Warszawa, dnia 5 listopada 2018 r.

Poz. 1078

OBWIESZCZENIE
MINISTRA PRZEDSIEBIORCZOSCI I TECHNOLOGIIY

z dnia 12 pazdziernika 2018 r.

w sprawie wlaczenia kwalifikacji rynkowej ,,Stolarz meblowy — §wiadectwo czeladnicze”
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

Na podstawie art. 25 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.
72017 r. poz. 986 1 1475 oraz z 2018 1. poz. 650 i 1669) oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia informacje

o wigczeniu kwalifikacji rynkowe;j ,,Stolarz meblowy — $wiadectwo czeladnicze” do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.

Minister Przedsigbiorczos$ci i Technologii: J. Emilewicz

D Minister Przedsigbiorczosci i Technologii kieruje dziatem administracji rzagdowej — gospodarka, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadze-
nia Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie szczegdélowego zakresu dziatania Ministra Przedsigbiorczosci
i Technologii (Dz. U. poz. 93).
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1.

Zatacznik do obwieszczenia Ministra Przedsigbiorczosci
i Technologii z dnia 12 pazdziernika 2018 r. (poz. 1078)

INFORMACIJE O WLACZENIU KWALIFIKACJI RYNKOWEJ ,,STOLARZ MEBLOWY
— SWIADECTWO CZELADNICZE” DO ZINTEGROWANEGO SYSTEMU KWALIFIKACJI

Nazwa kwalifikacji rynkowej

Stolarz meblowy — $wiadectwo czeladnicze

2.

Nazwa dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji rynkowej

Swiadectwo czeladnicze

3.  Okres waznos$ci dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji rynkowe;j
Bezterminowy
4. Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji przypisany do kwalifikacji rynkowej

3 poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji

5.

Efekty uczenia si¢ wymagane dla kwalifikacji rynkowej

Syntetyczna charakterystyka efektow uczenia sig

Osoba posiadajaca kwalifikacje ,,Stolarz meblowy — §wiadectwo czeladnicze” jest gotowa do samodzielnego wykonywa-
nia i montazu prostych wyrobow stolarstwa meblowego (wykonanych z drewna lub z tworzyw drzewnych, takze z goto-
wych elementéw — wycigtych i oklejonych, o niskiej liczbie profili, pozbawionych specjalistycznych zdobien, takich jak
intarsje, inkrustacje, zlocenia, np. taboret, potka, szatka nocna, skrzynia, stot itp.) oraz elementéw wyposazenia wnetrz
(takich jak: skrzynie zegarowe, wieszaki, ostony meblowe). Czeladnik w zawodzie stolarz meblowy odnawia i konser-
wuje proste wyroby stolarstwa meblowego. Organizuje stanowisko swojej pracy, w tym dobiera oraz przygotowuje na-
rzedzia i materiaty niezbedne do wykonywania zadan. Samodzielnie uzytkuje i konserwuje maszyny, aparaty, urzadzenia
i narzgdzia stosowane w stolarstwie meblowym oraz samodzielnie poshuguje si¢ dokumentacja technologiczna, instruk-
cjami obslugi maszyn i urzadzen stolarskich. Sporzadza szkice elementéw i wyroboéw stolarskich. Dobiera materiaty
drzewne i materialy pomocnicze stosowane w stolarstwie meblowym. Prowadzi obrobke materiatow i tworzyw drzew-
nych, stosujac narze¢dzia rgczne i zmechanizowane za pomoca roéznych technik. Wykonuje montaz oraz kosmetyke wyro-
boéw. Odnawia i konserwuje proste wyroby stolarstwa meblowego. Czeladnik w zawodzie stolarz meblowy jest przygo-
towany do samodzielnego wykonywania zadan zawodowych oraz umiarkowanie ztozonych czynnos$ci zwigzanych
z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej, w tym inicjowania prostych dziatan marketingowych i stosowania kluczo-
wych przepiséw prawa gospodarczego oraz prawa pracy. Potrafi wspotpracowaé w zespole, samodzielnie organizowaé
wlasne stanowisko pracy, a takze wspiera¢ innych w tym zakresie. Osoba posiadajaca $wiadectwo czeladnicze w zawo-
dzie stolarz meblowy w trakcie wykonywania zadan dba o jak najwyzsza jakos¢ produktu lub swiadczonych ustug. Prze-
strzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska oraz stosuje przepisy
prawa w tym zakresie.

Zestaw 1. Planowanie wykonania prostych wyrobow stolarstwa meblowego oraz realizacji ushug

Poszczegodlne efekty

zeg Krvteri fikacii ich osiaenicci
uczenia sie yteria weryfikacji ich osiagnigcia

— rozrdznia gatunki drewna i okresla jako$¢ surowca; — wymienia cechy gatunkow drewna

Identyfikuje materiaty 1 wyrobow drzewnych; — rozrdznia rodzaje wyrobow drzewnych; — charakteryzuje narzedzia
i urzadzenia potrzebne reczne (np. strugi, miotki, dhuta), maszyny (np. pilarki, szlifierki, wiertarki), przyrzady po-
do wykonania wyrobéw | miarowe i kontrolne (np. miernik do wilgotnosci drewna) oraz materiaty (np. kleje, kotki,
stolarstwa meblowego papiery Scierne, pedzle, materiaty lakiernicze) niezb¢dne do wykonania obrobki, naprawy

i konserwacji wyrobdw stolarstwa meblowego.
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Okresla sposob
wykonania wyrobow
i ustugi stolarstwa
meblowego

— wykonuje pomiary, sporzadza szkice i rysunki wykonawcze konstrukeji i wyrobow stolar-
stwa meblowego; — postuguje si¢ przyrzadami pomiarowymi i kontrolnymi; — poshuguje si¢
podstawowa dokumentacja techniczng (np. dotyczaca miejsca wykonania ustugi z zakresu
stolarstwa meblowego); — dopasowuje techniki, materiaty i narzgdzia do wykonania, napra-
wy 1 konserwacji wyrobow stolarstwa meblowego; — ustala przyczyny uszkodzen prostych
wyrobow stolarstwa meblowego oraz okresla sposob ich naprawy i konserwacji; — kalkuluje
koszty wykonania robot stolarstwa meblowego.

Organizuje wlasne
stanowisko pracy

— gromadzi materialy drzewne, uwzgledniajac jako$¢ surowca, oraz materiaty montazowe
i okuciowe; — omawia sposob przygotowania i sprawdzenia powierzchni pod montaz wyro-
bow stolarskich; — omawia zasady obstugi narz¢dzi, maszyn i urzadzen stosowanych do wy-
konywania wyrobow stolarstwa meblowego; — utrzymuje porzadek na stanowisku pracy.

Zestaw 2. Wykonywanie prostych wyrobow stolarstwa meblowego

Poszczegodlne efekty
uczenia si¢

Kryteria weryfikacji ich osiagnigcia

Przygotowuje drewno
i wyroby drzewne do
dalszej obrobki

— wykonuje trasowanie materialu potrzebnego do wykonania wyrobu stolarstwa meblowego
zgodnie z ekonomig wykorzystania surowca; — postuguje si¢ narzedziami i urzadzeniami,
takimi jak rysiki, punktaki, pilarki, strugarki.

Obrabia drewno
i wyroby drzewne

— wykonuje reczng i maszynowa obrobke drewna i tworzyw drzewnych, w tym wykonuje
przerzynanie materiatu; — wykonuje wybrane elementy konstrukcyjne oraz ich polaczenia;
— wykancza powierzchnie drewna, tworzyw drzewnych i gotowych wyrobow stolarstwa
meblowego (np. szlifowanie, matowanie, uszlachetnianie).

Montuje gotowe
elementy i zestawy
wyrobow stolarstwa
meblowego

— wykonuje klejenie drewna; — stosuje systemy montazu i okuwania wyroboéw stolarstwa
meblowego; — stosuje techniki montowania gotowych elementéw i zestawow wyrobow sto-
larstwa meblowego (ustawia, wiesza, poziomuje).

Dokonuje oceny
wykonanego wyrobu
stolarstwa meblowego

— wymienia przyktady najczesciej popetianych btedow w trakcie realizacji ustugi stolar-
stwa meblowego; — wskazuje elementy wykonanego wyrobu stolarstwa meblowego wyma-
gajace dokonania poprawek i ustala przyczyny powstania tych niedoskonatosci; — okresla
sposoby poprawy wykonanego wyrobu stolarstwa meblowego; — wykonuje poprawki wyro-
bu stolarstwa meblowego.

Omawia czynnoS$ci
zwigzane z pakowaniem,
magazynowaniem

i transportem elementow,
podzespotdow i gotowych
wyrobow stolarstwa
meblowego

— pakuje i oznakowuje elementy, podzespoty lub gotowe wyroby stolarstwa meblowego;
— omawia sposoby magazynowania elementow, podzespotéw lub gotowych wyrobow stolar-
stwa meblowego; — dobiera $rodki transportu przewidziane dla okreslonych typéw wyrobow
stolarstwa meblowego.

Zestaw 3. Naprawa i konserwacja prostych wyrobow stolarstwa meblowego

Poszczegodlne efekty
uczenia si¢

Kryteria weryfikacji ich osiagnigcia

Przygotowuje wyroby
stolarstwa meblowego
do naprawy

i konserwacji

— oczyszcza powierzchni¢ mebla ze starych powtok malarsko-lakierniczych i przezroczy-
stych; — rozpoznaje wady oraz uszkodzenia materiatdéw i wyroboéw stolarstwa meblowego,
takie jak: pekniecia, wyszczerbienia, ubytki w spoiwie, wyszarpania na seczkach, wypacze-
nia, sinizn¢ drewna.

Naprawia i konserwuje
wyroby stolarstwa
meblowego

— wymienia lub regeneruje uszkodzone powierzchnie drewna i okleiny; — skleja pekniecia
ptyt; — likwiduje uszkodzenia potaczen stolarskich; — rekonstruuje uszkodzone lub brakujace
elementy wyrobu stolarstwa meblowego w podstawowym zakresie; — zabezpiecza wyroby
drewniane przed czynnikami zewnetrznymi, w tym grzybami i szkodnikami; — odnawia po-
wiloki malarsko-lakiernicze i przezroczyste; — od$wieza okucia i akcesoria stolarskie.
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Dokonuje oceny
odnowionego wyrobu
stolarstwa meblowego

— podaje przyktady najczgsciej popetnianych btgdow w trakcie konserwacji wyrobow stolar-
stwa meblowego; — wskazuje elementy odnowionego wyrobu stolarstwa meblowego wyma-
gajace dokonania poprawek i ustala przyczyny ich powstania; — omawia sposoby poprawy
odnowionego wyrobu stolarstwa meblowego w odniesieniu do projektu oraz wymagan
klienta; — wykonuje poprawki odnowionego wyrobu stolarstwa meblowego.

Zestaw 4. Funkcjonowanie w przedsigbiorstwie

Poszczegdlne efekty
uczenia sie

Kryteria weryfikacji ich osiagnigcia

Stosuje zasady BHP oraz
przepisy prawa
dotyczace ochrony
przeciwpozarowej

i ochrony $rodowiska

— wskazuje pojecia zwiazane z BHP, ochrong przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i ergo-
nomig stosowane podczas wykonywanych zadan zawodowych; — omawia zadania i upraw-
nienia instytucji oraz stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony $rodowiska
w Polsce; — wskazuje prawa i obowiazki pracownika oraz pracodawcy w zakresic BHP;
— przytacza przyklady zagrozen dla zdrowia i Zycia czlowieka oraz mienia i Srodowiska
zwigzane z niewlasciwym wykonywaniem zadan zawodowych oraz z wystgpowaniem
szkodliwych czynnikéw w srodowisku pracy; — wskazuje skutki oddzialywania czynnikow
szkodliwych na organizm cztowieka; — organizuje wilasne stanowisko pracy zgodnie z obo-
wigzujagcymi wymaganiami ergonomii, przepisami BHP, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony $rodowiska; — wymienia zasady stosowania $rodkow ochrony indywidualnej
i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych; — wskazuje zasady udzielania
pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia
zdrowia i zycia.

Stosuje zasady
prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej

— wyjasnia wybrane pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej; — wskazuje
przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczace ochrony danych osobowych oraz przepisy
prawa podatkowego i prawa autorskiego w zakresic wykonywanych zadan zawodowych;
— wskazuje przedsi¢biorstwa i instytucje wystepujace w branzy zwigzanej z wykonywany-
mi zadaniami zawodowymi oraz omawia powigzania mi¢dzy nimi; — wskazuje przyktado-
we metody analizy skutecznosci dziatan prowadzonych przez przedsigbiorstwa funkcjonu-
jace w branzy; — uzasadnia znaczenie inicjowania wspolnych przedsigwzig¢ z réoznymi
przedsigbiorstwami z branzy; — wskazuje zasady przygotowywania dokumentacji niezbgd-
nej do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej; — wskazuje zasady prowa-
dzenia korespondencji zwiazanej z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej; — wskazuje
urzadzenia biurowe oraz programy komputerowe wspomagajace prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej; — uzasadnia znaczenie podejmowania dziatan marketingowych prowadzone;j
dziatalnosci gospodarczej; — podaje przyktady metod optymalizacji kosztéw i przychodow
prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej; — charakteryzuje sposoby monitorowania stanu za-
sobéw materialnych (materiatdw 1 urzadzen) oraz zasobow personalnych niezbgdnych do
wykonania produktow i $wiadczenia ustug.

6.

Wymagania dotyczace walidacji i podmiotow przeprowadzajacych walidacje

Szczegdtowe wymagania dotyczace walidacji i podmiotow przeprowadzajacych walidacj¢ sa okreslone w rozporzadze-
niu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskie-
g0 oraz egzaminu sprawdzajacego, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemie$lniczych (Dz. U. poz. 89
i 1607) oraz w standardzie wymagan egzaminacyjnych.

Metody stosowane w walidacji

Weryfikacja efektow uczenia si¢ wymaganych dla kwalifikacji jest przeprowadzana w dwoch etapach. Etap praktyczny
polega na samodzielnym wykonaniu przez kandydata zadan egzaminacyjnych sprawdzajacych umiej¢tnosci ujete w ze-
stawach efektow uczenia si¢ 01-05. Etap teoretyczny (sktadajacy si¢ z czesci pisemnej i ustnej) polega na udzieleniu
odpowiedzi na pytania sprawdzajace umiejetnosci okreslone we wszystkich zestawach efektow uczenia sie.
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Zasoby kadrowe — kompetencje 0sob przeprowadzajacych walidacje

W sktad komisji egzaminacyjnej przeprowadzajacej egzamin czeladniczy wchodza co najmniej cztery osoby: przewod-
niczacy komisji lub jego zastgpca, co najmniej dwoch czlonkdéw komisji oraz sekretarz, ktory sprawuje obstuge admini-
stracyjno-biurowg komisji egzaminacyjnej i nie uczestniczy ani w przeprowadzaniu egzaminu oraz ocenianiu i ustalaniu
jego wyniku. Przewodniczacy komisji i jego zastepcy posiadajg wyksztalcenie wyzsze oraz co najmniej 6-letni okres
wykonywania zawodu, ktérego dotyczy egzamin. W przypadku braku mozliwosci powotania przewodniczacego komisji
lub zastepcy, ktorzy posiadaliby wyksztatlcenie wyzsze oraz co najmniej 6-letni okres wykonywania zawodu, ktorego
dotyczy egzamin, w szczegolnosci w przypadku egzaminu przeprowadzanego w zawodzie unikatowym, przewodniczacy
komisji lub zastepcy przewodniczacego komisji posiadaja:

wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe i tytul mistrza w zawodzie, ktdrego dotyczy egzamin, lub w zawodzie wcho-
dzacym w zakres tego zawodu oraz co najmniej 3-letni okres wykonywania zawodu, ktorego dotyczy egzamin, lub zawo-
du wchodzacego w zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu mistrza, albo

wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe i tytut technika w zawodzie, ktoérego dotyczy egzamin, lub w zawodzie
wchodzacym w zakres tego zawodu oraz co najmniej 6-letni okres wykonywania zawodu, ktérego dotyczy egzamin, lub
zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu technika, albo wyksztatcenie zasadnicze zawodowe lub
zasadnicze branzowe i tytul mistrza w zawodzie unikatowym, ktorego dotyczy egzamin, oraz co najmniej 6-letni okres
wykonywania zawodu, po uzyskaniu tytutu mistrza.

Cztonkowie komisji posiadaja:

wyksztalcenie co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe i tytul mistrza w zawodzie, ktérego dotyczy
egzamin, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, oraz co najmniej 3-letni okres wykonywania zawodu, ktorego
dotyczy egzamin, lub zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu mistrza, albo

wyksztalcenie co najmniej $rednie lub $rednie branzowe i tytut technika w zawodzie, ktorego dotyczy egzamin, lub w za-
wodzie wchodzacym w zakres tego zawodu oraz co najmniej 6-letni okres wykonywania zawodu, ktorego dotyczy egza-
min, lub zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu technika.

Przewodniczacy komisji, jego zastepcy oraz cztonkowie komisji posiadaja przygotowanie pedagogiczne wymagane od
nauczycieli, okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Na-
uczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967), lub ukonczyli kurs pedagogiczny wymagany od instruktoréw praktycznej nauki
zawodu, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 70 ust. 4 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457, 1560 i 1669), obowigzujacych przed dniem 1 wrzesnia 2017 r., oraz art. 120 ust. 4
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290 i 1669). Przewodniczacym
komisji, zastepcami przewodniczacego komisji oraz cztonkami komisji moga by¢ takze osoby, ktore sg wpisane do ewi-
dencji egzaminatordéw, o ktorej mowa w art. 9c ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, w zakre-
sie przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe lub egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie. Sekretarze komisji sg wyznaczani spos$rod pracownikow organizacji samorzadu gospodarczego rzemiosta,
posiadajacych minimum wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe i minimum 2-letni staz pracy w organizacji samo-
rzadu gospodarczego rzemiosta. Osoby wchodzace w sktad komisji sg obowigzane ukonczy¢ szkolenie zorganizowane
przez izbg rzemieslnicza.

Sposob prowadzenia walidacji oraz warunki organizacyjne i materialne niezb¢dne do prawidtowego prowadzenia wali-
dacji:

etap praktyczny przeprowadza si¢ u pracodawcow lub w warsztatach szkoleniowych, posiadajacych warunki organiza-
cyjne i techniczne niezbgdne do wykonania zadan egzaminacyjnych;

czas trwania etapu praktycznego nie moze by¢ krotszy niz 120 minut i nie dtuzszy niz 24 godziny tacznie w ciggu 3 dni;
czas czgsci pisemnej nie moze by¢ krotszy niz 45 minut i nie dtuzszy niz 210 minut;

czas czgSci ustnej etapu teoretycznego nie moze by¢ dluzszy niz 30 minut.

Warunki organizacyjne i materialne niezbedne do przeprowadzenia egzaminu praktycznego:

Pomieszczenia egzaminacyjne spetniajace wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
ergonomii i ochrony $rodowiska, przystosowane do wykonywania rgcznej i maszynowej obrobki skrawaniem, klejenia
i oklejania, montazu i okuwania wyrobow stolarskich, a takze wykonywania napraw, renowacji i konserwacji. Maszyny
i urzadzenia: rozne typy pilarek, strugarek, frezarek i wiertarek stosowanych do obrobki drewna, urzadzenia do oklejania.
Narzedzia i sprzet: komplet narzedzi i przyrzadow do recznej i maszynowej obrobki drewna oraz wykonywania wyrobow
galanterii drzewnej, urzadzenia i narz¢dzia do nanoszenia materialow lakierniczych, szafki narzedziowe, kalkulatory.
Materiaty: niezb¢dne do wykonania zadan zawodowych oraz utrzymania czystosci na stanowisku. Komplet dokumenta-
¢ji technicznej. Instrukcje obstugi maszyn i urzadzen. Srodki ochrony indywidualnej. Apteczka.

Warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujaca do walidacji
Swiadectwo czeladnicze w zawodzie stolarz meblowy mogg uzyskac¢ osoby, ktore z wynikiem pozytywnym zdaly egza-
min czeladniczy. Ogoélne wymagania 1 warunki uzyskania kwalifikacji okre$la rozporzadzenie Ministra Edukacji Naro-
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dowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu spraw-
dzajacego, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemies§lniczych. Do egzaminu czeladniczego moze
przystapi¢ osoba, ktora spetnia jeden z nastepujacych warunkow:

ukonczyta nauke zawodu u rzemieslnika, jako mtodociany pracownik oraz doksztatcanie teoretyczne mtodocianych pra-
cownikow w formach pozaszkolnych;

posiada $§wiadectwo ukonczenia gimnazjum albo 8-letniej szkoty podstawowej oraz ukonczyta ksztalcenie ustawiczne
w formie pozaszkolnej, dotyczace umiejgtnosci zawodowych wehodzacych w zakres zawodu, w ktdérym zdaje egzamin;
jest uczestnikiem praktycznej nauki zawodu dorostych, o ktdrej mowa w art. 53¢ ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pro-
mocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265, z pdzn. zm.);

posiada §wiadectwo ukonczenia gimnazjum albo 8-letniej szkoty podstawowej i co najmniej 3-letni okres wykonywania
zawodu, w ktorym zdaje egzamin;

posiada $wiadectwo ukonczenia szkoty ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej albo szkoty po-
nadpodstawowej dziatajagcej w systemie o$wiaty przed dniem 1 stycznia 1999 r., prowadzacych ksztalcenie zawodowe
o kierunku zwigzanym z zawodem, w ktérym zdaje egzamin;

posiada tytut zawodowy w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym zdaje egzamin, oraz co najmniej potrocz-
ny okres wykonywania zawodu, w ktorym zdaje egzamin;

posiada $wiadectwo ukonczenia gimnazjum albo 8-letniej szkoly podstawowej oraz zaswiadczenie o zdaniu egzaminu
sprawdzajacego lub swiadectwo potwierdzajace kwalifikacj¢ w zawodzie, a takze co najmniej roczny okres wykonywa-
nia zawodu, w ktorym zdaje egzamin, po uzyskaniu za§wiadczenia o zdaniu egzaminu sprawdzajacego lub §wiadectwa
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

7.

Termin dokonywania przegladu kwalifikacji

Nie rzadziej niz raz na 10 lat.




