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OBWIESZCZENIE MINISTRA SKARBU
W POROZUMIENIU Z MINISTREM SPRAW.
WEWNETRZNYCH

z dnia 15 maja 1937 r,

w sprawie ogloszenia statutu Zwigzku Komunal-
nych Kas Oszczednosci we Lwowie.

Na podstawie art. 80 ust. {3) rozporzadzenia
Prezydenta Rzeczypospolitej 2 dnia 24 pazdzier-
nika 1934 r. o komunalnych kasach oszczednosei
(Dz. U. R. P, Nr-95, poz. 860) oglnsza sie nizej po-
dany tekst statutu Zwigzku Komunalnych Kas
Oszczednosci we Lwowie.:

Minsster Skarbu:
(—) E. Kwiatkowski.

STATUT ZWIAZKU
KOMUNALNYCH KAS OSZCZEDNOSCI
WE LWOWIE.

I. Nazwa, charakter, siedziba i obszar
dzialalnosci.

§1.

Zwiazek Komunalnych Kas Oszczedmosci we
Lwowie zorganizowany jest na podstawie przepi-
so6w rozporzadzenia Prezydenla Rzeczypospolitej
z dnia 24 pazdziernika 1934 r. o komunalnych ka-
sach oszczednosci (Dz. U. R. P. Nr 95, poz. 80).
rozporzadzenia Ministra Skarbu z dnia 8 lipca
1936 r. wydanego w porozumicniv, z Ministrem
Spraw Wewngtrznych o zwigzkach komunalnych
kas oszczednosci {Dz. U. R. P. Nr 56, poz. 410y
oraz na podstawie przepisow statulu niniejszego.

§2

Zwiazek nosi nazwe: ,Zwiazek Komunalnych
Kas Oszczednosci we Lwowie",

W dalszym ciagu statutu Zwigzek Komunal-
nych Kas Oszczednosci we Lwowie ewany be-
dzie — Zwigzkiem, a komunalne kasy oszczedno-
$ci — kasami oszczednosci lub kasami.

§3.

Zwigzek posiada osobowosé prawna charak-
teru publiczno-prawnego.

Zwiazek uzywa pieczeci zatwierdzone] przez
Ministra Skarbu w porozumieniu z Ministrein
Spraw Wewnetrznych.

Zwiazek moze posiadaé wlasny majatek, na-
bywa¢ prawa i zaciagaé zobowiqzania oraz ucze-
stniczy¢ w komunalnych instytucjach kredytowych
i komunalnych organizacjach gospodarczyoch.

§4.

Zwiazek dziala na obszarze wojewodziw:
krakowskicgo, lwowskiego, stanistawowskieso
i tarnopolskiego.

Zwiazek jest przymusowym zwiazkiem wszy-
stkich kas oszczgdnosci dziatajacych na obszarze
okreslonym w ustepie poprzedzajacym.

Siedzibg Zwigzku jest miasto Lwow.

II. Zakres dzialania Zwiazku.
§5.

Do zakresu dziatania Zwiazku nalezy:

1) wykonywanie bezposredniego nadzoru nad
kasami oszczqdnosci w granicach zleconych przez
Wiladze Nadzorcza (§ 4 rozporzadzenia o zwiaz-
kach komunalnych kas oszczedrosci z dnia 8 lip-
ca 1936 r. (Dz. U. R. P. Nr 56, poz. 410) w brzmi.-
niu rozporzadzenia z dnia 16 marca 1937 r. (Dz.
U. R. P. Nr 25, poz. 173);

2) wykonywanie czynnosci zleconych prezez
Wtadze Nadzorcza i Ministra Skarbu;

3) kierowanie polityka operacyj czynnych
i biernych wedlug zasad i wskazan ustalonych
badz zatwierdzonych przez Ministra Skarby;

4) kontrolowanie dziatalnosci kas oszeczedno-
$ci, oraz dokonywanie rewiziji i inspekcji z prawem
udziatu delegata Zwigzku w posiedzeniach orga-
now kas oszezednosei;

5) udzielanie obowiazujacych kasy oszczed-
nosci ‘wskazan i instrukcji oraz wyjasnien w spra-
wach zleconych przez Wiadze Nadzorcza lub w
sprawach objetych obowigzujacymi przepisami;

6) wyrazanie opinii w sprawach, w ktorych
kasy oszczednosci zwracaja sie do Wtadzy Nad-
zorczey,

7) przyjmowanie do wiadomosci i zbadania
preliminarzy budzelowyoh, bilansow, rachunkéw
zyskow i sirat z prawem czynienia zmian oraz
szczegblowych pisemnych sprawozdas z dzialal-
nosci kas oszczgdnosci za Tok ubiegly;

R} udzielanie na  zadanie wladz i urzeddw
panislwowych i samorzadowych oraz instytucyj
gospodarczych i kredytowych informacyj i opini
w sprawach dotyczgcych zakresu dzialania kas
oszczednosci;
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9) organizowanie wspélnych zakladéw kas
oszezednosci; -

10) reprezentowanie i wystepowanie wobec
wladz, urzedow i instylucyj w imieniu zrzeszonych
kas oszczednosci;

1) udzielanie porad i instrukcyj, dotyczacych
prowadzenia kas oszczednosci, udoskonalenia ich
urzadzen i pracy;

12} zbieranie danych statystycznych, dotycza-
t'ych. kas oszczednosci i odpowiednie ich zuzytko-
wanie;

13) przygolowywanie i dokszlalcanie praco-
wnikéw kas oszczednosci;

14) prowadzenie i popieranie dzialalnosci wy-
dawniczej w zakresie dotyczacym kas osczed-
nosct;

15) prowadzenie propagandy w imieniu i na
rzecz kas oszczednosci w celu szerzenia zmystu
oszczednodciowego;

16) zarzadzanie
Zwigzku.

majatkiem & funduszami

IN. Czlonkowie Zwiazku, ich prawa i obowiazki,

§ 6.
Czlonkiem Zwiazku sa kasy, dzialajace na
obszarze okreslonym w § 4 statutu niniejszego.
W pracach Zwiazku moze braé¢ udzial za zgo-
da Witadzy Nadzorczej Galicyjska Kasa Oszczed-
npoéci we Lwowie.

§7.

Cztonkowie maja prawo:

1) uczestniczenia przez swoich delegatow w
Walnym Zgromadzeniu;

2) zwracania si¢ o przeprowadzenie rewiziji:

3) zwracania si¢ o instrukcje i wyjasnienia w
sprawach, dotyczacych kas oszczg¢dnosci;

4) korzystania z wszelkich urzadzen Zwiazku
wa warunkach ustalanych przez Dyrektora Zwia-
zku.

§8.

Czlonkowie Zwiazku maja obowiazek:

1) stosowania si¢ dio przepiséw statutu niniej-
szego oraz do uchwal & zarzadzen wladz i Dyrek-
tora Zwiazku, powziglych zgodnie z obowiazuja-

i przepisami;
cy'mz] placenia roczoych skladek czionkowskich
i innych $wiadczen na rzecz Zwigzku;

3) przedkladania Zwiazkowi do zbadania
preliminarzy budzetowych, bilanséw, rachunkéw
zyskow i strat oraz szczegotowych sprawozdan
za rok ubiegly;

4) oglaszania bilanséw rocznych oraz innych
obowiazkowych ogloszen w organie prasowym
Zwiazku.

IV. Maijatek i fundusze Zwigzku,

§09.

Majgtek i fundusze Zwiazku powstaja:

1) ze skladek rocznych i innych $wiadczen
placonych przez czlonkéw;

2) ze specjalnych oplat za rewizje dokonane
na zadanic kas oszczednosci;

3) z oplat uchwalonych przez kasy oszczed-
nosci na specjalne cele;

4) z subwencyj, darowizn oraz innych docho-
dé

w.

Wysokosé¢ sktadek rocznych uchwala Walne
Zgromadzenie w stosunku do stanu wkladéw —
oszczednosciowych i na rachunkach biezacych —
oraz kapitaléw wlasnych kasy, wykazanych w bi-
lanse metio na dzien 31 grudnia roku poprze-
dzajacego.

§ 10,
Nadwyzki bilansowe Zwiazku beda przelewa-
ne czesciowo lub w calosci na fundusz zasobowy
oraz na fundusze o specjalnym pr a i

A. Walae Zgromadzenie.

§13.

Walne Zgromadzenie ekiada sie z delegatow,
wysylanych przez kazda z kas oszczednosci beda-
cych cztonkiem Zwigzku, w ilosci od 1 — 4 oséb,
wedlug nastepujacych zasad: kasy majace do 5 mi-
liondw zi wkiadéw oszczednosciowych taja
na Walne Zgromadzenie 1 delegata, do 10 milio-
néw zt 2 delegatow, od 10 do 256 milionéw zt 3 de-
legatow, powyzej 25 milionéw zt — 4 delegatéw.

Delegata lub delegatéow na Walne Zgroma-
dzenie wysyla rada kasy sposréd czlonkéw orga-
noéw kasy i jej pracownikow.

Diety i koszty podrézy delegatéw ponosza

poszczegilne kasy oszczednosed,

§ 14,

Walne Zgromadzenia moga byé zwyczajne
i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sig
raz do roku, najpézniej do dnia 1 maja, dla rozpa-
trzenia i zalwierdzenia sprawozdania i bilansu za
rok ubiegly, uchwalenia budietu, ustalenia skla-
dek czlonkowskich, wyboru czlonkéw Zanzadu
i Komisji Rewizyinej oraz zalatwienia spraw i wnio-
skow przygotowanych przez Zarzad.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje
sie na zadanie Wladzy Nadzorczej, Komisji Rewi-
zyjnej, na podstawie uchwaly Zarzadu oraz na 23-
danie co najmniej 1/5 czesci cztonkow Zwiazku.
W tym ostatnim przypadku wniosek o zwolanie
Walnego Zgromadzenia powinien zawieraé szcze-
golowe podanie spraw, ktére maja byé rozwazane,
zwolanie za§ powinno nastapié nie péZniej jak w
przeciagu jednego miesigca od dnia doreczenia
waiosku.

§ 15.

Walne Zgromadzenie zwoluje Prezes przez
ogloszenie w organie prasowym Zwiazku oraz
przez pisemne zawiadomienia rozsylane do wszy-
stkich kas co najmniej na dwa tygodnie przed ter-
minem Walnego Zgromadzenia,

W ogloszeniu i zawiadomieniach powinien by¢
podany porzadek obrad oraz wskazane miejsce
i data zebrania.

O terminic Walnego Zgromadzenia nalezy za-
wiadomi¢ Wiadz¢ Nadzorcza,

§ 16,

Prawidlowo zwolane Walne Zgromadzenie
fest zdolne do powzigcia uchwal, o ile reprezento-
wana jest na nim co najmniej polowa czlonkéw
Zwiazku.

W razie braku wymaganego w ustepie poprze-
dzajacym quorum odbywa si¢ Walne Zgromadze-
nie w drugim terminie, nie wczesniej jak po uply-
wie dwéch godzin po pierwszym terminie. Zwola-
ne w drugim terminie Walne Zgromadzenie jest
zdolne do powzigcia uchwal bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych czlonkéw Zwiazku, pod warun-
kiem, ze rozpairywanec na nim sprawy byly prze-
widziane porzadkiem obrad, ustalonym dla Wal-
nego Zgromadzenia w pierwszym terminie.

§ 17

Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zwiazku,
po czym zebrani delegaci kas powoluja Prezydium
w skladzie: przewodniczacego zebrania, dwoch
asesoréw i sekretarza oraz skrutatoréw,

Czlonkami Prezydium Walrego Zgromadzenia
oraz skrutatorami nie moga by¢ osoby nalezace
do Zarzadu i organéw Zwiazku,

utworzone na podstawie uchwaly Walnego Zgro-'
madzenia.
§ 11,

Majatek 1 fundusze Zwigzku moga by¢ uloko-
wane: w nieruchomosciach dla wlasnego uzytku,
w papierach wartodciowych posiadajacych zgodnie
z przepisami prawe bezpieczenstwo pupilarne, w
komunalnych kasach oszczednoéci i ich centra-
lach finansowych oraz bankach panstwowych. Ma-
jatek i fundusze Zwiazku nie moga byé uiyte na
pokrycie wydatkow budietowych bez specjalnej
woehwaly Walnego Zgromadzenia.

Sposéb  administrowania majatkiem i fundu-
ezami Zwiazku ustala regulamin, wydany przez
Zarzad Zwigzku i zatwierdzony przez Wlhadzg
Nadzorcza.

V. Wiadze i organa Zwiazku,

§ 12.

Wiadzami Zwiazku sa:

a) Walne Zgromadzenie,

b) Prezes Zwiazku,

¢} Zarzad Zwigzku,

Organem wykonawczym jest Dyrekior stoja-
cy na czele biura.

Organem kontrolujacym Zwiazek jest Komisja
Rewizyjna,

§ 18,
Uchwaly na Walnym Zgromadzeniu zapadaja
zwykla wickszoscia glosow.

Przy rownej liczbie glosow rozsirzyga glos
przewodniczacego,

Przewodniczacy zarzadza glosowanie tajne w
sprawach wyboru wladz i organéw Zwiazku, w in-
nych sprawach na wniosek 1/10 obecnych dele-
gatow,

Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny hyé
protokolowane, z oznaczeniem, jaka wiekszoscia
glosow zostaly powzigte.

Protokot powinien byé podpisany przez prze-
wodniczacefo oraz co najmniej dwéch obecnych
na zebraniu delegatéw i sekretarza,

§ 19,

Walne Zgromadzenie obraduje nad sprawami
objetymi porzadkiem dziennym. W szczegoélnos:i
do Walnego Zgromadzenia naleiy:

1) wybor Prezesa i Zastgpcy Prezesa Zwiz-
zku;

2) wybor czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewi-
zyjnej Zwiazku;

. 3} zatwierdzanie zamknig¢ rachunkowych
i sprawozdan za rok ubiegly;
4) uchwalanie preliminarza  budietowego

Zvriazku;
5) uchwalanfe wysokosci rocznych skladek
catonkowskich i dnnych $wiadczen na rzecz

Zwiazku;

6) uchwalanie regulaminu czynnosci Prezesa
i Komisji Rewizyjnej; -

7) powzigeie uchwal w sprawach mnabycia,
zbycia lub obciazenia nieruchomosci Zwigzku;

8) powzigcie uchwal o zaciaganiu pozyczek
na potrzeby Zwigzku;

9) powzigcie uchwal w sprawie przekazywa-
nia kwot na fundusze Zwigzkuy;

10) uchwalanie wnioskow dotyczacych zmian
statutu Zwiazku;

11) rozpatrywanie innych spraw, przedlozo-
nych przez Zarzad oraz wnioskow i interpelacyi,
zgloszonych przez delegatow.

Uchwaly wymienione w punkcie 1, 4, 5, 6, 7
i8 vﬁvmagajq do ich waZnosci zatwierdzenia Wia-
dzy Nadzorczej,

B. Prezes Zwigzku,

§ 20.

Prezes Zwiazku jest kierownikiem Zarzadu
Zwiazku, Jako kierownik Zarzadu Prezes:

1) otwiera Walne Zgromadzenie;

2) reprezeniuje Zwiazek wobec weszystkich
0s6b, instytucyj, wiadz i urzedéw;

3) skiada wnioski Wladzy Nadzorczeij;

4) wykonywa zarzadzenia i dnstrukcje Wla-
dzy Nadzorczej i Minisira Skarbu oraz czynnosci
przez nich zlecone w sazczegolnosci w zakresie po-
lityki finansowej;

5) jest zwierzchnikiem pracownikéw Zwiazku,
ktérych przyjmuje i zwalnia na wniosek Dyrek-
tora Zwiazku,

Prezes Zwigzku lacznie z Dyrektorem Zwigz-
ku wykonywa bezposredui nadzér nad kasami
oszczednodei, a w szezegolnosci:

1} zatwierdza statuty kas oszczednosci oraz
zmiany tych statulow;

2) zatwierdza wybér dyrektoréw zarzadzaja-
cych kas oszczednosci.

3) zezwala w wyjatkowych przypadkach
czlonkom organéw i pracownikom kasy oszczed-
nosci na pelnienie funkeyj cztonkow rady nadzor-
czej, zarzadu, komisji rewizyjnej, badz pelnienie
funkeyj w charakterze pracownika w innyoh za-
ktadach i instytucjach kredytowych;

4) zezwala na zaciaganie pozyczek krotkoter-
minowych przez kasy oszczednosci;

5) zezwala na lokowanie wolnych funduszow
kas oszczednosci w innych kasach oszczednosci;

6) zezwala na nabycie lub budowe nieruchc-
mosci dla wlasnego uzytku kas oszczednosci z fun-
duszéw zasobowych i o szczegélnym przeznacze-
niu;

7) zakazuje uzycia w wyjatkowych okoliczno-
$ciach czeséei zyskow na cele publiczne;

8) zawiesza w czynnodciach organa kasy
oszczgdnosci, jak réwniez zawiesza w czynno-
Sciach poszczegélnych czlonkéow rady i dyrekcji
kasy oszczednosci w razie stwierdzenia okoliczno-
§ci, przewidzianych w artl. 72 rozporzadzenia Pre-
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdziernika
1934 r, o komunalnych kasach oszczednosci, a w
zwiazku z tym wydaje niezbgdne zarzadzenia mi-
jace na celu zapewnienie mnalezytego funkcjono-
wania kasy oszezednosei;

9) uchyla i zawiesza uchwaly i zarzadzenia
organow kasy oszczednosci, naruszajace prawo lub
statut albo szkodliwe dla interesu publicznego lub
interesu kasy;

10} zatwierdza plan przeprowadzenia likwi-
dacji, oznacza wysoko$¢ wynagrodzenia dla likwi-
datoréw oraz wykonywa nadzér nad czynmodcia-
mi, zwigzanymi z przeprowadzeniem likwidaji
kas oszczednosci;

11) rozsirzyga spory powstale pomigdzy or-
ganami kas oszczednosci.

Decyzje przewidziane w pkt. 2), 6) i 8) usle-
v nocrzedzajgcego powinny uzyshaé przed ich
wydaniem zgode Wtadzy Nadzorczej.

§21,

Okres urzgdowania Prezesa Zwiazku wynosi
lat 3. Ustepuiacy Prezes moze by¢ wybrany po-
nownie.

Prezes Zwiazku moie pobieraé wynagrodze-
nie w wysokosci uchwalonej przez Walne Zgro-
madzenie i zalwierdzonej przez Wladze Nadzor-
czg.

§ 22.

Prezesa zastepuje Zastepca Prezesa, a w razie

jego nieobecnosci wyznaczony przez Prezesa czlo-
nek Zarzadu.
‘' Zastepca Prezesa, w razie niemoznosci spra-
wowania przez Prezesa obowiazkéw sluzbowych,
wchodzi w jego prawa i obowiazki wymienione w
§ 20 statutu niniejszego.

Przepisy § 21 stosuja sie réwniez do Zasigp-
cy Prezesa.

C. Zarzad Zwiazku,
§ 23.
Zarzad Zwigzku sklada sig:

1) z Prezesa Zwiazku jako kierownika i przee
wodniczacego Zarzadu,
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2) z 6 czlonkéw, w tym i Zastepcy Prezesa,
wybranych przez Walne ~Zgromadzenie sposrod
delegatow kas oszczednosci na przeciag lat trzech,

3) z Dyrekiora,

4) z przedstawiciela Galicyjskiej Kasy Osz-
czednosci we Lwowie w przypadku, gdy kasa ta
bierze udzial w pracach Zwiazku zgodnie z § 6
ust, 2 statutu nindejszego.

Zarzad moze kooptowaé do swego grona na
przeciag jednego roku, z prawem ponownej koop-
taci, dwoch cztonkéw sposréd oséb zastuzonych
dla rozwoju ruchu oszczednosciowego, badz za-
stuil:mych na polu nauk spolecznych i ekonomicz-
nych,

Jednoczesnie z wyborem czlonkéw Zarzadu
Walne Zgromadzenie powoluje trzech zastepcow
tych czlonkéw na przeciag lat trzech,

W razie ustapienia ktéregokolwiek z czlon-
kow Zarzadu pochodzacych z wybory, na jego
miejsce wchodzi do Zarzadu zastepca, ktoéry na
Waﬁym Zgromadzeniu uzyskal najwicksza liczbe
glosow, Zastepca ten pelni funkcje do korica okre-
su, na jaki zostal wybrany ustepujacy czlonek Za-
rzadu, przy czym odnosi si¢ do niego postanowie-
nie § 24 ust. 1 statutu niniejszego.

W razie nicobecnosci Dyrekiora Zwiazku na
posiedzeniu Zarzadu w prawa jego jako czlonka
Zarzadu wchodzi Zastgpca Dyrektora, Poza tym
Zastepea Dyrektora moze braé udzial w posiedze-
niach Zarzadu z glosem doradczym.

§ 24.

Co roku, poczatkowo w drodze losowania, na-
stepnie w kolejnosci starszeristwa wyboréw, uste-
puje 1/3 czlonkéw Zarzadu pochodzacych z wy-
boru i ich zastgpcow, w miejsce ktérych Walne
Zgromadzenie wybiera nowych czlonkéw.

Uslepujacy czlonkowie i ich zastgpcy moga
byé wybrani ponownie.

Czlonkowie Zarzadu pochodzacy z wyboru
i ich zastgpcy ustepuja z Zarzadu w razie utraty
czlonkostwa w organach kas oszczednosci, na-
lezacych do Zwiazku, badz tez rozwiazania z nimi
mmowy o pracg w tych kasach.

§ 25,

Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes przynaj-
mmiej raz na kwartal, zawiadamiajac pisemnie
przynajmniej na siedem dni posiedzeniem,
a w wyjatkowych przypadkach przynajmniej na
trzy dni czlonkéw Zarzadu i Wladz¢ Nadzorcza
o terminfe i miejscu posiedzenia z podaniem po-
rzadku obrad. Ponadto powinien Prezes zwolaé
posiedzenie Zarzadu ma zadanie Wiadzy Nadzor-
czej lub na Zadanie co najmniej 3 czlonkéw Za-
rzadu.

Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wiekszo-
Scig glosdw, przy rownej liczbie gloséw rozstrzy-
ga przewodniczacy.

Do waznosci uchwat jest wymagana obecnosé
przynajmniej 3-ch czlonkéw Zarzadu pochodza-
cych z wyboru, Prezesa lub Zast¢pcy Prezesa oraz
Dyrektora lub Zastepcy Dyrektora, przy czym re-
gulamin ustali, jakie sprawy wymagaja specjalne-
go quorum i kwalifikowanej wigkszosci.

§ 26.

Czlonek Zarzadu nie'moze braé udzialu w
glosowaniu w sprawach, w ktérych jest osobiscie
zainteresowany lub w sprawach dotyczacych ka-
6y, ktora reprezentowal na Walnym Zgromadzeniu,

Uchwaly Zarzadu powinny byé protokétowa-
ne i podpisywane przez przewodniczacego, Dyrek-
tora i przynajmniej dwéch obecnych na posiedze-
niu cztonkéw oraz protokélanta,

§27.

W sprawach personalnych glosowanie jest
tajne. )

Gtosowanie tajne powinno byé réwniez za-
rzadzone na wniosek co najmniej dwoch cztonkow
Zarzadu.

§ 28.

Czlonkowie Zarzadu obowiazani s3 do zacho-
wania tajemnicy w sprawach Zwiazku i nalezacych
do niego kas oszczednosci oraz we wszelkich spra-
wach zwiazanych z zakresem sprawowanych przez
nich funkcyij.

§ 29,

Za udzial w posiedzeniach Zarzadu czlonko-
wie Zarzadu majg prawo do diet i zwrotu kosziow
podrézy w wysokosci ustalonej przez Walne Zgro-
madzenie.

§ 30.

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1) ustalanie terminéw, miejsca zwolania i po-
rzadku dzienrego Walnego Zgromadzenia;

2) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu do
zalwierdzenia zamknieé rachunkowych i sprawo-
zdan z czynnesei Zwiazku za rok ubiegly oraz pre-
liminarzy budzetowych i programu dzialalnosci na
rok nastgpny;

3) wybor kandydatéw na Dyrektora Zwigzku
i Zastgpcg Dyrekiora, zawieranie umowy z Dyrek-
torem i-Zastepcy Dyrektora;

4) przyjmowanie i zwalnianie na wniosek Dy-
rektora inspekioréw Zwiazku, zawieranic z nimi
umow;

5) ustalanie etatéw stanowisk stuzbowych dla
pracownikéw Zwiazku wraz z okresleniem wy-
maganych kwalifikacyj i przywigzanych do tych
stanowisk uposazen; .

6) uchwalanie przepiséw stuzbowych, dyscy-
p]l{inarnych i emerytalnych dla pracownikow Zwia-
zku;

7) uchwalanie przepiséw stuzbowych, dyscy-
plinarnych i emerytalnych dla pracownikéw kas;

8} uchwalanie na wniosek Dyrektora regula-
minéw czynnoéci i instrukecji o prowadzeniu ksig-
gowosci dla kas oszczednosci;

9) uchwalanie regulaminéw dotyczacych spo-
sobu i zakresu dokonywania rewizji, kontroli i in-
spekcji w kasach oszczednosci;

10) ustalanie wzoréw regulaminéw dla czyn-
nosci organéw komisji rewizyjnej kas oszczedno-
ci oraz zatwierdzanie tychze regnulaminow;

11} ustalanie regulaminéw w sprawie udziela-
nia kredytéw i pozyczek przez kasy oszczednosci;

12) zatwierdzanie planu i programu kurséw
fachowych dla pracownikéw kas oszczednosci;

13) rozpatrywanie wszelkich spraw, ktére ma-
ia byé wniesione na Walne Zgromadzenie;

14) uchwalanie regulaminéw swych czynnosci
oraz czynnosci Dyrektora i Zast¢pcy Dyrektora,

D. Dyrektor Zyiazku.

§ 31,

Dyrektor Zwiazku jest z urzedu czlonkiem
Zarzadu Zwiazku,

Dyrektor jest organem wykonawczym Zwigz-
ku i w tym charakterze zarzadza rewizje kas
oszczednosci i wydaje zalecenia porewizyijne, pro-
wadzi kontrole polityki finansowej kas i stosowa-
ne{"przez nie stopy procentowej oraz wydaje w tym
zakresie polecenia i instrukcje. Ponadlo do zakre-
su dziatania Dyrektora nalezy wykonywanie a-
cznie z Prezesem Zwiazku czynnosci wymienio-
nych w § 20 ust. 2 statutu niniejszego oraz decydo-
wanie we wszelkich sprawach, nalezacych do za-
kresu dzialania Zwigzky, o ile decyzie w tych spra-
wach nie zostaly zastrzezone na podstawie obo-
wiazujacych przepiséw innym wladzora Zwiazku
lub Wladzy Nadzorczej. ’

§ 32.

Dyrektor Zwigzku powinien posiadaé wyzsze
studia ekonomiczne lub prawnicze oraz co naj-
mniej 10-letnia prakiyk¢ w kasach oszczednosci,
zwiazkach kas oszczednosci, badz tez praklyke
bankowa w rozumieniu § 10 ust, 2 rozporzadzenia
Ministrow Skarbu, Spraw Wewnetrznych i Spra-
wiedliwosci z dnia 16 marca 1937 r. o komunalnych
kasach oszczednosci (Dz, U. R. P, Nr 25, poz. 173).

Wtadza Nadzorcza zaiwierdza Dyrektora spo-
$rod trzech kandydatéw wybranych przez Zarzad
Zwiazku, zatwierdzajac jednoczesnie wysokosé je-
go wynagrodzenia i inne warunki umowy, przy
czym Wiadza Nadzorcza moze zwolnié¢ kandydata
od wymogéw, o kiérych mowa w ustgpie poprze-
dzajacym,

Zwolnienie Dyrektora podlega
twierdzeniu Wladzy Nadzorczej.

réwniez za-

§ 33

Dyrektora Zwiazku zastgpuje Zastepca Dy-
rektora, a w razie nieobecnosci Zastepcy Dyrekto-
ra inspekior wyznaczony przez Prezesa.

Zastepca Dyrektora wchodzi we wszystkie
prawa i obowiazki Dyrektora w zakresie wymie-
nionym w § 31 stalutu niniejszego tylko w razie
niemoznosci pelnienia przez Dyrekiora funkcyj
urzedowych lub w sprawach przez niego zleco-
nych.

Regulamin uchwalony przez Zarzad ustali
szczegolowy zakres czynnosci Dyrekiora i jego
Zastgpcy.

Przepisy dotyczace powolania i zwolnienia
Dyrektora Zwiazku stosujg sig rowniez do Zastgp-
cy Dyrektora.

E. Inspektorzy Zwigzhu,

§ 34.

Inspektorzy Zwiazku powolani sa do praepro-
wadzania kontroli, rewizji i inspekcji kas oszczed-
nosci. Na podstawie upowaznienia Dyrektora
Zwiazku inspektorzy moga braé udzial w posie-
dzeniach organéw kas oszczednosci,

§ 35.

Inspektoréw przyimuie i zwalnia Zarzad
Zwiazku na wniosek Dyrektora Zwiazku. Przyje-
cie i zwolnienie podlega zatwierdzeniu Wiadzy
Nadzorczej.

Inspektorzy Zwiazku powinni posiadaé wyi-
sze studia ckonomiczne lub prawnicze oraz co naj-

mniej 10-letnigq praktyke w kasach oszczednosci,
zwiagzkach kas oszczednosci, badZz tez praktyke
bankowa w rozumieniu § 10 ust, 2 rozporzadzenia
Ministrow: Skarbu, Spraw Wewnetrznych i Spra-
wiedliwosci z dnia 16 marca 1937 r. o komunalnych
kasach oszczednosci (Dz. U. R. P. Nr 25, poz. 173].
Wiladza Nadzorcza moze zwolni¢ od powyzszych
wymogow,

§ 36.

Szczegélowy sposéb wykoenywania czynnodci
przez inspeklorow okresla regulamin uchwalony
przez Zarzad Zwigzku na wniosek Dyrektora i za-
twierdzony przez Wiadze Nadzorcza.

§ 37.

Do pomocy przy przeprowadzaniu specjalnych
rewizji Dyrektor Zwiazku moze powolaé rzeczo-
zZnawcow,

F. Komisja Rewizyjna,
§ 38.

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli
Zwiazku, powolanym do sprawdzania rachunkow
rocznych i wykonania budzetu Zwiazku.

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z trzech czlon-
kéw i dwoch zastepcow wybranych praez Walne
Zgromadzenie na okres jednego roku.

Komisja Rewizyjna ma prawo badaé¢ wszelkie
dokumenty i ksiggi Zwiazku oraz zadac¢ informacyj
i wyjasnien.

Dla wykonywania czynnosci rewizyjnych ko-
nieczna jest obecnosé co najmniej dwoch czlonkow
Komisji lub ich zastepcow.

Protokéty z dokonanej rewizji wraz z waio-
skami przedstawia Komisja Zarzadowi i Walnemu
Zgromadzeniu, przesylajac jednoczesnie odpisy
Wiadzy Nadzorczej, Komisarzowi Rzadowemu, je-
go Zastepcy oraz Prezesowi Zwigzku.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo
za udzial w posiedzeniach do diet i zwrotu kosziow
podrozy w wysokosci ustalonej przez Walne Zgro-
madzenie, .

VI Akta, dokumenty, ksiegowosé, protokély.

§ 29.
Rokiem obrachunkowym jest
rzowy.
Wszelkie akta, dokumenty i ksiegi protoké-
16w przechowuje si¢ w biurze Zwiazku.

rok kalenda-

§ 40.

Dokumenty, moca ktérych Zwiazek zaciaga
zobowiazania wobec o0séb trzecich, oraz peino-
mocnictwa upowazniajace do zaciagania takich zo-
bowigzai i do dzialania w imieniu Zwiazku powin-
ny byé¢ zaopatrzone pieczecia Zwiazku i podpisy-
wane przez Prezesa i Dyreklora Zwiazku.

Korespondencie biezaca podpisuje Dyrektor
Zwiazku, o ile nie zawiera ona decyzji w sprawach
nalezacych do zakresu dzialania wladz Zwigzku
lub Dyrektora i Prezesa, dzialajacych lacznie.

W razie nieobecnosci Prezesa lub Dyrektora
do podpisu upowaznieni sa ich zastepcy.

VIL Nadzér panstwowy.

§ 41,

Witadze¢ Nadzorcza nad Zwiazkiem sprawuje
Minister Skarbu, dziatajacy w porozumieniu z Mi-
nistrem Spraw Wewnelrznych.

§ 42.

W celu wykonywania bezposredniego nadzoru
nad dzialalnoscia Zwiazku Wiadza Nadzorcza mo-
ze ustanowi¢ Komisarza Rzadowego i jego Zastep-
ce na koszt Zwiazku.

Komisarz Rzadowy i jego Zastepca moga braé
udzial w Walnym Zgromadzeniu i w posiedzeniach
Zarzadu, maja prawo do wgladu do ksiag i doku-
mentéw Zwiazku oraz prawo 7adania od Prezesa
i Dyrektora Zwiazku wszelkich wyjasnies.

Komisarzowi Rzadowemu i jego Zastepcy stu-
Zy prawo zawieszania uchwal i zarzadzen wladz
i Dyrektora Zwiazku sprzecznych z prawem lub
statutem, lub tez przekraczajacych zakres dziala-
nia Zwigzku. C legalnosci i waznosci zawieszo-
nych uchwal lub zarzadzen decyduje Wiadza Nad-
zorcza.

VUL Przepisy koficowe.

§ 43.

W przypadkach nieprzewidzianych staiulem
niniejszym Zwiazek kieruje sie obowigzujacymi
przepisami.

O wykladni statutu rozstrzyga Wiladza Nad-
zorcza.

§ 44,

Wszelkie zmiany statutu niniejszego podlega-

ja zatwierdzeniu Wiadzy Nadzorczej.
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§ 45.

Na zorganizowany w mys! statutu niniejszego
Zwiazek przechodzi majatek oraz wszelkie prawa
i zobowiazania Zwiazku Polskich Kas Oszczedno-
sci we Lwowie,

§ 46.

Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia w Monitorze Polskim.


Jarek


