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OBWIESZCZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 6 lutego 1936 r.

w sprawie zglaszania list kandydatéw na tawni-
kéw i zastgpcédw lawnikéw Sadu Pracy oraz Sadu
Okregowego w Wilnie,

Wskutek uplywu z dniem 31 marca 1936 r.
okresu czasu, na kiéry zostali powolani tawnicy
i zastepey lawnikow Sadu Pracy oraz Sadu Okre-
gowego w Wilnie {rozporzadzenie z dnia 30 listo-
pada 1935 r. — Dz. U. R. P. Nr. 89, poz. 564
z 1935 r.) wzywam, na podstawie § 1 rozporza-
dzenia z dnia 19 stycznia 1935 r. w sprawie po-
wolywania tawnikéw i zastepcow tawnikow sa-
déw pracy i sadéw okregowych (Dz. U. R. P,
Nr. 7, poz. 36 z 1935 r.), ponizej wymienione in-
siytucje i organizacie do przedstawienia Minisiro-
wi Opieki Spotecznej, w terminie do dnia 1 mar-
ca 1936 r., list kandydatow na lawnikow craz za-
stepcow lawnikéow Sadu Pracy i Sadu Okrego-
wego w Wilnie, na nastgpny okres trzyletni:

a) Z grupy pracodawcéw:

1) Izbe Przemyslowo-Handlowa oraz Izbe
Rzemieslnicza w Wilnie.

2) Czynne w okregu Sadu Pracy w Wilnie
stowarzyszenia zawodowe pracodawcéw, niere-
pr2zentowanych w tych izbach, z wyjatkiem sto-
warzyszenn zawodowych pracodawcéw rolnych
i lesnych.

3) Zarzady instytucyj, przedsigbiorstw, wy-
twoérni i bankdw parstwowych oraz samorzadu
terytorjalnego, czynnych w ckregu Sadu Pracy
w Wilnie a nienalezacych do stowarzyszen za-
wodowych pracodawcéw.

b) Z grupy pracownikéw:

czynne w okiegu Sadu Pracy w Wilnie. sto-
warzyszenia zawodowe pracownikéw, kiérych
spory nalezq do wlasciwoséci sadow pracy.

Okrag Sadu Pracy w Wilnie obejmuje obszar
miasta Wilna oraz gminy: Nowa Wilejka, Rzesza
i Mickuny,

Liczba lawnikow Sgdu Pracy w Wilnie zo-
stala okreslona na 52, a to 26 z grupy pracodaw-
cow i tyluz z grupy pracownikéw; liczba zastep-
céw na 104, po 52 z kazdej z tych grup.

Liczba tawnikow Sadu Okregowego w Wil-
ni¢, powolywanych z okrggu Sadu Pracy w Wil-
nie, zostala okreslona na 32, a to 16 z grupy pra-
codawcow i tyluz z grupy pracownikow, liczba
zastepcow na 64, po 32 z kazdej z tych grup.

Lawnikiem lub jego zastepca moze by¢ oby-
watel polski, ktéry korzysta w petni z praw cy-
wilnych i obywatelskich, jest nieskazitelnego cha-
rakteru, ukoriczyt 30 lat, posiada znajomosé za-
wodu, ktéry reprezentuje, i wlada jezykiem pol-
skim w slowie i pismie.

Od zajmowania stanowiska lawnika i jego
zastepey wylaczeni sa: duchowni i zakonnicy,
czlonkowie Scjmu i Senatu Rzeczypospolitej oraz
funkcjonarjusze panstwowi i wojskowi w stuzbie
czynnej.

Powolanie na stanowisko tawnika lub jegn
zasigpcy pracownika instylucji komunikacyinej
moze naslapi¢ jedynie za zgoda wladz przelozo-
nych danej instytucji.

Listy kandydatéow winny byé sporzadzone
oddzielnie dla lawnikéw i zastepcow tawnikow
Sadu Pracy, oddzielnie dla lawnikéw Sadu Okre-
gowego i ich zastgpcow.

Do list kandydaléw powinno byé dolaczone
oswiadczenie stowarzyszenia, instytucji, przedsie-
biorstwa, wytwérni lub banku, stwierdzajace, ze
kandydaci odpowiadaja wymogom, przewidzia-
nym w art, 8 prawa o sadach pracy (Dz. U. R. P.
Nr. 95, poz. 854 z 1934 r.).

W razie przedstawienia na stanowisko tawni-
ka lub jego zastepcy kandydata, bedacego pra-
cownikiem instylucji komunikacyjnej, powinien
by¢ dolaczony do listy kandydatéw nadte dowod,
stwierdzajacy zgode wladz przelozonych danej
instytucji na objgcie przez kandydata stanowiska
tawnika lub jego zastepcy.

Uprawnione do przedstawienia list kandyda-
tcw stowarzyszenia, przedsiebiorstwa, instytucie,
wytwérnie i banki winny sporzadzié listy kandy-
datow w podwojnych egzemplarzach i zlozy¢ je
wraz z zalacznikami Ministrowi Opieki Spolecz-
nej (Warszawa, ul. Dtuga Nr. 38/40}.

Przy skladaniu list kandydatow Ministrowi
Opieki Spotecznej slowarzyszenia zawodowe
pracodawcow i pracownikéw, instytucje, przed-
sigbiorstwa, wytwornie i banki panstwowe oraz
samorzadu terytorjalnego oprocz dolaczenia da-
nychk, wymienionych powyzej, powinny:

a) udowodni¢ swoje prawo do przedstawie-
nia listy kandydatéw, w szczegélnosci stowarzy-
szenia zawodowe pracodawcéw i pracownikow
powinny dolaczyé swoje oswiadczenie, ze sa
czynne w okregu Sadu Pracy w Wilnie i ze po-
siadaja charakter slowarzyszenia zawodowego;
instytucje, przedsigbiorsiwa, wytwornie i banki
pafistwowe oraz samorzadu lerytorjalnego skla-
dajg jedynie oswiadczenie, Ze sa czynne w okre-
gu Sadu Pracy w Wilnie, oraz ze nie naleia do
stowarzyszeri zawodowych pracodawcow;

b) poda¢ — o ile chodzi o listy kandydalow
z grupy pracodawcow — dane orjentacyjne o
liczbie pracownilkow zatrudnionych w okregu Sa-
du Pracy w Wilnie przez ogét czlonkdow stowa-
rzyszenia zawodowego pracodawcow, badZ przez
instytucje, przedsigbiorstwa, wytwérnie i banki
panstwowe oraz samorzadu terylorjalnego, o ile
za$ chodzi o listy kandydatéw z grupy prac. vni-
kéw -— liczbe pracownikéw zrzeszonych w «‘o-
warzyszeniu zawodowem pracowniczem i zalrud-
nionych w okregu Sadu Pracy w Wilnie.

Zarazem zgodnie z § 9 rozporzadzenia z dnia
19 stycznia 1935 r. (Dz. U. R. P. Nr. 7, poz. 36
z 1935 r.) oznajmiam, ¢ w razie nieisinienia w
okregu Sadu Pracy w Wiinie stowarzyszen zawo-
dowych pracodawcéw lub pracownikow, lub
w razie uchylenia si¢ tych slowarzyszen od
przedstawienia kandydatow do dnia 1 marca 1936
roku powolam, na wspoiny woicsek Ministra

Opieki Spolecznej, Ministra Przemystu i Handlu
oraz Ministra Spraw Wewnetrznych, odpowied-
nie kategorie tawnikow i ich zastepcow z urzgdu
wedlug wiasnego uznania.

Przepis powyiszy ma odpowiednie zastoso-
wanie w razie nieistnienia w pewnej galezi pracy
slowarzyszert zawodowych pracodawcéw lub pra-
cownikéw, badZ w razie uchylenia si¢ tych sto-
warzyszen w pewnej galezi pracy od przedstawie-
nia list kandydatéw w oznaczenym terminie albo
W razie nieprzedstawienia listy kandydatéw przez
cz¢s¢é slowarzyszeni zawodowych pracodawcow
lub pracownikéw, istnicjacych w pewnej galezi
pracy.

Minister Sprawiedliwosci:
(—) Czeslaw Michalowski.
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