Warszawa, dnia 5 sierpnia 2025 r.

Poz. 1065

OBWIESZCZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJY

z dnia 28 lipca 2025 1.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej
w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spolecznej

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) ogtasza si¢ w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozporza-
dzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spoteczne;j
(Dz. U. poz. 2285), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 17 czerwca 2024 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 912).

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje § 2 i § 3 rozporza-
dzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 czerwca 2024 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 912), ktore stanowig:

,»§ 2. Do spraw wszczetych i niezakonczonych przed dniem wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢
przepisy dotychczasowe.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.”.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej: A. Dziemianowicz-Bgk

D Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na podstawie
§ 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Mini-
stra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 2715).
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 28 lipca 2025 r. (Dz. U. poz. 1065)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJY

z dnia 9 grudnia 2020 r.
w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spolecznej

Na podstawie art. 134 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 i1 1572 oraz
7 2025 r. poz. 620 1 718) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1)  organizacj¢ i tryb przeprowadzania kontroli i sprawowania nadzoru;
2)  kwalifikacje inspektoréw upowaznionych do wykonywania czynnos$ci nadzorczych i kontrolnych;
3)  kwalifikacje pozostatych pracownikéw wykonujacych z upowaznienia wojewody zadania z zakresu pomocy spotecznej;
4)  wzdr legitymacji uprawniajacej do wykonywania czynno$ci nadzorczych i kontrolnych.
§ 2. Ilekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o jednostce podlegajacej kontroli, nalezy przez to rozumieé:

1) jednostke organizacyjng pomocy spotecznej, noclegownie, ogrzewalnie, mieszkanie treningowe lub wspomagane,
rodzinny dom pomocy, placowke zapewniajaca calodobowa opieke osobom niepelnosprawnym, przewlekle chorym
lub osobom w podesztym wieku, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, zwanej
dalej ,,ustawa”;

2) urzad gminy, starostwo powiatowe i urzad marszatkowski, w zakresie zadan pomocy spotecznej;

3)  podmiot niepubliczny wykonujacy zadanie z zakresu pomocy spotecznej na podstawie umowy z organami administracji
rzagdowej lub samorzadowe;j.

§ 3. 1. Kontrole prowadzi si¢ zgodnie z rocznym planem kontroli opracowanym przez dyrektora wiasciwego do spraw
pomocy spotecznej wydziatu urzedu wojewddzkiego, zatwierdzonym przez wojewodg.

2. Wojewoda moze zarzadzié przeprowadzenie kontroli nieprzewidzianej w rocznym planie kontroli.
§ 4. W jednostkach podlegajacych kontroli przeprowadza sig:

1)  kontrole kompleksowe;

2)  kontrole problemowe;

3)  kontrole dorazne.

§ 5. 1. Zakres kontroli kompleksowej obejmuje obszar organizacji i funkcjonowania jednostki podlegajacej kontroli
wiazacy si¢ z realizacja zadania okreslonego w ustawie.

2.3 Zakres kontroli kompleksowej moze obejmowac sprawdzenie zrealizowania zalecefi pokontrolnych wydanych po
poprzedniej kontroli kompleksowej, problemowej lub dorazne;.

D Na dzien ogloszenia obwieszczenia w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej dzialem administracji rzgdowej — zabezpieczenie
spoteczne kieruje Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegolowego zakresu dziatania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U.
poz. 2715).

2 Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 czerwca 2024 r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 912), ktore weszto w zycie z dniem
21 czerwca 2024 1.

3 Ze zmiang wprowadzona przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 2.
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3. Kontrole kompleksowe w jednostce podlegajacej kontroli przeprowadza si¢ nie rzadziej niz raz na cztery lata wedtug
planu kontroli.

4. W jednostce podlegajacej kontroli, o ktorej mowa w § 2 pkt 3, kontrole kompleksowg mozna przeprowadzi¢ w okre-
sie realizacji umowy zawartej z organami administracji rzadowej lub samorzadowe;j.

§ 6. 1. Kontrola problemowa polega na sprawdzaniu wybranych obszaréw organizacji i funkcjonowania jednostki pod-
legajacej kontroli wiazacych si¢ z realizacja zadania okreslonego w ustawie.

2. Kontrolg problemowa przeprowadza si¢ wedtug planu kontroli.

3.9 Kontrola problemowa moze by¢ prowadzona w siedzibie kontrolujgcego, na podstawie dokumentéw udostepnio-
nych przez jednostke podlegajaca kontroli.

§ 7. Przeprowadzenie kontroli kompleksowej lub problemowe;j jest poprzedzone opracowaniem programu tej kontroli,
ktory zatwierdza wojewoda.

§ 8. 1. Kontrol¢ dorazng przeprowadza si¢ w kazdym czasie w celu zbadania prawidlowos$ci organizacji i funkcjonowa-
nia jednostki podlegajacej kontroli w okreslonym zakresie, takze w celu zbadania, czy i w jakim zakresie sa zrealizowane
zalecenia pokontrolne, po uptywie czasu przeznaczonego na ich realizacjg.

2. Podstawg prowadzenia kontroli doraznej moga by¢ uzyskane przez wlasciwy do spraw pomocy spotecznej wydziat
urzedu wojewddzkiego informacje dotyczace nieprawidlowosci w organizacji i funkcjonowaniu jednostki podlegajacej kontroli.

3. Kontrola dorazna moze by¢ prowadzona w siedzibie kontrolujacego, na podstawie dokumentéw udostepnionych
przez jednostke podlegajaca kontroli.

§ 9. Za rownoznaczne ze spetnieniem wymogu, o ktérym mowa w § 5 ust. 3, uznaje si¢ przeprowadzenie w ciggu czterech
kolejnych lat co najmniej trzech kontroli problemowych lub doraznych.

§ 10. 1. Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli zawiera:
1)  oznaczenie organu, ktéry wystawia upowaznienie;
2)  date i miejsce wydania oraz numer upowaznienia;
3) podstawe prawng do przeprowadzenia kontroli;

4)  imig, nazwisko i stanowisko stuzbowe 0sob upowaznionych do przeprowadzenia kontroli oraz numery legitymacji
uprawniajacych do wykonywania czynnosci nadzorczych i kontrolnych, a takze wskazanie kierujacego zespotem
przeprowadzajacym kontrole, zwanego dalej ,,zespolem inspektoréw”;

5) nazwe jednostki podlegajacej kontroli;

6)  zakres kontroli oraz miejsce przeprowadzenia kontroli;

7)  przewidywany termin, w ktorym bedg przeprowadzane czynnos$ci kontrolne;
8)  podpis osoby udzielajacej upowaznienia.

2. Kierujacego zespolem inspektorow wojewoda wyznacza sposrod pracownikéw komorki organizacyjnej do spraw
nadzoru i kontroli w pomocy spolecznej wlasciwego do spraw pomocy spotecznej wydziahu urzedu wojewodzkiego.

3. Kierujacy zespotem inspektoréw posiada kwalifikacje inspektora, o ktérych mowa w § 19 ust. 1.

4. W przypadku gdy w trakcie przeprowadzanego post¢gpowania kontrolnego zaistnieje konieczno$¢ zmiany zakresu,
miejsca przeprowadzenia kontroli lub przedluzenia prowadzenia czynnosci kontrolnych, wojewoda moze dokona¢ zmian
w upowaznieniu do przeprowadzenia kontroli przez naniesienie na nim stosownej wzmianki albo wyda¢ nowe upowaznienie.

4 Dodany przez § 1 pkt 3 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnos$niku 2.
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§ 11. 1. Cztonek zespotu inspektoréw podlega wytaczeniu od udzialu w kontroli, na wniosek lub z urzedu, jezeli wyniki
kontroli moga dotyczy¢ jego praw lub obowiazkdéw albo praw lub obowiazkéw jego matzonka Iub osoby pozostajacej z nim
faktycznie we wspolnym pozyciu, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia albo 0s6b zwigzanych z nim z tytutu przy-
sposobienia, opieki lub kurateli. Powody wylaczenia trwaja mimo ustania matzenstwa, wspolnego pozycia, przysposobienia,
opieki lub kurateli.

2. Cztonek zespotu inspektorow podlega wytaczeniu rowniez w razie zaistnienia w toku kontroli okolicznos$ci mogacych
wywota¢ uzasadnione watpliwos$ci co do jego bezstronnosci.

3. O wylaczeniu cztonka zespotu inspektorow od udziatu w kontroli decyduje wojewoda.
4. O wylaczeniu cztonka zespotu inspektoréw czyni si¢ wzmianke na upowaznieniu do przeprowadzenia kontroli.

5. Przed rozpoczgciem czynnosci kontrolnych cztonek zespotu inspektoréw sktada pisemne o$wiadczenie o braku Iub
istnieniu okoliczno$ci uzasadniajacych jego wytaczenie od udziatu w kontroli.

6. W okresie od ztozenia oswiadczenia o istnieniu okoliczno$ci uzasadniajagcych wylaczenie cztonka zespotu inspektoréw
od udziatu w kontroli lub wniosku o wytaczenie do czasu wydania rozstrzygniecia o wytaczeniu cztonka zespotu inspektorow
od udziatu w kontroli sg podejmowane przez niego jedynie czynnosci niecierpiace zwtoki.

§ 12. 1. O zakresie i przewidywanym czasie trwania czynnos$ci kontrolnych, w tym terminie rozpoczecia kontroli, woje-
woda powiadamia, co najmniej na 7 dni przed rozpoczgciem kontroli:

1)  kierownika jednostki podlegajacej kontroli;

2)  podmiot prowadzacy jednostke podlegajaca kontroli.
2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do kontroli dorazne;.

§ 13. 1. Czynnosci kontrolne przeprowadza si¢ w dniach i godzinach pracy obowigzujacych w jednostce podlegajacej
kontroli, a w jednostkach dziatajacych catodobowo w godz. od 7.00 do 17.00.

2. Czynnosci kontrolne mogg by¢ przeprowadzane poza siedzibg jednostki podlegajacej kontroli.
3. W razie potrzeby kontrole dorazne moga by¢ przeprowadzane takze w innych dniach i godzinach niz wskazane w ust. 1.

§ 14. Kierownik jednostki podlegajacej kontroli:

1)  umozliwia zespotowi inspektoréw wstep do obiektow i pomieszcezen jednostki podlegajacej kontroli, a takze przepro-
wadzenie ogledzin obiektow, sktadnikéw majatkowych oraz przebiegu okreslonych czynnosci objetych obowiazuja-
cym standardem,;

2)  przedstawia na zadanie zespotu inspektorow informacje, dokumenty i dane dotyczace przedmiotu kontroli;
3)  udziela zespotowi inspektoréow informacji w formie ustnej lub pisemnej w zakresie objetym kontrola;

4)Y  zapewnia warunki i $rodki niezbedne do sprawnego przeprowadzenia kontroli, w miare mozliwosci oddzielne po-
mieszczenie z odpowiednim wyposazeniem;

5) umozliwia zespotowi inspektorow przeprowadzanie rozmow z pracownikami lub osobami korzystajagcymi z ustug
swiadczonych w jednostce podlegajacej kontroli w sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli.

§ 15. 1. Czynnosci kontrolnych dokonuje si¢ w obecno$ci kierownika lub wyznaczonego przez niego pracownika jed-
nostki podlegajacej kontroli.

2. W przypadku kontroli doraznej czynnos$ci kontrolne moga by¢ dokonane w obecnos$ci znajdujacego si¢ na terenie
jednostki podlegajacej kontroli pracownika tej jednostki.

3. Pracownicy jednostki podlegajacej kontroli udzielaja, w wyznaczonym przez zesp6t inspektorow terminie, ustnych
lub pisemnych wyjasnien w sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli. Z przyjecia ustnych wyjasnien cztonek zespotu
inspektoréw sporzadza protokot.

5 Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 4 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 2.
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4. Kazdy ma prawo ztozy¢ ustne lub pisemne o§wiadczenie dotyczace zakresu kontroli. Z przyjecia ustnego o§wiadczenia
cztonek zespotu inspektoréw sporzadza protokot.

5. Czynnosci kontrolnych dokonuje si¢ z poszanowaniem praw oraz godnosci 0sob i rodzin korzystajacych ze $wiadczen
z pomocy spotecznej lub ustug $wiadczonych przez jednostki podlegajace kontroli.

§ 16. 1. Dokonane w postgpowaniu kontrolnym ustalenia zespot inspektoréw opisuje w protokole kontroli, sporzadzanym
w postaci papierowej lub elektroniczne;.

2. Protokoét kontroli zawiera:

1)  oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli, jej siedzibe i adres, imi¢ i nazwisko kierownika, z uwzglednieniem zmian
zaistniatych w okresie objetym kontrola;

2)  imig¢ i nazwisko, stanowisko stuzbowe cztonkéw zespotu inspektoréw oraz numer i dat¢ upowaznienia do przeprowa-
dzenia kontroli;

3)  datg rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych w jednostce podlegajacej kontroli, z wymienieniem dni bedacych
przerwami w kontroli;

4)  okreslenie zakresu kontroli i okresu objetego kontrola;
5)  oceng skontrolowanej dziatalno$ci, ze wskazaniem ustalen, na ktorych zostata oparta;
6)  zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci;

7)  pouczenie o prawie i terminie zgloszenia zastrzezen do ustalen zawartych w protokole kontroli oraz o prawie do od-
mowy podpisania protokotu;

8) informacj¢ o zgloszeniu zastrzezen oraz o stanowisku zajetym wobec nich przez zespot inspektorow;

9) omodwienie dokonanych w protokole kontroli poprawek, skreslen i uzupetnien;

10) wzmianke o dorgczeniu protokotu kontroli kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli;

11) podpisy cztonkdéw zespotu inspektorow i kierownika jednostki podlegajacej kontroli na kazdej stronie protokotu;

12) podpisy cztonkéw zespolu inspektoréw i kierownika jednostki podlegajacej kontroli oraz miejsce i dat¢ podpisania
protokotu kontroli, z zastrzezeniem § 17 ust. 1;

13) w razie odmowy podpisania protokotu kontroli — informacj¢ o tym fakcie.

3. W przypadku gdy protokot kontroli zawiera informacje niejawne, protokot lub jego fragment oznacza si¢ odpowiednia
klauzulg tajnosci.

4. Protokot kontroli sporzadza si¢ w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach.

5. Jeden egzemplarz protokotu kontroli przekazuje si¢, za po§wiadczeniem odbioru, kierownikowi jednostki podlegajacej
kontroli, a drugi wilacza si¢ do akt kontroli.

6. W przypadku jednostek podlegajacych kontroli posiadajacych elektroniczng skrzynke podawcza, protokot moze byc
przekazany w postaci elektroniczne;j.

§ 17. 1. Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odmoéwic podpisania protokotu kontroli, sktadajac, w terminie
7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyn tej odmowy.

2. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez kierownika jednostki podlegajacej kontroli nie stanowi przeszkody do
podpisania protokotu przez zespét inspektordow i sporzadzenia zalecen pokontrolnych.

3. Kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu kontroli,
umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych w protokole.

4. Zastrzezenia zglasza si¢ na piSmie do dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spotecznej wydziatu urzgdu woje-
wodzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.
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5. W przypadku zgloszenia zastrzezen do protokotu kontroli, termin odmowy podpisania protokotu wraz z podaniem jej
przyczyn biegnie od dnia dorgczenia kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli stanowiska dyrektora wlasciwego do
spraw pomocy spolecznej wydzialu urzedu wojewoddzkiego wobec zastrzezen.

6. Pisemne zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole kontroli s3 poddawane analizie przez kontrolujacy dang jed-
nostke podlegajaca kontroli zespot inspektorow.

7. Zespdt inspektoréw przeprowadza dodatkowe czynnos$ci kontrolne, jezeli z analizy zastrzezen wynika potrzeba ich
podjecia.

8. Jezeli zespdt inspektorow stwierdzi zasadno$¢ zastrzezen, dokonuje zmian w protokole kontroli w ten sposdb, ze
dotacza do niego stosowny tekst w brzmieniu:

1) ,Ustalenia na str. ........ skresla sie.”;
2) ,Protokét kontroli na str. ........ uzupelnia si¢ przez dopisanie ................ s
3) ,,Treé¢ ustalen na str. ........ otrzymuje brzmienie: ................ ”,

9. Zespot inspektorow zajmuje stanowisko wobec wniesionych w terminie zastrzezen na pismie i przekazuje je do akceptacji
dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spotecznej wydziatu urzedu wojewodzkiego.

10. Stanowisko w sprawie zgloszonych zastrzezen przekazuje si¢ kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli.

11. Zespot inspektoréw ma prawo sprostowania w protokole, w kazdym czasie, z urzedu lub na wniosek kierownika
jednostki podlegajacej kontroli, btedow pisarskich oraz innych oczywistych pomytek.

§ 18. 1. W ramach nadzoru sprawowanego przez wojewod¢ moze by¢ przeprowadzana kontrola.

2. Czynnosci nadzorcze moga obejmowac w szczegdlnosci:
1) skierowanie wystapienia w sprawie sposobu realizacji zadan i wykorzystania §rodkéw finansowych na ten cel;
2)  uzyskiwanie informacji i wyjasnien dotyczacych sposobu realizacji poszczegoélnych zadan;
3)  monitorowanie realizacji zadan poprzez sprawozdania;

4)  rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ jednostki podlegajacej kontroli, nad ktorg wojewoda sprawuje nadzor.

3. Przepisy § 3—17 stosuje si¢ odpowiednio do czynnosci nadzorczych.

§ 19. 1. Inspektorem upowaznionym do wykonywania w jednostkach podlegajacych kontroli czynnosci zwigzanych
z nadzorem i kontrola — kierujacym zespotem inspektorow moze by¢ osoba posiadajaca:

1) tytut zawodowy magistra na kierunku lub w zakresie: prawo, administracja, ekonomia, pedagogika, pedagogika specjalna,
praca socjalna, socjologia, psychologia, polityka spoteczna, politologia, politologia i nauki spoteczne, zarzgdzanie lub
marketing;

2)  specjalizacj¢ z zakresu organizacji pomocy spoteczne;j;

3)  czteroletni staz pracy w pomocy spotecznej na stanowisku, na ktorym byty realizowane zadania z zakresu pomocy
spolecznej, w:
a) jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej,

b) podmiocie realizujagcym zadania z zakresu pomocy spotecznej na podstawie zlecenia organu administracji rzadowej
lub samorzadowe;j,

c¢) komorce organizacyjnej do spraw nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej wlasciwego do spraw pomocy spotecznej
wydziatu urzgdu wojewodzkiego,

d) urzedzie obstugujacym ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego w ramach dzialu administracji
rzadowej — zabezpieczenie spoteczne.

2. Inspektorem upowaznionym do wykonywania w jednostkach podlegajacych kontroli czynnosci zwigzanych z nadzo-
rem i kontrolg moze by¢ osoba posiadajaca kwalifikacje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, oraz trzyletni staz pracy w pomocy
spotecznej na stanowisku, na ktorym byly realizowane zadania z zakresu pomocy spotecznej, w podmiotach, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 3.
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3. Pozostatymi pracownikami wykonujacymi z upowaznienia wojewody zadania z zakresu pomocy spolecznej moga
by¢ osoby posiadajace kwalifikacje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1.

4. (uchylony).”

§ 20. Wzor legitymacji uprawniajacej do wykonywania czynnosci nadzorczych i1 kontrolnych stanowi zatacznik do roz-
porzadzenia.

§ 21. Do spraw wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy dotych-
czasowe.

§ 22. Osoby zatrudnione w dniu wejs$cia w zycie rozporzadzenia na stanowisku inspektora oraz pracownika wykonuja-
cego z upowaznienia wojewody zadania z zakresu pomocy spotecznej uznaje si¢ za spetniajace wymogi okreslone w niniej-

szym rozporzadzeniu.

§ 23. Legitymacje uprawniajace do wykonywania czynnos$ci nadzorczych i kontrolnych, wystawione przed dniem wejscia
w zycie rozporzadzenia, zachowuja wazno$¢ na czas w nich okreslony.

§ 24. Traci moc rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli
w pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 543 i 1750).

§ 25. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia?).

6)
7

Przez § 1 pkt 5 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 2.
Rozporzadzenie zostato ogltoszone w dniu 18 grudnia 2020 r.
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej

z dnia 9 grudnia 2020 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 1065)

WZOR LEGITYMACJI UPRAWNIAJACEJ DO WYKONYWANIA CZYNNOSCI NADZORCZYCH

I KONTROLNYCH
Czes¢ zewnetrzna
_4- o1-
Wazna na rok wystawienia ..............
Waznos¢ legitymacji przedtuzono do:
dnia ........... 20...... 1. mp.
IR pOdpls
dnia ........... 20...... I. mp.
R pOdpls
dnia e 2.t mp. RZECZPOSPOLITA
POLSKA
podpis
dnia ........... 20...... 1. mp. Legitymacjanr ....
R pOdp‘s
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Czes¢ wewnetrzna

fotografia

(stanowisko stuzbowe)

w Urzgdzie Wojewddzkim w:

z upowaznienia Wojewody ...............coeeienin

jest uprawniona/ny do prowadzenia kontroli i nadzoru
w jednostkach, o ktorych mowa w art. 22 pkt 8-10
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. 22020 r. poz. 1876).

(podpis posiadacza legitymacji)

(podpis wydajacego legitymacj¢)

Opis
Legitymacja ma forme 4-stronicowego tekturowego dokumentu o wymiarach 148 x 104 mm,
gramaturze 200, w kolorze jasnoniebieskim. Strona pierwsza zawiera centralnie umieszczone
ttoczone godlo Rzeczypospolitej Polskiej, a pod nim napis ,,Rzeczpospolita Polska” oraz
napis ,,Legitymacja nr ...”. Strona druga zawiera miejsce na fotografi¢ o wymiarach 43 x 32 mm
oraz podpis posiadacza legitymacji. Strona trzecia zawiera piecze¢ jednostki wydajacej
legitymacje, dane identyfikacyjne inspektora i jego stanowisko stuzbowe, siedzibe i nazwe
pracodawcy, napis informujacy o upowaznieniu posiadacza legitymacji do wykonywania
czynnosci kontroli i nadzoru w jednostkach, o ktéorych mowa w art. 22 pkt 8-10 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, oraz miejsce na matg piecze¢ okragla i podpis osoby
upowaznionej przez pracodawce. Strona czwarta zawiera informacje o terminie waznosci
legitymacji. Wszystkie strony sg otoczone ramkg o wymiarach 95 x 65 mm. Napisy oraz

ramka sg w kolorze czarnym.



