Warszawa, dnia 3 czerwca 2024 r.

Poz. 823

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 22 maja 2024 r.

w sprawie przydzialow mobilizacyjnych i pracowniczych przydzialow mobilizacyjnych

Na podstawie art. 531 ust. 13 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. poz. 248) zarzadza

si¢, co nastepuje:

1)
2)

3)

2)

1)

2)

3)

4)

1)

2)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
tryb 1 warunki nadawania i uchylania przydziatéw mobilizacyjnych oraz pracowniczych przydzialow mobilizacyjnych;

warunki, jakie powinni spelnia¢ zotnierze rezerwy, pracownicy lub inne osoby niebedace pracownikami do przezna-
czenia ich do stuzby wojskowej lub pracy w jednostkach wojskowych albo komarkach organizacyjnych w razie oglo-
szenia mobilizacji lub w czasie wojny;

wzory kart mobilizacyjnych.

§ 2. Warunkami nadania przydziatu mobilizacyjnego zotnierzowi rezerwy sg:
niepetnienie przez zotnierza rezerwy innego rodzaju czynnej stuzby wojskowej, z wyjatkiem ¢wiczen wojskowych;
brak mozliwosci uzupetnienia jednostki wojskowej zotnierzami rezerwy o wyzszych kwalifikacjach lub predyspozy-

cjach do zajmowania okreslonego stanowiska stuzbowego lub do petnienia okreslonej funkcji wojskowe;.

§ 3. 1. Nadanie przydzialow mobilizacyjnych Zotnierzom rezerwy nastepuje po uprzednim:

ztozeniu przez dowddce jednostki wojskowej wlasciwemu miejscowo szefowi wojskowego centrum rekrutacji, zwa-
nemu dalej ,,szefem WCR?”, zapotrzebowania na uzupetnienie potrzeb mobilizacyjnych jednostki wojskowej — po
przeprowadzonej analizie potrzeb mobilizacyjnych;

wytypowaniu przez szefa WCR w porozumieniu z dowddca jednostki wojskowej zotnierzy pasywnej rezerwy, zwanych
dalej ,,zolnierzami PR”, spetniajacych wymagania do przeznaczenia ich do stuzby wojskowej na okreslone stanowiska
stuzbowe lub do pehienia okreslonych funkcji wojskowych;

skierowaniu, jezeli zachodzi taka potrzeba lub na wniosek zotnierza PR, wytypowanych Zotierzy PR na badania le-
karskie do wlasciwej wojskowej komisji lekarskiej, w celu okreslenia zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej;

wezwaniu wytypowanych zotierzy PR do wojskowego centrum rekrutacji w celu nadania przydzialu mobilizacyjnego.
2. Przydziaty mobilizacyjne nadaje si¢ w pierwszej kolejnosci:

zolierzom PR najmtodszym wiekiem, zamieszkatym najblizej miejsca dyslokacji jednostki wojskowej, do ktorej
przewiduje si¢ ich powota¢ w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

zohierzom PR bgdacym ochotnikami.

§ 4. Nadanie przydzialu mobilizacyjnego szef WCR odnotowuje w ewidencji wojskowej i w ksigzeczce wojskowe;j, jezeli

zohierz ja posiada, a dowddca jednostki wojskowej stwierdza ten fakt w rozkazie dziennym.
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§ 5. 1. Zohierzowi zwolnionemu z zawodowej shuzby wojskowej, przeniesionemu do pasywnej rezerwy, przydziat mo-
bilizacyjny nadaje szef WCR wiasciwy ze wzgledu na miejsce statego zamieszkania zotnierza lub miejsce pobytu czasowe-
go trwajacego ponad 3 miesiace, a w przypadku stanowisk okreslonych w etacie komorek organizacyjnych, w porozumieniu
z Dyrektorem Generalnym urzedu obstugujacego Ministra Obrony Narodowej z dniem nastgpujacym po dniu zwolnienia
z zawodowej stuzby wojskowej, na podstawie informacji o planowanym zwolnieniu Zotnierza z zawodowej stuzby wojsko-
wej przekazanej w terminie 30 dni przed planowanym terminem zwolnienia zolnierza przez dowodce jednostki wojskowej,
w ktorej zohierz pehit stuzbe.

2. Wreczenie karty mobilizacyjnej nastgpuje w ostatnim dniu pelnienia zawodowej stuzby wojskowe;.

§ 6. Przydziatly mobilizacyjne nadaje si¢ zotnierzom rezerwy, ktorzy spetniaja lacznie nastepujace warunki:

1) posiadaja odpowiednie wyszkolenie wojskowe lub kwalifikacje lub wyksztalcenie dla zajmowanego stanowiska stuz-
bowego w danej specjalnosci wojskowej lub dla petnionej funkc;ji;

2)  posiadaja odpowiednia kategori¢ zdolno$ci do czynnej shuzby wojskowej;
3) nie mieszkajg stale za granicg;

4) nie osiagneli ustalonej gornej granicy wieku, okreslonej w art. 5 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny,
zwanej dalej ,,ustawa”;

5) posiadaja obywatelstwo polskie;

6) nie zostali skazani prawomocnym wyrokiem na kare pozbawienia wolnosci bez warunkowego zawieszenia jej wykonania.

§ 7. Warunkami nadania pracowniczego przydziatu mobilizacyjnego pracownikom lub innym osobom niebedacym
pracownikami s3:

1)  wystepowanie stanowiska stuzbowego Iub funkcji wojskowej w etacie jednostki wojskowej albo komorki organiza-
cyjnej wystepujacych w czasie wojny albo stanowiska pracowniczego w etacie jednostki wojskowej wystepujacego
W czasie wojny;

2)  niepehienie czynnej stuzby wojskowe;j.

§ 8. 1. Pracownicze przydzialy mobilizacyjne nadaje oraz uchyla, w porozumieniu z dowddcg jednostki wojskowej, szef
WCR wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby, ktérej nadaje si¢ pracowniczy przydzial mobilizacyjny,
a w przypadku stanowisk okreslonych w etacie komorek organizacyjnych — w porozumieniu z Dyrektorem Generalnym
urzedu obstugujacego Ministra Obrony Narodowe;j.

2. Jezeli szef WCR, do ktorego jest sktadane zapotrzebowanie, o ktorym mowa w § 9 ust. 2, nie jest wtasciwy do nada-
nia pracowniczego przydziatu mobilizacyjnego, przesyta zapotrzebowanie albo wyciag z zapotrzebowania do wtasciwego
szefa WCR.

3. Nadanie pracowniczego przydziatu mobilizacyjnego szef WCR odnotowuje w ewidencji wojskowej, a dowddca jed-
nostki wojskowej albo kierownik komorki organizacyjnej, do ktorej przydzial nadano, stwierdza ten fakt w rozkazie dzien-
nym tej jednostki albo komorki.

4. Datg nadania pracowniczego przydziatu mobilizacyjnego jest data potwierdzenia odbioru karty mobilizacyjne;.

§ 9. 1. Przed nadaniem pracowniczych przydziatdéw mobilizacyjnych pracownikom resortu obrony narodowej, dowodca
jednostki wojskowej albo kierownik komorki organizacyjnej albo Dyrektor Generalny urzedu obshugujacego Ministra
Obrony Narodowej ustala, czy jest zapotrzebowanie w zakresie przeznaczenia osob do pracy na stanowiska pracownicze
W etacie wystgpujace w czasie wojny, oraz typuje te osoby sposréd pracownikdéw resortu obrony narodowej zatrudnionych
w tej jednostce wojskowej albo komorce organizacyjnej.

2. W przypadku stwierdzenia koniecznosci nadania pracowniczych przydzialow mobilizacyjnych dowodca jednostki
wojskowej albo kierownik komorki organizacyjnej sktada do szefa WCR wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
pracownika zapotrzebowanie, ktore obejmuje:

1)  wykaz stanowisk okreslonych w etacie jednostki wojskowej albo komodrki organizacyjnej wystepujacych w czasie
wojny, z uwzglednieniem kwalifikacji i umiej¢tnosci wymaganych do ich zajmowania, oraz sze$ciocyfrowy symbol
klasyfikacji zawodow i specjalnosci, wynikajacy z zalacznika do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej sto-
sowania (Dz. U. z 2018 r. poz. 227, z 2021 r. poz. 2285 oraz z 2022 r. poz. 853), dla kazdego stanowiska;
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2)  wykaz pracownikow resortu obrony narodowej, zatrudnionych w jednostce wojskowej albo komoérce organizacyjnej,
ktorym proponuje si¢ nada¢ pracownicze przydzialy mobilizacyjne — ze wskazaniem stanowiska wymienionego
w wykazie, o ktorym mowa w pkt 1;

3)  wykaz pozostatych pracownikdéw resortu obrony narodowej, zatrudnionych w jednostce wojskowej albo komorce or-
ganizacyjnej, ktorym nie planuje si¢ nada¢ pracowniczego przydzialu mobilizacyjnego.

3. Wykazy, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 i 3, zawieraja dane identyfikacyjne pracownikow resortu obrony narodowe;j:
imi¢ (imiona), nazwisko, numer PESEL, adres zamieszkania, zajmowane stanowisko, wyksztatcenie oraz kwalifikacje za-
wodowe.

§ 10. Pracownicze przydzialy mobilizacyjne nadaje si¢ pracownikom lub innym osobom niebgdacym pracownikami,
ktorzy spehniaja tacznie nastgpujace warunki:

1) nie pelnia czynnej shuzby wojskowe;j;
2)  posiadaja obywatelstwo polskie;
3) nie mieszkajg stale za granica;

4)  nie zostali skazani prawomocnym wyrokiem na kar¢ pozbawienia wolno$ci bez warunkowego zawieszenia jej wyko-
nania.

§ 11. 1. Jezeli nie ma mozliwosci uzupehienia stanowisk pracowniczych osobami zatrudnionymi w uzupetianej jed-
nostce wojskowej, szef WCR w porozumieniu z dowodca jednostki wojskowej albo z Dyrektorem Generalnym urzg¢du ob-
stugujacego Ministra Obrony Narodowej nadaje pracowniczy przydziat mobilizacyjny wytypowanym pracownikom resortu
obrony narodowej zatrudnionym w innych jednostkach wojskowych — na podstawie zlozonego zapotrzebowania.

2. Jezeli nie ma mozliwosci uzupehienia stanowisk pracowniczych osobami zatrudnionymi w uzupelnianej jednostce
wojskowej, szef WCR zwraca si¢ do innych pracodawcoéw lub kierownikéw powiatowych urzedow pracy, aby wskazali
osoby, ktore spetniajag warunki do nadania pracowniczych przydziatdw mobilizacyjnych, w celu nadania pracowniczych
przydziatéw mobilizacyjnych pracownikom zatrudnionym u innych pracodawcow.

3. Osobom, o ktérych mowa w ust. 2, nadaje si¢ pracownicze przydzialy mobilizacyjne, jezeli posiadaja kwalifikacje
wymagane na stanowiskach pracowniczych okreslonych w etacie jednostki wojskowej albo komorki organizacyjnej wystepu-
jacych w czasie wojny oraz zamieszkuja w poblizu miejsca dyslokacji tej jednostki wojskowej albo komorki organizacyjne;.

4. W przypadku uzupelnienia stanowisk pracowniczych osobami, ktdre sg zatrudnione w uzupetnianej jednostce woj-
skowej, szef WCR na podstawie uzyskanych danych oraz danych zawartych w ewidencji wojskowej, w porozumieniu z do-
wodca jednostki wojskowej, a w przypadku stanowisk okreslonych w etacie komorek organizacyjnych w porozumieniu
z Dyrektorem Generalnym urzedu obstugujacego Ministra Obrony Narodowej, nadaje wytypowanym osobom pracownicze
przydziaty mobilizacyjne.

§ 12. 1. Doreczenie karty mobilizacyjnej nastepuje za potwierdzeniem odbioru, przez ztozenie podpisu przez osobe,
ktérej nadano przydziatl mobilizacyjny albo pracowniczy przydziat mobilizacyjny.

2. Jezeli dorgczenie nastapi w trybie art. 531 ust. 12 ustawy, szef WCR przekazuje dowddey jednostki wojskowej albo
kierownikowi komorki organizacyjnej, po pokwitowaniu przez nich, dwa egzemplarze karty mobilizacyjnej — jeden prze-
znaczony dla osoby, ktorej nadano przydzial, a drugi podlegajacy zwrotowi do szefa WCR po potwierdzeniu jej odbioru.

3. W pokwitowaniu, o ktorym mowa w ust. 2, ujmuje si¢ liczbe kart mobilizacyjnych oraz ich serie i numery.

§ 13. 1. Warunkiem uchylenia przydziatu mobilizacyjnego jest:
1)  osiagnigcie przez zohierza rezerwy gornej granicy wieku, okreslonego w art. 5 ustawy;
2)  zgon zolierza rezerwy;
3) utrata przez zotnierza rezerwy obywatelstwa polskiego;

4)  uznanie Zzotnierza rezerwy za trwale niezdolnego do czynnej stuzby wojskowej petnionej w razie ogloszenia mobiliza-
cji i w czasie wojny;
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5) wylaczenie Zzohierza rezerwy od obowiazku petnienia czynnej shuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji
1w czasie wojny;

6) powolanie zohierza rezerwy do czynnej shuzby wojskowej, z wyjatkiem ¢wiczen wojskowych zohierzy oraz pehie-
nia stuzby w aktywnej rezerwie;

7)  stwierdzenie nieprzydatno$ci zotierza rezerwy na okreslonym stanowisku stuzbowym lub do petnienia okreslonej
funkcji wojskowej — w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

8)  skreslenie stanowiska stuzbowego lub funkcji wojskowej w etacie jednostki wojskowej 1 wystepujacych w czasie wojny;
9) wyjazd zohierza rezerwy na state za granice;

10) zmiana miejsca zamieszkania zotnierza rezerwy poza obszar bedacy we wlasciwosci miejscowej szefa WCR, z wyjat-
kiem sytuacji, ktore maja negatywny wplyw na zapewnienie mobilizacyjnego rozwinigcia jednostki wojskowe;;

11) zaistnienie mozliwo$ci uzupetnienia jednostki wojskowej zotnierzami rezerwy, ktdrzy maja wyzsze kwalifikacje lub
predyspozycje do zajmowania okreslonego stanowiska stuzbowego lub do petienia okre$lonej funkcji wojskowej;

12) skazanie Zohierza rezerwy prawomocnym wyrokiem na kar¢ pozbawienia wolnosci bez warunkowego zawieszenia
jej wykonania;

13) posiadanie przez matzonka zotnierza rezerwy przydzialu mobilizacyjnego, pracowniczego przydziatu mobilizacyjne-
go lub przydziatu organizacyjno-mobilizacyjnego, o ile malzonkowie wspolnie sprawujg bezposrednia opicke nad
cztonkiem rodziny, ktory nie ukonczyt 18 roku zycia lub ktéry zostat uznany za catkowicie niezdolnego do pracy i do
samodzielnej egzystencji, przy czym okolicznosci te muszg zosta¢ udokumentowane.

2. Szef WCR, dzialajac w porozumieniu z dowodca jednostki wojskowej albo kierownikiem komorki organizacyjne;j,
a w przypadku stanowisk okreslonych w etacie komdrek organizacyjnych w porozumieniu z Dyrektorem Generalnym urzg-
du obstugujacego Ministra Obrony Narodowej, na jego wniosek albo wniosek Zotnierza rezerwy moze w uzasadnionych
przypadkach uchyli¢ przydziat mobilizacyjny, jezeli nie ma to negatywnego wptywu na zapewnienie mobilizacyjnego uzu-
petnienia jednostki wojskowe;.

§ 14. 1. W przypadku uchylenia przydzialu mobilizacyjnego szef WCR:
1)  niezwlocznie zawiadamia o tym dowddce jednostki wojskowej;

2) odbiera od zohierza PR, ktoremu uchylono przydziat mobilizacyjny, karte mobilizacyjng i niszczy ja protokolarnie
oraz dokonuje odpowiednich adnotacji w ewidencji wojskowe;j.

2. Dowddca jednostki wojskowej po otrzymaniu zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, stwierdza w rozkazie
dziennym fakt uchylenia przydziatlu mobilizacyjnego oraz dokonuje odpowiednich adnotacji w ewidencji wojskowej pro-
wadzonej w tej jednostce wojskowe;.

§ 15. Warunkiem uchylenia pracowniczego przydzialu mobilizacyjnego jest:
1) powotanie do czynnej stuzby wojskowej;
2) utrata obywatelstwa polskiego;
3)  wyjazd na stale za granicg;
4)  wystgpienie przestanek, o ktorych mowa w art. 531 ust. 7 pkt 2—7 ustawy;

5) zmiana miejsca zamieszkania poza obszar bedacy we wlasciwosci miejscowej szefa WCR, z wyjatkiem sytuacji, ktore
maja negatywny wpltyw na zapewnienie mobilizacyjnego uzupetnienia jednostki wojskowe;j;

6) skazanie prawomocnym wyrokiem na kar¢ pozbawienia wolnosci bez warunkowego zawieszenia jej wykonania;

7)  udokumentowana koniecznos$¢ sprawowania bezposredniej opieki nad wspolnie zamieszkujacym cztonkiem rodziny,
ktory nie ukonczyt 16 roku zycia lub ktory zostat uznany za catkowicie niezdolnego do pracy i do samodzielnej egzy-
stencji albo ktdry ukonczyt 75 rok zycia, jezeli nie ma innego petnoletniego cztonka rodziny, blizszego lub rownego
stopniem pokrewienstwa, obowigzanego do sprawowania tej opieki, albo ze wzgledu na obowigzek sprawowania
opieki wynikajacy z prawomocnego orzeczenia sadu.
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§ 16. 1. Szef WCR, dzialajac w porozumieniu z dowddca jednostki wojskowej albo kierownikiem komorki organizacyj-
nej, a w przypadku stanowisk okreslonych w etacie komorek organizacyjnych w porozumieniu z Dyrektorem Generalnym
urzedu obstugujacego Ministra Obrony Narodowej, na jego wniosek albo na wniosek osoby, ktorej nadano pracowniczy
przydziat mobilizacyjny, moze w uzasadnionych przypadkach uchyli¢ pracowniczy przydziatl mobilizacyjny, jezeli nie ma
to negatywnego wplywu na zapewnienie mobilizacyjnego uzupetnienia jednostki wojskowe;.

2. W przypadku uchylenia pracowniczego przydziatu mobilizacyjnego szef WCR niezwtocznie zawiadamia o tym wias-
ciwego dowodce jednostki wojskowej albo kierownika komorki organizacyjne;j.

3. Osoba, ktoérej uchylono pracowniczy przydzial mobilizacyjny, dokonuje zwrotu karty mobilizacyjnej za posrednic-
twem dowddcy jednostki wojskowej albo kierownika komorki organizacyjnej albo bezposrednio do szefa WCR, ktory nadat
ten przydziat.

4. Dowodca jednostki wojskowej albo kierownik komorki organizacyjnej po otrzymaniu zawiadomienia, o ktéorym mo-
wa w ust. 2, stwierdza w rozkazie dziennym fakt uchylenia pracowniczego przydziatu mobilizacyjnego.

5. W przypadkach, o ktorych mowa w § 15 pkt 7, przydziaty sa uchylane w nastepujacej kolejnosci: przydziat organiza-
cyjno-mobilizacyjny, pracowniczy przydziat mobilizacyjny, przydziat mobilizacyjny.

§ 17. Przydzialy mobilizacyjne nadaje si¢ zotnierzom rezerwy, ktorzy spetniajg tacznie nastgpujace warunki:

1) posiadaja odpowiednie wyszkolenie wojskowe lub kwalifikacje lub wyksztalcenie dla zajmowanego stanowiska shuz-
bowego w danej specjalnosci wojskowej lub dla petnionej funkc;ji;

2)  posiadajg odpowiednia kategori¢ zdolno$ci do czynnej shuzby wojskowej;
3) nie mieszkaja stale za granica;

4)  nie osiaggneli ustalonej gornej granicy wieku, okreslonej w art. 5 ustawy;
5) posiadajg obywatelstwo polskie;

6)  nie zostali skazani prawomocnym wyrokiem na kare pozbawienia wolnosci bez warunkowego zawieszenia jej wykonania.

§ 18. 1. W przypadku uchylenia przydziatu mobilizacyjnego albo pracowniczego przydzialu mobilizacyjnego Zzohie-
rze PR, pracownicy albo inne osoby niebedace pracownikami, ktorzy posiadaja nadane przydziaty mobilizacyjne albo pra-
cownicze przydzialy mobilizacyjne, sa obowigzani do zwrdcenia karty mobilizacyjnej szefowi WCR.

2. W przypadku zohierzy PR odbywajacych ¢wiczenia wojskowe karte mobilizacyjng moze odebra¢ wiasciwy dowaod-
ca jednostki wojskowej po udzieleniu informacji przez wtasciwego szefa WCR.

3. Dowddca jednostki wojskowej niezwlocznie przekazuje odebrang kart¢ mobilizacyjng do wtasciwego szefa WCR.

§ 19. Okresla si¢ nastgpujace rodzaje kart mobilizacyjnych:

1)  karta mobilizacyjna z czerwonym paskiem, ktorej wzor jest okreslony w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia — przezna-
czona dla zolnierza PR, ktéry jest obowigzany stawic si¢ do czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji
1w czasie wojny;

2)  karta mobilizacyjna z zielonym paskiem, ktorej wzor jest okreslony w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia — przeznaczona
dla zohierza PR powotanego do czynnej stuzby wojskowej za pomoca karty powotania lub w drodze obwieszczenia;

3)  karta mobilizacyjna z niebieskim paskiem, ktorej wzor jest okreslony w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia — przeznaczo-
na dla pracownikéw resortu obrony narodowej lub innych os6b niebedacych pracownikami resortu obrony narodowe;.

§ 20. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

Minister Obrony Narodowej: z up. P. Bejda

D Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie przy-
dziatow mobilizacyjnych i pracowniczych przydziatdw mobilizacyjnych (Dz. U. poz. 725), ktére utracito moc z dniem 24 pazdzier-
nika 2023 r. zgodnie z art. 821 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 1. poz. 248).
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowe;j
z dnia 22 maja 2024 r. (Dz. U. poz. 823)

Zalacznik nr 1
WZOR KARTY MOBILIZACYINEJ Z CZERWONYM PASKIEM
Mu/13
Seria Nr
Nr mobilizacyjny
. .............. 3 .........................................' ...... lub oddzial*)
(piecze¢ wojskowego centrum rekrutacji)
. Pododdziat, Ip.
................................. ydnia .o 20000
KARTA ACYJNA

Na podstawie art. 531 ust. 1, 8 1 9 w zwiazku z art. 533 u

535 oraz art. 532 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r.
o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. poz. 248), zwanej dalej B

Panu (Pani)

1.1'11¢1nz.1.z.w1s
nr PESEL (10000000000

posiadajacemu (posiadajacej) ksiazeczke wojskowa .......

nadaje si¢ przydzial mobilizacyjny na ......c....cccoeveceriininenne

(numer lub nazwa
Wyzej wymieniony (wymieniona) jest obowiazany (obow
si¢ do czynnej stuzby wojskowej w terminie ,,NATYCH
mobilizacji do godz. .........cuceueuennen. »%)

nostki wojskowej)
razie ogloszenia mobilizacji lub w czasie wojny stawi¢
dnia

METSCE ZDIOTKITH) L.ttt e bR R Re ettt ekttt ekt eh et et eh et bt etk ettt et ettt et a et ettt ee e

1. O utracie karty mobilizacyjnej nalezy niezwlocznie zawiadomic¢ sze
karte. Utrata karty mobilizacyjnej nie zwalnia powotanego (powotan
imiejscu. Jezeli po ogloszeniu mobilizacji lub w czasie wojny
.NATYCHMIAST”, fakt ten zgtasza si¢ dowodcy jednostki wojskow:

2. Jezeli nie ma mozliwos$ci stawienia si¢ do czynnej stuzby wojskowej
obowigzany zawiadomi¢ o tym niezwlocznie dowodceg jednostki woj
mobilizacyjna. Gdy ustanie przyczyna uniemozliwiajaca stawienie si¢
w tej karcie mobilizacyjnej, a w razie zmiany dyslokacji jednostki
mobilizacyjna.

3. Posiadacz karty mobilizacyjnej, stawiajac si¢ do czynnej stuzby woj
braku — dowod osobisty lub paszport), a takze inne, wybrane doku
mobilizacyjnej, stawiajac si¢ do jednostki wojskowej w razie ogloszen
toaletowe, zapasowa bielizng, przybory do pisania) i dzienng racj¢ z

4. Kto w czasie mobilizacji lub wojny bgdac powotany do czynnej stuz
karze pozbawienia wolnos$ci na czas nie krotszy od lat 3 (art. 687 usta

5. Kto w czasie mobilizacji lub wojny w celu trwatego uchylenia si¢ od
si¢ do tej stuzby w okre§lonym terminie i miejscu, podlega karze pozb:

ego centrum rekrutacji, zwanego dalej ,,szefem WCR”, ktory wystawitl tg
iazku stawienia si¢ do czynnej stuzby wojskowej w okreslonym terminie
kart¢ mobilizacyjng, w ktorej termin stawiennictwa okreslono jako
iu si¢ do czynnej stuzby wojskowej.

i w terminie okreslonym w tej karcie, posiadacz karty mobilizacyjnej jest
azanej w tej karcie mobilizacyjnej lub szefa WCR, ktory wystawil t¢ kartg
alezy niezwlocznie zglosic¢ si¢ do dowddcy jednostki wojskowej wskazanej
— do szefa WCR, ktory wystawial t¢ karte¢ mobilizacyjna, wraz z karta

iera ze sobg kart¢ mobilizacyjna, ksigzeczkg wojskowa (a w przypadku jej
maja wplyw na przebieg jego stuzby. Jest wskazane, aby posiadacz karty
cji i w czasie wojny, zabral ze sobg niezbgdne rzeczy osobiste (np. przybory

ej nie zglasza si¢ do tej stuzby w okreslonym terminie i miejscu, podlega

tuzby wojskowej bedac powotany do czynnej stuzby wojskowej nie zgtasza
Inosci na czas nie krotszy od lat 5 (art. 688 ust. 1 pkt 6 ustawy).

odcisk pieczgci

(@574 10U B 700 1 L T o SRRSO SRRSO

egz.nr2 a/a

Potwierdzam odbiOr Karty MODIIIZACYJNE] ...cueeveriereieieieieies s ateanasssessaeseessesseeneesseeseessesseessesesseessesseassensesssensesseaseensesseensessesseensensesssensens
ytelny podpis przyjmujacego/przyjmujacej)
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INFORMACJA DLA POSIADACZA KARTY MOBILIZACYJNEJ

1. W razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny poniesione koszty przejazdu z miejsca pobytu (statego albo
czasowego trwajacego ponad 3 miesigce) do miejsca pelnienia czynnej shuzby wojskowej, okreslonego w karcie
mobilizacyjnej, na zadanie wezwanego sa zwracane przez organ wzywajacy (art. 6 ust. 3 ustawy). Zwrot tych
kosztow nastgpuje na podstawie udokumentowanego o$wiadczenia osoby wzywane;.

2. Osoba posiadajaca kart¢ mobilizacyjna jest obowigzana niezwtocznie powiadomi¢ szefa WCR, ktory wystawit t¢
kartg, o:

1) zmianie imienia, nazwiska, wyksztatcenia i zawodu;

2) zmianie miejsca pobytu statego (zamieszkania) Iub pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesigce lub adresu
do korespondencji;

3) wyjezdzie za granice na okres dluzszy niz 6 miesiecy oraz powrotu z tego wyjazdu.

3. Termin ,NATYCHMIAST” oznacza, ze posiadacz karty mobilizacyjnej powinien nie pdzniej niz w ciagu
6 godzin od powzigcia informacji o ogloszeniu mobilizacji powszechnej lub wybuchu wojny stawi¢ si¢ w miejscu
stawiennictwa okreslonym w tej karcie.

4. Termin stawiennictwa okreslony np. jako ,,drugiego dnia mobilizacji do godz. 12.00” oznacza, ze posiadacz karty
mobilizacyjnej jest obowigzany stawic si¢ w miejscu, ktore jest okreslone w karcie mobilizacyjnej, w kolejnym
dniu mobilizacji powszechnej liczonym samodzielnie od pierwszego dnia mobilizacji powszechnej.

5. Ust. 314 stosuje si¢ odpowiednio w razie ogloszenia mobilizacji czgsciowej, jezeli z tresci aktu o jej zarzadzeniu
wynika, ze posiadacz karty mobilizacyjnej ma obowigzek stawienia si¢ w terminie i miejscu okreslonych w karcie
mobilizacyjnej, lub jezeli taki obowigzek wynika z podania informacji o powotaniu do publicznej wiadomosci.

6. Osobie powotanej do czynnej stuzby wojskowej oraz jej rodzinie przystuguja z tego tytulu szczegdlne uprawnienia

okres§lone w przepisach dziatu XII rozdziatu 3 ustawy.

Organy, osoby lub inne podmioty, ktorym zostanie okazana karta mobilizacyjna, sa proszone
o umozliwienie w pierwszej kolejnosci dowozu osoby, ktora jest powolana do czynnej shuzby

wojskowej, do miejsca przeznaczenia.

*  Niepotrzebne skresli¢.

**)  Wypelnia si¢ w przypadku, gdy jest organizowany dow6z do jednostki wojskowej.
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Zalacznik nr 2
WZOR KARTY MOBILIZACYJNEJ Z ZIELONYM PASKIEM
Mu/13a
oo i
(pieczeé wojskowego centrum rekrutacyi) Pododdziat, Ip.

KARTA ACYJINA

Na podstawie art. 531 ust. 1, 8 1 9 w zwiazku z art. 533 . 535 oraz art. 532 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r.

o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. poz. 248), zwanej dal

Panu (Pani) ...ccocoevevievienieieeeieceeeeeee s
(stopien , imi¢ 1 nazwisko)

wESEL [ HOU

posiadajacemu (posiadajace]) KsiaZeczZKe WOJSKOWE .......eo. bisiisiiiiiit ettt ettt bbbt ebe s

nadaje si¢ Przydzial MODIHZACYJIIY NA ....ccveiiriiiiiiiiiiiiieiieiee iesneaneaneanth e eseeteeseestestestesteseestessensensensensensessessessensensessessessessessessessensessenee

i adres jednostki wojskowej)

a) w razie ogloszenia mobilizacji lub w czasie wojny,
ieszczenia, stawi¢ si¢ w miejscu i terminie, ktére sa
nia czynnej stuzby wojskowej.

WyZej wymieniony (wymieniona) jest obowiazany (o
po otrzymaniu karty powolania lub powolania w dr
okreslone w karcie powolania lub w obwieszczeniu, w ¢

P NIE

ego centrum rekrutacji, zwanego dalej ,,szefem WCR”, ktory wystawit t¢
zwanie szefa WCR.

i w terminie okreslonym w karcie powotania (obwieszczeniu), posiadacz
ce jednostki wojskowej wskazanej w tej karcie mobilizacyjnej lub szefa
zliwiajaca stawienie si¢ do stuzby, nalezy niezwlocznie zglosi¢ si¢ do
razie zmiany dyslokacji jednostki wojskowej — do szefa WCR, ktory

1. O utracie karty mobilizacyjnej nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ szel
kartg. Utrata karty mobilizacyjnej nie zwalnia od obowigzku stawie
2. Jezeli nie ma mozliwosci stawienia si¢ do czynnej shuzby wojskowe;
karty mobilizacyjnej jest obowigzany zawiadomi¢ o tym niezwloc:
WCR, ktory wystawit t¢ kart¢ mobilizacyjng. Gdy ustanie przycz
dowodcy jednostki wojskowej wskazanej w tej karcie mobilizac
wystawiat t¢ kartg mobilizacyjna, wraz z karta mobilizacyjna.
3. Posiadacz karty mobilizacyjnej, stawiajac si¢ do czynnej stuzby w
jej braku — dowod osobisty lub paszport), a takze inne, wybrane
posiadacz karty mobilizacyjnej, stawiajac si¢ do jednostki wojsko
osobiste (np. przybory toaletowe, zapasowa bielizng, przybory do pi:
4. Kto w czasie mobilizacji lub wojny bedac powotany do czynnej stuz
karze pozbawienia wolno$ci na czas nie krotszy od lat 3 (art. 687 us
5. Kto w czasie mobilizacji lub wojny w celu trwalego uchylenia sig¢
zglasza si¢ do tej stuzby w okreslonym terminie i miejscu, podlega

biera ze soba kartg mobilizacyjna, ksiazeczke wojskowa (a w przypadku
, ktore moga mie¢ wplyw na przebieg jego stuzby. Jest wskazane, aby
gloszenia mobilizacji i w czasie wojny, zabral ze soba niezbg¢dne rzeczy
nng racj¢ Zywnosci.

ej nie zglasza si¢ do tej stuzby w okre§lonym terminie i miejscu, podlega

ku stuzby wojskowej bedac powotany do czynnej stuzby wojskowej nie
ienia wolnosci na czas nie krotszy od lat 5 (art. 688 ust. 1 pkt 6 ustawy).

oG [ (G o] 77 N e PPN

Otrzymuja: €2Z. N 1 .ooeveieiiiiieieiciceececeene

egz.nr2 ala

Potwierdzam odbidr Karty MODIIIZACYINE] ....cververuiruiriirieeeiestesneateasths ettt ettt ettt ettt ettt es et e st et et e st e st e besbesbesbentesbenie e
czytelny podpis przyjmujacego/przyjmujacej)
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INFORMACJA DLA POSIADACZA KARTY MOBILIZACYJNEJ

W razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny poniesione koszty przejazdu z miejsca pobytu

(statego albo czasowego trwajacego ponad 3 miesigce) do miejsca pelnienia czynnej shuzby

wojskowej, okreslonego w karcie mobilizacyjnej, na zgdanie wezwanego sg zwracane przez organ

wzywajacy (art. 6 ust. 3 ustawy). Zwrot tych kosztow nastepuje na podstawie udokumentowanego

o$wiadczenia osoby wzywanej.

Osoba posiadajaca karte¢ mobilizacyjna jest obowiazana niezwlocznie powiadomi¢ szefa WCR,

ktéry wystawit t¢ karte, o:

1) zmianie imienia, nazwiska, wyksztalcenia i zawodu,

2) zmianie miejsca pobytu stalego (zamieszkania) lub pobytu czasowego trwajacego ponad
3 miesigce lub adresu do korespondencji;

3) wyjezdzie za granic¢ na okres dluzszy niz 6 miesi¢cy oraz powrotu z tego wyjazdu.

Jezeli po ogloszeniu mobilizacji i w czasie wojny posiadacz karty mobilizacyjnej zmieni miejsce

pobytu, ktére powoduje zmiange wlasciwosci miejscowej szefa WCR, niezwlocznie zglasza si¢

osobiscie w wojskowym centrum rekrutacji wlasciwym terytorialnie ze wzgledu na nowe miejsce

pobytu lub zawiadamia o tym fakcie wlasciwego wdjta, burmistrza (prezydenta miasta).

Osobie powotanej do czynnej stluzby wojskowej oraz jej rodzinie przyshuguja z tego tytulu

szczegolne uprawnienia okreslone w przepisach dziatu XII rozdzialu 3 ustawy.

Organy, osoby lub inne podmioty, ktérym zostanie okazana karta mobilizacyjna, sa proszone

o umozliwienie w pierwszej kolejnosci dowozu osoby, ktora jest powolana do czynnej stuzby

wojskowej, do miejsca przeznaczenia.

*)

Niepotrzebne skresli¢.
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Zalacznik nr 3

WZOR KARTY MOBILIZACYJNEJ Z NIEBIESKIM PASKIEM
Mu/13b

. Nr mobilizacyjny
Seria Nr lub oddziat*®

.......................................................... Pododdzial, Ip.

Specjalnos¢ (zawod)

Symbol stanowiska

KARTA MOBILIZACYJNA

Na podstawie art. 531 ust. 5, 6, 8 1 9 w zwigzku z art. 535 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U.
72024 r. poz. 248), zwanej dalej ,,ustawa’:

oL o213 O s SRR PPN
(imig 1 nazwisko)

nePESEL [ ][] OO O]

nadaje si¢ pracowniczy przydzial mobilizacyjny na StaNOWISKO .evevve..eieieieieieieieieieeiet ettt ettt ne

O JEANOSLKT WOTSKOWE] ...ttt bbb st s ke bbbt b e eb e bt e bt ebt et ee et e es e es e em e en b ensen b enb e b enbe b e sbenbentenbenbententeee

(adres jednostki wojskowej)
Wyzej wymieniony (wymieniona) jest obowiazany (obowigzana) w razie ogloszenia mobilizacji lub w czasie wojny
stawic sie do jednostki wojskowej w terminie ,NATYCHMIAST”* lub ,, dnia
mobilizacji do godz. ........cceuueuuee. i

INHEJSCE ZDIOTKI™®) .....i.iiiiiiiiititecte ettt ettt ettt teeaeeaeebeeaeeaeeRaaRae st e st essessessessessessessessassessessessassassasse s asseeseeseeseeseebeeseeseeseeseesens
(adres miejsca zbiorki)

POUCZENIE

1. O utracie karty mobilizacyjnej nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ szefa wojskowego centrum rekrutacji, zwanego dalej ,,szefem WCR”, ktory wystawit
t¢ karte. Utrata karty mobilizacyjnej nie zwalnia posiadacza tej karty od obowigzku stawienia si¢ w miejscu i czasie okre§lonym w karcie
mobilizacyjnej. Jezeli po ogloszeniu mobilizacji lub w czasie wojny utraci si¢ karte¢ mobilizacyjna, w ktorej termin stawiennictwa okreslono jako
LNATYCHMIAST”, fakt ten zglasza si¢ dowddcy jednostki wojskowej, wymienionej w tej karcie, po stawieniu si¢ do tej jednostki.

2. Jezeli nie ma mozliwosci stawienia si¢ do jednostki wojskowej w miejscu i w terminie okreslonym w tej karcie, posiadacz karty mobilizacyjnej jest
obowigzany zawiadomi¢ o tym niezwlocznie dowodce jednostki wojskowej wskazanej w tej karcie lub szefa WCR, ktory wystawit t¢ kartg
mobilizacyjna. Gdy ustanie przyczyna uniemozliwiajaca stawienie si¢ do jednostki wojskowej, nalezy niezwlocznie zglosic¢ si¢ do dowoddcy jednostki
wojskowej wskazanej w tej karcie, a w razie zmiany dyslokacji jednostki wojskowej — do szefa WCR, ktory wystawit t¢ kart¢ mobilizacyjna, wraz
z karta mobilizacyjna.

3. Posiadacz karty mobilizacyjnej, stawiajac si¢ w miejscu i czasie okreSlonym w karcie mobilizacyjnej, zabiera ze soba kartg mobilizacyjna, dokument
tozsamosci, a takze inne, wybrane dokumenty, ktore moga mie¢ wptyw na $wiadczenie pracy w jednostce wojskowe;j.

4. Kto wbrew obowiazkom wynikajacym z ustawy:

1) nie zglasza si¢ w okreslonym terminie i miejscu na wezwanie wlasciwych organow w sprawach dotyczacych obowiazku obrony oraz odmawia
poddania si¢ badaniom lekarskim,

2) odmawia udzielenia wlasciwym organom prowadzacym ewidencje wojskowa informacji w zakresie danych jego dotyczacych i przetwarzanych
w ewidencji wojskowe;j

— podlega karze ograniczenia wolno$ci albo grzywny (art. 681 pkt 3 i 4 ustawy).

5. Kto w celu trwatego uchylenia si¢ od obowiazku stuzby wojskowej albo innej formy speliania obowiazku obrony przewidzianej w ustawie dopuszcza
si¢ czynu okreslonego w art. 681 podlega karze pozbawienia wolno$ei do lat 2 (art. 685 ustawy).

OACISK PIECZECT  eeiiiiii ittt et i e e et uis s e ettt e ettt e e et b e et b e e et b e e et b e et b b e e et a e e et aa e e e saaa e eeaas
(stopien wojskowy, imi¢ i nazwisko, stanowisko stuzbowe, podpis)
OUIZYMUJE: ©8Z. III 1 ottt Lokt st ekt ekttt e et a st eb et ekt ekt s ee et s e bttt ek et et e sa et eb et et eseeebe e
(imi¢ 1 nazwisko osoby, ktérej nadano pracowniczy przydziat mobilizacyjny)
egz.nr2 a/a
Potwierdzam odbidr Karty MODIlIZACYJNE] ...c..c.eoveuiriiuiiiiiiit ittt estee ettt ettt a ettt st

(data i czytelny podpis przyjmujacego/przyjmujacej)
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INFORMACJA DLA POSIADACZA KARTY MOBILIZACYJNEJ

1. W razie ogloszenia mobilizacji w czasie stanu wojennego i w czasie wojny poniesione koszty przejazdu
z miejsca pobytu (statego albo czasowego trwajacego ponad 3 miesigce) do miejsca stawiennictwa,
okreslonego w karcie mobilizacyjnej, na zadanie wezwanego sg zwracane przez organ wzywajacy (art. 6
ust. 3 ustawy). Zwrot tych kosztow nastepuje na podstawie udokumentowanego o§wiadczenia osoby wzywane;.

2. Osoba posiadajagca karte mobilizacyjng jest obowigzana niezwtocznie powiadomi¢ szefa WCR, ktory
wystawit t¢ karte, o:

1) zmianie imienia, nazwiska, wyksztatcenia i zawodu;

2) zmianie miejsca pobytu statego (zamieszkania) lub pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesigce lub
adresu do korespondenc;ji;

3) wyjezdzie za granice na okres dluzszy niz 6 miesiecy oraz powrotu z tego wyjazdu.

3. Termin ,,NATYCHMIAST” oznacza, ze posiadacz karty mobilizacyjnej powinien nie pdzniej niz w ciggu
6 godzin od powzigcia informacji o ogloszeniu mobilizacji powszechnej lub wybuchu wojny stawic si¢
W miejscu stawiennictwa okreslonym w tej karcie.

4. Termin stawiennictwa okreslony np. jako ,,drugiego dnia mobilizacji do godz. 12.00” oznacza, ze posiadacz
karty mobilizacyjnej jest obowigzany stawi¢ sie w miejscu, ktore jest okre§lone w karcie mobilizacyjnej,
w kolejnym dniu mobilizacji powszechnej liczonym samodzielnie od pierwszego dnia mobilizacji
powszechnej.

5. Ust. 3 1 4 stosuje si¢ odpowiednio w razie ogloszenia mobilizacji czg$ciowej, jezeli z treSci aktu
o0 jej zarzadzeniu wynika, ze posiadacz karty mobilizacyjnej ma obowigzek stawienia si¢ w terminie i miejscu
okreslonym w karcie mobilizacyjnej, lub jezeli taki obowiazek wynika z podania informacji o powotaniu

do publicznej wiadomosci.

Organy, osoby lub inne podmioty, ktéorym zostanie okazana karta mobilizacyjna, sa proszone

o umozliwienie w pierwszej kolejnosci dowozu posiadacza karty do miejsca przeznaczenia.

* Niepotrzebne skreslic.

*#%)  Wypeknia si¢ w przypadku, gdy jest organizowany dow6z do jednostki wojskowej.



