Warszawa, dnia 24 maja 2024 r.

Poz. 780

OBWIESZCZENIE
MINISTRA INFRASTRUKTURY"

z dnia 12 kwietnia 2024 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach bezposrednio zwiazanych z prowadzeniem i bezpieczenstwem ruchu kolejowego
oraz prowadzeniem okreslonych rodzajéw pojazdow kolejowych

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozpo-
rzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 11 stycznia 2021 r. w sprawie pracownikdéw zatrudnionych na stanowiskach bezpo-
$rednio zwigzanych z prowadzeniem i bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz prowadzeniem okreslonych rodzajéw po-
jazdow kolejowych (Dz. U. poz. 101), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury
z dnia 29 listopada 2022 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie pracownikow zatrudnionych na stanowiskach bezpo-
$rednio zwigzanych z prowadzeniem i bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz prowadzeniem okreslonych rodzajéw po-
jazdow kolejowych (Dz. U. poz. 2572).

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje § 2 i § 3 rozporza-
dzenia Ministra Infrastruktury z dnia 29 listopada 2022 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie pracownikow zatrudnio-
nych na stanowiskach bezposrednio zwigzanych z prowadzeniem i bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz prowadzeniem
okreslonych rodzajow pojazdow kolejowych (Dz. U. poz. 2572), ktdre stanowia:

»$ 2. 1. Do spraw dotyczacych profilaktycznych badan lekarskich, badan psychologicznych, ponownych badan
oraz wniesionych odwotan, rozpoczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia,
stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

2. Orzeczenia stwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy albo
istnienie takich przeciwwskazan wydane przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia zachowuja waznos¢
do konca okresu, na ktory zostaty wydane.

3. Orzeczenia stwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy albo
istnienie takich przeciwwskazan wydane w trybie odwotawczym przed dniem wejscia w Zycie niniejszego rozporza-
dzenia zachowuja wazno$¢ do konca okresu, na ktéry zostalty wydane.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.”.

Minister Infrastruktury: D. Klimczak

D Minister Infrastruktury kieruje dzialem administracji rzadowej — transport, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegélowego zakresu dziatania Ministra Infrastruktury (Dz. U. poz. 2725).
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Infrastruktury
z dnia 12 kwietnia 2024 r. (Dz. U. poz. 780)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA INFRASTRUKTURY?Y

z dnia 11 stycznia 2021 r.

w sprawie pracownikow zatrudnionych na stanowiskach bezposrednio zwiazanych z prowadzeniem
i bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz prowadzeniem okreslonych rodzajéw pojazdow kolejowych

Na podstawie art. 22d ust. 3 ustawy z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 697 i 731)

zarzadza si¢, co nastgpuje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)
2)

3)

4)

)

6)

7)

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne
§ 1. Rozporzadzenie okresla:

warunki, jakie s3 obowigzani spetnia¢ pracownicy zatrudnieni na stanowiskach, o ktorych mowa w art. 22d ust. 1
ustawy z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym, zwanych dalej ,,stanowiskami kolejowymi”;

warunki i sposéb oceny zdolnosci fizycznych i psychicznych pracownikow zatrudnionych na stanowiskach kolejo-
wych, jednostki uprawnione do oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej tych pracownikéw oraz tryb orzekania o tej
zdolnosci;

sposob powotywania i tryb pracy komisji egzaminacyjnych stwierdzajacych kwalifikacje pracownikéw zatrudnionych
na stanowiskach kolejowych, zwanych dalej ,,komisjami egzaminacyjnymi”;

wzory dokumentoéw potwierdzajacych kwalifikacje 1 upowazniajacych do wykonywania czynnos$ci na stanowiskach
kolejowych;

wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkéw komisji egzaminacyjnych;

wysoko$¢ optat zwigzanych ze stwierdzeniem kwalifikacji pracownikéw oraz sposob uiszczania tych oplat.
§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

ruchu kolejowym — rozumie si¢ przez to rowniez ruch na bocznicach kolejowych;

pracodawcy — rozumie si¢ przez to zarzadce infrastruktury, przewoznika kolejowego, uzytkownika bocznicy kolejo-
wej, przedsigbiorce wykonujacego przewozy w obrebie bocznicy kolejowej, dysponenta, podmiot odpowiedzialny za
utrzymanie pojazdu kolejowego (ECM) oraz przedsigbiorce prowadzacego dziatalno$¢ polegajaca na budowie, mo-
dernizacji, odnowieniu lub remoncie infrastruktury kolejowe;j;

uprawnionym lekarzu — rozumie si¢ przez to lekarza, o ktérym mowa w § 7 ust. 5 rozporzadzenia Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profi-
laktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 607), zatrudnionego w jednostce uprawnionej do oceny zdolnosci fizyczne;j
i psychicznej pracownikow;

pracownikach — rozumie si¢ przez to pracownikdw zatrudnionych na stanowiskach kolejowych;

przygotowaniu zawodowym — rozumie si¢ przez to okres zatrudnienia, w trakcie ktoérego pracownik nabywa w sposob
zorganizowany wiadomosci teoretyczne i umiejetnosci praktyczne potrzebne do samodzielnego wykonywania obo-
wigzkow na stanowiskach kolejowych;

egzaminie kwalifikacyjnym — rozumie si¢ przez to egzamin majacy na celu stwierdzenie posiadania przez pracownika
kwalifikacji do pracy na stanowiskach kolejowych;

autoryzacji — rozumie si¢ przez to praktyczne sprawdzenie w miejscu pracy wiadomosci i umiejetnosci pracownika,
ktéry zdat egzamin kwalifikacyjny na dane stanowisko kolejowe;

)

Na dzien ogtoszenia obwieszczenia w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej dzialem administracji rzadowej — transport kieruje
Minister Infrastruktury, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania Ministra Infrastruktury (Dz. U. poz. 2725).
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8)  egzaminie okresowym — rozumie si¢ przez to okresowe sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci pracownika;

9) egzaminie weryfikacyjnym — rozumie si¢ przez to praktyczne i teoretyczne sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci pra-
cownika, ktory zdat egzamin kwalifikacyjny i ubiega si¢ o ponowne dopuszczenie do pracy na stanowisku kolejowym;

10) doskonaleniu zawodowym — rozumie si¢ przez to podnoszenie kwalifikacji i umiej¢tnosci zawodowych pracownikow;

11) wyspecjalizowanej jednostce szkoleniowej — rozumie si¢ przez to przedsigbiorce prowadzacego dziatalnos¢ polegaja-
cg na organizowaniu przygotowania zawodowego lub doskonalenia zawodowego lub przeprowadzaniu egzaminéw
dla pracownikow.

Rozdziat 2

Warunki, jakie sa obowiazani spelniaé¢ pracownicy zatrudnieni na stanowiskach kolejowych

§ 3. 1. Na stanowisku kolejowym moze by¢ zatrudniona osoba petnoletnia, ktora:
1) posiada wymagane wyksztalcenie;

2)  spelnia wymagania zdrowotne, fizyczne i psychiczne, potwierdzone orzeczeniem lekarskim wydanym przez upraw-
nionego lekarza;

3) posiada wymagane przygotowanie zawodowe;

4)  zdala egzamin kwalifikacyjny przed komisja egzaminacyjna, potwierdzony $wiadectwem zdania egzaminu kwalifika-
cyjnego;

5)  zdata inny egzamin kwalifikacyjny, wymagany przy dodatkowych czynno$ciach na danym stanowisku kolejowym,
potwierdzony odpowiednim §wiadectwem zdania egzaminu kwalifikacyjnego;

6) uzyskala autoryzacj¢ do pracy na danym stanowisku kolejowym;

7)  posiada wydany przez pracodawce dokument upowazniajacy do wykonywania czynnosci na danym stanowisku kole-
jowym;

8)  posiada staz pracy na innym stanowisku kolejowym lub przy wykonywaniu okreslonych czynnosci, jezeli dla danego
stanowiska kolejowego jest on wymagany;

9) posiada dodatkowe uprawnienia, jezeli do wykonywania okre§lonych czynnos$ci na danym stanowisku kolejowym sa
one wymagane na podstawie odrebnych przepisow.

2. Pracownik jest obowigzany odbywac doskonalenie zawodowe, zdawaé egzamin okresowy oraz, jezeli jest wymagany,
egzamin weryfikacyjny.

3. Szczegdtowe warunki, jakie sa obowigzani spelnia¢ pracownicy oraz osoby przyjmowane do pracy na stanowiskach
kolejowych, w tym wymagane wyksztalcenie, program i zakres przygotowania zawodowego i wymagany czas jego trwania
oraz zakres zagadnien egzaminacyjnych dla poszczeg6lnych stanowisk kolejowych, okresla zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.

4. Wymagania zdrowotne, fizyczne i psychiczne, jakie sg obowigzani spetniaé pracownicy oraz osoby przyjmowane do
pracy na stanowiskach kolejowych, okresla zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

§ 4. Do odbycia przygotowania zawodowego dopuszcza si¢ osobg, ktdra posiada:
1)  dyplom lub §wiadectwo potwierdzajace wymagane wyksztatcenie;

2)  dokumenty potwierdzajace staz pracy na innym stanowisku kolejowym lub przy wykonywaniu okre$lonych czynnosci,
jezeli dla danego stanowiska kolejowego sa wymagane;

3) orzeczenie lekarskie potwierdzajace zdolnos$¢ fizyczna i1 psychiczng do wykonywania pracy na okreslonym stanowi-
sku kolejowym, wydane przez uprawnionego lekarza.

§ 5. 1. Przygotowanie zawodowe w celu uzyskania kwalifikacji wymaganych na poszczegolnych stanowiskach kolejo-
wych organizuje pracodawca.

2. Pracodawca moze zawrze¢ z innym pracodawca lub wyspecjalizowang jednostka szkoleniowa umowe w celu zorga-
nizowania przygotowania zawodowego.
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3. Pracodawca przekazuje pracownikowi odbywajacemu przygotowanie zawodowe opracowany na dane stanowisko ko-
lejowe program przygotowania zawodowego oraz dzienniczek przygotowania zawodowego, zwany dalej ,,dzienniczkiem”,
a takze sprawuje nadzor nad przygotowaniem zawodowym, wyznaczajac osobe kierujaca tym przygotowaniem.

4. Osoba kierujaca przygotowaniem zawodowym powinna posiada¢ kwalifikacje zawodowe wlasciwe dla tego przygo-
towania zawodowego.

§ 6. Przygotowanie zawodowe obejmuje:

1)  szkolenie teoretyczne — polegajace na zorganizowanym grupowym lub indywidualnym — w toku samoksztatcenia —
zdobywaniu wiadomosci w zakresie niezbednym do wykonywania czynnosci na danym stanowisku kolejowym, okres-
lonym programem przygotowania zawodowego, zakonczone uzyskaniem dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
szkolenia teoretycznego w przypadku, gdy szkolenie to byto wymagane w programie przygotowania zawodowego;

2)  staz stanowiskowy — polegajacy na zapoznaniu z praca na danym stanowisku kolejowym, ktdrej znajomos¢ jest nie-
zbedna do samodzielnego wykonywania czynno$ci objgtych przygotowaniem zawodowym,;

3)  szkolenie praktyczne — polegajace na zorganizowanym zdobywaniu umiejetnosci praktycznych i poznaniu zakresu
obowiagzkow przez wykonywanie czynnosci w okreslonej komorce organizacyjnej pracodawcy, na okreslonym stano-
wisku kolejowym, pod nadzorem wykwalifikowanego pracownika, zwanego dalej ,,opickunem”;

4)  zajecia probne — polegajace na samodzielnym wykonywaniu czynnos$ci lub ich czesci na stanowisku kolejowym pod
nadzorem opiekuna.

§ 7. 1. Pracownik odbywajacy przygotowanie zawodowe dokumentuje jego przebieg w dzienniczku, w ktérym wymienia:

1) dla stanowisk kolejowych dyzurny ruchu, nastawniczy, zwrotniczy, kierownik pociggu, ustawiacz, manewrowy, rewi-
dent taboru, automatyk, toromistrz oraz droznik przejazdowy — jednostki organizacyjne i obiekty eksploatacyjne,
w ktorych odbywalo si¢ przygotowanie zawodowe, oraz zakres wykonywanych czynnosci;

2) dla stanowiska kolejowego prowadzacy pojazdy kolejowe — jednostki organizacyjne, w ktorych odbywato si¢ przygo-
towanie zawodowe, i typy pojazdow kolejowych z napedem, na ktoérych odbywato si¢ przygotowanie zawodowe, oraz
podaje liczbe przejechanych kilometréw na tych pojazdach, z wyjatkiem pojazddéw kolejowych specjalnych, ktore nie
sa przeznaczone do samodzielnej jazdy po czynnych torach kolejowych, dla ktorych nalezy poda¢ liczbg godzin pracy
na danym typie pojazdu kolejowego na torze zamknigtym.

2. Odbycie przygotowania zawodowego potwierdza w dzienniczku kierownik jednostki, w ktérej si¢ ono odbywato.

§ 8. Pracodawca moze skroci¢ czas trwania przygotowania zawodowego, wliczajac okresy zatrudnienia na podobnych
stanowiskach kolejowych lub przygotowanie, ktére pracownik odbyt zgodnie z programem nauczania w ukonczonej szkole,
pod warunkiem ze zakres przygotowania jest zgodny z zakresem przygotowania zawodowego wymaganym na danym sta-
nowisku kolejowym.

Rozdziat 3
Warunki i sposéb oceny zdolnosci fizycznych i psychicznych os6b zatrudnionych na stanowiskach kolejowych

§ 9. Oceny zdolnosci fizycznych i psychicznych do pracy na stanowiskach kolejowych dokonuje si¢ po przeprowadze-
niu profilaktycznych badan lekarskich i badan psychologicznych, obejmujacych:

1)  badanie og6lne stanu zdrowia, przeprowadzone przez uprawnionego lekarza;
2)  specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, zlecone przez uprawnionego lekarza;
3)  Dbadanie psychologiczne.
§ 10. 1. Profilaktyczne badania lekarskie dzielg si¢ na badania:
1)  wstepne;
2)  okresowe;
3)  kontrolne.

2. Badania wstepne przeprowadza si¢ przed zatrudnieniem na stanowisku kolejowym, a takze przed przeniesieniem do
pracy na takie stanowisko.
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3. Pracownicy podlegaja badaniom okresowym w terminach okreslonych w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia.

4. Uprawniony lekarz moze poszerzy¢ zakres badan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2, o inne specjalistyczne badania
konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢ wczesniejszy termin badania, niz wynikaloby to z terminow
okreslonych w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne do prawidtowej oceny stanu zdrowia
osoby przyjmowanej do pracy na stanowisku kolejowym albo pracownika.

5. Badania kontrolne przeprowadza sig:
1)  w przypadku niezdolnosci do pracy spowodowanej chorobg trwajaca dtuzej niz 30 dni;
2)  w przypadku uczestniczenia pracownika w powaznym wypadku kolejowym;

3)  przed rozpoczgciem przygotowania zawodowego, po ukonczeniu ktorego pracownik bedzie wykonywat czynnosci na
stanowisku kolejowym o wyzszych wymaganiach zdrowotnych lub w warunkach innego rodzaju narazenia zawodo-
wego;

4)  w przypadku podejrzenia utraty przez pracownika zdolnosci fizycznych i psychicznych do wykonywania pracy na
dotychczasowym stanowisku kolejowym;

5)  w przypadku powrotu pracownika do pracy na stanowisku kolejowym po przerwie trwajacej dtuzej niz 6 miesigcy;

6) przed rozwigzaniem stosunku pracy z pracownikiem, ktory pracowat w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub wa-
runkach ucigzliwych, albo przed przeniesieniem go z tego stanowiska kolejowego na stanowisko kolejowe, na ktorym
warunki szkodliwe dla zdrowia lub ucigzliwe nie wystepuja.

6. Badania kontrolne przeprowadza si¢ poza terminami wynikajacymi z czestotliwosci wykonywania badan okresowych.
§ 11. 1. Badania psychologiczne wykonuje sig:

1) przy kazdym badaniu wstepnym,;

2)  co 4 lata— w ramach badan okresowych;

3) co 2 lata — w ramach badan okresowych u pracownikéw powyzej 50 roku zycia zatrudnionych na stanowisku kolejo-
wym: prowadzacy pojazdy kolejowe;

4)  w przypadku uczestniczenia pracownika w powaznym wypadku kolejowym.

2. Badania psychologiczne wykonuje si¢ w ramach badania kontrolnego, jezeli lekarz wykonujacy badanie uzna to za
niezbedne do wydania orzeczenia.

3. Po przeprowadzonym badaniu psychologicznym psycholog dokonuje oceny psychologicznej przydatnosci zawodo-
wej do pracy na okreslonym stanowisku kolejowym.

§ 12. Badanie psychologiczne przeprowadza psycholog, uwzgledniajac czynniki ryzyka zawodowego i szczegdlne wy-
mogi sprawnos$ci psychicznych w transporcie kolejowym oraz metodyke badan psychologicznych.

§ 13. 1. Profilaktyczne badania lekarskie wykonuje si¢ na podstawie skierowania wydanego przez pracodawce.
2. Skierowanie zawiera:
1)  okreslenie rodzaju profilaktycznego badania lekarskiego;

2)  wprzypadku badania wstepnego — okreslenie stanowiska kolejowego, na ktérym osoba przyjmowana do pracy ma by¢
zatrudniona, oraz czynnosci wykonywanych przez osob¢ przyjmowang do pracy;

3)  w przypadku badania okresowego — okreslenie stanowiska kolejowego, na ktérym pracownik jest zatrudniony, oraz
czynnosci wykonywanych przez pracownika;

4)  informacje o czynnikach szkodliwych dla zdrowia lub warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych, wystepu-
jacych na danym stanowisku kolejowym.

§ 14. 1. Profilaktyczne badania lekarskie przeprowadza uprawniony lekarz samodzielnie, uwzgledniajac wyniki specja-
listycznych badan konsultacyjnych i badan dodatkowych oraz oceng psychologicznej przydatnosci zawodowej do pracy na
okreslonym stanowisku kolejowym dokonang przez psychologa.
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2. Profilaktyczne badania lekarskie przeprowadza si¢ z uwzglednieniem:
1)  skierowania, o ktorym mowa w § 13 ust. 1;
2)  wymagan zdrowotnych, fizycznych i psychicznych, okreslonych w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia;
3)  charakterystyki stanowisk kolejowych, okreslonej w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia;

4)  § 6 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wy-
dawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy.

3. Zakres badan wstgpnych i okresowych obejmuje:

1)  ogodlne badanie lekarskie ze szczegdlnym uwzglednieniem oceny stanu uktadu krazenia i uktadu oddechowego, stanu
psychicznego i sprawnosci narzadu ruchu;

2)  badanie narzadu wzroku wykonywane przez lekarza posiadajacego specjalizacj¢ w dziedzinie okulistyki;

3)  badanie narzadu stuchu i rbwnowagi oraz aparatu gtosowego, z uwzglednieniem audiogramu, wykonywane przez le-
karza posiadajacego specjalizacje w dziedzinie otorynolaryngologii;

4)  badanie krwi, w tym: morfologi¢ z rozmazem, glikemi¢ na czczo, aminotransferazy i gamma-glutamylo-transpeptyda-
za oraz badanie ogdlne moczu;

5)  badanie w kierunku objawdéw wskazujacych na uzaleznienie lub naduzywanie alkoholu lub srodkow dziatajacych po-
dobnie do alkoholu — dotyczy badan wstepnych, a w przypadku badan okresowych — jezeli istniejg wskazania;

6)  badanie elektrokardiograficzne w spoczynku;

7)  inne specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, jezeli sg potrzebne do oceny zdolnosci fizycznej
i psychicznej badanego.

4. Zakres badan kontrolnych obejmuje:
1)  badanie, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1;

2)  inne specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, jezeli sg potrzebne do wiasciwej oceny spetniania
wymagan, ze szczeg6lnym uwzglednieniem tych narzadéw i uktadow, ktorych funkcjonowanie byto zaburzone lub
stato si¢ powodem skierowania na badania.

5. Rodzaj i zakres specjalistycznych badan konsultacyjnych oraz badan dodatkowych przy badaniu kontrolnym okresla
uprawniony lekarz, ktory ocenia takze, czy do wydania orzeczenia niezbedne jest przeprowadzenie badania psychologicznego.

6. Uprawniony lekarz rozszerza zakres badan wstgpnych albo okresowych w przypadku, gdy wynika to z narazenia na
czynniki szkodliwe dla zdrowia lub warunki szkodliwe dla zdrowia lub uciazliwe, wystgpujace na danym stanowisku kole-
jowym.

7. Wyniki badan laboratoryjnych, z wyjatkiem badania poziomu glikemii na czczo, uznaje si¢ za miarodajne, jezeli od
ich wykonania min¢lo nie wigcej niz 6 miesiecy.

§ 15. Przed rozpoczgciem badania uprawniony lekarz, lekarz wykonujacy specjalistyczne badania konsultacyjne Iub
badania dodatkowe oraz psycholog:

1) potwierdzaja tozsamos¢ osoby skierowanej na badanie;

2)  upewniaja sie, czy pracownik nie zgtosit si¢ na badanie bezposrednio po nocnej zmianie lub w stanie uniemozliwiaja-
cym ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pracy — w takim przypadku nalezy odméwic przeprowadzenia ba-
dania i ustali¢ nowy termin, powiadamiajac o tym pisemnie wlasciwego pracodawce.

§ 16. 1. Przy ocenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pracy pracownika zatrudnionego na stanowisku kolejowym
dtuzej niz 5 lat uprawniony lekarz uwzglednia stopien przystosowania zawodowego.

2. Przy ocenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pracy pracownika, ktory wykonuje dodatkowe czynnosci, wykracza-
jace poza zakres czynno$ci okre§lonych dla jego stanowiska pracy, uwzglednia si¢ wymagania zdrowotne przewidziane dla
tych czynno$ci.
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§ 17. Osoby przyjmowane do pracy na stanowiskach kolejowych albo pracownikéw uznaje si¢ za zdolnych do pracy na
tych stanowiskach, jezeli:

1) w wyniku badania ogoélnego stanu zdrowia, z uwzglednieniem wynikéw specjalistycznych badan konsultacyjnych
oraz badan dodatkowych, nie stwierdzono istotnych zmian chorobowych ani nieprawidtlowosci lub stwierdzone zmia-
ny w nieznacznym stopniu ograniczaja sprawnos$¢ ustroju, lecz nie powoduja niezdolnosci do wykonywania czynnosci
na danym stanowisku pracy;

2)  spehniaja wymagania zdrowotne, fizyczne i psychiczne okreslone w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia;

3) uzyskali pozytywna oceng psychologicznej przydatnosci zawodowej do pracy na okreslonym stanowisku kolejowym
wydang przez psychologa.

Rozdziat 4

Jednostki uprawnione do oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej osé6b przyjmowanych do pracy
na stanowiskach kolejowych oraz pracownikéw oraz tryb orzekania o tej zdolno$ci

§ 18. 1. Jednostkami uprawnionymi do oceny zdolnos$ci fizycznej i psychicznej 0s6b przyjmowanych do pracy na stano-
wiskach kolejowych oraz pracownikow sa:

1)  komorki organizacyjne Kolejowego Zaktadu Medycyny Pracy;
2)  Centrum Naukowe Medycyny Kolejowe;.
2. Lekarze posiadajacy specjalizacj¢ w dziedzinie okulistyki oraz lekarze posiadajacy specjalizacj¢ w dziedzinie otoryno-

laryngologii, przeprowadzajacy specjalistyczne badania profilaktyczne osob przyjmowanych do pracy na stanowiskach ko-
lejowych oraz pracownikéw powinni posiada¢ kwalifikacje okreslone w przepisach o stuzbie medycyny pracy.

3. Psycholodzy dokonujacy oceny psychologicznej przydatnosci zawodowej do pracy na stanowiskach kolejowych po-
winni posiadac¢ kwalifikacje okre§lone w przepisach o stuzbie medycyny pracy.

4. W przypadku gdy pracownik uczestniczyl w powaznym wypadku kolejowym, badania psychologiczne przeprowadza
si¢ w Centrum Naukowym Medycyny Kolejowe;j.

§ 19. W siedzibach Kolejowych Osrodkow Medycyny Pracy Kolejowego Zaktadu Medycyny Pracy oraz w Centrum
Naukowym Medycyny Kolejowej powotuje si¢ komisje lekarskie.

§ 20. 1. Komisje lekarskie w siedzibach Kolejowych Osrodkéw Medycyny Pracy Kolejowego Zaktadu Medycyny Pracy
sa powotane do:

1)  orzekania o zdolnosci do pracy w przypadku wniesienia odwolania od orzeczenia wydanego przez uprawnionego lekarza;
2)  orzekania o zdolnosci do pracy w przypadku, gdy pracownik uczestniczyt w powaznym wypadku kolejowym.

2. Komisje lekarskie w Centrum Naukowym Medycyny Kolejowej sa powotane do orzekania o zdolnosci do pracy w przy-
padku wniesienia odwotania od orzeczenia wydanego przez komisj¢ lekarska w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2.

3. W skiad komisji lekarskiej orzekajacej w przypadku wniesienia odwotania nie moze wchodzi¢ uprawniony lekarz,
ktéry wydat orzeczenie, od ktorego rozpatrywane jest odwotanie.

4. Komisja lekarska orzekajaca w przypadku wniesienia odwotania moze wystapi¢ do pracodawcy badanego pracowni-
ka o informacje niezb¢dne do pracy komisji, a takze zaprosi¢ przedstawiciela pracodawcy do udzialu w pracach komisji.

5. Przedstawiciel pracodawcy badanego pracownika nie bierze udziatu w badaniu lekarskim i nie moze by¢ przy nim
obecny. Powinien on scharakteryzowac badanego, warunki srodowiska pracy, sposéb wykonywania pracy i szczegdlne
wymagania sprawnosciowe.

§ 21. 1. Po przeprowadzeniu profilaktycznego badania lekarskiego i badania psychologicznego uprawniony lekarz wy-
daje orzeczenie stwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okres§lonym stanowisku pracy albo istnienie
takich przeciwwskazan.

2. Orzeczenie, o ktorym mowa w ust. 1, uprawniony lekarz wpisuje do orzeczenia lekarskiego, ktérego wzor okresla
zatacznik nr 4 do rozporzadzenia, oraz do indywidualnej dokumentacji medycznej osoby przyjmowanej do pracy na stano-
wisku kolejowym albo dokumentacji pracownika.

3. Uprawniony lekarz wyznacza datg kolejnego badania okresowego i wpisuje ja do orzeczenia lekarskiego.
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4. Wyniki badan, rozpoznanie oraz ewentualng konieczno$¢ pracy w szktach korekcyjnych lub soczewkach kontakto-
wych nalezy wpisa¢ do indywidualnej dokumentacji medycznej osoby przyjmowanej do pracy na stanowisku kolejowym
albo dokumentacji pracownika.

5. Koniecznos$¢ pracy w szktach korekcyjnych lub soczewkach kontaktowych nalezy dodatkowo wpisa¢ do orzeczenia
lekarskiego.

6. Orzeczenie lekarskie wystawia si¢ w 2 egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje odpowiednio osoba przyjmowana do
pracy na stanowisku kolejowym albo pracownik, a drugi pracodawca. Kopi¢ orzeczenia lekarskiego umieszcza si¢ w indywi-
dualnej dokumentacji medycznej osoby przyjmowanej do pracy na stanowisku kolejowym albo dokumentacji pracownika.

7. Rejestr wydanych orzeczen prowadzi si¢ oddzielnie dla kazdego pracodawcy.

§ 22. 1. Jezeli osoba przyjmowana do pracy na stanowisku kolejowym albo pracownik lub pracodawca nie zgadza si¢
z trescig orzeczenia wydanego przez uprawnionego lekarza moze ztozy¢ w terminie 7 dni od dnia wydania tego orzeczenia
pisemne odwotanie.

2. Odwotanie sktada si¢ do uprawnionego lekarza, ktory wydat orzeczenie. Odwotanie wraz z uwierzytelniong kopia
dokumentacji medycznej badania lekarz przekazuje w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania do wtasciwej terenowo komi-
sji lekarskiej w siedzibie Kolejowego Osrodka Medycyny Pracy Kolejowego Zaktadu Medycyny Pracy.

3. W terminie 14 dni od dnia ztoZzenia odwotania przeprowadza si¢ ponowne badanie.

4. Przepisy § 14 ust. 2 pkt 2—4, ust. 3,417, § 16 ust. 2, § 17 1 21 ust. 4-6 stosuje si¢ przy przeprowadzaniu ponownych
badan. Przepisy § 14 ust. 516, § 15, 16 ust. 11§ 21 ust. 11 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 23. 1. Jezeli pracownik lub pracodawca nie zgadza si¢ z trescig orzeczenia wydanego przez komisje lekarska w siedzi-
bie Kolejowego Osrodka Medycyny Pracy Kolejowego Zaktadu Medycyny Pracy w przypadku, o ktorym mowa w § 20
ust. 1 pkt 2, moze ztozy¢ w terminie 7 dni od dnia wydania tego orzeczenia pisemne odwotanie.

2. Odwotanie sktada si¢ do komisji lekarskiej, ktora wydala orzeczenie. Odwotanie wraz z uwierzytelniong kopia doku-
mentacji medycznej badania komisja lekarska przekazuje w ciagu 7 dni od dnia jego otrzymania do komisji lekarskiej
w Centrum Naukowym Medycyny Kolejowe;.

3. W terminie 14 dni od dnia ztoZenia odwotania przeprowadza si¢ ponowne badanie.

4. Przepisy § 14 ust. 2 pkt 2—4, ust. 3,417, § 16 ust. 2, § 171 21 ust. 4-6 stosuje si¢ przy przeprowadzaniu ponownych
badan. Przepisy § 14 ust. 516, § 15, § 16 ust. 11§ 21 ust. 11 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 24. 1. Orzeczenie stwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy albo
istnienie takich przeciwwskazan wydane w trybie odwotawczym, komisja lekarska wpisuje do orzeczenia lekarskiego wy-
danego w trybie odwotawczym, ktorego wzor okresla zatacznik nr 5 do rozporzadzenia, oraz do indywidualnej dokumenta-
cji medycznej osoby przyjmowanej do pracy na stanowisku kolejowym albo dokumentacji pracownika.

2. Orzeczenie wydane w trybie odwotawczym jest ostateczne.

Rozdziat 5

Sposob powolywania i tryb pracy komisji egzaminacyjnych stwierdzajacych kwalifikacje pracownikoéw,
autoryzacje oraz wzory dokumentow potwierdzajacych te kwalifikacje

§ 25. 1. Komisj¢ egzaminacyjng powotuje i odwotuje, na wniosek pracodawcy lub wyspecjalizowanej jednostki szkole-
niowej, Prezes Urzgdu Transportu Kolejowego. Prezes Urzedu Transportu Kolejowego odmawia powotania komisji w przy-
padku gdy kandydat na przewodniczacego, kandydat na cztonka komisji lub kandydat na sekretarza komisji byt w sktadzie
komisji egzaminacyjnej odwotanej na podstawie ust. 3.

2. Prezes Urzgdu Transportu Kolejowego moze upowazni¢ do powotywania i odwotywania komisji egzaminacyjnej
wlasciwego miejscowo dyrektora oddzialu Terenowego Urzgdu Transportu Kolejowego, a w przypadku braku dyrektora
oddziatu terenowego Urzedu Transportu Kolejowego inne osoby sposrdd pracownikéw oddziatu terenowego Urzedu Trans-
portu Kolejowego lub Urzgdu Transportu Kolejowego.

3. Prezes Urze¢du Transportu Kolejowego odwotuje komisj¢ w przypadku stwierdzenia razgcego naruszenia przez komi-
sj¢ przepisow rozporzadzenia lub skazania przewodniczacego, cztonka lub sekretarza komisji prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestepstwo: karne skarbowe, przeciwko bezpieczenstwu w komunikacji, bezpieczenstwu powszechnemu, mie-
niu, obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym w obrocie cywilnoprawnym, obrotowi pienigdzmi i papierami war-
tosciowymi, prawom 0s6b wykonujacych prace zarobkowg oraz wiarygodnosci dokumentow.
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4. Wniosek o powotanie komisji egzaminacyjnej zawiera informacje dotyczace wyksztatcenia i kwalifikacji posiadanych
przez kandydatow na przewodniczacego i cztonkow komisji oraz oswiadczenia kandydatow na przewodniczacego, cztonkow
komisji oraz sekretarza komisji o niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem za przestepstwa, o ktérych mowa w ust. 3.

5. Do sktadu komisji egzaminacyjnej powoluje si¢:

1)  przewodniczacego, posiadajacego wyksztatcenie wyzsze, kwalifikacje zawodowe odpowiadajace zakresowi tematyki
pracy osob egzaminowanych i co najmniej 4-letni staz pracy w obrebie danej dziedziny pracy na stanowisku podlega-
jacym egzaminowaniu i ktory nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa, o ktorych mowa w ust. 3;

2)  co najmniej dwoch cztonkdéw, posiadajacych wyksztatcenie co najmniej $rednie, kwalifikacje zawodowe odpowiada-
jace zakresowi tematyki pracy osob egzaminowanych i co najmniej 4-letni staz pracy w obrebie danej dziedziny pracy
na stanowisku podlegajacym egzaminowaniu, ktoérzy nie zostali skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa,
o ktérych mowa w ust. 3;

3)  sekretarza komisji — osobg, ktora nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwa, o ktérych mowa
w ust. 3, wyznaczong przez pracodawce lub wyspecjalizowang jednostke szkoleniows.

6. Kopie dokumentéw zawierajacych informacje, o ktorych mowa w ust. 4, potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem
przez osobg przyjmujaca dokumenty, przechowuje wnioskodawca.

7. Obstuge administracyjng komisji egzaminacyjnej zapewnia pracodawca lub wyspecjalizowana jednostka szkoleniowa.

§ 26. 1. Komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin kwalifikacyjny na wniosek pracodawcy o przeprowadzenie
egzaminu kwalifikacyjnego.

2. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, pracodawca sktada w jednostce organizacyjnej pracodawcy, przy ktorym zostata
powotana komisja egzaminacyjna, albo w wyspecjalizowanej jednostce szkoleniowe;.

3. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy dotaczy¢ nastepujace dokumenty 0séb egzaminowanych:
1)  kopi¢ dyplomu lub $wiadectwa potwierdzajacego wymagane wyksztalcenie;
2)  dzienniczek;
3)  dowdd uiszczenia oplaty za egzamin kwalifikacyjny, o ile jest ona wymagana;
4)  kopig¢ programu przygotowania zawodowego, o ktérym mowa w § 5 ust. 3;

5)  dokument potwierdzajacy ukonczenie szkolenia teoretycznego, o ile bylo wymagane w programie przygotowania za-
wodowego;

6)  kopig orzeczenia lekarskiego.
§ 27. Przewodniczacy komisji egzaminacyjne;j:

1)  dopuszcza osoby do egzaminu kwalifikacyjnego, a w przypadku stwierdzenia brakéw we wniosku, o ktorym mowa
w § 26 ust. 1, wzywa do usunigcia stwierdzonych brakéw w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania;

2)  wyznacza termin i miejsce przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego;

3)  wyznacza sposrod cztonkéw komisji egzaminacyjnej osoby do przeprowadzenia egzaminu praktycznego oraz czesci
pisemnej egzaminu teoretycznego, zwane dalej ,,zespotem egzaminacyjnym”;

4)  wyznacza, w porozumieniu z pracodawcg, terminy egzaminow poprawkowych;

5) przydziela dla poszczegdlnych cztonkdéw komisji egzaminacyjnej zakres zagadnien egzaminacyjnych w celu opraco-
wania zadan egzaminu praktycznego, zestawow pytan lub testow czgséci pisemnej oraz zestawOw pytan czgsci ustnej
egzaminu teoretycznego;

6)  zatwierdza, na wniosek cztonkoéw komisji egzaminacyjnej, zadania egzaminu praktycznego, zestawy pytan lub testow
czesci pisemnej oraz zestawy pytan czgéci ustnej egzaminu teoretycznego, opracowane na podstawie zagadnien egza-
minacyjnych okreslonych dla danego stanowiska kolejowego w czgéci 111 zatgeznika nr 1 do rozporzadzenia;

7)  powiadamia pisemnie wlasciwego miejscowo dyrektora oddziatu terenowego Urzgdu Transportu Kolejowego o termi-
nie i miejscu przeprowadzenia egzaminu.
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§ 28. 1. Cztonkowie komisji egzaminacyjnej, w zakresie przydzielonego im zakresu zagadnien egzaminacyjnych, opra-
cowuja zadania egzaminu praktycznego, zestawy pytan lub testow czgsci pisemnej oraz zestawy pytan czgsci ustnej egzami-
nu teoretycznego.

2. Do czasu rozpoczgcia egzaminu i ogloszenia tematdéw ich tre$¢ nie moze by¢ ujawniona.

§ 29. 1. Komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin kwalifikacyjny w terminie 30 dni od dnia zlozenia kompletnego
wniosku o jego przeprowadzenie.

2. Osoba dopuszczona do egzaminu kwalifikacyjnego co najmniej na 7 dni przed terminem egzaminu zostaje pisemnie,
za potwierdzeniem odbioru, zawiadomiona o jego terminie i miejscu.

§ 30. 1. Egzamin kwalifikacyjny sktada si¢ z egzaminu teoretycznego oraz z egzaminu praktycznego.

2. Zakres zagadnien egzaminacyjnych dla poszczegoélnych stanowisk kolejowych okresla czesé 111 zatacznika nr 1 do
rozporzadzenia.

3. Zakres zagadnien egzaminacyjnych dla danego stanowiska kolejowego okreslony w czesci Il zatgcznika nr 1 do
rozporzadzenia jest podstawg do opracowania zadan egzaminu praktycznego, zestawow pytan lub testéw czgsci pisemnej
oraz zestawoOw pytan czesci ustnej egzaminu teoretycznego.

§ 31. 1. Egzamin teoretyczny obejmuje sprawdzenie wiadomosci 1 umiejgtnosci okre§lonych wymaganiami dla danego
stanowiska kolejowego.

2. Egzamin teoretyczny sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustne;j.
3. Czg$¢ pisemna egzaminu teoretycznego moze mie¢ form¢ pracy pisemnej lub testu jednokrotnego wyboru.

4. Osoba egzaminowana losowo wybiera, z przygotowanych przez cztonkéw komisji egzaminacyjnej, po jednym zesta-
wie pytan lub teScie do rozwigzania na cze¢sci pisemnej oraz po jednym zestawie do czgSci ustnej egzaminu teoretycznego
w okreslonym zakresie tematycznym.

5. Czas na napisanie pracy pisemnej nie powinien przekracza¢ 3 godzin.

§ 32. 1. W przypadku gdy czg¢$¢ pisemna egzaminu teoretycznego jest przeprowadzana w formie testu dla kazdej egza-
minowanej grupy osob poddawanych jednoczesnie egzaminowi, nalezy przygotowac rozne zestawy testow w liczbie nie
mniejszej niz liczba zdajacych plus jeden.

2. Liczbe pytan testowych, nie mniejsza niz 30 pytan w zestawie, okresla przewodniczacy komisji egzaminacyjnej.

3. Czas trwania czg$ci pisemnej egzaminu teoretycznego w formie testu nie moze by¢ dhuzszy niz wynikajacy z pomno-
zenia liczby pytan testowych przez 3 minuty, przy 3 wariantach odpowiedzi.

4. Czg$¢ pisemng egzaminu teoretycznego w formie testu uwaza si¢ za zdana, jezeli liczba uzyskanych punktow wynosi
co najmniej 2/3 mozliwych do uzyskania w zestawie testowym.

§ 33. 1. Warunkiem dopuszczenia do cz¢$ci ustnej egzaminu teoretycznego jest uzyskanie pozytywnego wyniku z czesci
pisemnej egzaminu teoretycznego.

2. Komisja egzaminacyjna przeprowadza cz¢$¢ ustng egzaminu teoretycznego w pelnym sktadzie, z tym ze poszczegdlni
czlonkowie komisji zadaja pytania w zakresie tematycznym zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

§ 34. W przypadku uzyskania negatywnego wyniku egzaminu teoretycznego przewodniczacy komisji egzaminacyjnej
wyznacza termin egzaminu teoretycznego poprawkowego, ktory jest przeprowadzany zgodnie z § 31-33, nie wczesniej niz
po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia wyniku egzaminu.

§ 35. Pozytywny wynik egzaminu teoretycznego stanowi warunek dopuszczenia osoby egzaminowanej do egzaminu
praktycznego.

§ 36. 1. Egzamin praktyczny polega na sprawdzeniu umiejetnosci samodzielnego wykonania przez osobg egzaminowa-
ng okreslonych czynno$ci zgodnie z losowo wybranymi zadaniami do realizacji na danym stanowisku kolejowym.

2. Zakres egzaminu praktycznego dla danego stanowiska kolejowego okreslony w czesci III zatacznika nr 1 do rozpo-
rzadzenia moze obejmowac takze sporzadzenie przez osobe egzaminowang dokumentacji zwigzanej z pracg na tym stano-
wisku kolejowym.
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3. Egzamin praktyczny przeprowadza si¢ na stanowisku w miejscu pracy lub w warunkach analogicznych do stanowi-
ska i miejsca pracy.

4. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu praktycznego jest ukonczenie szkolenia teoretycznego, o ile jest ono wyma-
gane w programie przygotowania zawodowego.

5. Egzamin praktyczny przeprowadza co najmniej dwuosobowy zespot egzaminacyjny wyznaczony przez przewodni-
czacego komisji egzaminacyjnej stosownie do posiadanych kwalifikacji w zakresie specjalnosci os6b egzaminowanych.

6. Z przebiegu egzaminu praktycznego sekretarz komisji sporzadza protokot, w ktorym stwierdza wynik egzaminu,
a zespol egzaminacyjny i cztonkowie komisji go podpisuja.

7. Do protokotu z egzaminu praktycznego nalezy dolaczy¢ sporzadzona przez kandydata dokumentacj¢ z egzaminu
praktycznego (rozkazy pisemne, wykresy), o ile jej sporzadzenie bylo wymagane.

8. W przypadku uzyskania na egzaminie praktycznym wyniku negatywnego, przewodniczacy komisji egzaminacyjnej
wyznacza termin egzaminu praktycznego poprawkowego, ktory jest przeprowadzany zgodnie z ust. 1-7, nie wczesniej niz
po uptywie 14 dni od dnia egzaminu praktycznego.

§ 37. 1. Z przebiegu egzaminu kwalifikacyjnego sekretarz komisji sporzadza protokot, ktory okresla wyniki egzamindw
uzyskane przez poszczegdlne osoby egzaminowane. Protokot podpisuja cztonkowie komisji egzaminacyjne;j.

2. Protokol, o ktérym mowa w ust. 1, przewodniczacy komisji egzaminacyjnej przekazuje pracodawcy, a jego kopi¢
dyrektorowi wlasciwego miejscowo oddziatu terenowego Urzedu Transportu Kolejowego.

§ 38. Komisja egzaminacyjna, na podstawie uzyskanego przez osob¢ egzaminowana pozytywnego wyniku egzaminu,
wydaje §wiadectwo zdania egzaminu kwalifikacyjnego, ktérego wzor okresla zatacznik nr 6 do rozporzadzenia.

§ 39. W $wiadectwie zdania egzaminu kwalifikacyjnego dla prowadzgcego pojazdy kolejowe okresla si¢ rodzaj trakcji.

§ 40. Pracodawca oraz wyspecjalizowana jednostka szkoleniowa prowadzg rejestr przeprowadzonych egzaminéw oraz
zapewniaja przechowywanie dokumentacji z przeprowadzonych egzamindw.

§ 41. 1. Pracodawca na podstawie $§wiadectwa zdania egzaminu kwalifikacyjnego, zaliczonej jazdy probnej oraz po
uzyskaniu autoryzacji, wydaje dla prowadzacego pojazdy kolejowe prawo kierowania pojazdem kolejowym, ktorego wzor
okresla zatacznik nr 7 do rozporzadzenia.

2. Pracownikowi uprawnionemu do wykonywania czynno$ci na stanowisku maszynisty na podstawie licencji maszyni-
sty oraz $wiadectwa maszynisty oraz pracownikowi, ktory posiada odpis $wiadectwa maszynisty wydany przez przewozni-
ka kolejowego lub zarzadcg infrastruktury, stwierdzajacy, ze wykonywat on uprzednio czynnosci na stanowisku maszynisty
pracodawca wydaje prawo kierowania pojazdem kolejowym uprawniajace do wykonywania czynno$ci na stanowisku pro-
wadzacego pojazdy kolejowe w specjalnosci:

1)  prowadzacy pojazdy kolejowe specjalne, ktore nie sa przeznaczone do samodzielnej jazdy po czynnych torach kolejo-
wych,

2)  prowadzacy pojazdy kolejowe wytacznie w obrebie bocznicy kolejowe;,

3) prowadzacy pojazdy kolejowe po liniach kolejowych, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 28 marca
2003 r. o transporcie kolejowym

— bez koniecznos$ci ukonczenia szkolenia teoretycznego oraz praktycznego i zdania egzaminu kwalifikacyjnego.
3.2 Dla stanowiska prowadzacy pojazdy kolejowe pracodawca moze zwolni¢ osoby posiadajace wazng licencje maszy-
nisty z obowiazku przechodzenia szkolenia teoretycznego i czgsci teoretycznej egzaminu kwalifikacyjnego, a osoby posia-

dajace zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia na licencje maszynisty — z obowigzku przechodzenia szkolenia teoretycznego.

4. Pracodawca prowadzi rejestr wydanych praw kierowania pojazdem kolejowym.

2 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 29 listopada 2022 r. zmieniajacego rozporzg-

dzenie w sprawie pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach bezposrednio zwigzanych z prowadzeniem i bezpieczenstwem ruchu
kolejowego oraz prowadzeniem okreslonych rodzajow pojazdow kolejowych (Dz. U. poz. 2572), ktore weszto w zycie z dniem
1 stycznia 2023 r.
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§ 42. 1. Warunkiem dopuszczenia pracownikow do wykonywania czynnosci na danym stanowisku kolejowym jest uzy-
skanie przez nich autoryzacji przeprowadzanej przez pracodawce.

2. Autoryzacje przeprowadza sig:
1)  przed dopuszczeniem do wykonywania samodzielnie czynno$ci na danym stanowisku kolejowym;

2)  w przypadku zmiany miejsca pracy, typu pojazdu kolejowego Iub gdy przerwa w pracy na danym stanowisku kolejo-
wym trwala dluzej niz 6 miesigcy;

3)  w przypadku wprowadzenia zmian organizacyjnych lub technicznych majacych wpltyw na sposdb wykonywania czyn-
nos$ci na danym stanowisku kolejowym.

3. Uzyskanie autoryzacji poprzedza si¢ przeszkoleniem praktycznym na stanowisku w miejscu pracy. Pracodawca prze-
prowadza autoryzacje, uwzgledniajac do§wiadczenie zawodowe pracownika oraz warunki w miejscu pracy.

4. Do zakresu autoryzacji dla stanowisk kolejowych kierownik pociagu oraz prowadzacy pojazdy kolejowe nalezy do-
datkowo sprawdzenie:

1)  wykonania obowigzkowych jazd w czynnej kabinie pojazdu kolejowego z napedem, z czego, o ile to mozliwe, dwie
nalezy wykona¢ migdzy zmrokiem a §witem;

2)  znajomosci odpowiednio infrastruktury kolejowej lub bocznic kolejowych wedtug programu ustalonego przez praco-
dawce.

5. Pracodawca przeprowadza okresowa kontrole znajomosci odpowiednio infrastruktury kolejowej lub bocznic kolejo-
wych przez pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach kolejowych, o ktérych mowa w ust. 4.

6. Przepisow ust. 4 nie stosuje si¢ do stanowiska kolejowego prowadzacego pojazdy kolejowe w specjalnosci prowadza-
cy pojazdy kolejowe specjalne, ktore nie sa przeznaczone do samodzielnej jazdy po czynnych torach kolejowych.

§ 43. 1. Pracodawca wydaje pracownikom dokument upowazniajacy do wykonywania czynnosci na stanowisku kolejo-
wym, ktorego wzor okresla zatagcznik nr 8 do rozporzadzenia.

2. Pracodawca prowadzi rejestr wydanych dokumentow, o ktérych mowa w ust. 1.
§ 44. 1. Pracownicy podlegaja doskonaleniu zawodowemu i egzaminom okresowym.

2. Egzamin okresowy przeprowadza si¢ w formie testu jednokrotnego wyboru nie rzadziej niz raz na 4 lata, liczac od
daty przeprowadzenia odpowiednio egzaminu kwalifikacyjnego, egzaminu weryfikacyjnego albo ostatniego egzaminu
okresowego.

3. Liczbe pytan testowych, nie mniejsza niz 30 w zestawie, okresla przewodniczacy komisji egzaminacyjnej powotywa-
nej przez pracodawce lub wyspecjalizowang jednostke szkoleniowg w sktadzie, o ktorym mowa w § 25 ust. 5.

4. Czas trwania egzaminu okresowego nie moze by¢ dtuzszy niz wynikajacy z pomnozenia liczby pytan testowych
przez 3 minuty, przy 3 wariantach odpowiedzi.

5. Egzamin okresowy uwaza si¢ za zdany, jezeli liczba uzyskanych punktow wynosi co najmniej 2/3 mozliwych do
uzyskania w zestawie testowym.

6. Z egzaminu okresowego nie wystawia si¢ oceny. Komisja egzaminacyjna okresla wynik egzaminu jako pozytywny
albo negatywny.

7. W przypadku uzyskania na egzaminie okresowym wyniku negatywnego, pracodawca okresla termin egzaminu po-
prawkowego. Do poprawkowego egzaminu okresowego ust. 2—6 stosuje si¢. Poprawkowy egzamin okresowy mozna zda-
wac dwa razy.

§ 45. Pracodawca kieruje pracownika do innego pracodawcy lub wyspecjalizowanej jednostki szkoleniowej w przypad-
ku, gdy nie ma mozliwo$ci samodzielnego zorganizowania doskonalenia zawodowego lub przeprowadzenia egzaminu
okresowego lub weryfikacyjnego.

§ 46. 1. Egzamin weryfikacyjny przeprowadza si¢ w przypadku, gdy:

1)  pracownik zostat odsuni¢ty od pracy na skutek stwierdzonych uchybien w pracy mogacych spowodowaé zagrozenie
bezpieczenstwa ruchu kolejowego;

2) ciagla przerwa w pracy na danym stanowisku kolejowym trwata dluzej niz 12 miesiecy lub pracownik nie uzyskat
wyniku pozytywnego na egzaminie okresowym;
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3)  wniosek o przeprowadzenie egzaminu weryfikacyjnego ztozyta Panstwowa Komisja Badania Wypadkow Kolejowych
lub komisja kolejowa w zwigzku z udziatem pracownika w zdarzeniu kolejowym;

4)  pracodawca stwierdzi konieczno$¢ przeprowadzenia egzaminu w celu zminimalizowania zagrozen zidentyfikowa-
nych w ramach dokonanej oceny ryzyka.

2. Przed ztozeniem wniosku o skierowanie pracownika na egzamin weryfikacyjny pracodawca kieruje pracownika do
odbycia zaje¢¢ probnych na stanowisku kolejowym, ktorego dotyczy egzamin weryfikacyjny, okreslajac opiekuna oraz czas,
termin i miejsce przeprowadzenia tych zajec.

3. Komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin weryfikacyjny na wniosek pracodawcy o przeprowadzenie egzaminu
weryfikacyjnego.

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, pracodawca sktada w jednostce organizacyjnej pracodawcy, przy ktérym zostata
powolana komisja egzaminacyjna, albo w wyspecjalizowanej jednostce szkoleniowe;.

5. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 3, dotacza si¢:
1)  dowdd uiszczenia oplaty za egzamin, o ile jest wymagana;
2)  kopig orzeczenia lekarskiego;
3)  kopi¢ $wiadectwa zdania egzaminu kwalifikacyjnego;
4)  potwierdzenie odbycia zaje¢ probnych.

6. Do przeprowadzania egzaminu weryfikacyjnego stosuje si¢ przepisy § 25, 27, § 30 ust. 21 3, § 31-36. Przepisy § 30
ust. 1, § 37 1 § 38 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 47. Wyniki egzamindéw kwalifikacyjnego, weryfikacyjnego, okresowego oraz uzyskanie autoryzacji odnotowuje si¢
w rejestrze egzaminow pracownika prowadzonym przez pracodawce.

Rozdzial 6

Wysokos$¢ wynagrodzenia czlonkéw komisji egzaminacyjnych oraz wysokos$¢ oplat zwiazanych
ze stwierdzeniem kwalifikacji pracownikow oraz sposéb uiszczania tych oplat

§ 48. 1. Za przeprowadzenie egzaminu kwalifikacyjnego, egzaminu weryfikacyjnego oraz egzaminu kwalifikacyjnego
poprawkowego kierujacy wniosek uiszcza oplate egzaminacyjna w wysokosci 100 PLN za kazdg osobg zgloszong do egza-
minu.

2. Nie uiszcza oplaty egzaminacyjnej pracodawca, przy ktorym zostala powotana komisja egzaminacyjna.
3. Optatg egzaminacyjng uiszcza si¢ na rachunek bankowy podmiotu, przy ktérym dziala komisja egzaminacyjna.

§ 49. 1. Za udzial w pracach komisji egzaminacyjnych przewodniczacemu oraz cztonkom komisji przystuguje wynagro-
dzenie.

2. Laczna wysoko$¢ wynagrodzenia komisji egzaminacyjnej powinna wynosié nie wigcej niz 70 % kwoty wyliczone;j
jako iloczyn liczby 0s6b egzaminowanych oraz stawki optaty egzaminacyjnej, o ktorej mowa w § 48 ust. 1.

3. Wynagrodzenie przewodniczacego komisji egzaminacyjnej jest o 50 % wyzsze niz cztonka komisji.

Rozdziat 7
Przepisy przej$ciowe i przepis koncowy

§ 50. Komisje egzaminacyjne stwierdzajace kwalifikacje pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach, o ktorych
mowa w art. 22d ust. 1 ustawy z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym, powotane na podstawie przepiséw dotych-
czasowych, zachowuja uprawnienia do stwierdzania kwalifikacji tych pracownikow.

§ 51. 1. Do spraw dotyczacych profilaktycznych badan lekarskich, badan psychologicznych, ponownych badan oraz
whniesionych odwotan, rozpoczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia, stosuje
si¢ przepisy dotychczasowe.

2. Komisje lekarskie powotane w kolejowych poradniach medycyny pracy na podstawie przepisow dotychczasowych
staja si¢ komisjami lekarskimi w Kolejowych Osrodkach Medycyny Pracy Kolejowego Zaktadu Medycyny Pracy.
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§ 52. Do szkolen i egzaminow pracownikoéw zatrudnionych na stanowiskach, o ktorych mowa w art. 22d ust. 1 ustawy

z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym, rozpoczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie niniejszego
rozporzadzenia, stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 53. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 18 stycznia 2021 1.9

3)

Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 30 grudnia 2014 r. w sprawie
pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach bezposrednio zwigzanych z prowadzeniem i bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz
z prowadzeniem okre$lonych rodzajow pojazdow kolejowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 46), ktore na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy
z dnia 9 stycznia 2020 r. o zmianie ustawy o transporcie kolejowym oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 462) utracito moc
z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia.
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Infrastruktury
z dnia 11 stycznia 2021 r. (Dz. U. z 2024 r. poz. 780)

Zalacznik nr 1

SZCZEGOLOWE WARUNKI, JAKIE SA OBOWIAZANI SPELNIAC PRACOWNICY ORAZ OSOBY
PRZYIMOWANE DO PRACY NA STANOWISKACH KOLEJOWYCH, W TYM WYMAGANE WYKSZTALCENIE,
PROGRAM I ZAKRES P’RZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO I WYMAGANY CZAS JEGO TRWANIA
ORAZ ZAKRES ZAGADNIEN EGZAMINACYJINYCH DLA POSZCZEGOLNYCH STANOWISK KOLEJOWYCH

1. Dyzurny ruchu

I. Kwalifikacje wymagane od kandydatow do egzaminu:

Wariant A

1. Wyksztalcenie — co najmniej $rednie lub $rednie branzowe po ukonczeniu ksztalcenia
w zawodach lub na kierunkach studiow, w ktorych podstawy programowe ksztalcenia
w zawodach lub programy nauczania lub programy studiéw zawierajg zagadnienia z zakresu
ruchu kolejowego 1 sygnalizacji kolejowej, oraz uzyskanie odpowiednio tytulu zawodowego
technika, $wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie lub certyfikatu kwalifikacji
zawodowe] w zakresie kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie nauczanym na poziomie
technika, dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe na poziomie technika lub
dyplomu ukonczenia studiow.

2. Staz pracy — odbycie przygotowania zawodowego.

Wariant B

1. Wyksztatcenie — co najmniej $rednie lub srednie branzowe.

2. Staz pracy — 2 lata pracy na innym stanowisku kolejowym oraz odbycie przygotowania
zawodowego.

Wariant C

1. Wyksztatcenie — co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe.

2. Staz pracy — 5 lat pracy na stanowisku nastawniczego oraz odbycie przygotowania

zawodowego.
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II. Program przygotowania zawodowego:

Lp.

Temat

Liczba dni
dla wariantu

A

Liczba dni
dla wariantu

B:

Liczba dni
dla wariantu

C:

Szkolenie teoretyczne

1.

Szkolenie teoretyczne

nie jest

wymagane

wedtug
programu

pracodawcy

nie jest

wymagane

Staz

stanowiskowy 1 szkolenie praktyczne

Struktura organizacyjna przedsigbiorstwa:
zapoznanie si¢ z zagadnieniami
administracyjnymi 1 wybranymi zagadnieniami

pracowniczymi

Techniczne posterunki nastawcze: zapoznanie si¢
z dokumentacjg techniczno-ruchowa prowadzong
na posterunku; zakres czynnos$ci podstawowych

1 dodatkowych dyzurnego ruchu; zapoznanie si¢
z rodzajami urzadzen sterowania ruchem
kolejowym oraz kolejowej tacznosci przewodowej
1 bezprzewodowej; zapoznanie si¢ z obstuga
przejazdu kolejowego lub przejscia sterowanego
z posterunku nastawczego oraz postgpowaniem

w razie uszkodzenia urzadzen rogatkowych

10

23

23

Zapoznanie si¢ z zagadnieniami zwigzanymi
z obstuga systemow 1 programow
komputerowych wspomagajacych prace

dyzurnego ruchu

Zapoznanie si¢ z regulaminem technicznym
posterunku technicznego oraz tymczasowymi
regulaminami prowadzenia ruchu w czasie

zamkni¢¢ torowych




Dziennik Ustaw 17—

Poz. 780

Budowa torow i rozjazdow oraz metody ich
utrzymania i zasady kontroli ich stanu
technicznego; regulaminy obstugi przejazdu lub

przejscia kolejowego

Urzadzenia elektroenergetyczne na posterunkach
ruchu; odlaczniki trakcyjne, urzadzenia

ogrzewania rozjazdow

Zapoznanie z zagadnieniami systemu

zarzadzania bezpieczenstwem (SMS)

Zasady organizowania i wykonywania przewozu

koleja towarow niebezpiecznych

Zasady organizacji migdzynarodowych
1 krajowych przewozow 0sob i rzeczy; rozktady

jazdy pociagow

10.

Dyspozytura — struktura organizacyjna pionu
dyspozytorskiego; nadzor dyspozytorski nad
ruchem pasazerskim i towarowym; zapoznanie
si¢ z zasadami organizacji akcji ratunkowej po
zdarzeniu kolejowym; taczno$¢ dyspozytorska;
wspolpraca dyspozytora liniowego z innymi

dyspozytorami 1 dyzurnymi ruchu

11.

Ogo6lna budowa pojazdoéw kolejowych

12.

Ogledziny techniczne wagonow w sktadzie

pociagu, proby hamulca zespolonego

13.

Zabezpieczanie tadunkow w wagonie, wzrokowa

ocena sprawnosci technicznej taboru kolejowego

Suma

34

62

62

Zajecia probne

1.

Zajecia probne — wykonywanie pracy pod

nadzorem na stanowisku dyzurnego ruchu

20

20

Ogotem:

44

82

82
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III. Zakres zagadnien egzaminacyjnych:

1. Egzamin teoretyczny:

1) cze$¢ pisemna — opracowanie tematow lub rozwigzanie testu z zakresu:

a) techniki 1 organizacji ruchu kolejowego,

b) sterowania ruchem kolejowym;

2) czg$¢ ustna — znajomos¢ zagadnien z zakresu:

a) techniki i organizacji ruchu kolejowego,

b) sygnalizacji kolejowe;,

¢) systemu zarzadzania bezpieczenstwem,

d) obstlugi urzadzen sterowania ruchem kolejowym i tacznosci oraz ogélna znajomos¢:

— budowy urzadzen sterowania ruchem kolejowym i facznosci,

— organizacji i wykonywania wojskowych przewozow transportem kolejowym oraz przewozu
koleja towarow niebezpiecznych,

— budowy urzadzen zabezpieczenia ruchu na przejazdach kolejowych,

— budowy toru kolejowego i rozjazdéw kolejowych.
2. Egzamin praktyczny:

1) dokonanie zapiséw w dokumentacji techniczno-ruchowej (egzemplarz szkoleniowy)
podczas wystepowania usterek w dzialaniu urzadzen sterowania ruchem kolejowym;

2) wypisanie rozkazow pisemnych (egzemplarz szkoleniowy) w zadanych przypadkach;

3) dokonanie zapisow w dzienniku ruchu (egzemplarz szkoleniowy) podczas zamknigé
torowych;

4) opracowanie tresci podanych telegramow adresowych (egzemplarz szkoleniowy);

5) omowienie czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem drogi przebiegu dla wjazdu, wyjazdu
1 przejazdu pociagu na wskazanych urzadzeniach sterowania ruchem kolejowym;

6) omowienie zakresu czynno$ci wykonywanych przez nastawniczego i zwrotniczego;

7) obstuga urzadzen rogatkowych z posterunku nastawczego;

8) uzycie s$rodkéw technicznych shuzacych do miejscowego zabezpieczania iglic
zwrotnicowych w krancowym potozeniu, przejscie na lokalne nastawianie zwrotnic;

9) sposoby zabezpieczania drogi przebiegu dla jazd na sygnat zastgpczy lub rozkaz pisemny.
IV. Szkolenie i egzamin z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy — wedlug odrgbnego
programu opracowanego przez pracodawce zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca

1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465), zwanej dalej ,,ustawa — Kodeks pracy”.
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V. 1. Zdanie egzaminu kwalifikacyjnego na stanowisko dyzurnego ruchu uprawnia do
wykonywania czynnosci nastawniczego 1 zwrotniczego oraz dodatkowo do obstugi przejazdu
kolejowego sterowanego z posterunku nastawczego.

2. Staz pracy na innym stanowisku kolejowym, o ktérym mowa w wariancie B, nie jest
wymagany w przypadku kandydatow do egzaminu ubiegajacych si¢ o uzyskanie uprawnien na
stanowisko dyzurny ruchu u zarzadcy infrastruktury zarzadzajacego infrastrukturg kolejowa
obejmujgcg wytacznie linie kolejowe o zasiggu miejskim, podmiejskim lub regionalnym lub u

uzytkownika bocznicy kolejowe;.

2. Nastawniczy

I. Kwalifikacje wymagane od kandydatow do egzaminu:

1. Wyksztatcenie — co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe.
2. Staz pracy — odbycie przygotowania zawodowego.

II. Program przygotowania zawodowego:

Lp. |Temat Liczba dni

Szkolenie teoretyczne

1. |Szkolenie teoretyczne wedlug programu

pracodawcy

dla kandydatow,
ktorzy posiadaja
wyksztatcenie
okreslone

w wariancie A
dla stanowiska

dyzurnego ruchu

— nie jest
wymagane
Staz stanowiskowy 1 szkolenie praktyczne
1. |Struktura organizacyjna przedsigbiorstwa: zapoznanie si¢
z zagadnieniami administracyjnymi, wybranymi zagadnieniami )

pracowniczymi i1 z zagadnieniami systemu zarzadzania

bezpieczenstwem (SMS)
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2. |Techniczne posterunki nastawcze: zapoznanie si¢ z dokumentacja
techniczno-ruchowg prowadzong na posterunku; zakres czynnosci
podstawowych i dodatkowych nastawniczego; zapoznanie 7
z rodzajami urzadzen sterowania ruchem kolejowym oraz kolejowej
tacznosci przewodowej 1 bezprzewodowej

3. |Regulamin techniczny posterunku technicznego 2

4. [Budowa, utrzymanie i zasady kontroli stanu technicznego toréw
1 rozjazdow .

5. |Urzadzenia elektroenergetyczne na posterunku ruchu 2

6. [Budowa i obstuga przejazdu kolejowego lub przejscia sterowanego
z posterunku nastawczego oraz postgpowanie w razie uszkodzenia |4
urzadzen rogatkowych

7. |Ogo6lna budowa pojazdow kolejowych 1

8.  |Ogledziny techniczne wagondéw w sktadzie pociagu, uproszczona
proba hamulca zespolonego !

9. [Zabezpieczanie tadunkéw w wagonie, wzrokowa ocena sprawnosci
technicznej taboru kolejowego !
Suma 25

Zajecia probne

1. |Zajgcia probne — pod nadzorem na stanowisku nastawniczego 8

Ogotem: 33

III. Zakres zagadnien egzaminacyjnych:

1. Egzamin teoretyczny:

1) czgs$¢ pisemna — opracowanie tematow lub rozwigzanie testu z zakresu:

a) techniki ruchu kolejowego,

b) sterowania ruchem kolejowym,;

2) czg$¢ ustna — znajomos¢ zagadnien z zakresu:

a) techniki ruchu kolejowego,

b) sygnalizacji kolejowe;,

c) obstugi urzadzen sterowania ruchem kolejowym i tagcznosci,
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d) og6lna znajomos¢ budowy urzadzen:

— sterowania ruchem kolejowym i facznosci,

— zabezpieczenia ruchu na przejazdach kolejowych,

— toru kolejowego 1 rozjazdoéw kolejowych.

2. Egzamin praktyczny:

1) dokonanie zapisow w dokumentacji techniczno-ruchowej (egzemplarz szkoleniowy)
podczas wystepowania usterek w dzialaniu urzadzen sterowania ruchem kolejowym;

2) uzycie s$rodkéw technicznych shuzacych do miejscowego zabezpieczania iglic
zwrotnicowych w krancowym potozeniu;

3) omodwienie przygotowania drogi przebiegu dla wjazdu, wyjazdu i przejazdu pociggu na
danych urzadzeniach sterowania ruchem kolejowym;

4) zabezpieczenie taboru przed zbiegnigciem;

5) ostonigcie sygnatami zamknigtego toru szlakowego i stacyjnego;

6) odtaczenie napedu zwrotnicowego o scentralizowanym sposobie nastawiania i przejscia na
rgczne przestawianie zwrotnicy;

7) obstuga urzadzen rogatkowych z posterunku nastawczego;

8) sposoby zabezpieczania drogi przebiegu dla jazd na sygnal zastepczy lub rozkaz pisemny.
IV. Szkolenie 1 egzamin z zakresu bezpieczenstwa i1 higieny pracy — wedlug odrebnego
programu opracowanego przez pracodawceg zgodnie z przepisami ustawy — Kodeks pracy.

V. Zdanie egzaminu kwalifikacyjnego na stanowisko nastawniczego uprawnia do
wykonywania czynno$ci na stanowisku zwrotniczego oraz dodatkowo do obstugi przejazdu

kolejowego sterowanego z posterunku nastawczego.

3. Zwrotniczy
I. Kwalifikacje wymagane od kandydatow do egzaminu:
1. Wyksztatcenie: co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe.

2. Staz pracy: odbycie przygotowania zawodowego.
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II. Program przygotowania zawodowego:

Lp. | Temat Liczba dni

Szkolenie teoretyczne

1. | Szkolenie teoretyczne wedlug
programu

pracodawcy

Dla
kandydatow,
ktorzy
posiadaja
wyksztatcenie
okreslone

w wariancie A
dla stanowiska
dyzurnego
ruchu — nie jest

wymagane

Staz stanowiskowy i szkolenia praktyczne

1. | Struktura organizacyjna przedsi¢gbiorstwa: zapoznanie si¢
z zagadnieniami administracyjnymi, wybranymi zagadnieniami
pracowniczymi i z zagadnieniami systemu zarzadzania

bezpieczenstwem (SMS)

2. | Techniczne posterunki nastawcze: zapoznanie si¢ z dokumentacja
techniczno-ruchowa prowadzong na posterunku; zakres czynnosci
podstawowych i dodatkowych zwrotniczego; zapoznanie 2
z rodzajami urzadzen sterowania ruchem kolejowym oraz

kolejowej tacznosci przewodowej 1 bezprzewodowe;j

3. | Regulamin techniczny stacji/posterunku technicznego 1

4. | Budowa, utrzymanie i1 zasady kontroli stanu technicznego torow

1 rozjazdow

5. | Urzadzenia elektroenergetyczne na posterunku ruchu 1
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6. | Budowa i obstuga przejazdu kolejowego lub przejscia
sterowanego z posterunku nastawczego oraz postepowanie w razie | 2

uszkodzenia urzadzen rogatkowych

Suma 11
Zajecia probne
1. | Zajecia probne — pod nadzorem na stanowisku zwrotniczego 3
Ogoélem: 14

II1. Zakres zagadnien egzaminacyjnych:

1. Egzamin teoretyczny:

1) czg$¢ pisemna — opracowanie tematu lub rozwigzanie testu z zakresu techniki ruchu
kolejowego;

2) cze$¢ ustna — znajomos¢ zagadnien z zakresu:

a) techniki ruchu kolejowego,

b) sygnalizacji kolejowe;,

¢) obstlugi urzadzen sterowania ruchem kolejowym i tacznosci,

d) ogo6lna znajomo$¢ budowy:

— urzadzen zabezpieczenia ruchu na przejazdach kolejowych,

— toru kolejowego 1 rozjazdoéw kolejowych.

2. Egzamin praktyczny:

1) dokonanie zapiséw w dokumentacji techniczno-ruchowej (egzemplarz szkoleniowy)
podczas wystepowania usterek w dzialaniu urzadzen sterowania ruchem kolejowym;

2) zatozenie zamka trzpieniowego i spony iglicowej;

3) przygotowanie drogi przebiegu dla wjazdu, wyjazdu i przejazdu pociggu na danych
urzadzeniach sterowania ruchem kolejowym;

4) zabezpieczenie taboru przed zbiegnigciem;

5) ostonigcie sygnatami zamknigtego toru szlakowego 1 stacyjnego;

6) obstuga urzadzen rogatkowych z posterunku nastawczego;

7) zabezpieczenie przejazdu w przypadku uszkodzenia urzadzen rogatkowych.

IV. Szkolenie 1 egzamin z zakresu bezpieczenstwa i1 higieny pracy — wedlug odrebnego
programu opracowanego przez pracodawce zgodnie z przepisami ustawy — Kodeks pracy.

V. Zdanie egzaminu kwalifikacyjnego na stanowisko zwrotniczego uprawnia dodatkowo do

obstugi przejazdu kolejowego sterowanego z posterunku nastawczego.
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4. Kierownik pociagu:
Kierownik pociggu pasazerskiego i towarowego

I. Kwalifikacje wymagane od kandydatéw do egzaminu:

Wariant A

1. Wyksztalcenie — co najmniej $rednie lub $rednie branzowe po ukonczeniu ksztatcenia
w zawodach lub na kierunkach studiow, w ktérych podstawy programowe ksztatcenia w zawodach
lub programy nauczania lub programy studiow zawieraja zagadnienia z zakresu organizacji
przewozow kolejowych Iub ruchu kolejowego 1 sygnalizacji kolejowej, oraz uzyskanie
odpowiednio tytulu zawodowego technika, $§wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie lub certyfikatu kwalifikacji zawodowej w zakresie kwalifikacji wyodrebnionej
w zawodzie nauczanym na poziomie technika, dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
na poziomie technika lub dyplomu ukonczenia studiow.

2. Staz pracy — odbycie przygotowania zawodowego.

Wariant B

1. Wyksztatcenie — co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe.

2. Staz pracy — rok pracy na stanowisku konduktora lub manewrowego oraz odbycie
przygotowania zawodowego.

II. Program przygotowania zawodowego:

Liczba dni dla Liczba dni dla

Lp. Temat wariantu A wariantu B:

Szkolenie teoretyczne

wedtug programu

1. Szkolenie teoretyczne .
nie jest wymagane
pracodawcy
Staz stanowiskowy 1 szkolenie praktyczne
1. Regulaminy techniczne posterunkéw
1 odcinkow zdalnego prowadzenia ruchu,
prowadzenie dokumentacji techniczno-
-ruchowej, zasady prowadzenia ruchu
3 6

pociagdw, rodzaje urzadzen sterowania
ruchem kolejowym 1 facznosci, sygnalizacja
kolejowa, przygotowywanie drog
przebiegow dla jazd pociagowych

1 manewrowych
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Sposoby zestawiania pociggdéw
pasazerskich 1 towarowych, ogélne
zasady przewozu wagondéw z towarami
niebezpiecznymi, z przesytkami
nadzwyczajnymi oraz ogolne zasady
tadowania i zabezpieczania tadunku na

wagonach

Obowigzki manewrowego oraz
nadzorujacego i kierujagcego manewrami,
sposoby wykonywania manewréw,
sygnaty podawane przy manewrach,
sprzgganie i rozprzeganiem taboru,
predkosci jazd manewrowych, manewry
po torach glownych oraz przez przejazdy
1 przej$cia; zabezpieczenie taboru przed
zbiegnigciem, dokumentacja ruchowa

w zakresie pracy manewrowej

Rodzaje hamulcow, obstuga urzadzen
wagonowych, obliczanie rzeczywiste]
oraz wymaganej masy hamujacej,
wykonywanie szczegolowej

1 uproszczonej proby hamulca, sygnaty

podawane przy probie hamulca

10

Rozkazy pisemne 1 ostrzezenia dla
druzyn pociggowych, dokumenty

pociggowe, wewnetrzny rozklad jazdy

Nadzor nad prowadzeniem

i regulowaniem ruchu pociaggoéw

w sytuacjach nadzwyczajnych,
organizacja akcji ratunkowej w razie

zdarzen kolejowych i klesk zywiotowych
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Prawa i obowiazki kierownika pociagu
wynikajgce z regulaminu pracy,
obowigzki kierownika pociaggu z jedno-
1 wieloosobowa obsadg konduktorska,
prowadzenie dokumentacji pociggowej,
uzytkowanie urzadzen radiotgcznosci
pociggowej, podawanie i odbieranie
sygnatéw kolejowych w zakresie druzyny
pociggowej, postepowanie w razie
zagrozenia bezpieczenstwa podroznych
oraz bezpieczenstwa ruchu kolejowego,
samodzielne wykonanie zahamowania
pociggu w kabinie maszynisty, sposoby
odlagczenia urzadzen energetycznych

pojazdu w nagtych przypadkach

Budowa taboru oraz ogledziny techniczne

pociagu

Suma:

23

40

Zajecia probne

I.

Zajecia probne — wykonywanie pod

nadzorem czynnosci kierownika pociggu

Ogodlem:

26

45

III. Zakres zagadnien egzaminacyjnych dla kierownika pociagu pasazerskiego i towarowego:

1. Egzamin teoretyczny:

1) czg$¢ pisemna — opracowanie tematow lub rozwigzanie testu z zakresu:

a) zasad postgpowania w przypadku szczegélnych wydarzen i zagrozenia bezpieczenstwa

ruchu kolejowego,

b) zasad zestawiania pociggow,

c) zasad prowadzenia ruchu pociaggdéw i1 pracy manewrowe;j,

d) obowigzkow jedno- 1 wieloosobowej druzyny konduktorskiej,

e) ostony pociggu zatrzymanego na torze szlakowym;
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2) czg$¢ ustna — znajomosc:

a) obsady i przygotowania pociaggdéw do jazdy,

b) sygnalizacji kolejowej,
¢) prowadzenia ruchu pociggéw na szlaku bez blokady liniowej, z pdétsamoczynng i samoczynng
blokada liniowa, szczegdlne sposoby prowadzenia ruchu pociggow,

d) zezwolenia na wjazd, wyjazd lub przejazd pociagu,

e) warunkow przejazdu pociggu obok semafora, na ktérym brak sygnatu zezwalajacego,

f) powiadamiania druzyn pociggowych — rozkazy pisemne, ostrzezenia,

g) zasad wykonywania manewrow,

h) okreslania i podziatu pociagow, rozktadoéw jazdy do uzytku wewnetrznego i publicznego,

1) obstugi urzadzen radiotacznosci kolejowej,

J) sposobu postgpowania w razie szczegdlnych wydarzen, zagrozenia bezpieczenstwa ruchu
1 wypadkow kolejowych,

k) prowadzenia przewozow nadzwyczajnych, w tym towarow niebezpiecznych,

1) obstugi urzadzen wagondéw pasazerskich i towarowych,

m) zasad prowadzenia ruchu pociggdéw po torze zamknigtym,

n) sposobu postepowania w razie potrzeby ostonigcia sygnatami toru zamknietego 1 przeszkody
na torze szlakowym,

0) sposobu 0znaczenia miejsca robdt i zapewnienia bezpieczenstwa pracownikom zatrudnionym
na torze zamknigtym przez kierujacego robotami.

2. Egzamin praktyczny:

1) wykonanie pod nadzorem sprzggania i rozprze¢gania wagonow (jednostek) w skladzie
pociagu;

2) wykonanie préby hamulca zespolonego;

3) ustalenie dlugosci, masy ogoélnej pociagu, rzeczywistej i wymaganej masy hamujacej,
obliczenie najwigkszej dozwolonej predkosci jazdy pociagu (gdy rzeczywista masa hamujaca
jest mniejsza od wymaganej masy hamujacej);

4) postugiwanie si¢ wewngtrznym rozktadem jazdy, znajomo$¢ sieci kolejowej;

5) zabezpieczenie taboru przed zbiegnigciem;

6) wizualne sprawdzenie stanu technicznego rozjazdéw, fazy przekladania zwrotnicy
nastawianej r¢cznie, sprawdzanie zamknig¢ nastawczych;

7) wypelnianie prowadzonej przez kierownika pociggu dokumentacji zwigzanej z pracg

ruchowg 1 obsadg druzyny pociggowej 1 konduktorskiej;
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8) prezentacja obslugi wytypowanych urzadzen i wyposazenia wagonow;

9) wykonanie ogledzin technicznych pociagu.

IV. Szkolenie i egzamin w zakresie zagadnien bezpieczenstwa i higieny pracy — wedtug
odrebnego programu opracowanego przez pracodawce zgodnie z przepisami ustawy — Kodeks
pracy.

V. 1. Kandydat na kierownika pociggu pasazerskiego i towarowego powinien odbywac
przygotowanie zawodowe i zdawa¢ egzamin zgodnie z rodzajem i specyfika przewozow
wykonywanych przez pracodawce.

2. Staz pracy na stanowisku konduktora lub manewrowego, o ktorym mowa w wariancie B,
nie jest wymagany w przypadku kandydatéw do egzaminu ubiegajacych si¢ o uzyskanie
uprawnien na stanowisko kierownik pociggu u przewoznika kolejowego wykonujacego
przewozy o zasig¢gu miejskim, podmiejskim lub regionalnym.

Kierownik pociggu gospodarczego i roboczego

I. Kwalifikacje wymagane od kandydatow do egzaminu:

Wariant A

1. Wyksztalcenie — co najmniej $rednie lub $rednie branzowe po ukonczeniu ksztatcenia
w zawodach lub na kierunkach studiow, w ktérych podstawy programowe ksztalcenia
w zawodach lub programy nauczania lub programy studiéw zawieraja zagadnienia z zakresu
organizacji przewozOow kolejowych lub ruchu kolejowego i sygnalizacji kolejowej, oraz
uzyskanie odpowiednio tytulu zawodowego technika, $wiadectwa potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie lub certyfikatu kwalifikacji zawodowej w zakresie kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie nauczanym na poziomie technika, dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe na poziomie technika lub dyplomu ukonczenia studiéw.

2. Staz pracy — odbycie przygotowania zawodowego.

Wariant B

1. Wyksztatcenie — co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe.

2. Staz pracy — odbycie przygotowania zawodowego

II. Program przygotowania zawodowego dla kierownika pociggu gospodarczego i roboczego:

Liczba dni dla Liczba dni dla
Lp. Temat ) )
wariantu A: wariantu B:
Szkolenie teoretyczne
1. Szkolenie teoretyczne o wedtug programu
nie jest wymagane
pracodawcy
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Staz stanowiskowy 1 szkolenie praktyczne

1.

Struktura organizacyjna
przedsigbiorstwa: zapoznanie si¢

z zagadnieniami administracyjnymi,
wybranymi zagadnieniami
pracowniczymi oraz z zagadnieniami
systemu zarzadzania bezpieczenstwem

(SMS)

Obowigzki kierownika pociggu
gospodarczego 1 roboczego,
nadzorowanie, kierowanie

1 wykonywanie manewréw, dokumenty

prowadzone przez druzyne pociggowa

Regulaminy techniczne posterunkow

1 odcinkéw zdalnego prowadzenia ruchu,
zasady prowadzenia ruchu pociagow,
rodzaje urzadzen sterowania ruchem
kolejowym i tacznosci, sygnalizacja
kolejowa, przygotowanie drog przebiegu

dla jazd manewrowych

Zasady przewozu przesytek

nadzwyczajnych

Sposoby obstugi urzadzen
samowytadowczych w wagonach
uzywanych przy utrzymaniu

infrastruktury kolejowej

Budowa torow i rozjazdéw oraz sposoby
ich utrzymania i kontroli stanu

technicznego

Sposoby zestawiania pociagdéw

towarowych oraz gospodarczych
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1 roboczych, zasady przewozu wagonow
z towarami niebezpiecznymi oraz

przewozow wojskowych

Zasady ogledzin technicznych wagonéw
w sktadzie pociggu, sposoby
przeprowadzania prob hamulca

zespolonego

Hamowanie pociggu w kabinie
maszynisty oraz sposoby odtagczania
urzadzen energetycznych pojazdu

kolejowego w sytuacjach szczegdlnych

10.

Zasady postepowania w przypadku
wykonywania nieplanowych
(awaryjnych) robot w strefie
oddziatywania na urzadzenia

samoczynnej sygnalizacji przejazdowe;j

Suma

20

29

Zajecia probne

1.

kierownika pociggu roboczego

1 gospodarczego pod nadzorem

Zajecia probne — wykonywanie czynnosci

Ogotem:

22

34

III. Zakres zagadnien egzaminacyjnych dla kierownika pociagu gospodarczego i roboczego:

1. Egzamin teoretyczny:

1) czgs¢ pisemna — opracowanie tematéw lub rozwigzanie testu z zakresu pracy i obowigzkow

kierownika pociagu gospodarczego i roboczego;

2) czg$¢ ustna — znajomos¢ zagadnien:

a) techniki ruchu kolejowego,

b) sygnalizacji kolejowe;,

c¢) prowadzenia dokumentoéw pociaggowych,

d) tacznosci bezprzewodowej,
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e) zestawiania pociggéw gospodarczych i roboczych,

f) obstugi urzadzen samowytadowczych wagonéw,

g) ostony miejsca robot 1 zasad zapewnienia bezpieczenstwa pracownikoéw przez kierujgcego
robotami,

h) ogdlna znajomos¢ przewozu:

— wagondw z towarami niebezpiecznymi,

— przesytek nadzwyczajnych.

2. Egzamin praktyczny:

1) wykonanie pod nadzorem sprzggania i rozprz¢gania wagondéw towarowych lub innych
pojazdéw kolejowych przeznaczonych do kolejowych robdt torowych lub utrzymania i naprawy
infrastruktury 1 sieci trakcyjne;j;

2) wykonanie proby hamulca zespolonego;

3) ustalenie dtugo$ci, masy ogdlnej pociagu, rzeczywistej i wymaganej masy hamujacej;

4) postugiwanie si¢ wewnetrznym rozktadem jazdy pociagdéw, znajomos$¢ sieci kolejowej;

5) zabezpieczenie taboru przed zbiegni¢ciem;

6) wzrokowe sprawdzenie stanu technicznego rozjazddéw, przetozenie zwrotnic przy uzyciu
przeciwwagi;

7) wypelnienie prowadzonej przez kierownika pociggu gospodarczego i1 roboczego
dokumentacji pociggowej;

8) okreslenie czynno$ci zwigzanych z wykryciem peknietej szyny;

9) przygotowanie drogi przebiegu po rozjazdach wyznaczonych do obstugi przez druzyng
pociagowa.

IV. Szkolenie i egzamin w zakresie zagadnien bezpieczenstwa i higieny pracy — wedtug

odrgbnego programu opracowanego przez pracodawce zgodnie z przepisami ustawy — Kodeks

pracy.

5. Ustawiacz

I. Kwalifikacje wymagane od kandydatéw do egzaminu:

Wariant A

1. Wyksztatcenie — co najmniej $rednie lub Srednie branzowe po ukonczeniu ksztatcenia
w zawodach lub na kierunkach studiow, w ktérych podstawy programowe ksztatcenia
w zawodach lub programy nauczania lub programy studidéw zawieraja zagadnienia z zakresu

budowy pojazdow szynowych lub ruchu kolejowego i sygnalizacji kolejowej, oraz uzyskanie
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odpowiednio tytulu zawodowego technika, $wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje

w zawodzie lub certyfikatu kwalifikacji zawodowej w zakresie kwalifikacji wyodrgbnionej

w zawodzie nauczanym na poziomie technika, dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje

zawodowe lub dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym na poziomie technika lub

dyplomu ukonczenia studiow.

2. Staz pracy — 6 miesigcy pracy na stanowisku manewrowego oraz odbycie przygotowania

zawodowego.

Wariant B

1. Wyksztalcenie — co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe.

2. Staz pracy — rok pracy na stanowisku manewrowego oraz odbycie przygotowania

zawodowego.

II. Program przygotowania zawodowego:

Liczba dni dla Liczba dni dla
Lp. Temat
wariantu A: wariantu B:
Szkolenie teoretyczne
1. Szkolenie teoretyczne o wedlug programu
nie jest wymagane
pracodawcy
Staz stanowiskowy 1 szkolenie praktyczne
1. Struktura organizacyjna
przedsigbiorstwa: zapoznanie si¢
z zagadnieniami administracyjnymi,
wybranymi zagadnieniami 1 2
pracowniczymi oraz z zagadnieniami
systemu zarzadzania bezpieczenstwem
(SMS)
2. Czynnosci podstawowe i dodatkowe
ustawiacza ’ :
3. Czynno$ci kierownika pociagu
pasazerskiego 1 towarowego ’ :
4. Regulamin pracy manewrowe;j 1 2
S. Organizacja prac manewrowych 1 2




Dziennik Ustaw —-33-

Poz. 780

6. Gospodarka wagonami pasazerskimi lub ;
towarowymi
7. Przewozy nadzwyczajne, w tym towary
niebezpieczne ’
8. Obstuga punktow technologicznych
1 tadunkowych : ’
0. Ogledziny techniczne wagonow
w sktadzie pociagu ’ .
10. Proby hamulca zespolonego 2 3
Suma 16 25
Zajecia probne
1. Zajgcia probne pod nadzorem na 5 o
stanowisku ustawiacza
Ogodlem: 21 35

III. Zakres zagadnien egzaminacyjnych:

1. Egzamin teoretyczny:

1) cze$¢ pisemna — opracowanie tematow lub rozwigzanie testu z zakresu:

a) organizacji i techniki ruchu kolejowego,
b) zagadnien handlowo-przewozowych,

c) przewozu towardow niebezpiecznych;

2) czg$¢ ustna — znajomosc:

a) organizacji i techniki ruchu kolejowego,
b) sygnalizacji kolejowe;,

c¢) zagadnien handlowo-przewozowych.

2. Egzamin praktyczny:

1) wykonanie pod nadzorem okre$lonej czynnosci manewrowej;

2) wykonanie ogledzin technicznych sktadu pociagu;

3) wykonanie proby hamulca zespolonego;

4) przyjecie 1 zdanie wagonu w punkcie zdawczo-odbiorczym.

IV. Szkolenie 1 egzamin z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy — wedlug odrebnego

programu opracowanego przez pracodawceg zgodnie z przepisami ustawy — Kodeks pracy.
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V. 1. Kandydat na ustawiacza powinien odbywa¢ przygotowanie zawodowe i zdawac¢ egzamin
zgodnie z rodzajem i specyfikg przewozoéw wykonywanych przez pracodawcg.
2. Zdanie egzaminu kwalifikacyjnego na stanowisko ustawiacza uprawnia do wykonywania

czynnosci na stanowisku manewrowego.

6. Manewrowy

I. Kwalifikacje wymagane od kandydatow do egzaminu:

Wariant A

1. Wyksztalcenie — co najmniej $rednie lub $rednie branzowe, po ukonczeniu ksztatcenia
w zawodach lub na kierunkach studiéw, w ktérych podstawy programowe ksztatcenia
w zawodach lub programy nauczania lub programy studiéw zawierajg zagadnienia z zakresu
budowy pojazdéw szynowych lub ruchu kolejowego i sygnalizacji kolejowej, oraz uzyskanie
odpowiednio tytulu zawodowego technika, $wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie lub certyfikatu kwalifikacji zawodowej w zakresie kwalifikacji wyodrgbnionej
w zawodzie nauczanym na poziomie technika, dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe na poziomie technika lub dyplomu ukonczenia studiow.

2. Staz pracy — odbycie przygotowania zawodowego.

Wariant B

1. Wyksztalcenie — co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe.

2. Staz pracy — odbycie przygotowania zawodowego.

I1. Program przygotowania zawodowego:

Liczba dni dla Liczba dni dla
Lp. Temat
wariantu A: wariantu B:
Szkolenie teoretyczne
1. Szkolenie teoretyczne o wedlug programu
nie jest wymagane
pracodawcy
Staz stanowiskowy i szkolenie praktyczne
1. Czynnosci podstawowe 1 dodatkowe
manewrowego, urzadzenia sterowania
ruchem kolejowym oraz kolejowe;j 3 6

tacznos$ci przewodowej

1 bezprzewodowej
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2. Zadania 1 obowigzki druzyny
manewrowej, wykonywanie czynnosci |2 4
manewrowych

3. Regulamin pracy manewrowe;j 1 2

4. Budowa torow i rozjazdow 1 2

S. Organizacja prac manewrowych i zasady A
gospodarki wagonami

6. Budowa wagonu 1 2

7. Ogledziny techniczne wagonow | )
w sktadzie pociagu

8. Uproszczona proba hamulca zespolonego |1 2
Suma: 12 24

Zajecia probne

1. Zajecia probne — wykonywanie czynnosci " ”
manewrowego pod nadzorem

Ogotem: 26 44

III. Zakres zagadnien egzaminacyjnych:

1. Egzamin teoretyczny:

1) cze$¢ pisemna — opracowanie tematow lub rozwigzanie testu z zakresu techniki ruchu
kolejowego;

2) cz¢$¢ ustna — znajomos¢ zagadnien z zakresu:

a) techniki ruchu kolejowego,

b) sygnalizacji kolejowe;,

c) obstugi urzadzen sterowania ruchem kolejowym w zakresie prowadzenia manewrow.

2. Egzamin praktyczny:

1) wykonanie pod nadzorem okres§lonej czynnosci manewrowej;

2) uzycie srodkow technicznych stuzacych do miejscowego zabezpieczania iglic zwrotnicowych
w krancowym potozeniu;

3) przygotowanie drogi przebiegu dla jazdy manewrowej, przy urzadzeniach sterowania

ruchem kolejowym przystosowanych do rgcznego przestawiania zwrotnic;
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4) zabezpieczenie taboru przed zbiegnigciem;

5) wykonanie uproszczonej proby hamulca zespolonego;

6) przygotowanie drogi przebiegu po rozjazdach wyznaczonych do obstugi przez druzyng
pociaggowa.

IV. Szkolenie i egzamin z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy — wedlug odrgbnego
programu opracowanego przez pracodawce zgodnie z przepisami ustawy — Kodeks pracy.

V. Kandydat na manewrowego powinien odbywaé przygotowanie zawodowe i1 zdawaé

egzamin zgodnie z rodzajem i specyfikg przewozow wykonywanych przez pracodawce.

7. Rewident taboru

I. Kwalifikacje wymagane od kandydatow do egzaminu:

Wariant A

1. Wyksztatcenie — co najmniej $rednie lub $rednie branzowe po ukonczeniu ksztalcenia
w zawodach lub na kierunkach studiéw, w ktorych programy nauczania lub programy studiow
zawierajg zagadnienia z zakresu budowy pojazdow szynowych, mechaniki, elektryki lub
mechatroniki, oraz uzyskanie odpowiednio tytulu zawodowego technika, $wiadectwa
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie lub certyfikatu kwalifikacji zawodowej w zakresie
kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie nauczanym na poziomie technika, dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe lub dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym
na poziomie technika lub dyplomu ukonczenia studiow.

2. Staz pracy — odbycie przygotowania zawodowego.

Wariant B

1. Wyksztatcenie — co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe.

2. Staz pracy — rok pracy przy naprawie i utrzymaniu taboru kolejowego oraz odbycie
przygotowania zawodowego.

II. Program przygotowania zawodowego:

Liczba dni dla Liczba dni dla
Lp. Temat ) )
wariantu A: wariantu B:
Szkolenie teoretyczne
I. Szkolenie teoretyczne o wedtug programu
nie jest wymagane
pracodawcy
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Staz stanowiskowy 1 szkolenie praktyczne
1. Budowa, naprawa i utrzymanie taboru
kolejowego 5 7
2. Zagadnienia z zakresu przewozu towarow
niebezpiecznych oraz przesytek 2 3
nadzwyczajnych
Suma 90 180
Zajecia probne
1. Zajecia probne — wykonywanie pracy pod
nadzorem na stanowisku rewidenta 20 40
taboru
Ogotem: 110 220

III. Zakres zagadnien egzaminacyjnych:
1. Egzamin teoretyczny:

1) cze$¢ pisemna — opracowanie tematow lub rozwigzanie testu z zakresu konstrukcji urzadzen
hamulcowych taboru kolejowego, wykonywanie ogledzin technicznych ze wskazaniem usterek
1 uszkodzen w podwoziu i czes$ciach biegowych;

2) czg$¢ ustna — znajomosc:

a) konstrukcji eksploatowanego taboru kolejowego,

b) podstaw elektrotechniki, maszyn i urzadzen elektrycznych,

c) stosowanych systemow ogrzewania, oswietlenia oraz klimatyzacji,

d) warunkéow technicznych dopuszczenia taboru kolejowego do ruchu krajowego
1 migdzynarodowego,

e) zasad utrzymania maznic osiowych oraz zapobiegania grzaniu si¢ czopéw osiowych
1 zawieszenia silnikow trakcyjnych,

f) konstrukcyjnych rozwigzan uktadow hamulcowych, dzialania oraz utrzymania urzadzen
pneumatycznych w taborze kolejowym,

g) organizacji napraw i przegladow w taborze kolejowym,

h) sposobu postepowania w przypadku stwierdzenia usterek lub uszkodzen w taborze
kolejowym zagrazajacych bezpieczenstwu ruchu,

1) wymogdéw dotyczacych mycia, czyszczenia, odkazania, dezynsekcji taboru,
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J) rodzajow, typdw, serii i numeracji taboru kolejowego,

k) wymiarow skrajni budowli, taboru oraz skrajni fadunkowej krajowej i miedzynarodowe;j,

1) zasad przewozu towardw niebezpiecznych, sposobu postepowania w przypadku wykrycia
ulatniania lub wycieku substancji trujacych i toksycznych,

m) sygnatow 1 wskaznikow kolejowych,

n) warunkow wigczania wagondw osobowych i towarowych do pociaggow,

0) zasad zestawiania pociggdw pasazerskich i towarowych,

p) sposobu zabezpieczania taboru przed zbiegni¢ciem,

q) zasad postgpowania w razie szczegdlnych wydarzen, zagrozenia bezpieczenstwa ruchu
1 zdarzen kolejowych,

r) dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem i przyjmowaniem pociggu oraz jej prowadzenia,
s) zagadnien zwigzanych z gospodarkg taborem kolejowym w komunikacji krajowej
1 migdzynarodowe;j,

t) zasad ochrony przeciwpozarowe;.

2. Egzamin praktyczny:

1) wykonanie ogledzin technicznych sktadu pociggu oraz wymaganej proby hamulca;

2) wybranie z przygotowanej grupy wagonow — wagondw spelniajacych warunki kursowania
w komunikacji mi¢dzynarodowe;.

IV. Szkolenie 1 egzamin z zakresu bezpieczenstwa i1 higieny pracy — wedlug odrebnego
programu opracowanego przez pracodawce zgodnie z przepisami ustawy — Kodeks pracy.

V. Kandydat na rewidenta taboru powinien odbywaé przygotowanie zawodowe i zdawaé
egzamin zgodnie z rodzajem 1 specyfika taboru kolejowego eksploatowanego przez

pracodawce.

8. Automatyk

I. Kwalifikacje wymagane od kandydatow do egzaminu:

Wariant A

1. Wyksztatcenie — co najmniej $rednie lub $rednie branzowe po ukonczeniu ksztatcenia
w zawodach lub na kierunkach studiow, w ktorych podstawy programowe ksztalcenia
w zawodach lub programy nauczania lub programy studiéw zawieraja zagadnienia z zakresu
sterowania ruchem kolejowym, automatyki, mechaniki, elektryki, elektrotechniki, elektroniki,

telekomunikacji, teletechniki, mechatroniki lub informatyki, oraz uzyskanie odpowiednio
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tytutu zawodowego technika, $wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie lub
certyfikatu kwalifikacji zawodowej w zakresie kwalifikacji wyodrebnionej] w zawodzie
nauczanym na poziomie technika, dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe lub
dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym na poziomie technika lub dyplomu ukonczenia
studiow.

2. Staz pracy — rok na stanowiskach zwigzanych z naprawa, utrzymaniem lub instalacjg
urzadzen sterowania ruchem kolejowym oraz odbycie przygotowania zawodowego.

Wariant B

1. Wyksztatcenie:

1) zasadnicze zawodowe oraz tytul robotnika wykwalifikowanego lub zasadnicze branzowe w
zawodach i specjalnosciach zwigzanych ze sterowaniem ruchem kolejowym lub w specjalnosciach z
dziedziny: mechanicznej, elektrycznej, elektrotechnicznej, elektronicznej, teletechnicznej,
mechatronicznej lub informatycznej albo

2) dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub dyplom zawodowy w zawodzie,
nauczanym na poziomie branzowej szkoly I stopnia lub zasadniczej szkoty zawodowej,
zwigzanym ze sterowaniem ruchem kolejowym lub w zawodzie, dla ktérego podstawa
programowa ksztalcenia w zawodzie okresla umiej¢tnosci z dziedziny: mechaniki, elektryki,
elektrotechniki, elektroniki, teletechniki, mechatroniki lub informatyki.

2. Staz pracy — 18 miesigcy na stanowiskach zwigzanych z naprawa, utrzymaniem lub
instalacjg urzadzen sterowania ruchem kolejowym oraz odbycie przygotowania zawodowego.

II. Program przygotowania zawodowego.

1. Staz stanowiskowy i szkolenie praktyczne — wedlug programu pracodawcy.

2. Szkolenie teoretyczne — wedlug programu pracodawcy, z tym ze kandydaci, ktorzy
ukonczyli ksztalcenie w zawodach lub na kierunkach, w ktorych programy nauczania zawierajg
zagadnienia z zakresu sterowania ruchem kolejowym, nie podlegaja szkoleniu teoretycznemu.

III. Zakres zagadnien egzaminacyjnych:

1. Egzamin teoretyczny:

1) czg$¢ pisemna — opracowanie tematow lub rozwigzanie testu z zakresu prac 1 obowigzkow
automatyka sterowania ruchem kolejowym;

2) czg$¢ ustna:

a) znajomos¢ budowy, dzialania, utrzymania 1 obslugi urzadzen sterowania ruchem

kolejowym,
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b) znajomos$¢ technologii montazu poszczegdlnych zespotow i1 podzespoldw urzadzen
sterowania ruchem kolejowym, czytania schematow blokowych 1 szczegotowych,

c) ogodlna znajomos¢:

— zasad sporzadzania dokumentacji eksploatacyjnej urzadzen sterowania ruchem kolejowym
na posterunku ruchu,

— sygnalizacji kolejowej,

— dziatania 1 obstugi przewodowej i radiowej tacznosci kolejowej,

— podstawowych zasadach techniki 1 organizacji ruchu pociaggéw i manewrow,

— regulamindéw technicznych posterunku technicznego, odcinka zdalnego prowadzenia ruchu,
— systemow obstugiwanych przez dyzurnego ruchu,

— dokumentacji znajdujacej si¢ na posterunku ruchu dotyczacej regulaminowych dziatan
personelu obstugi i pracownikéw utrzymania infrastruktury kolejowe;.

2. Egzamin praktyczny — umiejgtno$¢ wykonywania prac przy urzadzeniach zewnetrznych
1 wewngtrznych sterowania ruchem kolejowym:

1) zmontowanie wyznaczonego urzadzenia lub jego zespotu;

2) zdemontowanie wyznaczonego urzadzenia lub jego zespotu;

3) regulacja wyznaczonego urzadzenia lub jego czesci sktadowej;

4) wykonanie wyznaczonych zabiegdw obstugi techniczne;;

5) wykonanie wyznaczonych pomiaréw przy uzyciu miernikéw i sprawdzianow;

6) ustalenie i usunigcie symulowanych niesprawno$ci w urzadzeniach sterowania ruchem
kolejowym;

7) wykonanie czynnosci poprzedzajacych przystapienie do prac w czynnych urzadzeniach
sterowania ruchem kolejowym, polegajacych na dokonaniu zapisu w ksigzce kontroli urzadzen
sterowania ruchem kolejowym, z uwzglednieniem zakresu robot, koniecznosci wprowadzenia
obostrzonych zasad prowadzenia ruchu oraz sposobu ostrzegania pracujgcych pracownikow
obstugi techniczne;.

IV. Szkolenie i egzamin z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy — wedlug odrgbnego

programu opracowanego przez pracodawce zgodnie z przepisami ustawy — Kodeks pracy.

9. Toromistrz

I. Kwalifikacje wymagane od kandydatéw do egzaminu.

Wariant A

1. Wyksztatcenie — co najmniej $rednie lub Srednie branzowe po ukonczeniu ksztatcenia

w zawodach lub na kierunkach studiow, w ktérych podstawy programowe ksztalcenia
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w zawodach lub programy nauczania lub programy studiéw zawierajg zagadnienia z zakresu
budowy nawierzchni kolejowej lub budownictwa, oraz uzyskanie odpowiednio tytutu
zawodowego technika, §wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie lub certyfikatu
kwalifikacji zawodowej w zakresie kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie nauczanym na
poziomie technika, dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe lub dyplomu

zawodowego w zawodzie nauczanym na poziomie technika lub dyplomu ukonczenia studiow.
2. Staz pracy — rok przy budowie, naprawie lub utrzymaniu nawierzchni kolejowej oraz

odbycie przygotowania zawodowego.

Wariant B

1. Wyksztalcenie — zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe oraz uzyskanie dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe lub dyplomu zawodowego po ukonczeniu
ksztalcenia w zawodach, w ktorych podstawy programowe ksztalcenia w zawodach lub
programy nauczania zawieraja zagadnienia z zakresu budowy nawierzchni kolejowej lub
budownictwa.

2. Staz pracy — 2 lata przy budowie, naprawie lub utrzymaniu nawierzchni kolejowej oraz
odbycie przygotowania zawodowego.

Wariant C

1. Wyksztalcenie — co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe.

2. Staz pracy — 3 lata przy budowie, naprawie lub utrzymaniu nawierzchni kolejowej oraz
odbycie przygotowania zawodowego.

II. Program przygotowania zawodowego.

1. Staz stanowiskowy 1 szkolenie praktyczne — wedtug programu pracodawcy.

2. Szkolenie teoretyczne — wedlug programu pracodawcy, z tym ze kandydaci, ktorzy
posiadaja wyksztalcenie co najmniej §rednie po ukonczeniu ksztalcenia w zawodach lub na
kierunkach, w ktorych programy nauczania zawieraja zagadnienia z zakresu budowy
nawierzchni kolejowej lub budownictwa — nie podlegaja szkoleniu teoretycznemu.

3. Zajegcia probne — wykonywanie czynnosci toromistrza pod nadzorem — 24 dni.

II1. Zakres zagadnien egzaminacyjnych.

1. Egzamin teoretyczny:

1) czes$¢ pisemna — opracowanie tematow lub rozwigzanie testu z zakresu:

a) pracy i1 obowigzkow toromistrza,

b) zasad tyczenia osi toréw i rozjazdow,

¢) zasad niwelacji toru 1 terenu,
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d) zasad budowy toru kolejowego,

) organizacji robot torowych,

f) analizy zmian stanu naprezen w tokach szynowych,

g) regulacji napr¢zen w torze bezstykowym,

h) naprawy pe¢knietej szyny w torze bezstykowym,

1) ogledzin rozjazdow,

j) obstugi toromierza,

k) budowy i regulacji zamknig¢ nastawczych,

1) zasad podbijania toréw i rozjazdow,

m) dokonywania biezacych napraw i czynno$ci utrzymaniowych nawierzchni kolejowe;;

2) czg$¢ ustna — znajomosc:

a) zasad tyczenia osi toréw i rozjazdow,

b) zasad niwelowania torow i terenu, dokonywania stosownych pomiaréw i obliczania strzatek
tukow,

c) zasad dokonywania kontroli stanu torow, rozjazdow i budowli kolejowych oraz zwigzanych
Z tym pomiarow,

d) zasad oslaniania sygnalami i prowadzenia robdt zwigzanych z budowg i utrzymaniem
podtorza i nawierzchni budowli i urzadzen kolejowych,

e) budowy 1 dzialania sprzetu 1 maszyn oraz recznych narzedzi do robdt torowych,

f) budowy, zasad dziatania 1 napraw rozjazdoéw kolejowych,

g) zasad budowy 1 utrzymania torow bezstykowych,

h) zagadnien spawalnictwa szyn i rozjazdow,

1) zasad dokonywania odbioru robdt nawierzchniowych,

J) zasad dokonywania badan defektoskopowych,

k) zasad 1 kryteriow okreslania stopnia zuzycia i1 przydatnosci elementoéw nawierzchni
kolejowe;j,

1) zasad 1 zakresu przygotowania kolei do pracy w warunkach zimowych,

m) budowy 1 utrzymania urzadzen ogrzewania rozjazdow kolejowych,

n) sygnalizacji kolejowe;j i techniki ruchu,

0) budowy, zasad dziatania i obstugi urzadzen sterowania ruchem i lacznosci kolejowej,

p) zasad ochrony przeciwpozarowej oraz postugiwania si¢ sprzgtem przeciwpozarowym,

q) zasad postepowania w razie wypadku kolejowego oraz uszkodzenia toru, podtorza, budowli

1 urzadzen kolejowych, zagrazajacego bezpieczenstwu ruchu,
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r) sposobow udzielania pierwszej pomocy w razie wypadkéw z ludZzmi lub nagtych
zachorowan,

s) zasad sktadowania elementéw nawierzchni kolejowe;j,

t) wykorzystania komputerowych systeméw wspomagajacych decyzje przy ocenie stanu
technicznego nawierzchni.

2. Egzamin praktyczny — umiejetno$¢ wykonania prac:

1) wykonanie badan bezposrednich toru;

2) dokonanie pomiaru strzatek tuku;

3) wykonanie technicznych badan rozjazdu;

4) dokonanie odczytu z planu schematycznego stacji oraz odczytu na rysunku technicznym,;
5) ostoniecie sygnatami przeszkody na torze oraz miejsca ograniczenia predkosci ruchu
pociagdw na torze;

6) opracowanie harmonogramu rob6t przy wymianie rozjazdu, regulacji toru w planie
1 profilu; regulacja naprezen w torze bezstykowym metoda swobodnej regulacji naprezen;

7) dokonanie ogledzin rozjazdow;

8) wymiana pojedynczych podktadow lub podrozjazdnic;

9) usunigcie wychlapu w torze;

10) osygnalizowanie przejazdu kolejowego od strony toru i drogi;

11) dokonanie regulacji zamknigcia nastawczego suwakowego.
IV. Szkolenie 1 egzamin z zakresu bezpieczenstwa i1 higieny pracy — wedlug odrebnego

programu opracowanego przez pracodawce zgodnie z przepisami ustawy — Kodeks pracy.

10. Dréznik przejazdowy

I. Kwalifikacje wymagane od kandydatow do egzaminu:

1. Wyksztalcenie — co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe.
2. Staz pracy — odbycie przygotowania zawodowego.

II. Program przygotowania zawodowego:

Lp. Temat Liczba dni

Szkolenie teoretyczne

I. Szkolenie teoretyczne wedlug programu pracodawcy

dla kandydatow, ktorzy

posiadajg wyksztatcenie
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okreslone w wariancie A dla
stanowisk: dyzurnego ruchu,
automatyka lub toromistrza —

nie jest wymagane

Staz stanowiskowy i szkolenie praktyczne

1.

Struktura organizacyjna przedsi¢gbiorstwa:
zapoznanie si¢ z zagadnieniami administracyjnymi,
wybranymi zagadnieniami pracowniczymi oraz

z zagadnieniami systemu zarzadzania

bezpieczenstwem (SMS)

Regulamin obstugi przejazdu lub przejscia,
obowigzki droznika przejazdowego i dokumentacja

techniczno-ruchowa prowadzona na przejezdzie

Budowa i obstuga urzadzen zabezpieczenia ruchu na
przejezdzie lub przejsciu oraz obstuga urzadzen

tacznosci

Zasady postepowania w razie uszkodzenia urzadzen
zabezpieczenia ruchu na przejezdzie lub przejsciu
oraz zasady postgpowania w przypadku
wykonywania nieplanowych robot w strefie
oddziatywania na urzadzenia samoczynnej

sygnalizacji przejazdowe;]

Zasady wzrokowej oceny sprawnosci techniczne;j

przejezdzajacych pojazdow kolejowych

Ogolna budowa toru oraz sposoby ostony przeszkody
1 ograniczenia predkosci jazdy pociagdw na torach
szlakowych 1 stacyjnych oraz zapoznanie z zasadami
kierowania ruchem drogowym na przejazdach

kolejowych

Suma

18

Zajecia p

robne

1.

Zajecia probne — pod nadzorem na stanowisku

dréznika przejazdowego

Ogotem:

23
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III. Zakres zagadnien egzaminacyjnych:

1. Egzamin teoretyczny:

1) czg$¢ pisemna — opracowanie tematow lub rozwigzanie testu z zakresu zadan i obowigzkow
droznika przejazdowego;

2) cze$¢ ustna — znajomosé:

a) obowigzkow drdznika przejazdowego,

b) techniki ruchu kolejowego,

c) sygnalizacji kolejowe;j,

d) budowy i obstugi urzadzen zabezpieczenia ruchu kolejowego na przejazdach strzezonych,
e) zasad przygotowania kolei do pracy w warunkach zimowych,

f) budowy toru kolejowego i nawierzchni kolejowej oraz podstawowych prac zwigzanych
z utrzymaniem torow i nawierzchni przejazdu,

g) zagadnien zwigzanych z przewozem wagondw z towarami niebezpiecznymi oraz
przewozem przesytek nadzwyczajnych.

2. Egzamin praktyczny — umiejetno$¢ wykonywania prac:

1) obstuga urzadzen rogatkowych;

2) zabezpieczenie przejazdu w przypadku uszkodzenia urzadzen rogatkowych;

3) przyjecie 1 potwierdzenie informacji o odjezdzie pociagu na szlaku jedno- i wielotorowym;

4) ostonigcie sygnatami przeszkody na torach kolejowych;

5) ostonigcie sygnatami miejsca ograniczenia predkosci pociggow;

6) wypetnianie dokumentacji techniczno-ruchowej (egzemplarz szkoleniowy) prowadzonej na
przejezdzie (egzemplarz szkoleniowy).

IV. Szkolenie i egzamin w zakresie zagadnien bezpieczenstwa i higieny pracy — wedtug
odrebnego programu opracowanego przez pracodawce zgodnie z przepisami ustawy — Kodeks
pracy.

V. Pracownicy zatrudnieni na stanowisku dréznika przejazdowego powinni posiada¢ wazne
zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia w zakresie kierowania ruchem na skrzyzowaniu
w obrebie przejazdu kolejowego wydane przez wojewodzki osrodek ruchu drogowego, zgodnie
z ustawg z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1047,

z pozn. zm. V).

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 919, 1053, 1088, 1123, 1193, 1234, 1394,
1720, 1723 12029.
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11. Prowadzacy pojazdy kolejowe
Prowadzgcy pojazdy kolejowe specjalne, ktore nie sq przeznaczone do samodzielnej jazdy po
czynnych torach kolejowych
Egzamin moze by¢ przeprowadzony dla jednego lub kilku typéw pojazdow kolejowych
specjalnych.

I. Kwalifikacje wymagane od kandydatéw do egzaminu:

Wariant A

1. Wyksztalcenie — co najmniej $rednie lub $rednie branzowe, po ukonczeniu ksztalcenia
w zawodach lub na kierunkach studiow, w ktérych podstawy programowe ksztalcenia
w zawodach lub programy nauczania lub programy studiéw zawieraja zagadnienia z zakresu
budowy pojazdow szynowych, mechaniki, elektroniki lub elektryki, oraz uzyskanie
odpowiednio tytulu zawodowego technika, $wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie lub certyfikatu kwalifikacji zawodowej w zakresie kwalifikacji wyodrgbnionej
w zawodzie nauczanym na poziomie technika, dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym
na poziomie technika lub dyplomu ukonczenia studiow.

2. Staz pracy — 6 miesiecy na stanowiskach zwigzanych z utrzymaniem, naprawg lub
eksploatacja taboru kolejowego oraz odbycie przygotowania zawodowego.

Wariant B

1. Wyksztatcenie — co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe.

2. Staz pracy — rok na stanowiskach zwigzanych z utrzymaniem, naprawa lub eksploatacja
taboru kolejowego oraz odbycie przygotowania zawodowego.

II. Program przygotowania zawodowego:

1. Staz stanowiskowy 1 szkolenie praktyczne — wedtug programu pracodawcy.

2. Szkolenie teoretyczne — wedtug programu pracodawcy.

3. Zajecia probne — prowadzenie pojazdu kolejowego specjalnego pod nadzorem — 20 dni.

III. Zakres egzaminu kwalifikacyjnego:

1. Egzamin teoretyczny:

1) czg$¢ pisemna — opracowanie tematow lub rozwigzanie testu z zakresu:

a) budowy, dziatania, obstugi i utrzymania pojazdu kolejowego specjalnego,

b) organizacji, techniki i metod wykonywania prac okreslonym pojazdem kolejowym

specjalnym,;
2) czg$¢ ustna — znajomos¢:

a) przeznaczenia, budowy, dziatania i zasad obstugi okreslonego pojazdu kolejowego

specjalnego,
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b) systeméw remontéw planowo-zapobiegawczych okreslonego pojazdu kolejowego
specjalnego,

c) zasad i1 zakresu obstugi oraz konserwacji urzadzen elektrycznych okreslonego pojazdu
kolejowego specjalnego,

d) techniki ruchu kolejowego w zakresie dotyczacym jazdy po torze zamknigtym oraz zasad
organizacji manewrow kolejowych,

e) sygnalizacji kolejowe;j,

f) udzielania pierwszej pomocy w razie wypadkéw z ludzmi i naglych zachorowan,

g) zasad ewidencji czasu pracy i obiegu dokumentacji,

h) dokumentacji eksploatacyjnej oraz warunkéw dopuszczania pojazdéw kolejowych
specjalnych do eksploatacji.
2. Egzamin praktyczny:

1) przygotowanie do pracy okreslonego pojazdu kolejowego specjalnego;

2) odbycie probnej jazdy w charakterze prowadzacego pojazd kolejowy specjalny;

3) wykrycie i usunigcie symulowanej usterki stwierdzonej w czasie pracy pojazdu kolejowego
specjalnego;

4) ostonigcie sygnatami pojazdu kolejowego specjalnego w czasie nieprzewidzianego postoju;
5) wykonanie czynno$ci obstugowych po zakonczeniu pracy pojazdu kolejowego specjalnego.
IV. Szkolenie 1 egzamin z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy — wedlug odrebnego
programu opracowanego przez pracodawce zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.

V. 1. Prowadzacy pojazdy kolejowe specjalne pozostajace pod nadzorem dozoru technicznego
powinni uzyska¢ uprawnienia do obstugi tych maszyn.

2. Prowadzacy pojazdy kolejowe specjalne przystosowane do poruszania si¢ po torach
kolejowych 1 drogach publicznych (pojazdy szynowo-drogowe) powinni ukonczy¢ kurs dla
kierowcy (operatora) pojazdu drogowego (maszyny budowlanej) i posiada¢ prawo jazdy
(uprawnienia do obstugi) odpowiedniej kategorii.
3. Osoby uprawnione do wykonywania czynno$ci na stanowisku prowadzacego pojazdy
kolejowe w specjalnosci prowadzacy pojazdy kolejowe specjalne, ktére nie sg przeznaczone
do samodzielnej jazdy po czynnych torach kolejowych, moga prowadzi¢ te pojazdy po torach
czynnych jedynie w zakresie niezb¢dnym do wykonywania manewrdéw oraz przemieszczania

pojazdu kolejowego do miejsca wykonywania pracy.
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Prowadzgcy pojazdy kolejowe wylgcznie w obrebie bocznicy kolejowej

I. Kwalifikacje wymagane od kandydatow do egzaminu:

Wariant A

1. Wyksztatcenie — co najmniej $rednie lub $rednie branzowe po ukonczeniu ksztatcenia
w zawodach lub na kierunkach studiow, w ktorych podstawy programowe ksztalcenia
w zawodach lub programy nauczania lub programy studiéw zawierajg zagadnienia z zakresu
budowy pojazdow szynowych, mechaniki, elektroniki lub elektryki, oraz uzyskanie
odpowiednio tytutlu zawodowego technika, $wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie na poziomie technika, §wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie lub
certyfikatu kwalifikacji zawodowej w zakresie kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie
nauczanym na poziomie technika dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe lub
dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym na poziomie technika lub dyplomu ukonczenia
studiow.

2. Staz pracy — 3 miesigce na stanowiskach zwigzanych z utrzymaniem, naprawg lub
eksploatacja taboru kolejowego oraz odbycie przygotowania zawodowego.

Wariant B

1. Wyksztatcenie — co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe.

2. Staz pracy — 6 miesi¢gcy na stanowiskach zwigzanych z utrzymaniem, naprawg lub
eksploatacjg taboru kolejowego oraz odbycie przygotowania zawodowego.

II. Program przygotowania zawodowego:

Liczba dni dla Liczba dni dla
Lp. Temat
wariantu A: wariantu B:
Szkolenie teoretyczne
I. Szkolenie teoretyczne o wedtug programu
nie jest wymagane
pracodawcy
Staz stanowiskowy i szkolenie praktyczne
1. Praca przy czynnosciach prowadzacego
pojazdy kolejowe w obrebie bocznicy 0 ”
kolejowej bez prawa do prowadzenia
pojazdu
2. Technika ruchu kolejowego, sygnalizacja 6

1 manewry
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3. Hamulce kolejowe 2 4
4. Budowa pojazdéw trakcyjnych 3 6
S. Podstawy elektrotechniki i sterowania

pojazdow trakcyjnych : ’
6. Usterki 1 uszkodzenia pojazdow

trakcyjnych : ’
7. Organizacja pracy bocznicy kolejowej 1 1
8. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy; ochrona

przeciwpozarowa na pojazdach 1 1

trakcyjnych

Suma 22 42
Zajecia probne
1. Zajecia probne — prowadzenie pojazdu

kolejowego w obrebie bocznicy 15 30

kolejowej pod nadzorem
Ogodtem: 37 72

III. Zakres egzaminu kwalifikacyjnego:

1. Egzamin teoretyczny:

1) czg$¢ pisemna — opracowanie tematow lub rozwigzanie testu z zakresu:

a) budowy, eksploatacji i utrzymania pojazdow trakcyjnych,

b) techniki ruchu kolejowego i manewrow,

¢) budowy i obstugi hamulcéw kolejowych;

2) czg$¢ ustna — znajomos¢:

a) budowy, eksploatacji i utrzymania pojazdow trakcyjnych,

b) techniki ruchu kolejowego 1 manewrdow,

c¢) budowy 1 obstugi hamulcow kolejowych.

2. Egzamin praktyczny:

1) wykonanie czynno$ci przygotowania pojazdu kolejowego do pracy i zdania po pracy;
2) wykonanie jazdy probnej oraz obstuga urzadzen 1 hamulcéw pojazdu kolejowego;

3) obstuga hamulcow podczas wykonywania proby hamulca pociagu.
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IV. Szkolenie i egzamin z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy — wedtug odrgbnego

programu opracowanego przez pracodawce zgodnie z przepisami ustawy — Kodeks pracy.

V. Osoby uprawnione do wykonywania czynno$ci na stanowisku prowadzacego pojazdy
kolejowe w specjalnos$ci prowadzacy pojazdy kolejowe wylacznie w obrgbie bocznicy
kolejowej moga prowadzi¢ te pojazdy po infrastrukturze kolejowej jedynie w zakresie
niezbednym do wykonywania manewréw oraz przemieszczania pojazdu kolejowego do
miejsca wykonywania pracy.

Prowadzgcy pojazdy kolejowe po liniach kolejowych, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 pkt 1
ustawy z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym

I. Kwalifikacje wymagane od kandydatow do egzaminu:

Wariant A

1. Wyksztatcenie — co najmniej $rednie lub $rednie branzowe, po ukonczeniu ksztatcenia
w zawodach lub na kierunkach studiow, w ktérych podstawy programowe ksztalcenia
w zawodach lub programy nauczania lub programy studiéw zawieraja zagadnienia z zakresu
budowy pojazdéw szynowych, mechaniki, elektroniki lub elektryki, oraz uzyskanie
odpowiednio tytulu zawodowego technika, $wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie lub certyfikatu kwalifikacji zawodowej w zakresie kwalifikacji wyodrgbnione;j
w zawodzie nauczanym na poziomie technika, dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe lub dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym na poziomie technika lub
dyplomu ukonczenia studiéw.

2. Staz pracy — 6 miesigcy na stanowiskach zwigzanych z utrzymaniem, naprawg lub
eksploatacja pojazdow kolejowych.

Wariant B

1. Wyksztatcenie — co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe.

2. Staz pracy — rok na stanowiskach zwigzanych z utrzymaniem, naprawa lub eksploatacja
pojazdéw kolejowych.

I1. Program przygotowania zawodowego.

1. Staz stanowiskowy 1 szkolenie praktyczne — wedlug programu pracodawcy, przy czym
wymagane jest odbycie modutu szkolenia obejmujacego prace przy czynnosciach prowadzacego
pojazdy kolejowe bez prawa do prowadzenia pojazdu kolejowego w wymiarze co najmniej 60
dni.

2. Szkolenie teoretyczne — wedlug programu pracodawcy.

3. Zajgcia probne — prowadzenie pojazdu kolejowego pod nadzorem — 20 dni.
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III. Zakres egzaminu kwalifikacyjnego:

1. Egzamin teoretyczny:

1) cze$¢ pisemna — opracowanie tematow lub rozwigzanie testu z zakresu konstrukcji
1 obstugi pojazdow kolejowych;

2) czg$¢ ustna — znajomos¢:

a) konstrukcji pojazdu kolejowego,

b) przygotowania do pracy i zdania po pracy pojazdu kolejowego,

c) dziatania i obstugi hamulcéw stosowanych w pojezdzie kolejowym,

d) obwodow i urzadzen,

e) sposobu lokalizowania i usuwania przyczyn wadliwej pracy,

f) obstugi aktywnych systemow zabezpieczen 1 urzadzen radiotgcznosci,

g) wymaganych instrukcji oraz regulaminow wewngtrznych,

h) sygnalizacji 1 organizacji ruchu.

2. Egzamin praktyczny — umiej¢tnosc:

1) wykonywania czynnos$ci przygotowania do pracy i zdania po pracy pojazdu kolejowego;
2) prowadzenia pojazdu kolejowego po linii kolejowej;

3) wstepnych ogledzin technicznych pociagu i obstugi hamulca;

4) lokalizowania i wykrywania usterek w poszczego6lnych obwodach i urzadzeniach;

5) obstugi aktywnych systemow zabezpieczen i urzadzen radiotacznosci;

6) prowadzenia dokumentacji eksploatacyjnej i naprawcze;.
IV. Szkolenie i egzamin z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy — wedlug odrebnego

programu opracowanego przez pracodawceg zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.
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Zalgcznik nr 25

WYMAGANIA ZDROWOTNE, FIZYCZNE I PSYCHICZNE, JAKIE SA OBOWIAZANI SPELNIAC PRACOWNICY
ORAZ OSOBY PRZYJMOWANE DO PRACY NA STANOWISKACH KOLEJOWYCH
1. Wymagania ogélne

Pracownik oraz osoba przyjmowana do pracy na stanowiskach, o ktorych mowa w art. 22d ust. 1 ustawy z dnia
28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 697 i 731), nie moze cierpie¢ na zadne dolegliwosci lub
nie moze przyjmowac lekéw lub innych substancji, ktore moga powodowac:

1) nagla utrate Swiadomosci;
2) ostabienie uwagi lub zmniejszenie zdolno$ci koncentracji;
3) nagla utratg sprawnosci;
4) utrate rownowagi lub koordynacji, zachowania patologiczne;
5) znaczace ograniczenie mozliwosci poruszania si¢.
2. Wymagania dotyczace narzadu wzroku
2.1. Konieczne jest spetnienie nastgpujacych wymagan dotyczacych narzadu wzroku:
1) ostro$¢ wzroku z korekcja lub bez wynosi 1,0, nie mniej niz 0,5 dla oka gorzej widzacego;

2) dopuszczalna maksymalna korekcja za pomoca soczewek kontaktowych lub szkiet wynosi przy nadwzrocznosci +5,
a przy krotkowzrocznos$ci —8;

3) widzenie na odlegtosci bliskie i posrednie jest wystarczajace z korekcja lub bez korekcji;

4)  w przypadku uzywania soczewek kontaktowych albo szkiet nalezy okresowo sprawdza¢ wzrok przez specjaliste oku-
listyki;

5) widzenie barw jest prawidtowe, stwierdzone na podstawie badania takiego jak test Ishihary lub innego uznanego ba-
dania;

6) rozpoznawanie sygnatow barwnych jest prawidtowe, stwierdzone na podstawie testu opierajacego si¢ na rozpoznawa-
niu pojedynczych barw, a nie na ré6znicach wzglednych;

7) pole widzenia jest prawidtowe;

8) widzenie obuoczne jest zachowane;

9) poczucie kontrastu jest prawidtowe — dotyczy stanowisk: manewrowy, ustawiacz i prowadzacy pojazdy kolejowe;
10) brak postgpujacych chordb oczu uposledzajacych widzenie;

11) kontrolowanie wzroku co roku lub w odstepach ustalonych przez lekarza medycyny pracy w przypadku posiadania
implantéw soczewek lub przeprowadzonych zabiegéw keratotomii i keratektomii;

12) odpornos$¢ na ols$nienie jest prawidlowa — dotyczy stanowisk: manewrowy, ustawiacz i prowadzacy pojazdy kolejowe.
2.2. Kolorowe soczewki kontaktowe i soczewki fotochromatyczne nie s3 dozwolone.
2.3. Szkta z filtrem UV sg dozwolone.
3. Wymagania dotyczace stuchu, mowy i uktadu przedsionkowego
Konieczne jest spetnienie nastepujacych wymagan:

1) stuch jest wystarczajacy do prowadzenia rozmowy telefonicznej i do ustyszenia sygnalow ostrzegawczych i komuni-
katéw radiowych;

2) osoba badana styszy szept kazdym uchem oddzielnie z odlegtosci 2 m;

3) niedostuch ucha gorzej styszacego jest na poziomie nie wyzszym niz 40 dB przy czestotliwosciach 500 i 1000 Hz;
4) niedoshuch ucha gorzej styszacego jest na poziomie nie wyzszym niz 45 dB przy czestotliwosci 2000 Hz;

5) brak zaburzen rownowagi i uktadu przedsionkowego;

6) brak przewleklych zaburzen mowy przy uwzglednieniu koniecznosci przekazywania wiadomosci w sposob glosny
i wyrazny.

3 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 2.
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4. Wymagania dotyczace narzadu ruchu
Narzad ruchu w zakresie konczyn gornych, konczyn dolnych i kregostupa jest wystarczajaco sprawny.
5. Wymagania dotyczace psychologicznej przydatnosci zawodowe;:

1)  zdolno$ci poznawcze — pamigc, uwaga i koncentracja, percepcja i rozumowanie,

2) sprawno$¢ psychomotoryczna — czas reakcji i koordynacja rak,

3) komunikowanie si¢ i 0sobowos¢

—umozliwiajg bezpieczne wykonywanie obowiazkéw stuzbowych.
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Zalacznik nr 3

CHARAKTERYSTYKA STANOWISK KOLEJOWYCH ORAZ TERMINY BADAN OKRESOWYCH

Lp.

Nazwa stanowiska

kolejowego

Charakterystyka stanowiska kolejowego:
okreslenie czynnosci, warunkow 1 miejsca pracy
z uwzglednieniem warunkow szkodliwych lub

ucigzliwych

Terminy badan

okresowych

2

3

4

DyzZurny ruchu

Prowadzenie ruchu pociagdéw na stacji

1 przyleglych szlakach. Zarzadzanie,
nadzorowanie i wykonywanie innych czynnosci,
zwigzanych z ruchem pociggow i praca
manewrowa stacji. Praca ciggta w systemie
zmianowym, mozliwo$¢ pracy w narazeniu na
warunki atmosferyczne, w duzym napigciu
uwagi. Mozliwos¢ pracy przy monitorze
ekranowym powyzej 4 godzin.
Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ruchu
pociggow 1 zycie pasazeréw. Prowadzenie

dokumentacji ruchowe;.

co 2 lata

Nastawniczy

Obstuga urzadzen sterowania ruchem
kolejowym. Sprawdzanie stanu i dziatania
zwrotnic, wykolejnic i1 sygnatow. Mozliwo$¢
pracy w torach czynnych w narazeniu na
zmienne warunki atmosferyczne. Prowadzenie
dokumentacji ruchowe;j. Praca fizyczna na
nastawniach wyposazonych w urzadzenia
sterowania ruchem kolejowym. Praca w systemie
zmianowym. Odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo ruchu pociagdw. Praca ciagla

w zmiennym rytmie dobowym.

co 2 lata
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3. |Zwrotniczy

Obstuga 1 utrzymanie zwrotnic i wykolejnic,
nastawianie r¢czne lub automatyczne. Praca

w systemie zmianowym. Mozliwo$¢ pracy

w torach czynnych w narazeniu na zmienne
warunki atmosferyczne, w wymuszonej pozycji

ciata.

co 2 lata

4. |Kierownik pociagu

Praca wykonywana przed rozpoczeciem jazdy,
podczas jazdy lub manewrow. Praca

w zmiennym rytmie dobowym. Duza
odpowiedzialnos$¢. Narazenie na warunki

atmosferyczne.

co 2 lata

5. [|Ustawiacz

Zestawianie, faczenie i rozlaczanie pojazdow
kolejowych (pociagéw), obstuga punktow
tadunkowych. Wykonywanie manewroéw przy
uzyciu lokomotywy i kierowanie pracg druzyny
manewrowej. Praca w zmiennym rytmie
dobowym, odpowiedzialna, wymagajaca duzego
napi¢cia uwagi. Praca na wysokosci przy
sprawdzaniu stanu wagonow 1 przesytek
wagonowych. Narazenie na zagrozenia
wynikajace z ruchu taboru oraz na warunki

atmosferyczne i hatas.

raz w roku

6. [Manewrowy

Zestawianie, laczenie i roztgczanie pojazdow
kolejowych (pociggdw), przestawianie zwrotnic,
hamowanie taboru przy uzyciu ptozéw
hamulcowych, zabezpieczanie wagondéw przed
zbiegnigciem oraz inne prace zlecone przez
ustawiacza. Praca fizyczna w wymuszone;j
pozycji ciata, wymagajaca sprawnosci 1 uwagi.
Praca na wysoko$ci przy sprawdzaniu stanu
wagonow 1 przesytek wagonowych. Praca

W systemie zmianowym. Narazenie na

zagrozenia wynikajace z ruchu taboru. Narazenie

na warunki atmosferyczne i hatas.

raz w roku




Dziennik Ustaw

— 56 —

Poz. 780

Rewident taboru

Sprawdzanie wagonow i pojazdow pod
wzgledem przydatnos$ci technicznej do ruchu.
Sprawdzanie dziatania hamulcow. Dokonywanie
biezacych napraw. Praca wykonywana

W wymuszonej pozycji ciala. Narazenie na
warunki atmosferyczne. Mozliwa praca na

wysokosci.

co 2 lata

8.9

Automatyk

Utrzymanie, naprawa i montaz urzadzen
sterowania ruchem kolejowym. Praca w r6znych
porach doby przy urzadzeniach sterowania
ruchem kolejowym na torach czynnych.
Mozliwos¢ pracy przy urzadzeniach
cisnieniowych oraz emitujgcych promieniowanie
elektromagnetyczne. Mozliwo$¢ pracy na
wysokos$ci do 1 powyzej 3 m. Niebezpieczenstwo
porazenia pradem. Narazenie na zagrozenia
wynikajace z ruchu taboru oraz warunki

atmosferyczne.

do 55 roku zycia
co 2 lata,
powyzej

55 roku zycia —

raz w roku

9.9

Toromistrz

Organizowanie, kierowanie 1 nadzor nad
robotami torowymi. Praca w torach czynnych
W narazeniu na zmienne warunki atmosferyczne.

Mozliwos$¢ pracy w réznych porach doby.

do 55 roku zycia
co 2 lata,
powyzej

55 roku zycia —

raz w roku

10.

Droznik

przejazdowy

Obstuga urzadzen zabezpieczajacych przejazd.
Ostanianie pociagdéw zatrzymywanych na szlaku.
Konserwowanie i utrzymywanie przejazdu

1 nawierzchni kolejowej w granicach przejazdu.
Praca w systemie zmianowym, mozliwos¢ pracy
W narazeniu na warunki atmosferyczne. Praca

odpowiedzialna, przy duzym napigciu uwagi.

co 2 lata

®  Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 3 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 2.
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11.9 |Prowadzacy Prowadzenie i obstuga pojazdu trakcyjnego. do 55 roku zycia
pojazdy kolejowe |Przygotowanie pojazdu do pracy, usuwanie co 2 lata,
typowych uszkodzen. Praca odpowiedzialna powyzej

wymagajaca szczegolnej sprawnosci psychicznej.|55 roku zycia —
Narazenie na stres, hatas, wibracje i niekorzystne [raz w roku
warunki mikroklimatyczne. Praca wykonywana
w zmiennym rytmie dobowym. Zmiennos$¢

warunkow pracy w zalezno$ci od pory roku.
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Zalacznik nr 4

WZOR

(pieczg¢ komorki organizacyjnej Kolejowego Zaktadu Medycyny Pracy /
Centrum Naukowego Medycyny Kolejowej)

ORZECZENIE LEKARSKIE
Rodzaj badania lekarskiego:
wstepne / okresowe / kontrolne / inne *

W wyniku profilaktycznego badania lekarskiego i badania psychologicznego orzeka sig, zZe:

ZAMICSZKATY (1) .o et
(adres zamieszkania)

Numer PESEL / w przypadku braku numeru PESEL nazwa i numer dokumentu
StWICTAZAJGCEZ0 TOZSAMOSC oevvvieeeiieeiiieeeiieeeteeeeteeestteeestaeeetaeeeteeessaeessseeeasseeesseeesseeensseesnsseenns

zatrudniony(-na) / przyjmowany(-na) do pracy*

SEANOWISKO .ttt ettt ettt e st e e st e bt e e bt e neesanean
1) wobec braku przeciwwskazan zdrowotnych jest zdolny(-na) do wykonywania pracy na
wyzej wymienionym stanowisku®

— data nastgpnego badania OKIESOWEZO0 ......eevieriiieiiieiiecie ettt et eae e e
2) wobec przeciwwskazan zdrowotnych jest niezdolny(-na) do wykonywania pracy na wyzej
WYMIENIoNymM StANOWISKU™ .......coiiiiiiiiiiiieiiee et e et e st e e e e sereeesaeeesaaeesaeeessaeeenns
3) wobec przeciwwskazan zdrowotnych utracit(a) zdolno$¢ do wykonywania dotychczasowe;j
PIaCY Z ANIEIM™ ..ottt et et e et e et e et e e taeenbeeetaeenbeensaeensaeeneeensaeenne

UWAGI LEKARZA:

pieczatka i podpis lekarza uprawnionego
(komisji lekarskiej)
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POUCZENIE:

Osoba badana lub pracodawca otrzymujacy orzeczenie lekarskie — jezeli nie zgadza si¢
z tre$cig orzeczenia, moze ztozy¢ w terminie 7 dni od dnia wydania tego orzeczenia pisemne
odwotanie do:

1) uprawnionego lekarza, ktory je wydal — w przypadku wydania orzeczenia przez
uprawnionego lekarza;

2) komisji lekarskiej, ktora je wydala — w przypadku wydania orzeczenia przez komisje
lekarska w siedzibie Kolejowego Osrodka Medycyny Pracy Kolejowego Zaktadu Medycyny
Pracy.

* Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 5

WZOR

(pieczgc¢ komisji lekarskiej)

ORZECZENIE LEKARSKIE
(wydane w trybie odwotawczym)

W wyniku ponownego profilaktycznego badania lekarskiego i badania psychologicznego

orzeka sie, ze:

(adres zamieszkania)

numer PESEL / w przypadku braku numeru PESEL nazwa i numer dokumentu stwierdzajacego
TOZSAMOSC ...ttt ettt ettt ettt et ettt et b e sttt

zatrudniony(-na) / przyjmowany(-na) do pracy*

SEANOWISKO ittt et st e bt e st e bt e st e e bt e et e e naeeenbeens
1) wobec braku przeciwwskazan zdrowotnych jest zdolny(-na) do wykonywania pracy na
wyzej wymienionym stanowisku®

— data nastgpnego badania okresowego

2) wobec przeciwwskazan zdrowotnych jest niezdolny(-na) do wykonywania pracy na wyzej
WYMIeNnionym StANOWISKUT L.......cciiiiiiiiiiiiie et ettt e sabeeaee e
3) wobec przeciwwskazan zdrowotnych utracit(a) zdolnos¢ do wykonywania dotychczasowe;j

T 10 A |11 TS) 14 USSR
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UWAGI LEKARZA:

piecze¢ i podpisy cztonkéw komisji lekarskiej

POUCZENIE: Od niniejszego orzeczenia odwolanie nie przystuguje.

* Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 6

WZOR

(format A4)

(pieczg¢ pracodawcy, przy ktorym zostata powotana

komisja egzaminacyjna, albo wyspecjalizowanej jednostki szkoleniowej)

SWIADECTWO ZDANIA EGZAMINU

KWALIFIKACYJNEGO NR ....../ WERYFIKACYJNEGO NR ......*

Komisja egzaminacyjna, dziatajaca na podstawie § 38 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury
z dnia 11 stycznia 2021 r. w sprawie pracownikOw zatrudnionych na stanowiskach
bezposrednio zwigzanych z prowadzeniem 1 bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz
prowadzeniem okre$lonych rodzajow pojazdoéw kolejowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 780),

stwierdza, ze Pan (Pani)

urodzony(-na) dnia .........cccceeerveeennnenn. W et eeteeeteeere e e e e et e e e e e e e e enns , zatrudniony(-na)

IV ettt et ettt et et ——eeeeeeetea———————ataeeeeaaae ————ttaeeeeeaaa——r——aaaaeeeaaaa——r——taaeeeeiaai——a—tataaeeeeanaarraraaaaeeeeeanntrrreees

zdat(a) w dniu ......ooeevveeiie, r. egzamin kwalifikacyjny / weryfikacyjny* na

1721 TN 1) (o PP
(data i miejsce wystawienia) (podpis przewodniczacego komisji egzaminacyjnej)

(pieczatka imienna wraz z podaniem numeru i daty dokumentu o powotaniu)

* Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 7

WZOR

PRAWO
KIEROWANIA
POJAZDEM KOLEJOWYM

oktadka: po ztozZeniu format A7, tto jasnoniebieskie, litery czarne
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Na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego
zdanegowdniu . ... ... oL, I.

{pracodawea) 0 0 0 0 0000000000000 000000000C000Ga0000

PRAWO KIEROWANIA | -
POJAZDEM KOLEJOWYM

(swiadectwonr ....... zdnia ......... r.)
Miejsce na Serid .o oraz zaliczonej jazdy prébne;
fotografie N
(3.om X 4 ¢m) T o )
wdniu ... r
uzyskal prawo samodzielnego kierowania
U ‘(\N‘-mlﬂ;u;gézéylp;;{pi; poamd..u,za) T {wymieni¢ rodsaj pojardu kolejowego)
e e
okrage]
mp.
okraglj
-""-"-.'."""'-(I];.IZ'\V;S};O; """""""""""" .
............... ,dnia ... ... ... ... T
.................... FERSERRELEEREEERELRES

(piecsatka i podpis wydajgeego)

(data i micjsce urodzenia) Symbol druku .. fcislego 7arachowania
b c ’

po ztozeniu format A7, tlo biale, litery czarne
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Zalgcznik nr 8

WZOR

7. Egzamin okresowy:

(stempel podtuzny pracodawcy)

UPOWAZNIENIE Nr ......
Pttt Wi podstawie § 43 ust. 1
: rozporzgdzenia Ministra Infrastruk-
ury z dnia 11 stycznia 2021r.
Miejsce w sprawie pracownikéw zatrudnio-
ych na stanowiskach bezposred-
na io zwigzanych z prowadzeniem
8. Egzamin okresowy: fotografie bezpieczenistwem ruchu kolejo-
(3 cmx 4 cm) wego oraz prowadzeniem okreslo-
ych rodzajow pojazdéw kolejo-

wych (Dz. U. z 2024 r. poz. 780)

(na stanowisko)

(data egzaminu)

(podpis posiadacza)

(data egzaminu) (podpis i pieczatka potwierdzajacego) Uprawnia:

(data i miejsce urodzenia)
9. Egzamin okresowy: do wykonywania czynnosci na:

(nazwa stanowiska)

WYSTAWIE: e

(data, podpis i pieczatka wystawcy)
Symbol druku $cistego zarachowania

(data egzaminu)

1. Autoryzacja na: 4. Autoryzacja na:

(data dokonania autoryzacji) (podpis i pieczatka potwierdzajacego) (data dokonania autoryzacji) (podpis i pieczatka potwierdzajacego)

2. Autoryzacja na: 5. Autoryzacja na:

(data dokonania autoryzacji) (podpis i pieczatka potwierdzajacego) (data dokonania autoryzacji) (podpis i pieczatka potwierdzajacego)

3. Autoryzacja na: 6. Autoryzacja na:

(podpis i pieczatka potwierdzajacego) (data dokonania autoryzacji) (podpis i pieczatka potwierdzajacego)

po ztozeniu format A7.
Uwaga: Dodawane do upowaznienia strony zachowuja kolejng numeracje.



