Warszawa, dnia 15 kwietnia 2024 r.

Poz. 569

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"V

z dnia 11 kwietnia 2024 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkéw wynagradzania za prace i przyznawania innych §wiadczen
zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych w niektérych panstwowych jednostkach budzetowych

Na podstawie art. 77° § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) zarzadza sig, co
nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 kwietnia 2008 r. w sprawie warunkéw wynagra-
dzania za prace i przyznawania innych $swiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikow zatrudnionych w niektorych pan-
stwowych jednostkach budzetowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1449) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)  zalgcznik nr 1 do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okre§lone w zataczniku do niniejszego rozporzadzenia;
2)  w zalaczniku nr 3 do rozporzadzenia:
a) wtabeli II:
—uchyla si¢ Ip. 13,
— Ip. 18 otrzymuje brzmienie:

18 | Starszy: specjalista, ksiegowy
w komendzie wojewodzkiej OHP,

glowny specjalista inny niz wyzsze 3
wymieniony w Ip. 71 14 XI-XIV 3
specjalista w Komendzie Gtowne;j wyzsze 3

OHP $rednie lub
. . . 5
srednie branzowe
b) tabela IV otrzymuje brzmienie:
,IV. Pracownikow zatrudnionych w Gléwnej Bibliotece Pracy i Zabezpieczenia Spolecznego
Stawka Wymagane kwalifikacje
. Kategoria dodatku
Lp. Stanowisko . .
zaszeregowania | funkcyjnego . liczba lat
do wyksztalcenie
pracy
1 2 3 4 5 6
Bibliotekarze i pracownicy stluzby bibliotecznej
1 Kierownik sekcji/osrodka wyzsze
= z uzyskaniem
IX=XVIII ! kwalifikacji 8
drugiego stopnia

D Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozpo-
rzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 2715).
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2 | Starszy kustosz XIV_XVI wyzsze 7
3 | Kustosz XI-XIV wyzsze 5
4 | Starszy bibliotekarz X_X] wyssze 5
5 | Bibliotekarz wyzsze 1

VI-IX srednie lub
. . . 2
srednie branzowe
6 | Mtlodszy bibliotekarz VI_VII ’ sre?dnle lu.b B
$rednie branzowe
7 | Magazynier biblioteczny $rednie lub
IV-VI . . . -
$rednie branzowe
8 | Pomocnik biblioteczny $rednie lub
I-111 , . . -
$rednie branzowe
Pracownicy administracyjni i obslugi technicznej
1 | Kierownik sekcji XV_XVIII wyssze 9
2 | Glowny specjalista, gtowny infor- XLXV] wyzsze 7
matyk
3 Starszy specjalista, starszy informatyk IX_XII wyisze 5
4 | Specjalista, wyzsze 3
informatyk VI=X $rednie lub
. . . 4
$rednie branzowe
5 Starszy: kswggowy,r operatpr obshugi crednie lub
i naprawy urzadzen technicznych VI-IX , . . 4
. . srednie branzowe
(audiowizualnych i komputerowych)
6 | Ksiggowy,
starszy referent, ¢rednic lub
operator obstugi i naprawy urzadzen V-VII , . . 2
. . $rednie branzowe
technicznych (audiowizualnych
i komputerowych)
7 | Kierowca i
IV-VI wedtug odrebnych przepisow
8 Referent,
kasjer, $rednie lub
. -1V . . . -
magazynier, $rednie branzowe
sekretarka
c) tytultabeli V¢ otrzymuje brzmienie: ,,Ve. Pracownikow zatrudnionych w Centrum Informatycznym Edukacji”.

§ 2. Miesieczne stawki wynagrodzenia zasadniczego okreslone w zataczniku do niniejszego rozporzadzenia majg zasto-
sowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 stycznia 2024 r.

§ 3. Pracownik, ktory nie spelnia minimalnych wymagan kwalifikacyjnych w zakresie wyksztatcenia lub stazu pracy,
przewidzianych dla stanowiska zajmowanego przez niego w dniu wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia, moze by¢
nadal zatrudniony na tym stanowisku.
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§ 4. Wynagrodzenie pracownika ustalone na podstawie przepiséw rozporzadzenia zmienianego w § 1 w brzmieniu na-
danym niniejszym rozporzadzeniem nie moze by¢ nizsze od wynagrodzenia ustalonego temu pracownikowi przed dniem
wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia, z wyjatkiem § 1 pkt 2 lit. a tiret pierw-
sze, ktore wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2024 r.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej: A. Dziemianowicz-Bgk
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 11 kwietnia 2024 r. (Dz. U. poz. 569)

TABELE MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

I. Dla pracownikéw OHP

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2

I 3300-4400
II 3360-4500
11 3420-4600
v 34804700
A% 35504800
VI 3600-5100
VI 3670-5200
VIII 3730-5400
IX 3810-5700
X 38606000
XI 3940-6500
XII 4020-6900
X1 4120-7100
X1V 4220-7600
XV 4370-8100
XVI 4650-8400
XVII 4920-8900
XVII 5220-9500

XIX 5770-10 000

XX 6360—-10 500

XXI 6980-11 000
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I1. Dla pracowniké6w Gloéwnej Biblioteki Pracy i Zabezpieczenia Spolecznego

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2

I 36004300
II 36504350
I 37004400
v 37504450
\Y 38004500
VI 3850-4600
VII 39004700
VIII 3950-5000
IX 4000-5300
X 4050-5600
XI 4100-5900
XII 4150-6200
X1 4200-6500
XIv 4250-6900
XV 4300-7200
XVI 4350-7500
XVII 4400-7800
XVIII 4450-9100

I1I1. Dla pracownikow zatrudnionych w Centrum Projektow Polska Cyfrowa

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2
I 3490-5320
II 3580-5740
I 3680-6020
v 3780-6720
A" 39807420
VI 4280-8260
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VII 4480-8540
VIl 4780-9800
IX 5080-10 640
X 5680-12 600
XI 6280-13 160
XII 6980-14 700
X1 7580-15 540
X1V 8280-18 060
XV 9080-19 180

IV. Dla pracownikow Centrum Informatyczne Edukacji

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2
I 4300-5500
II 4350-6500
111 4400-7500
v 4450-8500
A% 4500-9500
VI 4550-11 000
VII 4600-12 000
Vil 4700-13 000
IX 4800-14 000
X 4900-16 000
XI 5000-18 000
XII 6000-22 000
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V. Dla pracownikow Centrum Projektow Europejskich

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2
I 4300-5800
II 5300-6600
I 5500-6900
v 57007200
A% 60007700
VI 6700-8600
VII 7100-9900
VIII 7700-11 100
IX 8200-13 400
X 8900-15 800

VI. Dla pracownikéw Rzgdowego Centrum Bezpieczenstwa

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2
I 3050-6600
II 3780—-6700
1 38306900
v 38807100
A% 3930-7300
VI 39807500
VII 4080-7700
VIII 4220-7900
IX 4380-8100
X 4580-8300
XI 4780-8500
XII 4980-8700
X1 5480-9200
XIv 6080-9800
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XV 6680—10 800
XVI 728011 800
XVII 7880-13 300

VII. Dla pracownikow Centrum Informatyki Resortu Finansow

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2
I 3800-5300
II 3850-5400
11 3900-5900
v 3950-6200
v 4000-6400
VI 4050-6700
VII 4100-7700
VIII 4200-8700
IX 4300-9700
X 4600-10 700
XI 4900-13 700
XII 5750-14 700
XIII 6500-16 700
XIV 7400-18 700
XV 8900-21 700

VIII. Dla pracownikéw Instytutu Finanséow

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2
I 2500-5500
II 2800-6250
1 3100-7000
v 3400-7750
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A% 3700-8500
VI 4000-9250
Vil 4300-10 000

IX. Dla pracownikow zatrudnionych w Krajowej Szkole Skarbowosci

X. Dla pracownikow zatrudnionych w Biurze Rady Doskonalo$ci Naukowej

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2
I 36004320
II 37004380
I 37504500
v 38004560
\% 38504640
VI 3900-5650
VI 3950-5900
VIII 4000-6150
IX 4050-7050
X 4100-7430
XI 4200-8200
XII 4500-9200
XIII 4550-10 200
X1V 4700-11 400
XV 5300-11 750
XVI 5950-14 200

Kategoria zaszeregowania

Kwota w zlotych

1

2

I

40004800

II

4050-4900

I

4100-5000
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v 4200-5200
A% 4300-5400
VI 4400-5600
VII 4500-5800
VI 4600-5900
IX 4800-6000
X 4900-6100
XI 5000-6200
XII 5200-6500
XIII 5400-6900
X1V 5600-7500
XV 5800-8500
XVI 6000-8700
XVII 6200-9000
XVIII 6400-12 000
XIX 6500-15 000

XI. Dla pracownikow Instytutu De Republica

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2
I 30104410
II 3880—4900
I 3960-4970
v 4040-5040
\Y 4120-5110
VI 4200-5180
Vil 4280-5250
VIII 4370-5390
IX 4460-5550
X 4500-5760
XI 4550-5980
XII 4600-6200
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X1 4650-6520
X1V 4700-6840
XV 4750-7160
XVI 4800-7480
XVII 4850-7800
XVIII 4950-8250
XIX 5400-11 900

XII. Dla pracownikow Instytutu Pokolenia oraz Instytutu Strat Wojennych

im. Jana Karskiego

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2

I 1505-4410
II 1800—4900
I 18304970
v 1860-5040
\% 1890-5110
VI 1920-5180
VII 1950-5250
VIII 1980-5390
IX 2010-5550
X 2040-5760
XI 2070-5980
XII 2100-6500
X1 2130-7000
XIv 21607500
XV 2190-8000
XVI 2220-8500
XVII 2250-9000

XVIII 2300-10 000

XIX 2500-12 000
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XIII. Dla pozostalych pracownikow

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2

I 2500-5300
II 3300-5350
I 3350-5400
v 3400-5500
\Y% 3450-5600
VI 3500-5700
VII 3550-5800
VIII 3600-5900
IX 3700-6000
X 3800-6200
XI 3900-6400
XII 4000-6600
XTI 4100-6900
XIV 4200-7200
XV 4300-7500
XVI 4400-7800
XV 4500-8100
XVIII 4700-8500

XIX 4900-12 000




