Warszawa, dnia 12 grudnia 2024 r.
Poz. 1840

USTAWA
z dnia 8 listopada 2024 r.

0 zmianie ustawy o stuzbie zagranicznej oraz ustawy o ograniczeniu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej
przez osoby pelniace funkcje publiczne

Art. 1. W ustawie z dnia 21 stycznia 2021 r. o stuzbie zagranicznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1691) wprowadza si¢ naste-

pujace zmiany:

1

2)

3)

4)

5)
6)

art. 4 otrzymuje brzmienie:

,wArt. 4. 1. Stosunek pracy w stuzbie zagranicznej wygasa w dniu ukonczenia 65 lat przez osobe, o ktdrej mowa
wart. 3ust. 1 pkt 1, 3i4.

2. Jezeli osoba, o ktorej mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1, 3 i 4, nie pdzniej niz na 6 miesi¢cy inie wczesniej niz na
12 miesigey przed ukonczeniem 65 lat ztozy dyrektorowi generalnemu shuzby zagranicznej o$wiadczenie na piSmie
o woli kontynuowania zatrudnienia wraz z aktualnym orzeczeniem lekarskim stwierdzajgcym brak przeciwwskazan do
pracy na zajmowanym stanowisku, jej stosunek pracy nie wygasa, chyba ze dyrektor generalny shuzby zagranicznej,
uwzgledniajac potrzeby stuzby zagranicznej, odmowi zgody na jej dalsze zatrudnienie.

3. Odmowa zgody na dalsze zatrudnienie nastepuje na piSmie w terminie 30 dni od dnia otrzymania dokumen-
tow, o ktorych mowa w ust. 2. Odmowa zgody na dalsze zatrudnienie zawiera uzasadnienie oraz pouczenie 0 przystu-
gujacym pracownikowi prawie odwotania do sadu pracy.

4. Od odmowy zgody na dalsze zatrudnienie przystuguje odwotanie. Odwotanie wnosi si¢ do sadu pracy w ter-
minie 21 dni od dnia doreczenia odmowy zgody na dalsze zatrudnienie. Przepisy art. 45 § 11 2, art. 47 zdanie pierwsze,
art. 474, art. 48 i art. 51 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy stosuje sie odpowiednio.

5. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, dyplomata zawodowy po wygasnigciu stosunku pracy w stuzbie
zagranicznej zachowuje prawo do postugiwania si¢ ostatnim nadanym mu stopniem dyplomatycznym z okres$leniem

99 99,

,,W stanie spoczynku”.”;
w art. 7 po pkt 1 dodaje sie pkt 1a w brzmieniu:
,»1a) ambasadorze tytularnym — oznacza to najwyzszy stopien dyplomatyczny nadawany dyplomacie zawodowemu;”;

skresla sie uzyty w art. 11 w ust. 1 w pkt 1, w art. 14 w pkt 1, w art. 18 w pkt 1 oraz w art. 31 w ust. 1 w pkt 1 wyraz
,,Wylacznie”;

w art. 19 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,,2. Powotania do stuzby zagranicznej dokonuje dyrektor generalny stuzby zagranicznej po nadaniu osobie, o kto-
rej mowa w ust. 1, stopnia dyplomatycznego na czas wykonywania obowigzkow stuzbowych w placéwce zagranicznej
wedtug zasad okreslonych w art. 30.”;

w art. 23 w ust. 5 w zdaniu pierwszym wyrazy ,,kolejnego, wyzszego” zastgpuje si¢ wyrazem ,,wyzszego”;
art. 28 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 28. 1. Ustanawia si¢, z zastrzezeniem art. 27 ust. 2, nastepujace stopnie dyplomatyczne w stuzbie zagra-
nicznej:

1)  ambasador tytularny;
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7)
8)

9)

2)  wyzsze stopnie dyplomatyczne:
a) minister pelnomocny,
b) radca-minister,
c) Iradca,
d) radca;
3)  nizsze stopnie dyplomatyczne:
a) | sekretarz,
b) Il sekretarz,
c) |1l sekretarz,
d) attaché.
2. Najnizszym stopniem dyplomatycznym jest attaché.”;
uchyla si¢ art. 29;
art. 30 otrzymuje brzmienie:

,Art. 30. 1. Stopien dyplomatyczny ambasadora tytularnego nadaje minister wlasciwy do spraw zagranicznych
na wniosek Szefa Stuzby Zagraniczne;j.

2. Stopnie dyplomatyczne, o ktorych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 2 i 3, nadaje Szef Stuzby Zagraniczne;.

3. Stopien dyplomatyczny attaché nadaje si¢ cztonkowi stuzby zagranicznej, ktory ztozyt z wynikiem pozytyw-
nym egzamin dyplomatyczno-konsularny, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw tego egzaminu.

4. Nadanie po raz pierwszy stopnia dyplomatycznego innego niz attaché jest mozliwe, jezeli przemawiajg za tym
dotychczasowe doswiadczenie zawodowe czlonka stuzby zagranicznej, posiadane wyksztatcenie, umiejetnosci, upraw-
nienia i kwalifikacje zawodowe.

5. Wyzszy stopien dyplomatyczny nadaje si¢ dyplomacie zawodowemu, ktory uzyskal pozytywny wynik wyz-
szej kwalifikacji dyplomatycznej, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow tej kwalifikacji.

6. Nadanie kolejnego stopnia dyplomatycznego dyplomacie zawodowemu moze nastapi¢ na wniosek jego prze-
fozonego, jezeli:

1)  dyplomata zawodowy starannie, rzetelnie i terminowo wykonywat powierzone zadania i obowiazki stuzbowe;
2)  wobec dyplomaty zawodowego nie zostata orzeczona kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 49 ust. 2 pkt 3;
3)  od nadania dyplomacie zawodowemu ostatniego stopnia dyplomatycznego uptynety co najmnie;:

a) 2 lata—jezeli byt to stopien attaché, III sekretarza lub II sekretarza,

b) 3 lata— jezeli byt to stopien I sekretarza lub wyzszy.”;
po art. 30 dodaje si¢ art. 30a i art. 30b w brzmieniu:

»Art. 30a. 1. Wyzsza kwalifikacja dyplomatyczna jest przeprowadzana raz w roku.

2. Dyplomata zawodowy przystepuje do wyzszej kwalifikacji dyplomatycznej przed nadaniem mu po raz pierw-
szy wyzszego stopnia dyplomatycznego.

3. Dyplomata zawodowy moze przystapi¢ do wyzszej kwalifikacji dyplomatycznej po spetnieniu warunkow,
0 ktérych mowa w art. 30 ust. 6.

4. Wyzsza kwalifikacja dyplomatyczna obejmuje nastepujace etapy:
1)  pisemny sprawdzian wiedzy z obszaru problematyki mi¢dzynarodowej;

2)  wszechstronna ocena predyspozycji do zajmowania stanowisk kierowniczych, uwzgledniajaca w szczegdlno$ci
oceng umiejetnosci: podejmowania decyzji, zarzadzania zespotem, wspotpracy, komunikacji, radzenia sobie ze
stresem, organizacji pracy, negocjacji lub rozwigzywania probleméw;

3)  badanie lekarskie zdolnosci psychicznej i fizycznej do wykonywania obowiazkow na stanowisku decyzyjnym;

4)  rozmowa oceniajgca.
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10)

11)

12)
13)

5. Wyzsza kwalifikacje dyplomatyczng przeprowadza komisja powotana przez Szefa Stuzby Zagranicznej spo-
$rod czlonkdéw shuzby zagranicznej posiadajacych wyzszy stopien dyplomatyczny albo stopien dyplomatyczny amba-
sadora tytularnego.

6. Do zadan komisji nalezy:
1)  sprawdzenie, czy dyplomata zawodowy spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 30 ust. 6;
2)  przygotowanie tematéw i zadan do pisemnego sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1;
3)  przeprowadzenie etapow wyzszej kwalifikacji dyplomatycznej, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1, 2 i 4;
4)  ustalenie wynikéw wyzszej kwalifikacji dyplomatyczne;.

7. Szef Stuzby Zagranicznej okresla sktad i tryb pracy komisji, w tym sposob przeprowadzenia wyzszej kwalifi-
kacji dyplomatycznej oraz ustalenia jej wyniku.

8. W przypadku uzyskania negatywnego wyniku wyzszej kwalifikacji dyplomatycznej dyplomata zawodowy
moze do niej przystapi¢ ponownie nie wczesniej niz po uptywie 2 lat.

Art. 30b. 1. Cztonek komisji, o ktorej mowa w art. 30a ust. 5, podlega wylaczeniu z jej prac, jezeli dyplomata
zawodowy przystepujacy do wyzszej kwalifikacji dyplomatycznej jest:

1)  jego matzonkiem;

2)  osobg pozostajaca z nim w stosunku:
a) pokrewienstwa albo powinowactwa do drugiego stopnia,
b) przysposobienia;

3)  osobg pozostajacg z nim we wspolnym pozyciu;

4)  osobg pozostajaca wobec niego w stosunku osobistym innego rodzaju, ktory mogtby wywotywaé watpliwosci co
do bezstronnosci cztonka komisji.

2. Powody wylgczenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 2 lit. b, trwajg pomimo ustania matzenstwa lub przy-
sposobienia.

3. Cztonek komisji, o ktorej mowa w art. 30a ust. 5, sktada pisemne o$wiadczenie o hiezachodzeniu okoliczno-
$ci, o ktorych mowa w ust. 1.

4. Oswiadczenie jest skladane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.
Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli o nastepujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpo-
wiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu uprawnionego
do odebrania o§wiadczenia o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.”;

w art. 31:
a) w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) odbyt aplikacj¢ dyplomatyczno-konsularna, o ktérej mowa w art. 43, albo ukonczyt seminarium dyploma-
tyczno-konsularne, o ktorym mowa w art. 45;”,

b) w ust. 2 dodaje si¢ zdanie drugie w brzmieniu:

,Przepisy art. 30 ust. 4 i 6 stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze Szef Stuzby Zagranicznej, nadajac stopien dyploma-
tyczny, bierze dodatkowo pod uwagg stanowisko obejmowane w placowce zagranicznej.”,

¢) uchyla si¢ ust. 3;
art. 32 otrzymuje brzmienie:

»Art. 32. Stopien dyplomatyczny nadaje si¢ pracownikowi zagranicznemu na czas powotania w celu wykonywa-
nia obowiazkow cztonka personelu dyplomatyczno-konsularnego w placéwce zagranicznej. Przepisy art. 30 ust. 4i 6
stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze Szef Stuzby Zagranicznej, nadajac stopien dyplomatyczny, bierze dodatkowo pod
uwagg stanowisko obejmowane w placowce zagraniczne;j.”;

uchyla sie art. 34,

w art. 36 uchyla si¢ ust. 2;



Dziennik Ustaw —4 - Poz. 1840

14)

15)

16)

17)

18)

w art. 43 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,1. Szef Stuzby Zagranicznej, majac na wzgledzie potrzeby shuzby zagranicznej, organizuje aplikacje dyploma-
tyczno-konsularna.”;

w art. 44:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,1. Aplikantem dyplomatyczno-konsularnym moze zosta¢ osoba spetniajaca wymagania okre§lone w art. 31
ust. 1 pkt 1 i 4-8, postugujaca si¢ biegle jezykiem angielskim.”,

b) uchyla si¢ ust. 3,
c) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,,J. Z aplikantem dyplomatyczno-konsularnym, ktoéry nie ztozyt egzaminu dyplomatyczno-konsularnego
z wynikiem pozytywnym, umowg o prace na czas okreslony mozna przedhuzy¢ na okres, ktéry umozliwia ztozenie
egzaminu dyplomatyczno-konsularnego, jednak nie dtuzszy niz okres roku.”;

art. 45 otrzymuje brzmienie:

,HArt. 45. 1. Szef Shuzby Zagranicznej organizuje seminarium dyplomatyczno-konsularne i okresla jego program
W celu przygotowania cztonkéw shuzby zagranicznej nieposiadajacych stopnia dyplomatycznego, zatrudnionych w urzg-
dzie obstugujagcym ministra wlasciwego do spraw zagranicznych na podstawie umowy o prace albo mianowania
w stuzbie cywilnej, do wykonywania obowigzkow dyplomaty zawodowego.

2. Uczestnikiem seminarium dyplomatyczno-konsularnego moze by¢ cztonek stuzby zagranicznej, o ktéorym
mowa w ust. 1, jezeli spetnia wymagania okreslone w art. 31 ust. 1 pkt 1 i 4-8 oraz postuguje si¢ biegle jezykiem
angielskim.

3. Szef Shuzby Zagranicznej kwalifikuje cztonka stuzby zagranicznej, o ktorym mowa w ust. 1, do udzialu
w seminarium dyplomatyczno-konsularnym na podstawie jego wniosku.

4. Szef Stuzby Zagranicznej okresla, w drodze decyzji, limit przyje¢ na seminarium dyplomatyczno-konsularne
w danym roku kalendarzowym. Decyzja jest podawana do wiadomosci w sposdb zwyczajowo przyjety w urzedzie
obshugujacym ministra wlasciwego do spraw zagranicznych.”;

po art. 45 dodaje si¢ art. 45a w brzmieniu:

»Art. 45a. Na wniosek uczestnika seminarium dyplomatyczno-konsularnego Szef Stuzby Zagranicznej moze go
zwolni¢ z konieczno$ci realizacji catosci albo czgsci programu seminarium dyplomatyczno-konsularnego, jezeli jest to
uzasadnione posiadanymi przez uczestnika wyksztatceniem, kompetencjami lub doswiadczeniem zawodowym, w szcze-
golnosci ukonczeniem Krajowej Szkoty Administracji Publicznej im. Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Lecha
Kaczynskiego.”;

w art. 46:
a) uchyla si¢ ust. 1a,
b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Celem egzaminu dyplomatyczno-konsularnego jest sprawdzenie wiedzy, kwalifikacji oraz posiadania
umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykonywania obowigzkéw dyplomaty zawodowego.”,

C) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a—2d w brzmieniu:

,.2a. Egzamin dyplomatyczno-konsularny sktada sie z czgsci pisemnej przeprowadzanej z zachowaniem zasady
anonimowo§ci oraz z czgsci ustnej przeprowadzanej w formie rozmowy komisji egzaminacyjnej ze zdajacym.

2b. Egzamin dyplomatyczno-konsularny przeprowadza komisja egzaminacyjna powotana przez Szefa Shuzby
Zagranicznej spos$rod cztonkow stuzby zagranicznej, ktorzy posiadaja wyzszy stopien dyplomatyczny albo stopien
dyplomatyczny ambasadora tytularnego.

2c. Do zadan komisji egzaminacyjnej nalezy:

1)  sprawdzenie, czy osoba przystepujaca do egzaminu dyplomatyczno-konsularnego spetnia wymog, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 2;
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19)

20)

21)

2)  przygotowanie tematow i zadan egzaminacyjnych;
3)  przeprowadzenie egzaminu dyplomatyczno-konsularnego;
4)  ustalenie wynikéw egzaminu dyplomatyczno-konsularnego.

2d. Szef Stuzby Zagranicznej okresla sktad i tryb pracy komisji egzaminacyjnej, w tym sposob przeprowa-
dzenia egzaminu dyplomatyczno-konsularnego i ustalenia jego wyniku.”,

d) uchyla si¢ ust. 3;
po art. 46 dodaje si¢ art. 46a w brzmieniu:

,»Art. 46a. 1. Cztonek komisji egzaminacyjnej, o ktorej mowa w art. 46 ust. 2b, podlega wytaczeniu z jej prac,
jezeli osoba przystepujaca do egzaminu dyplomatyczno-konsularnego jest:

1)  jego malzonkiem;

2)  osobg pozostajaca z nim w stosunku:
a) pokrewienstwa albo powinowactwa do drugiego stopnia,
b) przysposobienia;

3)  osobg pozostajacg z nim we wspolnym pozyciu;

4)  osobg pozostajacg wobec niego w stosunku osobistym innego rodzaju, ktory mogtby wywotywaé watpliwosci co
do bezstronnosci cztonka komisji egzaminacyjne;.

2. Do cztonkow komisji egzaminacyjnej, o ktorej mowa w art. 46 ust. 2b, stosuje sie przepisy art. 30b ust. 2-4.”;
w art. 49 w ust. 2:
a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:
,»3) hagana z pozbawieniem mozliwos$ci awansowania przez okres 2 lat;”,
b) uchyla si¢ pkt 4;
art. 50 i art. 51 otrzymuja brzmienie:

,Art. 50. 1. Wynagrodzenia cztonkow stuzby zagranicznej sktadaja si¢ ze sktadnikow wynagrodzenia okreslo-
nych dla cztonkéw korpusu stuzby cywilnej. Wynagrodzenia dyplomatéw zawodowych sktadajg si¢ ze sktadnikow
wynagrodzenia okreslonych dla cztonkéw korpusu shuzby cywilnej oraz z dodatku stuzby zagraniczne;.

2. Do stopni dyplomatycznych, o ktéorych mowa w art. 28 ust. 1, przyporzadkowane sa okreslone dla danego
stopnia dyplomatycznego mnozniki kwoty bazowej dla cztonkéw korpusu stuzby cywilnej, stuzace do ustalenia wyso-
kosci dodatku stuzby zagraniczne;.

3. W przypadku zbiegu uprawnien do dodatku stuzby zagranicznej oraz dodatku stuzby cywilnej dyplomacie
zawodowemu przystuguje wylacznie dodatek stuzby zagranicznej. Jezeli dodatek stuzby zagranicznej przystuguje
w wysokosci nizszej niz dodatek stuzby cywilnej, ktory w danym momencie przystugiwalby dyplomacie zawodo-
wemu, wysokos$¢ dodatku stuzby zagranicznej odpowiada wysokosci dodatku stuzby cywilne;.

4. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, mnozniki, o ktérych mowa
w ust. 2, stuzace do ustalenia wysokosci dodatku stuzby zagranicznej dla stopni dyplomatycznych, o ktéorych mowa
w art. 28 ust. 1, bioragc pod uwagge koniecznos¢ zapewnienia wzrostu wysokosci dodatku stuzby zagranicznej wraz z na-
daniem kolejnego stopnia dyplomatycznego oraz poréwnywalnosci wysokoséci dodatku stuzby zagranicznej z dodat-
kiem shuzby cywilnej z tytutu posiadania stopnia stuzbowego.

Art. 51. 1. Cztonkowi stuzby zagranicznej wykonujacemu obowiazki w placowce zagranicznej przystuguje dodatek
zagraniczny.

2. Wysoko$¢ dodatku zagranicznego oblicza si¢ jako iloczyn kwoty bazowej dodatku zagranicznego, okreslane;j
dla kazdego panstwa przyjmujacego, i mnoznika dodatku zagranicznego ustalonego na podstawie przepisow wydanych
na podstawie ust. 7.
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22)

23)

3. Kwote bazowa dodatku zagranicznego dla poszczegolnych panstw przyjmujacych oblicza si¢ na podstawie
bazowego dodatku zagranicznego w Stanach Zjednoczonych Ameryki, stosujac wskazniki kosztow utrzymania, z wy-
Iaczeniem kosztow zakwaterowania, okre$lone przez Organizacj¢ Narodow Zjednoczonych dla poszczegolnych panstw
W odniesieniu do kosztow utrzymania w Nowym Jorku. Przeliczenia kwoty bazowej dodatku zagranicznego na walute,
w ktorej jest wyptacany dodatek zagraniczny, dokonuje si¢, stosujac wskazniki przeliczenia waluty okreslone przez
Organizacj¢ Narodow Zjednoczonych. Jako kwote bazowa dodatku zagranicznego w panstwach przyjmujacych, dla
ktorych w Biuletynie Statystycznym Narodéw Zjednoczonych nie publikuje si¢ wskaznika kosztéw utrzymania, przyj-
muje si¢ kwote bazowg dodatku zagranicznego w panstwie o zblizonych kosztach utrzymania.

4. Wskazniki kosztow utrzymania oraz wskazniki przeliczenia waluty dla poszczegoélnych panstw ustala si¢
corocznie jako $rednie arytmetyczne odpowiednio trzech ostatnich wskaznikow kosztéw utrzymania oraz trzech
ostatnich wskaznikow przeliczenia waluty, opublikowanych w Biuletynie Statystycznym Narodéw Zjednoczonych za
rok poprzedzajacy rok, w ktorym dokonuje si¢ obliczenia.

5. Bazowy dodatek zagraniczny jest waloryzowany co roku z dniem 1 kwietnia o wskaznik zmiany cen towarow
i ustug konsumpcyjnych dla wszystkich konsumentéw miejskich publikowany przez Urzad Statystyczny Stanow Zjed-
noczonych Ameryki za rok poprzedzajacy rok, w ktorym dokonuje si¢ waloryzacji.

6. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych co roku do dnia 15 marca oglasza w drodze obwieszczenia
w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” kwoty bazowe dodatku zagranicznego dla
poszczegdlnych panstw przyjmujacych obowigzujace od dnia 1 kwietnia danego roku.

7. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, mnozniki dodatku zagranicz-
nego dla poszczegdlnych grup stanowisk w placowkach zagranicznych, z uwzglednieniem ztozonosci zadan realizo-
wanych w danej grupie stanowisk i wymaganego w niej poziomu samodzielnos$ci.”;

po art. 51 dodaje si¢ art. 51a i art. 51b w brzmieniu:

,Art. 5l1a. 1. Dodatek zagraniczny przystuguje za wykonywanie obowigzkdéw w placowce zagranicznej i ulega
zmniejszeniu proporcjonalnie do liczby dni nieobecnosci w pracy w przypadku czasowej niemoznosci wykonywania
obowiazkoéw w placowce zagraniczne;.

2. Czasowa niemoznoscig wykonywania obowiazkow w placowce zagranicznej nie jest:
1)  nieobecnosé z tytutu:

a) urlopu wypoczynkowego,

b) dnia wolnego za $§wigto obnizajace wymiar czasu pracy,

€) dnia zwolnienia od pracy, za ktore pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia,

d) okolicznosci, o ktorych mowa w art. 1732, art. 188 i art. 189 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy;

2)  nieobecno$¢ z tytutu niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub odosobnienia w zwigzku z chorobg zakazng
trwajgca nieprzerwanie w okresie kazdego roku kalendarzowego nie dtuzej niz 33 dni.

3. Dodatek zagraniczny nie jest sktadnikiem wynagrodzenia i nie stanowi podstawy obliczania ekwiwalentu pie-
nigznego za urlop wypoczynkowy.

Art. 51b. 1. Wyptata dodatku zagranicznego nastepuje z gory w pierwszym dniu roboczym miesigca.

2. Wyplata pierwszego dodatku zagranicznego nastepuje w dniu rozpoczecia wykonywania obowigzkow w pla-

cOwce zagranicznej, w wysokos$ci proporcjonalnej do liczby dni kalendarzowych pozostatych w danym miesigcu, a je-
zeli dzien ten przypada w dniu wolnym od pracy — w pierwszym dniu roboczym.

3. Dodatek zagraniczny wyplacony za miesigc, w ktérym nastgpity odwolanie cztonka stuzby zagranicznej ze
stanowiska lub jego zgon, nie podlega zwrotowi.

4. W przypadku odwotania cztonka stuzby zagranicznej ze stanowiska w placowce zagranicznej i wyznaczenia
stanowiska w innej placowce zagranicznej dodatek zagraniczny przyshuguje odpowiednio za okres do dnia odwotania
ze stanowiska w placowce zagranicznej i od dnia rozpoczecia wykonywania obowigzkoéw w innej placowce zagranicz-
nej.”;

w art. 52 uchyla sig¢ ust. 3;

24) uchyla si¢ art. 53;
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25) po art. 53 dodaje si¢ art. 53a—53i w brzmieniu:

»Art. 53a. 1. Cztonkowi stuzby zagranicznej z tytulu zmiany miejsca zamieszkania w zwigzku z wyznaczeniem
stanowiska w placowce zagranicznej pracodawca zapewnia:

1)  pokrycie kosztow podrdzy przesiedleniowej cztonka stuzby zagranicznej i czlonkow jego rodziny, na zasadach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 77°§ 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
dla podrozy stuzbowej poza granicami kraju;

2)  ryczalt na przew6z mienia osobistego czlonka stuzby zagranicznej i cztonkoéw jego rodziny;

3)  zasitek adaptacyjny na pokrycie kosztow zagospodarowania si¢ w panstwie przyjmujacym w wysokosci 150 % kwoty
bazowej dodatku zagranicznego oraz 100 % kwoty bazowej dodatku zagranicznego na cztonka rodziny.

2. Swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, zapewnia si¢ tylko w przypadku tych cztonkéw rodziny, ktérzy prze-
siedlajg si¢ wraz z czlonkiem stuzby zagranicznej, niezaleznie od tego, kiedy faktycznie si¢ przesiedls. Swiadczenia
wyplacane sg tacznie.

3. Diete z tytutu podrozy przesiedleniowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, wyplaca sie w wysokosci po 150 % diety
okreslonej w przepisach wydanych na podstawie art. 77°§ 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, nie-
zaleznie od czasu trwania tej podrozy.

4. Wysoko$¢ ryczattu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, ustala sie jako iloczyn biezacych stawek frachtu Miedzy-
narodowego Zrzeszenia Przewoznikow Powietrznych (IATA) oraz wagowego limitu mienia, przyjmujac, ze wagowy
limit mienia wynosi 100 kg na cztonka stuzby zagranicznej oraz po 100 kg na przesiedlajgcego sie cztonka rodziny.
Wagowe limity mienia cztonka stuzby zagranicznej oraz przesiedlajacych si¢ cztonkdéw rodziny sg sumowane. Jezeli
Migdzynarodowe Zrzeszenie Przewoznikow Powietrznych nie okreslito stawek frachtu do miejsca przesiedlenia, przy
wyliczaniu wysokosci ryczaltu stosuje si¢ stawke frachtu okreslong dla lotniska znajdujgcego si¢ najblizej miejsca
przesiedlenia.

5. Zasitek adaptacyjny wyptaca si¢ w dniu, w ktérym czlonek stuzby zagranicznej rozpoczyna wykonywanie
obowigzkéw w placowce zagranicznej, lub w najblizszym dniu roboczym, w walucie, w ktorej wyptaca sie dodatek
zagraniczny. Na pisemny wniosek cztonka stuzby zagranicznej zasitek adaptacyjny moze by¢ wyplacony przed
przyjazdem do panstwa przyjmujacego w zlotych, a przeliczenie odbywa si¢ po kursie waluty dodatku zagranicznego
do zlotego wedtug tabeli kurséw srednich walut obcych Narodowego Banku Polskiego ogtoszonej w dniu dokonania
wyptaty zasitku adaptacyjnego.

6. Zasitek adaptacyjny nie przystuguje cztonkowi stuzby zagranicznej wykonujacemu obowiazki w placowce
zagranicznej, ktdremu wyznaczono stanowisko w innej placowce zagranicznej w tym samym panstwie przyjmujgcym.

7. Swiadczenia, 0 ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, przystuguja takze w zwiazku z powrotem do Rzeczypospoli-
tej Polskiej po odwotaniu ze stanowiska w placéwce zagraniczne;.

Art. 53b. 1. W okresie wykonywania obowigzkdéw w placoOwce zagranicznej i przebywania w panstwie przyjmu-
jacym pracodawca zapewnia cztonkowi stuzby zagraniczne;j:

1)  nieodptatne korzystanie z wyposazonego lokalu mieszkalnego odpowiedniego dla liczby przesiedlajacych sie
z nim cztonkoéw rodziny oraz w standardzie gwarantujacym wiasciwe wykonywanie obowigzkéw stuzbowych;
lokal jest przydzielany z uwzglednieniem obowigzku wykorzystania nieruchomo$ci nalezacych do Skarbu Pan-
stwa lub bedacych w zasobie nieruchomosci placowki zagranicznej na podstawie innych tytuldéw prawnych;

2)  pokrycie czgéci kosztow eksploatacji lokalu mieszkalnego;

3)  zwrot uzasadnionych i udokumentowanych kosztow leczenia cztonka stuzby zagranicznej i cztonkéw jego rodziny
przebywajacych z nim na state w panstwie przyjmujgcym.

2. Pracodawca zapewnia cztonkowi stuzby zagranicznej $wiadczenia, o Ktorych mowa w ust. 1, takze jezeli nie
przebywa on w panstwie przyjmujacym nie dluzej niz 3 miesigce w roku kalendarzowym w zwiazku z usprawiedli-
wiong nieobecnoscig w pracy.

3. Cztonkom stuzby zagranicznej bedacym malzenstwem przystuguje uprawnienie do korzystania z jednego
lokalu mieszkalnego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, jezeli zostang im wyznaczone stanowiska w tej samej placowce
zagranicznej lub w réznych placowkach zagranicznych, ale znajdujacych si¢ na terenie tej samej aglomeracji miejskiej.

4. Cztonek stuzby zagranicznej przeniesiony czasowo do innej placowki zagranicznej zgodnie z art. 57 ust. 2
zachowuje w okresie przeniesienia prawo do $wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, z tym Ze $wiadczenia, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 3, sg wyptacane przez placowke zagraniczng, do ktorej cztonek stuzby zagranicznej zostal prze-
niesiony.
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Art. 53c. 1. Kierownik placowki zagranicznej zawiera z czlonkiem shuzby zagranicznej umowe uzyczenia lokalu
mieszkalnego, o ktorym mowa w art. 53b ust. 1 pkt 1. W przypadku braku takiego lokalu mieszkalnego przydziela
wyposazony lokal mieszkalny najety przez placowke zagraniczng przy zachowaniu zasad celowosci i oszczednosci
wydatkow publicznych.

2. Od chwili przejecia lokalu mieszkalnego na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego cztonek stuzby zagra-
nicznej ponosi odpowiedzialnos$¢ za szkody wynikle z niewlasciwego uzywania lokalu.

3. Czlonek stuzby zagranicznej jest obowigzany wplaci¢ kaucje za korzystanie z lokalu mieszkalnego w celu
zabezpieczenia pokrycia ewentualnych szkod i brakow, w tym nieuregulowanych optat, o ktorych mowa w art. 53d
ust. 1, ktore moga powsta¢ w lokalu mieszkalnym i wyposazeniu wskutek dziatania lub zaniechania cztonka stuzby
zagranicznej, cztonkoéw jego rodziny i innych o0sob, ktore za przyzwoleniem czlonka shuzby zagranicznej przebywaja
w lokalu mieszkalnym, a takze szkod wyrzadzonych przez zwierzeta domowe. Wysoko$¢ kaucji jest rowna jednemu
miesigcznemu dodatkowi zagranicznemu otrzymywanemu przez czlonka stuzby zagranicznej, korzystajacego z lokalu
mieszkalnego. W przypadku gdy koszty szkod i brakow, o ktorych mowa w zdaniu pierwszym, przekraczaja wysoko$é
kaucji, cztonek shuzby zagranicznej jest obowiazany pokry¢ powstata roznice.

4. Kaucja moze by¢:

1)  wplacona przez cztonka stuzby zagranicznej w czwartym miesigcu jego pracy w placoOwce zagranicznej — jedno-
razowo w walucie, w ktorej otrzymuje dodatek zagraniczny, albo

2)  potracana czlonkowi stuzby zagranicznej, za jego zgoda, z dodatku zagranicznego — w dwunastu miesiecznych
ratach, poczawszy od czwartego miesiaca pracy w placoOwce zagraniczne;.

5. Zwrot kaucji nastepuje po zdaniu lokalu mieszkalnego na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego, ktory
stwierdza zdanie lokalu mieszkalnego i jego wyposazenia w stanie kompletnym i niepogorszonym, z uwzglednieniem
normalnego zuzycia, oraz po rozliczeniu wszelkich opfat, o ktérych mowa w art. 53d ust. 1.

Art. 53d. 1. Cztonek stuzby zagranicznej, ktéremu przydzielono lokal mieszkalny, o ktorym mowa w art. 53b
ust. 1 pkt 1, pokrywa koszty energii elektrycznej i gazu, wykorzystywanych na potrzeby gospodarstwa domowego,
w tym koszty klimatyzacji lokalu. Koszty utrzymania oraz eksploatacji ogrodu, obiektéw budowlanych oraz matej
architektury przekazanych do indywidualnego uzywania wraz z lokalem mieszkalnym pokrywa cztonek stuzby zagra-
nicznej, z wyjatkiem ambasadora i stalego przedstawiciela Rzeczypospolitej Polskiej przy organizacji migdzynarodo-
wej, ktorzy kieruja przedstawicielstwami dyplomatycznymi, oraz kierownika konsulatu generalnego, konsulatu, wice-
konsulatu albo agencji konsularnej.

2. Pracodawca pokrywa koszty:
1)  ogrzewania lokalu mieszkalnego,
2)  zaopatrzenia lokalu mieszkalnego w zimng i cieptg wode,
3)  odprowadzania $ciekow,
4)  ubezpieczenia lokalu mieszkalnego,
5)  os$wietlenia korytarzy i klatek schodowych,

6)  utrzymania urzadzen, pomieszczen i otoczenia budynkow przeznaczonych do wspolnego uzywania przez loka-
torow,

7)  korzystania z wind,

8)  wywozu $mieci,

9) innych $wiadczen i optat wynikajgcych z miejscowych warunkow i zwyczajow
— jezeli jest obowigzany do ich ponoszenia.

3. W odniesieniu do lokali przydzielonych ambasadorowi i statemu przedstawicielowi Rzeczypospolitej Polskiej
przy organizacji migdzynarodowej, ktorzy kieruja przedstawicielstwami dyplomatycznymi, pracodawca pokrywa koszty
energii elektrycznej wykorzystywanej na potrzeby powierzchni reprezentacyjnej jedynie woéwczas, gdy powierzchnia
ta nie jest wykorzystywana przez cztonkow shuzby zagranicznej na potrzeby gospodarstwa domowego.

Art. 53e. 1. Cztonkowi stuzby zagranicznej przystuguje zwrot kosztow leczenia, obejmujacych w szczegolnosci:

1)  koszty pobytu i leczenia w szpitalu lub w innym zaktadzie leczniczym, wizyt lekarskich, porodéw i opieki nad
cigzarng oraz noworodkiem, porad i badan lekarskich oraz zabiegéw leczniczych, z wyjatkiem kosztoéw pobytu
i leczenia w sanatorium lub uzdrowisku, porad i zabiegéw z zakresu kosmetyki oraz osobistych wydatkow
chorego — w wysokosci 100 %;

2)  koszty badan dodatkowych zleconych przez lekarza — w wysokosci 100 %;
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3)  koszty obowigzkowych szczepien ochronnych zleconych przez Swiatowa Organizacje Zdrowia (WHO), miej-
scowg lub krajowa stuzbe zdrowia — w wysokosci 100 %;

4)  koszty rehabilitacji zaleconej przez lekarza, w tym fizykoterapii, elektroterapii, kinezyterapii, gimnastyki korek-
cyjnej u dzieci i mtodziezy do 18. roku zycia — w wysokos$ci 50 %;

5)  koszty leczenia cukrzycy (wizyty lekarskie, analizy, lekarstwa, testy, wstrzykiwacze) — w wysokosci 100 %;
6)  koszty leczenia stomatologicznego, zachowawczego i profilaktycznego — w wysokosci 70 %;
7)  koszty chirurgii stomatologicznej, ekstrakcji zgbow, badania rentgenowskiego zgbéw — w wysokosci 100 %;

8)  koszty porad z zakresu protetyki i ortodoncji, uzupetien protetycznych, z wyjatkiem implantéw — nie czesciej
niz raz na pi¢¢ lat, aparatéw ortodontycznych ruchomych dla dzieci i mtodziezy do 12. roku zycia, przy spetnie-
niu warunku zakonczenia zleconego przez specjaliste leczenia przed koncem wykonywania przez cztonka stuzby
zagranicznej obowigzkow w placéwce zagranicznej — W wysokosci 50 %;

9)  koszty zakupu lekéw na zlecenie lekarza — w wysokos$ci 70 %, a w przypadku cztonkow stuzby zagranicznej
wykonujacych obowigzki w placowce zagranicznej majacej siedzibe w miejscu okreslonym w przepisach wyda-
nych na podstawie art. 58 ust. 4 —w wysokosci 100 %;

10) koszty zakupu artykutéw medycznych zaleconych przez lekarza, w tym strzykawek i igiet jednorazowych oraz
materiatéw opatrunkowych, z wyjatkiem ortez, kul ortopedycznych, rajstop przeciwzylakowych, ponczoch kom-
presyjnych przeciwzylakowych — w wysokosci 100 %;

11) koszty zakupu soczewek korekcyjnych (soczewek dwuogniskowych, standardowych soczewek kontaktowych),
zleconych przez lekarza okulistg lub optyka, nie cze$ciej niz raz na 2 lata i tylko w przypadku zmiany ich mocy —
w wysokosci 50 % kosztow soczewek korekcyjnych; w przypadku dzieci i mtodziezy do 18. roku zycia w razie
pogorszenia si¢ wady wzroku dopuszcza si¢ zwrot kosztow zakupu soczewek korekcyjnych czgsciej, w zalez-
nosci od zlecenia lekarza.

2. Czlonkowi stuzby zagranicznej oraz cztonkom jego rodziny przebywajacym z nim na state w panstwie przyj-
mujgcym, ktdrzy sg uprawnieni do $wiadczen opieki zdrowotnej przyshugujacych ubezpieczonemu, zgodnie z prze-
pisami 0 koordynacji, na terytorium innego niz Rzeczpospolita Polska panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub
panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, przystuguje wytacznie zwrot kosztow leczenia, ktdre zgodnie z przepisami obowigzujacymi
W panstwie przyjmujacym nie sa pokrywane przez instytucje zagraniczng, na ktorej koszt sg udzielane §wiadczenia
opieki zdrowotnej, do wysokosci 1 na zasadach okreslonych w ust. 1.

3. Zwrot kosztéw leczenia matzonka nie przystuguje cztonkowi stuzby zagranicznej, jezeli jego matzonek jest
zatrudniony lub prowadzi dziatalno$¢ zarobkowa, chyba ze jest zatrudniony w placéwce zagraniczne;j.

4. Jezeli dostep do ustug medycznych odpowiadajacych podstawowym standardom przyjetym w Unii Europej-
skiej jest w panstwie przyjmujgcym szczegdlnie utrudniony lub niemozliwy, to cztonkowi stuzby zagranicznej i czton-
kom jego rodziny przebywajacym z nim na state w panstwie przyjmujacym przystuguje zwrot kosztéw leczenia ponie-
sionych w innym panstwie — po uzyskaniu zgody dyrektora generalnego stuzby zagraniczne;j.

Art. 53f. 1. Cztonkowi stuzby zagranicznej wykonujagcemu obowigzki w placowce zagranicznej, z ktorym w pan-
stwie przyjmujgcym przebywaja na state cztonkowie rodziny, przystuguje:

1)  pokrycie optat z tytulu obowigzkowego przygotowania przedszkolnego wymaganego przepisami obowigzujg-
cymi w panstwie przyjmujgcym oraz pokrycie optat za nauke dzieci w szkole typu podstawowego lub $redniego
w wysokosci 100 % czesnego obowigzujgcego w przedszkolu bazowym lub w szkole bazowej w panstwie przyj-
mujgcym, ktorych liste ustali dyrektor generalny shuzby zagranicznej w trybie okreslonym w art. 53g;

2)  $wiadczenie w wysokosci 10 % dodatku zagranicznego miesiecznie, jezeli jego matzonek nie jest zatrudniony
i nie prowadzi dziatalnoéci zarobkowej;

3)  $wiadczenie w wysokosci 25 % kwoty bazowej dodatku zagranicznego miesigcznie za kazdego matoletniego
cztonka rodziny.

2. Kierownikowi placowki zagranicznej $wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, przystuguje w wysokosci
20 % dodatku zagranicznego.

3. Do 0s6b z niepelnosprawnoscia, ktére sa cztonkami rodziny cztonka stuzby zagranicznej, stosuje si¢ odpo-
wiednio przepisy dotyczace matoletnich cztonkéw rodziny czlonka stuzby zagraniczne;.
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4. Jezeli cztonkowie stuzby zagranicznej bedacy matzenstwem wykonuja obowigzki w tej samej placéwcee za-
granicznej lub w réznych placowkach zagranicznych znajdujacych sie na terenie tej samej aglomeracji miejskiej, to
uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 3, przystuguja jednemu z nich.

Art. 53g. 1. Dyrektor generalny stuzby zagranicznej ustala, w drodze decyzji, liste przedszkoli bazowych oraz
szkot bazowych typu podstawowego lub $redniego dla dzieci cztonkéw stuzby zagranicznej, ktore przebywaja z nimi
na state w panstwie przyjmujacym, kierujac si¢ potrzebag zapewnienia warunkow ksztatcenia dzieci cztonkow stuzby
zagranicznej porownywalnych do warunkéw zapewnianych dzieciom cztonkow korpusu dyplomatyczno-konsularnego
innych panstw Unii Europejskiej w panstwie przyjmujacym.

2. Dyrektor generalny shuzby zagranicznej, na wniosek cztonka stuzby zagranicznej, moze wyznaczy¢ dla niego
inng szkote lub inne przedszkole i okresli¢ dla niego indywidualne zasady pokrywania optat z tytutu obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego lub optat za nauke jego dzieci — w uzasadnionych indywidualnych przypadkach,
a w szczegolnosci w przypadku niepetnosprawnosci dziecka lub koniecznoscei realizacji innych szczegdlnych potrzeb
cztonka shuzby zagranicznej lub jego dzieci, ktérych nie zapewniaja przedszkole bazowe lub szkota bazowa wyzna-
czone przez dyrektora generalnego stuzby zagraniczne;j.

Art. 53h. 1. Czlonkowi stuzby zagranicznej wykonujacemu obowiazki w placéwce zagranicznej przystuguje:

1)  pokrycie kosztow przejazdu, wraz z cztonkami rodziny przebywajacymi z nim na state w panstwie przyjmuja-
cym, do kraju i z powrotem — w ramach podrozy urlopowej raz na 2 lata, z tym ze nie weze$niej niz po uptywie
18 miesigey od dnia podjecia obowiazkow w placowce zagranicznej; koszty przejazdu pokrywa si¢ ponownie po
kazdych nastepnych 2 latach pracy w placowce zagranicznej; kosztow przejazdu nie pokrywa si¢ w roku kalen-
darzowym planowanego odwotania cztonka stuzby zagranicznej ze stanowiska w placéwce zagranicznej;

2)  zwrot kosztow podrézy do Rzeczypospolitej Polskiej i z powrotem w zwiazku ze zgonem matzonka cztonka
shuzby zagranicznej lub zgonu jego rodzicow, rodzenstwa lub dziecka;

3)  zwrot kosztow przewozu do Rzeczypospolitej Polskiej zwlok lub szczatkow ludzkich w przypadku zgonu
cztonka rodziny cztonka shuzby zagranicznej przebywajacego z nim na stale w panstwie przyjmujacym.

2. Uprawnienie do zwrotu kosztow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, przystuguje réwniez matzonkowi czlonka
shuzby zagranicznej przebywajacemu z nim na stale w panstwie przyjmujacym w razie zgonu ktdrego$ z rodzicow tego
matzonka.

3. W przypadku zgonu czlonka stuzby zagranicznej wykonujacego obowiazki w placowce zagranicznej czton-
kom jego rodziny przebywajacym z nim na state w panstwie przyjmujagcym zapewnia si¢:

1)  pokrycie kosztow podrozy przesiedleniowej do kraju oraz ryczalt na pokrycie kosztoéw przewozu mienia osobi-
stego ustalone zgodnie z przepisami art. 53a ust. 1 pkt 1 i 2 oraz ust. 4;

2)  korzystanie na dotychczasowych zasadach z lokalu mieszkalnego przydzielonego uprzednio zmartemu czton-
kowi stuzby zagranicznej — na czas niezbedny do zorganizowania przewozu do kraju zwlok lub szczatkow ludz-
kich i zorganizowania podrozy przesiedleniowe;.

4. W przypadku zgonu cztonka stuzby zagranicznej wykonujacego obowigzki w placoOwce zagranicznej zwrot
kosztéw przewozu do kraju jego zwitok lub szczatkdéw ludzkich przystuguje osobom uprawnionym do dokonania
pochéwku zgodnie z ustawa z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych (Dz. U. z 2024 r. poz. 576).

Art. 53i. 1. Cztonkowi stuzby zagranicznej wykonujacemu obowiazki w placowce zagranicznej o podwyzszo-
nym stopniu zagrozenia bezpieczefnstwa w rozumieniu przepisow wydanych na podstawie ust. 3, przebywajacemu
w panstwie, w ktorym ta placéwka zagraniczna ma siedzibe, przystuguja dodatkowe uprawnienia w postaci:

1)  od 5 do 10 dni obowigzkowego dodatkowego urlopu wypoczynkowego kazdorazowo w okresie 6 miesiecy wyko-
nywania obowiazkoéw w placowce zagranicznej — W zalezno$ci od stopnia zagrozenia bezpieczenstwa, do ktorego
placowka zagraniczna jest zakwalifikowana; urlop dodatkowy moze by¢ taczony z przystugujacym urlopem
wypoczynkowym;

2)  pokrycia kosztow podrozy urlopowej w ramach urlopu, o ktorym mowa w pkt 1, do kraju albo, za zgoda dyrek-
tora generalnego stuzby zagranicznej, do najblizszego bezpiecznego panstwa — kazdorazowo w okresie 6 mie-
sigcy wykonywania obowigzkow w placowce zagranicznej; przepisu art. 53h ust. 1 pkt 1 nie stosuje sig;

3)  dodatek specjalny wynoszacy od 50 % do 200 % kwoty bazowej dla cztonkéw korpusu stuzby cywilnej mie-
siecznie w zalezno$ci od stopnia zagrozenia bezpieczenstwa, do ktérego placéwka zagraniczna jest zakwalifiko-
wana.
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2. Pracownikowi zatrudnionemu w urzgdzie obstugujacym ministra wtasciwego do spraw zagranicznych w przy-
padku podrézy shuzbowej do kraju, w ktorym znajduje si¢ placobwka zagraniczna o najwyzszym stopniu zagrozenia
bezpieczenstwa, przystuguje zwickszona dieta w wysokosci 200 % kwoty okre$lonej w przepisach wydanych na pod-
stawie art. 77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

3. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, stopnie zagrozenia bezpieczen-
stwa placowek zagranicznych oraz liczbg dni urlopu dodatkowego i wysokos¢ dodatku specjalnego, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 1 i 3, przystugujace w zaleznosci od stopnia zagrozenia bezpieczenstwa placowki zagranicznej, kierujac
si¢ potrzeba:

1)  ograniczenia negatywnych skutkow pracy w placowkach zagranicznych o podwyzszonym stopniu zagrozenia
bezpieczenstwa, oraz

2)  ujednolicenia dodatkowych uprawnien przyznawanych cztonkom stuzby zagranicznej wykonujacym obowiazki
W placowce zagranicznej o tym samym stopniu zagrozenia bezpieczenstwa.

4. Przyporzadkowania placowek zagranicznych do stopni zagrozenia bezpieczenstwa dokonuje, w drodze decy-
zji, minister wlasciwy do spraw zagranicznych po zasi¢gnigciu opinii Szefa Agencji Wywiadu.”;

26) uchyla sie art. 54;

27) wart. 85b w ust. 1 w zdaniu pierwszym i trzecim oraz w ust. 2 i 4 wyrazy ,,31 grudnia 2025 r.” zastepuje si¢ wyrazami
,,31 grudnia 2026 r.”;

28) uchyla sie art. 87.

Art. 2. W ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. 0 ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby pet-
nigce funkcje publiczne (Dz. U. z 2023 r. poz. 1090) w art. 10 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

,,2a. Do ztozenia o$wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, obowigzani sa:
1)  Szef Stuzby Zagranicznej;
2)  pelmomocni przedstawiciele Rzeczypospolitej Polskiej w innym panstwie lub przy organizacji miedzynarodowej;
3)  dyplomaci zawodowi;
4)  dyplomaci delegowani;

5)  pracownicy zagraniczni, ktorym nadano stopien dyplomatyczny na czas pelnienia obowigzkéw w placowce
zagranicznej.”.

Art. 3. Wnioski, o ktorych mowa w art. 4 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu dotychczasowym, ztozone
i nierozpoznane przed dniem wejcia w zycie niniejszej ustawy pozostawia si¢ bez rozpoznania. Osoby, ktorych wnioski
pozostawiono bez rozpoznania, w terminie 2 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy moga ztozy¢ dokumenty,
0 ktorych mowa w art. 4 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa.

Art. 4. 1. Dyplomaci zawodowi, pracownicy zagraniczni i dyplomaci delegowani zachowuja stopien dyplomatyczny
nadany im przed dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy, z tym ze pracownicy zagraniczni i dyplomaci delegowani zacho-
wuja stopien dyplomatyczny na czas wykonywania przez nich obowiazkéw w placowce zagraniczne;.

2. Pelnomocnym przedstawicielom Rzeczypospolitej Polskiej w innym panstwie lub przy organizacji migdzynarodo-
wej, ktorzy przed rozpoczeciem pehienia funkcji posiadali status dyplomaty zawodowego, od dnia wej$cia w zycie niniej-
szej ustawy przystuguje stopien dyplomatyczny posiadany przez nich przed rozpoczeciem petienia funkcji.

Art. 5. Dyplomaci zawodowi posiadajacy w dniu wejécia w Zycie niniejszej ustawy wyzszy stopien dyplomatyczny,
0 ktorym mowa w art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, zachowuja posia-
dany stopiefi dyplomatyczny. Nadanie im kolejnego stopnia dyplomatycznego, z wylaczeniem stopnia dyplomatycznego
ambasadora tytularnego, jest mozliwe po spetnieniu przez nich warunkéw okreslonych w art. 30 ust. 6 ustawy zmienianej
w art. 1 i uzyskaniu pozytywnego wyniku wyzszej kwalifikacji dyplomatycznej, 0 ktorej mowa w art. 30a ustawy zmienia-
nej wart. 1.

Art. 6. Dyplomaci zawodowi bedacy urzednikami stuzby cywilnej, ktorych mnoznik kwoty bazowej stuzacy do usta-
lenia wysokoéci dodatku stuzby zagranicznej, okre$lony w przepisach wydanych na podstawie art. 50 ust. 4 ustawy zmie-
nianej w art. 1, jest nizszy od mnoznika kwoty bazowej dodatku stuzby cywilnej przystugujacego im w dniu wejscia w zycie
niniejszej ustawy, otrzymuja dodatek stuzby zagranicznej w wysokosci otrzymywanego dotychczas dodatku stuzby cywilnej.
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Art. 7. 1. Od dnia 1 stycznia 2025 r. bazowy dodatek zagraniczny dla Stanéw Zjednoczonych Ameryki, o ktéorym
mowa w art. 51 ust. 3 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, wynosi 738 dolar6w amerykan-
skich i nie jest waloryzowany w 2025 r.

2. Przeliczenia bazowego dodatku zagranicznego dla Stanow Zjednoczonych Ameryki na kwoty bazowe dla poszcze-
golnych panstw przyjmujacych obowigzujace od dnia 1 stycznia 2025 r. dokonuje sie, stosujac wskazniki kosztow utrzy-
mania, z wylaczeniem kosztow zakwaterowania, okre$lone przez Organizacje Narodéw Zjednoczonych dla poszczegdlnych
panstw w odniesieniu do kosztow utrzymania w Nowym Jorku. Przeliczenia kwoty bazowej dodatku zagranicznego na
walute, w ktorej jest wyptacany dodatek zagraniczny, dokonuje sig, stosujac wskazniki przeliczenia waluty okreslone przez
Organizacj¢ Narodow Zjednoczonych. Jako kwotg bazowa dodatku zagranicznego w panstwach przyjmujacych, dla ktorych
w Biuletynie Statystycznym Naroddéw Zjednoczonych nie publikuje si¢ wskaznika kosztow utrzymania, przyjmuje si¢ kwote
bazowa dodatku zagranicznego w panstwie o zblizonych kosztach utrzymania.

3. Jako wskazniki kosztow utrzymania oraz wskazniki przeliczenia waluty, o ktorych mowa w ust. 2, dla poszczegdl-
nych panstw przyjmuje si¢ Srednie arytmetyczne odpowiednio trzech ostatnich wskaznikow kosztow utrzymania oraz trzech
ostatnich wskaznikow przeliczenia waluty, opublikowanych w Biuletynie Statystycznym Narodéw Zjednoczonych przed
dniem 1 stycznia 2025 r.

4. Minister wiasciwy do spraw zagranicznych oglasza kwoty bazowe dodatku zagranicznego dla poszczegdlnych panstw
przyjmujacych obowiazujace od dnia 1 stycznia 2025 r., w drodze obwieszczenia, ktore podlega ogloszeniu w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”.

Art. 8. Do aplikacji dyplomatyczno-konsularnej rozpoczetej i niezakonczonej przed dniem wejscia w zycie niniejszej
ustawy oraz egzaminu dyplomatyczno-konsularnego przeprowadzanego po zakonczeniu tej aplikacji stosuje si¢ przepisy
dotychczasowe, w tym przepisy wydane na podstawie ustawy uchylanej w art. 91 ustawy zmienianej w art. 1.

Art. 9. Osoby, o ktorych mowa w art. 10 ust. 2a ustawy zmienianej w art. 2, ktore petnig funkcje w dniu wejscia zycie
niniejszej ustawy, sktadaja po raz pierwszy o$wiadczenie o stanie majatkowym do dnia 31 marca 2025 r., wedlug stanu na
dzien 31 grudnia 2024 r.

Art. 10. 1. W latach 2025-2034 maksymalny limit wydatkéw z budzetu panstwa dla czesci budzetowej 45 — sprawy
zagraniczne, bedacych skutkiem finansowym niniejszej ustawy, wynosi 1382 mln zt, z tym ze w roku:

1) 2025-70,7 mln zt;

2) 2026 — 85,7 min zt;

3) 2027 -100,7 mln z;
4) 2028 —115,7 min z;
5) 2029 -130,7 mln z;
6) 2030 - 145,7 min z;
7) 2031-160,7 min z;
8) 2032 -175,7 min z;
9) 2033-190,7 mln z;
10) 2034 - 205,7 min zt.

2. W latach 2025-2034 maksymalny limit wydatkow z budzetu panstwa dla cze$ci budzetowej 20 — gospodarka, beda-
cych skutkiem finansowym niniejszej ustawy, wynosi 14,2 min zt, z tym ze w roku:

1) 2025-1,2 mln zt;
2) 2026-1,3mlnzk
3) 2027 -1,3mln zt;
4) 2028 - 1,4 mln z;
5) 2029-1,4mln z;
6) 2030-1,4 min zt;
7) 2031-15mlnzk
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8) 2032-1,5min zt;
9) 2033-1,6 min zt;
10) 2034 —1,6 min zt.

3. W przypadku zagrozenia przekroczeniem lub przekroczenia przyjetego na dany rok budzetowy maksymalnego li-
mitu wydatkow, o ktdrym mowa w ust. 1 lub 2, stosuje si¢ mechanizm korygujacy polegajacy na ograniczeniu wydatkow
osobowych do poziomu zgodnego z limitem wydatkéw przyjetym dla danego roku budzetowego oraz kolejnych lat.

4. Minister wiasciwy do spraw zagranicznych monitoruje wykorzystanie limitu wydatkow, o ktorym mowa w ust. 1,
oraz odpowiada za wdrozenie mechanizmu korygujacego, o ktorym mowa w ust. 3, w odniesieniu do tego limitu.

5. Minister wtasciwy do spraw gospodarki monitoruje wykorzystanie limitu wydatkow, o ktorym mowa w ust. 2, oraz
odpowiada za wdrozenie mechanizmu korygujacego, o ktorym mowa w ust. 3, w odniesieniu do tego limitu.

Art. 11. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025 r., z wyjatkiem art. 7, ktory wchodzi w zycie z dniem na-
stepujacym po dniu ogloszenia.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. Duda



