Warszawa, dnia 21 marca 2023 r.

Poz. 525

OBWIESZCZENIE
MINISTRA RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 26 lutego 2023 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
w sprawie szczegélowych zasad i trybu powolywania oraz odwolywania czlonkéw Rady Nadzorczej Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, a takze szczegélowych zasad dzialania Rady Nadzorczej
i szkolenia jej czlonkow oraz wysokosci ich wynagrodzenia za udzial w posiedzeniach Rady

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 marca 1998 r. w sprawie szczegdlowych zasad i trybu
powolywania oraz odwolywania czlonkéw Rady Nadzorczej Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelosprawnych,
a takze szczegdlowych zasad dziatania Rady Nadzorczej i szkolenia jej cztonkow oraz wysokosci ich wynagrodzenia za
udzial w posiedzeniach Rady (Dz. U. z 2021 r. poz. 499), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych rozporzadzeniem
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 2 marca 2022 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych
zasad i trybu powotywania oraz odwotywania czlonkéw Rady Nadzorczej Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, a takze szczegdlowych zasad dzialania Rady Nadzorczej i szkolenia jej cztonkéw oraz wysokosci ich
wynagrodzenia za udziat w posiedzeniach Rady (Dz. U. poz. 512).

2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje § 2 i § 3 rozpo-
rzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 2 marca 2022 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
szczegotowych zasad i trybu powolywania oraz odwolywania cztonkow Rady Nadzorczej Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, a takze szczegdtowych zasad dziatania Rady Nadzorczej i szkolenia jej cztonkow
oraz wysokosci ich wynagrodzenia za udziat w posiedzeniach Rady (Dz. U. poz. 512), ktdére stanowa:

,»$ 2. Do postepowan dotyczacych powolywania cztonkéw Rady Nadzorczej Panstwowego Funduszu Rehabili-
tacji Osob Niepelosprawnych niezakonczonych przed dniem wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢
przepisy rozporzadzenia zmienianego w § 1 w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu ogloszenia.”.

Minister Rodziny i Polityki Spotecznej: M. Malgg

" Minister Rodziny i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na podstawie § 1

ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 416).
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej z dnia 26 lutego 2023 r. (Dz. U. poz. 525)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ"

z dnia 26 marca 1998 r.

w sprawie szczegélowych zasad i trybu powolywania oraz odwolywania czlonkéw Rady Nadzorczej Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych, a takze szczegoélowych zasad dzialania Rady Nadzorczej
i szkolenia jej cztonkéw oraz wysokosci ich wynagrodzenia za udzial w posiedzeniach Rady

Na podstawie art. 50 ust. 8 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100, 173 i 240) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Pelnomocnik Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych, zwany dalej ,,Pelnomocnikiem”, zamieszcza infor-
macj¢ o terminie zglaszania kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Nie-
petnosprawnych, zwanej dalej ,,Rada Nadzorcza”, w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej ministra
wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego. Informacje, o ktdrej mowa w zdaniu pierwszym, Pelnomocnik moze
dodatkowo zamiesci¢ w trzech dziennikach o zasiggu ogdlnopolskim.

2. Podmioty, o ktorych mowa w art. 50 ust. 2 pkt 1a, 1b i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, zwanej dalej ,,ustawa”, zglaszajg po jednym kandydacie na cztonkow
Rady Nadzorcze;j.

3. W celu uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej Pelnomocnik wystgpuje do podmiotéw uprawnionych do posiadania
przedstawiciela w Radzie Nadzorczej o zgloszenie kandydatow.

4. (uchylony).”

§ 2. 1. Wniosek o odwolanie cztonka Rady Nadzorczej, skierowany do Pelnomocnika, powinien by¢ przekazany mini-
strowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego wraz z opinig Pelnomocnika w terminie 7 dni od daty wplywu.

2. Odwotanie cztonka Rady Nadzorczej przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego nastgpuje
w formie pisemnej w terminie 14 dni od przekazania wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, lub wniosku Pelnomocnika.

3. W celu uzupehienia sktadu Rady Nadzorczej Pelnomocnik wystepuje z wnioskiem o powotanie cztonka Rady
Nadzorczej w terminie 30 dni od daty odwotlania.

§ 3. 1. Rada Nadzorcza rozstrzyga w sprawach nalezacych do jej zadan na posiedzeniach, z zastrzezeniem § 4.
2. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartal.

3. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwykta wickszo$cig gtosow cztonkow obecnych na posiedzeniu, z zastrzeze-
niem § 4. W przypadku rownej liczby oddanych gloséw decyduje glos Prezesa Rady Nadzorczej, zwanego dalej ,,Prezesem”.

4. Uchwal¢ uwaza si¢ za wazna, jesli glosowanie odbywato si¢ w obecnosci co najmniej 4 cztonkow Rady Nadzorczej
oraz Prezesa, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Uchwaty dotyczace zatwierdzenia projektu planu dziatalnosci i1 projektu planu finansowego Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, zwanego dalej ,,Funduszem”, oraz zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci i reali-
zacji planu finansowego Funduszu uwaza si¢ za wazne, jezeli glosowanie odbyto si¢ w obecnosci co najmniej 5 cztonkow
Rady Nadzorczej oraz Prezesa.

Obecnie dziatem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoteczne kieruje Minister Rodziny i Polityki Spotecznej, na podstawie § 1
ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 416).

Przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 2 marca 2022 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
szczegbdtowych zasad i trybu powotywania oraz odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepelnosprawnych, a takze szczegdtowych zasad dzialania Rady Nadzorczej i szkolenia jej cztonkdow oraz wysokosci ich
wynagrodzenia za udziat w posiedzeniach Rady (Dz. U. poz. 512), ktére weszto w zycie z dniem 4 marca 2022 r.

2)
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§ 4. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek Prezesa, uchwaty, z wylaczeniem uchwat, o ktéorych mowa w § 3
ust. 5, moga by¢ podejmowane bez odbycia posiedzenia, przez glosowanie pisemne. Dla wazno$ci uchwatly wymagana
jest bezwzgledna wickszos$¢ glosow catego sktadu Rady Nadzorczej.

§ 5. 1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Prezes z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 4 cztonkow
Rady Nadzorcze;j.

2. Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Prezes.
3. Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokolowane.

4. Protokot posiedzenia zawiera:
1) numer, datg, miejsce i czas trwania posiedzenia;
2) porzadek obrad;
3) imiona i nazwiska uczestnikow posiedzenia;
4) imiona i nazwiska 0sob zabierajacych glos wraz ze streszczeniem ich wypowiedzi;
5) podjete ustalenia oraz uchwaty wraz z wynikiem gltosowania;

6) inne sprawy, ktorych zaprotokotowanie poleci przewodniczacy posiedzenia.
5. Do protokotu zalacza si¢ teksty podjetych uchwat.
6. Uchwaty Rady Nadzorczej podpisuje Prezes.

7. Protokot posiedzenia Rady Nadzorczej podpisuja protokolant, Prezes i czlonkowie Rady Nadzorczej obecni na posie-
dzeniu.

§ 6. Szczegbdlowy tryb pracy Rady Nadzorczej okre§la uchwalony przez nig regulamin.

§ 7. Cztonek Rady Nadzorczej uczestniczy w szkoleniach organizowanych dla cztonkéw Rady Nadzorczej w celu
zdobycia lub pogtebienia wiedzy niezbgdnej dla realizacji zadan Rady Nadzorczej.

§ 8. 1.” Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja za udzial w posiedzeniach Rady Nadzorczej wynagrodzenie ze
srodkow Funduszu w kwocie 500 ztotych za jedno posiedzenie, niezaleznie od czasu jego trwania.

2. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguja w okresie pelienia funkcji, pokrywane ze $rodkéw Funduszu, diety
i inne naleznosci z tytutu podrézy stuzbowych zwigzanych z wykonywaniem zadan czlonka Rady — na zasadach okreslo-
nych w przepisach w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnio-
nemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej na obszarze kraju.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia®.

3)
4)

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 2.
Rozporzadzenie zostato ogloszone w dniu 10 kwietnia 1998 r.



