Warszawa, dnia 28 listopada 2023 r.
Poz. 2575

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJY

z dnia 24 listopada 2023 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu informacji o okoliczno$ciach majacych wplyw na prawo
do zasilkéw z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa lub ich wysoko§¢
oraz dokumentéw niezbednych do przyznania i wyplaty zasitkéw

Na podstawie art. 61b ust. 6 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. 0 $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego

w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 1732, 2140 i 2476 oraz z 2023 r. poz. 641) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2015 r. w sprawie zakresu infor-

macji 0 okolicznosciach majacych wptyw na prawo do zasitkow z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa
lub ich wysoko$¢ oraz dokumentéw niezbednych do przyznania i wyplaty zasitkow (Dz. U. z 2017 r. poz. 87) wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1)

2)

uzyte w § 2 w ust. 1 we wprowadzeniu do wyliczenia, w § 3, w § 9w pkt 1, w § 11 w ust. 1 w pkt 1 i w ust. 2 w pkt 1,
w§l2wust. Twpktl, w§13wpktli3, w§ldwust. 1wpktl-3, w§lda, w§15wust. 1 wpkt2iwust.2i3,
w § 16 w pkt 1-3, w § 18 w pkt 24, w § 19 w ust. 1 w pkt 1-3 i w ust. 2, w § 19a w pkt 3 we wprowadzeniu do wyliczenia,
w § 21 we wprowadzeniu do wyliczenia, w § 22 w pkt 1-3, w § 24 w pkt 1-4 i 6, w § 25 w ust. 1 w pkt 1-3, w § 26
wpkt2i3, w§27, w§29wust. 1 wpktlid, w§30wpktl, 2i4orazw § 31 wyrazy ,,w formie papierowej lub
w formie dokumentu elektronicznego uwierzytelnionego z wykorzystaniem kwalifikowanego certyfikatu lub profilu
zaufanego ePUAP na elektroniczng skrzynk¢ podawczg Zaktadu™ zastgpuje si¢ wyrazami ,,w formie pisemnej lub
w formie dokumentu elektronicznego podpisanego kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym,
podpisem osobistym albo z wykorzystaniem sposobu potwierdzania pochodzenia oraz integralnoéci danych dostgp-
nego w systemie teleinformatycznym udostgpnionym bezptatnie przez Zaktad, na elektroniczng skrzynke¢ podawcza
Zaktadu lub na adres do dorgczen elektronicznych”;

§ 7 otrzymuje brzmienie:

»$ 7. 1. Dokumentem niezb¢dnym do przyznania i wyplaty zasitku chorobowego w wysokosci 100% podstawy
wymiaru, jezeli przyczyna niezdolnos$ci do pracy jest wypadek w drodze do pracy lub z pracy, a ubezpieczonemu przy-
stuguje zasitek chorobowy z wigcej niz jednego tytutu, jest oryginat albo kopia karty wypadku w drodze do pracy lub
Z pracy potwierdzona za zgodnos¢ z Oryginatem przez ubezpieczonego, ptatnika sktadek lub Zaktad.

2. Dokumentem niezbednym do przyznania i wyptaty zasitku chorobowego w wysokosci 100% podstawy wymiaru,
w przypadku niezdolnoéci do pracy wynikajacej z nastepstw zaistniatych w stanie zdrowia w zwigzku z wczeéniej
stwierdzonym wypadkiem w drodze do pracy lub z pracy, jest, ztozone w formie pisemnej lub w formie dokumentu
elektronicznego podpisanego kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym
albo z wykorzystaniem sposobu potwierdzania pochodzenia oraz integralnos$ci danych dostepnego w systemie tele-
informatycznym udostepnionym bezptatnie przez Zaktad, na elektroniczng skrzynke podawcza Zaktadu lub na adres
do dorgczen elektronicznych, zaswiadczenie lekarskie wystawione na zwyktym druku, stwierdzajace zwiazek tej nie-
zdolnosci do pracy z wypadkiem w drodze do pracy lub z pracy, a jezeli ubezpieczonemu przystuguje zasitek chorobowy
z wigcej niz jednego tytutu — oryginat lub kopia tego zaswiadczenia potwierdzona za zgodno$é z oryginatem przez
ubezpieczonego, ptatnika sktadek lub Zaktad.”;

)

Minister Rodziny i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2

rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie szczegbtowego zakresu dziatania Ministra Rodziny

i Polityki Spotecznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 416).
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3)

4)

5)

6)

7)

w § 8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Dokumentami niezbednymi do przyznania i wyplaty $wiadczenia rehabilitacyjnego sa, ztozone w formie
pisemnej lub w formie dokumentu elektronicznego podpisanego kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem
zaufanym, podpisem osobistym albo z wykorzystaniem sposobu potwierdzania pochodzenia oraz integralno$ci danych
dostgpnego w systemie teleinformatycznym udostgpnionym bezptatnie przez Zaktad, na elektroniczng skrzynke
podawcza Zaktadu lub na adres do dorgczen elektronicznych:

1)  wniosek o $wiadczenie rehabilitacyjne, zawierajacy dane okre$lone w zatgczniku nr 5 do rozporzadzenia;

2)  zaswiadczenie o Stanie zdrowia osoby, w stosunku do ktérej ma by¢ wydane orzeczenie, wystawione przez lekarza
prowadzacego leczenie nie wczesniej niz na miesigc przed datg ztozenia wniosku;

3)  wywiad zawodowy z miejsca pracy — chyba ze wniosek o §wiadczenie rehabilitacyjne sktada osoba, ktorej nie-
zdolno$¢ do pracy powstata po ustaniu ubezpieczenia, osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalno$¢, osoba wspot-
pracujaca z osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalno$¢ albo osoba duchowna;

4)  protokot ustalenia okoliczno$ci i przyczyn wypadku przy pracy lub karta wypadku — w przypadku niezdolnosci
do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy;

5)  decyzja o stwierdzeniu choroby zawodowej wydana przez inspektora sanitarnego — w przypadku choroby zawo-
dowe;j.”;

uzyte w § 9wpkt2, w§ 1l wust. 1 wpkt3iwust. 2wpkt3, w§l2wust. 1wpkt2iwust.2wpktli3, w§l6
wpkt4, w§ 19 wust. 1 wpktl, w§ 24 wpkt5-8 oraz w § 30 w pkt 3 wyrazy ,,przez platnika sktadek albo przez
Zaktad” zastepuje si¢ wyrazami ,,przez ubezpieczonego, ptatnika sktadek albo Zaktad”;

w § 10 w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) odpis skrocony aktu urodzenia dziecka lub zagraniczny dokument potwierdzajacy urodzenie dziecka, wydany przez
uprawniony organ dokonujacy rejestracji urodzenia w danym kraju lub kopie tych dokumentéw potwierdzone
za zgodno$¢ z oryginatem przez ubezpieczonego, platnika sktadek albo Zaktad — za okres od dnia porodu.”;

w§ 11:
a) wust. 1

— wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

»Dokumentami niezbednymi do przyznania i wyplaty zasitku macierzynskiego za okres po ustaniu ubezpie-
czenia chorobowego, jezeli ubezpieczenie to ustalo w okresie ciazy z powodu $mierci, ogloszenia upadtosci
lub likwidacji pracodawcy, sa:”,

— pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) ztozone w formie pisemnej lub w formie dokumentu elektronicznego podpisanego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym albo z wykorzystaniem sposobu potwierdza-
nia pochodzenia oraz integralnosci danych dostepnego w systemie teleinformatycznym udostgpnionym
bezptatnie przez Zaktad, na elektroniczng skrzynke podawcza Zaktadu lub na adres do doreczen elektro-
nicznych, $wiadectwo pracy lub inny dokument potwierdzajacy wygasniecie stosunku pracy z powodu
$mierci pracodawcy lub rozwigzanie stosunku pracy z powodu ogloszenia upadtosci lub likwidacji praco-
dawcy;”,

b) w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) ztozone w formie pisemnej lub w formie dokumentu elektronicznego podpisanego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym albo z wykorzystaniem sposobu potwierdzania
pochodzenia oraz integralnosci danych dostgpnego w systemie teleinformatycznym udostgpnionym bezplat-
nie przez Zaktad, na elektroniczng skrzynke¢ podawcza Zaktadu lub na adres do dorgczen elektronicznych,
prawomocne orzeczenie sadu o rozwigzaniu stosunku pracy zZ naruszeniem przepisow prawa;”’;

w § 12:
a) wust. 1 uchyla sie pkt 3,

b) w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) ztozony w formie pisemnej lub w formie dokumentu elektronicznego podpisanego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym albo z wykorzystaniem sposobu potwierdzania
pochodzenia oraz integralnosci danych dostepnego w systemie teleinformatycznym udostepnionym bezptat-
nie przez Zaktad, na elektroniczng skrzynke podawcza Zaktadu lub na adres do dorgczen elektronicznych,
dokument potwierdzajacy wiek dziecka;”;
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8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

w § 13:
a) wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,2Dokumentami niezbednymi do przyznania i wyplaty zasitku w wysokosci zasitku macierzynskiego przystuguja-
Cego W razie rozwigzania z pracownica stosunku pracy w okresie ciazy z powodu $mierci, ogtoszenia upadtosci
lub likwidacji pracodawcy sg:”,

b) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,2) ztozone w formie pisemnej lub w formie dokumentu elektronicznego podpisanego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym albo z wykorzystaniem sposobu potwierdzania
pochodzenia oraz integralnosci danych dostepnego w systemie teleinformatycznym udostepnionym bezptat-
nie przez Zaklad, na elektroniczng skrzynke podawcza Zaktadu lub na adres do dorgczen elektronicznych,
$wiadectwo pracy lub inny dokument potwierdzajacy wygasnigcie stosunku pracy z powodu $§mierci praco-
dawcy lub rozwigzanie stosunku pracy z powodu ogloszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy;”;

w § 14 w ust. 2 po wyrazach ,,art. 183 § 17 dodaje si¢c wyrazy ,,i § 1;

w § 15 w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) odpis skrocony aktu urodzenia dziecka lub jego kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem przez ubezpieczo-
nego, platnika sktadek albo Zaktad;”;

§ 17 otrzymuje brzmienie:

»$ 17. 1. Dokumentami niezbednymi do przyznania i wyptaty zasitku macierzynskiego przystugujacego ubezpie-
czonemu ojcu dziecka albo innemu ubezpieczonemu cztonkowi najblizszej rodziny, jezeli ubezpieczona matka dziecka
legitymuje si¢ orzeczeniem o niezdolno$ci do samodzielnej egzystencji i stan jej zdrowia uniemozliwia jej sprawowanie
osobistej opieki nad dzieckiem, sa dokumenty okreslone w § 15 ust. 1 oraz orzeczenie stwierdzajace niezdolno$¢ matki
do samodzielnej egzystencji lub jego kopia potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem przez ubezpieczonego, ptatnika
sktadek albo Zaktad.

2. Dokumentami niezbednymi do przyznania i wyplaty zasitku macierzynskiego przystugujacego ubezpieczonemu
ojcu dziecka albo innemu ubezpieczonemu cztonkowi najblizszej rodziny, jezeli nieubezpieczona matka dziecka legi-
tymuje si¢ orzeczeniem o niezdolnosci do samodzielnej egzystencji i stan jej zdrowia uniemozliwia jej sprawowanie
osobistej opieki nad dzieckiem, sa dokumenty okres§lone w § 15 ust. 1 pkt 1 oraz orzeczenie stwierdzajace niezdolno$é
matki do samodzielnej egzystencji lub jego kopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem przez ubezpieczonego, plat-
nika sktadek albo Zaklad.”;

w § 18 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) 0dpis skrocony aktu urodzenia dziecka lub jego kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem przez ubezpieczo-
nego, platnika sktadek albo Zaktad;”;

w § 19a pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) odpis skrocony aktu urodzenia dziecka lub jego kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem przez ubezpieczo-
nego, ptatnika sktadek albo Zaktad lub odpowiednio dokumenty, o ktorych mowa w § 12;”;

w § 21 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) zaswiadczenia pozostatych platnikow zasitku za miesigc, w ktorym przystuguje podwyzszenie zasitku do kwoty
$wiadczenia rodzicielskiego, zawierajace informacje o okresie przystugujacego zasitku oraz o miesigcznej kwocie
zasitku oraz za miesigce, w ktorych nastgpita zmiana w wysokosci przyshugujacego zasitku macierzynskiego
i jego okresie.”;

w § 22:
a) wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

»2Dokumentami niezbednymi do przyznania i wyplaty zasitku macierzynskiego przystugujacego ubezpieczonemu
za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu rodzicielskiego, jezeli zasitek macierzynski za okres
poprzedzajacy okres objety wnioskiem o udzielenie tego urlopu byt pobierany przez tego ubezpieczonego, s3:”,
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b) w pkt 3 kropke zastepuje si¢ $rednikiem i dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:

»4)  ztozone w formie pisemnej lub w formie dokumentu elektronicznego podpisanego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym albo z wykorzystaniem sposobu potwierdzania
pochodzenia oraz integralno$ci danych dostepnego w systemie teleinformatycznym udostepnionym bezptat-
nie przez Zaktad, na elektroniczng skrzynke podawcza Zaktadu lub na adres do dorgczen elektronicznych,
o$wiadczenie ubezpieczonego, zawierajace NIP i nazwy platnikdw zasitku oraz informacje o okresie, za ktory
wyptacono zasitek macierzynski za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu rodziciel-
skiego, liczbie czesci wyptaconego zasitku za okres tego urlopu oraz stawce procentowej, w jakiej zasitek
macierzynski zostat wyptacony.”;

16) w§24:
a) wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

»2Dokumentami niezbednymi do przyznania i wyplaty zasitku macierzynskiego przyshigujacego za okres ustalony

przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu rodzicielskiego, jezeli zasitek macierzynski za okres poprzedzajacy

okres objety wnioskiem o udzielenie tego urlopu byt pobierany przez drugiego z rodzicéw dziecka, sg:”,
b) po pkt 4 dodaje si¢ pkt 4a w brzmieniu:

»4a) ztozone w formie pisemnej lub w formie dokumentu elektronicznego podpisanego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym albo z wykorzystaniem sposobu potwierdzania
pochodzenia oraz integralno$ci danych dostgpnego w systemie teleinformatycznym udostgpnionym bezptat-
nie przez Zaktad, na elektroniczng skrzynke podawcza Zaktadu lub na adres do dorgczen elektronicznych,
o$wiadczenie ubezpieczonego, zawierajace NIP i nazwy platnikoéw zasitku oraz informacje o okresie, za ktory
wyplacono zasitek macierzynski za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu rodziciel-
skiego, liczbie czesci wyptaconego zasitku za okres tego urlopu oraz stawce procentowej, w jakiej zasitek
macierzynski zostal wyptacony;”;

17) w § 25:
a) wust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,,Dokumentami niezbednymi do zaniechania wyplaty zasitku macierzynskiego w zwiazku z rezygnacja z pobierania

zasitku macierzynskiego przez ubezpieczong matke dziecka za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres

urlopu rodzicielskiego w catosci lub w czesci, w przypadku, o ktorym mowa w art. 30a ust. 1 i 2 ustawy, sa:”,
b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

18)
19)

,»2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rezygnacji z pobierania zasitku macierzynskiego
przez ubezpieczonego ojca dziecka za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu rodzicielskiego
w catosci lub w czesci, w przypadku, o ktorym mowa w art. 30a ust. 1 i 2 ustawy.”;

uchyla sie § 25a;

po § 25a dodaje si¢ § 25b w brzmieniu:

»$ 25b. Dokumentami niezbednymi do przyznania i wyplaty ubezpieczonemu ojcu dziecka zasitku macierzyn-

skiego za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu rodzicielskiego, w zwigzku z nieposiadaniem
przez matke dziecka tytutu do objecia ubezpieczeniem spotecznym w razie choroby i macierzynstwa, sa:

1)

2)

3)

odpis skrocony aktu urodzenia dziecka lub jego kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem przez ubezpieczo-
nego, ptatnika sktadek albo Zaktad lub odpowiednio dokumenty, o ktéorych mowa w § 12;

ztozone w formie pisemnej lub w formie dokumentu elektronicznego podpisanego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym albo z wykorzystaniem sposobu potwierdzania po-
chodzenia oraz integralnosci danych dostgpnego w systemie teleinformatycznym udostgpnionym bezplatnie
przez Zaktad, na elektroniczng skrzynke podawcza Zaktadu lub na adres do dorgczen elektronicznych, zaswiad-
czenie pracodawcy o okresie i wymiarze czasu pracy wykonywanej w czasie urlopu rodzicielskiego zawierajace
informacje, czy i W jakim wymiarze pracownik bedzie wykonywat pracg w czasie urlopu rodzicielskiego wydhu-
zonego zgodnie z art. 182*f § 3-7 Kodeksu pracy — w przypadku pracownika, ktéremu zasitek macierzynski jest
wyplacany przez Zaktad;

ztozony w formie pisemnej lub w formie dokumentu elektronicznego podpisanego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym albo z wykorzystaniem sposobu potwierdzania po-
chodzenia oraz integralnosci danych dostgpnego w systemie teleinformatycznym udostgpnionym bezplatnie
przez Zaktad, na elektroniczng skrzynke¢ podawczg Zaktadu lub na adres do dorgczen elektronicznych, wniosek
ubezpieczonego ztozony ptatnikowi zasitku macierzynskiego przed terminem rozpoczgcia korzystania z tego zasitku
za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu rodzicielskiego — w przypadku ubezpieczonego
niebgdacego pracownikiem;
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20)

21)

22)

4)  o$wiadczenie ubezpieczonego, ze matka dziecka nie posiada tytutu do obj¢cia ubezpieczeniem spotecznym w razie
choroby | macierzynstwa, zawierajace jej imi¢, nazwisko i numer PESEL albo seri¢ i numer dokumentu stwier-
dzajacego tozsamosc¢, jezeli nie nadano numeru PESEL, lub kopia takiego oswiadczenia potwierdzona za zgodnosé
z oryginatem przez ubezpieczonego, platnika sktadek albo Zaktad.”;

w § 26 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) odpis skrocony aktu urodzenia dziecka lub prawomocne postanowienie sadu o przysposobieniu dziecka lub kopie tych
dokumentéw potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez ubezpieczonego, ptatnika sktadek albo Zaktad;”;

w § 29 w ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,,3) zlozone w formie pisemnej lub w formie dokumentu elektronicznego podpisanego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym albo z wykorzystaniem sposobu potwierdzania pocho-
dzenia oraz integralnosci danych dostepnego w systemie teleinformatycznym udostgpnionym bezptatnie przez
Zaktad, na elektroniczng skrzynke podawczg Zaktadu lub na adres do dorgczen elektronicznych, za§wiadczenie
lekarskie wystawione ubezpieczonemu na zwyktym druku lub jego kopia potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginalem
przez ubezpieczonego, ptatnika sktadek albo Zaktad, w przypadku:

a) porodu lub choroby matzonka ubezpieczonego lub rodzica dziecka, stale opiekujacych si¢ dzieckiem, jezeli
pordd lub choroba uniemozliwia temu matzonkowi lub rodzicowi sprawowanie opieki,

b) pobytu matzonka lub rodzica dziecka, stale opiekujacych si¢ dzieckiem, w szpitalu albo innym zakladzie
leczniczym podmiotu leczniczego wykonujacego dziatalno$¢ leczniczg w rodzaju stacjonarne i catodobowe
Swiadczenia zdrowotne;”;

po § 29 dodaje sie § 29a i § 29b w brzmieniu:

»$ 29a. Dokumentem niezbgdnym do przyznania i wyplaty zasitku opiekunczego, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1
pkt 2a ustawy, jest orzeczenie 0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczenie o niepelnosprawnosci tgcznie
ze wskazaniami: konieczno$ci stalej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograni-
czong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji do ukonczenia 18 lat lub ich kopia potwierdzona za zgodno$¢ z orygina-
fem przez ubezpieczonego, platnika sktadek albo Zaktad.

§ 29b. 1. Dokumentami niezb¢dnymi do przyznania i wyptlaty zasitku opiekunczego, o ktorym mowa w art. 32
ust. 1 pkt 2b ustawy, sg:

1)  orzeczenie 0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczenie o niepetnosprawnosci tacznie ze wskaza-
niami: koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci stalego wspoludzialu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji do ukonczenia 18 lat lub ich kopia potwierdzona za zgodno$é¢
z oryginatem przez ubezpieczonego, platnika sktadek albo Zaktad,

2)  ztozone w formie pisemnej lub w formie dokumentu elektronicznego podpisanego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym albo z wykorzystaniem sposobu potwierdzania pocho-
dzenia oraz integralnosci danych dostgpnego w systemie teleinformatycznym udostgpnionym bezptatnie przez
Zaktad, na elektroniczng skrzynk¢ podawczg Zakladu lub na adres do doreczen elektronicznych za§wiadczenie
lekarskie wystawione ubezpieczonemu na zwyklym druku lub jego kopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem
przez ubezpieczonego, ptatnika sktadek albo Zaktad, w przypadku:

a) porodu lub choroby matzonka ubezpieczonego lub rodzica dziecka, stale opiekujacych si¢ dzieckiem, jezeli
pordd lub choroba uniemozliwia temu matzonkowi lub rodzicowi sprawowanie opieki,

b) pobytu matzonka lub rodzica dziecka, stale opiekujacych si¢ dzieckiem, w szpitalu albo innym zakladzie
leczniczym podmiotu leczniczego wykonujacego dziatalno$¢ leczniczg w rodzaju stacjonarne i catodobowe
$wiadczenia zdrowotne.

2. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, zawiera:
1)  imie i nazwisko matzonka lub rodzica stale opickujacych si¢ dzieckiem;
2)  okres i przyczyng koniecznos$ci sprawowania opieki nad dzieckiem;
3)  nazwisko dziecka, nad ktérym ma by¢ sprawowana opieka, oraz jego imig, o ile dziecku zostato juz nadane;

4)  pieczatke i podpis wystawiajacego zaswiadczenie.”;
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23) w zalaczniku nr 1 do rozporzadzenia wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

a) pkt9 otrzymuje brzmienie:

,»9) informacja, czy ubezpieczony w okresie niezdolnosci do pracy korzysta z urlopu bezptatnego, urlopu wycho-
wawczego, urlopu opiekunczego, przebywa w areszcie tymczasowym lub odbywa kar¢ pozbawienia wolnosci,
ma usprawiedliwiong nieobecno$¢ w pracy, o ktérej mowa w art. 632 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465), z podaniem tych okresow;”,

b) pkt 13 otrzymuje brzmienie:

,»13) data zlozenia wniosku o zasitek macierzynski, stawka procentowa wyplaconego zasitku macierzynskiego,
okresy, w ktorych udzielano ubezpieczonemu urlopu macierzyfskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyn-
skiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu ojcowskiego;”;

24) w zalaczniku nr 2 do rozporzadzenia pkt 10 otrzymuje brzmienie:

,»10) informacja, czy ubezpieczony w okresie niezdolno$ci do pracy korzysta z urlopu bezptatnego, urlopu wycho-
wawczego, urlopu opiekunczego, przebywa w areszcie tymczasowym lub odbywa kare pozbawienia wolnosci,
ma usprawiedliwiong nieobecno$¢ w pracy, o ktérej mowa w art. 632 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465), z podaniem tych okresow;”;

25) w zalaczniku nr 6 do rozporzadzenia po pkt 3 dodaje sie pkt 3a w brzmieniu:

»3a) wskazanie, czy dziecko ma orzeczenie 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie o niepetnospraw-
nosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku
ze znacznie ograniczona mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien
opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji;”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogloszenia.

Minister Rodziny i Polityki Spotecznej: M. Malgg



