Warszawa, dnia 22 listopada 2023 r.
Poz. 2521

OBWIESZCZENIE
MINISTRA FINANSOW?

z dnia 10 listopada 2023 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansow
w sprawie dodatkéw do uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy Stluzby Celno-Skarbowej

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. 0 ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozpo-
rzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 24 lutego 2017 r. w sprawie dodatkow do uposazenia zasadniczego funkcjo-
nariuszy Stuzby Celno-Skarbowej (Dz. U. z 2023 r. poz. 665), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych rozporzadzeniem
Ministra Finansow z dnia 14 lipca 2023 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie dodatkow do uposazenia zasadniczego
funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej (Dz. U. poz. 1387).

2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje § 2 rozporzadzenia
Ministra Finansow z dnia 14 lipca 2023 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie dodatkéw do uposazenia zasadniczego
funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej (Dz. U. poz. 1387), ktéry stanowi:

,»$ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia, z mocg od dnia 1 marca 2023 r.”.

Minister Finanséw: M. Rzeczkowska

D) Minister Finanséw kieruje dziatem administracji rzadowej — finanse publiczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia

Prezesa Rady Ministrow z dnia 29 kwietnia 2022 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Finansow (Dz. U.
poz. 939).
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Finansow
z dnia 10 listopada 2023 r. (Dz. U. poz. 2521)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ROZWOJU | FINANSOW?Y

z dnia 24 lutego 2017 r.
w sprawie dodatkéw do uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej
Na podstawie art. 226 ust. 3 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. z 2023 r.
615, z pozn. zm.?)) zarzadza sie, co nastepuje:
§ 1. Rozporzadzenie okresla:

warunki otrzymywania przez funkcjonariusza Stuzby Celno-Skarbowej, zwanego dalej ,,funkcjonariuszem”, nastgpu-
jacych dodatkéw do uposazenia zasadniczego:

a) dodatku za stopien stuzbowy,

b) dodatku funkcyjnego na stanowisku kierowniczym, zwanego dalej ,,dodatkiem funkcyjnym”,
c) dodatkow uzasadnionych szczegdlnymi wlasciwosciami, kwalifikacjami i umiejetno$ciami,
d) dodatkow uzasadnionych szczegdlnymi warunkami petnienia stuzby;

wysoko$¢ dodatkow, o ktorych mowa w pkt 1.

§ 2. Wysoko$¢ dodatku za stopien stluzbowy ustala si¢ z zastosowaniem mnoznikow kwoty bazowej okreslonych

w tabeli stanowigcej zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.

1)

2)

§ 3. 1. Warunkiem otrzymywania dodatku funkcyjnego jest pelnienie stuzby statej na stanowisku kierowniczym.
2. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego jest ustalana z uwzglgdnieniem:

liczby funkcjonariuszy petnigcych stuzbe lub oséb zatrudnionych, odpowiednio, w podleglej jednostce, pionie lub
komorce organizacyjnej;

zakresu odpowiedzialno$ci na zajmowanym stanowisku stuzbowym.

3. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego ustala si¢ z zastosowaniem mnoznikéw kwoty bazowej okreslonych w tabeli stano-

wigcej zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

§ 4. 1. Dodatkiem uzasadnionym szczeg6Inymi wlasciwosciami, kwalifikacjami i umiejg¢tnosciami jest dodatek za opieke

nad psem shuzbowym wykorzystywanym w shuzbie.

2. Warunkiem otrzymywania dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, jest powierzenie funkcjonariuszowi opieki nad psem

stuzbowym wykorzystywanym w stuzbie i sprawowanie przez niego tej opieki.

1

2)

1)
2)

3. Wysokos¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, ustala si¢ z zastosowaniem mnoznika kwoty bazowej w wysokosci 0,203.
4. W przypadku sprawowania opieki nad:

wiecej niz jednym psem stuzbowym wykorzystywanym w stuzbie, dodatek z tego tytutu stanowi odpowiedniag wielo-
krotnos$¢ stawki okreslonej w ust. 3;

jednym psem stuzbowym wykorzystywanym w shuzbie przez kilku funkcjonariuszy, dodatek z tego tytutu, przypada-
jacy na jednego funkcjonariusza, stanowi cze$¢ stawki okreslonej w ust. 3, uzyskanej po jej podziale przez liczbg funk-
cjonariuszy sprawujacych opieke nad jednym psem.

§ 5. Dodatkami uzasadnionymi szczegélnymi warunkami pelnienia stuzby sa:
dodatek za wykonywanie czynnosci w zakresie egzekucji administracyjnej naleznosci pieni¢znych u zobowigzanego;

dodatek za stuzbe w porze nocnej;

)

2)

Obecnie dziatem administracji rzadowej — finanse publiczne kieruje Minister Finansow, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 29 kwietnia 2022 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Finansow (Dz. U. poz. 939).
Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 556, 588, 641, 658, 760, 996, 1059, 1193,
1195, 1234, 1598, 1723 i 1860.
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3) dodatek specjalny;
4)3  dodatek stoteczny.

§ 6. 1. Warunkiem otrzymywania dodatku, o ktorym mowa w § 5 pkt 1, jest osobiste wykonywanie przez funkcjona-
riusza pehlnigcego stuzb¢ w komorce egzekucyjnej czynnosci w zakresie egzekucji administracyjnej nalezno$ci pieni¢znych
u zobowigzanego, z uwzglednieniem terminowosci i efektywnosci podjetych dziatan oraz rodzaju prowadzonych spraw.

2. Wysoko$¢ dodatku, o ktorym mowa w § 5 pkt 1, ustala si¢ do wysokosci 50% uposazenia zasadniczego.

3. Zasadnos¢ otrzymywania dodatku, o ktorym mowa w § 5 pkt 1, oraz jego wysokosc¢ sa weryfikowane co 3 miesigce.

§ 7. 1. Warunkiem otrzymywania dodatku, o ktérym mowa w § 5 pkt 2, jest petnienie stuzby w porze nocnej.

2. Wysoko$¢ dodatku, o ktorym mowa w § 5 pkt 2, ustala si¢ za kazda godzine stuzby w porze nocnej, w kwocie
20% godzinowej stawki uposazenia zasadniczego, stanowigcej iloraz miesiecznego uposazenia zasadniczego funkcjonariu-
sza i liczby godzin stuzby w danym miesigcu, jednak nie nizszej niz w kwocie 20% stawki godzinowej wynikajacej z mini-
malnego wynagrodzenia za prace¢ ustalanego na podstawie odrgbnych przepisow.

§ 8. 1. Warunkiem otrzymywania dodatku, o ktorym mowa w § 5 pkt 3, jest wykonywanie:
1) okresowo zwickszonych obowigzkow stuzbowych lub dodatkowo powierzonych zadan;
2) zadan o wysokim stopniu ztozonosci, odpowiedzialnos$ci lub ryzyka.

2. Dodatek, 0 ktorym mowa w § 5 pkt 3, moze by¢ przyznany na czas okreslony, nie dluzej jednak niz na czas wyko-
nywania obowigzkow lub zadan okreslonych w ust. 1.

3. Zasadnos¢ otrzymywania dodatku, o ktorym mowa w § 5 pkt 3, jest weryfikowana co najmniej raz na rok.

4. Dodatek, o ktorym mowa w § 5 pkt 3, jest wyptacany w ramach posiadanych srodkéw na uposazenia, w kwocie nie-
przekraczajacej 40% uposazenia zasadniczego.

§ 8a.9 1. Dodatek, o ktorym mowa w § 5 pkt 4, otrzymuje funkcjonariusz, ktory realizuje zadania stuzbowe w jednost-
kach organizacyjnych Krajowej Administracji Skarbowej, o ktérych mowa w art. 36 ust. 1 pkt 3-5 ustawy z dnia 16 listopada
2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej, zlokalizowanych na obszarze miasta stolecznego Warszawy, w rozumieniu
ustawy z dnia 15 marca 2002 r. 0 ustroju miasta stotecznego Warszawy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1817), w powiatach: legionow-
skim, otwockim, piaseczynskim, pruszkowskim, wotominskim lub w Oddziale Celnym Port Lotniczy Warszawa-Modlin oraz
ma okreslone miejsce petnienia stuzby na tym obszarze lub w tym oddziale.

2. Wysoko$¢ dodatku, o ktorym mowa w § 5 pkt 4, wynosi 500 zt.
3. Dodatek, o ktorym mowa w § 5 pkt 4, przystuguje funkcjonariuszowi proporcjonalnie do wymiaru czasu stuzby.

4. Funkcjonariusz, ktory spelnia warunki, o ktérych mowa w ust. 1, przez okres krotszy niz miesigc kalendarzowy,
otrzymuje dodatek, o ktorym mowa w § 5 pkt 4, w wysokosci 1/30 kwoty, o0 ktorej mowa w ust. 2, za kazdy dzien spelniania
tych warunkow.

5. Dodatku, o ktorym mowa w § 5 pkt 4, nie wyptaca si¢ za okres nieobecnosci w stuzbie, dtuzszej niz 30 kolejnych
dni kalendarzowych, z innych przyczyn niz:

1)  urlop wypoczynkowy, dodatkowy urlop wypoczynkowy, krotkoterminowy urlop wypoczynkowy, urlop zdrowotny;

2) czas zwolnienia od pelnienia stuzby, za ktory funkcjonariusz na podstawie odrgbnych przepisdéw zachowuje prawo do
uposazenia.

§ 9. Wysokos¢ dodatkow okreslonych w rozporzadzeniu, po ich wyliczeniu, zaokragla si¢ do petnych 10 groszy w gore.

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2017 r.9

3  Dodany przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 14 lipca 2023 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie dodatkéw

do uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej (Dz. U. poz. 1387), ktore weszto w zycie z mocg od dnia
1 marca 2023 r.

Dodany przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 3.

Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 8 kwietnia 2011 r. w sprawie warunkow otrzy-
mywania dodatkow do uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy celnych oraz wysokosci tych dodatkow (Dz. U. z 2016 r. poz. 568
i 776), ktore utracito moc z dniem wejscia w Zycie niniejszego rozporzadzenia w zwiazku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 16 listopada
2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. poz. 1948 i 2255 oraz z 2017 r. poz. 379).

4)
5)
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Zalaczniki do rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw
z dnia 24 lutego 2017 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 2521)

Zalgceznik nr 1

TABELA STOPNI SLUZBOWYCH FUNKCJONARIUSZY SLUZBY CELNO-SKARBOWEJ
| ODPOWIADAJACE IM MNOZNIKI KWOTY BAZOWEJ, SLUZACE DO USTALENIA
WYSOKOSCI DODATKU ZA STOPIEN SLUZBOWY

Lp. Stopien stuzbowy Mnoznik kwoty bazowej
1 general 1,099
2 nadinspektor 0,992
3 inspektor 0,939
4 miodszy inspektor 0,912
5 podinspektor 0,885
6 nadkomisarz 0,832
7 komisarz 0,805
8 podkomisarz 0,779
9 starszy aspirant 0,725
10 aspirant 0,698
11 mtodszy aspirant 0,672
12 starszy rachmistrz 0,645
13 rachmistrz 0,618
14 mtodszy rachmistrz 0,592
15 starszy rewident 0,565
16 rewident 0,538
17 miodszy rewident 0,512
18 starszy aplikant 0,485
19 aplikant 0,458
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Zalacznik nr 2

TABELA STANOWISK SLUZBOWYCH I ODPOWIADAJACYCH IM MNOZNIKOW KWOTY BAZOWEJ
SLUZACYCH DO USTALENIA WYSOKOSCI DODATKU FUNKCYJNEGO NA STANOWISKACH
KIEROWNICZYCH
l.

MINISTERSTWO FINANSOW

Stanowisko stuzbowe Mnoznik kwoty bazowej
Szef Krajowej Administracji Skarbowej 1,131
zastgpca Szefa Krajowej Administracji Skarbowej 0,907
naczelnik wydziatu 0,427
0,320

1ZBY ADMINISTRACII SKARBOWEJ, URZEDY SKARBOWE I URZEDY CELNO-SKARBOWE

Stanowisko stuzbowe Mnoznik kwoty bazowej
dyrektor izby 0,748
0,588
0,481
zastepca dyrektora izby, naczelnik urzedu 0,481
0,374
0,267
zastepca naczelnika urzedu, kierownik oddziatu, naczelnik wydziatu, 0,427
kierownik dziatu, zast¢pca kierownika oddziatu, zast¢pca naczelnika 0,321
wydziatu, kierownik referatu, kierownik zmiany 0,214
dowodca jednostki ptywajacej 0,107




