Warszawa, dnia 20 listopada 2023 r.

Poz. 2506

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJIV

z dnia 8 listopada 2023 r.
w sprawie szkolen zawodowych i doskonalenia zawodowego w Policji

Na podstawie art. 34k ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2023 r. poz. 171, z p6zn. zm.?) zarzadza sie,

co nastepuje:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

DZIAL 1
Przepisy ogdlne

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

formy, tryb, organizacje, sposoéb odbywania i dokumentowania szkolenia zawodowego:
a) podstawowego,

b) podoficerskiego,

c) aspiranckiego,

d) oficerskiego

—zwanych dalej ,,szkoleniami”;

sposoOb oceniania policjanta w trakcie szkolen oraz zakres, tryb, formy i terminy sktadania egzaminéw koncowych
z tych szkolen;

sposob oceniania policjanta w trakcie egzamindw koncowych, o ktérych mowa w art. 34 ust. 10 ustawy z dnia 6 kwiet-
nia 1990 r. o Policji, zwanej dalej ,,ustawa”, oraz zakres, tryb, formy i terminy sktadania tych egzaminow;

sposob powotywania komisji egzaminacyjnej;
sposob dokumentowania oraz jednostki organizacyjne Policji wlasciwe do organizowania szkolenia dla policjantow

w shuzbie kandydackiej;

formy, organizacje, sposob odbywania i dokumentowania doskonalenia zawodowego oraz sposob oceniania policjan-
ta w trakcie trwania doskonalenia zawodowego;

sposob sprawowania nadzoru nad realizacja szkolen i szkolenia dla policjantéw w stuzbie kandydackiej oraz doskona-
lenia zawodowego;

wzory $wiadectwa ukonczenia szkolenia zawodowego, $wiadectwa ukonczenia szkolenia zawodowego z wyrdznie-
niem, $wiadectwa zdania egzaminu koncowego, §wiadectwa zdania egzaminu koncowego z wyroznieniem, $wiadec-
twa ukonczenia szkolenia dla policjantow w stuzbie kandydackiej oraz swiadectwa ukonczenia doskonalenia zawodo-
wego centralnego.

2)

Minister Spraw Wewng¢trznych i Administracji kieruje dzialem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie szczegdlowego zakresu dzialania Ministra
Spraw Wewngtrznych i Administracji (Dz. U. poz. 2264).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 2600 oraz z 2023 r. poz. 185, 240, 289,
347, 535, 641, 1088 i 1860.
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§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okre$lenia oznaczaja:
1)  shuchacz — policjanta, ktoéry odbywa szkolenie lub doskonalenie zawodowe centralne;
2) nauczyciel policyjny — osobe, ktora prowadzi zaj¢cia ze stuchaczami;

3) pakiet egzaminacyjny — zbior zadan testowych wraz z dotaczong do nich dokumentacja, ktora stuzy do przeprowadze-
nia egzaminu koncowego albo egzaminu koncowego poprawkowego albo egzaminu koncowego komisyjnego;

4)  jednostka szkoleniowa — Akademi¢ Policji w Szczytnie, szkote policyjng oraz osrodek szkolenia Policji;

5)  kierownik jednostki szkoleniowej — Komendanta-Rektora Akademii Policji w Szczytnie, komendanta szkoty policyj-
nej oraz kierownika osrodka szkolenia Policji;

6) przetozony — Komendanta Centralnego Biura Sledczego Policji, Komendanta Biura Spraw Wewnetrznych Policji,
dowodce Centralnego Pododdziatu Kontrterrorystycznego Policji ,,BOA”, Komendanta Centralnego Biura Zwalcza-
nia Cyberprzestepczosci, Dyrektora Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji, komendanta wojewddz-
kiego Policji albo Komendanta Stolecznego Policji, Komendanta-Rektora Akademii Policji w Szczytnie, komendanta
szkoty policyjnej, a w Komendzie Gtéwnej Policji — dyrektora biura lub kierownika réwnorzednej komorki organiza-

cyjne;j.
DZIAL 11
Szkolenia zawodowe

§ 3. Szkolenie, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. a, prowadzi si¢ dla policjantoéw wedlug programu szkolenia, ktory przy-
gotowuje policjantoéw do wykonywania zadan stuzbowych na stanowiskach, na ktérych sa wymagane kwalifikacje zawo-
dowe podstawowe.

§ 4. Szkolenia, o ktorych mowa w § 1 pkt 1 lit. b—d, prowadzi si¢ dla policjantow wedhug programu szkolenia, ktory
przygotowuje policjantow do wykonywania zadan stuzbowych na stanowiskach, na ktorych sa wymagane kwalifikacje za-
wodowe odpowiednio podoficerskie, aspiranckie albo oficerskie.

§ 5. 1. Szkolenia prowadzi si¢ w systemie stacjonarnym, ktory polega na realizacji zaj¢¢ dydaktycznych z bezposrednim
udziatem nauczycieli policyjnych i stuchaczy.

2. Szkolenia, w zakresie okre§lonym w programie szkolenia, moga by¢ prowadzone w systemie elektronicznego ksztal-
cenia na odleglos¢, ktory polega na realizacji zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik zapewniajacych inter-
aktywng komunikacje.

3. Kierownik jednostki szkoleniowej moze prowadzi¢ szkolenia w sposob, o ktérym mowa w ust. 2, w porozumieniu
z kierownikiem komorki organizacyjnej Komendy Gloéwnej Policji, zwanej dalej ,,KGP”, wlasciwej w sprawach szkolenia.

4. Komendant Gtowny Policji moze skierowa¢ policjanta do odbycia szkolenia w trybie indywidualnego toku naucza-
nia, ktory polega na:

1)  udziale w obowigzkowych instruktazach oraz konsultacjach;

2)  uzyskiwaniu zaliczen oraz sktadaniu egzaminéw i egzaminéw koncowych okreslonych w programie szkolenia.

§ 6. 1. Szkolenia prowadzi si¢ na podstawie rocznego planu szkolen jednostki szkoleniowej, zwanego dalej ,,planem
szkolen”.

2. Plan szkolen, w uzgodnieniu z kierownikiem komorki organizacyjnej KGP wilasciwej w sprawach szkolenia, sporza-
dza odpowiednio Komendant-Rektor Akademii Policji w Szczytnie, zwanej dalej ,,Akademia”, komendant szkoty policyj-
nej oraz wiasciwy dla osrodka szkolenia Policji komendant wojewddzki Policji albo Komendant Stoteczny Policji.

3. Przy sporzadzaniu planu szkolen uwzglednia si¢ potrzeby szkoleniowe przekazane przez kierownika komorki organi-
zacyjnej KGP wlasciwej w sprawach szkolenia.

4. Plan szkolen podlega zatwierdzeniu przez kierownika komorki organizacyjnej KGP wtasciwej w sprawach szkolenia —
w terminie do dnia 15 grudnia roku poprzedzajacego realizacj¢ szkolen.
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§ 7. 1. Komendanci, o ktérych mowa w § 6 ust. 2, w uzgodnieniu z kierownikiem komorki organizacyjnej KGP wtasci-
wej w sprawach szkolenia, moga dokonywac korekt sporzadzonych przez nich planow szkolen.

2. Do sporzadzania korekty planu szkolen stosuje si¢ odpowiednio przepis § 6 ust. 3.

3. Korekta planu szkolen podlega zatwierdzeniu przez kierownika komorki organizacyjnej KGP wlasciwej w sprawach
szkolenia — w terminie do 14 dni od dnia jej otrzymania.

§ 8. 1. Potrzeby szkoleniowe jednostki organizacyjnej Policji, a w KGP — komorki organizacyjnej, okresla jej przeto-
zony na podstawie informacji, ktore dotycza rodzajow szkolen, liczby osob, ktére oczekuja na odbycie szkolenia, oraz licz-
by o0s6b, ktore sa przewidziane do odbycia szkolenia.

2. Potrzeby szkoleniowe zglasza si¢ na pismie kierownikowi komorki organizacyjnej KGP wtasciwej w sprawach szko-
lenia w zakresie szkolenia zawodowego:

1) podstawowego — do 14 dni przed terminem rozpoczecia szkolenia;

2)  podoficerskiego, aspiranckiego i oficerskiego — do dnia 20 pazdziernika roku poprzedzajacego realizacj¢ szkolenia.

3. Kierownik komorki organizacyjnej KGP wtasciwej w sprawach szkolenia przekazuje potrzeby szkoleniowe komen-
dantom, o ktérych mowa w § 6 ust. 2.

§ 9. Kierownik jednostki szkoleniowej wigcza policjantow do stanu stuchaczy szkolenia na podstawie imiennego wykazu
sporzadzonego odpowiednio przez Komendanta Centralnego Biura Sledczego Policji, zwanego dalej ,,CBSP”, Komendanta
Biura Spraw Wewnetrznych Policji, zwanego dalej ,,BSWP”, Komendanta Centralnego Biura Zwalczania Cyberprzestep-
czosci, zwanego dalej ,,CBZC”, Dyrektora Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji, zwanego dalej ,,CLKP”,
komendanta wojewodzkiego Policji albo Komendanta Stotecznego Policji, Komendanta-Rektora Akademii, komendanta
szkoty policyjnej lub kierownika komorki organizacyjnej KGP wtasciwej w sprawach szkolenia.

§ 10. 1. Shuchacze, ktorzy odbywaja szkolenie w systemie stacjonarnym, sa kwaterowani przez jednostke szkoleniowa.

2. W przypadku wystapienia sytuacji szczegdlnych, ktore wymagaja ochrony bezpieczenstwa stuchaczy, w tym w przy-
padku ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii, wprowadzenia stanu kleski zywiotowej lub innych za-
grozen, za zgoda kierownika komorki organizacyjnej KGP wlasciwej w sprawach szkolenia szkolenie realizowane w syste-
mie stacjonarnym moze odbywac si¢ bez koniecznosci kwaterowania wszystkich lub niektorych stuchaczy.

3. Stuchacza, ktory mieszka w miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ siedziba jednostki szkoleniowej, albo w miejsco-
wosci pobliskiej, kierownik tej jednostki moze, na pisemny raport stuchacza i w porozumieniu z jego przetozonym, zwolnié
z obowigzku zakwaterowania w tej jednostce, jezeli to nie zaktdci przebiegu szkolenia i realizacji procesu dydaktycznego
oraz nie ograniczy shuchaczowi udziatu w zajeciach przewidzianych programem szkolenia.

§ 11. W sytuacjach szczegolnych, ktore wynikaja z potrzeby ochrony bezpieczenstwa osdb, utrzymania bezpieczenstwa
i porzadku publicznego, oraz w przypadku ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii, wprowadzenia sta-
nu klgski zywiotowej lub innych zagrozen Komendant Gtéwny Policji moze:

1)  skierowa¢ policjanta, ktory odbywa szkolenie w trybie indywidualnego toku nauczania, do kontynuacji szkolenia
W systemie stacjonarnym;

2)  zawiesi¢ realizacj¢ szkolenia dla wszystkich lub niektorych stuchaczy.

§ 12. 1. Szkolenia i egzaminy koncowe sg organizowane w:
1)  Akademii — w zakresie szkolenia, o ktorym mowa w § 1 pkt 1;

2)  szkole policyjnej oraz osrodku szkolenia Policji — w zakresie szkolen, o ktorych mowa w § 1 pkt 1 lit. a—c.

2. Szkolenie dla policjantow w shuzbie kandydackiej jest organizowane w oddzialach albo samodzielnych pododdzia-
tach prewencji Policji.

3. Jednostki szkoleniowe, o ktérych mowa w ust. 1, mogg organizowac i przeprowadza¢ szkolenia oraz egzaminy kon-
cowe w innych jednostkach organizacyjnych Policji lub obiektach podmiotéw pozapolicyjnych, ktoére posiadaja warunki
umozliwiajace realizacje programu szkolenia.
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§ 13. 1. Jednostki szkoleniowe prowadza dokumentacje¢ szkolen, ktora stanowia:
1)  imienne wykazy stuchaczy;
2)  rozkazy o wiaczeniu do stanu stuchaczy szkolenia oraz wyltaczeniu ze stanu stuchaczy szkolenia;
3) plany zajec;
4)  dzienniki szkolen;

5)  protokoty zaliczen komisyjnych, egzamindéw, egzaminéw poprawkowych i egzamindéw komisyjnych oraz egzaminow
koncowych, egzamindow koncowych poprawkowych i egzamindw koncowych komisyjnych, a takze dokumentacja, na
podstawie ktorej zostaty one sporzadzone;

6) wykazy ocen, ktére uzyskuje stuchacz z:

a) egzaminu z zakresu:
— podstaw przyznawania broni palnej,

— wyszkolenia strzeleckiego,

b) zaliczen z zakresu wyszkolenia strzeleckiego;
7)  rejestry wydanych dokumentow, ktore potwierdzaja ukonczenie szkolenia;

8)  dokumenty inne niz wymienione w pkt 1-7, niezbgdne do wlasciwego dokumentowania czynno$ci prowadzonych
w ramach organizowania i prowadzenia szkolen.

2. Oddzialy oraz samodzielne pododdziaty prewencji Policji nie prowadza dokumentacji wymienionej w ust. 1 pkt 112.

3. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1-5, 7 1 8, wraz z programem szkolenia sa przechowywane w jednostce
szkoleniowej.

4. Kierownik jednostki szkoleniowej albo osoba przez niego upowazniona, po zakonczeniu szkolenia, przesyta doku-
mentacje, o ktoérej mowa w ust. 1 pkt 6, przetozonemu, ktory skierowat policjanta na szkolenie.

§ 14. Organizowanie szkolen polega na:

1)  okre$leniu przez kierownika komorki organizacyjnej KGP wtasciwej w sprawach szkolenia:
a) terminu rozpoczgcia i zakonczenia szkolenia, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. a,

b) limitu miejsc na szkolenie dla CBSP, BSWP, Centralnego Pododdziatu Kontrterrorystycznego Policji ,,BOA”,
zwanego dalej ,,BOA”, CBZC, CLKP, komend wojewodzkich Policji albo Komendy Stotecznej Policji, Akade-
mii, szkét policyjnych oraz biur lub réwnorzednych komoérek organizacyjnych KGP;

2) ustaleniu przez kierownika jednostki szkoleniowej w porozumieniu z kierownikiem komorki organizacyjnej KGP
wilasciwej w sprawach szkolenia termindw rozpoczecia i zakonczenia szkolen, o ktorych mowa w § 1 pkt 1 lit. b—d.

§ 15. 1. W przypadku gdy liczba policjantow, ktorzy oczekuja na szkolenie, jest wigksza od limitu miejsc przewidzia-
nych na dane szkolenie, kierownik komorki organizacyjnej KGP witasciwej w sprawach szkolenia okresla dla poszczegol-
nych jednostek organizacyjnych Policji limity miejsc proporcjonalnie do zgloszonych przez nie potrzeb szkoleniowych.

2. Informacje o limitach miejsc na szkolenia kierownik komorki organizacyjnej KGP wlasciwej w sprawach szkolenia
przesyta kierownikom jednostek szkoleniowych nie pdzniej niz 10 dni przed dniem rozpoczecia szkolenia.

§ 16. 1. Kierownik jednostki szkoleniowej pisemnie informuje Komendanta CBSP, Komendanta BSWP, Komendanta
CBZC, Dyrektora CLKP, komendantow wojewodzkich Policji albo Komendanta Stotecznego Policji, Komendanta-Rektora
Akademii, komendantow szkot policyjnych i kierownika komorki organizacyjnej KGP wtasciwej w sprawach szkolenia
o rodzaju szkolenia, limicie miejsc przewidzianych na dane szkolenie oraz terminie rozpoczgcia szkolenia.

2. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1, przesyta si¢ w terminie umozliwiajacym skierowanie policjanta na szkolenie.
§ 17. 1. Wiaczenie policjantoéw do stanu stuchaczy szkolenia nastgpuje w formie rozkazu wydanego przez Komendanta-

-Rektora Akademii, komendanta szkoty policyjnej albo wlasciwego dla osrodka szkolenia Policji komendanta wojewo6dz-
kiego Policji albo Komendanta Stotecznego Policji.
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2. Rozkaz o wiaczeniu policjantow do stanu stuchaczy szkolenia zawiera:
1)  oznaczenie przelozonego, ktory wydaje rozkaz;
2)  dat¢ wydania rozkazu;
3) nazwe szkolenia;
4)  podstawe prawna;

5)  stopnie policyjne, nazwiska i imiona policjantow, ktorzy sa wymienieni w rozkazie, oraz numery identyfikacyjne
policjantow;

6) nazwy jednostek organizacyjnych Policji, w ktorych policjanci petnig stuzbe;
7)  datg rozpoczgcia i miejsce odbywania szkolenia;
8)  okreslenie systemu, w jakim policjanci odbywaja szkolenie;

9)  podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby, ktora wydaje rozkaz.

§ 18. Kierownik jednostki szkoleniowej przekazuje kopie rozkazu o wiaczeniu policjanta do stanu stuchaczy albo wy-
ciag z tego rozkazu odpowiednio Komendantowi CBSP, Komendantowi BSWP, Komendantowi CBZC, Dyrektorowi
CLKP, komendantowi wojewddzkiemu Policji albo Komendantowi Stotecznemu Policji, a w przypadku gdy rozkaz doty-
czy policjanta, ktory petni stuzbe w:

1) KGP lub BOA - kierownikowi komorki organizacyjnej KGP wilasciwej w sprawach szkolenia;
2)  Akademii — Komendantowi-Rektorowi Akademii;

3)  szkole policyjnej — komendantowi szkoty policyjne;.

§ 19. 1. Szkolenie odbywa si¢ zgodnie z planem zaje¢ ustalanym przez kierownika jednostki szkoleniowej lub osobe
przez niego upowazniong.

2. Plan zaj¢¢ podaje si¢ do wiadomosci nauczycielom policyjnym i shuchaczom, ktorych on dotyczy.

§ 20. Stuchacza obowiazuje rozktad dnia oraz regulamin pobytu w jednostce szkoleniowej ustalony przez kierownika
jednostki szkoleniowe;j.

§ 21. W trakcie szkolenia stuchacz podlega ocenie, ktora obejmuje przyswojenie wiedzy i opanowanie umiejetnosci,
okres$lonych w programie szkolenia.

§ 22. 1. Stopien przyswojenia wiedzy i opanowania umiej¢tnosci sprawdza si¢ przez ocenianie:
1) biezace;
2)  okresowe.
2. Do okreslenia stopnia przyswojenia wiedzy i opanowania umiejetnosci stosuje si¢ nastgpujace oceny:
1) 6 —wyrdzniajaca;
2) 5 —bardzo dobra;
3) 4 —dobra;
4) 3 —poprawna;
5) 2 -—dopuszczajaca;
6) 1 —niedostateczna.
3. W przypadku gdy wystawiana ocena wynika z wielu ocen, wystawia si¢ oceng:
1) 6 —wyrdzniajaca, jezeli srednia arytmetyczna ocen wynosi od 5,51 do 6,00;

2) 5 —bardzo dobra, jezeli $rednia arytmetyczna ocen wynosi od 4,51 do 5,50;
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3) 4 —dobra, jezeli $rednia arytmetyczna ocen wynosi od 3,51 do 4,50;
4) 3 —poprawna, jezeli $rednia arytmetyczna ocen wynosi od 2,51 do 3,50;
5) 2 —dopuszczajaca, jezeli $rednia arytmetyczna ocen wynosi od 2,00 do 2,50;

6) 1 —niedostateczng, jezeli srednia arytmetyczna ocen wynosi ponizej 2,00.
4. Jezeli wynika to z programu szkolenia lub wymaga tego charakter przekazywanej wiedzy lub ksztatlconych umiejet-
nos$ci, do oceny stopnia przyswojenia wiedzy lub opanowania umiejetnosci mozna zastosowa¢ dwustopniowa skale ocen

z wpisem uogdlnionym ,,zaliczono” (zal.) albo ,,nie zaliczono” (nzal.).

5. Ocena niedostateczna oraz wpis ,,nie zaliczono” (nzal.) jest oceng negatywng i oznacza brak postepéw w nauce oraz
niewyksztalcenie umiejetnosci, a w przypadku zaliczen i egzamindw — ich niezdanie.

§ 23. 1. Ocenianie okresowe nastepuje po zakonczeniu czesci szkolenia, ktdra jest okre§lona w programie tego szkolenia.

2. W zaleznoéci od tresci bedacych przedmiotem szkolenia ocenianie okresowe prowadzi si¢ w formie zaliczenia lub
egzaminu.

3. Stuchacza dopuszcza si¢ do zaliczenia, zaliczenia poprawkowego lub komisyjnego oraz egzaminu, egzaminu po-
prawkowego lub komisyjnego — po uzyskaniu pozytywnych ocen biezacych. W przypadku ich niepoprawienia stuchaczowi

jest wystawiana negatywna ocena okresowa.

§ 24. 1. Zaliczenie przeprowadza nauczyciel policyjny, ktory prowadzi zajecia objete zaliczeniem, inny wyznaczony
nauczyciel policyjny lub zespo6t nauczycieli policyjnych.

2. Oceng z zaliczenia wpisuje si¢ do dziennika szkolenia.

§ 25. W przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci stuchacza na zaliczeniu kierownik jednostki szkoleniowej albo
osoba przez niego upowazniona wyznacza nowy termin zaliczenia.

§ 26. 1. W przypadku uzyskania negatywnej oceny z zaliczenia stuchacz ma prawo przystapi¢ do zaliczenia poprawko-
wego.

2. Zaliczenie poprawkowe przeprowadza si¢ w terminie od 2 do 7 dni roboczych od dnia uzyskania oceny negatywnej.

3. Na pisemny wniosek shuchacza kierownik jednostki szkoleniowej lub osoba przez niego upowazniona moze wyzna-
czy¢ termin zaliczenia poprawkowego krotszy niz 2 dni robocze.

4. Do zaliczenia poprawkowego stosuje si¢ przepisy § 24 1 § 25.

§ 27. 1. Stuchacz, ktory otrzymat oceng negatywna z zaliczenia poprawkowego, moze nie poézniej niz w nastepnym dniu
roboczym po dniu zaliczenia ztozy¢ do kierownika jednostki szkoleniowej raport o dopuszczenie do zaliczenia komisyjnego.

2. Kierownik jednostki szkoleniowej rozpatruje raport w terminie do 7 dni roboczych od dnia jego ztozenia.
3. Po rozpatrzeniu raportu kierownik jednostki szkoleniowej albo osoba przez niego upowazniona ustala sktad komisji
do przeprowadzenia zaliczenia komisyjnego, wyznacza jej przewodniczacego i zarzadza przeprowadzenie zaliczenia komi-

syjnego — w terminie do 7 dni roboczych od dnia rozpatrzenia raportu.

4. Do sktadu komisji do przeprowadzenia zaliczenia komisyjnego nie wyznacza si¢ nauczycieli policyjnych, ktorzy
brali udzial w komisjach, ktore przeprowadzaty zaliczenie lub zaliczenie poprawkowe.

5. Oceng z zaliczenia komisyjnego wpisuje si¢ do dziennika szkolenia i do protokotu.
6. Do zaliczenia komisyjnego stosuje si¢ przepis § 25.

§ 28. 1. Egzamin przeprowadza wyznaczony przez kierownika jednostki szkoleniowej albo osobe przez niego upowaz-
niong nauczyciel policyjny lub zespdt nauczycieli policyjnych.

2. Do egzaminu dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uzyskat zaliczenia wymagane programem szkolenia.
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3. W przypadku nieuzyskania zaliczenia wymaganego programem szkolenia stuchaczowi wystawia si¢ oceng negatywna
7 egzaminu.

4. Do egzaminu stosuje si¢ przepisy § 251 § 27 ust. 5.

§ 29. 1. W przypadku uzyskania negatywnej oceny z egzaminu stuchacz ma prawo przystapi¢ do egzaminu poprawko-
wego.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w terminie od 2 do 7 dni roboczych od dnia egzaminu.
3. Do egzaminu poprawkowego stosuje si¢ przepisy § 25, § 27 ust. 5 oraz § 28 ust. 1.

§ 30. 1. Stuchacz, ktéry otrzymat oceng negatywng z egzaminu poprawkowego, moze nie pdzniej niz w nastgpnym dniu
roboczym po dniu egzaminu ztozy¢ do kierownika jednostki szkoleniowej raport o dopuszczenie do egzaminu komisyjnego.

2. Do egzaminu komisyjnego stosuje si¢ przepisy § 251 § 27 ust. 2-5.

§ 31. 1. Egzamin koncowy przeprowadza jednostka szkoleniowa wiasciwa dla organizowanego szkolenia w zakresie,
o ktérym mowa w § 12 ust. 1.

2. W przypadku nieuzyskania przez stuchacza wymaganych zaliczen lub niezdania egzamindéw przewidzianych w pro-
gramie szkolenia wystawia si¢ ocen¢ negatywna z egzaminu koncowego.

§ 32. 1. Kierownik jednostki szkoleniowej lub osoba przez niego upowazniona okres$la harmonogram egzaminu konco-
wego.

2. Kierownik jednostki szkoleniowej okresla sktad komisji egzaminacyjnej i wyznacza jej przewodniczacego. W sktad
komisji egzaminacyjnej moga wchodzi¢ przedstawiciele innych jednostek organizacyjnych Policji wyznaczeni przez kie-
rownikow tych jednostek.

3. Podczas pracy komisji egzaminacyjnej moze by¢ obecny, w charakterze obserwatora, przedstawiciel Komendanta
Gtoéwnego Policji.

§ 33. 1. Egzamin koncowy jest przeprowadzany w formie testu wiedzy, ktory obejmuje tresci wynikajace z programu
szkolenia.

2. Test wiedzy w przypadku szkolenia, o ktérym mowa w:

1) § 1 pktl lit. a — sktada si¢ z 80 pytan testowych, ktore sa punktowane w skali 0—1 punktu za pytanie i trwa 90 minut,
a warunkiem jego zaliczenia jest uzyskanie co najmniej 56 punktow;

2)  § 1 pkt1lit. bic— sklada si¢ z 40 pytan testowych punktowanych w skali 0—1 punktu za pytanie i trwa 50 minut,
a warunkiem jego zaliczenia jest uzyskanie co najmniej 28 punktow;

3) § I pktl lit. d — sktada si¢ z 60 pytan testowych punktowanych w skali 0—1 punktu za pytanie i trwa 70 minut, a wa-
runkiem jego zaliczenia jest uzyskanie co najmniej 42 punktow.

3. Do egzaminu koncowego stosuje si¢ przepisy § 22 ust. 2, § 251 § 27 ust. 5.

§ 34. 1. Pakiety egzaminacyjne opracowuje Akademia, ktéra wykorzystuje wlasne oraz opracowane przez pozostate
jednostki szkoleniowe propozycje pytan do testu wiedzy.

2. Otwarcie pakietu egzaminacyjnego i przygotowanie go do zastosowania w jednostce szkoleniowej odbywa si¢ komi-
syjnie.

3. Osoby uczestniczace w opracowaniu i przechowywaniu pakietow egzaminacyjnych, cztonkowie komisji egzamina-
cyjnych oraz osoby, o ktoérych mowa w ust. 2, s3 obowigzani do ich nieujawniania.

§ 35. 1. W przypadku uzyskania oceny negatywnej z egzaminu konicowego stuchacz ma prawo przystapi¢ do egzaminu
koncowego poprawkowego.

2. Egzamin koncowy poprawkowy przeprowadza si¢ w terminie od 14 do 30 dni roboczych od dnia egzaminu koncowego.
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3. O terminie egzaminu koncowego poprawkowego kierownik jednostki szkoleniowej, ktéra przeprowadza egzamin,
informuje stuchacza za posrednictwem Komendanta CBSP, Komendanta BSWP, Komendanta CBZC, Dyrektora CLKP,
komendanta wojewoddzkiego Policji albo Komendanta Stotecznego Policji, Komendanta-Rektora Akademii, komendanta
szkoly policyjnej lub kierownika komorki organizacyjnej KGP wlasciwej w sprawach szkolenia.

4. Do egzaminu koncowego poprawkowego stosuje si¢ przepisy § 22 ust. 2, § 25, § 27 ust. 5, § 32 oraz § 33 ust. 11 2.

§ 36. 1. Stuchacz, ktory uzyskat ocen¢ negatywna z egzaminu koncowego poprawkowego moze, w terminie do 7 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu koncowego poprawkowego, za posrednictwem przetozonego ztozy¢ do kie-
rownika jednostki szkoleniowej raport o dopuszczenie go do egzaminu konicowego komisyjnego.

2. Po rozpatrzeniu raportu kierownik jednostki szkoleniowej lub osoba przez niego upowazniona wyznacza termin prze-
prowadzenia egzaminu koncowego komisyjnego nie krotszy niz 7 dni roboczych od dnia rozpatrzenia raportu, ustala sktad
komisji egzaminacyjnej oraz wyznacza jej przewodniczacego.

3. Egzamin koncowy komisyjny przeprowadza si¢ w formie testu wiedzy albo rozmowy sprawdzajacej wiedz¢ nabyta
w trakcie szkolenia.

4. Wyboru formy, o ktorej mowa w ust. 3, dokonuje kierownik jednostki szkoleniowe;.
5. Do egzaminu koncowego komisyjnego stosuje si¢ przepisy § 22 ust. 2, § 25, § 27 ust. 2 14 oraz § 35 ust. 3.

§ 37. 1. W przypadku, o ktérym mowa w art. 34 ust. 10 ustawy, egzamin koncowy przeprowadza si¢ w terminie zakon-
czenia szkolenia.

2. Kierownik jednostki szkoleniowej, w porozumieniu z kierownikiem komorki organizacyjnej KGP wtasciwej w spra-
wach szkolenia, moze wyznaczy¢ inny termin przeprowadzenia egzaminu koncowego niz wskazany w ust. 1.

3. Oceng z egzaminu koncowego, egzaminu koncowego poprawkowego i egzaminu koncowego komisyjnego wpisuje si¢ do
protokotu.

4. Do egzaminu koncowego, o ktdrym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy § 8 ust. 2 pkt2, § 12 ust. 113, § 151 16, § 22
ust. 2, § 25, § 27 ust. 4, § 31 ust. 1, § 32, § 33 ust. 112, § 34, § 35 ust. 1-3 oraz § 36 ust. 1-4.

§ 38. 1. W przypadku, o ktorym mowa w art. 34 ust. 11b ustawy, fakt i przyczyny wystawienia oceny negatywnej z za-
liczenia, egzaminu lub egzaminu koncowego dokumentuje si¢ w formie notatki stuzbowe;.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ do zaliczenia poprawkowego i zaliczenia komisyjnego, egzaminu poprawkowego i egzami-
nu komisyjnego oraz egzaminu koncowego poprawkowego i egzaminu koncowego komisyjnego.

§ 39. 1. Stuchaczowi szkolenia, ktéry zostal dopuszczony do egzaminu koncowego i uzyskal pozytywne oceny ze
wszystkich wymaganych programem szkolenia zaliczen i egzamindw, oblicza si¢ ogélny wynik nauki.

2. Ogolny wynik nauki stanowi ocena, ktora wynika ze $redniej arytmetycznej ze wszystkich ocen pozytywnych z egza-
minodw i zaliczen, uzyskanych w trakcie szkolenia. Przepis § 22 ust. 3 stosuje sig.

3. Do oceny, o ktorej mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ przewidzianych programem szkolenia ocen z wpisem uogo6lnionym
,»zaliczono” (zal.).

§ 40. 1. Swiadectwo ukonczenia szkolenia zawiera ogdlny wynik nauki oraz oceng z egzaminu koncowego.

2. Policjant, ktory ukonczyt szkolenie, uzyskujac ocen¢ co najmniej bardzo dobra (5) otrzymuje §wiadectwo ukonczenia
szkolenia z wyrdznieniem. Do okreslenia oceny stosuje si¢ przepis § 22 ust. 3.

3. W przypadku, o ktérym mowa w art. 34 ust. 10 ustawy, Swiadectwo zdania egzaminu koncowego ze szkolenia zawiera
ocene z egzaminu. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

4. W przypadku policjantoéw w stuzbie kandydackiej stosuje si¢ przepisy ust. 1 i § 39.

5. Wzbr:
1)  $wiadectwa ukonczenia szkolenia zawodowego jest okre§lony w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia;

2)  $wiadectwa ukonczenia szkolenia zawodowego z wyrdznieniem jest okreslony w zaltgczniku nr 2 do rozporzadzenia;
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3) $wiadectwa zdania egzaminu koncowego jest okreslony w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia;
4)  $wiadectwa zdania egzaminu koncowego z wyréznieniem jest okreslony w zalaczniku nr 4 do rozporzadzenia;

5) $wiadectwa ukonczenia szkolenia dla policjantow w stuzbie kandydackiej jest okreslony w zataczniku nr 5 do rozpo-
rzadzenia.

§ 41. 1. Usunigcie lub skreslenie stuchacza ze szkolenia nast¢puje w formie rozkazu o wylaczeniu ze stanu sthuchaczy
szkolenia wydanego przez Komendanta-Rektora Akademii, komendanta szkoty policyjnej albo wiasciwego dla osrodka
szkolenia Policji komendanta wojewddzkiego Policji albo Komendanta Stolecznego Policji.

2. W przypadku usunigcia stuchacza ze szkolenia rozkaz o wytaczeniu ze stanu stuchaczy zawiera:
1)  oznaczenie przelozonego, ktory wydaje rozkaz;
2) date wydania;
3) podstawg prawnag;
4)  stopien policyjny, nazwisko i imi¢ policjanta oraz numer identyfikacyjny policjanta;
5)  nazwe jednostki organizacyjnej Policji, w ktorej policjant petni stuzbe;
6) nazwe szkolenia;
7)  datg i powod usunigcia ze szkolenia;
8)  termin opuszczenia jednostki szkoleniowej;
9) date stawienia si¢ do sluzby w jednostce organizacyjnej Policji;

10) podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby, ktéra wydaje rozkaz.

3. W przypadku skreslenia stuchacza ze szkolenia rozkaz o wylaczeniu ze stanu stuchaczy szkolenia powinien zawierac
dane, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-6 1 10, oraz dat¢ skreslenia.

4. Do rozkazu o wylgczeniu ze stanu stuchaczy szkolenia stosuje si¢ przepis § 18.

§ 42. Termin dokonczenia przerwanego szkolenia Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC, Dyrektor
CLKP, komendant wojewddzki Policji albo Komendant Stoteczny Policji, Komendant-Rektor Akademii, komendant szkoty
policyjnej lub kierownik réwnorzednej komorki organizacyjnej KGP wiasciwej w sprawach szkolenia ustala w porozumie-
niu z kierownikiem jednostki szkoleniowe;.

§ 43. 1. Wylaczenie policjanta ze stanu stuchaczy szkolenia po jego zakonczeniu nastgpuje w formie rozkazu.

2. Rozkaz, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera:
1) dane, o ktéorych mowa w § 41 ust. 2 pkt 1-6 1 8-10;

2)  datg ukonczenia szkolenia.

3. W stosunku do stuchacza, ktory nie zdat w pierwszym terminie egzaminu koncowego, rozkaz, o ktérym mowa
w ust. 1, zamiast daty ukonczenia szkolenia zawiera adnotacj¢ ,,przewidziany do egzaminu koncowego poprawkowego”.

DZIAL 111
Doskonalenie zawodowe
Rozdziat 1
Doskonalenie zawodowe centralne

§ 44. Doskonalenie zawodowe centralne jest prowadzone w formie:
1)  kurséw specjalistycznych;

2)  innych niz kursy specjalistyczne przedsigwzie¢, zwanych dalej ,,innymi przedsiewzigciami”.
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§ 45. Do doskonalenia zawodowego centralnego prowadzonego w formie kurséw specjalistycznych stosuje si¢ odpo-
wiednio przepisy § Sust. 1-3,§ 617, § Sust. 1, ust. 2 pkt 2 orazust. 3,§ 9110, § 11 pkt2,§ 12 ust. 3, § 13 ust. 1,314, § 14
pkt 2, § 16-25, § 26 ust. 1-3, § 27 ust. 1-5, § 28 ust. 1-3, § 29 ust. 112, §30ust. 1, § 31132, § 34 ust. 21 3, § 35 ust. 1-3,
§36ust. 1,214, § 38, §39 ust. 1, ust. 2 zdanie pierwsze i ust. 3, § 41 ust. 1-3 oraz § 42 1 43.

§ 46. 1. Kurs specjalistyczny prowadzi si¢ na podstawie programu doskonalenia zawodowego centralnego okreslonego
przez Komendanta Gtéwnego Policji.

2. Limity miejsc na kurs specjalistyczny dla CBSP, BSWP, BOA, CBZC, CLKP, komend wojewddzkich Policji albo
Komendy Stotecznej Policji, Akademii, szkot policyjnych oraz biur lub réwnorzednych komoérek organizacyjnych KGP
okreslaja wlasciwy dla os$rodka szkolenia Policji komendant wojewodzki Policji albo Komendant Stoteczny Policji,
Komendant-Rektor Akademii lub komendant szkoty policyjne;.

3. W przypadku gdy liczba policjantéw, ktorzy oczekuja na kurs specjalistyczny, jest wigksza od limitu miejsc przewi-
dzianych na ten kurs, komendanci, o ktorych mowa w ust. 2, okreslaja dla poszczegélnych jednostek organizacyjnych Poli-
cji limity miejsc proporcjonalnie do zgloszonych przez nie potrzeb szkoleniowych.

§ 47. 1. Jezeli wymaga tego charakter przekazywanej wiedzy lub ksztatconych umiejetnosci, na kursie specjalistycznym
przeprowadza si¢ egzamin koncowy.

2. Pakiet egzaminacyjny opracowuje jednostka szkoleniowa, ktdra realizuje kurs specjalistyczny.

§ 48. 1. Inne przedsiewzigcie prowadzi si¢ na podstawie programu doskonalenia zawodowego centralnego okreslonego
przez wlasciwego dla osrodka szkolenia Policji komendanta wojewodzkiego Policji albo Komendanta Stotecznego Policji,
Komendanta-Rektora Akademii lub komendanta szkoty policyjne;.

2. Program okresla:
1) nazwg innego przedsigwzigcia oraz cel tego przedsigwzigcia;
2)  sposob, warunki i czas realizacji innego przedsigwzigcia;
3)  liczbg uczestnikow;
4)  zalozenia, ktore sg niezbgdne do wlasciwego organizowania i prowadzenia innego przedsigwzigcia.

§ 49. 1. Organizowanie innego przedsigwzi¢cia polega na:

1)  wyznaczeniu limitu miejsc dla CBSP, BSWP, BOA, CBZC, CLKP, komend wojewddzkich Policji albo Komendy
Stotecznej Policji, Akademii, szkot policyjnych oraz biur lub réwnorzednych komorek organizacyjnych KGP;

2)  okresleniu terminu jego rozpoczecia i zakonczenia;
3) pisemnym poinformowaniu przetozonego o rodzaju innego przedsigwzigcia, jego terminie, limicie miejsc, terminie

naboru oraz o warunkach, jakie musza spetia¢ kierowani na nie policjanci.

2. Limity miejsc oraz termin rozpoczecia i zakonczenia innego przedsigwzigcia okreslaja wlasciwy dla osrodka szkole-
nia Policji komendant wojewddzki Policji albo Komendant Stoteczny Policji, Komendant-Rektor Akademii lub komendant
szkoty policyjne;j.

§ 50. Jednostki szkoleniowe prowadza dokumentacj¢ innych przedsigwzie¢, ktora stanowia:

1) lista uczestnikow;
2)  program;

3) sprawozdanie z realizacji innego przedsigwzigcia.

§ 51. 1. Swiadectwo ukonczenia doskonalenia zawodowego centralnego zawiera ogdlny wynik nauki oraz oceng z egza-
minu koncowego.

2. Jezeli do oceny stopnia przyswojenia wiedzy lub opanowania umiejetnosci stosuje si¢ wyltacznie skalg ocen, o ktorej
mowa w § 22 ust. 4, nie oblicza si¢ og6lnego wyniku nauki, a na §wiadectwie w miejscu na wpisanie ogdlnego wyniku nauki

wpisuje si¢ ,,pozytywnym”.
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3. Absolwent doskonalenia zawodowego centralnego, podczas ktorego nie przeprowadza si¢ egzaminu koncowego,
otrzymuje $wiadectwo ukonczenia doskonalenia zawodowego, na ktéorym miejsce na oceng z egzaminu koncowego prze-
kresla sie.

4. Wzor $wiadectwa ukonczenia doskonalenia zawodowego centralnego jest okreslony w zatgczniku nr 6 do rozporza-
dzenia.

§ 52. 1. W przypadku, o ktorym mowa w art. 34h ust. 3 ustawy, kierownik jednostki organizacyjnej okresla limity miejsc
oraz termin rozpoczgcia i zakonczenia doskonalenia zawodowego centralnego.

2. Do doskonalenia zawodowego centralnego, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 6, § 13 ust. 1
pkt1i3-8iust. 3,§ 19, § 21-25, § 26 ust. 1-3, § 27 ust. 1-5, § 28 ust. 1-3, § 29 ust. 112, § 30 ust. 1, § 31132, § 34 ust. 21 3,
§35ust. 1-3, § 36 ust. 1,214, § 38, § 39 ust. 2 zdanie pierwsze i ust. 3, § 46 ust. 1, § 47, § 48 ust. 1, § 501 51.

Rozdziat 2
Doskonalenie zawodowe lokalne

§ 53. 1. Doskonalenie zawodowe lokalne jest prowadzone zgodnie z ustalonymi przez kierownika jednostki organiza-
cyjnej Policji albo jej komoérki organizacyjnej potrzebami w tym zakresie.

2. Doskonalenie zawodowe lokalne prowadzi si¢ w siedzibie jednostki organizacyjnej Policji lub poza jej siedzibg jako:

1)  zajecia prowadzone w celu utrzymania, a gdy jest to niezbedne — podnoszenia sprawnosci fizycznej oraz umiejetnosci
postugiwania si¢ bronig palng przez policjantow;

2) instruktaz albo zajecia, prowadzone w zakresie niezb¢dnym do prawidlowego wykonywania zadan i czynnosci shuz-
bowych.

3. Za zgoda kierownika komorki organizacyjnej whasciwej w sprawach szkolenia KGP, CBSP, BSWP, BOA, CBZC,
CLKP, komendy wojewddzkie Policji albo Komenda Stoteczna Policji oraz komorki organizacyjne KGP w ramach dosko-
nalenia zawodowego lokalnego moga realizowac¢ programy kursow specjalistycznych.

§ 54. 1. Doskonalenie zawodowe lokalne prowadzi si¢ na podstawie planu.

2. Plan opracowuje w terminie do dnia 20 grudnia roku poprzedzajacego rok, w ktorym jest prowadzone to doskonalenie,
kierownik jednostki organizacyjnej Policji, a w KGP — dyrektor biura lub réwnorzednej komoérki organizacyjne;j.

3. Dla samodzielnych pododdzialéw kontrterrorystycznych plan doskonalenia zawodowego lokalnego, o ktorym mowa
w § 53 ust. 2 pkt 1, opracowuje komendant wojewodzki Policji albo Komendant Stoteczny Policji w uzgodnieniu z dowddca
BOA.

§ 55. Osoby, o ktorych mowa w § 54 ust. 2, w przypadku zmiany realizacji planu, o ktérym mowa w § 54 ust. 1, doko-
nuja jego korekt.

§ 56. 1. Jednostka organizacyjna Policji lub jej komorka organizacyjna prowadza dokumentacje doskonalenia zawodo-
wego lokalnego, ktora stanowia:

1)  programy zajec;

2)  listy obecnosci;

3) inna dokumentacja niz wymieniona w pkt 1 i 2, ktora jest niezbedna do wiasciwego dokumentowania czynnosci pro-
wadzonych w ramach organizowania i prowadzenia doskonalenia zawodowego lokalnego.

2. Programy zaje¢ w zakresie kontrterrorystycznym opracowuje dowddca BOA.

§ 57. Doskonalenie zawodowe lokalne prowadzg kierownicy jednostek organizacyjnych Policji, kierownicy komorek
organizacyjnych Policji tych jednostek, a takze osoby, ktore posiadajg doswiadczenie, wiedze 1 umiejetnosei, a gdy jest to
niezbedne — takze uprawnienia instruktorskie.
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§ 58. 1. W przypadku gdy potrzeby jednostek organizacyjnych Policji lub ich komdrek organizacyjnych w zakresie
doskonalenia zawodowego lokalnego pokrywaja sie, jednostki te lub komoérki moga wspdlnie je organizowac i prowadzic.

2. W prowadzeniu doskonalenia zawodowego lokalnego moga uczestniczy¢ jednostki szkoleniowe.
Rozdziat 3
Doskonalenie zawodowe zewnetrzne

§ 59. 1. Doskonalenie zawodowe zewnetrzne prowadzi si¢ po zidentyfikowaniu potrzeb, ktdrych zaspokojenie nie jest
mozliwe w ramach doskonalenia zawodowego centralnego lub doskonalenia zawodowego lokalnego.

2. Na doskonalenie zawodowe zewnetrzne policjanta kieruje Komendant CBSP, Komendant BSWP, dowédca BOA,
Komendant CBZC, Dyrektor CLKP, komendant wojewodzki Policji albo Komendant Stoteczny Policji, komendant powia-
towy (miejski) i rejonowy Policji, Komendant-Rektor Akademii, komendant szkotly policyjnej, a w KGP — dyrektor biura
lub kierownik rownorzednej komorki organizacyjne;.

3. Uczestnictwo policjanta w doskonaleniu zawodowym zewngtrznym potwierdza dokument wydany przez organizatora.

DZIAL IV

Sposob sprawowania nadzoru nad realizacja szkolen, szkolenia dla policjantow w stuzbie kandydackiej
oraz doskonalenia zawodowego

§ 60. 1. Komendant Glowny Policji sprawuje nadzor nad realizacja szkolen oraz doskonalenia zawodowego centralnego
za posrednictwem kierownika komorki organizacyjnej KGP wiasciwej w sprawach szkolenia.

2. Komendant wojewddzki Policji albo Komendant Stoleczny Policji sprawuje nadzér nad realizacjg szkolenia dla poli-
cjantow w stuzbie kandydackiej za posrednictwem kierownika wyznaczonej komoérki organizacyjnej.

3. Przelozony sprawuje nadzor nad realizacja doskonalenia zawodowego lokalnego za posrednictwem kierownika wy-
znaczonej komoérki organizacyjnej.

4. Dowodca BOA sprawuje nadzor nad realizacja doskonalenia zawodowego lokalnego w zakresie kontrterrorystycz-
nym w samodzielnych pododdziatach kontrterrorystycznych Policji za posrednictwem kierownika wyznaczonej komorki

organizacyjne;j.

5. Przelozony, o ktorym mowa w § 59 ust. 2, sprawuje nadzor nad realizacjg doskonalenia zawodowego zewngetrznego
za posrednictwem kierownika wyznaczonej komorki organizacyjne;.

§ 61. 1. Kierownicy jednostek szkoleniowych przekazuja kazdego roku, w terminie do dnia 15 stycznia, kierownikowi
komorki organizacyjnej KGP wlasciwej w sprawach szkolenia sprawozdania za rok poprzedni o szkoleniach oraz doskona-
leniu zawodowym centralnym zorganizowanych i przeprowadzonych w podlegtych im jednostkach.

2. Kierownik komorki organizacyjnej KGP wlasciwej w sprawach szkolenia na podstawie sprawozdan sporzadza i sktada
Komendantowi Gtéwnemu Policji w terminie do dnia 28 lutego kazdego roku zbiorcze sprawozdanie o szkoleniach oraz
doskonaleniu centralnym zorganizowanym i przeprowadzonym w Policji.

DZIAL V
Przepis koncowy

§ 62. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.®

Minister Spraw Wewnetrznych 1 Administracji: M. Kaminski

3 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 21 grudnia

2022 r. w sprawie szkolen zawodowych i doskonalenia zawodowego w Policji (Dz. U. poz. 2826), ktdre traci moc z dniem wejscia
w zycie niniejszego rozporzadzenia zgodnie z art. 27 ustawy z dnia 14 kwietnia 2023 r. 0 zmianie nazw uczelni stuzb panstwowych
nadzorowanych przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, o zmianie ustawy o Policji, ustawy o Strazy Granicznej, ustawy
o Panstwowej Strazy Pozarnej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1088).
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 8 listopada 2023 r. (Dz. U. poz. 2506)

Zalacznik nr 1

Swiadectwo
ukonczenia szkolenia zawodowego

Pan(-i)
(stopien policyjny, imie i nazwisko, numer identyfikacyjny)
odbyl(-a) szkolenie zawodoWwe ..................cccoevvvieciiiiiiiiiiiieecie e,
(rodzaj szkolenia)
OFGANIZOWANE W oottt e e e e e eeeeas
(nazwa jednostki szkoleniowej)
W okresie Od .............cccceveieniiniiann. AO oot
(dzien, miesigc - stownie, rok) (dzien, miesigc - stownie, rok)
[ UKONCZYH(-Q) J@ W ARIU ...
(dzien, miesigc - stownie, rok)

Z 0CeNq Z eZZAMINU KONCOWEZO ...........cccuvveeeeiiieaiiieeeeiieeeeiee e
1 0goInym Wynikiem NAUKT ..................cccoeeeviiiiieeiiiieeeiee e
NR EWIDENCYINY ...coccooviiniiiiiiinee KIEROWNIK

JEDNOSTKI SZKOLENIOWEJ POLICJI

(miejscowosc) (dzien, miesigc - stownie)
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Zalacznik nr 2

Swiadectwo
ukonczenia szkolenia zawodowego
Z wyroznieniem

POAN(-1) oo
(stopien policyjny, imie i nazwisko, numer identyfikacyjny)
odbyl(-a) szkolenie zawodowe ................c...ccccccueeveviiiiiiiiiiaiiiiieeiieeeen
(rodzaj szkolenia)
OFGANIZOWANE W ..ot e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeennes
(nazwa jednostki szkoleniowej)
W okresie Od ...........cccocccveveiiaiiiannan AO oo
(dzien, miesigc - stownie, rok) (dzien, miesiqgc - stownie, rok)
[ UKONCZYH(-A) JE W ANIU ...,
(dzien, miesigc - stownie, rok)

Z 0Cenq z egZAMinU KONCOWEZO ...........c.c.coecueeeceeaeiieeiieeee e
i 0g0Inym WYRIkiem RAUKT ................c.ccccveiiiieiiiieiie e
NR EWIDENCYINY ...ooooiiiiiiiiiiiiciee. KIEROWNIK

JEDNOSTKI SZKOLENIOWEJ POLICJI

(miejscowosé) (dzien, miesigc - stownie)
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Zalacznik nr 3

WZOR

Swiadectwo
zdania egzaminu koncowego

(stopien policyjny, imig i nazwisko, numer identyfikacyjny)

zdal(-a) egzamin koncowy ze szkolenia zawodowego

uzyskujgc oceng

NR EWIDENCYINY ..o KIEROWNIK

JEDNOSTKI SZKOLENIOWEJ POLICJI

(miejscowosc) (dzien, miesigc - stownie)
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Zalacznik nr 4

WZOR

Swiadectwo
zdania egzaminu koncowego
Z wyroZnieniem

(stopien policyjny, imie i nazwisko, numer identyfikacyjny)

zdal(-a) egzamin konicowy ze szkolenia zawodowego

.................................. KIEROWNIK
JEDNOSTKI SZKOLENIOWEJ POLICJI

(miejscowosc) (dzien, miesigc - stownie)
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Zalacznik nr 5

Swiadectwo
ukonczenia szkolenia dla policjantow w stuzbie kandydackiej

(stopien policyjny, imig i nazwisko, numer identyfikacyjny)

odbyl(-a) szkolenie dla policjantow w stuzbie kandydackiej

OFGANIZOWANE W ..ot e e et e ettt s
(nazwa jednostki organizacyjnej Policji)
W Okresie Od .........cccccccveeecieiiiainan. AO i,
(dzien, miesigc - stownie, rok) (dzien, miesigc - stownie, rok)
[ UKONCZYH(-A) JE W ARTU ...
(dzien, miesiqc - stownie, rok)

zoceng z egzaminu kO”iCOW@gO .................................................................

i 0gOINYM WYRIKI@M NAUKIT ...........c...cccoveioiieeiiieiiie e

NR EWIDENCYINY ...oooiiiiiiiiiiniiiins KIEROWNIK

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POLICJI

(miejscowosc) (dzien, miesigc - stownie)
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Zalacznik nr 6

Swiadectwo
ukonczenia doskonalenia zawodowego centralnego

POAN(-1) oo
(stopien policyjny, imie i nazwisko, numer identyfikacyjny)
UCZESTNICZYI(A) W ..o
(nazwa i forma doskonalenia zawodowego centralnego)
Organizowanym JOVZHEZ o00000000000060000000000500000600000000506000066600060900600900600000G690000
(nazwa jednostki organizacyjnej Policji)
Wokresie od ..............ccoceevieciiniiininnncnn AO oo,

(dzien, miesigc - stownie, rok) (dzien, miesigc - stownie, rok)

i ukonczyl(-a) go(je) z ogolnym wynikiem nauki
Z 0CeNnq z egZaAminu KONCOWEZO .............c....ceeeuveeeeiiieeeeiiieeeeiieeeeeeeeenes

NR EWIDENCYINY ....cccoviiiiiiiiiiiins KIEROWNIK
JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POLICJI

(miejscowosc) (dzien, miesigc - stownie)




