Warszawa, dnia 22 sierpnia 2023 r.

Poz. 1676

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ROLNICTWA | ROZWOJU WSIY

Z dnia 28 lipca 2023 r.

w sprawie szczegélowych warunkéw i sposobu przeprowadzania szkolen podstawowych i szkolen uzupeliajacych,
egzaminow podstawowych i egzaminéw uzupelniajacych oraz uzyskiwania specjalizacji przez doradcow rolniczych

Na podstawie art. 117 ustawy z dnia 8 lutego 2023 r. 0 Planie Strategicznym dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027

(Dz. U. poz. 412 i 1530) zarzadza sie, co nastepuje:

1

2)

3)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
szczegdtowe warunki i sposob przeprowadzania szkolen podstawowych i szkolen uzupetniajacych oraz egzamindéw
podstawowych i egzaminéw uzupetniajacych;

rodzaje specjalizacji i wymagania dotyczace podnoszenia wiedzy przez doradcow rolniczych w zakresie danej specja-
lizacji, a takze szczegotowe warunki i sposob przeprowadzania szkolen podstawowych specjalizacyjnych i szkolen
uzupetniajacych specjalizacyjnych oraz egzaminow podstawowych specjalizacyjnych i egzamindw uzupetniajacych
specjalizacyjnych;

sktad i sposob powotywania komisji przeprowadzajgcej egzaminy, o ktorych mowa w pkt 1 i 2, oraz sposob dokumen-
towania tych egzaminow.

§ 2. Szkolenie podstawowe, szkolenie uzupelniajace, szkolenie podstawowe specjalizacyjne i szkolenie uzupetniajace

specjalizacyjne przeprowadza sig:

1

2)
3)

zgodnie z programem szkolenia podstawowego, programem szkolenia uzupetniajgcego, programem szkolenia podsta-
wowego specjalizacyjnego i programem szkolenia uzupetniajacego specjalizacyjnego opracowanymi przez Centrum
Doradztwa Rolniczego z siedzibg w Brwinowie, zwane dalej ,,CDR”;

przy udziale osob, ktore spetniajag wymagania okreslone w § 4 ust. 1-3;

z wykorzystaniem zatwierdzonych przez ministra whasciwego do spraw rozwoju wsi materiatow szkoleniowych, ktore
beda udostgpnione uczestnikom szkolenia.

§ 3. 1. Program szkolenia podstawowego, program szkolenia uzupelniajacego, program szkolenia podstawowego spe-

cjalizacyjnego i program szkolenia uzupelniajacego specjalizacyjnego obejmuja:

1)
2)

3)

okreslenie zakresu tematycznego szkolenia;

wskazanie metod realizacji poszczegdlnych tematéw szkolenia, w tym opis zaj¢é dydaktycznych (zajeé teoretycznych
lub praktycznych), oraz okreslenie pomocy dydaktycznych, z uwzglednieniem filmow i prezentacji multimedialnych,
zatwierdzonych przez ministra wlasciwego do spraw rozwoju wsi;

wykaz 0sob prowadzacych zajgcia dydaktyczne z poszczegdlnych tematow szkolenia, z podaniem ich imienia i nazwiska
oraz tytutu zawodowego, stopnia naukowego lub tytutu profesora;

1)

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi kieruje dzialem administracji rzadowej — rozwoj wsi, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 15 kwietnia 2023 r. w sprawie szczegolowego zakresu dziatania Ministra Rolnictwa i Rozwoju WSsi
(Dz. U. poz. 716).
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4)  opis bazy dydaktyczno-lokalowej niezbednej do przeprowadzenia szkolenia — w przypadku szkolenia przeprowadza-
nego w formie stacjonarnej;

5) wskazanie sposobu, w jaki bedzie przeprowadzane szkolenie.
2. Program szkolenia podstawowego, program szkolenia uzupetniajacego, program szkolenia podstawowego specjaliza-
cyjnego i program szkolenia uzupetiajacego specjalizacyjnego przeprowadzanych z wykorzystaniem $rodkow komunikacji

elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. 0 $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. z 2020 r.
poz. 344), zwanych dalej ,,srodkami komunikacji elektronicznej”, obejmujg rowniez:

1) opis struktury szkolenia zawierajacy podziat zakresu tematycznego szkolenia na poszczegdlne tematy szkolenia, prze-
prowadzenie konsultacji z uczestnikami szkolenia po kazdej czgsci szkolenia obejmujacej poszczegolne tematy szko-
lenia oraz wskazanie sposobu uzyskania zaliczenia tych tematow szkolenia;

2)  wskazanie sposobu komunikowania si¢ z uczestnikami szkolenia;

3) wskazanie informacji odnosnie do wymagan technicznych umozliwiajacych udziat w szkoleniu przeprowadzanym
z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektroniczne;.

3. Program szkolenia podstawowego specjalizacyjnego i program szkolenia uzupetniajgcego specjalizacyjnego obej-
mujg zajecia praktyczne w wymiarze co najmniej 30% liczby godzin ogdtem.

§ 4. 1. Zajgcia dydaktyczne objete programem szkolenia podstawowego i programem szkolenia uzupetniajacego pro-
wadzg osoby, ktore:
1) posiadajg dyplom ukonczenia studiow w zakresie odpowiadajagcym tematyce przeprowadzanego szkolenia;

2) posiadaja co najmniej dwuletnie doswiadczenie zawodowe odpowiadajace tematyce przeprowadzanego szkolenia lub
prowadza badania naukowe lub prace rozwojowe, odpowiadajace zakresowi tematycznemu przeprowadzanego szkolenia.

2. Zajecia dydaktyczne objete programem szkolenia podstawowego specjalizacyjnego i programem szkolenia specja-
lizacyjnego uzupetniajacego prowadza osoby, ktore posiadaja:

1) dyplom ukonczenia studidow w zakresie odpowiadajgcym tematyce przeprowadzanego szkolenia,

2)  co najmniej dwuletnie do$wiadczenie zawodowe odpowiadajgce tematyce przeprowadzanego szkolenia oraz zapew-
niajg wlasciwg realizacj¢ programu szkolenia

— przy czym co najmniej 30% osob przeprowadzajacych dane szkolenie to nauczyciele akademiccy, 0 ktorych mowa w przepisach
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, 1088, 1234 i 1672), lub osoby,
ktore posiadaja stopien naukowy lub tytut profesora w dziedzinie nauki odpowiadajacej tematyce przeprowadzanego szkolenia.

3. Zajegcia praktyczne prowadza osoby posiadajace co najmniej pigcioletnie udokumentowane do§wiadczenie w pro-
wadzeniu zaje¢¢ praktycznych odpowiadajacych tematyce przeprowadzanych zajeé praktycznych.

4. Szkolenie podstawowe, szkolenie uzupeniajace, szkolenie podstawowe specjalizacyjne i szkolenie uzupetiajace spe-
cjalizacyjne sa przeprowadzane w jgzyku polskim, a W przypadku 0sob przeprowadzajacych te szkolenia niepostugujacych si¢
jezykiem polskim jest zapewnione ttumaczenie przez tlumacza posiadajacego udokumentowane doswiadczenie zawodowe
i umiejetnoscei praktyczne w tlumaczeniach z dziedziny nauki odpowiadajacej tematyce przeprowadzanego szkolenia.

§ 5. W przypadku zaj¢é praktycznych zapewnia si¢ uczestnikom tych zaje¢ $rodki ochrony indywidualnej, odziez
ochronng i ochraniacze na obuwie zgodnie z przepisami bezpieczefistwa i higieny pracy.

§ 6. 1. Szkolenie podstawowe, szkolenie uzupetniajace, szkolenie podstawowe specjalizacyjne i szkolenie uzupetnia-
jace specjalizacyjne przeprowadza sig:
1) w formie stacjonarnej albo
2) z wykorzystaniem $rodkoéw komunikacji elektronicznej, albo

3) w formie mieszanej, obejmujacej sposoby przeprowadzania szkolen okreslone w pkt 1 i 2.

2. Szkolenie podstawowe, szkolenie uzupelniajace, szkolenie podstawowe specjalizacyjne i szkolenie uzupehiajace
specjalizacyjne przeprowadzane w formie stacjonarnej prowadzi si¢ w grupach sktadajacych sie z nie wigcej niz:

1) 30 uczestnikéw — w przypadku zajec teoretycznych;
2) 15 uczestnikow — w przypadku zaje¢ praktycznych.
3. Szkolenie podstawowe, szkolenie uzupetniajace, szkolenie podstawowe specjalizacyjne i szkolenie uzupehiajace

specjalizacyjne przeprowadzane z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej prowadzi si¢ w grupach sktadaja-
cych si¢ z nie wigcej niz 100 uczestnikow.
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4. Szkolenie podstawowe, szkolenie uzupetniajace, szkolenie podstawowe specjalizacyjne i szkolenie uzupetniajace
specjalizacyjne przeprowadzane w formie mieszanej prowadzi si¢ w grupach sktadajacych sie z nie wigcej niz:

1) 30 uczestnikow — W przypadku zajec teoretycznych przeprowadzanych w formie stacjonarnej;
2) 15 uczestnikow — w przypadku zaje¢ praktycznych;

3) 100 uczestnikow — W przypadku zaje¢ teoretycznych przeprowadzanych z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elek-
tronicznej.

5. Szkolenie podstawowe, szkolenie uzupetniajace, szkolenie podstawowe specjalizacyjne i szkolenie uzupehniajace
specjalizacyjne przeprowadza si¢ z podzialem na godziny lekcyjne, przy czym za godzing lekcyjng przyjmuje si¢ 45 minut.

§ 7. 1. Szkolenie podstawowe, szkolenie uzupelniajace, szkolenie podstawowe specjalizacyjne i szkolenie uzupehnia-
jace specjalizacyjne uznaje si¢ za ukonczone, jezeli uczestnik w przypadku szkolenia przeprowadzanego:

1) w formie stacjonarnej uczestniczyt:

a) co najmniej w 90% godzin zaj¢¢ teoretycznych,

b) w pelnym wymiarze godzin zaje¢ praktycznych, jezeli byty prowadzone,
2) z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektroniczne;j:

a) uczestniczyt co najmniej w 90% godzin zajeé teoretycznych,

b) udzielit 90% poprawnych odpowiedzi na pytania sprawdzajace i 90% poprawnych odpowiedzi na pytania testu
koncowego,

3) w formie mieszanej:
a) uczestniczyl co najmniej w 90% godzin zaje¢ teoretycznych,
b) uczestniczyl w pelnym wymiarze godzin zajec¢ praktycznych, jezeli byly prowadzone,

c) udzielit 90% poprawnych odpowiedzi na pytania sprawdzajace i 90% poprawnych odpowiedzi na pytania testu
koncowego z czesci prowadzonej z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej

— co potwierdza wydane przez dyrektora CDR zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia.

2. W przypadku szkolenia uzupetniajacego oraz szkolenia uzupetniajacego specjalizacyjnego przeprowadzanych z wy-
korzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej dyrektor CDR moze odstapi¢ od obowiazku udzielenia 90% poprawnych
odpowiedzi na pytania sprawdzajace, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 lit. b, i umozliwi¢ bezposrednie przystapienie odpo-
wiednio do egzaminu uzupelniajacego lub egzaminu uzupelniajacego specjalizacyjnego przeprowadzanych z wykorzysta-
niem $rodkéw komunikacji elektroniczne;.

3. Przeprowadzenie szkolenia podstawowego specjalizacyjnego konczy si¢ ponadto uzyskaniem przez uczestnika tego
szkolenia pozytywnej oceny z pracy koncowej z zakresu danej specjalizacji.

§ 8. 1. Uczestnik szkolenia podstawowego, szkolenia uzupetniajacego, szkolenia podstawowego specjalizacyjnego
albo szkolenia uzupeiajacego specjalizacyjnego najpdzniej w ostatnim dniu prowadzenia danego szkolenia informuje na
pismie dyrektora CDR o wybranym terminie przystgpienia do egzaminu podstawowego, egzaminu uzupelniajgcego, egza-
minu podstawowego specjalizacyjnego albo egzaminu uzupehiajacego specjalizacyjnego, jezeli w ogloszeniu o szkoleniu
podstawowym, ogtoszeniu o szkoleniu uzupetniajagcym, ogtoszeniu o szkoleniu podstawowym specjalizacyjnym albo ogto-
szeniu 0 szkoleniu uzupelniajacym specjalizacyjnym zostal wskazany wigcej niz jeden termin przeprowadzenia egzaminu
podstawowego, egzaminu uzupelniajacego, egzaminu podstawowego specjalizacyjnego albo egzaminu uzupetniajacego
specjalizacyjnego.

2. W przypadku egzaminu uzupetniajgcego i egzaminu uzupehiajacego specjalizacyjnego przeprowadzanych z wyko-
rzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej dyrektor CDR moze, na wniosek uczestnika szkolenia uzupetniajacego albo
szkolenia uzupetniajacego specjalizacyjnego, odstapi¢ od przeprowadzenia egzaminu uzupetniajacego albo egzaminu uzu-
petniajacego specjalizacyjnego z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej i umozliwi¢ uczestnikowi szkolenia
uzupetniajacego albo szkolenia uzupetniajacego specjalizacyjnego przystapienie do egzaminu uzupelniajacego albo egza-
minu uzupetniajgcego specjalizacyjnego w formie stacjonarnej.

3. Do egzaminu podstawowego, egzaminu uzupetniajacego, egzaminu podstawowego specjalizacyjnego oraz egzaminu
uzupetniajacego specjalizacyjnego mozna przystapi¢ nie wigcej niz trzy razy w okresie 6 miesiecy od dnia przeprowadzenia
danego egzaminu w terminie wskazanym w ogloszeniu o szkoleniu podstawowym, ogloszeniu o szkoleniu uzupetniajgcym,
ogloszeniu 0 szkoleniu podstawowym specjalizacyjnym albo ogloszeniu o szkoleniu uzupehiajacym specjalizacyjnym.
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4. Jezeli uczestnik szkolenia podstawowego, szkolenia uzupetniajacego, szkolenia podstawowego specjalizacyjnego albo
szkolenia uzupetniajacego specjalizacyjnego, z uwagi na chorobe potwierdzong za§wiadczeniem lekarskim lub inne zdarzenie
losowe, nie moze w terminie wskazanym w ogloszeniu, o ktorym mowa w ust. 3, przystgpi¢ do egzaminu podstawowego,
egzaminu uzupehiajacego, egzaminu podstawowego specjalizacyjnego albo egzaminu uzupetniajagcego specjalizacyjnego,
dyrektor CDR na wniosek ztozony przez tego uczestnika wyznacza mu inny termin egzaminu, informujac go o tym na pis$mie.

§ 9. 1. Egzamin podstawowy, egzamin uzupehiajacy, egzamin podstawowy specjalizacyjny i egzamin uzupetniajacy
specjalizacyjny polegaja na:

1) rozwigzaniu testu koncowego polegajacego na udzieleniu odpowiedzi na pytania testowe otwarte lub zamkniete, za-
twierdzone przez ministra wlasciwego do spraw rozwoju wsi, na rozwigzaniu zadan praktycznych lub na innej pisemnej
ocenie umiej¢tnosci osoby przystepujacej do egzaminu — W przypadku egzaminu podstawowego, egzaminu uzupetnia-
jacego, egzaminu podstawowego specjalizacyjnego i egzaminu uzupehniajgcego specjalizacyjnego przeprowadzanych
w formie stacjonarnej i w formie mieszanej;

2) rozwigzaniu testu koncowego polegajacego na udzieleniu odpowiedzi na pytania testowe otwarte lub zamkniete, za-
twierdzone przez ministra wltasciwego do spraw rozwoju wsi, lub na innej pisemnej ocenie umiejetnosci osoby przy-
stepujacej do egzaminu — W przypadku egzaminu podstawowego, egzaminu uzupeniajacego, egzaminu podstawowego
specjalizacyjnego i egzaminu uzupetniajacego specjalizacyjnego przeprowadzanych z wykorzystaniem srodkow ko-
munikacji elektronicznej.

2. Testy koncowe, zadania praktyczne lub inna pisemna ocena umiej¢tnosci osoby przystepujacej do danego egzaminu
obejmujg zagadnienia objete zakresem tematycznym przeprowadzonego szkolenia podstawowego, szkolenia uzupetniajacego,
szkolenia podstawowego specjalizacyjnego albo szkolenia uzupetniajacego specjalizacyjnego i sa opracowywane przez osoby
wyznaczone przez dyrektora CDR sposrod os6b wehodzacych w sktad komisji egzaminacyjnej, o ktorej mowa w § 10 ust. 1.

3. Testy koncowe, tre§¢ zadan praktycznych i opisy innych pisemnych ocen umiejetnosci osob przystepujacych do
egzaminu sg opracowywane, przetwarzane, dystrybuowane i przechowywane w sposob uniemozliwiajacy dostep do nich
osobom innym niz uczestniczgce w ich opracowywaniu, przetwarzaniu, dystrybuowaniu i przechowywaniu, przeprowadza-
jace egzamin lub sprawujace nadzor nad jego przeprowadzeniem.

4. Czas trwania egzaminu podstawowego, egzaminu uzupelniajacego, egzaminu podstawowego specjalizacyjnego i eg-
zaminu uzupetniajacego specjalizacyjnego wynosi nie dtuzej niz 60 minut.

5. Osoba przystepujaca do egzaminu podstawowego, egzaminu uzupetiajacego, egzaminu podstawowego specjalizacyj-
nego i egzaminu uzupetniajgcego specjalizacyjnego nie moze korzystac¢ z dodatkowych materiatow w trakcie trwania egzaminu.

6. Egzamin podstawowy, egzamin uzupetniajacy, egzamin podstawowy specjalizacyjny i egzamin uzupehiajacy specja-
lizacyjny sg uwazane za zlozone z wynikiem pozytywnym, jezeli osoba przystgpujaca do egzaminu podstawowego, egzaminu
uzupeiajacego, egzaminu podstawowego specjalizacyjnego albo egzaminu uzupetniajacego specjalizacyjnego uzyskala:

1)  75% punktdéw z egzaminu — w przypadku egzaminu podstawowego, egzaminu uzupehiajgcego, egzaminu podstawo-
wego specjalizacyjnego i egzaminu uzupeiajgcego specjalizacyjnego przeprowadzonych w formie stacjonarnej
i w formie mieszanej;

2)  90% poprawnych odpowiedzi z testu koncowego lub 75% punktéw z innej pisemnej oceny umiejetnosci osoby przy-
stepujacej do egzaminu — W przypadku egzaminu podstawowego, egzaminu uzupetniajgcego, egzaminu podstawowego
specjalizacyjnego i egzaminu uzupelniajgcego specjalizacyjnego przeprowadzonych z wykorzystaniem $rodkow ko-
munikacji elektronicznej.

7. Testy koncowe, tre$¢ zadan praktycznych iinna pisemna ocena umiejetnosci osoby przystepujacej do egzaminu
mogg by¢ udostgpnione wylacznie osobie, ktdra przystapita do egzaminu, na jej wniosek, po ich wykorzystaniu do przepro-
wadzenia tego egzaminu. Dyrektor CDR udostgpnia testy koncowe, tres¢ zadan praktycznych i inng pisemna oceng umie-
jetno$ci osoby przystepujacej do egzaminu w drodze ich okazania w siedzibie CDR.

§ 10. 1. Egzamin podstawowy, egzamin uzupelniajacy, egzamin podstawowy specjalizacyjny i egzamin uzupetniajacy
specjalizacyjny przeprowadza komisja egzaminacyjna, ktéra powoluje dyrektor CDR, wskazujac jednocze$nie przewodni-
czacego tej komisji.

2. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza osoby, ktére posiadaja:

1)  dyplom ukonczenia studidw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich w zakresie odpowiadajacym tematyce
przeprowadzanego egzaminu podstawowego, egzaminu uzupelniajacego, egzaminu podstawowego specjalizacyjnego lub
egzaminu uzupelniajacego specjalizacyjnego lub stopien naukowy lub tytut profesora w dziedzinie nauki odpowiadajacej
tematyce przeprowadzanego egzaminu;

2)  co najmniej pigcioletnie do§wiadczenie zawodowe odpowiadajace tematyce przeprowadzanego egzaminu podstawowego,
egzaminu uzupetniajacego, egzaminu podstawowego specjalizacyjnego lub egzaminu uzupehiajacego specjalizacyjnego.
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3. Czlonkiem komisji egzaminacyjnej nie moze by¢ osoba:
1) ktora byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo;
2)  w stosunku do ktdrej osoba przystepujaca do egzaminu jest:
a) jej malzonkiem,
b) osoba pozostajaca z nig w stosunku:
— pokrewienstwa albo powinowactwa do drugiego stopnia,
— przysposobienia,
C) osoba pozostajacg z nig we wspolnym pozyciu,
d) osobg pozostajaca wobec niej W stosunku zaleznosci stuzbowe;j;
3) ktora prowadzila zajecia dydaktyczne, w ktorych uczestniczyta osoba przystepujaca do egzaminu.

4. Po przeprowadzeniu egzaminu komisja egzaminacyjna niezwlocznie informuje osobe, ktora przystapita do egzaminu
podstawowego, egzaminu uzupelniajacego, egzaminu podstawowego specjalizacyjnego albo egzaminu uzupetniajacego
specjalizacyjnego, o wyniku egzaminu.

§ 11. 1. Z przebiegu egzaminu podstawowego, egzaminu uzupekniajacego, egzaminu podstawowego specjalizacyjnego
i egzaminu uzupetniajacego specjalizacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja cztonkowie komisji egzaminacyjne;j
przeprowadzajacy egzamin.

2. Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej przesyta protokot, o ktorym mowa w ust. 1, dyrektorowi CDR w terminie
7 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu.

3. Po otrzymaniu protokotu, o ktérym mowa w ust. 1, dyrektor CDR wydaje zas§wiadczenia o wyniku egzaminu.

§ 12. 1. Doradca rolniczy moze uzyskac nastgpujgce rodzaje specjalizacji:
1) rolnosrodowiskowa;
2)  rolnictwo ekologiczne;
3) ekonomika gospodarstwa rolnego;
4)  integrowana produkcja ro$lin.

2. Doradca rolniczy, oprocz udziatu w szkoleniach uzupetniajacych i szkoleniach uzupetniajacych specjalizacyjnych,
jest obowigzany do podnoszenia wiedzy w zakresie danej specjalizacji przez samoksztatcenie oraz udziat co najmniej raz na
trzy lata w kursach realizowanych:

1) metodg wyktadow, seminariow lub zaje¢ praktycznych;
2) za po$rednictwem sieci internetowej z ograniczonym dostepem.

3. Doradca rolniczy nie moze bra¢ udziatu w kursach, o ktéorych mowa w ust. 2, organizowanych przez podmiot, u kto-
rego jest zatrudniony.

4. Podnoszenie wiedzy w zakresie danej specjalizacji obejmuje wiedze i umiejetnosci niezbedne do $wiadczenia ustug
doradczych w zakresie tej specjalizacji.

5. Po ukonczeniu kursu, o ktorym mowa w ust. 2, doradca rolniczy niezwlocznie przesyta dyrektorowi CDR zaswiad-
czenie 0 jego ukonczeniu.

§ 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi: R. Telus



