Warszawa, dnia 19 stycznia 2023 r.

Poz. 149

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 9 stycznia 2023 r.
w sprawie dodatkéw do uposazenia zasadniczego zZolnierzy zawodowych

Na podstawie art. 439 ust. 11 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305) zarzadza sie, co
nastepuje:

Rozdziat 1

Przepisy ogdlne
§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1)  wysoko$¢, warunki itryb przyznawania ipodwyzszania dodatkow specjalnego, stuzbowego i motywacyjnego,
a takze, w zaleznosci od wystepujacych okoliczno$ci i tytutu ich wyptaty, mozliwo$¢ obnizania i wstrzymywania
tych dodatkow;

2) wysoko$¢, warunki i tryb przyznawania, podwyzszania i obnizania dodatku kompensacyjnego;
3) wysokos¢ i tryb przyznawania i podwyzszania dodatku za dtugoletnig stuzbe wojskowa;

4) sposob ustalania wysokoséci dodatkéw specjalnego i stuzbowego w ostatnim miesigcu petnienia stuzby wojskowej
oraz okresy stuzby lub pobierania dodatku uznawane za rownorzgdne z okresem pobierania dodatkow specjalnego
lub stuzbowego;

5)  szczegblne wlasciwosci lub warunki stuzby wojskowe;j, z tytutu ktorych sg wyptacane dodatki specjalne;

6) stanowiska stuzbowe, ktorych zajmowanie i jednostki wojskowe, w ktorych petnienie stuzby uprawniajg do dodatku
stuzbowego.

§ 2. 1. Dodatek specjalny, dodatek stuzbowy oraz dodatek motywacyjny przyznaje si¢ w Wysokosci stanowiacej ilo-
czyn kwoty obliczeniowej oraz wspolczynnikow okre$lonych odpowiednio w § 8ust. 1 12, § 10, § 13ust. 1 i2, § 14
ust. 1, § 16ust. 1i2,§18ust. 1i2,§ 20 ust. 1, § 22 ust. 1-3, § 23 ust. 1, § 24 ust. 1, § 25 ust. 1, § 26 ust. 1, § 27 ust. 1, 3,
8,91 15,§ 28 ust. 1 oraz § 33 ust. 1.

2. Kwotg obliczeniowa w rozumieniu rozporzadzenia jest kwota 1500 zt.

3. Wysoko$¢ dodatku kompensacyjnego stanowi rdznice migdzy stawka uposazenia zasadniczego naleznego zohie-
rzowi zawodowemu na zajmowanym stanowisku shuzbowym a stawka uposazenia zasadniczego, o ktérej mowa w § 35
ust. 3 albo 4.

4. Wysokos¢ dodatku za dhugoletnig stuzbg wojskowa stanowi procent naleznego uposazenia zasadniczego zolnierza
zawodowego, okreslony w § 31.

§ 3. Warunkiem zachowania przez zolierza zawodowego prawa do dodatku o charakterze stalym otrzymywanego
przed rozpoczeciem petnienia stuzby poza granicami panstwa, z uwzglednieniem powstatych w tym okresie zmian maja-
cych wptyw na prawo do tego dodatku lub jego wysoko$é, jest jego skierowanie do petnienia tej stuzby.
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Rozdziat 2
Dodatek specjalny

§ 4. Zohierze zawodowi otrzymuja dodatek specjalny za szczegdlne whasciwosci lub warunki petnienia shuzby z tytutu:

1) wykonywania lotow w skltadzie zaldog wojskowych statkow powietrznych lub statkow powietrznych bedacych na
wyposazeniu Lotniczej Akademii Wojskowej;

2) wykonywania zadanh w zwigzku z wyznaczeniem na stanowisko stuzbowe w jednostce wojskowej powyzej szczebla
brygady lotnictwa (skrzydta lotnictwa) albo dowddcy zwigzku taktycznego, jezeli przez taczny okres co najmniej
10 lat zolierz wykonywat loty w sktadzie wojskowych statkow powietrznych przeznaczonych do wykonywania lotow
oznaczonych statusem HEAD;

3) wykonywania bezposredniej obstugi wojskowych statkéw powietrznych;

4) pehienia stuzby w sktadzie zatog jednostek ptywajacych Marynarki Wojennej wychodzacych na morze;
5) wykonywania prac podwodnych z uzyciem sprz¢tu nurkowego;

6) wykonywania skokow ze spadochronem;

7) wykonywania zadan polegajacych na bezposrednim fizycznym zwalczaniu terroryzmu lub szkoleniu w tym zakresie
w Jednostce Wojskowej Nr 2305;

8) wykonywania zadah w zwigzku z wyznaczeniem na stanowisko stuzbowe w komorce organizacyjnej Ministerstwa
Obrony Narodowej, dowodztwie rodzajow Sit Zbrojnych, Dowodztwie Komponentu Wojsk Specjalnych lub w Centrum
Szkolenia Wojsk Specjalnych, jezeli przez taczny okres co najmniej 10 lat zolierz wykonywat zadania polegajace
na bezposrednim fizycznym zwalczaniu terroryzmu lub szkoleniu w tym zakresie w Jednostce Wojskowej Nr 2305;

9) pefnienia shuzby w Zandarmerii Wojskowej;
10) peknienia stuzby w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego lub w Stuzbie Wywiadu Wojskowego;

11) wykonywania czynnoéci polegajacych na rozminowywaniu terenu lub jego oczyszczaniu z przedmiotow wybucho-
wych albo niebezpiecznych;

12) peknienia stuzby w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych;

13) wykonywania zadan zwigzanych z bezposrednim udzialem w zwalczaniu klesk zywiotowych lub likwidacji ich skut-
kow, w akcjach poszukiwawczych oraz ratowania lub ochrony zdrowia i zycia ludzkiego albo z zakresu zarzadzania
kryzysowego.

§ 5. Warunkiem przyznania zolierzowi zawodowemu dodatku specjalnego o charakterze stalym jest objecie obo-
wigzkow na stanowisku stuzbowym, a w przypadku tytulu okreslonego w § 4 pkt 1, 3, 5, 6 i 11 — stwierdzenie w rozkazie
dziennym faktu spetnienia przez zotnierza okreslonych w odrgbnych przepisach warunkéw uprawniajacych do wykony-
wania czynnosci, za ktore przyshuguje dodatek.

§ 6. 1. Zohierzowi zawodowemu, ktory otrzymuje dodatek specjalny o charakterze statym, w ostatnim miesigcu pet-
nienia zawodowej stuzby wojskowej dodatek ten przystuguje:

1) w pelnej wysoko$ci — jezeli zomierz otrzymywat dodatek specjalny o charakterze stalym przez okres co najmniej
10 lat;

2) w wysokosci 1/10 ostatnio pobranej kwoty dodatku specjalnego za kazdy rok, w ktérym zotnierz otrzymywat doda-
tek specjalny o charakterze statym — jezeli Zotnierz otrzymywat go przez okres krétszy niz 10 lat, z tym ze okres
przekraczajacy sze$¢ miesi¢ey traktuje si¢ jako pelny rok.

2. W przypadku:

1) zwolnienia zohierza z zawodowej stuzby wojskowej na skutek ustalenia przez wojskowg komisje lekarska niezdol-
nos$ci do petienia zawodowej stuzby wojskowej, jezeli utrata tej zdolnosSci zostata spowodowana wypadkiem pozo-
stajgcym W zwigzku z pelnieniem stuzby lub chorobg powstala w zwigzku ze szczegdlnymi warunkami stuzby,
z tytuhu ktorych przystuguja $wiadczenia odszkodowawcze, okreslone w ustawie z dnia 11 marca 2022 r. o obronie
Ojczyzny, zwanej dalej ,,ustawg”,

2) $mierci, zagini¢cia lub uznania za zmartego zotnierza zawodowego

— za ostatni miesigc pelnienia zawodowej stuzby wojskowej zotierzowi przyshuguje petna wysokos$¢ dodatku, o ktérym
mowa w ust. 1.
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3. W przypadku zotnierza zawodowego, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, otrzymujgcego dodatek specjalny na podstawie
§8ust. 9i17pkt1, § 14 ust. 4, § 16 ust. 7 lub § 18 ust. 5, dla celow ustalenia dodatku specjalnego o charakterze statym
W ostatnim miesigcu petnienia stuzby przyjmuje si¢ kwote dodatku ustalong odpowiednio z uwzglednieniem § 8 ust. 1 i 2,
§14ust. 1,§16ust. Li2lub § 18 ust. 1i 2.

4. W razie $mierci zolierza, zagini¢cia lub uznania za zmartego wysoko$¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, okresla
si¢ w decyzji przyznajacej odprawe posmiertng.

§ 7. 1. Warunkiem przyznania zolierzowi zawodowemu w ostatnim miesiagcu petnienia zawodowej shuzby wojsko-
wej dodatku specjalnego w wysokosci obowigzujacej w dniu zwolnienia ze stuzby lub wygasnigcia stosunku stuzbowego
W zwigzku ze $miercig zotnierza, zagini¢gciem lub uznaniem za zmartego jest uprzednia utrata prawa do otrzymywania
dodatku specjalnego o charakterze statym.

2. Ustalenie wysokosci dodatku specjalnego o charakterze stalym, obowigzujacej w dniu zwolnienia z zawodowej
stuzby wojskowej lub wygasniecia stosunku stuzbowego, nastepuje przez:

1) okreslenie wskaznika relacji ostatniej miesiecznej kwoty dodatku do kwoty obliczeniowej — ustalonych z dnia utraty
przez zolierza prawa do otrzymywania dodatku z tytutu wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w § 4 pkt 1-12;
wskaznik ten wyraza si¢ w procentach z zaokragleniem do setnych czesci procentu;

2) pomnozenie kwoty obliczeniowej ustalonej na dzien zwolnienia Zotnierza ze stuzby przez wskaznik relacji, o ktorym
mowa w pkt 1.

3. W zakresie przyznawania dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, przepisy § 6 ust. 1 i 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 8. 1. Zomierz zawodowy, ktory w ramach obowiazkéw na zajmowanym stanowisku stuzbowym wykonuje loty
w sktadzie zatdg wojskowych statkow powietrznych lub statkow powietrznych bedacych na wyposazeniu Lotniczej Aka-
demii Wojskowej, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze stalym, ustalony przy zastosowaniu mnoznikéw kwoty
obliczeniowej:

1) 1,80 - piloci, ktorzy wykonali powyzej 2000 godzin lotu;
2) 1,60 — piloci, ktorzy wykonali powyzej 1500 godzin do 2000 godzin lotu;
3) 1,30 - piloci, ktorzy wykonali powyzej 1100 godzin do 1500 godzin lotu;

4) 1,00 — piloci, ktorzy wykonali powyzej 750 godzin do 1100 godzin lotu, oraz inni cztonkowie zatog, ktorzy wykonali
powyzej 2500 godzin lotu;

5) 0,80 — piloci, ktorzy wykonali powyzej 500 godzin do 750 godzin lotu, oraz inni cztonkowie zalog, ktorzy wykonali
powyzej 2000 godzin do 2500 godzin lotu;

6) 0,60 — piloci, ktérzy wykonali powyzej 300 godzin do 500 godzin lotu, oraz inni cztonkowie zatog, ktorzy wykonali
powyzej 1500 godzin do 2000 godzin lotu;

7) 0,50 — piloci, ktorzy wykonali do 300 godzin lotu, oraz inni czlonkowie zatdg, ktorzy wykonali powyzej 1000 godzin
do 1500 godzin lotu;

8) 0,40 — inni cztonkowie zalog, ktorzy wykonali powyzej 500 godzin do 1000 godzin lotu;

9) 0,30 — inni cztonkowie zatog, ktorzy wykonali do 500 godzin lotu.

2. Mnozniki kwoty obliczeniowej, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-7, zwigksza si¢ zotmierzom zawodowym wykonu-
jacym loty:
1) samolotem wielozadaniowym F-16, F-35 lub FA 50 przez okres:

a) do3lat-00,2,

b) od3do6lat—00,4,

c) od6do9lat-00,7,

d) od9dol12lat-o0 1,0,

e) powyzej 12 lat—o0 1,5;
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2) statkiem powietrznym przeznaczonym do wykonywania lotow oznaczonych statusem HEAD do warto$ci okreslonej
w tabeli:

Mnoznik kwoty obliczeniowej W zalezno$ci od okresu zajmowania stanowisk stuzbowych,
w ramach ktorych zoierz wykonywat loty statkiem powietrznym przeznaczonym

Funkcje pelnione do wykonywania lotow oznaczonych statusem HEAD

na poktadzie statku

powietrznego do 2 lat od 2 lat od 5 lat od 6 lat od 8 lat od 10 lat | powyzej
do 5 lat do 6 lat do 8 lat do 10 lat do 12 lat 12 lat
dowddca statku
powietrznego / drugi do 0,60 do 0,70 do 1,00 do 1,10 do 1,20 do 1,30 do 1,50
pilot

pozostali cztonkowie

. do 0,30 do 0,40 do 0,60 do 0,70 do 0,80 do 0,90 do 1,00
zatogi

3. Przepis ust. 2 pkt 1 stosuje si¢ odpowiednio do zotnierza zawodowego wykonujacego w trakcie szkolenia woj-
skowego loty na samolocie wielozadaniowym F-16, F-35 lub FA 50 niebedacym statkiem powietrznym uzywanym przez
Sity Zbrojne Rzeczypospolitej Polskie;.

4. Zwiekszenie dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, stosuje si¢ do zotnierza zawodowego petniacego
stuzb¢ w Jednostce Wojskowej Nr 4198 lub w Jednostce Wojskowej Nr 1155, spelniajacego warunki do wykonywania
lotéw z najwazniejszymi osobami w panstwie na poktadach wojskowych statkéw powietrznych przeznaczonych do wy-
konywania zadan transportu powietrznego o statusie HEAD.

5. Dodatek specjalny w wysokos$ci okreslonej w ust. 1 i 2 przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu, ktory zgodnie
z indywidualnym rocznym planem szkolenia i treningu w powietrzu oraz na urzadzeniach treningowych i symulatorach,
zwanym dalej ,,indywidualnym rocznym planem”, w ciagu roku kalendarzowego wykonuje loty w wymiarze nie nizszym niz:

1) 30 godzin — samolotem naddZzwickowym albo
2) 40 godzin — innym wojskowym statkiem powietrznym.

W przypadku pelnienia shuzby wojskowej na stanowisku stuzbowym, o ktérym mowa w ust. 1, przez czg¢s¢ roku kalenda-
rzowego, przyjmuje si¢ liczbe godzin lotow przypadajaca proporcjonalnie do okresu pelnych miesiecy kalendarzowych,
W ktorych Zolnierz jest uprawniony do otrzymywania dodatku na zajmowanym stanowisku stuzbowym. Liczbe godzin
lotéw zaokragla si¢ w goére do pelnych godzin.

6. Do liczby godzin lotow, 0 ktorych mowa w ust. 1, 2 i 5, wlicza si¢ czas lotow:

1) w skladzie zaldég wojskowych statkdw powietrznych oraz innych niz wojskowe statki powietrzne wykonywanych
w ramach wojskowego szkolenia lotniczego w okresie petnienia czynnej stuzby wojskowej przed powotaniem do
zawodowej stuzby wojskowej;

2) w skladzie zaldég wojskowych statkéw powietrznych, statkéw powietrznych bedacych na wyposazeniu Lotniczej
Akademii Wojskowej oraz innych niz wojskowe statki powietrzne wykonywanych w okresie petnienia zawodowe;j
stuzby wojskowej w trakcie wojskowego szkolenia lotniczego, a w odniesieniu do pilotow — czas lotéw wykonanych
za sterami statku powietrznego.

7. W przypadku wykonywania przez zotierza zawodowego w ciggu roku kalendarzowego lotow réznymi statkami
powietrznymi przyjmuje si¢ norme¢ godzin okre$long w ust. 5 pkt 2.

8. Do celow ustalania godzin lotu, o ktorych mowa w ust. 1, czas lotu personelu latajacego jest liczony od chwili,
gdy statek powietrzny rozpoczyna poruszanie si¢ za pomocg wlasnej mocy z zamiarem wykonania startu, do chwili wyta-
czenia silnika po zakonczonym locie, a w odniesieniu do zatég $migtowcow jest liczony od chwili uruchomienia silnika
do zatrzymania topat wirnika po zakonczonym locie, z tym ze czas lotu wykonanego:

1) statkiem powietrznym realizujacym zadania w strefie dziatan wojennych przelicza si¢ przy zastosowaniu wspotczyn-
nika 3,0;

2) samolotem naddzwickowym albo $miglowcem poktadowym lotnictwa Marynarki Wojennej przelicza si¢ przy zasto-
sowaniu wspotczynnika 2,0;

3) samolotem odrzutowym poddzwiekowym przelicza si¢ przy zastosowaniu wspotczynnika 1,5;

4)  innym niz wymienionym w pkt 1 i 2 $miglowcem przelicza si¢ przy zastosowaniu wspotczynnika 1,2.
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9. Zohierzowi zawodowemu otrzymujacemu dodatek specjalny, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, ktéry w okresie roku
kalendarzowego nie wykonat liczby godzin lotu okreslonej w ust. 5, poczawszy od dnia 1 stycznia nastgpnego roku ka-
lendarzowego, przyznaje sie dodatek specjalny w wysokosci:

1)  1/30 miesiecznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1 i 2 za kazdg godzine lotu wykonanego w okresie
poprzedniego roku kalendarzowego — jezeli zolierz wykonywat loty wylacznie samolotem naddZzwickowym;

2)  1/40 miesi¢cznej stawki dodatku okre$lonej na podstawie ust. 1 i 2 za kazdg godzine lotu wykonanego w okresie
poprzedniego roku kalendarzowego — w pozostatych przypadkach.

10. Dodatek specjalny, ustalony w sposéb okreslony w ust. 9, wyptaca sie Zzotnierzowi zawodowemu do dnia wyko-
nania liczby godzin lotoéw okre$lonych w ust. 5, nie dluzej jednak niz do konca roku kalendarzowego. Od dnia 1 stycznia
roku nastgpnego dodatek specjalny ustala si¢ w sposob wskazany w ust. 1.

11. Przepisow ust. 5-10 nie stosuje si¢ do zolnierza zawodowego w okresie przeszkolenia na nowy typ statku po-
wietrznego.

12. Przepisow ust. 5 i 7 nie stosuje sie do zotnierza zawodowego, o ktorym mowa w ust. 1, zajmujacego stanowisko
stuzbowe w jednostce wojskowej powyzej szczebla brygady lotnictwa (skrzydia lotnictwa) albo dowodey zwiazku tak-
tycznego.

13. Inspektor Sit Powietrznych corocznie w terminie do 30 czerwca i do 31 grudnia w odniesieniu do Zotierzy za-
wodowych, o ktorych mowa w ust. 12, przedstawia Ministrowi Obrony Narodowej do akceptacji wykaz Zotierzy zawo-
dowych wykonujacych loty, wraz z uzasadnieniem i liczba godzin nalotu w danym roku kalendarzowym, celem ujecia
w indywidualnym rocznym planie.

14. W przypadku zohierza zawodowego, o ktorym mowa w ust. 12, posiadajacego licencje pilota klasy pierwszej
lub mistrzowskiej, dopuszcza si¢ wykonanie 30% przyznanego nalotu na symulatorach lotu.

15. W stosunku do zotnierzy zawodowych, o ktorych mowa w ust. 12, przepisy ust. 9 i 10 stosuje si¢ odpowiednio,
uwzgledniajac norme godzin lotu zawartg w indywidualnym rocznym planie.

16. Zotnierzom zawodowym, o ktérych mowa w ust. 12, ktérzy nie otrzymali nalotu na dany rok kalendarzowy, na
wniosek Inspektora Sit Powietrznych, za zgoda Ministra Obrony Narodowej, przyznaje si¢ dodatek, o ktérym mowa
wust. 1 2.

17. Zotierzowi zawodowemu, ktéry ze wzgledu na stan zdrowia utracit mozliwo$¢ wykonywania lotow, przyznaje
si¢ dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, w wysokosci:

1)  75% ostatnio otrzymywanego dodatku, jezeli wykonywat loty co najmniej 10 lat;
2)  100% ostatnio otrzymywanego dodatku, jezeli wykonywat loty co najmniej 15 lat.

Dodatek przystuguje nie dtuzej niz przez taczny okres 6 lat od dnia wydania orzeczenia o utracie zdrowia i niemozliwo$ci
wykonywania lotow.

18. Zotierzowi zawodowemu, ktory nie bedzie przeszkalany na nowy typ statku powietrznego, w przypadku wyco-
fania statku powietrznego z eksploatacji przez Sity Zbrojne Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek Inspektora Sit Po-
wietrznych, za zgoda Ministra Obrony Narodowej, przyznaje si¢ dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, przez okres nie
dhuzszy niz 3 lata.

§ 9. 1. Zomierzowi zawodowemu, o ktérym mowa w § 8 ust. 1, posiadajacemu co najmniej dziesigcioletni staz zawo-
dowej stuzby wojskowej petnionej w sktadzie personelu latajacego, ktory wykonat w roku kalendarzowym loty w wymiarze
nie nizszym niz:

1) 30 godzin — samolotem naddzwigkowym albo
2) 40 godzin — innym wojskowym statkiem powietrznym

— po zakonczeniu roku kalendarzowego Iub w ostatnim dniu pelnienia zawodowej stuzby wojskowej na stanowisku stuz-
bowym, na ktérym Zotnierz zawodowy otrzymywat ten dodatek, przyznaje si¢ jednorazowy dodatek specjalny w wysokosci
300% kwoty pobieranego dodatku specjalnego o charakterze statym.

2. W przypadku zolnierza zawodowego, o ktorym mowa w § 8 ust. 1, zajmujacego stanowisko stuzbowe w jednostce
wojskowej powyzej szczebla brygady lotnictwa (skrzydta lotnictwa) albo dowddey zwigzku taktycznego, posiadajacego
licencj¢ pilota klasy pierwszej lub mistrzowskiej, dopuszcza si¢ wykonanie 30% przyznanego nalotu na symulatorach
lotu.
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3. Wysoko$¢ jednorazowego dodatku specjalnego ulega zwiekszeniu o 20% kwoty pobieranego przez zotnierza za-
wodowego dodatku specjalnego o charakterze statym za kazdy petny rok zawodowej stuzby wojskowej petnionej bezpo-
srednio w sktadzie personelu latajacego ponad dziesieé lat, nie wigcej jednak niz do wysokosci 600%.

4. W przypadku wykonywania w ciggu roku kalendarzowego przez zothierza zawodowego lotéw réznymi statkami
powietrznymi przyjmuje si¢ norm¢ godzin okreslong w ust. 1 pkt 2.

5. Do celow ustalania jednorazowego dodatku specjalnego przyjmuje si¢ staz zawodowej stuzby wojskowe;j, o ktorym
mowa W § 8 ust. 6 pkt 2, petnionej w sktadzie personelu latajacego, oraz kwote dodatku o charakterze statym, o ktorym
mowa w § 8 ust. 1 i 2, ustalone na ostatni dzief roku kalendarzowego, za ktory zolnierzowi zawodowemu jest przyznawa-
ny ten dodatek.

6. Jednorazowy dodatek specjalny przyznaje si¢ rowniez zotnierzowi zawodowemu, ktory w trakcie roku kalenda-
rzowego zostat zwolniony ze stanowiska stuzbowego, o ktérym mowa w § 8 ust. 1, i wyznaczony na stanowisko, na kto-
rym nie ma obowigzku wykonywania lotow, lub przeniesiony do dyspozycji. Dodatek ten ustala si¢ na podstawie stazu
zawodowej stuzby wojskowej w sktadzie zaldog wojskowych statkow powietrznych oraz innych niz wojskowe statki po-
wietrzne, o ktorych mowa w § 8 ust. 6 pkt 2, oraz kwoty dodatku o charakterze statym, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 i 2,
ustalonych na ostatni dzien zajmowania stanowiska stuzbowego. Przepisy ust. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 10. Zomierzowi zawodowemu — dowédcy statku powietrznego za kazdy lot pokazowy wykonany statkiem po-
wietrznym nalezacym do Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie opracowanej przez organizatora lotu
pokazowego dokumentacji pokazow lotniczych, po zakonczeniu miesigca kalendarzowego przyznaje si¢ jednorazowy
dodatek specjalny, ustalony przy zastosowaniu mnoznika kwoty obliczeniowej 0,20.

§ 11. Warunkiem przyznania zotnierzowi zawodowemu, ktory wykonuje loty w sktadzie zatogi wojskowego statku
powietrznego, za kazda godzine lotu dodatku specjalnego w wysokosci 1/30 najnizszej miesiecznej kwoty dodatku spe-
cjalnego naleznego pilotowi lub innemu cztonkowi zatogi, w wysoko$ci okreslonej odpowiednio w § 8 ust. 1 pkt 7 lub 9,
jest nieotrzymywanie przez tego zotierza dodatku specjalnego, o ktorym mowa w § 8.

§ 12. 1. Zomierz zawodowy wyznaczony na stanowisko shuzbowe w jednostce wojskowej powyzej szczebla brygady
lotnictwa (skrzydta lotnictwa) albo dowddcy zwiazku taktycznego, ktory przez taczny okres co najmniej 10 lat wykony-
wat loty w sktadzie wojskowych statkow powietrznych przeznaczonych do wykonywania lotéw oznaczonych statusem
HEAD, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze statym w kwocie ustalonej w ostatnim miesigcu stuzby wojskowej na
stanowisku stuzbowym, na ktéorym przystugiwato prawo do otrzymywania dodatku specjalnego, o ktorym mowa w § 4
pkt 1.

2. Dodatek specjalny wyptaca si¢ Zotnierzowi przez okres zajmowania stanowisk stuzbowych w jednostce wojsko-
wej powyzej szczebla brygady lotnictwa (skrzydta lotnictwa) albo dowddey zwiazku taktycznego, nie dhuzej jednak niz
przez taczny okres 3 lat od dnia utraty prawa do otrzymywania dodatku specjalnego, o ktérym mowa w § 4 pkt 1.

§ 13. 1. Zotnierz zawodowy, ktéry w ramach obowigzkéw na zajmowanym stanowisku shuzbowym wykonuje bezpo-
$rednig obstuge wojskowych statkow powietrznych, otrzymuje dodatek specjalny 0 charakterze statym, ustalony przy
zastosowaniu mnoznikow kwoty obliczeniowe;j:

1) do 0,10 — jezeli petnit stuzbe wojskowsg na stanowiskach objetych prawem do dodatku do 10 lat;
2) do 0,20 — jezeli petnit stuzbe wojskowa na stanowiskach objetych prawem do dodatku od 10 do 20 lat;
3) do 0,30 — jezeli penit stuzbe wojskowg na stanowiskach objetych prawem do dodatku powyzej 20 lat.

2. Mnozniki kwoty obliczeniowej, o ktorych mowa w ust. 1, zwigksza si¢ Zotnierzowi zawodowemu wykonujacemu
bezposrednia obstuge:

1) samolotow wielozadaniowych F-16 lub $miglowcoéw poktadowych lotnictwa Marynarki Wojennej — 0 0,10;
2) statkéw powietrznych przeznaczonych do wykonywania zadan transportu powietrznego o statusie HEAD — o 0,20.

3. Stanowiskami stuzbowymi objetymi prawem do dodatku specjalnego sa stanowiska stuzbowe w pododdziatach
technicznych jednostek wojskowych, w ktorych dokonuje si¢ obstugi wojskowych statkow powietrznych, oznaczone
w etatach jednostek wojskowych cecha korpusu osobowego sit powietrznych — 22, cechg grupy osobowej inzynieryjno-
-lotniczej - J.

4. Przy przyznawaniu zohierzowi zawodowemu dodatku specjalnego uwzglednia si¢ poziom wyszkolenia specjali-
stycznego zolnierza oraz uprawnienia posiadane przez niego w zakresie obstugi statkow powietrznych, stopien trudnosci
i zZtozono$ci wykonywanych zadan, liczbe podlegtych lub nadzorowanych zotnierzy, a takze uciazliwo$ci i zagrozenia
zwigzane z realizacja zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska stuzbowego.
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§ 14. 1. Zomierz zawodowy zajmujacy etatowe stanowisko stuzbowe w sktadzie zatogi jednostki ptywajacej Mary-
narki Wojennej, ktory wyplywa na morze na tej lub innej jednostce ptywajacej Marynarki Wojennej, otrzymuje dodatek
specjalny o charakterze statym, ustalony przy zastosowaniu mnoznikow kwoty obliczeniowej okreslonych w tabeli:

Mnoznik kwoty obliczeniowej W zaleznos$ci od czasu stuzby w sktadach etatowych
zalog jednostek ptywajacych

Rodzaj jednostki ptywajacej
powyzej 5 lat

do 5 lat do 10 lat

powyzej 10 lat

Grupa | - OKRETY BOJOWE

0,40 0,50 0,60
— Okrety podwodne

Grupa | - OKRETY BOJOWE

— zasadnicze nawodne okrety bojowe
— patrolowe jednostki ptywajace

— okrety wojny minowej

— desantowe jednostki ptywajace

Grupa Il —JEDNOSTKI 0,20 0,30 0,40
POMOCNICZE

— Okrety wsparcia i zabezpieczenia
bojowego

— zbiornikowce

— okrety zabezpieczenia bazowania

Grupa Il - BAZOWE SRODKI

PLYWAJACE

— kutry zabezpieczenia
specjalistycznego

— barki

— inne jednostki pomocnicze

GRUPA IV - JACHTY
MARYNARKI WOJENNEJ

0,15 0,20 0,30

2. Dodatek specjalny w wysokosci wynikajacej z ust. 1 przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu, ktory w sktadzie za-
togi jednostki ptywajacej Marynarki Wojennej przebywa na morzu w tacznym wymiarze nie nizszym niz 30 dni w ciagu
roku kalendarzowego, w czasie nie krotszym niz 6 godzin dziennie. W przypadku petienia stuzby na stanowisku stuzbo-
wym, 0 ktorym mowa w Ust. 1, przez czes¢ roku kalendarzowego, przyjmuje si¢ liczbe dni przebywania na morzu przypa-
dajaca proporcjonalnie do okresu pelnych miesi¢gey kalendarzowych zajmowania stanowiska stuzbowego. Liczbe dni
przebywania na morzu zaokragla si¢ w gore do pelnego dnia. Czas przebywania jednostki pltywajacej Marynarki Wojen-
nej na morzu jest liczony od chwili minigcia gtowic falochronéw wej$ciowych do portu przy wyjsciu na morze do chwili
minigcia tych glowic przy wejsciu do portu.

3. Do czasu stuzby w sktadach etatowych zatdg jednostek ptywajacych Marynarki Wojennej oraz do czasu przeby-
wania na morzu wlicza si¢ odpowiednio czas stuzby w sktadach etatowych zatdg jednostek ptywajacych oraz dni przeby-
wania na morzu w okresie petnienia czynnej stuzby wojskowej przed powotaniem do zawodowej stuzby wojskowe;.

4. Zohierzowi zawodowemu otrzymujacemu dodatek specjalny, ktory w okresie roku kalendarzowego wyptywat na
jednostkach ptywajacych Marynarki Wojennej na morze w Wymiarze nizszym niz okreslony w ust. 2, poczawszy od dnia
1 stycznia nastepnego roku kalendarzowego, przyznaje si¢ dodatek specjalny w wysokosci 1/30 miesigecznej stawki dodat-
ku okre$lonej w ust. 1 za kazdy dzien w okresie poprzedniego roku kalendarzowego, w ktérym zotnierz wyptywat na
morze na czas nie krotszy niz 6 godzin dziennie. Przepis § 8 ust. 10 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 15. Warunkiem przyznania zolierzowi zawodowemu, ktéry wykonuje czynnosci stuzbowe na jednostkach ptywa-
jacych Marynarki Wojennej, za kazdy dzien zaokrgtowania potaczonego z wyplynigciem na morze na czas nie krotszy niz
6 godzin dodatku w wysokosci 1/30 najnizszej miesiecznej stawki dodatku specjalnego wyptacanej zotierzowi na pod-
stawie § 14 ust. 1, uzaleznionej od rodzaju jednostki ptywajacej, na ktorej zotnierz wykonywat obowiazki stuzbowe, jest
nieotrzymywanie przez tego zotnierza dodatku specjalnego, o ktérym mowa w § 14.



Dziennik Ustaw —-8-— Poz. 149

§ 16. 1. Zomierz zawodowy, ktéry w ramach obowigzkéw na zajmowanym stanowisku stuzbowym wykonuje prace
podwodne z uzyciem sprzetu nurkowego, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze statym, ustalony przy zastosowaniu
mnoznikoéw kwoty obliczeniowe;j:

1) 0,60 — jezeli wykonat prace podwodne w tgcznym wymiarze powyzej 1500 godzin;
2) 0,50 —jezeli wykonat prace podwodne W tgcznym wymiarze powyzej 1000 do 1500 godzin;
3) 0,40 — jezeli wykonat prace podwodne w tgcznym wymiarze powyzej 500 do 1000 godzin;
4) 0,30 — jezeli wykonat prace podwodne w tacznym wymiarze do 500 godzin.

2. Mnozniki kwoty obliczeniowej, o ktérych mowa w ust. 1, zwigksza sie:

1) 00,30 — zolnierzom zawodowym wykonujacym w sprzgcie nurkowym glebinowe nurkowania i prace podwodne pod
powierzchnig wody lub w komorach hiperbarycznych na glgbokosciach wigkszych niz 50 metrow;

2) o0d 0,10 do 0,30 — zotnierzom zawodowym petigcym funkcje kierownikéw prac podwodnych;

3) od 0,10 do 0,40 — Zotnierzom zawodowym petnigcym funkcj¢ kierownika podwodnych dziatan: bojowych, miner-
skich, inzynieryjnych i ratowniczych.

Laczna suma zwiekszen nie moze przekracza¢ 0,60 mnoznika kwoty obliczeniowej.

3. Dodatek specjalny w wysoko$ci okreslonej w ust. 1 przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu, ktory w ramach wy-
konywania prac podwodnych w ciggu roku kalendarzowego przebywa pod powierzchnig wody w wymiarze nie nizszym
niz:

1) 15 godzin, wykonujac w sprzecie nurkowym nurkowania glebinowe i prace podwodne pod powierzchnig wody lub
W komorach hiperbarycznych na glebokosciach wigkszych niz 50 metrow;

2) 30 godzin w autonomicznych aparatach nurkowych o zamknigtym obiegu tlenu albo zamknigtym lub poétzamknigtym
obiegu mieszaniny oddechowej;

3) 45 godzin w sprzgcie nurkowym zasilanym sprezonym powietrzem.

W przypadku petnienia stuzby na stanowisku stuzbowym, o ktorym mowa w ust. 1, przez cze$¢ roku kalendarzowego,
przyjmuje sie¢ liczbe godzin wykonywania prac podwodnych z uzyciem sprzetu nurkowego, przypadajacg proporcjonalnie
do okresu petnych miesiecy kalendarzowych, w ktorych Zotnierz jest uprawniony do otrzymywania dodatku na zajmowa-
nym stanowisku stuzbowym. Liczbe godzin wykonywania prac podwodnych z uzyciem sprzetu nurkowego zaokragla sie
w gore do pelnej godziny.

4. W przypadku wykonywania w ciggu roku kalendarzowego przez zolierza zawodowego prac podwodnych
W réznym sprzecie nurkowym przyjmuje si¢ norme godzin okre$long w ust. 3 pkt 3, z tym ze czas pobytu pod powierzch-
nig wody:

1) w sprzecie nurkowym przy wykonywaniu nurkowania glebinowego i prac podwodnych pod powierzchnig wody lub
W komorach hiperbarycznych na glebokosciach wigkszych niz 50 metrow przelicza si¢ przy zastosowaniu wspol-
czynnika 3,0;

2) w autonomicznych aparatach nurkowych o zamknigtym obiegu tlenu albo o zamknietym lub poétzamknigtym obiegu
mieszaniny oddechowej przelicza si¢ przy zastosowaniu wspotczynnika 1,5.

5. Do czasu wykonywania prac podwodnych, o ktérym mowa w ust. 1 i 3, wlicza si¢ czas wykonywania prac pod-
wodnych z uzyciem sprzgtu nurkowego w okresie petnienia czynnej stuzby wojskowej przed powotaniem do zawodowej
stuzby wojskowe;j.

6. Dla celéw ustalania tgcznego czasu wykonywania prac podwodnych, o ktorym mowa w ust. 1, czas przebywania
pod powierzchnig wody jest liczony od chwili rozpoczecia zanurzania pod powierzchnie wody do chwili zakonczenia
wynurzania spod powierzchni wody. Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

7. Zomierzowi zawodowemu otrzymujacemu dodatek specjalny, o ktorym mowa w ust. 1, ktéry w okresie roku ka-
lendarzowego nie wykonatl liczby godzin prac podwodnych, okreslonych w ust. 3 albo w ust. 4, poczawszy od dnia
1 stycznia nastgpnego roku kalendarzowego, przyznaje si¢ dodatek specjalny w wysokosci:

1)  1/15 miesi¢cznej stawki dodatku okre$lonej na podstawie ust. 1 za kazdg godzing prac podwodnych w okresie po-
przedniego roku kalendarzowego — jezeli zotnierz wykonywat zadania w sprzecie nurkowym, wykonujac giebinowe
nurkowania i prace podwodne pod powierzchnig wody lub w komorach hiperbarycznych na glebokosciach wigk-
szych niz 50 metrow;
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2)  1/30 miesi¢cznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1 za kazdg godzine prac podwodnych w okresie po-
przedniego roku kalendarzowego w autonomicznych aparatach nurkowych o zamknietym obiegu tlenu albo za-
mknietym lub potzamknietym obiegu mieszaniny oddechowej;

3)  1/45 miesiecznej stawki dodatku okre$lonej na podstawie ust. 1 za kazda godzine prac podwodnych w okresie po-
przedniego roku kalendarzowego w sprzecie nurkowym zasilanym sprezonym powietrzem.

Przepis § 8 ust. 10 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 17. Warunkiem przyznania zotierzowi zawodowemu, ktéry wykonuje prace podwodne z uzyciem sprzetu nurko-
wego albo w warunkach sztucznie podwyzszonego ci$nienia atmosferycznego, za kazda godzing wykonywania tych prac
dodatku specjalnego w wysokosci 1/30 miesiecznej stawki dodatku specjalnego, wyptacanej zolnierzowi na podstawie
§ 16 ust. 1 pkt 4, jest nieotrzymywanie przez tego zotierza dodatku specjalnego, o ktorym mowa w § 16.

§ 18. 1. Zohierz zawodowy, ktory w ramach obowigzkéw na zajmowanym stanowisku stuzbowym wykonuje skoki
ze spadochronem, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze statym, ustalony przy zastosowaniu mnoznikow kwoty obli-
czeniowej:

1) 0,45 —jezeli wykonat powyzej 1000 skokow ze spadochronem;

2) 0,40 — jezeli wykonat powyzej 500 do 1000 skokéw ze spadochronem;
3) 0,35 —jezeli wykonat powyzej 300 do 500 skokow ze spadochronem;
4) 0,30 —jezeli wykonat powyzej 100 do 300 skokéw ze spadochronem;
5) 0,20 —jezeli wykonat do 100 skokéw ze spadochronem.

2. Mnozniki kwoty obliczeniowej, o ktorych mowa w ust. 1, zwigksza si¢ o 0,30 zolierzowi zawodowemu petnia-
cemu stuzbe w charakterze wojskowego instruktora spadochronowego.

3. Dodatek specjalny w wysokoéci wynikajacej z ust. 1 i 2 przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu, ktory w ramach
szkolenia jednostek lub pododdziatdéw wojskowych objetych szkoleniem spadochronowym wykonuje w ciagu roku kalen-
darzowego co najmniej:

1) 20 skokoéw ze spadochronem — jezeli pelni on stuzbe w charakterze wojskowego instruktora spadochronowego;

2) 5 skokow ze spadochronem — innemu zotnierzowi.

W przypadku petnienia stuzby na stanowisku stuzbowym, o ktorym mowa w ust. 1, przez cz¢$¢ roku kalendarzowego,
przyjmuje si¢ liczb¢ skokow ze spadochronem przypadajaca proporcjonalnie do okresu pelnych miesiecy kalendarzo-
wych, w ktorych zohierz jest uprawniony do otrzymywania dodatku na zajmowanym stanowisku stuzbowym. Liczbe
skokow ze spadochronem zaokragla si¢ w gore do pelnych jednosci.

4. Do liczby wykonanych skokéw ze spadochronem, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, wlicza si¢ skoki ze spadochronem
wykonane w ramach szkolenia jednostek lub pododdziatéw wojskowych objetych szkoleniem spadochronowym w okresie
petnienia czynnej shuzby wojskowej przed powotaniem do zawodowej stuzby wojskowe;.

5. Zotierzowi zawodowemu otrzymujacemu dodatek specjalny, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, ktéry w okresie roku
kalendarzowego nie wykonat liczby skokow okreslonej w ust. 3, poczawszy od dnia 1 stycznia nastepnego roku kalenda-
rzowego, przyznaje si¢ dodatek specjalny w wysokosci:

1)  1/20 miesiecznej stawki dodatku specjalnego okre$lonej na podstawie ust. 1 i 2 za kazdy skok wykonany w okresie
poprzedniego roku kalendarzowego — jezeli zohierz petni stuzbe w charakterze instruktora spadochronowego;

2)  1/5 miesigcznej stawki dodatku specjalnego okreslonej na podstawie ust. 1 za kazdy skok wykonany w okresie po-
przedniego roku kalendarzowego — w innym niz okreslony w pkt 1 przypadku.

Przepis § 8 ust. 10 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 19. Warunkiem przyznania zotnierzowi zawodowemu dodatku specjalnego w wysokosci 1/30 miesiecznej stawki
dodatku, wyptacanej zolnierzom na podstawie § 18 ust. 1 pkt 5 za kazdy skok ze spadochronem wykonany w trakcie szko-
lenia jednostek lub pododdziatéw wojskowych objetych szkoleniem spadochronowym, jest nieotrzymywanie przez tego
zolhierza dodatku specjalnego, o ktorym mowa w § 18.
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§ 20. 1. Zoknierz zawodowy pehiacy shuzbe w Jednostce Wojskowej Nr 2305, ktéry wykonuje zadania polegajace na
bezposrednim fizycznym zwalczaniu terroryzmu lub uczestniczy w szkoleniu w tym zakresie, otrzymuje dodatek specjalny
0 charakterze statym, ustalony przy zastosowaniu mnoznikoéw kwoty obliczeniowej okreslonych w tabeli:

Mnozniki kwoty obliczeniowej w zalezno$ci od czasu stuzby pelnionej w Jednostce
. Wojskowej Nr 2305
Rodzaj zajmowanego
stanowiska shuzbowego do 3 lat powyzej 3 lat 6 lat
oOWYyze
do 6 lat POWYZE]
stanowisko przewidziane od 1,10 od 1,40 od 1,90
dla oficera starszego do 1,30 do 1,80 do 2,20
stanowisko przewidziane od 0,90 od 1,20 od 1,40
dla oficera mtodszego do 1,10 do 1,30 do 1,60
stanowisko przewidziane od 0.80 od 1.00 od 1.20
dla podoficera lub dla ' ' '
szeregowego zawodowego do 0,90 do 1,10 do 1,40

2. Przy przyznawaniu zotierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktérym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ spo-
sob wywiazywania si¢ z obowigzkéw stuzbowych, stopien trudnosci i ztozonosci powierzanych zadan, liczbe podlegtych
zolnierzy oraz stopien niebezpieczenstwa utraty przez niego zdrowia lub Zzycia, inne ucigzliwos$ci i niebezpieczenstwa
zwigzane z realizacja zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska sluzbowego, a takze poziom wyszkolenia wojsko-
wego i specjalistycznego zohierza.

§ 21. 1. Zolnierz zawodowy wyznaczony na stanowisko sluzbowe w komorce organizacyjnej Ministerstwa Obrony
Narodowej, dowodztwie rodzajow Sit Zbrojnych, Dowddztwie Komponentu Wojsk Specjalnych lub Centrum Szkolenia
Wojsk Specjalnych, ktory przez taczny okres co najmniej 10 lat wykonywat zadania polegajace na bezposrednim fizycz-
nym zwalczaniu terroryzmu lub szkoleniu w tym zakresie w Jednostce Wojskowej Nr 2305, otrzymuje dodatek specjalny
0 charakterze statym w kwocie ustalonej w ostatnim miesigcu stuzby wojskowej w Jednostce Wojskowej Nr 2305.

2. Dodatek specjalny, o ktorym mowa w ust. 1, wyptaca si¢ zotnierzowi przez okres zajmowania stanowisk stuzbo-
wych w komorkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej, dowodztwach rodzajow Sit Zbrojnych, w Do-
wodztwie Komponentu Wojsk Specjalnych Iub Centrum Szkolenia Wojsk Specjalnych, nie dtuzej jednak niz przez taczny
okres 6 lat od dnia zwolnienia ze stanowiska stuzbowego w Jednostce Wojskowej Nr 2305.

§ 22. 1. Zohierz zawodowy petnigcy stuzbe w Zandarmerii Wojskowej, ktéry zajmuje stanowisko shuzbowe okres-
lone grupg osobowg operacyjno-rozpoznawcza lub dochodzeniowo-$ledczg, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze
statym, ustalony przy zastosowaniu mnoznika kwoty obliczeniowej do 0,90.

2. Zomierz zawodowy pehiacy stuzbe w Oddziale Specjalnym Zandarmerii Wojskowej w Warszawie, ktory wyko-
nuje zadania polegajace na bezposrednim fizycznym zwalczaniu terroryzmu lub uczestniczy w szkoleniu w tym zakresie,
otrzymuje dodatek specjalny o charakterze statym, ustalony przy zastosowaniu mnoznikéw kwoty obliczeniowej okre$lo-
nych w tabeli:

Mnozniki kwoty obliczeniowej W zalezno$ci od czasu stuzby pelnione;j
Rodzaj zajmowanego stanowiska w Oddziale Specjalnym Zandarmerii Wojskowej w Warszawie
sluzbowego
do 3 lat powyzej 3 lat do 6 lat powyzej 6 lat

stanowisko przewidziane dla oficera 0d 1,10 od 1,40 od 1,90

starszego do 1,30 do 1,80 do 2,20

stanowisko przewidziane dla oficera od 0,90 od 1,20 od 1,40

mtodszego do 1,10 do 1,30 do 1,60

stanowisko przewidziane dla podofi- od 0,80 od 1,00 od 1,20

cera lub szeregowego zawodowego do 0,90 do 1,10 do 1,40
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3. Zohierz zawodowy petniacy stuzbe wojskowa w Zandarmerii Wojskowej, na innym stanowisku stuzbowym niz
wymienione w ust. 1 i 2, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze statym, ustalony przy zastosowaniu mnoznikow kwo-
ty obliczeniowej:

1) do 0,20 — jezeli petnit on zawodowa stuzbe wojskowa na stanowiskach shuzbowych w Zandarmerii Wojskowej do
10 lat;

2) do 0,30 — jezeli petnil on zawodowa stuzbe wojskowa na stanowiskach stuzbowych w Zandarmerii Wojskowej po-
wyzej 10 lat.

4. Przy przyznawaniu zotnierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 1 i 3, uwzglednia si¢
stopieni trudnosci i ztozono$ci powierzanych zadan oraz efekty uzyskiwane w trakcie ich realizowania, a takze poziom
doswiadczenia i wyszkolenia specjalistycznego zotnierza.

5. Przy przyznawaniu zohierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 2, uwzglednia si¢ sposob
wywiazywania si¢ z obowigzkow stuzbowych, stopien trudnosci i zlozonosci powierzanych zadan, liczbe podlegtych
zolierzy oraz stopien niebezpieczenstwa utraty przez niego zdrowia lub Zycia, inne ucigzliwosci i niebezpieczenstwa
zwigzane z realizacja zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska stuzbowego, a takze poziom wyszkolenia wojsko-
wego i specjalistycznego zotierza.

§ 23. 1. Zotierz zawodowy pehnigcy stuzbe wojskowa w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego lub w Stuzbie Wy-
wiadu Wojskowego otrzymuje miesigczny dodatek specjalny w wysokosci od 0,04 do 3,50 kwoty obliczeniowej.

2. Przy przyznawaniu Zolnierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, 0 ktorym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ sposob
wywiazywania si¢ z obowigzkow stuzbowych, zakres tych obowiazkéw oraz posiadane kwalifikacje zawodowe.

§ 24. 1. Zomierz zawodowy pehigcy stuzbe wojskowa w etatowych patrolach saperskich, ktory wykonuje czynnosci
polegajace na rozminowywaniu terenu lub jego oczyszczaniu z przedmiotow wybuchowych albo niebezpiecznych, otrzy-
muje dodatek specjalny o charakterze statym do wysokosci 0,60 kwoty obliczeniowej.

2. Przy przyznawaniu zotnierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktéorym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ sto-
pien niebezpieczenstwa utraty zdrowia lub zycia oraz inne ucigzliwosci i niebezpieczenstwa w trakcie wykonywania
czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, a takze poziom wyszkolenia specjalistycznego zohierza.

§ 25. 1. Zohierz zawodowy, ktory zajmuje stanowisko stuzbowe, na ktorym wystepuja warunki szkodliwe dla zdro-
wia lub ucigzliwe, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze statym, ustalony przy zastosowaniu mnoznikoéw kwoty
obliczeniowej:

1) przy pierwszym stopniu szkodliwo$ci lub ucigzliwosci — 0,05;
2) przy drugim stopniu szkodliwosci lub uciazliwosci — 0,06;
3)  przy trzecim stopniu szkodliwos$ci lub ucigzliwosci — 0,08;

4)  przy czwartym stopniu szkodliwosci lub ucigzliwoséci — 0,12.

2. Stanowiskami stuzbowymi, na ktérych petnienie stuzby wojskowej jest szkodliwe dla zdrowia lub ucigzliwe, sa
stanowiska, z ktorych zakresu zadafn wynika konieczno$¢ wykonywania obowigzkéw stuzbowych przez co najmniej po-
lowe obowigzujacego miesiecznego czasu stuzby w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych, ktérych wykaz
jest okreslony w zataczniku do rozporzadzenia.

3. Dodatek specjalny za stuzbg petniong w warunkach okreslonych w pkt 1 ppkt 1, 2, 4, 7i 11, pkt 2 ppkt 1, 2,4 i 6
oraz w pkt 4 ppkt 9 zatacznika do rozporzadzenia przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu, jezeli w $rodowisku petnienia
stuzby sa przekroczone najwyzsze dopuszczalne stgzenia i natgzenia czynnikow szkodliwych dla zdrowia okreslone
w przepisach wydanych na podstawie art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1510, 1700 i 2140).

4. Zaliczenia stanowisk stuzbowych do okreslonego stopnia szkodliwosci dla zdrowia lub ucigzliwosci dokonuje
dowodca jednostki wojskowej na podstawie protokotu powotanej w tym celu komisji. Protokot okresla stanowiska stuz-
bowe oraz stopien szkodliwosci dla zdrowia lub uciazliwosci wystepujacy na tych stanowiskach, oraz przeci¢tny mie-
sigczny wymiar czasu stuzby w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych na tych stanowiskach.

5. Wyptate dodatku specjalnego, o ktérym mowa w ust. 1, wstrzymuje si¢ po osiggnigciu poprawy warunkoéw shuzby,
potwierdzonej pomiarami $rodowiskowymi, lub po wyeliminowaniu czynnikdéw, ktore stanowity uzasadnienie dla przy-
znania dodatku.
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§ 26. 1. Zomierzowi zawodowemu wykonujacemu poza macierzysta jednostka wojskowa zadania zwiazane
z bezpo$rednim udziatem w zwalczaniu klgsk zywiotowych lub likwidacji ich skutkéw, w akcjach poszukiwawczych oraz
ratowania lub ochrony zdrowia i zycia ludzkiego albo z zakresu zarzgdzania kryzysowego przyznaje si¢ dodatek specjalny
w wysokosci 0,03 kwoty obliczeniowej za kazda rozpoczeta dobe wykonywania tych zadan.

2. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje za:
1) wykonywanie czynnosci, za ktore zolnierzowi zawodowemu przystuguje dodatek, o ktorym mowa w § 24;

2) wykonywanie przez zotnierza zawodowego zadan zwiazanych z ochrong granicy Rzeczypospolitej Polskiej, w zakresie
ochrony niepodleglosci panstwa, niepodzielnosci jego terytorium lub zapewnienia bezpieczenstwa i nienaruszalnosci jego
granic w zwiazku z czasowg zmiang miejsca postoju jednostki wojskowej lub wydzielonego pododdziatu.

Rozdziat 3
Dodatek stuzbowy

§ 27. 1. Zomierz zawodowy otrzymuje dodatek stuzbowy o charakterze statym z tytutu zajmowania stanowiska stuz-
bowego, ustalony przy zastosowaniu mnoznikow kwoty obliczeniowej:

1) dowoddcy batalionu, dowodey dywizjonu, dowddcy eskadry, dowodcey okretu I rangi lub dowddey grupy okretow
albo komendanta szkoty podoficerskiej — od 0,10 do 0,30;

2) dowodcy kompanii, dowodcy baterii, dowddcy klucza, dowodey szwadronu, dowodey grupy pomocniczych jednostek
ptywajacych lub dowddcey grupy ratownictwa morskiego albo dowodcy okretu 111 Tub IV rangi — od 0,05 do 0,20;

3) szefa pododdziatu wymienionego w pkt 1 lub 2 albo bosmana okretowego — od 0,03 do 0,05;
4) lekarza lub lekarza dentysty:
a) w wojskowej komisji lekarskiej — od 0,70 do 1,00,

b) w komorkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej, dowodztwach rodzajow Sit Zbrojnych, Inspek-
toracie Wsparcia Sit Zbrojnych, Dowddztwie Garnizonu Warszawa, Komendzie Gtéwnej Zandarmerii Wojsko-
wej —od 0,10 do 0,30,

€) w jednostce wojskowej pokrywajacej wydatki z budzetu panstwa, innej niz wymieniona w lit. b — od 0,30 do 0,50;
5) kontrolera ruchu lotniczego — od 0,30 do 0,60;
6) nawigatora naprowadzania albo wysunietego nawigatora naprowadzania lotnictwa — od 0,20 do 0,60;

7)  szefa stuzby (szefa zaopatrzenia) w: wydziale materialowym (sekcji materiatowej), wydziale technicznym (sekcji
technicznej) albo sekcji techniki lotniczej lub morskiej wojskowego oddziatu gospodarczego, bazy lotnictwa, ko-
mendy portu wojennego, brygady logistycznej, oddziatu zabezpieczenia oraz szefa sekcji w wydziale: materialowym,
technicznym albo techniki lotniczej regionalnej bazy logistycznej — od 0,10 do 0,25;

8) oznaczonego cechg korpusu osobowego kryptologii i cyberbezpieczenstwa — 29 oraz cechg grupy osobowej krypto-
logii — A albo cechg grupy osobowej cyberbezpieczenstwa — B albo cechg korpusu osobowego acznosci i informa-
tyki — 28 oraz cechg grupy osobowej projektowo-programowej informatyki — C: w Jednostce Wojskowej Nr 5949,
w Jednostce Wojskowej Nr 3860, w Jednostce Wojskowej Nr 4993 albo w Eksperckim Centrum Szkolenia Cyber-
bezpieczenstwa — od 0,30 do 1,40;

9) w Agencji Uzbrojenia, zwigzanego z wykonywaniem czynno$ci w postepowaniach o udzielenie zamowienia pub-
licznego przy zawieraniu lub nadzorowaniu wykonywania umowy — od 0,50 do 2,00;

10) w korpusie osobowym sprawiedliwosci i obstugi prawne;:
a) radcy prawnego:
— w komoérkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej — 0,60,

— w dowddztwach rodzajow Sit Zbrojnych, Inspektoracie Wsparcia Sit Zbrojnych, Dowddztwie Garnizonu
Warszawa, Komendzie Gtéwnej Zandarmerii Wojskowej — 0,40,

— w innych jednostkach organizacyjnych — 0,20,
b) referenta prawnego:
— w komorkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej — 0,30,

— w dowddztwach rodzajow Sit Zbrojnych, Inspektoracie Wsparcia Sit Zbrojnych, Dowddztwie Garnizonu
Warszawa, Komendzie Gtéwnej Zandarmerii Wojskowej — 0,20,

— w innych jednostkach organizacyjnych — 0,10;
11) glownego ksiegowego w jednostce sektora finanséw publicznych realizujacej wydatki publiczne — od 0,20 do 0,40.
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2. Przy przyznawaniu zotnierzowi zawodowemu dodatku stuzbowego uwzglednia sig:

1) w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-8, 10 i 11, charakter i zakres zadan lub czynno$ci realizowanych
przez jednostke organizacyjna, liczbg podlegtych Zotnierzy i pracownikéw wojska, a takze stopien wywigzywania si¢
zohierza z powierzonych zadan lub czynno$ci oraz posiadane przez zotierza kwalifikacje;

2) w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 9, charakter i zakres wykonywanych czynnoéci i odpowiedzialno$ci, wartos¢
zamowien, stopien trudnosci i ztozonosci czynno$ci, sposéb wywigzywania si¢ z obowigzkdéw stuzbowych, w tym
efektywnosc¢ i rzetelnos¢ podejmowanych dziatan w ramach przygotowywanych lub prowadzonych postepowan.

3. Mnozniki kwoty obliczeniowej okreslone w ust. 1 pkt 1-3 zwicksza si¢ o 0,30 Zotnierzowi zawodowemu z tytutu
zajmowania stanowiska stuzbowego w jednostce organizacyjnej, o ktorej mowa w § 28 ust. 1 pkt 9.

4. Stanowiskami stuzbowymi lekarzy i lekarzy dentystow, w rozumieniu ust. 1 pkt 4, sg stanowiska stuzbowe, ktore
W etatach oznaczono cecha korpusu osobowego medycznego — 40 oraz cecha grupy osobowej lekarzy — A lub lekarzy
dentystow — B, bez wzgledu na nazwe tych stanowisk.

5. Dodatek stuzbowy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4, przyznaje si¢ zolnierzowi zawodowemu posiadajacemu prawo
wykonywania zawodu lekarza lub lekarza dentysty.

6. Stanowiskami stuzbowymi kontroleréw ruchu lotniczego w rozumieniu ust. 1 pkt 5 sg stanowiska stuzbowe, ktore
w etatach jednostek wojskowych oznaczono cecha korpusu osobowego sit powietrznych — 22 oraz cechg grupy osobowe;j
ruchu lotniczego E.

7. Zomierzowi zawodowemu posiadajagcemu licencje wojskowego kontrolera ruchu lotniczego co najmniej z jednym
uprawnieniem dodatek stuzbowy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 5, przyznaje si¢ na okres nie dtuzszy niz czas wazno$ci
uprawnienia wpisanego do licencji.

8. Mnozniki kwoty obliczeniowej okreslone w ust. 1 pkt 5 zwicksza si¢ zotnierzowi zawodowemu z tytutu posiada-
nia kazdego kolejnego wpisanego do licencji:

1) uprawnienia -0 0,20;
2) uprawnienia uzupetniajacego instruktorskiego — 0 0,50.

9. W przypadku utraty wazno$ci uprawnien wpisanych do licencji lub ich czasowego zawieszenia mnoznik kwoty
obliczeniowej, 0 ktérym mowa w ust. 8, ulega obnizeniu:

1) 00,50 za uprawnienie uzupetniajace instruktorskie;
2) 00,20 za kazde inne uprawnienie.

10. W przypadku odsunigcia kontrolera ruchu lotniczego od pracy operacyjnej, ktore jest zwigzane z danym upraw-
nieniem, wyptate dodatku stuzbowego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 5 lub w ust. 8, wstrzymuje si¢ od pierwszego dnia
miesigca nastgpujacego po miesigcu, W ktorym nastapito odsunigcie, do dnia wznowienia lub przywrdcenia przedmioto-
Wego uprawnienia.

11. Stanowiskami stuzbowymi nawigatora naprowadzania albo wysuni¢tego nawigatora naprowadzania lotnictwa,
w rozumieniu ust. 1 pkt 6, sa stanowiska stuzbowe, ktore w etatach jednostek wojskowych oznaczono cecha korpusu
osobowego sil powietrznych — 22 oraz cechg grupy osobowej nawigatorow naprowadzania — C, oraz symbolem specjalnosci
wojskowej nawigator naprowadzania — 02 lub 22 albo symbolem specjalnoéci wojskowej — 04 lub 24.

12. Dodatek stuzbowy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 6, przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu na czas posiadania
wymaganych kwalifikacji i uprawnien nawigatora naprowadzania lub wysunigtego nawigatora naprowadzania lotnictwa.

13. Dodatek stuzbowy, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 10 lit. a, przyznaje si¢ Zolierzowi zawodowemu posiadajagcemu
aktualne prawo wykonywania zawodu radcy prawnego, zajmujacemu stanowisko stuzbowe oznaczone cecha korpusu
osobowego sprawiedliwosci i obstugi prawnej — 46, cecha grupy osobowej obstugi prawnej — C oraz cechg specjalnosci
wojskowej — 02, bez wzgledu na nazwe zajmowanego stanowiska stuzbowego.

14. Dodatek stuzbowy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 10 lit. b, przyznaje si¢ Zzotnierzowi zawodowemu, ktory ukonczyt
wyzsze studia prawnicze w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskat tytul magistra lub zagraniczne studia prawnicze uznane
W Rzeczypospolitej Polskiej, zajmujacemu stanowisko stluzbowe oznaczone cechg korpusu osobowego sprawiedliwos$ci
i obstugi prawnej — 46, cecha grupy osobowej obstugi prawnej — C oraz cecha specjalno$ci wojskowej — 01 i 03, bez
wzgledu na nazwe stanowiska.

15. Dodatek stuzbowy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 10 lit. b, zwigksza si¢ o 0,10 mnoznika kwoty obliczeniowej
zolierzom zawodowym posiadajacym aktualne prawo wykonywania zawodu radcy prawnego albo ukonczong aplikacje
legislacyjna.



Dziennik Ustaw —-14 - Poz. 149

16. Zotierzowi zawodowemu, ktory przez okres roku kalendarzowego zajmowat stanowisko shuzbowe wskazane
w ust. 1 pkt 8, przyznaje si¢ po zakonczeniu roku kalendarzowego jednorazowy dodatek stuzbowy w wysokoséci od 100%
do 620% kwoty miesiecznego dodatku stuzbowego, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 8, przyznanego za grudzien roku kalen-
darzowego, za ktory dodatek przystuguje.

17. Przy przyznawaniu zolierzowi zawodowemu dodatku stuzbowego, o ktérym mowa w ust. 16, uwzglednia si¢
zakres zadan lub czynnosci realizowanych przez zotnierza, stopien ich trudnosci i ztozonosci, a takze stopien wywigzy-
wania si¢ zotierza z powierzonych zadan lub czynnosci oraz posiadane przez zotnierza kwalifikacje.

§ 28. 1. Zotierz zawodowy otrzymuje dodatek stuzbowy o charakterze stalym z tytutu pelnienia stuzby w nastepuija-
cych jednostkach organizacyjnych, ustalony przy zastosowaniu mnoznikoéw kwoty obliczeniowej:

1) w ataszacie obrony przy przedstawicielstwie dyplomatycznym Rzeczypospolitej Polskiej — 0,50;
2) w Oddziale Specjalnym Zandarmerii Wojskowej w Warszawie — 0,30;

3) w Jednostce Wojskowej Nr 4101 albo w Jednostce Wojskowej Nr 4026 w wysokosci okreslonej w tabeli:

Mnozniki kwoty obliczeniowej W zalezno$ci od czasu stuzby petnione;j

Rodzaj zajmowanego stanowiska w Jednostce Wojskowej Nr 4101 lub w Jednostce Waojskowej 4026
shuzbowego
do 3 lat od 3 do 6 lat powyzej 6 lat

stanowisko przewidziane dla oficera od 1,10 od 1,40 od 1,90

starszego do 1,30 do 1,80 do 2,20

stanowisko przewidziane dla oficera od 0,90 od 1,20 od 1,40

miodszego do 1,10 do 1,30 do 1,60

stanowisko przewidziane dla podoficera od 0,80 od 1,00 od 1,20

lub szeregowego zawodowego do 0,90 do 1,10 do 1,40

4)  w Jednostce Wojskowej Nr 3940 albo w Jednostce Wojskowej Nr 4724 w wysokosci okreslonej w tabeli:

Mnozniki kwoty obliczeniowej W zalezno$ci od czasu stuzby petnionej

Rodzaj zajmowanego stanowiska w Jednostce Wojskowej Nr 3940 lub Jednostce Wojskowej Nr 4724
shuzbowego
do 3 lat od 3 do 6 lat powyzej 6 lat

stanowisko przewidziane dla oficera od 0,40 od 0,80 od 1,30

starszego do 0,60 do 1,20 do 1,60

stanowisko przewidziane dla oficera od 0,30 od 0,50 od 0,80

miodszego do 0,50 do 0,70 do 1,00

stanowisko przewidziane dla podoficera 0d 0,10 od 0,40 od 0,60

lub szeregowego zawodowego do 0,30 do 0,50 do 0,80

5) w Dowodztwie Komponentu Wojsk Specjalnych, w 7 eskadrze dziatan specjalnych, w Centrum Szkolenia Wojsk
Specjalnych, w Osrodku Szkolenia Poligonowego Wojsk Specjalnych — 0,50;

6) w Jednostce Wojskowej Nr 2305 — 0,90;
7)  w Putku Reprezentacyjnym Wojska Polskiego — 0,30;

8) w Jednostce Wojskowej Nr 4198 lub w Jednostce Wojskowej Nr 1155, w przypadku zajmowania stanowiska stuz-
bowego oznaczonego cecha korpusu osobowego sit powietrznych — 22 oraz:

a) cecha grupy osobowej pilotéw — B — 0,50,
b) cechg grupy osobowej poktadowej — D — 0,30;

9) w Dowddztwie 18 Dywizji Zmechanizowanej, w 21 batalionie dowodzenia, w 21 dywizjonie artylerii przeciwlotniczej,
w Jednostce Wojskowej Nr 1109, w Jednostce Wojskowej Nr 1230, w Jednostce Wojskowej Nr 1248, w Jednostce
Wojskowej Nr 1328, w Jednostce Wojskowej Nr 1460, w Jednostce Wojskowej Nr 1560, w Jednostce Wojskowej
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Nr 1696, w Jednostce Wojskowej Nr 1747, w Jednostce Wojskowej Nr 1749, w Jednostce Wojskowej Nr 1872,
w Jednostce Wojskowej Nr 1889, w Jednostce Wojskowej Nr 2039, w Jednostce Wojskowej Nr 2189, w Jednostce
Wojskowej Nr 2234, w Jednostce Wojskowej Nr 2250, w Jednostce Wojskowej Nr 2399, w Jednostce Wojskowej
Nr 2423, w Jednostce Wojskowej Nr 2568, w Jednostce Wojskowej Nr 2980, w Jednostce Wojskowej Nr 3136,
w Jednostce Wojskowej Nr 3224, w Jednostce Wojskowej Nr 3233, w Jednostce Wojskowej Nr 3248, w Jednostce
Wojskowej Nr 3390, w Jednostce Wojskowej Nr 3391, w Jednostce Wojskowej Nr 3411, w Jednostce Wojskowej
Nr 3435, w Jednostce Wojskowej Nr 3519, w Jednostce Wojskowej Nr 3537, w Jednostce Wojskowej Nr 3538,
w Jednostce Wojskowej Nr 3688, w Jednostce Wojskowej Nr 3718, w Jednostce Wojskowej Nr 3730, w Jednostce
Wojskowej Nr 3751, w Jednostce Wojskowej Nr 3797, w Jednostce Wojskowej Nr 3841, w Jednostce Wojskowej
Nr 3868, w Jednostce Wojskowej Nr 3928, w Jednostce Wojskowej Nr 3934, w Jednostce Wojskowej Nr 3936,
w Jednostce Wojskowej Nr 3937, w Jednostce Wojskowej Nr 3939, w Jednostce Wojskowej Nr 3946, w Jednostce
Wojskowej Nr 3949, w Jednostce Wojskowej Nr 3957, w Jednostce Wojskowej Nr 4009, w Jednostce Wojskowej
Nr 4055, w Jednostce Wojskowej Nr 4115, w Jednostce Wojskowej Nr 4161, w Jednostce Wojskowej Nr 4261,
w Jednostce Wojskowej Nr 4289, w Jednostce Wojskowej Nr 4290, w Jednostce Wojskowej Nr 4291, w Jednostce
Wojskowej Nr 4292, w Jednostce Wojskowej Nr 4389, w Jednostce Wojskowej Nr 4390, w Jednostce Wojskowej
Nr 4391, w Jednostce Wojskowej Nr 4392, w Jednostce Wojskowej Nr 4393, w Jednostce Wojskowej Nr 4395,
w Jednostce Wojskowej Nr 4495, w Jednostce Wojskowej Nr 4498, w Jednostce Wojskowej Nr 4539, w Jednostce
Wojskowej Nr 4686, w Jednostce Wojskowej Nr 4713, w Jednostce Wojskowej Nr 4719, w Jednostce Wojskowej
Nr 4808, w Jednostce Wojskowej 5322, w Jednostce Wojskowej Nr 5323, w Jednostce Wojskowej Nr 5324,
w Jednostce Wojskowej Nr 5332, w Jednostce Wojskowej Nr 5333, w Jednostce Wojskowej Nr 5442, w Jednostce
Wojskowej Nr 5444, w Jednostce Wojskowej Nr 5445, w Jednostce Wojskowej Nr 5446, w Jednostce Wojskowej
Nr 5448, w Jednostce Wojskowej Nr 5699, w Jednostce Wojskowej Nr 5700 — 0,30.

2. Przy przyznawaniu zotnierzowi zawodowemu dodatku stuzbowego, o ktorym mowa w ust. 1, przepis § 27 ust. 2
pkt 1 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 29. Warunkami otrzymywania przez zotnierza zawodowego dodatku stuzbowego o charakterze statym w kwocie
ustalonej w ostatnim miesigcu stuzby wojskowej w Jednostce Wojskowej Nr 2305, Jednostce Wojskowej Nr 4101, Jedno-
stce Wojskowej Nr 4026, Jednostce Wojskowej Nr 3940 lub w Jednostce Wojskowej Nr 4724, nie dtuzej jednak niz przez
taczny okres 6 lat od dnia zwolnienia ze stanowiska sluzbowego w tych jednostkach, sa:

1) taczny okres co najmniej 10 lat pelnienia stuzby w Jednostce Wojskowej Nr 2305, Jednostce Wojskowej Nr 4101,
Jednostce Wojskowej Nr 4026, Jednostce Wojskowej Nr 3940 lub w Jednostce Wojskowej Nr 4724;

2) wyznaczenie zohierza zawodowego na stanowisko stuzbowe w komorce organizacyjnej Ministerstwa Obrony Naro-
dowej, dowodztwie rodzajow Sit Zbrojnych, Dowoddztwie Komponentu Wojsk Specjalnych lub Centrum Szkolenia
Wojsk Specjalnych.

§ 30. 1. Dodatek stuzbowy, o ktorym mowa w § 27 ust. 1 pkt 1-4 i 7-9 i § 28, przyznaje si¢ od dnia objecia przez
zolierza zawodowego stanowiska stuzbowego.

2. W zakresie przyznawania dodatku stuzbowego, w ostatnim miesiacu petnienia stuzby wojskowej, przepisy § 6 i § 7
stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdziat 4
Dodatek za dlugoletnig stuzbe wojskowa

§ 31. 1. Zotierzowi zawodowemu przyznaje si¢ dodatek za diugoletnig shuzbe wojskowa o charakterze statym
W wysokosci:

1) po trzech latach stuzby wojskowej — 3%,

2) po szeSciu latach stuzby wojskowej — 6%,

3)  po dziewigciu latach stuzby wojskowej — 9%,
4)  po dwunastu latach stuzby wojskowej — 12%,
5)  po pigtnastu latach stuzby wojskowej — 15%
— naleznego uposazenia zasadniczego.

2. Dodatek okreslony w ust. 1 pkt 5 zwicksza si¢ o kwote 1% naleznego uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny
rok stuzby wojskowej petnionej ponad pigtnascie lat, nie wigcej jednak niz do wysokosci 35% po 35 latach stuzby woj-
skowej.
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§ 32. W decyzji 0 przyznaniu dodatku za dtugoletnig stuzbe wojskowg podaje si¢ warto$¢ procentowa i kwotowsg tego
dodatku na dzien stawienia si¢ zolnierza w jednostce wojskowej w przypadku powotania do zawodowej stuzby wojskowej
lub dzien objecia stanowiska stuzbowego w pozostatych przypadkach oraz wyrazone w procentach przewidywane zwiek-
szenie tego dodatku, 0 ktorym mowa w § 31 ust. 2.

Rozdziat 5
Dodatek motywacyjny

§ 33. 1. Zohierzowi zawodowemu petigcemu stuzbe w korpusie podoficerow lub korpusie szeregowych przyznaje
si¢ dodatek motywacyjny o charakterze stalym, ustalony przy zastosowaniu mnoznikoéw kwoty obliczeniowe;:

1) posiadajagcemu ocene ogdlng bardzo dobra w ostatniej opinii stuzbowej uzyskang w okresie petnienia zawodowej
shuzby wojskowej — 0,07;

2) posiadajgcemu ocen¢ 0golng co najmniej bardzo dobrag w dwoch ostatnich nastepujacych po sobie opiniach stuzbo-
wych uzyskanych w okresie petnienia zawodowej stuzby wojskowej — 0,10;

3) posiadajacemu ocene ogdlng wzorowa w ostatniej opinii stuzbowej uzyskang w okresie petnienia zawodowej stuzby
wojskowej — 0,17;

4)  posiadajacemu oceng ogdlng wzorowg w dwoch ostatnich nastepujacych po sobie opiniach stuzbowych uzyskanych
W okresie pelnienia zawodowej stuzby wojskowej — 0,27.

2. W przypadku ponownego powotania do zawodowej stuzby wojskowej dla celow ustalenia wysokosci dodatku,
0 ktorym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ oceny z opinii stuzbowych wystawionych po tym powotaniu.

§ 34. 1. Dodatek motywacyjny wstrzymuje si¢ od pierwszego dnia miesiaca kalendarzowego nastgpujacego po miesigcu,
w ktorym opinia stuzbowa, w ktorej wystawiono zotierzowi ogdlna oceng nizsza niz bardzo dobra, stata si¢ ostateczna.

2. Dodatek motywacyjny obniza si¢ od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesigcu,
w ktorym opinia sluzbowa, w ktorej wystawiono zolnierzowi ogdlng ocen¢ bardzo dobra, stala si¢ ostateczna, jezeli
W poprzedniej opinii stuzbowej otrzymat oceng ogo6lng wzorowa.

Rozdziat 6
Dodatek kompensacyjny

§ 35. 1. Zoknierzowi zawodowemu wyznaczonemu na stanowisko stuzbowe w trybie art. 193 ust. 2 ustawy od dnia
objecia obowiazkéw na wyzszym stanowisku stuzbowym przyznaje si¢ dodatek kompensacyjny o charakterze statym.

2. Zoierz zawodowy wyznaczony na stanowisko stuzbowe W trybie art. 193 ust. 2 ustawy po objeciu wyzszego stanowi-
ska sluzbowego otrzymuje uposazenie zasadnicze nalezne na poprzednio zajmowanym stanowisku, z zastrzezeniem ust. 4.

3. Wysoko$¢ dodatku kompensacyjnego stanowi réznicg miedzy stawka uposazenia zasadniczego naleznego zotnie-
rzowi zawodowemu na zajmowanym stanowisku stuzbowym a Stawka uposazenia zasadniczego otrzymywang na po-
przednio zajmowanym stanowisku stuzbowym.

4. W przypadku mianowania Zotnierza zawodowego na wyzszy stopien wojskowy, ktory jest nizszy od stopnia eta-
towego zajmowanego przez zohierza stanowiska stuzbowego, wysoko$¢ dodatku kompensacyjnego stanowi rdéznice migdzy
stawka uposazenia zasadniczego naleznego na zajmowanym stanowisku stuzbowym a stawka uposazenia zasadniczego
w wysokos$ci odpowiadajacej najnizszej grupie uposazenia dla posiadanego stopnia wojskowego.

5. Dodatek kompensacyjny ulega podwyzszeniu w przypadku podwyzszenia stawki uposazenia zasadniczego zaj-
mowanego stanowiska stuzbowego.

6. Dodatku kompensacyjnego nie wypltaca si¢ w przypadku mianowania zolierza zawodowego na stopien wojskowy
odpowiadajacy stopniowi etatowemu zajmowanego stanowiska stuzbowego.

Rozdziat 7
Przepisy przejsciowe i koncowe
§ 36. 1. Do celow wyptlaty dodatkoéw, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 lub § 7 ust. 1:

1) okresy otrzymywania przed dniem 30 czerwca 2004 r. dodatku o charakterze statym: dla personelu latajacego, za
bezposredniag obstuge statkow powietrznych, za shuzbg na morzu, dodatku desantowego, dla zotnierzy Wojskowych
Stuzb Informacyjnych i Zandarmerii Wojskowej, za stuzbe w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych
traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku, o ktérym mowa odpowiednio w § 8 ust. 1, w § 13 ust. 1, w § 14 ust. 1,
w § 18 ust. 1, w § 22 ust. 1 oraz w § 25 ust. 1;
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2)  okresy stuzby pelnionej przez zotnierza zawodowego:

a) w charakterze nurka lub ptetwonurka przypadajace do dnia 30 czerwca 2004 r., w ktorych wykonywat on normy
roczne przebywania pod powierzchnig wody okreslone w przepisach wydanych na podstawie ustawy z dnia
10 grudnia 1993 r. 0 zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2022 r. poz. 2528),

b) przypadajace do dnia 30 czerwca 2004 r. w Jednostce Wojskowej Nr 2305,
€) przypadajace do dnia 30 czerwca 2004 r. w sktadzie etatowych patroli rozminowania,

d) przypadajace od dnia 1 lipca 2004 r. do dnia 30 wrze$nia 2007 r. na stanowiskach stuzbowych, o ktoérych mowa
w § 13 ust. 3

— traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku, o ktdrym mowa odpowiednio w § 16 ust. 1, w § 20 ust. 1, w § 24
ust. 1iw § 13 ust. 1;

3)  okresy:

a) otrzymywania przez zonierza zawodowego dodatku specjalnego z tytutu wykonywania czynnosci operacyjno-
-rozpoznawczych lub zabezpieczenia operacyjnego w Wojskowych Stuzbach Informacyjnych oraz operacyjno-
-rozpoznawczych lub dochodzeniowo-§ledczych w Zandarmerii Wojskowej oraz dodatku specjalnego za wyko-
nywanie czynnos$ci operacyjno-rozpoznawczych lub dochodzeniowo-sledczych w Zandarmerii Wojskowej albo
czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych lub analityczno-informacyjnych w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego
lub Stuzbie Wywiadu Wojskowego,

b) otrzymywania przez zotnierza zawodowego dodatku o charakterze stalym za stuzbe w kompanii reprezentacyj-
nej Batalionu Reprezentacyjnego Wojska Polskiego lub w Orkiestrze Reprezentacyjnej Wojska Polskiego,

C) otrzymywania przez zotnierza zawodowego dodatku stuzbowego w czasie zajmowania stanowiska stuzbowego
w Inspektoracie Informatyki lub Centrum Projektow Informatycznych,

d) otrzymywania przez zotnierza zawodowego dodatku stuzbowego w czasie zajmowania stanowiska stuzbowego
w Inspektoracie Uzbrojenia

— traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku, 0 ktorym mowa odpowiednio w § 22 ust. 1-3 albo § 23 ust. 1, w § 28
ust. 1 pkt 7, w § 27 ust. 1 pkt 8 i w § 27 ust. 1 pkt 9;

4)  okres otrzymywania po dniu 1 lipca 2004 r. dodatku specjalnego oraz stuzbowego, o ktorym mowa odpowiednio
wart. 80 ust. 1 pkt1 i2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. 0 stuzbie wojskowe]j zotierzy zawodowych (Dz. U.
22022 r. poz. 536), traktuje si¢ jako okresy otrzymywania odpowiedniego dodatku specjalnego oraz stluzbowego
W rozumieniu przepisOw niniejszego rozporzadzenia;

5) uwzglednia si¢ okresy otrzymywania dodatku inspektorskiego w przypadku zotnierzy zawodowych, ktorzy otrzy-
mywali ten dodatek w dniu 30 czerwca 2004 r.;

6) kwote bazowa w rozumieniu przepiséw dotychczasowych traktuje si¢ jako kwote obliczeniowa.

2. Do przyznawania dodatkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 5, okreslenia wskaznika, o ktérym mowa w § 7 ust. 2
pkt 1, dokonuje si¢ w relacji do kwoty uposazenia bazowego w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Ministra Obrony
Narodowej z dnia 10 pazdziernika 2000 r. w sprawie dodatkéw do uposazenia zasadniczego zotnierzy (Dz. U. poz. 1005,
z 2001 r. poz. 669, z 2003 r. poz. 275 oraz z 2004 r. poz. 55).

§ 37. Dotychczasowe decyzje przyznajace dodatki do uposazenia zachowuja waznos$¢, nie dhuzej jednak niz na czas
w nich okreslony, o ile sg zgodne z przepisami niniejszego rozporzadzenia. Uzyte w tych w decyzjach okreslenie ,.kwota
bazowa” nalezy rozumie¢ jako ,.kwote obliczeniowa” w rozumieniu przepisow niniejszego rozporzadzenia.

§ 38. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem § 33 i § 37, ktore wchodzg
w zycie z dniem ogloszenia, z moca od dnia 1 stycznia 2023 r.

Minister Obrony Narodowej: z up. M. Wisniewski

b Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 28 grudnia 2016 r. w sprawie

dodatkéw do uposazenia zasadniczego zohierzy zawodowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 966 oraz z 2022 r. poz. 317, 849, 2381, 2462
i 2648), ktore zgodnie z art. 822 ust. 6 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305) traci moc z dniem
wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia.
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Zalacznik do rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej
z dnia 9 stycznia 2023 r. (Dz. U. poz. 149)

WYKAZ SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA LUB UCIAZLIWYCH WARUNKOW PELNIENIA SEUZBY
PRZEZ ZOLNIERZY ZAWODOWYCH

1. Szkodliwe dla zdrowia lub ucigzliwe warunki stuzby uprawniajace do dodatku w wysokosci przewidzianej dla
pierwszego stopnia szkodliwosci:

1) narazenie na dziatanie pytow niewywotujacych zwtdknienia tkanki plucnej;
2) narazenie na dziatanie substancji toksycznych niekumulujacych si¢ w organizmie;

3) praca w pomieszczeniach zamknigtych, w ktorych ze wzgledéw technologicznych utrzymuje si¢ stale temperatura
efektywna powyzej 25°C lub ponizej 10°C;

4) narazenie na promieniowanie ultrafioletowe lub podczerwone;
5) praca w mokrym $rodowisku o wzglednej wilgotnosci powietrza przekraczajacej 80% w wodzie lub blocie;

6) praca w zaciemnionych pomieszczeniach, w ktorych natezenie o$wietlenia elektrycznego ze wzgledow techno-
logicznych jest ponizej warto$ci okreslonych w Polskich Normach w warunkach cigglego migotania punktow
$wietlnych aparatury wskaznikowej lub dzialania urzadzen projekcyjnych;

7) narazenie na drgania o ogblnym dziataniu na czlowieka;

8) praca w pomieszczeniach, w ktorych ze wzgledéw technologicznych albo ze wzgledu na rodzaj wykonywane;j
shuzby stosowane jest wylacznie o§wietlenie elektryczne;

9) praca w radiowych obiektach nadawczych i centrach radioodbiorczych, w stacjach radiowych, radiolokacyjnych
i radioliniowych;

10) obstuga aparatury w gabinetach fizykoterapii;
11) narazenie na dziatanie promieniowania laserowego.

2. Szkodliwe dla zdrowia lub ucigzliwe warunki sluzby uprawniajace do dodatku w wysokosci przewidzianej dla
drugiego stopnia szkodliwosci:

1) narazenie na dziatanie pytoéw wywotujacych zwioknienie tkanki ptucnej;
2) narazenie na dziatanie substancji toksycznych kumulujacych si¢ w organizmie;

3) narazenie na obnizone lub podwyzszone ci$nienie wynikajace z procesu technologicznego, w szczegodlnosci
W komorach cisnieniowych i kesonowych;

4) narazenie na drgania dzialajace na organizm cztowieka przez konczyny gorne;

5) w pomieszczeniach zlokalizowanych catkowicie ponizej poziomu otaczajacego terenu — zgodnie z ogdlnymi
przepisami w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 237" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, z pézn. zm.);

6) narazenie na hatas;
7) praca przy montazu, demontazu, konserwacji i naprawie akumulatorow;

8) praca przy magazynowaniu i dystrybucji niebezpiecznych $rodkéw o dziataniu chemicznym, promieniotwor-
czym i biologicznym;

9) =zaladunek, roztadunek, transport i magazynowanie paliw oraz uzupetnianie nimi sprzgtu;

10) praca w warunkach narazenia na dziatanie szkodliwych czynnikow biologicznych zakwalifikowanych do 2—4
grupy zagrozenia, ktorych wykaz okreslaja przepisy wydane na podstawie art. 222" § 3 ustawy z dnia 26 czerw-
ca 1974 r. — Kodeks pracy.

3. Szkodliwe dla zdrowia lub uciazliwe warunki stuzby uprawniajace do dodatku w wysokoSci przewidzianej dla
trzeciego stopnia szkodliwoSci:

1) narazenie na dziatanie substancji, preparatow lub czynnikéw o dziataniu rakotworczym lub mutagennym, ktorych
wykaz okre$lajg przepisy wydane na podstawie art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy;

2) narazenie na promieniowanie jonizujace;
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3)

narazenie na dziatanie pdl elektromagnetycznych wysokiej czestotliwosci od 0,1 MHz do 300 000 MHz w strefie
zagrozenia;

4) przewijanie kabli oraz remont i konserwacja linii kablowej w ostonie otowiane;.

4. Szkodliwe dla zdrowia lub uciazliwe warunki stuzby uprawniajace do dodatku w wysokosci przewidzianej dla
czwartego stopnia szkodliwosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)
9

wytwarzanie, remontowanie, niszczenie oraz magazynowanie i transportowanie materiatdw wybuchowych, tatwo-
palnych i samozapalnych;

wytwarzanie, magazynowanie, transportowanie oraz napetnianie i instalowanie zbiornikow gazoéw sprezonych
i rozpuszczonych pod ci$nieniem;

narazenie na dziatanie fazy cieklej lub gazowej paliw, w szczegolnosci benzyny, RMN oraz niebezpiecznych
srodkow o dziataniu chemicznym, promieniotworczym i biologicznym — w laboratoriach oraz przy pracach na-
ukowo-badawczych z tymi materiatami;

wykonywanie prob z bronig i materiatami wybuchowymi;

prace przy urzadzeniach elektroenergetycznych znajdujacych si¢ pod napigciem, wykonywane zgodnie z ogol-
nymi przepisami w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy urzadzeniach i instalacjach energetycznych,
o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 237" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks

pracy;

rozbudowa, remont, konserwacja kanalizacji teletechnicznej oraz naprawa i konserwacja linii kablowych w stu-
dzienkach i komorach kablowych;

praca wewnatrz zbiornikow, aparatow, kanatéw, studni;
praca przy neutralizacji niebezpiecznych srodkow o dziataniu chemicznym, promieniotworczym i biologicznym;

narazenie na pyty lub aerozole rozpuszczalnych soli metali cigzkich;

10) praca w kontakcie z materialem zakaznym lub chorymi zakaznie ludZmi albo zwierzgtami;

11) praca w bezposrednim kontakcie z ludZmi chorymi na choroby psychiczne lub uposledzonymi w znacznym

stopniu;

12) praca na wysokosci powyzej 2 m i w wykopach o glgbokosci ponizej 2 m od poziomu terenu.



