Warszawa, dnia 12 grudnia 2022 r.
Poz. 2572

ROZPORZADZENIE
MINISTRA INFRASTRUKTURY?

z dnia 29 listopada 2022 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie pracownikow zatrudnionych na stanowiskach bezposrednio zwiazanych
z prowadzeniem i bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz prowadzeniem okreslonych rodzajow
pojazdow kolejowych

Na podstawie art. 22d ust. 3 ustawy z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1984
oraz z 2022 r. poz. 727 i 1846) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 11 stycznia 2021 r. w sprawie pracownikow zatrudnionych na
stanowiskach bezposrednio zwiazanych z prowadzeniem i bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz prowadzeniem okres-
lonych rodzajéw pojazdow kolejowych (Dz. U. poz. 101) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) w § 41 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Dla stanowiska prowadzacy pojazdy kolejowe pracodawca moze zwolni¢ osoby posiadajgce wazng licencje
maszynisty z obowiazku przechodzenia szkolenia teoretycznego i czesci teoretycznej egzaminu kwalifikacyjnego,
a osoby posiadajace zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia na licencje¢ maszynisty — z obowiazku przechodzenia
szkolenia teoretycznego.”;

2) zalacznik nr 2 do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okre$lone w zataczniku do niniejszego rozporzadzenia;

3) w zalgczniku nr 3 do rozporzadzenia w Ip. 8, 9 i 11 w kolumnie 4 ,,Terminy badan okresowych” wyrazy ,,do 50 roku
zycia co 2 lata, powyzej 50 roku zycia — raz w roku” zastepuje sie¢ wyrazami ,,do 55 roku zycia co 2 lata, powyzej
55 roku zycia — raz w roku”.

§ 2. 1. Do spraw dotyczacych profilaktycznych badan lekarskich, badan psychologicznych, ponownych badan oraz
wniesionych odwotlan, rozpoczgtych i niezakonczonych przed dniem wejscia w Zycie niniejszego rozporzadzenia, stosuje si¢
przepisy dotychczasowe.

2. Orzeczenia stwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy albo istnienie
takich przeciwwskazan wydane przed dniem wejécia w Zycie niniejszego rozporzadzenia zachowuja wazno$¢ do konca
okresu, na ktory zostaty wydane.

3. Orzeczenia stwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy albo istnienie
takich przeciwwskazan wydane w trybie odwotawczym przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia zacho-
wuja waznos$¢ do konca okresu, na ktory zostaty wydane.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.

Minister Infrastruktury: A. Adamczyk

Y Minister Infrastruktury kieruje dziatem administracji rzadowej — transport, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa

Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Infrastruktury (Dz. U. z 2021 r.
poz. 937).
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Infrastruktury
z dnia 29 listopada 2022 r. (Dz. U. poz. 2572)

WYMAGANIA ZDROWOTNE, FIZYCZNE | PSYCHICZNE, JAKIE SA OBOWIAZANI SPELNIAC PRACOWNICY
ORAZ OSOBY PRZYJMOWANE DO PRACY NA STANOWISKACH KOLEJOWYCH

1. Wymagania ogolne

Pracownik oraz osoba przyjmowana do pracy ha stanowiskach, o ktérych mowa w art. 22d ust. 1 ustawy z dnia
28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1984 oraz z 2022 r. poz. 727 i 1846), nie moze cierpie¢
na zadne dolegliwos$ci lub nie moze przyjmowac lekow lub innych substancji, ktore moga powodowac:

1) naglg utratg Swiadomosci;
2) ostabienie uwagi lub zmniejszenie zdolno$ci koncentracji;
3) naglg utrate sprawnosci;
4)  utrate rownowagi lub koordynacji, zachowania patologiczne;
5) znaczace ograniczenie mozliwosci poruszania sie.
2. Wymagania dotyczace narzadu wzroku
2.1. Konieczne jest spetnienie nastgpujacych wymagan dotyczacych narzadu wzroku:
1)  ostro$¢ wzroku z korekcja lub bez wynosi 1,0, nie mniej niz 0,5 dla oka gorzej widzacego;

2) dopuszczalna maksymalna korekcja za pomoca soczewek kontaktowych lub szkiet wynosi przy nadwzrocznos$ci +5,
a przy krotkowzroczno$ci —8;

3) widzenie na odlegtosci bliskie i posrednie jest wystarczajace z korekcja lub bez korekcji;

4) w przypadku uzywania soczewek kontaktowych albo szkiet nalezy okresowo sprawdzaé wzrok przez specjaliste
okulistyki;

5) widzenie barw jest prawidlowe, stwierdzone na podstawie badania takiego jak test Ishihary lub innego uznanego
badania;

6) rozpoznawanie sygnatow barwnych jest prawidlowe, stwierdzone na podstawie testu opierajacego si¢ na rozpozna-
waniu pojedynczych barw, a nie na réznicach wzglednych;

7) pole widzenia jest prawidtowe;

8)  widzenie obuoczne jest zachowane;

9) poczucie kontrastu jest prawidtowe — dotyczy stanowisk: manewrowy, ustawiacz i prowadzacy pojazdy kolejowe;
10) brak postepujacych choréb oczu uposledzajacych widzenie;

11) kontrolowanie wzroku co roku lub w odstepach ustalonych przez lekarza medycyny pracy w przypadku posiadania
implantow soczewek lub przeprowadzonych zabiegdw keratotomii i keratektomii;

12) odporno$¢ na olénienie jest prawidtowa — dotyczy stanowisk: manewrowy, ustawiacz i prowadzacy pojazdy kolejowe.
2.2. Kolorowe soczewki kontaktowe i soczewki fotochromatyczne nie sg dozwolone.
2.3. Szkta z filtrem UV sg dozwolone.
3. Wymagania dotyczace stuchu, mowy i uktadu przedsionkowego
Konieczne jest spetnienie nastgpujacych wymagan:

1) stuch jest wystarczajacy do prowadzenia rozmowy telefonicznej i do ustyszenia sygnatéow ostrzegawczych i komuni-
katow radiowych;

2) osoba badana styszy szept kazdym uchem oddzielnie z odlegtosci 2 m;

3) niedostuch ucha gorzej styszacego jest na poziomie nie wyzszym niz 40 dB przy czestotliwosciach 500 i 1000 Hz;
4) niedostuch ucha gorzej styszacego jest na poziomie nie wyzszym niz 45 dB przy czestotliwosci 2000 Hz;

5)  brak zaburzen rownowagi i uktadu przedsionkowego;

6) brak przewleklych zaburzen mowy przy uwzglednieniu konieczno$ci przekazywania wiadomos$ci w sposob glosny
i wyrazny.
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4. Wymagania dotyczace narzadu ruchu

Narzad ruchu w zakresie konczyn gornych, koficzyn dolnych i krggostupa jest wystarczajaco sprawny.

5. Wymagania dotyczace psychologicznej przydatnosci zawodowe;j:
1) zdolnosci poznawcze — pamigé, uwaga i koncentracja, percepcja i rozumowanie,
2) sprawno$¢ psychomotoryczna — czas reakcji i koordynacja rak,
3) komunikowanie si¢ i osobowos¢

— umozliwiajg bezpieczne wykonywanie obowiazkow stuzbowych.



