Warszawa, dnia 17 maja 2022 r.

Poz. 1048

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 11 maja 2022 r.

w sprawie kierowania Zolnierzy zawodowych w celu wyznaczenia na stanowiska w Sluzbie Kontrwywiadu
Wojskowego albo w Stuzbie Wywiadu Wojskowego

Na podstawie art. 201 ust. 7 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655 i 974) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) tryb postgpowania przy kierowaniu zotnierzy zawodowych w celu wyznaczenia na stanowiska sluzbowe w Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego albo w Stuzbie Wywiadu Wojskowego i odwotywania ich z tych stanowisk;

2)  wzdr wniosku o wyznaczenie zotnierza zawodowego na stanowiska stuzbowe w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego
albo w Stuzbie Wywiadu Wojskowego.

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:
1)  ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny;
2)  SKW —rozumie si¢ przez to Stuzbe Kontrwywiadu Wojskowego;

3)  SWW —rozumie si¢ przez to Stuzbe Wywiadu Wojskowego.

§ 3. 1. Po pozytywnym zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w art. 47 ustawy z dnia 9 czerwca
2006 r. o Shuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2022 r. poz. 502 i 655), odpo-
wiednio Szef SKW albo Szef SWW wystepuje z wnioskiem do Ministra Obrony Narodowej o skierowanie zotnierza zawo-
dowego do podlegtej temu szefowi stuzby. Do wniosku dotacza si¢ pisemng zgodg¢ zotnierza zawodowego, o ktérej mowa
w art. 201 ust. 2 ustawy.

2. Wzor wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi zatacznik do rozporzadzenia.

§ 4. W przypadku uwzglednienia wniosku, o ktorym mowa w § 3, Minister Obrony Narodowej wydaje decyzj¢ w sprawie
skierowania zothierza do odpowiednio SKW albo SWW, w celu wyznaczenia na stanowisko stuzbowe.

§ 5. 1. Minister Obrony Narodowej odwotuje Zzolierza zawodowego z petnienia zawodowej stuzby wojskowej w SKW
albo SWW:

1)  gdy zachodza przestanki do zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej, okreslone w art. 226 pkt 2, 4, 6-10 1 16 ustawy,
2)  na wniosek odpowiednio Szefa SKW albo Szefa SWW,

3)  nawniosek zolierza zawodowego,

4)  zuwagi na uzasadnione potrzeby Sit Zbrojnych

— nie pdzniej niz w terminie 3 miesiecy od dnia wydania decyzji w sprawie odwotania.
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2. Odwotanie z petnienia zawodowej shuzby wojskowej w SKW albo SWW Zotnierza zawodowego, ktory dokonat wy-

powiedzenia stosunku stuzbowego zawodowej stuzby wojskowej, nastgpuje nie podzniej niz z dniem uptywu okresu wypo-
wiedzenia.

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

Minister Obrony Narodowej: z up. W. Skurkiewicz
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Obrony
Narodowej z dnia 11 maja 2022 r. (poz. 1048)

WZOR WNIOSKU O WYZNACZENIE ZOLNIERZA ZAWODOWEGO
NA STANOWISKA SLUZBOWE W SLUZBIE KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
ALBO W SLUZBIE WYWIADU WOJSKOWEGO

(wskaza¢ odpowiednio Stuzbe Kontrwywiadu Wojskowego
albo Stuzb¢ Wywiadu Wojskowego)

Warszawa, dnia .....................

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

WNIOSEK

Na podstawie art. 201 ust. 3 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655,
z po6zn. zm.) zwracam si¢ z wnioskiem do Pana Ministra o skierowanie do:

(odpowiednio Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego albo Stuzby Wywiadu Wojskowego)

zotnierza zawodowego:

(stopien, imi¢ i nazwisko, PESEL)

(stopien etatowy proponowanego stanowiska stuzbowego, grupa uposazenia)

Wyzej wymieniony zolnierz spelnia warunki wymagane do wyznaczenia go na proponowane

StANOWISKO STUZDOWE ....coeiiiiiiiiiiiiiieicct ettt sttt
(odpowiednio Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego albo Stuzby Wywiadu Wojskowego)

(pieczatka, podpis odpowiednio Szefa SKW albo Szefa SWW)



