Warszawa, dnia 10 wrzes$nia 2021 r.

Poz. 1669

ROZPORZADZENIE
MINISTRA KLIMATU | SRODOWISKA?Y

z dnia 8 wrzesnia 2021 r.

w sprawie szczegélowych warunkéw wynagradzania oraz wysokos$ci wynagrodzenia czlonkéw rad nadzorczych
wojewodzkich funduszy ochrony Srodowiska i gospodarki wodnej za udzial w pracach rady

Na podstawie art. 400f ust. 10 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. — Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. z 2020 .
poz. 1219, z pdzn. zm.z)) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Cztonkom rad nadzorczych wojewodzkich funduszy ochrony srodowiska i gospodarki wodnej za udziat w pracach
rady nadzorczej przyshuguje wynagrodzenie miesigczne.

2. Wynagrodzenie, 0 ktérym mowa w ust. 1, przystuguje niezaleznie od liczby posiedzen rady nadzorczej w danym
miesigcu oraz liczby przypadkéw podejmowania uchwat w trybie pisemnym albo z wykorzystaniem $rodkow bezpo$red-
niego porozumiewania si¢ na odleglos¢, ktore zarzadzono w danym miesiacu.

3. Wynagrodzenie, 0 ktorym mowa w ust. 1, jest nalezne po zakonczeniu miesigca, za ktory przystuguje, i jest wypta-
cane raz W miesigcu nie pozniej niz w ciggu pierwszych 10 dni nastgpnego miesigca kalendarzowego.

§ 2. 1. Wysoko$¢ wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, ustala si¢ jako iloczyn przecigtnego miesi¢cznego wy-
nagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogltoszonego
przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego, oraz wskaznika wynoszacego:

1) 0,9 —w przypadku przewodniczacego rady nadzorczej;
2) 0,8 —w przypadku wiceprzewodniczacego rady nadzorczej;

3) 0,7 —w przypadku pozostatych cztonkow rady nadzorczej.

2. Jezeli cztonkostwo w radzie nadzorczej obejmuje jedynie cze¢$¢ danego miesigca, wysoko$¢ wynagrodzenia, o ktorym
mowa w § 1 ust. 1, jest proporcjonalna do liczby dni w tym miesigcu objetych cztonkostwem w radzie nadzorczej.

3. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka rady nadzorczej na posiedzeniu rady nadzorczej lub nie-
wzigcia przez niego udzialu w podejmowaniu uchwat w trybie pisemnym albo z wykorzystaniem $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢, gdy zostato zarzadzone podejmowanie uchwat w tych trybach, wysoko$¢ wynagrodzenia,
0 ktérym mowa w § 1 ust. 1, ulega zmniejszeniu. W takim przypadku wysoko$¢ wynagrodzenia jest proporcjonalna do
liczby posiedzen rady nadzorczej w danym miesigcu, w ktorych cztonek rady nadzorczej uczestniczyl, oraz zarzadzonego

Y Minister Klimatu i Srodowiska kieruje dziatem administracji rzadowej — klimat, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Preze-

sa Rady Ministrow z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Klimatu i Srodowiska (Dz. U.
22021 r. poz. 941).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2020 r. poz. 1378, 1565, 2127 i 2338 oraz z 2021 r.
poz. 802, 868, 1047, 1162, 1535, 1642 i 1648.
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podejmowania uchwat w trybie pisemnym albo z wykorzystaniem $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleg-
to$¢, w ktorych czlonek rady nadzorczej wzigt udzial, w stosunku do tacznej liczby posiedzen rady nadzorczej w danym
miesigcu oraz zarzagdzonego podejmowania uchwat w trybie pisemnym albo z wykorzystaniem $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢ zakonczonego w danym miesigcu.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu ogloszenia.

Minister Klimatu i Srodowiska: M. Kurtyka



