Warszawa, dnia 11 grudnia 2020 r.
Poz. 2222

ROZPORZADZENIE
MINISTRA AKTYWOW PANSTWOWYCH?Y

z dnia 27 listopada 2020 r.

w sprawie szczegolowych zasad podzialu uprawnionych pracownikow na grupy i ustalenia liczby akcji
przypadajacych na kazdg z tych grup oraz trybu nabywania akcji przez uprawnionych pracownikow

Na podstawie art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i niektérych uprawnieniach pracowni-
kow (Dz. U. z 2019 r. poz. 2181 oraz z 2020 r. poz. 284, 875 i 1709) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Uzyte w rozporzadzeniu okre$lenia oznaczaja:
1) ustawa — ustawe z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i niektorych uprawnieniach pracownikow;
2)  spotka — spotke akcyjna lub spotke z ograniczong odpowiedzialnoscia;
3) uprawnieni pracownicy — 0soby, o ktorych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy;

4) akcje — akcje lub udziaty w spotce bedace przedmiotem udostepnienia uprawnionym pracownikom.

§ 2. 1. Spolka, w terminie miesigca od dnia komercjalizacji przedsi¢gbiorstwa albo od dnia wej$cia w Zycie umowy
rozporzadzajacej przedsi¢biorstwem poprzez jego wniesienie do spotki, wzywa uprawnionych pracownikéw do ztozenia
oswiadczenia o zamiarze nieodplatnego nabycia akcji.

2. Wezwania dokonuje si¢ przez ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej urzedu ob-
stugujacego ministra wlasciwego do spraw aktywow panstwowych, na gtownej stronie internetowej spotki i przez wywie-
szenie ogloszenia w widocznym, publicznie dostepnym miejscu w siedzibie spotki oraz we wszystkich jej oddziatach
i zaktadach. Wezwanie moze by¢ takze rozpowszechnione w inny, zwyczajowo przyjety sposob.

3. W przypadku gdy podmiot inny niz minister wtasciwy do spraw aktywow panstwowych wykonuje uprawnienia wy-
nikajace z praw majatkowych Skarbu Panstwa wobec spoitki, ogloszenie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
na stronie podmiotowej tego podmiotu.

4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, podmiot wykonujacy uprawnienia wynikajace z praw majatkowych Skarbu
Panstwa niezwlocznie przekazuje ministrowi wlasciwemu do spraw aktywow panstwowych informacj¢ o ogtoszeniu, ktora
jest zamieszczana w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej urzedu obstugujacego ministra wtasciwego
do spraw aktywow panstwowych.

5. Wezwanie zawiera co najmniej:
1) firme (nazwe), siedzibe oraz adres spoiki;
2) termin i miejsce sktadania o$wiadczen;

3) informacj¢ o skutkach nieztozenia o§wiadczen w terminie;

D Minister Aktywow Panstwowych kieruje dziatem administracji rzadowej — aktywa panstwowe, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1a rozpo-

rzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Aktywow Pan-
stwowych (Dz. U. poz. 2256 oraz z 2020 r. poz. 496 i 1746).
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4) informacje zawarte w art. 2 pkt 5 ustawy;

5) informacje o terminie i miejscu udostepnienia do wgladu list uprawnionych pracownikow oraz pouczenie o Sposobie
i terminach wnoszenia i rozpatrzenia reklamacji;

6) informacje, ze prawo do nieodptatnego nabycia akcji moze by¢ wykorzystane przez uprawnionych pracownikow tylko
W jednej spotce.

§ 3. 1. Uprawnieni pracownicy, w terminie 6 miesiecy od dnia komercjalizacji przedsigbiorstwa albo od dnia wejscia
W zycie umowy rozporzadzajacej przedsigbiorstwem poprzez jego wniesienie do spotki, sktadajg spotce pisemne o$wiad-
czenie 0 zamiarze nieodptatnego nabycia akcji, zawierajace:

1) imi¢ (imiona), nazwisko uprawnionego pracownika;

2) numer ewidencyjny PESEL, a w przypadku gdy osobie nie nadano tego numeru — seri¢ i humer dowodu osobistego
lub paszportu albo numer identyfikacyjny innego dokumentu, na podstawie ktérego mozliwe jest ustalenie danych
osobowych;

3) miejsce zamieszkania i adres;

4)  zamiar nieodplatnego nabycia akcji od Skarbu Panstwa;
5) date ztozenia o$wiadczenia;

6) podpis uprawnionego pracownika.

2. Wraz z o$wiadczeniem o zamiarze nieodptatnego nabycia akcji uprawniony pracownik sktada pisemne o$wiadcze-
nie o nieskorzystaniu z prawa do nieodptatnego nabycia akcji lub udziatow w innej spotce.

§ 4. 1. W terminie miesigca po uplywie terminu wskazanego w § 3 ust. 1 spotka sporzadza liste uprawnionych pra-
cownikow, ktorzy ztozyli oswiadczenie o zamiarze nicodptatnego nabycia akcji, zawierajaca:

1) imi¢ (imiona) i hazwisko uprawnionego pracownika;

2)  okresy zatrudnienia w komercjalizowanym przedsiebiorstwie panstwowym oraz jego poprzedniku albo w przedsigbiorstwie,
ktdre zostato sprywatyzowane przez wniesienie do spotki, oraz jego poprzedniku.

2. Spotka niezwlocznie po sporzadzeniu listy uprawnionych pracownikdéw udostepnia ja do wgladu osobom upraw-
nionym w siedzibie sp6iki oraz we wszystkich jej oddziatach i zaktadach. Lista uprawnionych pracownikéw jest udostep-
niana przez okres miesigca.

§ 5. 1. Osoby, ktére zostaty pominiete na liscie, o ktérej mowa w § 4 ust. 1, lub ktérym wadliwie okreslono ich okres
zatrudnienia w komercjalizowanym przedsiebiorstwie panstwowym oraz jego poprzedniku albo w przedsiebiorstwie, ktore
zostato sprywatyzowane przez wniesienie do spotki, oraz jego poprzedniku, w terminie miesigca od dnia udostepnienia do
wgladu listy, moga ztozy¢ pisemng reklamacje.

2. Reklamacje¢ sktada si¢ w spotce, dotaczajac do niej dokumenty potwierdzajace spelnienie warunkow, o ktérych
mowa w art. 2 pkt 5 ustawy, badz po$wiadczajace okres zatrudnienia.

3. Reklamacje rozpatruje, w terminie 14 dni od dnia jej ztozenia, powolana przez zarzad spotki komisja, w ktorej
sktad wchodzi co najmniej jeden przedstawiciel zwigzkéw zawodowych, o ile takie dziatajg w spotce. Rozpatrzenie rekla-
macji wyczerpuje tok postepowania reklamacyjnego.

4. Niezwlocznie po rozpatrzeniu reklamacji spotka powiadamia na piSmie wnoszgcego reklamacje o sposobie jej roz-
patrzenia.

§ 6. Po zakoniczeniu postgpowan reklamacyjnych spotka dokonuje, w miar¢ potrzeby, w terminie 14 dni, odpowied-
niej korekty listy, o ktorej mowa w § 4 ust. 1.

§ 7. 1. Minister wlasciwy do spraw aktywow panstwowych, niezwlocznie po zbyciu przez Skarb Panstwa pierwszych
akcji lub udziatéw na zasadach ogdlnych, przekaze spodlce informacje o liczbie akcji przeznaczonych do nieodptatnego
udostgpnienia uprawnionym pracownikom.

2. Spotka, po otrzymaniu informacji o liczbie akcji przeznaczonych do nieodplatnego udostepniania, sporzadza
w terminie 14 dni liste uprawnionych pracownikéw obejmujaca okresy zatrudnienia tych os6b w komercjalizowanym
przedsigbiorstwie panstwowym oraz jego poprzedniku albo w przedsigbiorstwie, ktore zostato sprywatyzowane przez
wniesienie do spolki, oraz jego poprzedniku i W spolce oraz tgczny okres zatrudnienia w tych podmiotach.

3. Okres zatrudnienia w spotce jest liczony od dnia jej komercjalizacji do dnia zbycia przez Skarb Pafistwa pierw-
szych akcji na zasadach ogdlnych.
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4. Przy ustalaniu okresow zatrudnienia, o ktorych mowa w ust. 2, uprawnionych pracownikéw zatrudnionych pod
ziemig oraz w kopalniach siarki lub wegla brunatnego stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace zaliczania okreséw
zatrudnienia przy ustalaniu prawa do gorniczej emerytury.

§ 8. 1. Spoltka, w terminie 14 dni od dnia otrzymania od ministra wlasciwego do spraw aktywow panstwowych infor-
macji o liczbie akcji przeznaczonych do nieodptatnego udostepnienia uprawnionym pracownikom, ogtasza w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie podmiotowej urzgdu obstugujacego ministra whasciwego do spraw aktywow panstwo-
wych, na glownej stronie internetowej spotki i przez wywieszenie ogloszenia w widocznym, publicznie dostgpnym miejscu
w siedzibie spotki oraz we wszystkich jej oddziatach i1 zaktadach, o terminie udostgpnienia do wgladu listy, o ktorej mowa
w § 7 ust. 2, oraz o terminie, miejscu i sposobie sktadania reklamacji co do okresu zatrudnienia w spotce. Ogloszenie za-
wiera rowniez informacje o terminie wygasnigcia prawa. Przepisy § 2 ust. 3 i 4 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Informacja o terminie, miejscu i sposobie sktadania reklamacji co do okresu zatrudnienia w spéfce, o terminie udo-
stepnienia do wgladu listy, o ktorej] mowa w § 7 ust. 2, oraz terminie wygasnigcia prawa moze zosta¢ przekazana upraw-
nionym pracownikom pisemnie przesytkami poleconymi.

§ 9. Uprawnieni pracownicy, ktorym wadliwie okreslono ich okres zatrudnienia w spotce, w terminie 14 dni od dnia
udostepnienia do wgladu listy, o ktorej mowa w § 7 ust. 2, moga zlozy¢ pisemng reklamacje. Przepisy § 5 ust. 2-4 i § 6
stosuje si¢ odpowiednio.

§ 10. 1. Uprawnieni pracownicy nabywajg akcje Skarbu Panstwa w réwnej liczbie w ramach grupy wyodrgbnionej ze
wzgledu na laczny okres zatrudnienia w komercjalizowanym przedsigbiorstwie panstwowym oraz jego poprzedniku albo
W przedsigbiorstwie, ktore zostato sprywatyzowane przez wniesienie do spoiki, oraz jego poprzedniku i w spotce.

2. Przy ustalaniu okresu zatrudnienia uwzglednia si¢ takze okres zarzadzania przedsigbiorstwem panstwowym przez
osoby fizyczne, o ktorych mowa w art. 2 pkt 5 lit. b ustawy.
§ 11. 1. Grupy uprawnionych pracownikow wyodrebnia si¢ ze wzgledu na nastgpujace okresy zatrudnienia:
1) do1roku;
2) powyzej 1 roku do 3 lat;
3) powyzej 3 lat do 6 lat;
4) powyzej 6 lat do 9 lat;
5) powyzej 9 lat do 12 lat;
6) powyzej 12 lat do 15 lat;
7) powyzej 15 lat do 18 lat;
8) powyzej 18 lat do 21 lat;
9) powyzej 21 lat do 24 lat;
10) powyzej 24 lat.
2. Zaliczenie uprawnionych pracownikéw do grupy nastepuje na podstawie tgcznego okresu zatrudnienia w komercja-

lizowanym przedsigbiorstwie panstwowym oraz jego poprzedniku albo w przedsigbiorstwie, ktdre zostato sprywatyzowane
przez wniesienie do spoiki, oraz jego poprzedniku i w spotce.

§ 12. 1. Niezwtocznie po korekcie listy, o ktorej mowa w § 9, nie pdzniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia jej do-
konania, spolka sporzadza listg uprawnionych pracownikéw z podzialem na grupy wyodrgbnione ze wzgledu na taczny
okres zatrudnienia w komercjalizowanym przedsigbiorstwie panistwowym oraz jego poprzedniku albo w przedsigbiorstwie,
ktére zostato sprywatyzowane przez wniesienie do spolki, oraz jego poprzedniku i w spoélce.

2. Zarzad spotki w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w spotce okresla liczbe akeji przypadaja-
cych na kazda z wyodrgbnionych grup.

3. W spotkach, w ktorych nie dziatajg zwigzki zawodowe, zarzad spotki w porozumieniu z cztonkami rady nadzorczej
wybranymi przez pracownikow okresla liczbe akcji przypadajacych na kazda z wyodrebnionych grup.

4. Liczba akcji przypadajacych na kazda z grup ma by¢ podzielna w liczbach catkowitych przez liczbg pracownikow
tworzacych grupe.

§ 13. Niezwlocznie po dokonaniu czynnos$ci okre§lonych w § 7-12 zarzad spotki sporzadza ostateczng listg upraw-
nionych pracownikéw uzupetniong o dane dotyczace liczby akcji przystugujacych uprawnionym pracownikom i przekazuje
ja ministrowi wlasciwemu do spraw aktywow panstwowych, w terminie 14 dni od dnia jej sporzadzenia, wraz z o$wiadcze-
niem zarzadu spotki o dochowaniu nalezytej staranno$ci przy sporzadzaniu listy.
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§ 14. 1. Po przekazaniu przez zarzad spotki listy, o ktorej mowa w § 13, minister wlasciwy do spraw aktywow pan-
stwowych zamieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej urzgdu obstugujacego ministra whasci-
wego do spraw aktywow panstwowych ogloszenie o przystapieniu do zbywania akcji uprawnionym pracownikom. Spotka
zamieszcza ogloszenie na gtownej stronie internetowej spotki oraz wywiesza je w widocznym, publicznie dostegpnym miej-
scu w siedzibie spotki oraz we wszystkich jej oddziatach i zaktadach. Ogloszenie moze by¢ takze rozpowszechnione
W inny, zwyczajowo przyjety sposob. Przepisy § 2 ust. 3 i 4 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Ogloszenie zawiera:
1) firme (nazwe), siedzib¢ oraz adres spoiki, ktorej akcje bedg udostepniane;
2)  liczbe akcji przeznaczonych do zbycia;
3) termin i miejsce zawierania umow;
4)  date wygasnigcia prawa do akcji;
5) inne informacje moggce usprawni¢ wydawanie akcji, z wyltgczeniem informacji zawierajacych dane osobowe.

§ 15. 1. Minister wiasciwy do spraw aktywow panstwowych zawiera w imieniu Skarbu Panstwa z uprawnionym pra-
cownikiem umowe nieodptatnego zbycia akcji. Dokument umowy zbycia akcji sporzadza spoika.

2. Przed zawarciem umowy uprawniony pracownik ponownie sktada pisemne o$wiadczenie o nieskorzystaniu, do dnia
zawarcia umowy, z prawa do nieodplatnego nabycia akcji lub udzialéw w innej spotce oraz o$wiadczenie o zapoznaniu sie
Z ograniczeniami wynikajgcymi z art. 38 ust. 3 i 4 ustawy. O$wiadczenia te stanowig zatgczniki do umowy zbycia akcji.

§ 16. Po dokonaniu czynnosci z zakresu udostgpnienia akcji uprawnionym pracownikom spotka przekazuje ministrowi
wlasciwemu do spraw aktywow panstwowych pisemne sprawozdanie z dokonanych czynnosci.

§ 17. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.?

Minister Aktywow Panstwowych: J. Sasin

2 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i Finansoéw z dnia 29 listopada 2017 r. w sprawie

szczegbtowych zasad podzialu uprawnionych pracownikéw na grupy i ustalenia liczby akcji przypadajacych na kazda z tych grup
oraz trybu nabywania akcji przez uprawnionych pracownikow (Dz. U. poz. 2283), ktore traci moc z dniem wejécia w Zycie niniej-
szego rozporzadzenia zgodnie z art. 111 ust. 1 ustawy z dnia 23 stycznia 2020 r. 0 zmianie ustawy 0 dziatach administracji rzadowej
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 284).



