Warszawa, dnia 12 lutego 2020 r.
Poz. 220

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
z dnia 13 grudnia 2019 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy 0 zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych
w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych
i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) ogtasza si¢ w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia
jednolity tekst ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2272), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) wustawa z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawczej Lukasiewicz (Dz. U. poz. 534),
2) ustawa z dnia 22 lutego 2019 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 577)
oraz zmian wynikajacych z przepiséw ogloszonych przed dniem 12 grudnia 2019 r.

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje:
1) art. 133 ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawczej Lukasiewicz (Dz. U. poz. 534), ktory stanowi:

,Art. 133, Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2019 r., z wyjatkiem:

1) art. 95, art. 96 pkt 3, 5, 9-11, pkt 14 lit. c, pkt 21 lit. a, pkt 25, 26 i 39, art. 111 ust. 2, art. 128 i art. 130, ktore
wchodza w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia;

2) art. 39, art. 41 ust. 1 pkt 1 i ust. 5 pkt 1, art. 74 i art. 84 pkt 1 lit. c tiret drugie, ktore wchodza w zycie z dniem
1 kwietnia 2020 r.”;

2) odno$nika nr 1 oraz art. 23 ustawy z dnia 22 lutego 2019 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. poz. 577), ktore stanowia:

.Y Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji wdrozenia dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) 2016/801 z dnia 11 maja 2016 r. w sprawie warunkéw wjazdu i pobytu obywateli panstw trzecich w celu
prowadzenia badan naukowych, odbycia studiow, szkolen, udziatu w wolontariacie, programach wymiany mto-
dziezy szkolnej lub projektach edukacyjnych oraz podjecia pracy w charakterze au pair (wersja przeksztatcona)
(Dz. Urz. UE L 132 7 21.05.2016, str. 21).”

,Art. 23, Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem art. 1:

1) pkt 32 lit. e w zakresie art. 144 ust. 4-17, pkt 42 lit. e—i oraz pkt 52 w zakresie art. 157a ust. 6-18 i art. 1579
ust. 5-17, ktére wchodzg w zycie po uptywie 3 dni od dnia ogloszenia;

2) pkt 4 w zakresie art. 22 ust. 1 pkt 8a lit. h i lit. i tiret pigte, pkt 27 lit. d w zakresie art. 139n ust. 6-12, pkt 40
w zakresie art. 149b ust. 6-12, pkt 50 w zakresie art. 156b ust. 6-12, pkt 62 w zakresie 169a ust. 6-12 oraz pkt 79
w zakresie art. 430 ust. 2 pkt 6b lit. ¢, ktore wchodzg w zycie po uptywie 90 dni od dnia ogloszenia.”.

Marszatek Sejmu: E. Witek
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Zatacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 13 grudnia 2019 r. (poz. 220)
USTAWA
z dnia 22 grudnia 2015 r.

o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej”

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne
Art. 1. Ustawa okre$la zasady:

uznawania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodow regulowanych oraz do podejmowania lub wykony-
wania dziatalno$ci regulowanych, nabytych w:

a) innych niz Rzeczpospolita Polska panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej,

b) panstwach cztonkowskich Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) — stronach umowy o Europej-
skim Obszarze Gospodarczym,

¢) Konfederacji Szwajcarskiej

— zwanych dalej ,,panstwami cztonkowskimi”;

$wiadczenia ustug transgranicznych;

ubiegania si¢ 0 wydanie europejskiej legitymacji zawodowej.
Art. 2. 1. Przepisy ustawy stosuje si¢ do:

obywateli polskich,

obywateli panstw cztonkowskich,

czlonkow rodzin obywateli polskich lub obywateli panstw cztonkowskich, W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
14 lipca 2006 r. 0 wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium oby-
wateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkow ich rodzin (Dz. U. z 2019 r. poz. 293),

obywateli panstw trzecich posiadajacych zezwolenie na pobyt rezydenta dlugoterminowego Unii Europejskiej
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2018 r. poz. 2094 i 2399 oraz
z2019r. poz. 577 i 622),

cudzoziemcoéw posiadajacych status uchodzcy lub objetych ochrong uzupetniajaca,

cudzoziemcow, ktdrzy przybywajg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub przebywajg na tym terytorium w celu
potaczenia si¢ z rodzing i sg czlonkami rodziny cudzoziemca zamieszkujgcego na terytorium Rzeczypospolitej Pol-
skiej w zwigzku z nadaniem mu statusu uchodzcy lub udzieleniem mu ochrony uzupetniajace;j,

obywateli panstw trzecich, ktorzy ubiegaja si¢ 0 przyje¢cie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu podjecia
pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji, W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 12 grudnia 2013 .
o0 cudzoziemcach,

obywateli panstw trzecich, ktdrzy zostali przyjeci na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celach innych niz wyko-
nywanie pracy zgodnie z prawem Unii Europejskiej lub prawem krajowym i maja prawo do wykonywania pracy oraz
posiadajg dokument pobytowy wydany zgodnie z rozporzagdzeniem Rady (WE) nr 1030/2002 z dnia 13 czerwca
2002 r. ustanawiajgcym jednolity wzor dokumentow pobytowych dla obywateli panstw trzecich (Dz. Urz. UE L 157
2 15.06.2002, str. 1, z pdzn. zm.), oraz obywateli panstw trzecich, ktorzy zostali przyjeci na terytorium Rzeczypospo-
litej Polskiej w celu wykonywania pracy zgodnie z prawem Unii Europejskiej lub prawem krajowym,

obywateli panstw trzecich posiadajacych zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoécia, o ktorej
mowa w art. 151 ust. 1, art. 151b ust. 1, art. 157a ust. 1 lub art. 157g ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzo-
ziemcach,

)

2)

Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji wdrozenia dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
7 wrze$nia 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz. UE L 255 z 30.09.2005, str. 22, z p6zn. zm.).

W brzmieniu ustalonym przez art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 22 lutego 2019 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. poz. 577), ktora weszta w zycie z dniem 27 kwietnia 2019 r.
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10)3) obywateli panstw trzecich posiadajacych wize krajowa w celu odbycia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia lub jednolitych studidéw magisterskich albo ksztatcenia si¢ w szkole doktorskiej, z adnotacja ,,student”, wize
krajowg w celu prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych, wize krajowa w celu odbycia stazu lub wize
krajowa w celu udzialu w programie wolontariatu europejskiego,

11)¥ obywateli panstw trzecich przebywajacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwiazku z korzystaniem z mo-
bilnoéci krotkoterminowej naukowca na warunkach okre$lonych w art. 156b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o0 cudzoziemcach,

12)¥ obywateli panstw trzecich przebywajacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwiazku z korzystaniem z mo-
bilnosci studenta na warunkach okreslonych w art. 149b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach

— posiadajacych kwalifikacje zawodowe, 0 ktérych mowa w art. 1 pkt 1.

2. W zakresie, 0 ktorym mowa w art. 1 pkt 3, przepisy ustawy stosuje si¢ rowniez do obywateli polskich posiadajg-
cych kwalifikacje zawodowe do wykonywania zawodow regulowanych oraz do podejmowania lub wykonywania dziatalnosci
regulowanych, nabyte w Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 3. Do uznawania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodow regulowanych oraz do podejmowania lub
wykonywania dziatalno$ci regulowanych, nabytych w panstwach cztonkowskich, stosuje sie przepisy ustawy, 0 ile przepisy
odrebne nie stanowig inaczej.

Art. 4. Przepisow ustawy nie stosuje sie do zawodu notariusza oraz zawoddéw regulowanych i dziatalno$ci regulowa-
nych, dla ktérych przepisy regulacyjne okreslity wymog posiadania obywatelstwa polskiego.

Art. 5. Ilekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) formalnych kwalifikacjach — oznacza to kwalifikacje zawodowe potwierdzone dyplomem, $wiadectwem lub innym
dokumentem, poswiadczajagcymi posiadanie specjalistycznej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji do wykonywania
zawodu albo dziatalnoSci;

2) dos$wiadczeniu zawodowym — 0znacza to zgodne z prawem wykonywanie zawodu albo dziatalnosci przez dany okres
W pelnym wymiarze czasu pracy albo odpowiednio dtuzszy okres W niepetnym wymiarze czasu pracy;

3) przepisach regulacyjnych — oznacza to przepisy prawa polskiego okres$lajace formalne kwalifikacje niezbedne do
wykonywania zawoddéw regulowanych lub wymagania kwalifikacyjne, od spetienia ktérych jest uzaleznione podej-
mowanie lub wykonywanie dziatalnos$ci regulowanych, oraz, 0 ile jest to wymagane, warunki wykonywania zawodow
regulowanych, a takze podejmowania lub wykonywania dziatalno$ci regulowanych;

4) zawodzie regulowanym — oznacza to zesp6t czynnos$ci zawodowych, ktorych wykonywanie jest uzaleznione od posia-
dania okreslonych w przepisach regulacyjnych formalnych kwalifikacji niezbednych do wykonywania tych czynnoS$ci
zawodowych oraz, o ile jest to wymagane, od spetnienia innych warunkéw okreslonych w tych przepisach;

5) dziatalno$ci regulowanej — oznacza to dziatalno$¢ wymieniong W zatgczniku 1V do dyrektywy 2005/36/WE Parlamen-
tu Europejskiego i Rady z dnia 7 wrzes$nia 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz. UE L 255
2 30.09.2005, str. 22, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,,dyrektywa”, jezeli jej podejmowanie lub wykonywanie w Rzeczy-
pospolitej Polskiej jest uzaleznione od spelnienia wymagan kwalifikacyjnych oraz, 0 ile jest to wymagane, warunkow
okreslonych w przepisach regulacyjnych;

6) wykonywaniu zawodu — oznacza to wykonywanie zawodu na wilasny rachunek, na podstawie umowy 0 prace albo
w innej formie dozwolonej przez przepisy obowigzujace W panstwie cztonkowskim, w ktérym zawod byt, jest lub ma

by¢ wykonywany;

7) panstwie wnioskodawcy — oznacza to panstwo czlonkowskie, w ktorym osoba, 0 ktorej mowa w art. 2 ust. 1, zamie-
rzajgca wykonywaé¢ zawod regulowany albo podjaé lub wykonywaé dziatalno$¢ regulowang w Rzeczypospolitej Pol-
skiej, uzyskata kwalifikacje zawodowe do wykonywania zawodu albo wykonywala dziatalnos¢;

8) uprawnionej instytucji — oznacza to instytucj¢ W panstwie cztonkowskim prowadzaca ksztalcenie lub szkolenie, kto-
rych ukonczenie jest potwierdzane dyplomem lub $wiadectwem, zgodnie z przepisami o systemie edukacji w tym
panstwie, a takze stowarzyszenie albo organizacje zawodowa, ktoérych wykaz stanowi zatgcznik | do dyrektywy;

9)  ksztalceniu regulowanym — oznacza to ksztalcenie przygotowujace do wykonywania zawodu w pafistwie wniosko-
dawcy, uzupehione, 0 ile jest to wymagane, szkoleniem zawodowym, okresem probnym lub praktyka zawodowa, kto-
rych poziom i program sa okres$lone przepisami panstwa wnioskodawcy lub podlegajg zatwierdzeniu, lub ocenie przez
instytucje powotang w tym celu w panstwie wnioskodawcy;

®  Dodany przez art. 9 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w odno$niku 2.
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10) swiadczeniu ustugi transgranicznej — 0znacza to tymczasowe i okazjonalne wykonywanie zawodu regulowanego albo
dziatalnosci regulowanej;

11) panstwie ustugodawcy — oznacza to panstwo cztonkowskie, W ktorym ustugodawca zamierzajacy $wiadczy¢ ushuge
transgraniczng W Rzeczypospolitej Polskiej jest uprawniony do zgodnego z prawem wykonywania zawodu albo stale-
go i zgodnego z prawem wykonywania dziatalno$ci;

12) kierowniku przedsigbiorstwa — 0znacza to:

a) czionka organu zarzadzajacego przedsigebiorstwa, pelnomocnika przedsigbiorstwa do spraw zarzagdzania, proku-
renta, kierujacego przedsigbiorstwem lub jego zastgpce, kierujacego wyodrebniong czescig przedsigbiorstwa po-
siadajgcego upowaznienie do zaciggania zobowigzan W imieniu przedsigbiorstwa,

b) osobe kierujaca co najmniej jedng komorka organizacyjng przedsigbiorstwa, z zakresem obowiazkow o0 charakte-
rze handlowym lub technicznym;

13) stazu adaptacyjnym — oznacza to wykonywanie zawodu regulowanego w ramach stosunku pracy albo na podstawie
umowy cywilnoprawnej, pod nadzorem wykwalifikowanego przedstawiciela tego zawodu, z mozliwo$cia odbycia do-
datkowego szkolenia;

14) tedcie umiejetnosci — oznacza to czynno$ci majace na celu sprawdzenie zakresu i poziomu wiedzy oraz umiejetnosci
i kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu regulowanego;

15) organizacji zawodowej — oznacza to organizacje zawodows, stowarzyszenie zawodowe, samorzad zawodowy lub
gospodarczy;

16) wspdlnej ramie ksztalcenia — oznacza to wspolny minimalny zasob wiedzy, umiejetnosei | kompetencji niezbednych do
wykonywania zawodu albo podjecia lub wykonywania dziatalnosci, uregulowany przepisami prawa Unii Europejskiej;

17) wspolnym te$cie — oznacza to ustandaryzowany test umiejetnosci dla posiadaczy okre$lonych kwalifikacji zawodo-
wych uregulowany przepisami prawa Unii Europejskiej.

Art. 6. 1. Organem wiasciwym W sprawach uznawania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodoéw regulo-
wanych oraz do podejmowania lub wykonywania dziatalnosci regulowanych jest organ:

1) o ktorym mowa w art. 4a ust. 1 ustawy z dnia 4 wrze$nia 1997 r. 0 dziatach administracji rzadowej (Dz. U. 2 2019 r.
poz. 945, 1248, 1696 i 2170), albo

2)¥ wskazany w przepisach wydanych na podstawie art. 4a ust. 3 albo 4, albo art. 33a ust. 4-6 ustawy, o ktorej mowa
w pkt 1, albo,

3) wskazany w przepisach regulacyjnych
— zwany dalej ,,wtasciwym organem”.

2. Postgpowanie W sprawie wydania europejskiej legitymacji zawodowej prowadzi wlasciwy organ, minister kierujacy
dziatem administracji rzadowej, do ktorego wiasciwosci nalezg sprawy wykonywania zawodu albo podejmowania lub
wykonywania dziatalno$ci, ktore nie sg regulowane W Rzeczypospolitej Polskiej, albo instytucja wskazana przez tego mini-
stra, zwana dalej ,,wskazang instytucja”.

3. Minister Kierujagcy dzialem administracji rzgdowej, do ktorego wiasciwo$ci nalezg sprawy wykonywania zawodu
albo podejmowania lub wykonywania dzialalnosci, ktore nie sg regulowane W Rzeczypospolitej Polskiej, moze okreslié,
w drodze rozporzadzenia, wskazane instytucje wraz z przyporzadkowanymi im zawodami lub dziatalno$ciami objetymi
przepisami rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) 2015/983 z dnia 24 czerwca 2015 r. w sprawie procedury wyda-
wania europejskiej legitymacji zawodowej oraz stosowania mechanizmu ostrzegania na podstawie dyrektywy 2005/36/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady (Dz. Urz. UE L 159 z 25.06.2015, str. 27), kierujac si¢ zakresem dziatania tych instytucji
oraz majgc na uwadze efektywny przebieg postepowan w sprawie wydania europejskiej legitymacji zawodowej.

Art. 7. Organem uprawnionym do wydawania decyzji w sprawie prawa wykonywania w Rzeczypospolitej Polskigj
zawodow regulowanych albo dziatalno$ci regulowanych w stosunku do oséb, ktérym zostaty uznane kwalifikacje zawodo-
we do wykonywania zawodu regulowanego albo podj¢cia lub wykonywania dziatalnosci regulowanej, jest organ wskazany
w przepisach regulacyjnych, wydajacy takie decyzje w stosunku do osob, ktore uzyskaty kwalifikacje zawodowe do wyko-
nywania tych zawodow albo podjecia lub wykonywania tych dziatalnoéci w Rzeczypospolitej Polskiej, zwany dalej ,,upraw-
nionym organem”.

® W brzmieniu ustalonym przez art. 91 ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawczej Lukasiewicz (Dz. U. poz. 534), ktora we-

szta w zycie z dniem 1 kwietnia 2019 r.
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Art. 8. 1. Ilekro¢ przepisy regulacyjne uzalezniaja nabycie prawa wykonywania zawodu regulowanego albo dziatal-
nos$ci regulowanej od odbycia praktyki zawodowe] niezbgdnej do uzyskania kwalifikacji zawodowych do wykonywania
zawodu regulowanego albo do podjgcia lub wykonywania dziatalnosci regulowanej, odbywanej pod nadzorem, rownolegle
z ksztatceniem albo po uzyskaniu dokumentu potwierdzajacego jego ukonczenie, zwanej dalej ,,praktyka zawodowa”,
uprawniony organ, a w przypadku jego braku — wlasciwy organ, uznaje praktyke zawodowa odbytg W panstwie cztonkow-
skim albo bierze pod uwage praktyke zawodowa odbyta W panstwie niebedagcym panstwem cztonkowskim.

2. W celu uznania praktyki zawodowej organy, o ktérych mowa w ust. 1, porownujg zakres i okres praktyki zawodo-
wej odbytej w panstwie cztonkowskim albo W panstwie niebedagcym panstwem cztonkowskim z zakresem i okresem prak-
tyki zawodowej wymaganej w Rzeczypospolitej Polskiej i ustalajg okres praktyki, ktory podlega uznaniu.

3. Minister kierujacy dzialem administracji rzadowej wiasciwy w sprawach uznawania kwalifikacji zawodowych do
wykonywania zawodu regulowanego albo do podejmowania lub wykonywania dziatalno$ci regulowanej nalezacych do
danego dziatu, dla ktdrych zostata przewidziana praktyka zawodowa, okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb uznawania tej
praktyki odbytej w panstwie cztonkowskim albo W panstwie niebedgcym panstwem cztonkowskim oraz jej maksymalny
uznawany okres, majac na uwadze zakres i okres praktyki zawodowej wymaganej w Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 9. 1. Wiasciwy organ albo uprawniony organ, na wniosek osoby, ktora uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej prawo
wykonywania zawodu regulowanego albo dziatalno$ci regulowanej, wydaje zaswiadczenie potwierdzajace posiadanie
przez te osobe kwalifikacji zawodowych, w celu uznania tych kwalifikacji w panstwie cztonkowskim.

2. Za wydanie zaswiadczenia pobiera si¢ oplatg W wysokosci 3% minimalnego wynagrodzenia za pracg ustalonego na
podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz.U. z 2018 r.
poz. 2177 oraz z 2019 r. poz. 1564), obowiazujacego W roku wydania zaswiadczenia. Optat¢ wnosi si¢ na rachunek ban-
kowy organu wydajacego zaswiadczenie.

Art. 10. 1. Upowazniony organ, na wniosek osoby wykonujacej dziatalnos¢ w Rzeczypospolitej Polskiej, zamierzaja-
cej wykonywacd t¢ dziatalno$¢ w panstwie czlonkowskim, w ktérym jest ona regulowana, wydaje zaswiadczenie stwierdza-
jace charakter, okres irodzaj dziatalnosci wykonywanej przez t¢ osobg W Rzeczypospolitej Polskiej oraz zawierajace
informacje o doswiadczeniu zawodowym nabytym podczas wykonywania tej dziatalno$ci na whasny rachunek oraz podczas
zatrudnienia przy jej wykonywaniu, w tym w charakterze kierownika przedsi¢biorstwa.

2. Organem upowaznionym do wydania za§wiadczenia jest marszatek wojewddztwa albo inny wskazany przez niego
organ, wlasciwy dla miejsca zamieszkania osoby sktadajacej wniosek, a w przypadku braku miejsca zamieszkania na tery-
torium Rzeczypospolitej Polskiej — wtasciwy ze wzgledu na ostatnie miejsce wykonywania dziatalnosci albo zatrudnienia
przy jej wykonywaniu, w tym w charakterze kierownika przedsigbiorstwa.

3. Za wydanie zaswiadczenia pobiera si¢ oplatg W wysokosci 3% minimalnego wynagrodzenia za pracg ustalonego na
podstawie przepisoéw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg, obowiazujacego
w roku wydania zaswiadczenia. Optat¢ wnosi si¢ na rachunek bankowy organu wydajacego zaswiadczenie.

4. Minister wiasciwy do spraw gospodarki okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) sposob sktadania wniosku 0 wydanie zaswiadczenia, 0 ktorym mowa W ust. 1, oraz wykaz dokumentow, ktore nalezy
do niego dotaczy¢,

2)  wzbr za§wiadczenia, 0 ktorym mowa w ust. 1

— uwzgledniajac konieczno$¢ zachowania przejrzystosci i kompletno$ci informacji zawartych w zaswiadczeniu oraz zapew-
nienia mozliwosci ztozenia wniosku wraz z wymaganymi dokumentami w postaci elektronicznej.

Art. 11. Do postgpowania W sprawach uregulowanych w rozdziatach 2 i 4-6 stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerw-
ca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 oraz z 2019 r. poz. 60, 730 i 1133), o ile
przepisy ustawy nie stanowig inaczej.

Art. 12. W zakresie niezbednym do prowadzenia:

1) postepowan w sprawach uregulowanych w rozdziatach 2 i 4-6 wlasciwe organy moga przetwarza¢ dane osob, 0 kto-
rych mowa w art. 2, wymienione w art. 13 ust. 1 i ustalone na podstawie dokumentow, 0 ktéorych mowa w art. 33
ust. 1 4;

2) wspolpracy z organami panstw cztonkowskich w sprawach uregulowanych w rozdziale 8, wiasciwe organy moga
przetwarza¢ dane 0s6b wykonujacych zawody regulowane, ktore maja wpltyw na bezpieczenistwo pacjentéw albo sa
zwigzane Z edukacja osob matoletnich, w tym opieka nad dzie¢mi i wczesng edukacja, 0 ktérych mowa w art. 56
ust. 1-3.
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Rozdziat 2

Postepowanie w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego
albo podejmowania lub wykonywania dzialalno$ci regulowanej

Art. 13. 1. Postgpowanie w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego albo
podejmowania lub wykonywania dziatalnosci regulowanej w Rzeczypospolitej Polskiej, zwane dalej ,,postepowaniem
w sprawie uznania kwalifikacji”, wszczyna si¢ na wniosek zawierajacy informacje dotyczace:

1) imienia (imion), nazwiska, daty i miejsca urodzenia wnioskodawcy;
2) obywatelstwa oraz nazwy panstwa wnioskodawcy;

3) okreslenia zawodu regulowanego albo dziatalno$ci regulowanej oraz formy i okresu jej wykonywania w panstwie
cztonkowskim;

4) posiadanych kwalifikacji lub uprawnien;
5) ukonczonego ksztalcenia regulowanego;
6) wykazu dokumentoéw dotaczanych do wniosku.

2. Whnioski w postepowaniu W sprawie uznania kwalifikacji sktada si¢ w jezyku polskim. Dokumenty w toku tego po-
stepowania sktada si¢ W jezyku polskim albo w innym jezyku wraz z thumaczeniem na jezyk polski. W przypadku doku-
mentdéw szczegodlnie istotnych dla przeprowadzenia postepowania wlasciwy organ moze wymagac¢ thumaczenia dokonanego
przez ttumacza przysiegltego prowadzacego dziatalno$¢ w Rzeczypospolitej Polskiej lub w panstwie cztonkowskim. Ttuma-
czenie na jezyk polski nie jest wymagane w przypadku dokumentow potwierdzajacych informacje, 0 ktorych mowa w ust. 1
pkt1i 2.

3. Okresy wykonywania dziatalnosci w panstwie cztonkowskim dokumentuje si¢ przez przedtozenie swiadectwa albo
zaswiadczenia, wydanych przez upowazniony organ administracji albo organizacji zawodowej, stwierdzajacych charakter,
okres i rodzaj wykonywanej dziatalnosci.

4. Whnioski w postgpowaniu w sprawie uznania kwalifikacji sktada si¢ na formularzach udostgpnianych na stronie in-
ternetowej wihasciwego organu lub osrodka wsparcia, o ktorym mowa w art. 53 ust. 1. Formularze mozna sktada¢ takze
droga elektroniczng, za posrednictwem Punktu Informacji dla Przedsigbiorcy, o ktorym mowa w dziale III ustawy z dnia
6 marca 2018 r. o Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsigbiorcy
(Dz. U.z 2019 r. poz. 1291, 1495 i 1649).

5. Wiaéciwy organ zawiadamia wnioskodawce 0 otrzymaniu wniosku w postgpowaniu W sprawie uznania kwalifikacji
W terminie miesigca od dnia jego otrzymania. W przypadku stwierdzenia brakow formalnych wniosku wiasciwy organ
wzywa wnioskodawce do ich uzupehienia w terminie wskazanym w wezwaniu, pod rygorem pozostawienia wniosku bez
rozpoznania.

6. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) wzory formularzy wnioskéw W postepowaniu W sprawie uznania kwalifikacji,
2)  wykaz dokumentow, ktore nalezy dotaczy¢ do wnioskow,
3)  sposob sktadania dokumentow, 0 ktorych mowa w pkt 1 i 2

— biorac pod uwage zréznicowanie zakresu wniosku w przypadku wnioskodawcow ubiegajacych si¢ 0 uznanie kwalifikacji
zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego i wnioskodawcoéw ubiegajacych si¢ 0 uznanie kwalifikacji zawodo-
wych do podejmowania lub wykonywania dziatalno$ci regulowanej oraz zapewnienie mozliwosci ztozenia wniosku wraz
z wymaganymi dokumentami w postaci elektronicznej.

Art. 14. Przeprowadzenie postgpowania i wydanie decyzji w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych do wykony-
wania zawodu regulowanego albo do podejmowania lub wykonywania dziatalnosci regulowanej, zwanej dalej ,,decyzja
w sprawie uznania kwalifikacji”, podlega optacie w wysoko$ci 35% minimalnego wynagrodzenia za prace, ustalonego na
podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg, obowigzujacego W roku
wszczgcia postgpowania. Oplate wnosi si¢ na rachunek bankowy wtasciwego organu.

Art. 15. 1. Jezeli przepisy regulacyjne wymagaja do uzyskania prawa wykonywania zawodu regulowanego albo dzia-
falnosci regulowanej decyzji albo opinii organow organizacji zawodowych, organy te uczestnicza W postgpowaniu W spra-
wie uznania kwalifikacji na prawach strony.

2. Decyzje w sprawie uznania kwalifikacji wiaza organizacje zawodowe witasciwe w sprawach wykonywania zawodu
regulowanego albo podejmowania lub wykonywania dziatalno$ci regulowane;.
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1)

2)

3)

Art. 16. 1. Jezeli przepisy regulacyjne uzalezniaja podejmowanie lub wykonywanie dziatalnosci regulowanej od po-
siadania wiedzy og6lnej lub zawodowej i umiejetnosci, whasciwych dla danej dziatalno$ci, wlasciwy organ uznaje kwali-
fikacje zawodowe wnioskodawcy za spetniajagce wymagania okre§lone W tych przepisach, jezeli wnioskodawca przedtozy
dokumenty $wiadczace 0 tym, Ze:

w przypadku zamiaru podjecia dziatalno$ci wymienionej W wykazie nr | zatacznika 1V do dyrektywy — w nieprzer-
wanym okresie:

a)
b)

c)

d)

szesciu lat wykonywat dziatalno$¢ na wiasny rachunek Iub na stanowisku kierownika przedsigbiorstwa albo

trzech lat wykonywat dziatalno$¢ na wlasny rachunek lub na stanowisku kierownika przedsigbiorstwa, a uprzed-
nio ukonczylt trwajace co najmniej trzy lata szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalno$ci, potwier-
dzone $wiadectwem uznawanym na terytorium panstwa wnioskodawcy lub uznanym przez organizacj¢ zawodowa
wilasciwg dla danej dziatalnosci w tym panstwie za spetniajgce wszystkie wymagane warunki, albo

czterech lat wykonywat dziatalno$¢ na wiasny rachunek lub na stanowisku kierownika przedsigbiorstwa, a uprzednio
ukonczyt trwajace co najmniej dwa lata szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalnosci, potwierdzo-
ne $wiadectwem uznawanym na terytorium panstwa wnioskodawcy lub uznanym przez organizacj¢ zawodowa
wilasciwg dla danej dziatalno$ci w tym panstwie za spetniajgce wszystkie wymagane warunki, albo

trzech lat wykonywat dziatalno$¢ na wiasny rachunek, a ponadto przez co najmniej pi¢é lat byt zatrudniony przy
wykonywaniu tej dziatalnosci, albo

pieciu lat wykonywal dziatalno$¢ na stanowisku kierownika przedsigbiorstwa, w tym przez co najmniej trzy lata
wykonywat obowigzki o charakterze technicznym i odpowiadal za co najmniej jeden dziat przedsiebiorstwa,
a uprzednio ukonczyt trwajace co najmniej trzy lata szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalnoscei,
potwierdzone §wiadectwem uznawanym na terytorium panstwa wnioskodawcy lub uznanym przez organizacjg
zawodowg wlasciwg dla danej dziatalnos$ci w tym panstwie za spetniajace wszystkie wymagane warunki;

w przypadku zamiaru podjecia dziatalnosci wymienionej w wykazie nr II zatgcznika IV do dyrektywy — w nieprzer-
wanym okresie:

a)
b)

c)

d)

pigciu lat wykonywat dziatalno$¢ na wiasny rachunek lub na stanowisku kierownika przedsigbiorstwa albo

trzech lat wykonywat dziatalno$¢ na wiasny rachunek lub na stanowisku kierownika przedsiebiorstwa, a uprzed-
nio ukonczyl trwajace co najmniej trzy lata szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalno$ci, potwier-
dzone $wiadectwem uznawanym na terytorium panstwa wnioskodawcy lub uznanym przez organizacj¢ zawodowa
wilasciwg dla danej dziatalno$ci w tym panstwie za spetniajgce wszystkie wymagane warunki, albo

czterech lat wykonywat dziatalno$¢ na whasny rachunek lub na stanowisku kierownika przedsiebiorstwa, a uprzednio
ukonczyt trwajace co najmniej dwa lata szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalno$ci, potwierdzo-
ne $wiadectwem uznawanym na terytorium panstwa wnioskodawcy lub uznanym przez organizacje zawodowa
wlasciwg dla danej dziatalnos$ci w tym panstwie za speiniajace wszystkie wymagane warunki, albo

trzech lat wykonywat dziatalno$¢ na wiasny rachunek lub na stanowisku kierownika przedsigbiorstwa, a ponadto
przez co najmniej pig¢ lat byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci, albo

pigciu lat byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci, a uprzednio ukonczyl trwajace co najmniej trzy lata
szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalnosci, potwierdzone §wiadectwem uznawanym na teryto-
rium panstwa wnioskodawcy lub uznanym przez organizacj¢ zawodowg wiasciwg dla danej dziatalnosci w tym
panstwie za spetniajace wszystkie wymagane warunki, albo

sze$ciu lat byl zatrudniony przy wykonywaniu tej dzialalno$ci, a uprzednio ukonczyt trwajgce co najmniej dwa
lata szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dzialalnosci, potwierdzone swiadectwem uznawanym na tery-
torium panstwa wnioskodawcy lub uznanym przez organizacj¢ zawodowa wtasciwg dla danej dziatalnosci w tym
panstwie za spetniajace wszystkie wymagane warunki;

w przypadku zamiaru podjecia dziatalno$ci wymienionej w wykazie nr I1I zatacznika 1V do dyrektywy — w nieprzer-
wanym okresie:

2)
b)

c)

trzech lat wykonywal dzialalno$¢ na wlasny rachunek lub na stanowisku kierownika przedsigbiorstwa albo

dwoch lat wykonywal dziatalno$¢ na wiasny rachunek lub na stanowisku kierownika przedsi¢biorstwa, a uprzednio
ukonczyt szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalnos$ci, potwierdzone §wiadectwem uznawanym na
terytorium panstwa wnioskodawcy lub uznanym przez organizacj¢ zawodowa wiasciwa dla danej dziatalnosci
W tym panstwie za spetniajace wszystkie wymagane warunki, albo

dwoch lat wykonywat dziatalno$¢ na wiasny rachunek lub na stanowisku kierownika przedsigbiorstwa, a uprzed-
nio przez co najmniej trzy lata byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci, albo



Dziennik Ustaw —-8- Poz. 220

d) trzech lat byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci, a uprzednio ukonczyt szkolenie przygotowujace do
wykonywania tej dziatalno$ci, potwierdzone $wiadectwem uznawanym na terytorium panstwa wnioskodawcy lub
uznanym przez organizacj¢ zawodowa wiasciwa dla danej dziatalnosci w tym panstwie za spetniajace wszystkie
wymagane warunki.

2. Okres od dnia zaprzestania wykonywania dziatalnosci, 0 ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 lit. aid, pkt 2 lit. aid oraz
pkt 3 lit. a i ¢, do dnia ztozenia wniosku W postepowaniu w sprawie uznania kwalifikacji nie moze przekraczaé¢ dziesigciu lat.

3. Przepis ust. 1 pkt 1 lit. e nie ma zastosowania do wykonywania dziatalnosci obje¢tych nomenklaturg ISIC ex 855.

4. Jezeli wnioskodawca nie spelnia wymogoéw okreslonych w ust. 1-3, ale posiada formalne kwalifikacje, wtasciwy
organ uznaje jego kwalifikacje zawodowe do podejmowania lub wykonywania dziatalnosci regulowanej zgodnie z zasada-
mi okre$lonymi w art. 19 i art. 20 oraz zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22.

Art. 17. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, przyporzadkowanie dziatalnosci z wykazow w za-
aczniku IV do dyrektywy do Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci, majac na uwadze ujednolicenie oznaczen dziatalnosci w toku
postgpowania przed wlasciwymi organami.

Art. 18. 1. Wyrdznia si¢ pig¢ poziomoéw kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego.
2. Posiadanie kwalifikacji zawodowych na poziomie pigtym potwierdzaja:

1) dyplom, $wiadectwo lub inny dokument, wydane przez uprawniong instytucje, poswiadczajace ukonczenie studiow
wyzszych 0 co najmniej czteroletnim okresie ksztatcenia albo odpowiednio dtuzszym w przypadku ksztatcenia w nie-
pelnym wymiarze, albo innego ksztalcenia uznanego w panstwie wnioskodawcy za rownorzedne, a takze, o ile jest to
wymagane, ukonczenie szkolenia zawodowego, stanowigce jednoczesnie poswiadczenie posiadania kwalifikacji za-
wodowych wymaganych do wykonywania zawodu regulowanego w panstwie wnioskodawcy, gdy ponad potowe
ksztalcenia albo szkolenia odbyto w panstwie cztonkowskim albo gdy osoba, 0 ktorej mowa w art. 2 ust. 1, uzyskata
trzyletnie doswiadczenie zawodowe poswiadczone przez panstwo czlonkowskie, ktore uznato dokumenty wydane
W panstwie niebedacym panstwem cztonkowskim, albo

2) dokumenty wydane przez uprawniong instytucje poswiadczajace ukonczenie studidéw wyzszych 0 co najmniej cztero-
letnim okresie ksztatcenia albo odpowiednio dtuzszym w przypadku ksztalcenia W niepelnym wymiarze, albo innego
ksztalcenia uznanego w panstwie wnioskodawcy za rownorzedne, a takze, 0 ile jest to wymagane, ukonczenie szkole-
nia zawodowego, stanowiace jednoczesnie poswiadczenie posiadania kwalifikacji zawodowych do wykonywania za-
wodu niebedacego W panstwie wnioskodawcy zawodem regulowanym oraz dodatkowo dokumenty po$wiadczajace
wykonywanie zawodu w panstwie cztonkowskim przez rok w pelnym wymiarze czasu pracy albo odpowiednio dluze;
W niepelnym wymiarze czasu pracy, W okresie ostatnich dziesigciu lat, chyba ze osoba, 0 ktérej mowa w art. 2 ust. 1,
posiada dokument poswiadczajacy ukonczenie ksztatcenia regulowanego na tym poziomie.

3. Posiadanie kwalifikacji zawodowych na poziomie czwartym potwierdzaja:

1) dyplom, $wiadectwo lub inny dokument, wydane przez uprawniong instytucje, posSwiadczajace ukonczenie studidw
wyzszych 0 okresie ksztatcenia od trzech do czterech lat albo odpowiednio dtuzszym w przypadku ksztalcenia w nie-
pelnym wymiarze, albo innego ksztalcenia uznanego w panstwie wnioskodawcy za rownorzedne, a takze, o ile jest to
wymagane, ukonczenie szkolenia zawodowego, stanowigce jednocze$nie poswiadczenie posiadania kwalifikacji za-
wodowych wymaganych do wykonywania zawodu regulowanego w panstwie wnioskodawcy, gdy ponad polowg
ksztalcenia albo szkolenia odbyto W panstwie cztonkowskim albo gdy osoba, 0 ktdrej mowa w art. 2 ust. 1, uzyskata
trzyletnie doswiadczenie zawodowe poswiadczone przez panstwo czlonkowskie, ktore uznato dokumenty wydane
W panstwie niebedacym panstwem czlonkowskim, albo

2) dokumenty wydane przez uprawniong instytucje poswiadczajgce ukonczenie studiow wyzszych 0 okresie ksztatcenia
od trzech do czterech lat albo odpowiednio dluzszym w przypadku ksztalcenia w niepelnym wymiarze, albo innego
ksztalcenia uznanego w panstwie wnioskodawcy za rownorzedne, a takze, 0 ile jest to wymagane, ukonczenie szkole-
nia zawodowego, stanowiace jednoczes$nie poswiadczenie posiadania kwalifikacji zawodowych do wykonywania za-
wodu niebedacego W panstwie wnioskodawcy zawodem regulowanym oraz dodatkowo dokumenty poswiadczajace
wykonywanie zawodu w panstwie cztonkowskim przez rok w pelnym wymiarze czasu pracy albo odpowiednio dtuzej
W niepelnym wymiarze czasu pracy, W okresie ostatnich dziesigciu lat, chyba ze osoba, 0 ktorej mowa w art. 2 ust. 1,
posiada dokument poswiadczajacy ukonczenie ksztatcenia regulowanego na tym poziomie.
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1

2)

1)

2)

4. Posiadanie kwalifikacji zawodowych na poziomie trzecim potwierdzajg dokumenty:

poswiadczajace posiadanie wyksztatcenia albo ukonczenie szkolenia, wydane przez uprawniong instytucj¢ po ukon-
czeniu:

a) ksztatcenia 0 okresie co najmniej rocznym lecz krotszym niz trzy lata albo odpowiednio dtuzszym w przypadku
ksztalcenia W niepelnym wymiarze, podejmowanego na podstawie §wiadectwa uprawniajacego do ksztalcenia
w systemie szkolnictwa wyzszego, albo innego ksztalcenia uznanego W panstwie wnioskodawcy za réwnorzgdne,
a takze, 0 ile jest to wymagane, szkolenia zawodowego lub

b) kursow o specjalnym programie na tym poziomie

— stanowigce jednoczesnie poswiadczenie posiadania kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania zawo-
du regulowanego w panstwie wnioskodawcy, jezeli ponad potowe ksztalcenia albo szkolenia odbyto W panstwie
cztonkowskim albo gdy osoba, 0 ktorej mowa w art. 2 ust. 1, uzyskata trzyletnie doswiadczenie zawodowe poswiad-
czone przez panstwo cztonkowskie, ktore uznato dokumenty wydane w panstwie niebedacym panstwem cztonkow-
skim, albo

wydane przez uprawniong instytucje po$wiadczajace ukonczenie ksztalcenia 0 okresie co najmniej rocznym lecz
krotszym niz trzy lata albo odpowiednio dtuzszym w przypadku ksztalcenia w niepelnym wymiarze, podejmowanego
na podstawie $wiadectwa uprawniajacego do ksztalcenia w systemie szkolnictwa wyzszego, albo innego ksztalcenia
uznanego W panstwie wnioskodawcy za rownorzedne, a takze, 0 ile jest to wymagane, ukonczenie szkolenia zawodo-
wego, stanowigce jednoczes$nie poswiadczenie posiadania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu, ktory
W panstwie wnioskodawcy nie jest zawodem regulowanym, oraz dodatkowo dokumenty poswiadczajace wykonywa-
nie zawodu w panstwie cztonkowskim przez rok w pelnym wymiarze czasu pracy albo odpowiednio dtuzej w niepet-
nym wymiarze czasu pracy, W okresie ostatnich dziesigciu lat, chyba Ze osoba, 0 ktorej mowa w art. 2 ust. 1, posiada
dokument poswiadczajacy ukonczenie ksztatcenia regulowanego na tym poziomie.

5. Posiadanie kwalifikacji zawodowych na poziomie drugim potwierdzaja dokumenty:

poswiadczajace posiadanie wyksztatcenia albo ukonczenie szkolenia wydane przez uprawniong instytucj¢ po ukon-
czeniu nauki w:

a) szkole $redniej ogolnej — poswiadczajace ukonczenie ksztalcenia albo szkolenia innego niz wymienione W ust. 4
pkt 1 lit. a, uzupetnionego okresem probnym albo praktyka zawodows,

b) szkole $redniej technicznej lub zawodowej — poswiadczajace ukonczenie ksztalcenia albo szkolenia innego niz
wymienione w ust. 4 pkt 1 lit. a, uzupelionego, 0 ile jest to wymagane, okresem probnym albo praktyka zawo-
dowa,

c) innej szkole, ktorej ukonczenie jest uznane W panstwie wnioskodawcy za réwnorzedne z ukonczeniem szkot,
0 ktérych mowa w lit. ai b

— stanowigce jednoczes$nie poswiadczenie posiadania kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania zawo-
du regulowanego w panstwie wnioskodawcy, jezeli ponad potowe ksztatcenia albo szkolenia odbyto W panstwie czton-
kowskim albo gdy osoba, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1, uzyskata trzyletnie doswiadczenie zawodowe poswiadczone
przez panstwo czlonkowskie, ktore uznato dokumenty wydane w panstwie niebedacym panstwem czlonkowskim, albo

wydane po ukonczeniu nauki w:

a) szkole $redniej ogdlnej — poswiadczajace ukonczenie ksztalcenia albo szkolenia uzupetnionego okresem prob-
nym albo praktyka zawodowa,

b) szkole $redniej technicznej lub zawodowej — poswiadczajace ukonczenie ksztalcenia albo szkolenia uzupehione-
go, o ile jest to wymagane, okresem probnym albo praktyka zawodowa,

c) innej szkole, ktorej ukonczenie jest uznane W panstwie wnioskodawcy za réwnorzedne z ukonczeniem szkot,
0 ktérych mowa w lit. ai b

— stanowigce jednoczesnie poswiadczenie posiadania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu, ktory
W panstwie wnioskodawcy nie jest zawodem regulowanym, oraz dodatkowo dokumenty poswiadczajace wykonywa-
nie zawodu w panstwie cztonkowskim przez rok W pelnym wymiarze czasu pracy albo odpowiednio dtuzej w niepelnym
wymiarze czasu pracy, w okresie ostatnich dziesigciu lat, chyba ze osoba, 0 ktorej mowa wart. 2 ust. 1, posiada
dokument poswiadczajacy ukonczenie ksztalcenia regulowanego na tym poziomie.
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6. Posiadanie kwalifikacji zawodowych na poziomie pierwszym potwierdzaja dokumenty:
1) wydane przez uprawniong albo upowazniong do tego instytucje, poswiadczajace:

a) ukonczenie istotnego dla wykonywania zawodu regulowanego ksztatcenia albo szkolenia innego niz wymienione
w ust. 2-5 albo

b) zdanie egzaminu specjalistycznego niepoprzedzonego ksztatceniem, albo

c) wykonywanie zawodu w panstwie cztonkowskim przez trzy lata w pelnym wymiarze czasu pracy albo odpowied-
nio dtuzej W niepelnym wymiarze czasu pracy, W okresie ostatnich dziesi¢ciu lat;

2) wydane po ukonczeniu W panstwie cztonkowskim ogdlnego ksztatcenia podstawowego albo $redniego, poswiadczaja-
ce posiadanie przez osobe, 0 ktorej mowa w art. 2 ust. 1, wiedzy ogélnej;

3) poswiadczajgce wykonywanie zawodu W panstwie cztonkowskim przez rok W pelnym wymiarze czasu pracy albo
odpowiednio dtuzej W niepelnym wymiarze czasu pracy, w okresie ostatnich dziesigciu lat — w przypadku gdy zawod
nie jest zawodem regulowanym w panstwie wnioskodawcy.

Art. 19. 1. W postepowaniu W sprawie uznania kwalifikacji wlasciwy organ uznaje kwalifikacje zawodowe nabyte
W panstwie wnioskodawcy na ktérymkolwiek z pozioméw, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2—6.

2. Wiasciwy organ moze odmowié¢ uznania kwalifikacji zawodowych wnioskodawcy, ktory posiada kwalifikacje za-
wodowe na poziomie pierwszym, jezeli W Rzeczypospolitej Polskiej jest wymagane posiadanie formalnych kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi pigtemu.

Art. 20. 1. Wiaéciwy organ, W drodze postanowienia, moze uzalezni¢ wydanie decyzji w sprawie uznania kwalifikacji
od odbycia przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego lub przystgpienia przez niego do testu umiejetnosci w przypadku, gdy
zakres:

1) ksztalcenia, szkolenia lub egzaminu wymaganego do wykonywania zawodu w Rzeczypospolitej Polskiej i w panstwie
wnioskodawcy roéznig si¢ W sposob zasadniczy lub

2) zawodu w panstwie wnioskodawcy rézni si¢ znaczaco od zakresu tego zawodu w Rzeczypospolitej Polskiej, a ksztat-
cenie lub szkolenie wymagane w panstwie wnioskodawcy rozni sie¢ znaczaco od ksztatcenia lub szkolenia wymagane-
go przepisami regulacyjnymi

— chyba ze wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje nabyte przez wnioskodawce podczas zdobywania do§wiadczenia zawodo-
wego lub przez potwierdzone efekty uczenia si¢ w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym i nauce, lub potwierdzo-
ne efekty ksztalcenia w rozumieniu przepisoOw o systemie o§wiaty mogg wyrownac¢ w catosci albo w czesci te rdznice.

2. W postanowieniu, o ktorym mowa W ust. 1, wlasciwy organ okres$la zakres testu umiejetno$ci lub zakres i czas
trwania stazu adaptacyjnego, majac na uwadze konieczno$¢ wyrdwnania réoznic W zakresie ksztatcenia lub szkolenia, lub
zawodu w stopniu niezbednym do wykonywania zawodu regulowanego albo do podejmowania lub wykonywania dziatal-
nosci regulowane;.

3. Staz adaptacyjny odbywa si¢ W jezyku polskim.
4. Staz adaptacyjny nie moze trwa¢ dhuzej niz trzy lata.

5. Wiasciwy organ zapewnia wnioskodawcy mozliwo$¢ przystapienia do testu umiejetnosci nie pdzniej niz w terminie
sze$ciu miesiecy od dnia natozenia na niego tego obowigzku.

6. Test umiejetnosci przeprowadza si¢ W jezyku polskim.

7. Wnioskodawca ponosi koszty odbywania stazu adaptacyjnego lub przystapienia do testu umiejetnosci.

Art. 21. 1. Wiasciwy organ zobowigzuje wnioskodawce do odbycia stazu adaptacyjnego albo do przystapienia do
testu umiejetnoscei, zgodnie z wyborem wnioskodawcy.

2. Uprawnienie do dokonania wyboru miedzy odbyciem stazu adaptacyjnego a przystapieniem do testu umiejetno$ci
moze zosta¢ wyltaczone:

1) w przypadku zawodow regulowanych:

a) ktorych wykonywanie wymaga doktadnej znajomos$ci prawa polskiego, a ich zasadnicza i trwalg cecha jest udzie-
lanie porad i pomocy prawnej zwiazanej z jego stosowaniem albo

b) w stosunku do ktérych Komisja Europejska pozytywnie rozpatrzyta wniosek Rzeczypospolitej Polskiej 0 wyta-
czenie tego uprawnienia wnioskodawcy, albo
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c) do wykonywania ktorych jest wymagane posiadanie kwalifikacji zawodowych na poziomie trzecim, a wniosko-
dawca posiada kwalifikacje zawodowe na poziomie pierwszym, albo

d) do wykonywania ktorych jest wymagane posiadanie kwalifikacji zawodowych na poziomie czwartym albo pig-
tym, a wnioskodawca posiada kwalifikacje zawodowe na poziomie drugim;

2) jezeli wnioskodawca zamierza wykonywac dziatalno$¢ regulowang na whasny rachunek albo na stanowisku kierowni-
ka przedsigbiorstwa, W przypadku gdy do podjecia lub wykonywania tej dziatalno$ci jest wymagane posiadanie spe-
cjalistycznej wiedzy z zakresu prawa polskiego.

3. W przypadku gdy wnioskodawca posiada kwalifikacje zawodowe na poziomie pierwszym, a do wykonywania za-
wodu regulowanego jest wymagane posiadanie kwalifikacji zawodowych na poziomie czwartym, wlasciwy organ moze
zobowigza¢ wnioskodawce zarowno do odbycia stazu adaptacyjnego, jak i do przystgpienia do testu umiejetnosci.

4. Wylaczenie uprawnienia do dokonania wyboru migdzy odbyciem stazu adaptacyjnego a przystapieniem do testu
umiejetnos$ci wymaga uzasadnienia faktycznego i prawnego, a w szczegolnosci:

1) wskazania wymaganego poziomu kwalifikacji zawodowych oraz poziomu kwalifikacji zawodowych posiadanego
przez wnioskodawcg;

2)  okre$lenia roznic, 0 ktoérych mowa w art. 20 ust. 1, z uwzglednieniem mozliwo$ci ich wyrownania.

5. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze rozporzadzenia, wykaz zawodow,
0 ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 lit. a, a takze okresli dla kazdego z nich obowiazek odbycia stazu adaptacyjnego albo przy-
stapienia do testu umiejetnosci, majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia znajomosci prawa polskiego na poziomie gwa-
rantujacym wilasciwa ochrone interesow korzystajacych z porad i pomocy prawnej $wiadczonych przez osoby, ktore ubie-
gaja si¢ o uznanie kwalifikacji zawodowych do wykonywania tych zawoddow.

6. Prezes Rady Ministrow ogtasza, w drodze obwieszczenia, w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
»Monitor Polski” wykaz zawodow, 0 ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 lit. b.

7. Minister wasciwy do spraw gospodarki, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw szkolnictwa wyzszego
i nauki, moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, rodzaje dziatalnosci, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, okreslajgc dla kaz-
dego z nich obowigzek odbycia stazu adaptacyjnego albo przystapienia do testu umiejetnosci, majac na uwadze koniecz-
no$¢ zapewnienia specjalistycznej wiedzy z zakresu prawa polskiego na poziomie gwarantujgcym wiasciwe wykonywanie
tych dziatalno$ci regulowanych.

Art. 22. Minister kierujgcy dzialem administracji rzgdowej wiasciwy w sprawach uznawania kwalifikacji zawodo-
wych do wykonywania zawodu regulowanego albo podejmowania lub wykonywania dziatalno$ci regulowanej nalezgcych
do danego dziatu okresli, w drodze rozporzadzenia:

1)  warunki, sposob i tryb odbywania stazu adaptacyjnego, sposob i tryb wykonywania nadzoru nad jego odbywaniem
oraz oceny nabytych w jego trakcie umiejetnosci, sposob ustalania kosztéw odbywania stazu adaptacyjnego oraz tryb
pobierania i zwrotu oplaty za jego odbywanie,

2)  warunki, sposob i tryb przeprowadzania testu umiejetno$ci oraz oceny posiadanych przez wnioskodawce umiejetnos-
Ci, sposOb ustalania kosztow przeprowadzania testu umiejetnosci oraz tryb pobierania i zwrotu optaty za jego prze-
prowadzenie

—uwzgledniajac odrebnosci w wykonywaniu zawodow regulowanych albo dziatalno$ci regulowanych w panstwach czton-
kowskich oraz specyfike i szczegdlne wymagania dotyczace wykonywania zawodow regulowanych albo podejmowania lub
wykonywania dziatalno$ci regulowanych w Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 23. 1. Jezeli przepisy regulacyjne uzalezniajg wykonywanie zawodu regulowanego albo podjecie lub wykonywa-
nie dziatalno$ci regulowanej od:

1) spetnienia wymogdéw dotyczacych niekaralnoéci,

2)  spetnienia wymogow dotyczacych postawy etycznej,
3) braku ogloszenia upadtoscei,

4)  braku zakazu wykonywania zawodu,

5) braku zawieszenia prawa wykonywania zawodu

— wlasciwy organ ustala spelnienie przestanek przewidzianych w tych przepisach na podstawie dokumentéw wydanych
przez panstwo wnioskodawcy albo inne pafistwo cztonkowskie, w ktérym wnioskodawca wykonywat zawod albo dziatal-
nos¢.
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2. Jezeli w panstwie wnioskodawcy nie sa wydawane dokumenty poswiadczajace spetnienie przestanek, o ktorych
mowa w ust. 1, dowodem w postgpowaniu W sprawie uznania kwalifikacji jest o$wiadczenie wnioskodawcy ztozone w formie
i trybie okre$lonych W przepisach tego panstwa.

3. Jezeli przepisy regulacyjne uzalezniajg wykonywanie zawodu regulowanego albo podejmowanie lub wykonywanie
dziatalnosci regulowanej od posiadania odpowiedniego stanu zdrowia, wlasciwy organ ustala spetnienie tej przestanki
przez wnioskodawce na podstawie dokumentéw wydanych przez upowazniong instytucj¢ panstwa wnioskodawcy albo
innego panstwa cztonkowskiego, w ktorym wnioskodawca wykonywat ostatnio dany zawod albo dziatalno$é.

4. Jezeli przepisy regulacyjne uzalezniaja wykonywanie zawodu regulowanego albo podejmowanie lub wykonywanie
dziatalnosci regulowanej od sytuacji finansowej wnioskodawcy, wlasciwy organ ustala spetnienie tej przestanki na podsta-
wie zaswiadczenia wydanego przez bank prowadzacy dziatalnos¢ w panstwie cztonkowskim.

5. Jezeli przepisy regulacyjne uzalezniajg wykonywanie zawodu regulowanego albo podejmowanie lub wykonywanie
dziatalnosci regulowanej od posiadania obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej, wlasciwy organ uznaje
te przestanke za spetniong takze w przypadku, gdy wnioskodawca zawart umowe ubezpieczenia z ubezpieczycielem pro-
wadzacym dziatalno$¢ w panstwie cztonkowskim i przedstawi dowdd zawarcia takiej umowy spetniajacej warunki okreslo-
ne w tych przepisach.

6. Wnioskodawca przedktada dokumenty, 0 ktorych mowa w ust. 1, 3 i 4, nie pdZniej niz W terminie trzech miesigcy
od dnia ich wydania.

Art. 24. W przypadku gdy do wykonywania zawodu regulowanego albo podjecia lub wykonywania dziatalnosci regu-
lowanej jest wymagane ztozenie $lubowania albo przysiegi, a ich formuta nie moze by¢ wykorzystana przez wnioskodaw-
cg, stosuje si¢ odpowiednia, rownowazng formule ustalong przez wiasciwy organ.

Art. 25. 1. Wiasciwy organ wydaje decyzje w sprawie uznania kwalifikacji w terminie trzech miesi¢cy od dnia przed-
lozenia przez wnioskodawce wszystkich wymaganych dokumentoéw. W szczegdlnych przypadkach termin wydania decyzji
W sprawie uznania kwalifikacji moze by¢ przedtuzony 0 miesiac.

2. W przypadku wnioskodawcy, ktory odbywa staz adaptacyjny lub przystepuje do testu umiejetnosei, bieg terminu,
0 ktorym mowa w ust. 1, ulega zawieszeniu do dnia uzyskania przez wlasciwy organ oceny, 0 ktorej mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 22.

Art. 26. Osobom, ktoérym zostaly uznane kwalifikacje zawodowe do wykonywania zawodu regulowanego albo do
podjecia lub wykonywania dziatalno$ci regulowanej, zapewnia si¢ prawo wykonywania w Rzeczypospolitej Polskiej tego
zawodu albo tej dziatalnosci na takich samych zasadach jak osobom, ktore uzyskaty kwalifikacje zawodowe do ich podej-
mowania lub wykonywania w Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 27. 1. Osoba, ktorej zostalty uznane kwalifikacje zawodowe do wykonywania zawodu regulowanego albo do pod-
jecia lub wykonywania dzialalnosci regulowanej, postuguje sie tytutem ustalonym dla danego zawodu albo dziatalno$ci
w Rzeczypospolitej Polskiej lub jego skrotem.

2. W przypadku gdy uzywanie tytutu ustalonego dla danego zawodu regulowanego albo dziatalnosci regulowanej
w Rzeczypospolitej Polskiej jest uzaleznione od przynaleznosci do organizacji zawodowej albo od decyzji uprawnionego
organu, o ktérej mowa w art. 7, wnioskodawca ma prawo uzywaé tego tytutu lub jego skrotu odpowiednio po uzyskaniu
cztonkostwa w organizacji albo po uzyskaniu decyzji organu.

Art. 28. 1. Osoba, ktorej zostalty uznane kwalifikacje zawodowe do wykonywania zawodu regulowanego albo do pod-
jecia lub wykonywania dziatalnosci regulowanej, ma prawo postugiwaé sie tytutem okreslajgcym wyksztatcenie uzyskanym
w systemie szkolnictwa panstwa cztonkowskiego lub jego skrotem, w oryginalnym brzmieniu z podaniem nazwy i siedziby
uprawnionej instytucji, ktéra nadata ten tytut.

2. W przypadku gdy tytut okreslajacy wyksztalcenie uzyskany w systemie szkolnictwa panstwa cztonkowskiego
w oryginalnym brzmieniu moze by¢ mylony z tytutem uzyskiwanym w Rzeczypospolitej Polskiej po ukofczeniu dodatko-
wego ksztalcenia lub szkolenia, ktorego osoba, 0 ktérej mowa W ust. 1, nie ukonczyta, osoba ta moze postugiwac si¢ tytu-
fem uzywanym w panstwie cztonkowskim w oryginalnym brzmieniu, w formie okre$lonej przez wlasciwy organ w decyzji
w sprawie uznania kwalifikacji.

Art. 29. 1. Osoba, ktorej kwalifikacje zawodowe do wykonywania zawodu regulowanego albo podjecia lub wykony-
wania dziatalnosci regulowanej podlegaja uznaniu, jest obowigzana posiada¢ znajomos$¢ jezyka polskiego w stopniu nie-
zbednym do wykonywania danego zawodu albo dziatalno$ci.
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2. Weryfikacja znajomoéci jezyka polskiego moze by¢ dokonana po wydaniu decyzji w sprawie uznania kwalifikacji
albo po wydaniu europejskiej legitymacji zawodowej, w przypadku osob wykonujacych:

1) zawody majace wptyw na bezpieczenstwo pacjentow;

2) inne zawody — jezeli zachodzi uzasadniona watpliwos$¢ co do wystarczajacej do wykonywania zawodu regulowanego
albo dziatalno$ci regulowanej znajomosci jezyka polskiego.

3. Weryfikacji znajomosci jezyka polskiego dokonuje si¢ na wniosek osoby, 0 ktorej mowa w ust. 1.

4. Za weryfikacje znajomosci jezyka polskiego jest pobierana optata, ktorej wysokos¢ ustala jednostka przeprowadza-
jaca weryfikacje, biorgc pod uwagg poniesione koszty.

5. Minister kierujacy dziatem administracji rzadowej wiasciwy w sprawach uznawania kwalifikacji zawodowych do
wykonywania zawodu regulowanego albo podejmowania lub wykonywania dziatalnos$ci regulowanej nalezacych do danego
dzialu moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia:

1) zakres znajomosci jezyka polskiego w mowie iw pi$mie niezbednej do wykonywania zawodu regulowanego lub
dziatalnosci regulowanej,

2)  sposob i tryb przeprowadzania weryfikacji znajomosci jezyka polskiego,

3) jednostki przeprowadzajgce weryfikacje znajomosci jezyka polskiego,

4)  sposob ustalania oraz wnoszenia optaty za przeprowadzenie weryfikacji znajomosci jezyka polskiego,

5)  wzor zaswiadczenia wydawanego po przeprowadzeniu pozytywnej weryfikacji znajomosci jezyka polskiego

— majac na wzgledzie zakres czynno$ci zawodowych wykonywanych w ramach danego zawodu regulowanego lub dziatal-
nos$ci regulowanej, a takze przejrzysto$¢ procesu weryfikacji znajomosci jezyka polskiego, w tym mozliwos¢ ponownego
poddania si¢ weryfikacji w przypadku jej negatywnego wyniku.

Rozdziat 3

Wspélne ramy ksztalcenia i wspolne testy

Art. 30. 1. Nie przeprowadza si¢ postgpowania W sprawie uznania kwalifikacji wobec osob, ktore posiadajg doku-
ment potwierdzajacy ukonczenie ksztatcenia prowadzonego na podstawie wspdlnej ramy ksztatcenia albo zdanie wspolne-
go testu.

2. Jezeli przepisy regulacyjne wymagaja wydania decyzji w sprawie prawa wykonywania zawodu regulowanego albo
dziatalno$ci regulowanej, uprawniony organ wydaje t¢ decyzj¢ osobie spetniajacej warunki okreslone w tych przepisach,
na podstawie dokumentu potwierdzajacego ukonczenie ksztatcenia zgodnego ze wspolng rama ksztalcenia albo zdanie
wspolnego testu.

3. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okre$li, w drodze rozporzadzenia, wykaz wspolnych ram
ksztalcenia 1 wspolnych testow wraz z przyporzadkowanymi im polskimi kwalifikacjami, oraz, o ile to jest mozliwe, tytu-
fami ustalonymi dla poszczegdlnych zawodow w Rzeczypospolitej Polskiej, biorgc pod uwage organizacje systemu eduka-
cji w Rzeczypospolitej Polskiej oraz wyeliminowanie mozliwos$ci wystapienia powaznego ryzyka dla porzadku, bezpie-
czenstwa i zdrowia publicznego, a takze dla bezpieczefistwa ushugobiorcéw lub ochrony §rodowiska na skutek przyjecia
wspolnych ram ksztatcenia lub wspolnych testow.

Rozdziat 4
Swiadczenie ustug transgranicznych

Art. 31. 1. Ustuge transgraniczna W zawodzie regulowanym albo dziatalnosci regulowanej moze $wiadczy¢ ustugo-
dawca, ktory posiada kwalifikacje zawodowe do wykonywania danego zawodu albo do podejmowania lub wykonywania
danej dziatalnos$ci w panstwie ustugodawcy, jezeli zawod albo dziatalno$é:

1) sgregulowane W panstwie ustugodawcy albo
2) nie sg regulowane W panstwie ustugodawcy, a ustugodawca:

a) wykonywat ten zawdd albo t¢ dziatalno$¢ w co najmniej jednym pafistwie cztonkowskim przez co najmniej rok
w okresie ostatnich dziesieciu lat albo

b) ukonczyt ksztalcenie regulowane.
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2. Od ustugodawcy nie wymaga sig:

1) posiadania prawa wykonywania zawodu regulowanego albo dziatalnosci regulowanej przyznanego na podstawie
decyzji, o ktorej mowa w art. 7;

2) czlonkostwa W organizacji zawodowej;
3) rejestracji w organizacji zawodowej albo wpisu do rejestru zawodowego prowadzonego przez uprawniony organ;

4)  rejestracji dziatalnoéci W systemie ubezpieczen spotecznych w celu dokonywania rozliczen zwigzanych ze $wiadcze-
niem ushugi transgranicznej na rzecz oso6b ubezpieczonych — przy czym ustugodawca jest obowigzany poinformowaé
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 0 zamiarze §wiadczenia ustugi transgranicznej przed jego rozpoczgciem, a W nag-
tych przypadkach 0 §wiadczeniu ustugi transgranicznej po jego zakonczeniu.

3. Do ustugodawcy stosuje sie:

1) przepisy prawa polskiego regulujace sposob wykonywania danego zawodu regulowanego albo dziatalnosci regulowa-
nej, ktore sg W sposob bezposredni i szczegdlny zwigzane z ochrong i bezpieczenstwem konsumentow, W szczeg6l-
nosci dotyczace:

a) definicji zawodu albo dziatalnosci,
b) uzywania tytutdéw zawodowych,
c) powaznych uchybien zawodowych;
2) przepisy dyscyplinarne obowigzujace osoby wykonujace dany zawdd.

Art. 32. Wilasciwy organ moze kontrolowa¢ tymczasowy i okazjonalny charakter $wiadczenia ustugi transgranicznej,
biorgc pod uwage jego dtugosé, czestotliwosé, regularnosé i cigglosé.

Art. 33. 1. Przed rozpoczeciem $wiadczenia ushugi transgranicznej po raz pierwszy na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej ustugodawca przedktada wiasciwemu organowi o§wiadczenie 0 zamiarze $wiadczenia danej ustugi transgranicznej
zawierajace informacje o posiadanej polisie ubezpieczeniowej lub innych $rodkach indywidualnego albo zbiorowego
ubezpieczenia w zwigzku z wykonywaniem danego zawodu albo danej dziatalno$ci, wymaganych na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej.

2. Oswiadczenie, 0 ktorym mowa W ust. 1, ustugodawca moze dorgczy¢ wlasciwemu organowi osobiscie, przez inna
osobe, droga pocztowa albo za pomocg srodkéw komunikacji elektroniczne;.

3. Ustugodawca przedktada o$wiadczenie, 0 ktorym mowa w ust. 1, ponownie w kazdym roku, w ktérym zamierza
$wiadczy¢ ushuge transgraniczng.

4. W przypadku $swiadczenia ustugi transgranicznej po raz pierwszy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wiasciwy
organ moze wymagaé od ushugodawcy dotaczenia do o§wiadczenia, 0 ktorym mowa w ust. 1:

1) dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo ustugodawcy;

2) zaSwiadczenia, ze ustugodawca wykonuje zawod albo dziatalno$¢ zgodnie z prawem w panstwie ustugodawcy oraz ze
nie obowigzuje go zakaz — nawet czasowy — wykonywania tego zawodu albo tej dziatalnosci;

3) dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe ustugodawcy;

4)  dokumentu potwierdzajacego wykonywanie przez uslugodawce danego zawodu albo danej dziatalnosci przez co naj-
mniej rok w okresie ostatnich dziesigciu lat albo ukonczenie ksztalcenia regulowanego, w przypadku, o ktorym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 2;

5) zas$wiadczenia 0 braku zawieszenia prawa wykonywania dziatalno$ci lub o niekaralnosci, jezeli jest wymagane od
obywateli polskich zamierzajgcych wykonywaé¢ zawdd regulowany albo dziatalno$¢ regulowang zwigzane z bezpieczen-
stwem publicznym, stuzba zdrowia albo edukacjg 0so6b matoletnich, w tym opieka nad dzie¢mi i wczesna edukacja;

6) o$wiadczenia potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego W stopniu niezbednym do wykonywania zawodu regulo-
wanego — w przypadku zawoddéw majacych wptyw na bezpieczenstwo pacjentow;

7) za$wiadczenia okre$lajgcego charakter, okres i rodzaj wykonywanej dziatalnoéci, wydanego przez panstwo ustugo-
dawcy — w przypadku dziatalno$ci zwigzanych ze zdrowiem lub bezpieczenstwem publicznym.

5. Wiasciwy organ moze wymagaé od ushugodawcy ponownego przedtozenia dokumentdéw, 0 ktorych mowa w ust. 4,
w przypadku istotnej zmiany stanu potwierdzonego tymi dokumentami.
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6. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2-5 i 7, sktada si¢ W jezyku polskim albo w innym j¢zyku wraz z thuma-
czeniem na jezyk polski sporzadzonym przez thumacza przysiggltego prowadzacego dziatalnos¢ w Rzeczypospolitej Pol-
skiej lub w panstwie cztonkowskim.

7. Wiasciwy organ zawiadamia bezzwlocznie ustugodawcg 0 otrzymaniu o§wiadczenia, 0 ktdrym mowa W ust. 1, oraz
dokumentow, 0 ktorych mowa w ust. 4, o ile byly wymagane. W przypadku braku kompletu wymaganych dokumentéw
wiladciwy organ wzywa ustugodawce do ich uzupetnienia w terminie wskazanym w wezwaniu.

8. Wiasciwy organ przekazuje organizacji zawodowej kopie dokumentdw, 0 ktorych mowa w ust. 1 i 3-5.

9. Minister whasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor o$wiadczenia,
0 ktorym mowa w ust. 1, uwzgledniajac konieczno$¢ zachowania przejrzystosci i kompletnosci zawartych w nim informacji.

Art. 34. 1. W przypadku zawodow regulowanych i dziatalno$ci regulowanych zwigzanych ze zdrowiem lub bezpie-
czenstwem publicznym, ktorych wykonywanie przez ustugodawcoéw nieposiadajacych odpowiednich kwalifikacji zawodo-
wych mogloby narazaé ushugobiorcéw na powazne niebezpieczenstwo lub powstanie powaznej szkody dla zdrowia, wias-
ciwy organ, o ile jest to niezbedne, moze wszczaé postepowanie W sprawie uznania kwalifikacji, jezeli ustugodawca zamie-
rza $wiadczy¢ dang ustuge transgraniczng po raz pierwszy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Wiasciwy organ, W terminie miesigca od dnia otrzymania o$wiadczenia, 0 ktorym mowa W art. 33 ust. 1, wraz
z zataczonymi dokumentami:

1) wydaje decyzj¢ w sprawie uznania kwalifikacji ustugodawcy albo
2) wydaje decyzje W sprawie odstgpienia od uznania kwalifikacji ustugodawcy, albo
3) zobowigzuje ustugodawce do przystgpienia do testu umiejetnosci.

3. W przypadku gdy termin, o ktorym mowa W ust. 2, nie moze by¢ dochowany, wtasciwy organ informuje ustugo-
dawce przed uptywem tego terminu 0 przyczynach opdznienia, a nastepnie usuwa je W terminie miesigca od dnia przekaza-
nia informacji. W terminie dwoch miesiecy od dnia usunigcia przyczyn opdznienia wlasciwy organ podejmuje czynnosci,
0 ktorych mowa w ust. 2.

4. W przypadku gdy wystepuja zasadnicze roznice migdzy kwalifikacjami zawodowymi ustugodawcy a ksztalceniem
lub szkoleniem wymaganym w Rzeczypospolitej Polskiej, majace wptyw na zdrowie lub bezpieczenstwo publiczne, a wie-
dza, umiejetnosci lub kompetencje nabyte W ramach do$wiadczenia zawodowego lub przez potwierdzone efekty uczenia
si¢, lub potwierdzone efekty ksztalcenia nie mogg ich wyréwnac, wiasciwy organ zobowigzuje ustugodawce do przystapie-
nia do testu umiejetno$ci | W terminie miesigca od natozenia tego zobowigzania wydaje decyzje w sprawie uznania kwali-
fikacji.

5. Wiasciwy organ przekazuje organizacji zawodowej kopie decyzji, 0 ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 oraz w ust. 4.

6. Za wydanie decyzji, o ktorych mowa wust. 2 pkt1 i2 oraz wust. 4, wlasciwy organ pobiera optate zgodnie
zart. 14,

7. Ustlugodawca moze rozpocza¢ §wiadczenie ustugi transgranicznej po bezskutecznym uptywie terminu na wydanie
decyzji przez whasciwy organ.

8. Prezes Rady Ministrow okre$li, w drodze rozporzagdzenia, wykaz zawodow regulowanych i dziatalnosci regulowa-
nych, o ktérych mowa w ust. 1, majac na uwadze zapewnienie, aby obejmowal on wytgcznie zawody i dziatalnosci, przy
wykonywaniu ktoérych ustugodawca posiada bezposredni wptyw na zdrowie lub bezpieczenstwo publiczne.

Art. 35. 1. W trakcie $wiadczenia ushugi transgranicznej uslugodawca postuguje si¢ tytutem ustalonym dla danego
zawodu albo danej dziatalnosci w panstwie ustugodawcy. Tytut podaje sie w oryginalnym brzmieniu, w sposéb uniemozli-
wiajacy pomylenie go z tytutem ustalonym dla tego zawodu albo tej dziatalno$ci w Rzeczypospolitej Polskiej. W przypad-
ku braku takiego tytulu w panstwie ustugodawcy, podaje si¢ informacje o kwalifikacjach zawodowych ustugodawcy oraz
0 nazwie i siedzibie uprawnionej instytucji w oryginalnym brzmieniu.

2. W przypadku gdy kwalifikacje zawodowe ustugodawcy zostaly uznane w trybie, o ktérym mowa w art. 34 ust. 1,
w trakcie $wiadczenia ushugi transgranicznej postuguje si¢ on tytulem ustalonym dla danego zawodu regulowanego albo
danej dziatalno$ci regulowanej w Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 36. 1. Wlasciwy organ moze wystapi¢ do wlasciwych organoéw panstwa ustugodawcy 0 potwierdzenie, ze ustu-
godawca wykonuje zawdd albo dziatalno$¢ zgodnie z prawem i z dotozeniem nalezytej starannosci oraz ze nie zostaty na
niego natozone kary dyscyplinarne lub nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem sgdu w zwigzku z wykonywaniem
zawodu albo dziatalnoSci.



Dziennik Ustaw -16 - Poz. 220

2. W przypadku wszczecia postepowania, 0 ktorym mowa w art. 34 ust. 1, wlasciwy organ moze wystapi¢ do wiasci-
wych organow lub do osrodka wsparcia W panstwie uslugodawcy 0 przekazanie informacji dotyczacych ksztatcenia lub
szkolenia ukonczonego przez ustugodawce.

3. Wiasciwy organ:

1) przekazuje, na wniosek wilasciwego organu panstwa ustugodawcy, informacje niezbedne do rozpatrywania skarg sktada-
nych na ustugodawce przez ustugobiorcow;

2) moze wystepowa¢ do wilasciwych organow panstwa ustugodawcy 0 przekazanie informacji niezbednych do rozpatry-
wania skarg sktadanych na ustugodawce przez ustugobiorcow;

3) informuje ustugobiorcow, ktorzy ztozyli skargi na ustugodawce, 0 sposobie ich rozpatrzenia.

Art. 37. Jezeli ustuga transgraniczna jest §wiadczona przez ustugodawce postugujacego sie tytutem, 0 ktérym mowa
w art. 35 ust. 1, albo przez ustugodawcg posiadajacego formalne kwalifikacje, wlasciwy organ moze wymagac, aby przeka-
zat on ushugobiorcy informacje o tym tytule, a w przypadku gdy taki tytut nie istnieje — informacje o posiadanych formal-
nych kwalifikacjach i nazwie panstwa cztonkowskiego, w ktérym zostaty uzyskane, oraz:

1) jezeli ustugodawca jest wpisany do rejestru przedsigbiorcow albo innego rejestru — wskazanie tego rejestru, numeru
ustugodawcy w rejestrze albo innych zawartych w nim danych pozwalajacych na identyfikacje ustugodawcy;

2) jezeli w panstwie ustugodawcy jest wymagane pozwolenie na wykonywanie danego zawodu albo dziatalnosci —
nazwe i siedzibe organu, ktory je wydal;

3) nazwe organizacji zawodowej lub innej instytucji, w ktorej ustugodawca jest zarejestrowany;

4) jezeli ustugodawca wykonuje zawdd albo dziatalno$¢ podlegajace opodatkowaniu podatkiem od towaréw i ustug —
numer identyfikacji podatkowej, 0 ktérym mowa w przepisach o podatku od towardw i ushug;

5) szczegdtowe dane dotyczace polisy ubezpieczeniowej lub innych srodkow indywidualnego albo zbiorowego ubezpie-
czenia w zwigzku z wykonywaniem danego zawodu albo dziatalnosci.

Art. 38. W zakresie nieuregulowanym w ustawie do $wiadczenia ustug transgranicznych stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 6 marca 2018 r. o zasadach uczestnictwa przedsiebiorcéw zagranicznych i innych osob zagranicznych w obrocie
gospodarczym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1079, 1214, 1495 i 1655).

Rozdziat 5
Czesciowy dostep do zawodu regulowanego

Art. 39. 1. Jezeli w wyniku postepowania W sprawie uznania kwalifikacji, przeprowadzonego na podstawie przepisow
rozdziatu 2 albo art. 34, nie moze by¢ wydana decyzja W sprawie uznania kwalifikacji wnioskodawcy albo ustugodawcy
z powodu roznic w zakresie zawodu i niemozliwo$ci wyréwnania brakujgcej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, wymaga-
nych do wykonywania zawodu regulowanego nawet przez przystgpienie do testu umiejetnosci lub odbycie stazu adaptacyj-
nego, wlasciwy organ wydaje decyzje w sprawie uznania kwalifikacji w zakresie mozliwych do wyodrgbnienia i samo-
dzielnego wykonywania czynnosci zawodowych w ramach danego zawodu w celu przyznania czeSciowego dostepu do
zawodu regulowanego, o ile wnioskodawca albo ustugodawca jest uprawniony do wykonywania tych czynno$ci zawodo-
wych odpowiednio w panstwie wnioskodawcy albo W panstwie ustugodawcy.

2. Wnioskodawca albo ustugodawca, ktoremu zostaty uznane kwalifikacje zawodowe w celu przyznania czgsciowego
dostepu do zawodu regulowanego, postuguje sie tytulem ustalonym dla danego zawodu odpowiednio W panstwie wniosko-
dawcy albo w panstwie ustugodawcy W oryginalnym brzmieniu, ze wskazaniem czynno$ci zawodowych objetych cze$-
ciowym dostepem.

3. Wiladciwy organ moze, z zachowaniem proporcjonalnosci, odméwi¢ uznania kwalifikacji zawodowych w celu
przyznania cze$ciowego dostepu do zawodu regulowanego, jezeli jest to uzasadnione wzgledami nadrzgdnego interesu
publicznego okre§lonymi w orzecznictwie Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskie;j.

4. Wtasciwy organ odmawia uznania kwalifikacji zawodowych w celu przyznania czgsciowego dostepu:

1) do zawoddéw: lekarza, lekarza dentysty, pielggniarki, potoznej, farmaceuty, lekarza weterynarii i architekta, w przy-
padku automatycznego uznania kwalifikacji zawodowych, o ktorych mowa w zatacznikach V i VI do dyrektywy, albo
kwalifikacji zawodowych uznanych na zasadzie praw nabytych;

2)  w przypadku kwalifikacji zawodowych, o ktorych mowa w art. 16 ust. 1;

3) do zawoddw regulowanych i dziatalnosci regulowanych, 0 ktorych mowa w art. 30.
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Rozdziat 6
Europejska legitymacja zawodowa

Art. 40. 1. Postepowanie W sprawiec wydania europejskiej legitymacji zawodowej prowadzi si¢ za posrednictwem
Systemu Wymiany Informacji na Rynku Wewnetrznym IMI, zwanego dalej ,,Systemem IMI”.

2. W postepowaniu, 0 ktorym mowa W ust. 1, stosuje sie przepisy rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE)
2015/983 z dnia 24 czerwca 2015 r. w sprawie procedury wydawania europejskiej legitymacji zawodowej oraz stosowania
mechanizmu ostrzegania na podstawie dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady.

3. Wiasciwy organ zamieszcza W systemie IMI informacje¢ 0 dokumentach, ktore nalezy dotaczy¢ do wniosku 0 wy-
danie europejskiej legitymacji zawodowej.

Art. 41. Europejska legitymacja zawodowa, wydawana w formie dokumentu elektronicznego, zastepuje:

1) decyzjg, 0 ktorej mowa w art. 25 ust. 1 albo w art. 34 ust. 2 pkt 1, na podstawie ktorej wnioskodawcy zostaly uznane
kwalifikacje zawodowe do wykonywania zawodu regulowanego albo do podjecia lub wykonywania dziatalnosci regu-
lowanej;

2) decyzje, 0 ktorej mowa W art. 34 ust. 2 pkt 2;

3) oswiadczenie 0 zamiarze §wiadczenia ushugi transgraniczne;.

Art. 42. 1. Wniosek o0 wydanie europejskiej legitymacji zawodowej moze ztozy¢ do wlasciwego organu albo wskaza-
nej instytucji:

1) osoba zamierzajaca wykonywaé zawdd regulowany albo podja¢ lub wykonywaé dziatalno$¢ regulowang w panstwie
czlonkowskim, ktora:

a) posiada formalne kwalifikacje niezbg¢dne do wykonywania zawodu regulowanego albo spetnia wymagania kwali-
fikacyjne, od ktorych jest uzaleznione podjecie lub wykonywanie dziatalnosci regulowanej, oraz, o ile jest to
wymagane, spetnia inne warunki okre§lone w przepisach regulacyjnych albo

b) wykonuje lub wykonywala przez co najmniej rok zawod albo dziatalnos¢, ktore nie sa regulowane w Rzeczy-
pospolitej Polskiej, albo

c) ukonczyla ksztatcenie regulowane;

2) ustugodawca zamierzajacy $wiadczy¢ W jednym albo wiecej niz jednym panstwie cztonkowskim ustugg transgranicz-
na W zawodzie regulowanym albo dziatalnosci regulowanej, ktory:

a) posiada formalne kwalifikacje niezbedne do wykonywania zawodu regulowanego albo spelnia wymagania kwali-
fikacyjne, od ktorych jest uzaleznione podjecie lub wykonywanie dziatalnoéci regulowane;j, oraz, o ile jest to wyma-
gane, spelnia inne warunki okreslone w przepisach regulacyjnych albo

b) wykonuje lub wykonywat przez co najmniej rok zawdd albo dziatalnos¢, ktore nie sa regulowane w Rzeczy-
pospolitej Polskiej, albo

c) odbyt ksztatcenie regulowane
— 0 ile jego kwalifikacje zawodowe podlegaja uznaniu W tych panstwach cztonkowskich.
2. Wiasciwy organ albo wskazana instytucja w terminie:

1) tygodnia od dnia otrzymania wniosku o wydanie europejskiej legitymacji zawodowej potwierdza jego otrzymanie
i, W razie potrzeby, wzywa wnioskodawce do uzupelnienia brakujacych dokumentéw; wnioskodawcy nie wzywa si¢
do uzupetnienia dokumentow, ktore byly ztozone z wezesniejszym wnioskiem 0 wydanie europejskiej legitymacji zawo-
dowej, jezeli sa wazne i dostgpne w Systemie IMI;

2) pigciu tygodni od dnia otrzymania wniosku 0 wydanie europejskiej legitymacji zawodowej albo miesigca od dnia
otrzymania brakujacych dokumentow:

a) weryfikuje wazno$¢ i autentyczno$¢ dokumentéw dotaczonych do wniosku o wydanie europejskiej legitymacji
zawodowej,

b) moze dotaczyé do wniosku 0 wydanie europejskiej legitymacji zawodowej wydane przez ten organ albo t¢ insty-
tucje dokumenty potwierdzajace posiadanie przez wnioskodawce kwalifikacji zawodowych,

c) zatwierdza dokumenty dotaczone do wniosku 0 wydanie europejskiej legitymacji zawodowej,
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d) przekazuje w systemie IMI do wskazanego panstwa cztonkowskiego wniosek o wydanie europejskiej legitymacji
zawodowej wraz z zatwierdzonymi dokumentami,

e) informuje wnioskodawce 0 przekazaniu do wskazanego panstwa cztonkowskiego wniosku 0 wydanie europej-
skiej legitymacji zawodowej;

3)  dwdch tygodni od dnia otrzymania w systemie IMI zapytania panstwa cztonkowskiego wskazanego we wniosku 0 wyda-
nie europejskiej legitymacji zawodowej udziela dodatkowych informacji lub przekazuje po$wiadczone kopie doku-
mentdéw potrzebnych do wydania europejskiej legitymacji zawodowej.

Art. 43. 1. Wniosek o wydanie europejskiej legitymacji zawodowej wraz z dokumentami, o ktérych mowa w art. 40
ust. 3, moze ztozy¢ do wilasciwego organu albo wskazanej instytucji ustugodawca zamierzajgcy $wiadczy¢é W co najmniej
jednym panstwie cztonkowskim ustuge transgraniczng w zawodzie regulowanym albo dziatalnosci regulowane;j, ktory:

1) posiada formalne kwalifikacje niezbedne do wykonywania zawodu regulowanego albo spetnia wymagania kwalifika-
cyjne, od ktorych jest uzaleznione podjecie lub wykonywanie dziatalno$ci regulowanej, oraz, o ile jest to wymagane,
spetnia inne warunki okreslone w przepisach regulacyjnych albo

2)  wykonuje lub wykonywat przez co najmniej rok zawod albo dziatalnos¢, ktore nie sg regulowane w Rzeczypospolitej
Polskiej, albo

3) ukonczyt ksztalcenie regulowane

—oile jego kwalifikacje zawodowe nie podlegaja uznaniu W panstwach cztonkowskich, w ktorych zamierza $wiadczy¢
ustuge transgraniczna.

2. Wiaéciwy organ albo wskazana instytucja w terminie:

1) tygodnia od dnia otrzymania wniosku o wydanie europejskiej legitymacji zawodowej potwierdza jego otrzymanie
i, W razie potrzeby, wzywa wnioskodawce do uzupetnienia brakujgcych dokumentow; wnioskodawcy nie wzywa si¢
do uzupetnienia dokumentéw, ktore byly ztozone z weze$niejszym wnioskiem 0 wydanie europejskiej legitymacji za-
wodowej, jezeli s3 wazne i dostepne w systemie IMI;

2) czterech tygodni od dnia otrzymania wniosku o wydanie europejskiej legitymacji zawodowej albo trzech tygodni od
dnia otrzymania brakujacych dokumentow:

a) weryfikuje wazno$¢ i autentyczno$¢ dokumentdéw dotgczonych do wniosku o wydanie europejskiej legitymacji
zawodowej,

b) wydaje europejska legitymacje zawodowa,
c) przekazuje europejska legitymacje zawodowag W systemie IMI do wskazanego panstwa cztonkowskiego,

d) informuje wnioskodawce 0 przekazaniu europejskiej legitymacji zawodowej do wskazanego panstwa cztonkow-
skiego.

3. Za wydanie europejskiej legitymacji zawodowej pobiera si¢ optate W wysokosci 3% minimalnego wynagrodzenia
za prace ustalonego na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace,
obowigzujacego W roku wydania legitymacji. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wiasciwego organu albo wskazane;j
instytucji.

Art. 44. 1. Europejska legitymacja zawodowa zastepujgca o§wiadczenie 0 zamiarze $wiadczenia ustugi transgranicz-
nej zachowuje wazno$¢ przez osiemnascie miesiecy. Ustugodawca zamierzajacy $wiadczy¢ ustuge transgraniczng po upty-
wie tego okresu informuje o tym wiasciwy organ albo wskazang instytucje, ktore wydaty europejskg legitymacje zawodo-
w3, W celu przedluzenia okresu jej waznosci.

2. W przypadku istotnej zmiany stanu faktycznego potwierdzonego dokumentami dotgczonymi do wniosku 0 wydanie
europejskiej legitymacji zawodowej zastepujacej o§wiadczenie 0 zamiarze $wiadczenia ushugi transgranicznej, ustugodaw-
ca przedklada wlasciwemu organowi albo wskazanej instytucji, ktore wydaly legitymacje, dokumenty potwierdzajace t¢
zmiang W celu aktualizacji i przekazania legitymacji wskazanym panstwom cztonkowskim.

3. W okresie waznosci europejskiej legitymacji zawodowej ustugodawca moze wystapi¢ do wlasciwego organu albo
wskazanej instytucji, ktore ja wydaly, 0 jej przekazanie do innych panstw cztonkowskich, na terenie ktérych zamierza
$wiadczy¢ ustuge transgraniczna.
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Art. 45. 1. Wiasciwy organ wydaje europejska legitymacj¢ zawodowa:

1) osobie zamierzajacej wykonywaé W Rzeczypospolitej Polskiej zawod regulowany albo podjac¢ lub wykonywaé dzia-
falnos$¢ regulowana;

2) ustugodawcy zamierzajgcemu $wiadczy¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej ustuge transgraniczng w zawodach
regulowanych albo dziatalno$ciach regulowanych, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 34
ust. 8.

2. Wilasciwy organ, w terminie dwoch miesigey od dnia otrzymania wniosku 0 wydanie europejskiej legitymacji zawo-
dowej wraz ze zweryfikowanymi i zatwierdzonymi dokumentami dotaczonymi do tego wniosku:

1) wydaje legitymacje osobie, 0 ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, albo ustugodawcy, 0 ktérym mowa w ust. 1 pkt 2;
2) moze zobowigzaé:

a) osobe, 0 ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, do odbycia stazu adaptacyjnego lub przystgpienia do testu umiejetnosci,
zgodnie z art. 20 ust. 1,

b) ustugodawce, 0 ktorym mowa w ust. 1 pkt2, do przystapienia do testu umiejetnosci, zgodnie z art. 34 ust. 2
pkt 3.

3. Wiasciwy organ, W terminie miesigca od dnia otrzymania z panstwa wnioskodawcy wniosku 0 wydanie europej-
skiej legitymacji zawodowej wraz ze zweryfikowanymi i zatwierdzonymi dokumentami dotaczonymi do tego wniosku,
wydaje legitymacje osobie, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1:

1) w przypadku dziatalnosci, 0 ktorej mowa w art. 16 ust. 1;
2) posiadajacej dokument, 0 ktérym mowa w art. 30 ust. 1;

3) w przypadku automatycznego uznawania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
pielegniarki, potoznej, farmaceuty, lekarza weterynarii lub architekta.

4. W przypadku uzasadnionych watpliwo$ci wlasciwy organ moze wystgpi¢ do wiasciwego organu panstwa wniosko-
dawcy lub panstwa ustugodawcy 0 przekazanie, w terminie dwéch tygodni od dnia otrzymania wystgpienia, dodatkowych
informacji lub poswiadczonych kopii dokumentow, potrzebnych do wydania europejskiej legitymacji zawodowej zgodnie
z ust. 2 albo 3.

5. Jezeli wlasciwy organ nie otrzyma informacji, 0 ktérych mowa w ust. 4, moze wyda¢ decyzj¢ 0 odmowie wydania
europejskiej legitymacji zawodowej.

6. Wiasciwy organ moze przedtuzy¢ terminy okreslone w ust. 2 albo 3 o dwa tygodnie, pod warunkiem poinformowa-
nia o przedtuzeniu i jego przyczynach sktadajgcego wniosek o wydanie europejskiej legitymacji zawodowej. W przypadku
gdy jest to niezbedne, w szczegdlnosci z powoddw zwigzanych ze zdrowiem publicznym lub bezpieczenstwem ustugobior-
codw, wlasciwy organ moze ponownie jednokrotnie przedtuzy¢ te terminy o dwa tygodnie.

7. Jezeli whasciwy organ nie wyda europejskiej legitymacji zawodowej W terminach okreslonych w ust. 2 albo 3, albo
w terminach przedtuzonych zgodnie z ust. 6, europejska legitymacja zawodowa zostaje automatycznie wydana przez sys-
tem IMI i wystana za jego posrednictwem do sktadajgcego wniosek 0 jej wydanie.

8. Za wydanie europejskiej legitymacji zawodowej pobiera sie optate w wysoko$ci 35% minimalnego wynagrodzenia
za prace ustalonego na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace,
obowigzujacego W roku wydania legitymacji. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wtasciwego organu.

Art. 46. W przypadkach, o ktorych mowa w art. 41 pkt 1 i 2, europejska legitymacja zawodowa zachowuje waznos¢
przez okres, w jakim jej posiadacz posiada prawo wykonywania zawodu albo dziatalnosci na podstawie dokumentow
i informacji zawartych w systemie IMI.

Art. 47. Wilasciwy organ albo wskazana instytucja wydaje decyzje 0 odmowie wydania europejskiej legitymacji za-
wodowej w przypadku nieuznania kwalifikacji zawodowych osoby, o ktorej mowa w art. 42 ust. 1 pkt 1, albo ustugodawcy,
0 ktérym mowa w art. 42 ust. 1 pkt 2.

Art. 48. Cofniecie europejskiej legitymacji zawodowej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej wydanej przez
wiasciwy organ albo wskazang instytucje, ktore wydaly legitymacje, w przypadku gdy:

1) jej wydanie nastapito z naruszeniem przepisoéw prawa;,

2) nastgpila zmiana stanu faktycznego potwierdzonego dokumentami, na podstawie ktérych wydano legitymacje, majaca
wpltyw na prawo lub zakres wykonywania zawodu regulowanego albo dziatalnoéci regulowanej;
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3) wniosek 0 jej wydanie lub ztozone wraz z nim dokumenty zawieraty nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe infor-
macje;

4) legitymacja zostata wydana na podstawie podrobionego lub przerobionego dokumentu.
Art. 49. 1. Wiasciwy organ albo wskazana instytucja:
1) dokonuja aktualizacji zawartych w systemie IMI informacji o:
a) osobach, o ktérych mowa w art. 42 ust. 1 pkt 1,
b) ustugodawcach, 0 ktorych mowa w art. 42 ust. 1 pkt 2
— dla ktorych wydaly europejska legitymacje zawodows;
2) usuwajg z systemu IMI informacje, ktore nie sg juz wymagane, dotyczace:
a) o0sob, 0 ktorych mowa w art. 42 ust. 1 pkt 1,
b) ustugodawcow, o0 ktorych mowa w art. 42 ust. 1 pkt 2
— dla ktorych wydaly europejska legitymacje zawodows.

2. Aktualizacja, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, dotyczy prawomocnie zakonczonych postepowan dyscyplinarnych lub
karnych prowadzonych przeciwko posiadaczom europejskiej legitymacji zawodowej, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, ktore
wigzg si¢ z zakazem lub ograniczeniem prawa wykonywania zawodu regulowanego lub dziatalno$ci regulowanej albo
W inny sposdb wplywaja na wykonywanie czynnosci zawodowych, i obejmuje nastgpujace informacje:

1) tozsamo$¢ posiadacza europejskiej legitymacji zawodowej;

2) zawod, ktorego dotyczy orzeczenie,

3) organ, ktory wydat orzeczenie;

4)  zakres ograniczenia prawa wykonywania zawodu regulowanego lub dziatalno$ci regulowane;j;

5) okres obowigzywania zakazu albo ograniczenia prawa wykonywania zawodu regulowanego lub dziatalnosci regulo-
wanej.

3. Sad, organ samorzadu zawodowego lub organ prowadzacy postepowanie dyscyplinarne niezwlocznie przekazuja
wiasciwemu organowi albo wskazanej instytucji informacje, 0 ktérych mowa w ust. 2.

4. Na wniosek posiadacza europejskiej legitymacji zawodowej jest on informowany przez wtasciwy organ albo wska-
zang instytucje, ktore wydaly legitymacje, 0 treSci dotyczgcej go dokumentacji zawartej w systemie IMI.

Art. 50. 1. Posiadacz europejskiej legitymacji zawodowej moze wystapic, za posrednictwem systemu IMI, do wilas-
ciwego organu albo wskazanej instytucji o:

1) aktualizacje, uzupekienie lub poprawienie dotyczacych go informacji zawartych w systemie IMI;
2) zablokowanie legitymacji;
3) usuniecie dotyczacej go dokumentacji z systemu IMI.

2. Po usunieciu dokumentacji dotyczacej posiadacza europejskiej legitymacji zawodowej z systemu IMI wila$ciwy
organ wydaje mu decyzje 0 uznaniu kwalifikacji.

Rozdziat 7
Koordynacja systemu uznawania kwalifikacji zawodowych

Art. 51. 1. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki wyznacza pracownika obstugujacego go urzedu
do pehienia funkcji koordynatora systemu uznawania kwalifikacji zawodowych w zawodach regulowanych i dziatalno-
Sciach regulowanych w Rzeczypospolitej Polskiej, zwanego dalej ,.koordynatorem”.

2. Do zadan koordynatora nalezy:

1) zapewnianie jednolitego Stosowania przez wiasciwe organy przepisow 0 uznawaniu kwalifikacji zawodowych oraz
udzielanie informacji dotyczacych stosowania tych przepisow;

2) gromadzenie informacji o prowadzonych przez wiasciwe organy postepowaniach w sprawie uznania kwalifikacji oraz
wymogach dotyczacych zawodow regulowanych i dziatalnosci regulowanych;
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3) wspolpraca z wlasciwymi organami, organizacjami zawodowymi i osrodkiem wsparcia, 0 ktorym mowa W art. 53
ust. 1;

4)  wspotpraca z instytucjami Unii Europejskiej w sprawach wynikajacych z dyrektywy, w tym udziat w pracach grup
roboczych i komitetow Komisji Europejskiej oraz Rady;

5) dokonywanie notyfikacji Komisji Europejskiej i panstwom cztonkowskim w zakresie przewidzianym w dyrektywie.

3. Prezes Rady Ministréw powotuje zesp6t do wspolpracy przy realizacji zadan zwigzanych z koordynacja systemu
uznawania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodow regulowanych oraz do podejmowania lub wykonywania
dziatalno$ci regulowanych w Rzeczypospolitej Polskiej ztozony z koordynatora i przedstawicieli ministrow kierujacych
dziatami administracji rzadowej wtasciwych w sprawach uznawania tych kwalifikacji zawodowych.

4. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze zarzadzenia, sktad, szczegdtowe zadania oraz tryb pracy zespotu, 0 kto-
rym mowa w ust. 3.

Art. 52. 1. Wiasciwe organy przekazuja koordynatorowi okresowe informacje o:
1) zmianach albo ustanowieniu nowych wymogdéw dotyczacych zawodow regulowanych i dziatalnosci regulowanych;
2) wydanych decyzjach w sprawie uznania kwalifikacji;
3) przyjetych oswiadczeniach 0 zamiarze $wiadczenia ustug transgranicznych.

2. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, zakres informacji, o ktérych mowa w ust. 1, a takze ter-
miny ich przekazywania, kierujgc si¢ zobowigzaniami Rzeczypospolitej Polskiej wobec panstw cztonkowskich i instytucji
Unii Europejskiej wynikajacymi z art. 59 i art. 60 dyrektywy.

Art. 53. 1. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki petni funkcj¢ osrodka wsparcia, do ktérego za-
dan nalezy:

1) udzielanie osobom, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1, oraz osrodkom wsparcia w panstwach cztonkowskich informacji
w sprawach zwigzanych z uznawaniem kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodow regulowanych albo do
podejmowania lub wykonywania dziatalno$ci regulowanych w Rzeczypospolitej Polskiej, w tym informacji dotycza-
cych przepisow regulacyjnych iinnych przepisow regulujacych wykonywanie poszczegdlnych zawoddéw regulowa-
nych albo podejmowanie lub wykonywanie poszczegolnych dziatalnosci regulowanych;

2) udzielanie Komisji Europejskiej, na jej wniosek, informacji na temat prowadzonych spraw, w terminie dwdch miesig-
cy od dnia otrzymania wniosku;

3) petnienie funkcji koordynatora systemu IMI w zakresie dyrektywy.
2. Przy realizacji zadania, 0 ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, osrodek wsparcia wspotpracuje z:
1) wilasciwymi organami;

2)  Punktem Informacji dla Przedsi¢biorcy, o ktorym mowa w dziale III ustawy z dnia 6 marca 2018 r. o Centralnej Ewi-
dencji i Informacji o Dziatalnos$ci Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsigbiorcy;

3) osrodkami wsparcia w panstwach cztonkowskich;
4)  wiasciwymi organami W panstwach cztonkowskich;
5) Komisjg Europejska.

3. Wiasciwe organy sg obowigzane do przekazywania, na wniosek osrodka wsparcia oraz osrodkow wsparcia W pan-
stwach cztonkowskich, informacji niezbednych do realizacji zadan tych osrodkow.

Rozdzial 8

Wspélpraca z organami panstw czlonkowskich

Art. 54. Wspblpraca z organami pafistw cztonkowskich jest realizowana za posrednictwem systemu IMI, w zakresie
okreslonym W rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1024/2012 z dnia 25 pazdziernika 2012 r. w sprawie
wspotpracy administracyjnej za posrednictwem systemu wymiany informacji na rynku wewnetrznym i uchylajacym decyzje
Komisji 2008/49/WE (,,rozporzadzeniu w sprawie IMI”) (Dz. Urz. UE L 316 z 14.11.2012, str. 1, z p6zn. zm.).
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Art. 55. Wlasciwy organ przekazuje, na wniosek zainteresowanych organdw panstw cztonkowskich, informacje 0 po-
stepowaniach dyscyplinarnych lub prawomocnie zakonczonych postgpowaniach karnych oraz innych istotnych okolicz-
noS$ciach, ktoére moga wywiera¢ skutki na prawo wykonywania zawodu regulowanego albo dziatalno$ci regulowanej na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 56. 1. W przypadku oséb wykonujacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zawody regulowane, ktore maja
wplyw na bezpieczenstwo pacjentdw albo sg zwigzane z edukacjg 0s6b matoletnich, w tym opiekg nad dzie¢mi i wczesng
edukacja, w stosunku do ktorych orzeczono zakaz, zawieszenie, ograniczenie albo pozbawienie prawa wykonywania za-
wodu, wlasciwy organ przekazuje organom panstw czlonkowskich, w trybie ostrzezenia w systemie IMI, informacje doty-
czace:

1) tozsamosci osoby;

2) zawodu, ktorego dotyczy orzeczenie;

3) organu, ktory wydat orzeczenie;

4)  zakresu i okresu obowigzywania ograniczenia prawa wykonywania zawodu;
5)  okresu obowigzywania zawieszenia albo zakazu wykonywania zawodu;

6) pozbawienia prawa wykonywania zawodu.

2. W przypadku wydania orzeczenia w sprawie postuzenia si¢ podrobionym lub przerobionym dokumentem potwier-
dzajacym posiadanie kwalifikacji zawodowych lub uprawnien, ztozonym wraz z wnioskiem w postepowaniu W sprawie
uznania kwalifikacji, wlasciwy organ przekazuje organom panstw cztonkowskich, W trybie ostrzezenia w systemie IMI,
informacj¢ 0 tozsamosci osoby, ktorej dotyczy to orzeczenie.

3. Sad, prokurator, organ samorzadu zawodowego lub organ prowadzacy postgpowanie dyscyplinarne niezwlocznie
przekazujg wlasciwemu organowi informacje:

1) o ktorych mowa w ust. 1 2;
2) o wygasnieciu okresu obowigzywania sankcji, 0 ktérych mowa w ust. 1;

3) o orzeczeniach wydanych na skutek wznowienia postgpowania W sprawie, w ktorej zostaly natozone sankcje, 0 kto-
rych mowa w ust. 1.

4. Niezwlocznie po otrzymaniu informacji przekazanych zgodnie z ust. 3, jednak nie pézniej niz w terminie trzech dni
od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia lub wygasniecia okresu obowigzywania sankcji, 0 ktérych mowa w ust. 1, wiasci-
wy organ przekazuje te informacje organom panstw cztonkowskich.

5. Wiladciwy organ zawiadamia osobe, ktorej dotyczy informacja, 0 ktorej mowa w ust. 1 albo 2, o przekazaniu tej
informacji organom panstw czlonkowskich ijej tre§ci oraz o mozliwosci ztozenia wniosku 0 jej sprostowanie albo
usunigcie.

6. W wyniku rozpatrzenia wniosku, o ktérym mowa W ust. 5, wlasciwy organ:

1) dokonuje sprostowania w systemie IMI informacji objetej wnioskiem i zawiadamia osobe, ktora ztozyla wniosek,
0 sposobie sprostowania tej informacji albo

2) usuwa informacj¢ objeta wnioskiem z systemu IMI i zawiadamia osobe, ktora ztozyta wniosek, albo

3) odmawia sprostowania albo usuniecia z systemu IMI informacji objetej wnioskiem i zawiadamia 0 tym osobe, ktora
ztozyta wniosek.

7. Informacje przekazane w trybie ostrzezenia, 0 ktorym mowa W ust. 1, mogg by¢ przetwarzane w systemie IMI wy-
Tacznie przez okres obowigzywania sankcji, 0 ktorych mowa w ust. 1. Ostrzezenia usuwa si¢ z systemu IMI w terminie
trzech dni od dnia wykonania albo uchylenia orzeczenia.

Art. 57. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, wykaz zawodow regulowanych:
1) majacych wplyw na bezpieczenstwo pacjentéw, 0 ktorych mowa w art. 29 ust. 2 pkt 1 i art. 56 ust. 1,

2) zwigzanych z edukacja 0s6b maloletnich, w tym opiekg nad dzie¢mi i wczesna edukacjg, 0 ktéorych mowa w art. 56
ust. 1

— majac na uwadze potrzebg zapewnienia przejrzystej informacji na temat zawodow podlegajacych wzajemnemu ostrzega-
niu panstw cztonkowskich w ramach systemu IMI.
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Art. 58. 1. W przypadku uzasadnionych watpliwosci wlasciwy organ moze zwrdcic si¢ do organu panstwa cztonkow-
skiego o potwierdzenie:

1) braku zakazu albo zawieszenia prawa wykonywania zawodu orzeczonych w stosunku do osoby, o ktorej mowa
w art. 2 ust. 1, ubiegajacej si¢ 0 uznanie kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego albo dzia-
falnosci regulowane;j;

2) autentyczno$ci dokumentdw, 0 ktorych mowa w art. 18 ust. 2-6.

2. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do dokumentéow potwierdzajacych wyksztatcenie uzyskane w catosci
albo w czesci w panstwie cztonkowskim innym niz panstwo, ktorego organ wydat dokument, lub ukonczenie szkolenia
odbytego w catosci albo w czesci w panstwie cztonkowskim innym niz panstwo, ktorego organ wydat dokument, wiasciwy
organ moze sprawdzié, we wspOlpracy z organem wydajagcym ten dokument, czy:

1) przebieg ksztalcenia lub szkolenia zostat formalnie zatwierdzony przez uprawniong instytucje W panstwie cztonkow-
skim, w ktorym dokument zostal wydany;

2) wydany dokument jest taki sam jak dokument, ktory zostatby wydany w przypadku ukonczenia ksztatcenia lub szko-
lenia odbytego w catosci na terytorium panstwa cztonkowskiego, w ktérym dokument zostal wydany;

3) dokument przyznaje te same prawa do wykonywania zawodu na terytorium panstwa cztonkowskiego, w ktorym zostat
wydany.

Rozdziat 9

Zmiany w przepisach obowiazujacych, przepisy przejsciowe i koncowe
Art. 59-85. (pominigte)

Art. 86. Do postepowan w sprawie uznania kwalifikacji wszczetych zgodnie z przepisami ustaw, o ktérych mowa
w art. 61, art. 62, art. 64, art. 69, art. 83 i art. 88, i niezakonczonych przed dniem wejécia w zycie niniejszej ustawy stosuje
si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 87. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie:

1) art. 4 ust. 4 ustawy, 0 ktorej mowa w art. 62, zachowuja moc do dnia wejScia W zycie przepisow wykonawczych
wydanych na podstawie art. 4 ust. 4 ustawy, o ktorej mowa w art. 62, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa,

2) art. 4a ust. 3 ustawy, o ktorej mowa w art. 68, zachowuja moc do dnia wejécia W zycie przepisow wykonawczych
wydanych na podstawie art. 4a ust. 3 ustawy, o ktorej mowa w art. 68, w brzmieniu nadanym niniejszg ustaws,

3) art. 6 ust. 5, art. 10, art. 15 ust. 2, art. 18, art. 26 ust. 2, art. 27 i art. 31 ust. 2 ustawy, o0 ktorej mowa w art. 88, zacho-
wuja moc do dnia wejscia W zycie przepisow wydanych na podstawie art. 10 ust. 4, art. 13 ust. 6, art. 17, art. 21
ust. 5, art. 22, art. 34 ust. 8 i art. 52 ust. 2 niniejszej ustawy

— nie dtuzej jednak niz do dnia 31 grudnia 2016 r.

Art. 88. Traci moc ustawa z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w pan-
stwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. poz. 394, z 2013 r. poz. 1650 oraz z 2014 r. poz. 1004).

Art. 89. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 18 stycznia 2016 r.



