Warszawa, dnia 2 listopada 2020 r.
Poz. 1921

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY | POLITYKI SPOLECZNEJ?

z dnia 20 pazdziernika 2020 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakladéw aktywnoS$ci zawodowej

Na podstawie art. 29 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426, 568 i 875) zarzadza sig¢, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie zaktadéw aktywno$ci
zawodowej (Dz. U. poz. 850) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) wg§s:
a) wust. 1:
— pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1)  wynagrodzenia 0s6b niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepet-
nosprawnosci, do wysokosci 100% minimalnego wynagrodzenia, proporcjonalnie do wymiaru czasu
pracy okre$lonego w umowie 0 prace, stosownie do art. 15 ust. 2 ustawy, powickszone o dodatek za
staz pracy, okreslony w przepisach 0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg;”,

— pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) nalezne od pracodawcy sktadki na ubezpieczenia spoteczne, sktadki na Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, naliczane od wynagrodzen wymienionych w pkt 1 i 2 lub od dodatkowego
wynagrodzenia rocznego wymienionego w pkt 3, oraz sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarno-
$ciowy naliczone od wynagrodzen wymienionych w pkt 2 lub od dodatkowego wynagrodzenia rocznego
wymienionego w pkt 3, wyptacanego osobom niezaliczonym do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci;”,

— po pkt 4 dodaje sie pkt 4a w brzmieniu:

»4a) wplaty podstawowe oraz wptaty dodatkowe do pracowniczych planéw kapitatowych finansowanych,
w rozumieniu ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. 0 pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U.
z 2020 r. poz. 1342), finansowane przez zaktad;”,

b) wust. 2:

— pkt lotrzymuje brzmienie:

»1) wynagrodzenia os6b niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepet-
nosprawnosci, obliczanego na podstawie ustalonego w procesie negocjacji procentowego wskaznika
minimalnego wynagrodzenia, powi¢kszone o dodatek za staz pracy, okre§lony w przepisach o minimal-
nym wynagrodzeniu za pracg;”,

D Minister Rodziny i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na podstawie § 1 ust. 2

pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 1723).
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— pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) mnaleznych od pracodawcy sktadek na ubezpieczenia spoteczne, sktadek na Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, naliczanych od kwot wymienionych w pkt 1 i 2;”,

— po pkt 3 dodaje sie pkt 3a w brzmieniu:
»3a) wplat podstawowych oraz wplat dodatkowych do pracowniczych planéw kapitalowych finansowanych

przez zaklad, od wynagrodzenia oséb niepelnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowane-
go stopnia niepetnosprawnosci, o ktorych mowa w pkt 1 i 2;”;

2) w § 14 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Zaktadowy fundusz aktywnosci tworzy si¢ ze §rodkdw, o ktorych mowa w art. 31 ust. 4 ustawy oraz art. 38
ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. 0 podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1426,
1291 i 1428), oraz z odsetek od srodkow zgromadzonych na rachunku zaktadowego funduszu aktywnosci.”;

3) w§ 15wust. 1 dodaje si¢ pkt 14-17 w brzmieniu:

,»,14) $wiadczeniem pomocy opiekunow w rekreacji i uczestnictwie osob niepelnosprawnych zaliczonych do znacz-
nego lub umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci w zyciu kulturalnym;

15) odptatnoscig za niefinansowany ze $rodkéw publicznych pobyt i leczenie osoby niepetnosprawnej w szczegol-
nosci w: szpitalach, sanatoriach, placowkach rehabilitacyjno-szkoleniowych, zaktadach opiekunczo-leczniczych
i pielegnacyjno-opickuniczych;
16) odptatnoscig za pobyt na:
a) turnusach rehabilitacyjnych wraz z opiekunem — jezeli lekarz zaleci uczestnictwo opiekuna na turnusie re-
habilitacyjnym,
b) weczasach lub wypoczynku zorganizowanym w innych formach;

17) odptatnoscig za przejazd w obie strony 0sob niepelnosprawnych do podmiotow wymienionych w pkt 15 albo do
innych miejsc, w ktorych organizowane sg turnusy rehabilitacyjne, wezasy lub inne formy wypoczynku, o ktorych
mowa w pkt 16.”.

§ 2. 1. Finansowanie wynagrodzenia powickszonego o dodatek za staz pracy, ze $rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych, o ktorym mowa w § 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia zmienianego w § 1
W brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, dotyczy wynagrodzen pracownikow zaktadu aktywnosci zawodowe;j
poczawszy od wynagrodzen za miesigc styczen 2020 r.

2. Finansowanie wptat podstawowych oraz wptat dodatkowych do pracowniczych planow kapitatowych, ze srodkoéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 pkt 4a i ust. 2 pkt 3a rozpo-
rzgdzenia zmienianego w § 1 w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzgdzeniem, dotyczy wplat poczgwszy od wynagro-
dzen pracownikow zaktadu aktywnos$ci zawodowej za miesigc styczen 2020 r.

3. Finansowanie sktadek na Fundusz Solidarnosciowy ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Nie-
petnosprawnych, o ktorych mowa w § 8 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia zmienianego w § 1 w brzmieniu nadanym niniejszym
rozporzadzeniem, dotyczy sktadek od wynagrodzen pracownikdéw zaktadu aktywnos$ci zawodowej poczawszy od wynagro-
dzen za miesigc styczen 2019 r.

4. Poniesienie, przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia, kosztow zwigzanych z finansowaniem:
1) skladek na Fundusz Solidarno$ciowy,
2) wptat podstawowych oraz wptat dodatkowych do pracowniczych planéw kapitatowych,

3)  wynagrodzenia 0s6b niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci,
do wysokosci 100% minimalnego wynagrodzenia, proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy okreslonego w umowie
0 pracg, stosownie do art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrud-
nianiu osob niepetnosprawnych, powiekszonego o dodatek za staz pracy

— jako kosztoéw dziatania zaktadu aktywnos$ci zawodowej, wydatkowanych ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilita-
cji Osob Niepelosprawnych, nie wymaga dokonania korekt informacji i rozliczen, o ktéorych mowa w § 10 ust. 2 pkt 2 i 3
rozporzadzenia zmienianego w § 1.

5. Zmiana kosztow dziatania zaktadu aktywnosci zawodowej, o ktorych mowa w § 8 ust. 1 pkt 1, 4 i 4a oraz w ust. 2
pkt 1, 3 i 3a rozporzadzenia zmienianego w § 1 w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzgdzeniem, wptywajaca na zmiane
podziatu $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych na dziatanie zaktadu w 2020 r., wymaga
sporzadzenia przez strony aneksu do umowy, o ktérej mowa w § 3 ust. 3 i 4 rozporzadzenia zmienianego w § 1.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Minister Rodziny i Polityki Spotecznej: M. Malgg



