Warszawa, dnia 8 lipca 2020 r.
Poz. 1214

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI"

z dnia 19 czerwca 2020 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow

ubiegajgcych si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej

Na podstawie art. 31 ust. 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 305) zarza-

dza sig, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 10 lutego 2006 r. w sprawie przeprowa-

dzania postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Gra-
nicznej (Dz. U. poz. 175, z p6zn. zm.”) wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1)

2)

w§ 2:

a)

ust. 2 1 3 otrzymuja brzmienie:

,»2. Postepowanie sktada si¢ z dwoch etapow, zwanych dalej ,,etapami postgpowania”, oraz z badania psycho-
fizjologicznego.

3. Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej kandydata do stuzby przez komisje lekarska, o ktdrej mowa
w art. 32 ust. 1 ustawy, nastepuje po zakonczeniu drugiego etapu postepowania i po uzyskaniu pozytywnej oceny
wynikdéw przeprowadzonego badania psychofizjologicznego, a w przypadku kandydatéw, o ktorych mowa w § 3
ust. 2, po zakonczeniu pierwszego etapu postepowania i po uzyskaniu pozytywnej oceny wynikow przeprowa-
dzonego badania psychofizjologicznego.”,

b) uzyte w ust. 4 wyrazy ,,ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182,
poz. 1228)” zastepuje si¢ wyrazami ,,ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U.
72019 1. poz. 742)”,

¢) po ust. 4 dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:

,»J. Badanie psychofizjologiczne przeprowadza si¢ po uzyskaniu przez kandydata pozytywnej opinii z bada-
nia psychologicznego, a przed skierowaniem go do komisji lekarskiej, o ktorej mowa w art. 32 ust. 1 ustawy,
w celu ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej kandydata do stuzby w Strazy Granicznej.”;
w § 3:
a) wust. 1 po pkt 2 dodaje si¢ pkt 2a w brzmieniu:

,»2a) uzyskanie pozytywnej oceny wynikow przeprowadzonego badania psychofizjologicznego;”,

2)

Minister Spraw Wewng¢trznych i Administracji kieruje dzialem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dzialania Ministra
Spraw Wewngtrznych i Administracji (Dz. U. poz. 2264).

Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. U. z 2006 r. poz. 564 i 1319, z 2008 r. poz. 937, z 2011 r. poz. 208,
72014 1. poz. 51,z 2017 r. poz. 335 oraz z 2018 r. poz. 679.
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3)

4

5)

b)

ust. 3a otrzymuje brzmienie:

»3a. Wniosek sktada si¢ po otrzymaniu przez kandydata pozytywnej oceny z pierwszego etapu postepowania,
uzyskaniu pozytywnej oceny wynikow przeprowadzonego badania psychofizjologicznego, uzyskaniu orzeczenia
komisji lekarskiej, o ktorej mowa w art. 32 ust. 1 ustawy, o jego zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby
w Strazy Granicznej, ustaleniu, ze kandydat daje r¢kojmi¢ zachowania tajemnicy stosownie do wymogow okres-
lonych w przepisach ustawy o ochronie informacji niejawnych, a w przypadku gdy przyjecie kandydata do stuzby
wymaga wyrazenia zgody, o ktorej mowa w art. 31 ust. lc ustawy, po wyrazeniu tej zgody albo nie wezesniej niz
w dniu ztozenia wniosku o jej wyrazenie.”;

w § 5 wust. 4 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,»,d) miejscu sktadania podania o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej, miejscu uzyskania szczegdtowych infor-

macji dotyczacych postepowania oraz niezbednych ankiet lub kwestionariuszy.”;

w7

a)

b)

ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Testy oraz rozmowe kwalifikacyjna, wchodzace w sktad drugiego etapu postgpowania, przeprowadza si¢
w osrodku szkolenia Strazy Granicznej. W przypadkach wskazanych w § 9ba test sprawnosci fizycznej moze by¢
przeprowadzany réwniez w jednostce organizacyjnej, w ktorej kandydat ubiega si¢ o przyjecie do stuzby.”,

dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:
,»3. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, na wniosek przetozonego wlasciwego w sprawach postgpowania,

moze wyrazi¢ zgod¢ na przeprowadzenie drugiego etapu postgpowania w jednostce organizacyjnej Strazy Gra-
nicznej innej niz o$rodek szkolenia Strazy Granicznej.”;

w § 8:

a)

b)
c)

d)

e)

w ust. 2:
—we wprowadzeniu do wyliczenia wyraz ,,przedktada” zastepuje si¢ wyrazem ,,udostepnia”,
—w pkt 3 wyraz ,,przedtozenia” zast¢puje si¢ wyrazami ,,udostepnienia do wgladu”,
w ust. 3 wyraz ,,przedlozy¢” zastepuje si¢ wyrazami ,,udostepni¢ do wgladu”,
ust. 4 otrzymuje brzmienie:
,»4. Podanie wraz ze sktadanymi lub udostepnianymi do wgladu dokumentami, o ktorych mowa w ust. 1-3,
kandydat sktada osobiscie w:
1)  komorce organizacyjnej Komendy Gtéwnej Strazy Granicznej wlasciwej w sprawach osobowych,
2)  komorce organizacyjnej wtasciwej w tych sprawach w Biurze Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej,

3)  komorce organizacyjnej wlasciwej w tych sprawach w oddziale Strazy Granicznej, osrodku Strazy Granicz-
nej lub o$rodku szkolenia Strazy Graniczne;j

— zwanych dalej , komoérkami kadrowymi”, podczas rozmowy informacyjnej, w trakcie ktdrej przedstawiciel
Strazy Granicznej informuje kandydata o przebiegu postgpowania kwalifikacyjnego, dokonuje wstepnego spraw-
dzenia poprawnosci wypetnienia kwestionariusza osobowego i kompletnosci udostepnianych do wgladu doku-
mentow oraz odbiera od kandydata o$§wiadczenie o zapoznaniu si¢ z zasadami i celem przetwarzania jego danych
osobowych, informacjami o odbiorcach danych, a takze informuje o prawach, ktére przystuguja kandydatowi
w zwigzku z przetwarzaniem jego danych osobowych, oraz o podstawie prawnej przetwarzania tych danych.”,

po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:

»4a. Ztozenie lub udostepnienie do wgladu dokumentow, o ktorych mowa w ust. 1-3, oraz przeprowadzenie
rozmowy informacyjnej, o ktérej mowa w ust. 4, moze nastgpic¢ rowniez w placowce Strazy Granicznej lub dywi-
zjonie Strazy Granicznej w przypadku ich wskazania przez przetozonego wlasciwego w sprawach postgpowania.”,

w ust. 5 wyraz ,,przedlozenia” zastepuje si¢ wyrazami ,,udostepnienia do wgladu”,
ust. 5b otrzymuje brzmienie:

»ob. W przypadku wstrzymania prowadzenia postegpowan, o ktérych mowa w ust. 5a, przedstawiciel Strazy
Granicznej odmawia przyjecia od kandydata dokumentow, o ktorych mowa w ust. 11 3.”;
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6)

7)

8)

po § 8 dodaje si¢ § 8a w brzmieniu:

,»$ 8a. 1. Badanie psychofizjologiczne przeprowadza komoérka organizacyjna Komendy Gtéwnej Strazy Granicz-
nej wlasciwa w sprawach osobowych.

2. Przetozony wiasciwy w sprawach postgpowania dokonuje oceny wynikow z uwzglednieniem wnioskow i in-
nych informacji zawartych w sprawozdaniu z badania psychofizjologicznego.”;

w§9:

a) wust. 1:

— pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) wstepnej rozmowy kwalifikacyjnej pozwalajacej w szczegdlnosci na oceng umiejgtnosci autoprezenta-
cji, poprawnosci w formutowaniu mysli, umiejetnosci nawigzywania kontaktu, poziomu elokwencji,
a takze na poznanie zainteresowan, kwalifikacji 1 doswiadczen zawodowych kandydata, w celu oceny
mozliwosci ich wykorzystania w stuzbie lub ustalenia posiadania preferencji, o ktérych mowa w § 5
ust. 4 pkt 3, jak rowniez ustalenia stopnia motywacji do podjecia stuzby z uwzglednieniem migdzy inny-
mi poziomu wiedzy o Strazy Granicznej;”,

— uchyla si¢ pkt 5,
b) uchyla sig ust. 3,

¢) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,»J. Pierwszy etap postgpowania konczy si¢ oceng kandydata i wystawieniem opinii w przedmiocie jego do-
puszczenia do drugiego etapu postgpowania. Jezeli nie zachodzi przestanka, o ktorej mowa w § 3 ust. 2, komoérka
kadrowa informuje kandydata o dopuszczeniu go do drugiego etapu postgpowania, pisemnie lub za posrednic-
twem poczty elektronicznej, o terminie i miejscu przeprowadzania drugiego etapu postgpowania, a takze 0 moz-
liwosci przystapienia do testu sprawnos$ci fizycznej, przeprowadzanego i podlegajacego zaliczeniu w ramach
drugiego etapu postgpowania w jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej, w ktorej ubiega si¢ o przyjecie do
shuzby, a w przypadku zaistnienia podstaw do zaliczenia znajomosci jezyka obcego na podstawie ztozonych lub
udostepnionych do wgladu dokumentéw — o liczbie przyznanych punktow.”;

po § 9b dodaje si¢ § 9ba w brzmieniu:

,»§ 9ba. 1. Kandydat dopuszczony do drugiego etapu postepowania moze przystapi¢ do testu sprawnosci fizycznej,
przeprowadzanego i podlegajacego zaliczeniu w ramach drugiego etapu postgpowania, w jednostce organizacyjnej
Strazy Granicznej, w ktorej ubiega si¢ o przyjecie do stuzby.

2. Kandydat, ktory uzyskat 0 punktow z testu sprawnosci fizycznej przeprowadzanego w jednostce organizacyjnej
Strazy Granicznej, moze w ramach tego samego postgpowania ponownie, ale nie wigcej niz jeden raz, przystapi¢ do
tego testu.

3. W przypadku uzyskania 0 punktow z testu sprawnosci fizycznej przeprowadzanego w jednostce organizacyjnej
Strazy Granicznej kandydat przystepuje do drugiego etapu postepowania przeprowadzanego w osrodku szkolenia
Strazy Granicznej.

4. Kandydat, ktory uzyskat pozytywna oceng z testu sprawnosci fizycznej w jednostce organizacyjnej Strazy Gra-
nicznej, w celu poprawy oceny moze przystapi¢ do testu sprawnosci fizycznej przeprowadzanego w trakcie drugiego
etapu postepowania w osrodku szkolenia Strazy Granicznej na podstawie pisemnego zgloszenia przekazanego do jed-
nostki organizacyjnej Strazy Granicznej, w ktorej ubiega si¢ o przyjecie do stuzby, w terminie do siedmiu dni od
przystapienia do testu. Wyniki i oceny uzyskane przez kandydata w ramach drugiego etapu postepowania w o$rodku
szkolenia Strazy Granicznej sg wigzace.

5. Test sprawnosci fizycznej w jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej przeprowadza zespot do spraw prze-
prowadzania testu sprawnosci fizycznej w jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej powolywany corocznie w:

1) Komendzie Gtownej Strazy Granicznej i Biurze Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej — przez Komendanta
Glownego Strazy Granicznej w uzgodnieniu z Komendantem Biura Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej;

2) jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej innej niz jednostki organizacyjne wymienione w pkt 1 — przez ko-
mendanta tej jednostki w uzgodnieniu z Komendantem Biura Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej, za zgoda
Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej.”;
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9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

po § 13 dodaje si¢ § 13a w brzmieniu:

,»$ 13a. 1. Kandydatowi, ktory w toku pierwszego etapu postgpowania potwierdzil znajomos$¢ jezyka obcego na
podstawie ztozonych lub udostepnionych do wgladu dokumentéw, zalicza si¢ test ze znajomosci jezyka obcego i przy-
znaje 6 punktow.

2. Wykaz dokumentow potwierdzajacych znajomos¢ jezyka obcego jest okreslony w zataczniku nr 3a do rozpo-
rzadzenia.

3. W przypadku gdy kandydat uzyska dokument, ktory umozliwia zaliczenie testu z jezyka obcego w trakcie
pierwszego etapu postepowania, i dostarczy go do komorki kadrowej, do czasu wystawienia opinii w przedmiocie
dopuszczenia do drugiego etapu postgpowania, test zalicza sig.”;

w§ 15:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Przed rozpoczeciem testow pisemnych kandydat losuje numer kodowy.”,
b) dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:

,»J. Numerem kodowym oznacza si¢ arkusze odpowiedzi wypetniane przez kandydata oraz wyniki z poszcze-
golnych testow uzyskane przez kandydata w postgpowaniu.”;

w § 16:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Kandydat otrzymuje materiaty i arkusze odpowiedzi opatrzone pieczecia jednostki organizacyjnej Strazy
Granicznej, w ktorej jest przeprowadzany drugi etap postepowania. Uwzglednia si¢ jedynie odpowiedzi udziela-
ne na arkuszach opatrzonych pieczgcig jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, w ktdrej jest przeprowadzany
drugi etap postepowania.”,

b) ust. 8 otrzymuje brzmienie:

,»8. Wyniki poszczegolnych testow, z przypisanym numerem kodowym kandydata, sa podawane do wiado-
mosci z pominigciem imienia i nazwiska kandydata przez umieszczenie ich w miejscu powszechnie dostepnym
w jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej, w ktorej jest przeprowadzany drugi etap postgpowania.”;

w§17:

a) uzyte w ust. la wyrazy ,,ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U.
z 2013 r. poz. 757, 1245 1 1635)” zast¢puje si¢ wyrazami ,,ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Panstwowym Ra-
townictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 882)”,

b) ust. 1b otrzymuje brzmienie:

,,1b. Jezeli w trakcie przeprowadzania testu sprawnosci fizycznej ratownik nie jest obecny, kierownik jednostki
organizacyjnej Strazy Granicznej, w ktorej jest przeprowadzany drugi etap postgpowania, zapewnia tgcznosé
mig¢dzy cztonkami zespotu przeprowadzajacego ten test a najblizsza jednostka ratownictwa medycznego.”;

w § 18 w ust. 2 po pkt 3 dodaje si¢ pkt 3a w brzmieniu:

,,3a) posiadanie wyksztalcenia $redniego lub $redniego branzowego, uzyskanego po ukonczeniu liceum ogdlnoksztat-
cacego, technikum albo szkoty II stopnia w klasie, w ktdrej byty nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowa-
nia Strazy Granicznej lub Policji, dla ktorych zostaty opracowane w szkole programy nauczania wiaczone do
szkolnego zestawu programow nauczania;”;

po § 18 dodaje si¢ § 18a w brzmieniu:

,»§ 18a. Kandydat posiadajacy wyksztalcenie, o ktorym mowa w § 18 ust. 2 pkt 3a, uzyskuje z rozmowy kwali-
fikacyjnej ocene zwigkszong o 2 punkty z tytutu posiadanego wyksztatcenia, ale nie wyzsza niz maksymalna warto$¢
punktéw mozliwa do przyznania z rozmowy kwalifikacyjnej.”;

w § 20 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Wyciag z wynikow, o ktorych mowa w § 16 ust. 8, z przypisanym numerem kodowym kandydata podaje si¢
do wiadomosci z pominigciem imienia i nazwiska kandydata przez umieszczenie tego wyciagu przez okres 7 dni
w migjscu powszechnie dostgpnym w jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej, w ktorej jest przeprowadzany drugi
etap postgpowania, oraz w siedzibie jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, w ktorej kandydat ztozyt podanie.”;
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16) w § 21 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

17)

18)

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

,»1. Odstapienie od postgpowania nastgpuje w przypadku:
negatywnych wynikow albo niepoddania si¢ badaniom lub czynnosciom, o ktérych mowa w § 9 ust. 1;
wystawienia opinii o niedopuszczeniu kandydata do drugiego etapu postepowania;

uzyskania 0 punktéw z ktoéregokolwiek z testow przeprowadzanych w ramach drugiego etapu postgpowania,
z wylaczeniem testu sprawnosci fizycznej zaliczanego w warunkach wskazanych w § 9ba, albo z rozmowy kwa-
lifikacyjnej przeprowadzanej w drugim etapie postgpowania, albo uzyskania mniej niz 12 punktéw z drugiego
etapu postgpowania;

nieuzyskania pozytywnej oceny wynikow badania psychofizjologicznego;

uzyskania orzeczenia o fizycznej i psychicznej niezdolnosci do stuzby w Strazy Graniczne;j;

odmowy wydania kandydatowi po§wiadczenia bezpieczenstwa, o ktérym mowa w przepisach ustawy o ochronie
informacji niejawnych;

niewyrazenia zgody, o ktdrej mowa w art. 31 ust. 1c¢ ustawy;

wydania polecenia, o ktérym mowa w § 9b ust. 3;

ustalenia, Ze nie istnieja podstawy do wystapienia do Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej z wnioskiem,
o ktérym mowa w § 3a ust. 1.”;

w zalgczniku nr 1 do rozporzadzenia w pkt 6 po ppkt 3 dodaje si¢ ppkt 3a w brzmieniu:

,»3a) shuzbie w Strazy Marszatkowskiej, lub”;

w zataczniku nr 2 w karcie kwalifikacyjnej kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Graniczne;j:

a)

w czesei A:
— w pkt I ppkt 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Data rozpoczecia pierwszego etapu postegpowania i przeprowadzenia rozmowy informacyjne;j:

(imig, nazwisko i podpis przedstawiciela Strazy Granicznej przeprowadzajacego rozmowe informacyjna)”,

— po pkt IV dodaje si¢ pkt [IVa i IVb w brzmieniu:
,IVa. Zwolnienie kandydata z testu z jezyka obcego:

|:| TAK liczba uzyskanych punktow: 6

[] NIE
J o Te I Fe A I (oY A i 7 4 V(<3 S USRS

(data, podpis i pieczg¢ przetozonego wiasciwego w sprawach postgpowania)

IVb. Ocena z testu sprawnosci fizycznej przeprowadzanego w jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej,
w ktorej kandydat ubiega si¢ o przyjecie do stuzby:

Data PrzeproWadZEnIa: ... ..ccceeririiriirier ettt ettt sttt ettt eb ettt b ettt eae

Ocena z testu sprawno$ci fizycznej:

o o o o o b 0O

0 pkt 1 pkt 2 pkt 3 pkt 4 pkt 5 pkt 6 pkt

(imi¢, nazwisko i podpis przeprowadzajacego test)
UWAGA: Punkt [Vb wypehia si¢ wytacznie w przypadku przystapienia przez kandydata do testu spraw-
nosci fizycznej przeprowadzanego w ramach drugiego etapu postgpowania w jednostce organizacyjnej
Strazy Granicznej, w ktorej ubiega si¢ o przyjecie do stuzby.”,
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19)
20)

21)

— po pkt V dodaje si¢ pkt Va w brzmieniu:
,,Va. Ocena wynikow badania psychofizjologicznego:

Ocena: |:| pozytywna |:| negatywna

(data, podpis i pieczg¢ przetozonego wlasciwego w sprawach postgpowania)”,
b) wczesci B:
— w pkt I lit. b otrzymuje brzmienie:

,b. Ocena z testu z jezyka obcego:

o o o o o b0 0O

0 pkt 1 pkt 2 pkt 3 pkt 4 pkt 5 pkt 6 pkt
Zaliczenie na podstawie ztozonych lub udostepnionych do wgladu dokumentow:
[ ] TAK

[ ] NIE

W przypadku zaliczenia znajomos$ci jezyka obcego na podstawie ztozonych lub udostepnionych do
wgladu dokumentdw nalezy zaznaczy¢ liczbe punktow jak w czeséci A pkt IVa.”,

— pkt II otrzymuje brzmienie:

,II. Ocena z rozmowy kwalifikacyjnej

g o o o o o O

0 pkt 1 pkt 2 pkt 3 pkt 4 pkt 5 pkt 6 pkt

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej uwzglgdniono preferencje okreslone w § 18 ust. 2 pkt 3a rozporza-
dzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 10 lutego 2006 r. w sprawie przeprowadza-
nia postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby
w Strazy Granicznej (Dz. U. poz. 175, z pdzn. zm.)

(dat, imiona, nazwiska i podpisy czlonkéw Komis
UWAGA: Skala ocen przydatnosci do stuzby:
0 pkt — nie spetnia wymagan
1 pkt — predyspozycje minimalne
2 pkt — predyspozycje stabe
3 pkt — predyspozycje przecigtne
4 pkt — predyspozycje dobre
5 pkt — predyspozycje wysokie
6 pkt — predyspozycje bardzo wysokie.”;

zatacznik nr 3 do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okre§lone w zataczniku nr 1 do niniejszego rozporzadzenia;
zatgcznik nr 6 do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okre§lone w zataczniku nr 2 do niniejszego rozporzadzenia;

po zataczniku nr 3 do rozporzadzenia dodaje si¢ zatacznik nr 3a w brzmieniu okreslonym w zataczniku nr 3 do niniej-
szego rozporzadzenia.
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§ 2. 1. Do postgpowan wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia stosuje
si¢ przepisy rozporzadzenia, o ktorym mowa w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, z wylaczeniem
postepowan, w ktorych kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej przystapit do drugiego etapu
postepowania.

2. Czynnosci podjete w toku przeprowadzanego postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydata ubiegajacego
si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej dokonane przez uprawnione podmioty na podstawie dotychczasowych prze-
pisow oraz zlozony kwestionariusz osobowy kandydata i karta kwalifikacyjna kandydata wypetniona zgodnie z wzorem
okreslonym w przepisach dotychczasowych zachowuja waznosé.

3. Kandydat, ktory do dnia wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia nie przystapil do testu ze znajomosci jezyka
obcego, moze potwierdzi¢ znajomo$¢ jezyka obcego na podstawie dokumentu, o ktérym mowa w § 13a rozporzadzenia,
o ktérym mowa w § 1 w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji: wz. M. Wgsik
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji z dnia 19 czerwca 2020 r. (poz. 1214)
Zalacznik nr 1

WZOR

Nr ewidencyjny
(wpisuje kancelaria, w ktorej
jest ewidencjonowane podanie
kandydata)

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
KANDYDATA DO SLUZBY W STRAZY GRANICZNEJ

zdjecie

(nazwisko, imig¢, imi¢ ojca, rok urodzenia kandydata)
Oswiadczam, Ze:

1) sa mi znane zasady post¢powania kwalifikacyjnego do sluzby w Strazy Granicznej;
2) korzystam z pelni praw publicznych.

(miejscowos¢, data i czytelny podpis kandydata
ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej)

Uwagi:

1. Prosze czytelnie wpisa¢ wyczerpujace odpowiedzi na wszystkie pytania.

2. Kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Strazy Granicznej nie podlega zwrotowi.

3. Podanie niepetnych lub nieprawdziwych danych moze by¢ podstawa odstapienia od opracowania kadrowego, jak
réwniez moze stanowi¢ podstawe do wszczgcia postegpowania w sprawie zwolnienia ze stuzby w Strazy Granicznej —

w przypadku przyjecia kandydata do tej stuzby.
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I. DANE OSOBOWE

1 Nazwisko
2 Imig¢ (imiona)
3 Nazwisko rodowe
4 Imiona rodzicow
5 Nazwisko rodowe matki i ojca
6 Data i miejsce urodzenia
7 | Numer PESEL
8 Stan cywilny
9 Narodowo$é
10 Obywatelstwo
11 CZ}.’ posiada Pan(i) opy\fvatelstwo innego
kraju? Proszg podac jakiego.
Czy uzywal(a) Pan(i) innego nazwiska?
12 | Prosze opisa¢ okoliczno$ci i podaé
uzywane wczesniej nazwisko.
Czy kiedykolwiek uzywal(a) Pan(i)
13 pseudonimu? Prosz¢ opisa¢ okolicznosci
i podaé uzywany pseudonim.
14 1 Adres statego zameldowania
15 Adres zamieszkania
(do korespondenc;ji)
16 | Numer telefonu kontaktowego
17| Adres poczty elektronicznej
Nie wyrazam zgody \ Wyrazam zgode* na otrzymywanie na adres poczty elektronicznej wymienionych powyzej
informacji dotyczacych prowadzonego wobec mojej osoby postepowania kwalifikacyjnego.
* Niepotrzebne skreslié.
seria i numer
18 | Dowod osobisty organ wydajacy
data i miejsce wydania

(stopief1, imig,

Y Dane w pkt 1-4, 617, 14 oraz 18 potwierdzone na podstawie udostgpnionego do wgladu dowodu osobistego.

nazwisko, stanowisko i podpis przedstawiciela Strazy Graniczne;j
przyjmujacego kwestionariusz)"

(miejscowos¢ i data)

W przypadku udostepnienia do wgladu dowodu osobistego, ktorego wzor jest okreslony w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 7 stycznia 2020 r. w sprawie wzoru dowodu osobistego, jego wydawania
i odbioru oraz utraty, uszkodzenia, uniewaznienia i zwrotu (Dz. U. poz. 31), potwierdzenie danych uj¢tych w pkt 14 nastepuje na
podstawie pisemnego o$wiadczenia ztozonego przez kandydata.
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19

Informacje dotyczace stuzby wojskowej (powszechnego obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej)

1y)

przynaleznos¢ ewidencyjna do wojskowej
komendy uzupetnien

2)

seria, numer i data wydania ksigzeczki
wojskowej albo legitymacji stuzbowej zolierza
zawodowego

3)

kategoria zdrowia (proszg¢ poda¢ oznaczenie
literowe i paragrafy)

4

czy ma Pan(i) uregulowany stosunek do stuzby
wojskowej (proszg wpisa¢ stownie TAK —
NIE)?

5)

posiadany stopien wojskowy

6)

stuzbe wojskowa odbyt(a) Pan(i)
w jednostkach:

— Ministerstwa Obrony Narodowej,

— podlegtych ministrowi whasciwemu
do spraw wewngtrznych (Nadwislanskie
Jednostki Wojskowe, Policja, Straz Graniczna,
Biuro Ochrony Rzadu),

— innych (np. shuzba zastgpcza)

(proszg podac charakter stuzby, okres jej
pefnienia, jednostke wojskowa lub inna
formacjg¢, zajmowane stanowiska, opis
wykonywanych zadan, odbyte kursy i szkolenia)

7)

zostalem(-tam) przeniesiony(-na) do rezerwy
bez odbycia zasadniczej stuzby wojskowej
(prosze podac powod)

8)

nie podlega (prosz¢ poda¢ powod)

9)

czy mial(a) Pan(i) odraczana stuzb¢ wojskowa?
(proszg poda¢ powod)

20

Czy w okresie stuzby wojskowej byl(a) Pan(i)
karany(-na) dyscyplinarnie?
(prosz¢ podac¢ za co)

21

Czy w okresie stuzby wojskowej byl(a) Pan(i)
wyrdzniany(-na)? (prosz¢ podac za co)

(stopien, imig, nazwisko, stanowisko i podpis przedstawiciela Strazy Granicznej
przyjmujacego kwestionariusz)”

(miejscowos¢ 1 data)

? Dane w pkt 19 potwierdzone na podstawie udostepnionej do wgladu ksiazeczki wojskowej albo legitymacji stuzbowej Zotnierza
zawodowego i aktualnego orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej o zdolnosci do petnienia zawodowej stuzby wojskowe;.
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22

Czy stuzyl(a) Pan(i) lub kiedykolwiek ubiegat(a)
si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej,
Urzedzie Ochrony Panstwa, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego, Centralnym Biurze
Antykorupcyjnym, Biurze Ochrony Rzadu, Stuzbie
Ochrony Panstwa, Policji, Stuzbie Wigziennej,
Stuzbie Celnej, Stuzbie Celno-Skarbowej, Strazy
Marszatkowskiej lub o powotanie do zawodowej
stuzby wojskowej kandydatow na zotnierzy
zawodowych?

Proszg poda¢ gdzie i kiedy.

23

Paszport:

1) seria i numer
2) data wydania
3) data waznosci

24

Czy w okresie ostatnich 10 lat wyjezdzat(a) Pan(i)
za granic¢? Prosz¢ poda¢ kraj, czas pobytu, okresli¢
charakter wyjazdu.

25

Czy kiedykolwiek wpisano do Pana(-ni) paszportu
adnotacje dotyczace zakazu wjazdu na terytorium
innych panstw? Prosz¢ poda¢ przyczyne.

26

Czy utrzymuje Pan(i) kontakty

z obcokrajowcami lub osobami przebywajacymi za
granica? Prosz¢ podac, kim jest (s3) ta (te)
osoba(-by), w jakim charakterze

przebywa(ja) za granica oraz rodzaj

i czestotliwo$¢ kontaktow.

27

Czy kiedykolwiek byt(a) Pan(i) w kraju lub za
granica: podejrzany(-na), zatrzymany(-na),
oskarzony(-na), badz ukarany(-na)

1) w sprawie o przestgpstwo lub przestepstwo
skarbowe;

2) objety(-ta) jakimkolwiek innym
postepowaniem (np. ukarany(-na) mandatem
karnym);

3) zatrzymany(-na) przez Policje¢ lub inne stuzby
porzadkowe?

Proszg poda¢ okolicznos$ci, ewentualnie wymiar

kary.

(stopien, imi¢, nazwisko, stanowisko i podpis przedstawiciela Strazy Graniczne;j (miejscowos¢ 1 data)

przyjmujacego kwestionariusz)®

% Dane w pkt 23 potwierdzone na podstawie udostepnionego do wgladu paszportu.
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28

Czy obecnie toczy si¢ lub kiedykolwiek rozpoczeto
w stosunku do Pana(-ni) postgpowanie sadowe,
skarbowe, administracyjne, inne?

W jakiej sprawie?

29

Czy spozywa Pan(i) alkohol?
Prosze okresli¢ jaki i jak czesto.

30

Czy kiedykolwiek prowadzil(a) Pan(i) samochod
pod wptywem alkoholu?

Czy zostal(a) Pan(i) w takich okolicznosciach
zatrzymany(-na) przez Policj¢?

31

Czy istnieje jakie$ zdarzenie z przesztosci, ktorego
si¢ Pan(i) wstydzi lub ktérego ujawnienie moze
przysporzy¢ Panu(-ni) ktopotow, negatywnie
wptywac na stuzbg¢ w Strazy Granicznej lub ocene
spetniania przez Pana(-nig) wymogu posiadania
nieposzlakowanej opinii?

32

Czy kiedykolwiek zazywat(a) Pan(i) narkotyki, leki
psychotropowe, $rodki odurzajace? Proszg¢ podac
jakie, ile razy (np. jednokrotnie, trzy razy, nie wigcej
niz dziesig¢ razy itp.) lub przez jaki okres oraz

w jakich okolicznosciach.

33

Czy posiada Pan(i) blizny lub tatuaze? Prosz¢ opisa¢
okolicznosci ich powstania, w przypadku tatuazy —
okresli¢ ich tre$¢, znaczenie.

34

Czy ubiegal(a) si¢ Pan(i) o przyznanie
odszkodowania powypadkowego lub renty
inwalidzkiej?

Proszg opisa¢ kiedy i gdzie.

35

Proszg poda¢ przyblizong wagg i przyblizony
Wwzrost.

36

Czy nalezy Pan(i) do organizacji politycznych?

Prosz¢ poda¢ nazwe organizacji, datg wstapienia,
pehniong funkcje.

37

Czy nalezy Pan(i) do organizacji spotecznych?

Prosz¢ poda¢ nazwe organizacji i jej cele, date
wstapienia, petniong funkcje.

38.

Czy ubiegajac si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej, jest Pan(i) §wiadomy(-ma), ze jestesmy formacja
uzbrojona, o szczegdlnym rezimie dyscypliny stuzbowej i ze moze by¢ Pan(i) w kazdym czasie przeniesiony(-na)
lub oddelegowany(-na) do pelnienia stluzby w rejonach Rzeczypospolitej Polskiej znacznie oddalonych od

obecnego miejsca zamieszkania?
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39. Proszg napisa¢, jakie zadania wykonuje Straz Graniczna, oraz opisa¢, jak wyobraza sobie Pan(i) swoje przyszle
obowiazki stuzbowe.
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IL. INFORMACJE O WYKSZTAELCENIU I DOSWIADCZENIU ZAWODOWYM KANDYDATA

1.  Wyksztatcenie 1. Nazwa ukonczonej szkoly, uczelni 1. Forma ksztatcenia /

(prosze;. 2. Wydziat, kierunek, specjalno$¢, a w przypadku ukonczenia szkoty / forma StUdié‘fV:
wypetni¢ i zaoczna, stacjonarna,
wszystkie klasy o profilu mundurowym — rodzaj profilu niestacjonarna

rubryki 3. Temat pracy dyplomowej 2. Rok rozpoczgcia
dotyczace '

Pana(-ni)) 4. Uzyskany tytut zawodowy, stopien lub tytut naukowy i ukonczenia nauki

ZASADNICZE
ZAWODOWE

SREDNIE /
SREDNIE
BRANZOWE

POMATURALNE

WYZSZE
I STOPNIA

WYZSZE
I STOPNIA

JEDNOLITE
STUDIA
MAGISTERSKE |1+t s

STUDIA
III STOPNIA

STUDIA
PODYPLOMOWE

INNE
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Proszg opisa¢ osiagnigcia z okresu nauki

w szkole §redniej (wyzszej), znaczacy wynik

w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach
sportowych itp.

Czy obecnie uzupetnia Pan(i) wiedze¢?
Prosze poda¢ nazwe szkoty, uczelni, rodzaj kursu, tryb
nauki oraz date planowanego jej ukonczenia.

Czy kiedykolwiek zrezygnowal(a) Pan(i)
z nauki w szkole (na uczelni) lub zostal(a)
z niej usunigty(-ta)? Prosze¢ podac¢ powad.

Czym kierowal(a) si¢ Pan(i) przy wyborze studiow
(szkoty)? Proszg przedstawi¢ zwigzek migdzy Pana(-ni)
wyksztalceniem a stuzba, o ktorg si¢ Pan(i) ubiega.

Znajomos¢ jezykow obcych (wpisaé stopien znajomosci ,,biegly” w przypadku posiadania dokumentu okre§lonego
w zalaczniku nr 3a do rozporzadzenia). W uwagach prosze wstawié¢ znak ,,X” przy jezyku, ktory bedzie Pan(i) chcial(a)

zdawaé w przypadku dopuszczenia do drugiego etapu postgpowania kwalifikacyjnego.

Stopien znajomosci

Jezyk
biegty T()rgrz; $redni staby

W jaki sposob Pan(i) moze potwierdzi¢
stopien znajomosci jezyka obcego?

rodzaj dokumentu

potwierdzajacego

znajomo$¢ jezyka
obcego

inne

Uwagi

Jakie ma Pan(i) niewymienione wcze$niej uprawnienia,
kwalifikacje, umiejetnosci zawodowe (np. kurs pilotow
wycieczek, prawo jazdy kat. ... itp.)?

Czy umie Pan(i) ptywac?

Czy umie Pan(i) obstugiwaé komputer?

10

Czy potrafi Pan(i) obstugiwa¢ bazy danych (jakie)?

11

Czy potrafi Pan(i) obstugiwa¢ edytory tekstow (jakie)?

12

Czy w trakcie nauki (studidow) pracowat(a) Pan(i)
zarobkowo? Prosz¢ okresli¢ charakter tej pracy.

13

Jakie sa Pana(-ni) zainteresowania pozazawodowe:
— mogace mie¢ zwiazek ze stuzba
w Strazy Granicznej,

— inne?

(stopien, imi¢, nazwisko, stanowisko i podpis przedstawiciela Strazy Graniczne;j

przyjmujacego kwestionariusz)”

(miejscowosc i data)

Y Dane zawarte w pkt 6 dotyczace rodzaju dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka obcego zostaly potwierdzone na
podstawie ztozonych lub udostgpnionych do wgladu dokumentow.

Strona 8 / 12



Dziennik Ustaw —-16— Poz. 1214

Czy kiedykolwiek zostat(a) Pan(i)
14 | zwolniony(-na) z pracy lub porzucil(a)
Pan(i) prace? Prosze podaé powody.

Prosze¢ poda¢ przebieg dotychczasowego zatrudnienia (nalezy wymieni¢ wszystkie okresy zatrudnienia
15 |tzw. skladkowe oraz okresy pozostawania bez pracy, w tym z uprawnieniem do zasitku dla bezrobotnych, jak
réwniez bez uprawnien do jego pobierania).

Qk,res 'od.f do Nazwa zakladu pracy, adres St?nomsko, rodzaj .prac,y, Proszg pgdac przyczyny zmian
dzien/miesiac/rok ogoblny zakres obowigzkow miejsca zatrudnienia

Proszg poda¢ ogdlny dotychczasowy okres

16 pracy (liczba lat, miesigcy)
Proszg poda¢ ewentualne dotychczasowe
17 dodatkowe Zroédta zarobkowania

(adres i nazwa firmy, pelniona funkcja, rodzaj
umowy, korepetycje, chatupnictwo, inne)

18. Inne informacje lub dane, ktore chciatby(-taby) Pan(i) zamiesci¢ w niniejszym kwestionariuszu:

(miejscowos¢, data i podpis kandydata ubiegajacego si¢
o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej)

Przyjmuje¢ do wiadomosci, Ze podanie nieprawdziwych oraz niepelnych danych lub ich zatajenie moze by¢
powodem odmowy przyjecia do stuzby w Strazy Granicznej, jak rowniez moze stanowi¢ podstawe do wszczecia
postepowania w sprawie zwolnienia ze sluzby w Strazy Granicznej w przypadku przyjecia kandydata do tej
shuzby.

Niniejszy dokument po przyjeciu do stuzby w Strazy Granicznej stanie si¢ czescig Pana(-ni) akt osobowych.

(stopien, imi¢, nazwisko i stanowisko przedstawiciela Strazy (miejscowosc, data i czytelny podpis kandydata ubiegajacego si¢
Granicznej przyjmujacego kwestionariusz, data i podpis) o przyjecie do shuzby w Strazy Granicznej)
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Informacje o przetwarzaniu danych przez Straz Graniczna

Informujemy, ze w zakresie postgpowania kwalifikacyjnego do stluzby w Strazy Graniczne;j:

1) Do przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego niezbedne jest przetwarzanie Pana(-ni) danych
osobowych, w tym danych osobowych, o ktéorych mowa w art. 9 i 10 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016, s. 1), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem 2016/679”, z wylaczeniem danych dotyczacych kodu
genetycznego oraz danych daktyloskopijnych.

2) Pana(-ni) dane osobowe sg przetwarzane do celow postepowania kwalifikacyjnego na podstawie art. 31 i 50b
ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 305), w zwiazku z art. 6
ust. 1 lit. ¢ i e oraz art. 9 ust. 2 lit. g rozporzadzenia 2016/679.

3) Administratorem Pana(-ni) danych osobowych w zakresie przetwarzania do celow postgpowania
kwalifikacyjnego jest Komendant wymieniony w art. 50b ust. 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r.
o Strazy Granicznej, do ktorego wnosi Pan(i) o przyjecie do stuzby. Dane kontaktowe administratora
zamieszczone s3 na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej tej jednostki organizacyjnej Strazy
Granicznej, do ktorej wnosi Pan(i) o przyjecie do stuzby.

4) Nadzor nad prawidlowym przetwarzaniem danych osobowych w Strazy Granicznej sprawuje inspektor
ochrony danych. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych zamieszczone sg na stronie
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej tej jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, do ktorej Pan(i)
wnosi o przyjecie do stuzby.

5) Cel oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:
Pana(-ni) dane osobowe sa przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego do
stuzby w Strazy Graniczne;.

6) Przekazywanie danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowych:
Pana(-ni) dane osobowe przetwarzane w celu realizacji postgpowania kwalifikacyjnego do shuzby nie sa
przekazywane do panstw trzecich lub organizacji mi¢dzynarodowych.

7) Czas, przez ktory dane osobowe beda przechowywane w Strazy Graniczne;j:
Pana(-ni) dane osobowe s3 przechowywane przez czas niezbedny do przeprowadzenia postgpowania
kwalifikacyjnego do stuzby w Strazy Graniczne;.

8) Prawa osob fizycznych, ktorych dane osobowe sg przetwarzane przez Straz Graniczng:
W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez Straz Graniczng przystuguja Panu(-ni) nastgpujace
uprawnienia:
a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych, z zastrzezeniem
ograniczen dostgpu wynikajacych z art. 4 ust. 1, art. 5 ust. 1 i art. 5a ustawy z dnia 10 maja 2018 r.
0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),
b) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku gdy:
— dane nie sg juz niezbedne do celdéw, dla ktorych byty zebrane lub w inny sposob przetwarzane,
— wniesiony zostanie skuteczny sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,
— dane osobowe przetwarzane s3 niezgodnie z prawem,
— dane osobowe musza by¢ usuni¢te w celu wywigzania si¢ z obowiazku wynikajacego z przepisow
prawa,
¢) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych — w przypadku gdy:
— przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a sprzeciwia si¢ Pan(i) usunieciu danych, zadajac
W zamian ich ograniczenia,
— Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale sa Panu(-ni) potrzebne do ustalenia,
obrony lub dochodzenia roszczen,
— wniesiony zostanie skuteczny sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,
d) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych — w przypadku gdy zaistnieja przyczyny zwigzane
z Pana(-ni) szczegdlng sytuacja,
e) w kazdej chwili moze Pan(i) wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych we wskazanym celu, wowczas
Straz Graniczna odstapi od dalszego prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego.
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9) Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:
W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Strazy Granicznej danych
osobowych przystuguje Panu(-ni) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wlasciwego w sprawach
ochrony danych osobowych, tj. do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

10) Profilowanie:

Pana(-ni) dane osobowe nie sg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie sg one profilowane, a decyzje
nie s3 podejmowane automatycznie.

11) Pozyskiwanie danych osobowych od innych podmiotow:
Straz Graniczna pozyskuje dane osobowe od innych organdéw panstwowych oraz instytucji publicznych
iniepublicznych oraz ze zrodel publicznie dostgpnych. Pozyskiwanie oraz dalsze przetwarzanie danych
osobowych odbywa si¢ na podstawie i w granicach prawa.

(miejscowos¢ 1 data) (czytelny podpis kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie
do shuzby w Strazy Granicznej)

Strona 11 /12



Dziennik Ustaw -19 - Poz. 1214

OSWIADCZENIE

kandydata do stuzby w Strazy Granicznej, sktadane w dniu przyjecia do stuzby

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze podane przeze mnie w kwestionariuszu osobowym informacje
NA AZICT ..ottt

— nie ulegly zmianie,

— ulegly zmianie w nastepujacym zakresie:*

(miejscowos¢, data i czytelny podpis kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej)

* Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 2
WZOR
KARTA SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ KANDYDATA DO SLUZBY
W STRAZY GRANICZNEJ

L 0 T B 4 U A4 T o Pt

2. GrUPA WIBKOWA: L.\ttt e e e e e e

3. Data przeprowadzenia teSti: ... ...oueeeiiiet et

4. Miejsce przeprowadzenia testu:

— jednostka organizacyjna Strazy Granicznej,
— osrodek szkolenia Strazy Granicznej*.
. Liczba Podpis
Lp. k ok

P Wymi Ocena Suma ocen punktow instruktora
1
2
3
4
5
6

W zalaczeniu zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do udziatu

w tescie sprawnosci fizyczne;.

* Wiasciwe podkreslic.

** W przypadku uzyskania wyniku nizszego od normy na oceng dostateczng nalezy wpisaé 0.
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Zalacznik nr 3

WYKAZ DOKUMENTOW POTWIERDZAJACYCH ZNAJOMOSC JEZYKA OBCEGO

Rodzaj dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka obcego:

1) dyplom potwierdzajacy wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia uzyskany po ukonczeniu kierunku
studiow filologia obca lub lingwistyka stosowana lub po ukonczeniu nauczycielskiego kolegium jezykow obcych;

2)  wpis na liste thumaczy przysigglych;

3)  certyfikat potwierdzajacy znajomo$¢ jezyka obcego na poziomie B2 lub wyzszym wedhug skali globalnej bieglosci
jezykowej Common European Framework of Reference for Languages: learning, teaching, assessment (CEFR) lub
$wiadectwo wydane przez Ministra Obrony Narodowej potwierdzajace znajomos¢ jezyka obcego na poziomie mini-
mum ,,3” zgodnie ze skala STANAG 6001 (Standardowy Profil Jezykowy o uktadzie cyfr 3333).



