Warszawa, dnia 29 czerwca 2020 r.

Poz. 1125

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJIY

z dnia 25 czerwca 2020 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu obowigzkow oraz podstaw, zakresu i trybu udzielania zwolnien
od zajeé¢ stuzbowych funkcjonariuszom Strazy Granicznej

Na podstawie art. 85 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. 0 Strazy Granicznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 305)
zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 14 czerwca 2002 r. w sprawie zakresu
obowiazkow oraz podstaw, zakresu i trybu udzielania zwolnien od zaj¢é stuzbowych funkcjonariuszom Strazy Granicznej
(Dz. U. poz. 879, z 2011 r. poz. 759, z 2014 r. poz. 1721 oraz z 2017 r. poz. 846) w § 18 w ust. 1 w pkt 3 kropke zastepuje
si¢ przecinkiem i dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:

»4) moze, w okresie obowigzywania na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii albo stanu zagrozenia
epidemicznego, zwolni¢ od zaje¢ stuzbowych funkcjonariusza, ktory wykonujgc zadania stuzbowe, mogt by¢
narazony na zakazenie chorobg szczegdlnie niebezpieczng i wysoce zakazng, na okres niezbedny do stwierdze-
nia braku zakazenia, potwierdzenia zakazenia lub do podjecia rozstrzygnigcia w sprawie poddania funkcjona-
riusza obowigzkowi okre§lonemu w art. 34 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2019 r. poz. 1239, z pozn. zm.?).”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Minister Spraw Wewng¢trznych i Administracji: wz. M. Wysik

Y Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dzialem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne, na podstawie § 1 ust. 2

pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie szczegbtowego zakresu dziatania Ministra
Spraw Wewngtrznych i Administracji (Dz. U. poz. 2264).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1495 oraz z 2020 r. poz. 284, 322, 374,
567 875.
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