Warszawa, dnia 18 kwietnia 2019 r.

Poz. 723

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJY

z dnia 12 kwietnia 2019 r.

w sprawie przyznania spoldzielni socjalnej Srodkéw na utworzenie stanowiska pracy i finansowanie kosztéw
wynagrodzenia os6b niepelnosprawnych

Na podstawie art. 269 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnia-
niu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511, 1000, 1076, 1925, 2192 i 2354) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczegodtowe warunki i tryb przyznawania spotdzielni socjalnej jednorazowo $rodkdéw na utworzenie stanowiska pracy
dla skierowanej osoby niepetnosprawnej zarejestrowanej w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna albo poszu-
kujaca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu, zwanej dalej ,,0soba niepelnosprawng”;

2) szczegOtowe warunki itryb przyznawania spotdzielni socjalnej $rodkow na finansowanie kosztow wynagrodzenia
osoby niepetnosprawne;j;

3) formy zabezpieczenia zwrotu $rodkéw, o ktérych mowa w pkt 1 lub 2, w przypadku niedotrzymania warunkéw umo-
wy dotyczacej ich przyznania.
§ 2. 1. Srodki na utworzenie stanowiska pracy osoby niepelosprawne;j:

1) moga zosta¢ przyznane na poniesienie planowanych wydatkow niezbednych do utworzenia stanowiska pracy dla
osoby niepelnosprawnej, jezeli wydatki te zostaly uwzglednione we wniosku o przyznanie $rodkéw na utworzenie
stanowiska pracy lub finansowanie kosztow wynagrodzenia oséb niepelnosprawnych, zwanego dalej ,,wnioskiem”;

2) obejmuja kwote podatku naliczonego z tytutu zakupionych towarow i ustug zwigzanych z utworzeniem stanowiska
pracy, w stosunku do ktorej, zgodnie z przepisami o podatku od towaréw i ustug, nie przystugiwato prawo do obnize-
nia o te kwote kwoty podatku naleznego.

2. Srodki na utworzenie stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej oraz na finansowanie kosztoéw wynagrodzenia 0s0-
by niepelnosprawnej, zwane dalej ,,srodkami”, sa:

1) udzielane proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy osoby niepetnosprawnej;

2) finansowane w czgsci, w jakiej nie zostaly sfinansowane w ramach pomocy udzielonej z innych srodkow publicznych
na ten sam cel.

§ 3. 1. Spotdzielnia socjalna, zwana dalej ,,wnioskodawca”, moze otrzymac¢ $rodki po zlozeniu wniosku do starosty
wilasciwego ze wzgledu na miejsce zarejestrowania osoby niepelnosprawne;j.

Y Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoleczne, na podstawie

§ 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 13 grudnia 2017 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Mini-
stra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 2329).
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2. Whniosek zawiera:

oznaczenie wnioskodawcy, w tym:

a) nazwe i adres siedziby wnioskodawcy,

b) telefon lub faks,

c) adres e-mail, jesli wnioskodawca taki posiada,

d) numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzedowym podmiotoéw gospodarki narodowej (REGON)),
e) numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym (KRS),

f)  numer identyfikacji podatkowej (NIP),

g) date rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci,

h) symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci okre$lony zgodnie z Polskg Klasyfikacja Dziatalnoéci (PKD);
wnioskowang kwote srodkéw wraz z kalkulacja wydatkoéw do sfinansowania z tych srodkow;

informacje o rodzaju pracy, jaka bedzie wykonywana przez osobe niepelnosprawng, 0raz 0 wymiarze czasu pracy tej
osoby;

informacj¢ o wymaganych kwalifikacjach, umiejetnosciach i do§wiadczeniu zawodowym niezbednym do wykonywa-
nia pracy przez osobe niepelnosprawng;

proponowang forme zabezpieczenia zwrotu przyznanych srodkow;
o$wiadczenie wnioskodawcy o:
a) zgodnosci danych podanych we wniosku ze stanem prawnym i faktycznym,

b) nieposiadaniu zalegto$ci w zobowigzaniach wobec Pafnstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnospraw-
nych,

c) niezaleganiu z optacaniem w terminie podatkow i innych danin publicznych,

d) niezmniejszaniu wymiaru czasu pracy pracownika i nierozwigzaniu z nim stosunku pracy w drodze wypowiedze-
nia dokonanego przez wnioskodawce albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikoéw
w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,

podpis osoby lub 0s6b uprawnionych do reprezentowania wnioskodawcy.
3. Whniosek, ktory dotyczy srodkow na utworzenie stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej, zawiera rowniez:

liczbe stanowisk pracy przewidzianych do utworzenia z udziatem wnioskowanych $rodkéw, zwanych dalej ,,stanowis-
kami pracy”;

kalkulacj¢ wydatkow na utworzenie poszczegolnych stanowisk pracy uwzgledniajaca szczegodtows specyfikacje prze-
widywanych wydatkoéw dotyczacych utworzenia stanowisk pracy, w szczegdlnosci na zakup srodkow trwatych, urza-
dzen, maszyn, w tym $srodkéw niezbednych do zapewnienia zgodno$ci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii;

informacj¢ o wkladzie wlasnym wnioskodawcy, jezeli taki wkiad przewiduje.

4. Wniosek, ktory dotyczy srodkdéw na finansowanie kosztow wynagrodzenia osoby niepetnosprawnej, zawiera row-

niez informacj¢ o przewidywanym okresie jej zatrudnienia oraz planowanej wysokosci kosztow wynagrodzenia do sfinan-
sowania.

5. Do wniosku wnioskodawca dotacza wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis, pomocy de minimis w sektorze

rolnym i pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury, jakie otrzymat w roku podatkowym, w ktérym ubiega
sie o pomoc, oraz w dwoch poprzednich latach podatkowych, albo o$wiadczenia o wielko$ci pomocy de minimis otrzyma-
nej w tym okresie, albo o$§wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie oraz informacje okreslone w przepi-
sach w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis.

§ 4. Starosta nie bierze pod uwage zastosowanych przez wnioskodawce fotokodow, w tym kodow QR, oznaczen lub

etykiet utatwiajacych identyfikacje dokumentu, w tym etykiet dzwigkowych i etykiet pisanych alfabetem Braille'a, utatwia-
jacych identyfikacje ztoZzonego wniosku oraz dokumentoéw, w zwigzku z wnioskowaniem o $rodki oraz rozliczeniem si¢
z nich.
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§ 5. 1. Starosta sprawdza wniosek pod wzgledem rachunkowym oraz formalnym.

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci we wniosku starosta:
1) informuje wnioskodawce o nieprawidtowosciach w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku oraz
2) wzywa do ich usunigcia w terminie 14 dni od dnia dor¢czenia wezwania.

3. Termin, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, podlega przedtuzeniu na wniosek wnioskodawcy, jezeli usunigcie nieprawi-
dlowos$ci nie moze nastagpi¢ w terminie z przyczyn nielezgcych po stronie wnioskodawcy.

4. W przypadku niezachowania terminu, o0 ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, lub terminu okreslonego zgodnie z ust. 3, staro-
sta informuje wnioskodawce o pozostawieniu wniosku bez rozpoznania.

5. Starosta, rozpatrujac wniosek, bierze pod uwagg:
1) potrzeby lokalnego rynku pracy;

2) liczbe 0sob niepetnosprawnych o okre$lonych kwalifikacjach zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy jako
bezrobotne albo poszukujgce pracy niepozostajagce w zatrudnieniu;

3) wysokos$¢ pozostajacych w dyspozycji starosty srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnospraw-
nych przeznaczonych na przyznanie wnioskodawcy srodkow.

6. Starosta, rozpatrujgc wniosek dotyczacy srodkow na utworzenie stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej, bierze
rowniez pod uwage:

1) kalkulacje wydatkow, o ktorej mowa w § 3 ust. 3 pkt 2;
2)  wktad wnioskodawcy w utworzenie stanowiska pracy osoby niepelnosprawne;j.

7. Starosta moze wzywaé¢ wnioskodawce do przedstawienia niezbednych dokumentow potwierdzajacych informacje
zawarte we wniosku lub dokumentow dotyczacych zabezpieczenia zwrotu srodkow.

§ 6. 1. Starosta pisemnie, w postaci papierowej albo elektronicznej, informuje wnioskodawce o sposobie rozpatrzenia
wniosku przeznaczonego do realizacji na dany rok w terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku, jednak nie
wczesniej niz w dniu podjecia przez rade powiatu uchwaly, o ktérej mowa w art. 35a ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych.

2. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku starosta sporzadza uzasadnienie.

3. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku starosta informuje pisemnie, w postaci papierowej albo elektro-
nicznej, wnioskodawce o rozpatrzeniu wniosku, wzywajac go do negocjacji warunkow umowy.

4. Negocjacje konczg sie uzgodnieniem warunkoéw umowy i sporzgdzeniem protokotu z negocjacji.

5. W przypadku nieuzgodnienia warunkéw umowy w terminie 14 dni od dnia dore¢czenia wezwania, umowy nie za-
wiera si¢. Termin ten podlega przedtuzeniu na wniosek wnioskodawcy, jezeli zakonczenie negocjacji nie moze nastgpic
w terminie z przyczyn nielezacych po jego stronie.

§ 7. 1. W terminie 14 dni od dnia zakofczenia negocjacji starosta zawiera umowe z wnioskodawcag.
2. Umowa zawiera w szczegolnosci:

1) zobowigzanie starosty do:
a) wyplaty przyznanych srodkéw w kwocie ustalonej w wyniku negocjacji,

b) wyptaty réznicy pomiedzy kwotg ustalong w wyniku negocjacji a kwota wyptacona, w przypadku poinformowa-
nia przez wnioskodawce, do dnia 15 lutego roku nastepujacego po roku, w ktorym uptynat termin obowigzywania
umowy, 0 otrzymaniu kwoty nizszej od ustalone;j,

€) co najmniej jednokrotnego zweryfikowania prawidtowosci realizacji warunkow umowy przez wnioskodawce,
W czasie obowigzywania umowy;

2) zobowigzanie wnioskodawcy do:
a) przeznaczenia przyznanych srodkow na cele i rodzaje wydatkdéw okre§lone w umowie,
b) zatrudnienia osoby niepetnosprawnej, w terminie do 3 miesiecy od dnia zawarcia umowy,

c) podania swojego numeru rachunku bankowego,
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d) udokumentowania realizacji umowy na wezwanie starosty,

€) umozliwienia wykonania przez staroste czynnosci, o ktorych mowa w pkt 1 lit. c,

f) informowania starosty o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji umowy niezwlocznie po ich wystapieniu,
g) rozliczenia otrzymanych $rodkow w terminie okreslonym w umowie,

h) zwrotu otrzymanych $rodkéw oraz odsetek od $rodkow, naliczonych od dnia ich otrzymania w wysokos$ci okres-
lonej jak dla zaleglo$ci podatkowych, w terminie 3 miesiecy od dnia:

— otrzymania wezwania starosty do zaptaty, w przypadku naruszenia przez wnioskodawce co najmniej jednego
z warunkéw umowy, albo

— ujawnienia przez wnioskodawce informacji o wyplaceniu przez starost¢ srodkow w wysokosci wyzszej od
ustalonej w wyniku negocjacji,

i) zabezpieczenia zwrotu kwoty $rodkow w formie okreslonej w ust. 9.

3. Odsetek, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 lit. h, nie nalicza sie, jezeli $rodki zostaly wyptacone wnioskodawcy

w wysokosci wyzszej od naleznej z przyczyn niezaleznych od wnioskodawcy.

4. Umowa dotyczaca $rodkdw na utworzenie stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej zawiera rowniez zobowigza-

nie wnioskodawcy do:

1

2)

3)

4)

zatrudniania osoby niepelnosprawnej na utworzonym stanowisku pracy nieprzerwanie przez okres:

a) co najmniej 12 miesigcy, jezeli $rodki zostaty przyznane w kwocie nieprzekraczajgcej sze$ciokrotno$ci przeciet-
nego wynagrodzenia, albo

b) co najmniej 24 miesiecy, jezeli srodki zostaly przyznane w kwocie wyzszej od sze$ciokrotnosci i nie wyzszej od
pietnastokrotno$ci przecietnego wynagrodzenia;

przedtozenia staro$cie wykazu i zestawienia wydatkow poniesionych na utworzenie stanowiska pracy, wraz z dowo-
dami ich poniesienia, w terminie okre§lonym w umowie;

zwrotu kwoty stanowigcej rownowarto$¢ kwoty podatku naliczonego z tytutu zakupionych towarow i ustug sfinanso-
wanych z przyznanych srodkow, w stosunku do ktorej wnioskodawca nabylt, zgodnie z przepisami o podatku od towa-
roéw 1 ustug, prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego:

a) w terminie 90 dni od dnia ztozenia deklaracji podatkowej dla podatku od towaréw i ustug, w ktorej wykazano
kwote podatku naliczonego z tego tytulu, w przypadku gdy z deklaracji podatkowej za ten okres rozliczeniowy
wynika kwota podatku podlegajacego wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastgpny
okres rozliczeniowy,

b) w terminie 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu kwoty podatku, w przypadku gdy z deklaracji
podatkowej dla podatku od towarow i ustug za dany okres rozliczeniowy, w ktérej wykazano kwote podatku na-
liczonego z tego tytutu, wynika kwota do zwrotu;

poinformowania starosty o dalszym zatrudnianiu osoby niepetnosprawnej, istnieniu stanowiska pracy oraz sposobie
jego wykorzystania — w terminie 12 miesiecy po uptywie okresu, na ktory zostala zawarta umowa.

5. Umowa dotyczaca $rodkéw na finansowanie kosztow wynagrodzenia osoby niepetnosprawnej zawiera réwniez

zobowigzanie wnioskodawcy do:

1
2)

3)

zatrudnienia osoby niepetnosprawnej przez okres i W wymiarze czasu pracy okreslonym w umowie;

przediozenia staroscie dokumentéw potwierdzajacych poniesienie wydatkow na finansowanie tych kosztéw zgodnie
z§8ust.2i3;

przekazania staro$cie informacji o dalszym zatrudnianiu osoby niepetnosprawnej w terminie 12 miesi¢cy po uptywie
okresu, na ktéry zostata zawarta umowa.

6. Nie nalicza si¢ kwoty zwrotu $rodkow oraz odsetek od srodkéw, w przypadku naruszenia warunku, o ktorym mowa

w ust. 4 pkt 4 lub ust. 5 pkt 3.

7. Umowa wygasa z pierwszym dniem miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym osoba niepelnosprawna nie

$wiadczyta pracy w zwigzku z przebywaniem na urlopie bezptatnym przez okres co najmniej 14 dni.

8. Umowe zawiera si¢ w formie pisemnej. Zmiana umowy wymaga formy pisemne;j.
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9. Forma zabezpieczenia zwrotu kwoty Srodkow moze by¢ porgczenie, weksel z porgczeniem wekslowym (awal),
gwarancja bankowa, zastaw na prawach lub rzeczach, blokada rachunku bankowego lub akt notarialny o poddaniu si¢
egzekucji przez dtuznika.

10. W przypadku porgczenia zwrotu $srodkoéw przez osobe fizyczng, porgczyciel przedktada staro$cie oswiadczenie
0 uzyskiwanych dochodach, ze wskazaniem Zrodta i kwoty dochodu, oraz o aktualnych zobowigzaniach finansowych,
z okre$leniem wysoko$ci miesiecznej splaty zadluzenia, a takze oswiadczenie o poreczeniu umowy. Poreczyciel potwier-
dza whasnorgcznym podpisem prawdziwos¢ informacji zawartych w oswiadczeniu.

11. Terminy, o ktorych mowa w ust. 1, ust. 2 pkt 2 lit. h i ust. 4 pkt 3, podlegajg przedluzeniu na wniosek wniosko-
dawcy, jezeli niezachowanie terminu nastgpito z przyczyn nielezacych po jego stronie.

§ 8. 1. Starosta przekazuje $rodki na rachunek bankowy wskazany w umowie, 0 ktorej mowa w § 7, w terminie 14 dni
od dnia:

1) zawarcia tej umowy:
a) w przypadku srodkow na utworzenie stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej,
b) w przypadku pierwszej wyptaty srodkdéw na finansowanie kosztow wynagrodzenia osoby niepelnosprawne;j;

2) przedstawienia dokumentoéw, o ktoérych mowa w ust. 2 — w przypadku drugiej i kolejnych wyptat srodkoéw na finan-
sowanie kosztow wynagrodzenia osoby niepelnosprawne;j.

2. Przekazanie drugiej i kolejnych wyptat §rodkéw na finansowanie kosztow wynagrodzenia osoby niepelnosprawnej,
w okresie wskazanym w umowie, nast¢puje po comiesiecznym przekazaniu przez wnioskodawce dokumentéw potwierdza-
jacych poniesienie wydatkéw na finansowanie kosztow wynagrodzenia osoby niepelnosprawnej, w szczegolnosci:

1) kopii dokumentu potwierdzajacego pokwitowanie odbioru wynagrodzenia lub kopii przelewu wynagrodzenia na
rachunek osoby niepelnosprawnej;

2)  kopii dokumentéw dotyczacych ewidencjonowania czasu pracy;
3) os$wiadczenia o niezaleganiu z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne.

3. Whioskodawca, w terminie miesigca od dnia uplywu okresu, na jaki zostaty przyznane $rodki na finansowanie
kosztow wynagrodzenia osoby niepetnosprawnej, przekazuje staro$cie dokumenty potwierdzajace poniesienie wydatkow
na finansowanie tych kosztow, w szczeg6lnosci kopie dokumentéw potwierdzajacych pokwitowanie odbioru wynagrodzen
lub kopie przelewow wynagrodzen na rachunek osoby niepetnosprawne;j, kopie dokumentéw dotyczacych ewidencjonowa-
nia czasu pracy oraz za$wiadczenie o niezaleganiu z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie
zdrowotne.

§ 9. Srodki moga by¢ przyznawane jako pomoc de minimis spetniajaca warunki okreslone w rozporzadzeniu Komisji
(UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Euro-
pejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1), w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9 oraz Dz. Urz. UE LI 51 z 22.02.2019, str. 1) albo
w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. L 190,
z 28.06.2014, str. 45).

§ 10. Rozporzadzenie obowigzuje do dnia 30 czerwca 2021 r.

§ 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej: E. Rafalska



