Warszawa, dnia 13 czerwca 2019 r.

Poz. 1099

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 29 maja 2019 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy

Na podstawie art. 2373 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 i 1043) zarzadza
sig, co nastegpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpie-
czenstwa i higieny pracy (Dz. U. poz. 1860, z 2005 r. poz. 972 oraz z 2007 r. poz. 1420) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) w§ lawpkt2:

a) lit. a—c otrzymuja brzmienie:
»a) placowke ksztalcenia ustawicznego i centrum ksztatcenia zawodowego,
b)  szkole ponadpodstawowa,

¢) podmiot wchodzacy w sktad systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668, z p6zn. zm.),”,

b) lit. e otrzymuje brzmienie:
»€) przedsigbiorce prowadzacego dzialalno$¢ o§wiatowa na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 6 marca
2018 r. — Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. poz. 646, 1479, 1629, 1633 12212),”;

2)  w § 10 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Instruktaz ogdélny odbywaja, przed dopuszczeniem do wykonywania pracy, nowo zatrudnieni pracownicy,
studenci odbywajacy u pracodawcy praktyke studencka oraz uczniowie odbywajacy praktyczng nauke zawodu.”;

3) w§ 14 wust 2:

a) pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,»d) pracownicy na stanowiskach administracyjno-biurowych;”,

b) dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:

,»0) pracownicy niewymienieni w pkt 1-5, ktorych charakter pracy wiaze si¢ z narazeniem na czynniki szkodli-
we dla zdrowia, ucigzliwe lub niebezpieczne albo z odpowiedzialnoscia w zakresie bezpieczenstwa i higie-
ny pracy.”;

" Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzgdowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzg-
dzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 13 grudnia 2017 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 2329).

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2018 1. poz. 2024 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 276, 447, 534, 577,730 1 823.
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4) w§ls:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Szkolenie okresowe 0sd6b wymienionych w § 14 ust. 2 pkt 1 1 3—6 powinno by¢ przeprowadzane w formie
kursu, seminarium lub samoksztatcenia kiecrowanego nie rzadziej niz raz na 5 lat, a w przypadku pracownikow na
stanowiskach administracyjno-biurowych nie rzadziej niz raz na 6 lat.”,

b) wust. 4 wyrazy ,,§ 14 ust. 2 pkt 2-5” zastepuje si¢ wyrazami ,,§ 14 ust. 2 pkt 2—67;
5)  w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia:
a) w czesci II w ust. 4 tytut tabeli otrzymuje brzmienie:
Lp. Temat szkolenia Liczba godzin*)
instruktazu osob instruktazu
wymienionych | pracownikow
w § 11 ust. 1 | nastanowiskach
rozporzadzenia | administracyjno-
(nie dotyczy -biurowych
pracownikow narazonych
wymienionych na dzialanie
w kolumnie 4) czynnikow
ucigzliwych

b) wczesci VIIIL:
— tytul otrzymuje brzmienie:

,,VIII. Ramowy program szkolenia okresowego pracownikow na stanowiskach administracyjno-biurowych
oraz pracownikow, o ktérych mowa w § 14 ust. 2 pkt 6 rozporzadzenia”,

— ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2. Uczestnicy szkolenia

Szkolenie jest przeznaczone dla pracownikdw na stanowiskach administracyjno-biurowych, w tym za-
trudnionych przy obstudze monitoré6w ekranowych, a takze pracownikow, o ktorych mowa w § 14 ust. 2
pkt 6, ktorych charakter pracy wiaze si¢ z narazeniem na czynniki szkodliwe dla zdrowia, ucigzliwe lub
niebezpieczne albo z odpowiedzialnoscig w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym w szczegol-
nos$ci pracownikéw podmiotow wykonujacych dziatalno$é lecznicza, szkoét i innych jednostek organiza-
cyjnych systemu o$wiaty oraz instytutow badawczych.”;

6)  zalacznik nr 2 do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 1 do niniejszego rozporzadzenia;

7)  zalgcznik nr 3 do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okre§lone w zataczniku nr 2 do niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. 1. Karty szkolenia wstepnego w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz za§wiadczenia o ukonczeniu szko-
lenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy wydane przed wejsciem w zycie niniejszego rozporzadzenia zachowuja
moc.

2. Karty szkolenia wstgpnego w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy moga by¢ nadal stosowane zgodnie z dotychczasowym wzorem bez obowiaz-

ku stawiania na nich pieczgci lub pieczatek, nie dtuzej jednak niz do dnia 31 grudnia 2019 r.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem § 1 pkt 1 lit. a w zakresie
zmienianego § la pkt 2 lit. a i b, ktory wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 r.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej: E. Rafalska
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 29 maja 2019 r. (poz. 1099)
Zalacznik nr 1
WZOR

(oznaczenie pracodawcy)

KARTA SZKOLENIA WSTEPNEGO
W DZIEDZINIE BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY

1. Imig¢ i nazwisko osoby
OADYWAJACE] SZKOLEIUE .....euiiiiiititiite ettt sttt ettt eb et eb e bbbt et bt sa et e e enees
2. Nazwa KOMOTKI OTZANIZACYJIIE] ...eeuvertieuiirtieieitieteetierte ettt ettt ettt et eae e te e st e bt e see bt estesbeeste st e enbe et e enbeebeenseeneenaeeneenees
Instruktaz ogolny przeprowadzil W dniu ..........cceeeviiiiviiiiiriiiiciececeee r
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=53 (imig i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz)
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4. Instruktaz stanowiskowy

1)  Instruktaz stanowiskowy na StanOWISKU PIACY ....cc.ecveruerierieieieiieiieiniteteeteste sttt sttt ettt

przeprowadzil w dniu/dniach .........cccceoeiiiiiinnnnn L ettt ettt e
(imig¢ i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz)

Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci z zakresu wykonywania pracy zgodnie z przepisami

i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy Pan(i) ........cccvevveveevieriieiiiieeieeeeieeeere et zostal(a)
dopuszczony(-na) do wykonania pracy na stanOWiSKU ............ccuevviriiiieiiiiieiieeeie et
(podpis osoby, ktorej udzielono instruktazu*) (data i podpis kierownika komorki organizacyjnej)
2)** Instruktaz stanowiskowy na StANOWISKU PIrACY .....ccuieiiriieiirieiiitiee ettt
przeprowadzil w dniu/dniach ......................... L ettt ettt h ettt ettt a e h e et e bt e b e ebeeaeeneen

(imig¢ i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz)

Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiedzy i umiej¢tnosci z zakresu wykonywania pracy zgodnie z przepisami
i zasadami bezpieczenstwa i higieny Pracy Pan(i) .......ccccceeierieienieienieiese ettt enes
zostal(a) dopuszczony(-na) do wykonywania pracy na StanOWISKU ..........cceecerirererinenenenieieieteeee e

(podpis osoby, ktorej udzielono instruktazu*) (data i podpis kierownika komorki organizacyjnej)

*

sk

Podpis stanowi potwierdzenie odbycia instruktazu i zapoznania si¢ z przepisami oraz zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy doty-
czacymi wykonywanych prac.

Wypehié w przypadkach, o ktorych mowa w § 11 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca
2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. poz. 1860, z p6zn. zm.).
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Zalacznik nr 2
WZOR
...................................................................... str. 1/2
(nazwa organizatora szkolenia)
ZASWIADCZENIE
o ukonczeniu szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
PAN(1) 1ottt enean Urodzon... dnia ......ccoeveeeevieieiiee e r.
(imig¢ (imiona) i nazwisko)
UKOMICZY L. ettt et e a e bbbt bbbt sttt ettt et e st e st ea s eb e e bt eb e eb e eh e e bbbttt ne et et e s
(petna nazwa szkolenia (podac¢ rodzaj szkolenia i grupe osob, dla ktorych jest przeznaczone))
zorganizowane w formie! ...t PIZEZ oottt
(nazwa organizatora szkolenia)

W okresie 0d dnia .........oeevevenienienieieieeeeen 1. dO dNIA Lo r.
Celem SZKOLENIA DY ...ttt et ettt et e bt e et e e e bt e et e e bt em b e eb e en e e eb e et e ese et e eeeenaeeneenbeenaennean

Zaswiadczenie wydano na podstawie § 16 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w spra-
wie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. poz. 1860, z p6zn. zm.).

....................................................... dNia .o T
(miejscowosc) (data wystawienia zaswiadczenia)

Nr zaswiadczenia wg rejestru .....cocevvvereereenene

(podpis osoby upowaznionej
przez organizatora szkolenia)

D Whpisa¢ nazwe formy szkolenia zgodnie z § 13 ust. 1 oraz § 15 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca
2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy.
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str. 2/2
Tematyka szkolenia
Liczba godzin Liczba godzin
Lp. Temat szkolenia zaje¢ teoretycznych | zajec praktycznych
(wyktadow) (¢wiczen)

Razem:




