Warszawa, dnia 17 maja 2018 r.

Poz. 936

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia 15 maja 2018 1.

w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych

Na podstawie art. 37 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902
oraz z 2017 r. poz. 60 i 1930) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) wykaz stanowisk, z uwzglednieniem podziatu na stanowiska kierownicze urzednicze, urzednicze oraz pomocnicze
i obstugi;

2) minimalne wymagania kwalifikacyjne niezb¢dne do wykonywania pracy na poszczeg6élnych stanowiskach;

3)  warunki i sposob wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru oraz maksymal-
ny poziom dodatku funkcyjnego;

4)  maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie powo-
fania oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego;

5)  warunki i sposob wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o pracg, w tym
minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego na poszczegolnych stanowiskach;

6)  wysokos¢ dodatku specjalnego dla osob, o ktérych mowa w art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracow-
nikach samorzadowych, zwanej dalej ,,ustawa”;

7)  warunki przyznawania i wyptacania dodatku za wieloletnig pracg;
8)  warunki ustalania prawa do nagrody jubileuszowe;j i jej wyplacania;
9)  warunki ustalania prawa do jednorazowej odprawy w zwiazku z przejsciem na emeryturg lub rentg z tytutu niezdol-
nosci do pracy i jej wyplacania.
§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:
1)  urzedzie lub jednostce — rozumie si¢ przez to jednostki, o ktorych mowa w art. 2 ustawy;

2)  najnizszym wynagrodzeniu zasadniczym — rozumie si¢ przez to najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w | kategorii
zaszeregowania, ustalone w tabeli I okreslonej w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia.

§ 3. Ustala sig:

1)  wykaz stanowisk, kwoty wynagrodzenia zasadniczego oraz kwoty maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego na
poszczegolnych stanowiskach dla pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru, ktore sa okres-
lone w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia;

2)  wykaz stanowisk, kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego oraz minimal-
ne wymagania kwalifikacyjne niezb¢dne do wykonywania pracy na poszczegolnych stanowiskach dla pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na podstawie powotania, ktore sg okreslone w zatgczniku nr 2 do rozporzadzenia;

3)  kwoty minimalnego miesigcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w kategoriach zaszeregowania
i wykaz stanowisk, minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego ustalony w kategoriach zaszeregowania oraz mini-
malne wymagania kwalifikacyjne niezb¢dne do wykonywania pracy na poszczegolnych stanowiskach dla pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o pracg, ktore sa okreslone w zalaczniku nr 3 do rozporzadzenia.
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§ 4. Pracownikowi samorzadowemu moze by¢ skrocony, w uzasadnionych przypadkach, staz pracy wymagany na da-
nym stanowisku, z wylgczeniem stanowisk, dla ktorych wymagany staz pracy okreslaja odrgbne przepisy oraz art. 5 ust. 2
iart. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy.

§ 5. 1. Pracownikowi samorzadowemu zatrudnionemu na podstawie umowy o prac¢ moze by¢ przyznane dodatkowe
wynagrodzenie prowizyjne za wykonywanie czynnosci z zakresu egzekucji administracyjnej nalezno$ci pieni¢znych, zwane
dalej ,,wynagrodzeniem prowizyjnym”.

2. Wynagrodzenie prowizyjne wyptaca si¢ w okresach miesi¢cznych.

3. Wynagrodzenie prowizyjne, obliczane od §ciagnietej kwoty nalezno$ci pieni¢znych, objetych jednym tytutem wyko-
nawczym, nie moze przekracza¢ dwukrotnej wysokosci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego.

4. Miesigczne wynagrodzenie prowizyjne nie moze przekracza¢ pigciokrotnej wysokosci najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego.

5. Jezeli sprawa egzekucyjna jest przydzielona do realizacji wigcej niz jednemu pracownikowi samorzagdowemu, pod-
stawg wynagrodzenia prowizyjnego pracownika samorzadowego jest kwota bedaca wynikiem podziatu na réwne czgsci
sumy kwot uzyskanych w przydzielonej tym pracownikom samorzadowym sprawie egzekucyjne;.

6. Szczegodtowe warunki przyznawania wynagrodzenia prowizyjnego oraz jego wysoko$¢ okresla pracodawca w regula-
minie wynagradzania.

§ 6. Dodatek specjalny dla osob, o ktorych mowa w art. 36 ust. 3 ustawy, przystuguje w kwocie wynoszacej co najmnie;j
20% 1 nieprzekraczajacej 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, a w urzgdach miasta stoteczne-
go Warszawy, miast (miast na prawach powiatu) powyzej 300 tys. mieszkancéw — w kwocie nieprzekraczajacej 50% facz-
nie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§ 7. 1. Dodatek za wieloletnig prace wyptaca si¢ w terminie wyptaty wynagrodzenia:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesiacu, w ktéorym pracownik samorza-
dowy nabyt prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastapito w ciggu miesigca;

2)  zadany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyzszej stawki dodatku nastapito pierwszego dnia miesigca.

2. Dodatek za wieloletnig prace przystuguje pracownikowi samorzadowemu za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie,
oraz za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnos$ci do pracy wskutek choroby albo koniecznosci osobistego sprawo-
wania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktore pracownik samorzadowy otrzymuje z tego tytutu zasi-
ek z ubezpieczenia spolecznego.

3. Pracownikowi samorzadowemu, ktéry wykonuje prace w urzedzie lub jednostce w czasie urlopu bezptatnego udzie-
lonego przez pracodawce w celu wykonywania tej pracy, okres zatrudnienia u tego pracodawcy poprzedzajacy dzien rozpo-
czgcia urlopu bezptatnego wlicza si¢ do okresu pracy uprawniajacego do dodatku za wieloletnia prace.

4. Jezeli pracownik samorzadowy byt zatrudniony rownoczes$nie w ramach wigcej niz jednego zakonczonego stosunku
pracy, do okresu uprawniajacego do dodatku za wieloletnig prace wlicza si¢ jeden z tych okresow zatrudnienia.

§ 8. 1. Pracownik samorzadowy nabywa prawo do nagrody jubileuszowej w dniu uptywu okresu uprawniajgcego do tej
nagrody albo w dniu wej$cia w zycie przepisdéw wprowadzajacych nagrody jubileuszowe.

2. Jezeli pracownik samorzadowy byt zatrudniony réwnoczesnie w ramach wiecej niz jednego zakonczonego stosunku
pracy, do okresu uprawniajacego do nagrody jubileuszowej wlicza si¢ jeden z tych okresow zatrudnienia.

3. Pracownikowi samorzadowemu, ktéry wykonuje prace w urzedzie lub jednostce w czasie urlopu bezptatnego udzie-
lonego przez pracodawce w celu wykonywania tej pracy, okres zatrudnienia u tego pracodawcy poprzedzajacy dzien rozpo-
czecia urlopu bezptatnego wlicza si¢ do okresu pracy uprawniajacego do nagrody jubileuszowe;.

4. Nagrode jubileuszowa wyptaca si¢ niezwlocznie po nabyciu przez pracownika samorzadowego prawa do tej nagrody.
5. Podstawe obliczenia nagrody jubileuszowej stanowi wynagrodzenie przystugujace pracownikowi samorzadowemu

w dniu nabycia prawa do nagrody, a jezeli dla pracownika samorzadowego jest to korzystniejsze — wynagrodzenie przystu-
gujace mu w dniu jej wyplaty.
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6. Jezeli pracownik samorzadowy nabyt prawo do nagrody jubileuszowej, bedac zatrudnionym w innym wymiarze cza-
su pracy niz w dniu jej wyplaty, podstawe obliczenia nagrody stanowi wynagrodzenie przystugujace pracownikowi samo-
rzagdowemu w dniu nabycia prawa do tej nagrody.

7. W razie ustania stosunku pracy w zwiazku z przejsciem na emeryture lub rentg z tytutu niezdolnosci do pracy pracow-
nikowi samorzadowemu, ktoremu do nabycia prawa do nagrody jubileuszowej brakuje mniej niz 12 miesigcy, liczac od dnia
ustania stosunku pracy, nagrodg¢ t¢ wyptaca si¢ w dniu ustania stosunku pracy.

8. Pracownik samorzadowy, ktéremu wyptacono nagrod¢ jubileuszowg danego stopnia w sytuacji, o ktorej mowa
w ust. 7, nie nabywa prawa do tej nagrody w dniu uptywu okresu uprawniajacego do nagrody danego stopnia.

9. Jezeli w dniu wejscia w zycie przepisdow wprowadzajacych zaliczalno$¢ do okresow, od ktérych uzaleznia si¢ upraw-
nienia pracownicze, okreséw niepodlegajacych dotychczas wliczeniu uptywa okres uprawniajacy pracownika samorzado-
wego do dwoch lub wiecej nagrod jubileuszowych, wyptaca mu si¢ tylko jedna nagrod¢ — najwyzsza.

10. Pracownikowi samorzadowemu, ktory w dniu wejscia w zycie przepisow, o ktéorych mowa w ust. 9, ma okres za-
trudnienia, wraz z innymi okresami wliczanymi do tego okresu, dtuzszy niz wymagany do nagrody jubileuszowej danego
stopnia, a w ciggu 12 miesigcy od tego dnia uptynie okres uprawniajacy go do nabycia nagrody jubileuszowej wyzszego
stopnia, nagrod¢ nizszg wyptaca si¢ w pelnej wysokosci, a w dniu nabycia prawa do nagrody wyzszej — réznic¢ miedzy
kwota nagrody wyzszej a kwota nagrody nizszej.

11. Przepisy ust. 9 i 10 stosuje si¢ odpowiednio, jezeli w dniu, w ktérym pracownik samorzadowy udokumentowat swo-
je prawo do nagrody jubileuszowej, byt uprawniony do nagrody wyzszego stopnia oraz gdy pracownik samorzagdowy nabg-
dzie to prawo w ciggu 12 miesigcy od tego dnia.

§ 9. 1. Jednorazowa odprawa w zwigzku z przejSciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy jest wypla-
cana w dniu ustania stosunku pracy.

2. Jezeli pracownik samorzadowy byt zatrudniony rownoczesnie w ramach wigcej niz jednego zakonczonego stosunku
pracy, do okresu uprawniajacego do odprawy, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ jeden z tych okreséw zatrudnienia.

§ 10. Stawke godzinowa:
1)  wynagrodzenia zasadniczego wynikajacego z osobistego zaszeregowania pracownika, okreslonego stawka miesieczna,
2)  wynikajaca z najnizszego wynagrodzenia zasadniczego

— ustala si¢, dzielac miesi¢czng stawke wynagrodzenia przez liczbg godzin pracy przypadajacych do przepracowania w da-
nym miesigcu.

§ 11. 1. Przy ustalaniu prawa do nagrody jubileuszowej przystugujacej pracownikowi samorzadowemu, ktory byt za-
trudniony w urzgdzie gminy w dniu 1 lipca 1996 r. lub w starostwie powiatowym i urzedzie marszatkowskim w dniu
1 stycznia 1999 r., a przed tym dniem nabyt prawo do nagrody jubileuszowej, z uwzglednieniem okreséw podlegajacych
wliczeniu do okresu pracy uprawniajacego do nagrody na podstawie przepisow obowigzujacych przed tym dniem, okresy te
podlegaja wliczeniu na dotychczasowych zasadach.

2. Pracownik samorzadowy, ktéry podjat zatrudnienie w urzedzie gminy po dniu 1 lipca 1996 r. lub w starostwie powia-
towym i urzgdzie marszalkowskim po dniu 1 stycznia 1999 r., nabywa prawo do nagrody jubileuszowej na zasadach okres-
lonych w § 8, niezaleznie od wczesniejszego nabycia prawa do nagrody jubileuszowej za dany okres pracy.

3. Przy ustalaniu prawa do nagrody jubileuszowej przyshugujacej pracownikowi samorzadowemu, ktory byt zatrudnio-
ny w komunalnym zaktadzie budzetowym w dniu 19 lutego 1997 r. lub w jednostce budzetowej albo w gospodarstwie po-
mocniczym w dniu 1 stycznia 1999 r., a przed tym dniem nabyl prawo do nagrody z uwzglednieniem okresow podlegaja-
cych wliczeniu do okresu pracy uprawniajacego do nagrody na podstawie przepisow obowiazujacych przed tym dniem,
okresy te podlegaja wliczeniu na dotychczasowych zasadach.

4. Pracownik samorzadowy, ktory podjal zatrudnienie w komunalnym zaktadzie budzetowym po dniu 19 lutego 1997 r.
lub w jednostce budzetowej albo w gospodarstwie pomocniczym po dniu 1 stycznia 1999 r., nabywa prawo do nagrody ju-
bileuszowej na zasadach okreslonych w § 8, niezaleznie od wczesniejszego nabycia prawa do nagrody za dany okres pracy.

§ 12. 1. Pracownik samorzadowy, ktory nie spelnia minimalnych wymagan kwalifikacyjnych w zakresie wyksztatcenia,
umiejetnosci zawodowych lub stazu pracy, przewidzianych dla stanowiska zajmowanego przez niego w dniu wejscia w zy-
cie rozporzadzenia, moze by¢ nadal zatrudniony na tym stanowisku.
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2. Pracownik samorzadowy zatrudniony w dniu wej$cia w zycie rozporzadzenia na stanowisku: archiwisty, starszego
archiwisty, kierownika archiwum i specjalisty do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy, ktore przed tym dniem bylo zali-
czone do grupy stanowisk pomocniczych i obstugi, moze by¢ nadal zatrudniony na tym stanowisku.

3. Pracownik samorzadowy zatrudniony w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia na stanowisku nieprzewidzianym
w rozporzadzeniu moze by¢ zatrudniony na tym stanowisku do dnia 31 grudnia 2018 r. na dotychczasowych zasadach.

4. Pracownik samorzadowy zatrudniony w dniu wej$cia w zycie rozporzadzenia otrzymuje do dnia 31 grudnia 2018 r.
wynagrodzenie w dotychczasowej wysokosci, jezeli w zwiazku z wejsciem w zycie rozporzadzenia:

1)  minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego na zajmowanym przez pracownika samorzadowego stanowisku byl-
by wyzszy od wynagrodzenia zasadniczego tego pracownika;

2)  wysokos¢ dodatku za wieloletnig prace bytaby wyzsza ze wzgledu na sposob ustalania okresu uprawniajacego do do-
datku za wieloletnig prace, o ktorym mowa w § 7 ust. 4.

§ 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 19 maja 2018 r."

Prezes Rady Ministrow: M. Morawiecki

D Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikoéw samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786 oraz z 2017 r. poz. 1621), ktdre traci moc z dniem wejscia w zycie niniej-
szego rozporzadzenia na podstawie art. 3 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2017 r. o zmianie ustawy o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. poz. 1930).
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Zataczniki do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 15 maja 2018 r. (poz. 936)

Zalacznik nr 1

WYKAZ STANOWISK, KWOTY WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO ORAZ KWOTY MAKSYMALNEGO
POZIOMU DODATKU FUNKCYJNEGO NA POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH DLA PRACOWNIKOW
SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE WYBORU

I. TABELA

Stanowiska wéjtow (burmistrzow, prezydentéw miast), starostow i marszalkow

wojewodztw

A. obowiazujaca do dnia 30 czerwca 2018 r.

Maksymalny
Wynagrodzenie poziom
Lp. Stanowisko zasadnicze dodatku
(kwota funkcyjnego
w zlotych) (kwota
w zlotych)
1 2 3 4
1 | Prezydent m.st. Warszawy 6500 2500
2 | Prezydent miasta (miasta na
prawach powiatu):
— powyzej 300 tys. mieszkancow, 4800-6200 2500
—do 300 tys. mieszkancow 48006200 2100
3 | Wojt, burmistrz w gminie:
— powyzej 100 tys. mieszkancow, 4800-6200 2100
— powyzej 15 tys. do 100 tys.
mieszkancow, 4500-6000 2100
—do 15 tys. mieszkancow 4200-5900 1900
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4 | Starosta w powiecie:
—powyzej 120 tys. mieszkancow, 4800-6200 2100
— powyzej 60 tys. do 120 tys. 2100
mieszkancow, 45006000
—do 60 tys. mieszkancéw 4200-5900 1900
5 | Marszalek wojewodztwa
w wojewodztwie:
— powyzej 2 mln mieszkancow, 5300-6500 2500
—do 2 mln mieszkancow 5300-6200 2500
B. obowigzujaca od dnia 1 lipca 2018 r.
Maksymalny
Wynagrodzenie poziom
Lp. Stanowisko zasadnicze dodatku
(kwota funkcyjnego
w zlotych) (kwota
w zlotych)
1 2 3 4
1 | Prezydent m.st. Warszawy 5200 2500
2 | Prezydent miasta (miasta na
prawach powiatu):
— powyzej 300 tys. mieszkancow, 3800-5000 2500
—do 300 tys. mieszkancow 3800-5000 2100
3 | Wojt, burmistrz w gminie:
— powyzej 100 tys. mieszkancow, 3800-5000 2100
— powyzej 15 tys. do 100 tys.
mieszkancow, 3600—4800 2100
—do 15 tys. mieszkancéw 34004700 1900
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4 | Starosta w powiecie:
— powyzej 120 tys. mieszkancow, 3800-5000 2100
— powyzej 60 tys. do 120 tys. 2100
mieszkancow, 36004800
—do 60 tys. mieszkancow 34004700 1900
5 | Marszalek wojewddztwa
w wojewoddztwie:
— powyzej 2 mln mieszkancow, 4200-5200 2500
— do 2 mIn mieszkancow 4200-5000 2500
II. TABELA
Stanowiska w dzielnicach m.st. Warszawy
A. obowiazujaca do dnia 30 czerwca 2018 r.
Maksymalny
Wynagrodzenie poziom
Lp. Stanowisko zasadnicze dodatku
(kwota funkcyjnego
w zlotych) (kwota
w zlotych)
1 2 3 4
1 | Burmistrz dzielnicy:
—powyzej 100 tys. mieszkancow, 2600-6200 2100
—do 100 tys. mieszkancow 2400-6000 2000
2 | Zastegpca burmistrza dzielnicy:
—powyzej 100 tys. mieszkancow, 2400-6000 2100
—do 100 tys. mieszkancow 2200-5800 1900
3 | Pozostali cztonkowie zarzadu
dzielnicy:
— powyzej 100 tys. mieszkancow, 2000-5600 1800
—do 100 tys. mieszkancow 1900-5400 1700
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B. obowiazujaca od dnia 1 lipca 2018 r.
Maksymalny
Wynagrodzenie poziom
Lp. Stanowisko zasadnicze dodatku
(kwota funkcyjnego
w zlotych) (kwota
w zlotych)
1 2 3 4
1 | Burmistrz dzielnicy:
— powyzej 100 tys. mieszkancow, 2100-5000 2100
—do 100 tys. mieszkancow 21004800 2000
2 | Zastepca burmistrza dzielnicy:
— powyzej 100 tys. mieszkancow, 21004800 2100
—do 100 tys. mieszkancow 21004600 1900
3 | Pozostali cztonkowie zarzadu
dzielnicy:
— powyzej 100 tys. mieszkancow, 21004500 1800
—do 100 tys. mieszkancow 21004300 1700
III. TABELA
Pozostale stanowiska
A. obowiazujaca do dnia 30 czerwca 2018 r.
Maksymalny
Wynagrodzenie poziom
Lp. Stanowisko zasadnicze dodatku
(kwota funkcyjnego
w zlotych) (kwota
w zlotych)
1 2 3 4
1 | Przewodniczacy zarzadu zwigzku 2400-5600 2200
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5 Zastepca przewodniczacego 22004800 1760
zarzadu zwigzku
; Pozostali cztonkowie zarzadu 20004400 1320
zwigzku
4 | Wicestarosta w powiecie:
— powyzej 120 tys. mieszkancow, 2400-5600 2200
— powyzej 60 tys. do 120 tys. 2200
mieszkancow, 2200-5200
—do 60 tys. mieszkancoéw 20004800 1760
5 | Pozostali cztonkowie zarzadu
W powiecie:
—powyzej 120 tys. mieszkancow, 22004800 1540
— powyzej 60 tys. do 120 tys. 1540
mieszkancow, 2000—4400
—do 60 tys. mieszkancoéw 1900—4000 1540
6 | Wicemarszatek w wojewodztwie:
— powyzej 2 mln mieszkancow, 2400-6000 2750
— do 2 mln mieszkancow 2200-5600 2200
7 | Pozostali cztonkowie zarzadu
wojewodztwa w wojewodztwie:
— powyzej 2 mln mieszkancow, 2200-5600 2200
— do 2 mln mieszkancow 2000-5200 1760
B. obowigzujaca od dnia 1 lipca 2018 r.
Maksymalny
Wynagrodzenie poziom
zasadnicze dodatku
Lp. Stanowisko
(kwota funkcyjnego
w zlotych) (kwota
w zlotych)
1 2 3 4
1 | Przewodniczacy zarzadu zwigzku 21004500 2200
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Zastepca przewodniczacego

Jarzadu zwigzku 2100-3800 1760

Pozostali cztonkowie zarzadu

pwiazku 2100-3500 1320

Wicestarosta w powiecie:

— powyzej 120 tys. mieszkancow, 2100-4500 2200

— powyzej 60 tys. do 120 tys. 2200
mieszkancow, 2100-4200

—do 60 tys. mieszkancow 2100-3800 1760

Pozostali cztonkowie zarzadu

W powiecie:

—powyzej 120 tys. mieszkancow, 2100-3800 1540

— powyzej 60 tys. do 120 tys. 1540
mieszkancow, 2100-3500

— do 60 tys. mieszkancow 2100-3200 1540

Wicemarszatek w wojewodztwie:

— powyzej 2 mln mieszkancow, 21004800 2750

— do 2 mln mieszkancow 21004500 2200

Pozostali cztonkowie zarzadu

wojewodztwa w wojewodztwie:

— powyzej 2 mln mieszkancow, 21004500 2200

— do 2 mln mieszkancow 21004200 1760
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Zalacznik nr 2

WYKAZ STANOWISK, KWOTY MAKSYMALNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
I DODATKU FUNKCYJINEGO ORAZ MINIMALNE WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE NIEZBEDNE
DO WYKONYWANIA PRACY NA POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH DLA PRACOWNIKOW
SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE POWOLANIA

TABELA
Stanowiska pracownikow zatrudnionych na podstawie powolania

A. obowigzujaca do dnia 30 czerwca 2018 r.

Minimalne
Maksymalny | Maksymalny .
wymagania
poziom poziom 1l
kwalifikacyjne

wynagrodzenia dodatku
Lp. Stanowisko wyksztalcenie | staz
zasadniczego | funkcyjnego
oraz pracy
(kwota (kwota
umiejetnosci w
w zlotych) w zlotych)
zawodowe | latach)

1 2 3 4 5 6

Zastgpca prezydenta m.st. 6000 2750 wyzsze” 6

Warszawy

2 | Skarbnik m.st. Warszawy (gtowny
ksiggowy budzetu m.st. Warszawy,
skarbnik (gléwny ksiegow wedlug odrebnych
(gtowny ksiggowy £000 2750 g odrgbny
budzetu) miasta (miasta na przepisow
prawach powiatu) powyzej

300 tys. mieszkancow

3 | Zastgpca prezydenta miasta

(miasta na prawach powiatu)
powyzej 300 tys. mieszkancow, 5600 2750 wyzsze” 6
zastepca prezydenta miasta (miasta

na prawach powiatu)
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4 | Zastepca wojta, burmistrza
W gminie:
—powyzej 100 tys. mieszkancow, 5600 2200 . 3
) Wyzsze 6
— powyze] 15 tys. do 100 tys.
mieszkancow, 5200 2200
—do 15 tys. mieszkancow 4800 1760
5 | Skarbnik gminy (gtowny ksiggowy
budzetu) w gminie:
—powyzej 100 tys. mieszkancow, 5600 2200 wedlug odrgbnych
— powyzej 15 tys. do 100 tys. przepisow
mieszkancow, 5200 2200
—do 15 tys. mieszkancow 4800 1760
6 | Skarbnik powiatu (gtowny
ksiggowy budzetu powiatu)
W powiecie:
) ) wedtug odrgbnych
— powyzej 120 tys. mieszkancow, 5200 2200 )
) przepisow
— powyzej 60 tys. do 120 tys.
mieszkancow, 4800 1760
—do 60 tys. mieszkancow 4400 1540
7 | Skarbnik wojewodztwa (glowny
ksiegowy budzetu wojewodztwa)
. . wedtug odrgbnych
w wojewodztwie: )
) . przepisow
— powyzej 2 mln mieszkancow, 6000 2750
— do 2 mln mieszkancéw 5600 2200
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B. obowiazujaca od dnia 1 lipca 2018 r.
Minimalne
Maksymalny | Maksymalny .
wymagania
poziom poziom . .
kwalifikacyjne
wynagrodzenia dodatku
Stanowisko wyksztalcenie | staz
Lp. zasadniczego | funkcyjnego
oraz pracy
(kwota (kwota
umiejetnosci w
w zlotych) w zlotych)
zawodowe | latach)
1 2 3 4 5 6
. Zastepca prezydenta m.st. 4800 2750 wstzez) 6
Warszawy
2 | Skarbnik m.st. Warszawy (glowny
ksiegowy budzetu m.st. Warszawy,
skarbnik (glowny ksiegow wedlug odrgbnych
(g‘ y .¢g y £000 5750 g ‘¢ y
budzetu) miasta (miasta na przepisow
prawach powiatu) powyzej
300 tys. mieszkancow
3 | Zastepca prezydenta miasta
(miasta na prawach powiatu)
powyzej 300 tys. mieszkancow, 4500 2750 wyzsze” 6
zastepca prezydenta miasta (miasta
na prawach powiatu)
4 | Zastgpca wojta, burmistrza
W gminie:
—powyzej 100 tys. mieszkancow, 4500 2200 5
) wyzsze” 6
— powyzej 15 tys. do 100 tys.
mieszkancow, 4200 2200
—do 15 tys. mieszkancow 3800 1760
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5 | Skarbnik gminy (gtéwny ksiegowy
budzetu) w gminie:
—powyzej 100 tys. mieszkancow, 5600 2200 wedhug odrgbnych
— powyzej 15 tys. do 100 tys. przepisow
mieszkancow, 5200 2200
—do 15 tys. mieszkancow 4800 1760
6 | Skarbnik powiatu (gtowny
ksiegowy budzetu powiatu)
W powiecie:
) ) wedlug odrgbnych
—powyzej 120 tys. mieszkancow, 5200 2200 )
) przepisow
— powyzej 60 tys. do 120 tys.
mieszkancow, 4800 1760
— do 60 tys. mieszkancow 4400 1540
7 | Skarbnik wojewodztwa (glowny
ksiegowy budzetu wojewodztwa)
. . wedhug odrgbnych
w wojewodztwie: ‘
) . przepisow
— powyzej 2 mln mieszkancow, 6000 2750
— do 2 mIn mieszkancow 5600 2200

2)

Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztalcenia i stazu pracy dla stanowisk, na ktorych
stosunek pracy nawigzano na podstawie powotania, ktore sa okreslone w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia,
uwzgledniaja wymagania okreslone w ustawie, przy czym do stazu pracy wymaganego na tych stanowiskach
wlicza si¢ wykonywanie dziatalnoséci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 oraz z 2017 r. poz. 60 i1 1930).

Wyksztalcenie wyzsze — rozumie si¢ przez to studia wyzsze w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 i 2201 oraz z 2018 r. poz. 138, 398, 650, 730

1912), o odpowiednim kierunku umozliwiajagcym wykonywanie zadan na stanowisku.
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Zalacznik nr 3

KWOTY MINIMALNEGO MIESIECZNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO USTALONEGO
W KATEGORIACH ZASZEREGOWANIA I WYKAZ STANOWISK, MINIMALNY POZIOM WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO USTALONY W KATEGORIACH ZASZEREGOWANIA ORAZ MINIMALNE WYMAGANIA
KWALIFIKACYJNE NIEZBEDNE DO WYKONYWANIA PRACY NA POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH
DLA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

I. TABELA

Kwoty minimalnego miesi¢cznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego

w kategoriach zaszeregowania

KATEGORIA MINIMALNY POZIOM
ZASZEREGOWANIA WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
WZLOTYCH

I 1700

II 1720

I 1740

v 1760

\% 1780

VI 1800

VIl 1820

Vi 1840

IX 1860

X 1880

X1 1900

XII 1920

XIII 1940

XIv 1960

XV 1980

XVI 2000
XVII 2100
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XVIII
XIX
XX
XX1

XX1I

2200
2400
2600
2800
3000

II. TABELA

A. Stanowiska w urzedach gmin, miast (miast na prawach powiatu) i biurach

zwigzkow jednostek samorzadu terytorialnego

Minimalne wymagania
Minimalny :
kwalifikacyjne"
poziom
Lp. Stanowisko wyksztalcenie oraz
wynagrodzenia staz pracy
umiejetnosci
zasadniczego (w latach)
zawodowe
1 2 3 4 5
Stanowiska kierownicze urzednicze
1 | Sekretarz m.st. Warszawy, XX
sekretarz miasta (miasta na prawach XX 5
) _ ) wyzsze®) 4
powiatu) powyzej 300 tys. mieszkancow,
sekretarz gminy XVII
2 | Zastgpca skarbnika: . 3
wyzsze” lub
— m.st. Warszawy,
) ) ) XVIII podyplomowe 3
— miasta (miasta na prawach powiatu) )
. . ekonomiczne
powyzej 300 tys. mieszkancow
3 | Gloéwny ksiegowy zwiazku XVIII wedlug odrebnych przepisow
4 | Zastegpca skarbnika gminy w gminach:
— powyzej 100 tys. mieszkancow, XVI wstzez) lub
— powyzej 15 tys. do 100 tys. XV podyplomowe 3
mieszkancow, ekonomiczne
—do 15 tys. mieszkancow XV
5 | Kierownik urzgdu stanu cywilnego XVI wedlug odrebnych przepiséw
6 | Geodeta miasta (w mie$cie na prawach v jak dla stanowiska geodety
powiatu) gminnego
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7 | Kierownik Osrodka Dokumentacji v jak dla stanowiska geodety
Geodezyjnej i Kartograficznej gminnego
8 | Zastgpca kierownika Osrodka ) )
By o Jjak dla stanowiska geodety
Dokumentacji Geodezyjnej XIvV )
) ) gminnego
i Kartograficzne;j
9 | Geodeta gminny XI1II wedhug odrgbnych przepisow
10 | Zastepca kierownika urzedu stanu
cywilnego,
yWIneE XII1 wyzsze® 4
komendant gminny ochrony
przeciwpozarowej
Stanowiska urzednicze
1 | Komornik wyzsze” —
XIII 3
srednie’ 4
2 | Starszy poborca IX srednie” 2
3 | Poborca A" srednie” —
B. Stanowiska w starostwach powiatowych
Minimalne wymagania
Minimalny l
kwalifikacyjne
poziom
Lp. Stanowisko wyksztalcenie oraz
wynagrodzenia staz pracy
umiejetnosci
zasadniczego (w latach)
zawodowe
1 2 3 4 5
Stanowiska kierownicze urzednicze
1 | Sekretarz powiatu XVl wyzsze” 4
2 | Zastgpca skarbnika powiatu w gminach:
—powyzej 120 tys. mieszkancow, XVI wstzez) lub
— powyzej 60 tys. do 120 tys. XV podyplomowe 3
mieszkancow, ekonomiczne
— do 60 tys. mieszkancow XV
3 | Geodeta powiatowy XV wedtug odrebnych przepisow
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4 | Kierownik Osrodka Dokumentacji
Geodezyjnej 1 Kartograficzne;j, ] ]
) _ jak dla stanowiska geodety
zastepca kierownika Osrodka XV )
. o powiatowego
Dokumentacji Geodezyjne;j
i Kartograficzne;j
5 | Geolog powiatowy XV Wstzez) 5
6 | Powiatowy (miejski) rzecznik
XV Wstze2) 5
konsumentow
7 | Przewodniczacy powiatowego zespotu do .
) . . XV wedtug odrgbnych przepisow
spraw orzekania o niepetnosprawnosci
Stanowiska urzednicze
1 | Sekretarz powiatowego zespotu do spraw .
) ) . XI1II wedlug odrgbnych przepisow
orzekania o niepelnosprawnosci
2 | Czltonkowie powiatowego zespotu do
spraw orzekania o niepetnosprawnosci .
XIII wedhug odrgbnych przepisow
(lekarz, psycholog, pedagog, doradca
zawodowy, pracownik socjalny)
C. Stanowiska w urzedach marszalkowskich
Minimalne wymagania
Minimalny :
kwalifikacyjne"
poziom
Lp. Stanowisko wyksztalcenie oraz
wynagrodzenia staz pracy
umiejetnosci
zasadniczego (w latach)
zawodowe
1 2 3 4 5
Stanowiska kierownicze urzednicze
1 | Sekretarz wojewodztwa XX wyzsze”) 4
2 | Geodeta wojewoddztwa XVII wedlug odrebnych przepiséw
3 | Kierownik Osrodka Dokumentacji VI jak dla stanowiska geodety
Geodezyjnej i Kartograficznej wojewodztwa
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4 | Zastepca kierownika Osrodka ) )
. o jak dla stanowiska geodety
Dokumentacji Geodezyjne;j XV _
. . wojewodztwa
1 Kartograficznej
5 | Geolog wojewodzki, 5
) o XV wyzsze” 5
Rzecznik Funduszy Europejskich
D. Stanowiska we wszystkich urzedach
Minimalne wymagania
Minimalny .
kwalifikacyjne )
poziom
Lp. Stanowisko wyksztalcenie oraz
wynagrodzenia staz pracy
umiejetnosci
zasadniczego (w latach)
zawodowe
1 2 3 4 5
Stanowiska kierownicze urzednicze
1 | Dyrektor departamentu (biura) XV wyzsze” 5
2 | Naczelnik (kierownik) wydzialu
(jednostki rownorzednej), XV wstzez) 5
rzecznik prasowy
3 | Gloéwny ksiggowy, )
XV wedlug odrebnych przepisow
audytor wewnetrzny
4 | Gminny (miejski) konserwator zabytkow,
powiatowy konserwator zabytkow,
powiatowo-gminny konserwator XV wedlug odrebnych przepisow
zabytkow,
metropolitalny konserwator zabytkow
5 | Inspektor kontroli dokumentacji v jak dla stanowiska geodety
geodezyjnej i kartograficznej wojewodztwa
wyzsze™ lub
6 | Zastgpca gtdéwnego ksiggowego X1V podyplomowe 3
ekonomiczne
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7 | Kierownik referatu (jednostki
rownorzednej),

zastepca naczelnika (kierownika, XIII WyZSZCZ) 4
dyrektora) wydziatu (biura,

departamentu) (jednostki rownorzgdne;j)

8 | Pelnomocnik do spraw ochrony

informacji niejawnych,

) XIII wedtug odrebnych przepisow
zastgpca pelnomocnika do spraw ochrony
informacji niejawnych
9 | Administrator bezpieczenstwa informacji )
XIII wedtug odrebnych przepisow

(inspektor ochrony danych)

Stanowiska urzednicze

1 | Radca prawny XIII wedlug odrgbnych przepisow
wstze2) 2

2 | Kierownik archiwum XII 3
srednie’ 4

wyzsze” i aplikacja legislacyjna

lub wyzsze” i 4 lata pracy

3 | Glowny specjalista do spraw legislacji XII ) ] .
zwigzanej z opracowywaniem
aktow prawnych
4 | Glowny specjalista do spraw bhp XII wedtug odrgbnych przepiséw

5 | Gléwny specjalista,

starszy inspektor,

informatyk urzedu,

glowny programista aplikacji,
gléwny projektant systemow
teleinformatycznych,

glowny administrator (baz danych, - wyisze® A
systemoéw komputerowych,
zintegrowanych systemow zarzadzania),
gléwny analityk (systemow
teleinformatycznych, baz danych, sieci

komputerowych),

glowny konsultant do spraw systemow

teleinformatycznych
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Wstzez) 3
6 | Inspektor XII 3
srednie” 5

7 | Starszy specjalista,

starszy informatyk,

starszy geodeta,

starszy kartograf,

starszy programista aplikacji,
starszy projektant systemow
teleinformatycznych,

starszy administrator (baz danych, XI Wstzez) 3
systemow komputerowych,
zintegrowanych systemow zarzadzania),
starszy analityk (systemow
teleinformatycznych, baz danych, sieci
komputerowych),

starszy konsultant do spraw systemow

teleinformatycznych

8 | Starszy specjalista do spraw bhp,
specjalista do spraw bhp, _
) X1 wedtug odrebnych przepisow
starszy inspektor do spraw bhp,

inspektor do spraw bhp

9 | Starszy archiwista,
specjalista,

podinspektor, wyzsze” -
informatyk, srednie” 3
geodeta,

kartograf
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10

Programista aplikacji,

projektant systemow
teleinformatycznych,

administrator (baz danych, systemow
komputerowych, zintegrowanych
systemow zarzadzania),

analityk (systemow teleinformatycznych,
baz danych, sieci komputerowych),
konsultant do spraw systemow

teleinformatycznych

wstzez) -

$rednie” 3

11

Samodzielny referent

$rednie” 2

12

Referent,
kasjer,
ksiggowy,

archiwista

IX

$rednie” 2

13

Referent prawny,

referent prawno-administracyjny

VIII

o2
wyzsze®) -

14

Mtodszy referent,
mtodszy ksiggowy

VIII

$rednie” —

Stanowiska p

omocnicze i obslugi

Kierownik warsztatu,

kierownik stacji obshugi

X

$rednie” 4

Kierownik biblioteki

jak dla stanowiska starszego

bibliotekarza

Kierowca autobusu

wedtug odrebnych przepisow

Rzemieslnik specjalista

zasadnicze” 3

Kierownik: garazu, magazynu,
zastepca kierownika: warsztatu, stacji
obstugi,

dyspozytor taboru samochodowego,

kontroler techniczny

IX

$rednie” 3
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6 | Starszy bibliotekarz IX wedhug odrgbnych przepisow
7 | Sekretarka IX $rednie” —

8 | Mechanik samochodowy,
maszynista offsetowy, IX zasadnicze” 2

kserografista

9 | Kierowca samochodu ci¢zarowego IX wedlug odrgbnych przepisow

10 | Zaopatrzeniowiec VIII $rednie” 2

11 | Kierownik kancelarii: gtéwnej, tajne;j, 3
. _ _ _ VIII $rednie’ 3
kierownik centrali telefonicznej

12 | Starszy magazynier,
VIII srednie” 3
intendent

13 | Bibliotekarz VIII wedhug odrgbnych przepisow

14 | Konserwator,

rzemieslnik wykwalifikowany,
$lusarz-spawacz,

elektryk,

stolarz,

VIII zasadnicze? -

tapicer,
szklarz,
malarz,
introligator,

palacz c.o.

15 | Kancelista,
kontroler: biletowy, strefy ptatnego VIl srednie” 2

parkowania

16 | Magazynier,

starsza telefonistka,
starszy recepcjonista, VIl srednie” —
recepcjonista,

mtodszy kancelista

17 | Kierowca samochodu osobowego VII wedtug odrgbnych przepisow

18 | Operator urzadzen powielajacych VI podstawowe” -
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przewozu do i ze szkoty)

19 | Telefonistka, 5)

robotnik gospodarczy v podstawore -
20 | Portier,

szatniarz,

dozorca, v podstawowes) -

dzwigowy,

wozny
21 | Pomoc administracyjna il srednie” -
22 | Sprzataczka I podstawowes) -
23 | Goniec II podstawowe”’ -
24 | Opiekun dzieci i mlodziezy (w czasie 5

I podstawowe -

prac interwencyjnych

Stanowiska, na ktorych nawiazanie stosunku pracy nastepuje w ramach robot publicznych lub

Pracownik II stopnia wykonujacy zadania

)

) XII wyzsze® 3
1 | w ramach robét publicznych lub prac 5
X1 wyzsze” -
interwencyjnych
Pracownik I stopnia wykonujacy zadania X srednie” 3
2 | w ramach robo6t publicznych lub prac IX srednie” 2
interwencyjnych VIII $rednie” -
Stanowiska wewnetrznej stuzby ochrony
1 | Szef ochrony X
2 | Starszy wartownik-konwojent IX _
wedtug odrgbnych przepisow
3 | Wartownik-konwojent VIII
4 | Mtodszy wartownik-konwojent VII
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E. Stanowiska w strazy gminnej
Minimalne wymagania
Minimalny kwalifikacyjne”
poziom wyksztalcenie
Lp. Stanowisko
wynagrodzenia oraz staz pracy
zasadniczego umiejetnosci (w latach)
zawodowe
1 2 3 4 5
Stanowiska kierownicze urzednicze
1 | Komendant w gminach:
—powyzej 100 tys. mieszkancow, XVI WyZSZ@Z) 5
—do 100 tys. mieszkancow XV
2 | Zastgpca komendanta w gminach:
—powyzej 100 tys. mieszkancow, XV 5
i ) wyzsze” 4
— powyzej 15 tys. do 100 tys. mieszkancow, XIvV
—do 15 tys. mieszkancow XIII
3 | Naczelnik,
zastepca naczelnika, X1 wyzsze” 4
kierownik
4 | Zastgpca kierownika XIII wyzsze” 3
Stanowiska urzednicze
1 | Starszy inspektor - wyzsze”) 3
srednie’ 6
2 | Inspektor wyzsze” 2
XII 3
srednie” 5
3 | Mlodszy inspektor - wyzsze” —
srednie’ 3
4 | Starszy specjalista,
o XI $rednie’ 3
specjalista
5 | Mlodszy specjalista,
) X srednie” 3
starszy straznik
6 | Straznik IX srednie” 2
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7 | Mtodszy straznik VIII $rednie” 1
8 | Aplikant VII srednie” -
F. Stanowiska w samorzadowych jednostkach organizacyjnych
Minimalne wymagania
Minimalny kwaliﬁkacyjnel)
Lp. Stanowisko poziom wyksztalcenie
wynagrodzenia oraz staz pracy
zasadniczego umiejetnosci (w latach)
zawodowe
1 2 3 4 5
I. Wszystkie jednostki
Stanowiska kierownicze urzednicze
1 | Dyrektor (kierownik) jednostki, wyzsze” lub 5 lub
naczelnik XIX wedlug odrebnych | wedhug
przepisow odrgbnych
przepisow
2 | Zastgpca dyrektora (kierownika) jednostki XVl wyzsze” 5
3 | Glowny ksiggowy XVI wedtug odrgbnych przepisow
4 | Dyrektor biura,
kierownik oddziatu (filii), rejonowego XV wstzez) 5
(terenowego) oddziatu
5 | Audytor wewnetrzny XV wedtug odrgbnych przepisow
Wy2szez) lub
6 | Zastepca gtdéwnego ksiggowego XV podyplomowe 3
ekonomiczne
Administrator bezpieczenstwa informacji
7 XIII wedlug odrgbnych przepisow
(inspektor ochrony danych)




Dziennik Ustaw -27- Poz. 936
8 | Naczelnik (kierownik) wydziatu (dziatu,
zespotu, pracowni, samodzielnego referatu,
samodzielnej sekcji, laboratorium, placowki 5
o o _ XII wyzsze” 5
specjalistycznej 1 innej komorki
organizacyjnej),
kierownik Biura Strefy Platnego Parkowania
9 | Kierownik zespotu X wyzsze” 5
10 | Kierownik sekcji (zmiany, referatu),
zastepca naczelnika (kierownika) wydziatu
(dziatu, zespotu, pracowni, samodzielnego
referatu, samodzielnej sekcji, laboratorium, 5
S o : X wyzsze” 4
placowki specjalistycznej i innej komorki
organizacyjnej),
zastepca kierownika Biura Strefy Platnego
Parkowania
Stanowiska urzednicze
1 | Starszy inspektor wojewddzki X1V wyzsze” 4
. ) ) wyzsze”
Kierownik zespotu inspektorow nadzoru, ) o
2 ) ) ) ) X1V 1 uprawnienia 7
kierownik nadzoru inwestorskiego
budowlane
wstze2)
3 | Starszy inspektor nadzoru inwestorskiego X1V 1 uprawnienia 5
budowlane
4 | Inspektor wojewodzki XIII wstzez) 4
5 | Radca prawny XIII wedtug odrgbnych przepisow
wstze2)
1 uprawnienia A
budowlane
6 | Inspektor nadzoru inwestorskiego XII
srednie”
. . . 6
1 uprawnienia
budowlane
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Gloéwny specjalista,

glowny programista aplikacji,

gtowny projektant systemow
teleinformatycznych,

gtéwny administrator (baz danych,
systemow komputerowych, zintegrowanych
systemow zarzadzania),

gtowny analityk (systemow
teleinformatycznych, baz danych, sieci
komputerowych),

gtowny konsultant do spraw systeméw

teleinformatycznych

XII

wstzez) 4

Glowny specjalista do spraw bhp

XII

wedtug odrebnych przepisow

Starszy inspektor powiatowy

XI

érednie” 4

10

Starszy specjalista,

starszy programista aplikacji,

starszy projektant systemow
teleinformatycznych,

starszy administrator (baz danych, systemow
komputerowych, zintegrowanych systemow
zarzadzania),

starszy analityk (systemow
teleinformatycznych, baz danych, sieci
komputerowych),

starszy konsultant do spraw systemow
teleinformatycznych,

starszy informatyk,

starszy specjalista laborant,

starszy technolog,

starszy projektant

wstzez) 3

11

Kierownik archiwum

wstzez) 2

érednie” 4

12

Inspektor powiatowy

érednie”’ 5
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13 | Starszy specjalista do spraw bhp X wedlug odrebnych przepisow
14 | Starszy rewident zaktadowy X Wstzez) 5
15 | Programista aplikacji,
projektant systemow teleinformatycznych,
administrator (baz danych, systemow
komputerowych, zintegrowanych systemow
zarzadzania),
analityk (systemow teleinformatycznych, 5
o wyzsze” -
baz danych, sieci komputerowych), IX 3
srednie’ 3
konsultant do spraw systemow
teleinformatycznych,
informatyk,
specjalista-laborant,
technolog,
projektant
_ wyzsze” 2
16 | Starszy inspektor IX 3
srednie’ 4
wstzez) 1
17 | Inspektor IX 3
srednie’ 3
18 | Specjalista do spraw bhp
starszy inspektor do spraw bhp, IX wedlug odrebnych przepisow
inspektor do spraw bhp
19 | Specjalista, VI wyzsze” 2
rewident zaktadowy srednie” 3
o wyzsze” -
20 | Starszy archiwista VIII 3
$rednie” 3
21 | Samodzielny referent, VI wstzez) 2
starszy ksiegowy srednie” 4
22 | Archiwista il srednie” -
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23 | Starszy referent,
starszy intendent,
starszy laborant, .
starszy statystyk, VI \’zvyzsz'ez') -
podinspektor, srednie 2
ksiegowy,
kasjer
24 | Referent,
laborant,
statystyk, VvV $rednie” —
planista,
kosztorysant
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1 | Kierownik dyspozytorni XI srednie” 5
2 | Kierownik: §wietlicy, klubu X srednie” 4
jak dla stanowiska starszego
3 | Kierownik biblioteki X
bibliotekarza
wyzszez) 3
4 | Starszy majster X srednie” i tytut
mistrza 5
Kierownik: zespotu magazynow, wyzsze”) 3
: centralnego magazynu = srednie” 5
wstzez) 3
6 | Starszy mistrz IX srednie” i tytut
mistrza 4
Majster, ) 3
7 IX srednie 3
lesniczy
8 Sprzedawea, IX zasadnicze” 3
bufetowy
9 | Starszy bibliotekarz IX wedtug odrebnych przepisow
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10 | Kierownik magazynu, 5
_ ) wyzsze )
zastepca kierownika: zespotu magazynow, VIII 3
srednie” 4
centralnego magazynu
11 | Kierownik: warsztatu, pralni, recepcji, VIII wyzsze” -
wypozyczalni sprzgtu, kuchni, stotowki srednie” 4
12 | Kierownik punktu sprzedazy,
VIII srednie” 4
kuchmistrz-szef kuchni
13 | Zastepca kierownika: magazynu, warsztatu VIII srednie” 2
14 | Dyspozytor,
Vil zasadnicze” 3
kontroler ruchu
15 | Motorniczy VIII wedtug odrebnych przepisow
_ ) ) ) wstzez) -
16 | Kierownik powielarni VIl .
srednie’ 4
17 | Starszy operator elektronicznych monitorow
ekranowych,
starszy recepcjonista,
starszy magazynier, VI srednie” 1
zaopatrzeniowiec, zasadnicze” 2
operator sprzetu audiowizualnego,
operator urzadzen,
konserwator maszyn i urzadzen
18 | Kierownik kancelarii VII $rednie” 2
, $rednie” i tytut
19 | Mistrz VIl ) 3
mistrza
o o $rednie” 2
20 | Rzemies$lnik specjalista VII .
zasadnicze” 4
21 | Maszynista (taboru pasazerskiego, kotlow i
_ g P s Vil zasadnicze” 1
inne)
zasadnicze” i
22 | Szef'kuchni Vil _ 4
tytul mistrza
zasadnicze” —
23 | Kelner VII s
podstawowe” 2
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24

Kontroler: biletowy, strefy ptatnego

parkowania

VII

érednie”

25

Kierownik centrali telefonicznej,
operator elektronicznych monitoréw

ekranowych

VI

érednie”

26

Starszy rzemieslnik (starszy: murarz,
malarz, betoniarz, stolarz, ciesla, gajowy,
dekarz, monter, kowal, Slusarz, tokarz,
frezer, tapicer, spawacz, elektryk, mechanik,
mechanik-diagnosta, elektromechanik,
elektromonter, radiomechanik, kucharz,
krawiec i inne),

starszy konserwator, robotnik wysoko

wykwalifikowany

VI

zasadnicze”

27

Robotnik: zajezdniowy, manewrowy-
przetokowy,
kanalarz,

wulkanizator

VI

zasadnicze”

28

Drwal,

praczka,

szwaczka,
prasowaczka,
detaszer,

maglarz,
sprzedawca biletow,

wydawca paliw

VI

podstawowe”’

29

Starsza pokojowa

podstawowe”’

30

Kancelista,
magazynier,

intendent

érednie’

zasadnicze”

31

Introligator,
operator urzadzen powielajacych,

kontystka

érednie”
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32

Rzemieslnik (murarz, malarz, betoniarz,
stolarz, ciesla, gajowy, dekarz, monter,
kowal, $lusarz, tokarz, frezer, tapicer,
spawacz, elektryk, mechanik, mechanik-
diagnosta, elektromechanik, elektromonter,
radiomechanik, kucharz, krawiec i inne),

konserwator, robotnik wykwalifikowany

$rednie”

zasadnicze”

33

Bibliotekarz

wedhug odrebny:

ch przepisow

34

Sekretarka,

telefonistka

v

$rednie

35

Recepcjonistka

v

$rednie”

zasadnicze”

36

Palacz c.o.

v

zasadnicze”

37

Pomoc rzemies$lnika,
pomoc kuchenna,
robotnik do prac cigzkich,
palacz kottowy,

pilot zajezdniowy,
pokojowa,

lazienny,

kapielowy,

robotnik do pracy lekkiej,

wozak

v

podstawowes)

38

Pomoc administracyjna (biurowa,

techniczna, laboratoryjna)

I

$rednie”

39

Starszy: portier, wozny, szatniarz, dozorca,

sprzataczka

I

podstawowe”




Dziennik Ustaw

_ 34—

Poz. 936

40 | Robotnik gospodarczy (magazynowy),
powielaczowy,
portier,
szatniarz,
dozorca, s
) I podstawowe”’ -
dzwigowy,
wozny,
sprzataczka laboratoryjna,
goniec,
pomoc palacza c.o.
41 | Robotnik I podstawowe” -
42 | Starszy lekarz XVII
43 | Lekarz XV
Psycholog,
44 4 & X1V
logopeda _
i wedlug odrebnych przepisow
45 | Starszy ratownik medyczny XIII
Starsza pielegniarka,
46 'p W XII
ratownik medyczny
47 | Pielggniarka X1
48 | Kierowca-operator maszyn specjalnych IX
49 | Kierowca autobusu VIl
Kierowca samochodu ci¢zarowego:
s |~ powyzej 13 ton, VIII
—od 3,5do 13 ton, VII
—do 3,5 ton v wedtug odrebnych przepisow
51 | Kierowca samochodu dostawczego VII
52 | Kierowca samochodu towarowo-osobowego IX
Kierowca ciagnika,
53 | A%
kierowca samochodu osobowego
54 | Kierowca transportu wewnetrznego v
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Stanowiska, na ktérych nawigzanie stosunku pracy nastepuje w ramach roboét publicznych lub
prac interwencyjnych
X wstzez) 5
Pracownik II stopnia wykonujacy zadania w VIII wstzez) 4
1 | ramach robo6t publicznych lub prac srednic’ 5
interwencyjnych VII WyZSZCZ) 2
srednie’ 4
Pracownik I stopnia wykonujacy zadania w VI wyzsze” —
2 | ramach robot publicznych lub prac
interwencyjnych v srednie” 2
II. Urzedy pracy
Stanowiska urzednicze
rok w
1 | Doradca zawodowy XII wstzez) rakresie
poradnictwa
zawodowego
rok w
2 | Specjalista do spraw rozwoju zawodowego XII wyzsze” zakr.esw“
organizacji
szkolen
Wstzez)
oraz znajomos¢
jezyka rok w
angielskiego na zakresie
Doradca EURES w wojewodzkim urzedzie poziomie B1¢ posrednictwa
. pracy i oraz ukonczenie pracy lub
szkolen poradnictwa
okreslonych zawodowego
w odrebnych
przepisach”
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rok
w zakresie
przygoto-
wania,
4 | Specjalista do spraw programow X1I wyzsze” realizacji
1 oceniania
realizacji
programow
rynku pracy
rok
w zakresie
5 | Posrednik pracy X Wstzez) )
posrednictwa
pracy
Wstzez) -
6 | Doradca zawodowy-stazysta IX 3
srednic” 1
o WyZSZCZ) -
7 | Specjalista do spraw programow-stazysta IX 3
srednie” 1
g Specjalista do spraw rozwoju zawodowego- X WyZSZCZ) -
stazysta $rednie” 1
0 Asystent EURES w wojewddzkim urzedzie X wyzsze” -
pracy srednie” 1
Specjalista do spraw ewidencji i $wiadczen, 5
o _ wyzsze”) 1
10 | specjalista do spraw analiz rynku pracy, IX 3
o L srednie” 2
specjalista do spraw aktywizacji
_ wyzsze”) -
11 | Posrednik pracy-stazysta VIII 3
$rednie” 1
Referent do spraw: rejestracji, ewidencji 3
12| . o VIII srednie” -
i $wiadczen, analiz rynku pracy, aktywizacji
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o ) N wyiszez) 1
13 | Specjalista do spraw rejestracji VII 3
srednie 2
II1. Jednostki organizacyjne pomocy spolecznej, centra integracji spolecznej oraz jednostki
organizacyjne wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
Stanowiska kierownicze urzednicze
1 | Glowny administrator XV wyzsze”) 5
Stanowiska urzednicze
1 | Koordynator do spraw komputeryzacji
) XIvV wyzsze” 3
pomocy spotecznej
o wyzsze” 3
2 | Starszy administrator XIIT 3
srednie” 6
o wyzsze” -
3 | Administrator XII 3
srednie” 4
Stanowiska pomocnicze i obslugi
1 | Starszy lekarz XVII wedtug odrebnych przepiséw
2 | Psycholog, )
XVI wedtug odrebnych przepiséw
pedagog
3 | Starszy wychowawca-koordynator XVI wedtug odrebnych przepiséw
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WYZSZe
(kierunek studiow
w zakresie np.
pedagogiki,
logopedii,
psychologii)

4 | Glowny specjalista XVI wyzsze wedtug
odrebnych
przepisow

i specjalizacja
II stopnia

w zawodzie
pracownik

socjalny

wyzsze wedtug
odrebnych
przepisow albo
dyplom
o S pracownika
5 Starszy specjalista pracy socjalnej- VI socjalnego 5
koordynator
1 specjalizacja
II stopnia
w zawodzie
pracownik

socjalny
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wyzsze wedtug
odrebnych
przepisow
albo dyplom
pracownika
6 | Starszy specjalista pracy socjalnej XV socjalnego i 5
specjalizacja I1
stopnia w
zawodzie
pracownik
socjalny
7 | Starszy wychowawca XV wedtug odrebnych przepisow
. Starszy wychowawca w placéwce wsparcia v wedlug odrebnych przepisw
dziennego
9 | Starszy koordynator rodzinnej pieczy
) XV wedtug odrebnych przepisow
zastepcze]
10 | Lekarz XV wedtug odrebnych przepisow
11 | Kapelan XV wedtug odrebnych przepisow
12 | Kierownik zespotu pielggniarek X1V wedtug odrebnych przepisow
13 | Starszy asystent rodziny XV wedlug odrebnych przepiséw
14 | Konsultant X1V wyzsze” 3
wyzsze (kierunek
studiow w
15 | Starszy specjalista pracy z rodzing X1V rakresie 5
pedagogiki,
psychologii lub
nauki o rodzinie)
16 | Wychowawca X1V wedtug odrebnych przepiséw
Wychowawca w placéwce wsparcia
17 X1V wedtug odrebnych przepisow
dziennego
18 | Starszy terapeuta, X1V WyZSZ62) s
starszy specjalista reintegracji zawodowej
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19 | Starszy fizjoterapeuta X1V wedtug odrebnych przepiséw
XIV wyzszez) 5

20 | Starszy terapeuta zajeciowy policealna szkota
odpowiedniej
specjalnosci 1
Xl 5
tytut zawodowy
lub dyplom w

zawodzie

21 | Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej X1V wedlug odrebnych przepiséw

wyzsze wedtug
odrgbnych
przepisow
albo dyplom
pracownika
22 | Specjalista pracy socjalnej X1V socjalnego i 3
specjalizacja I
stopnia w
zawodzie
pracownik

socjalny

wyzsze wedtug
X1V odrebnych 2

) ) przepisow
23 | Starszy pracownik socjalny

srednie wedtug
XIII odrgbnych 2

przepisow

24 | Asystent rodziny XIII wedtug odrebnych przepiséw

wyzsze (kierunek
studiow w
o ) zakresie
25 | Specjalista pracy z rodzing XTI o 3
pedagogiki,
psychologii lub

nauki o rodzinie)




Dziennik Ustaw —41 -

Poz. 936

26

Terapeuta,

specjalista reintegracji zawodowe]

XIII

o2
wyzsze”

27

Starszy technik fizjoterapii

XIII

dyplom w

zawodzie

28

Fizjoterapeuta

XIII

wedtug odrebnych przepiséw

29

Mtodszy wychowawca,
mtodszy wychowawca w placowce wsparcia

dziennego

XIII

wedtug odrebnych przepiséw

30

XIII

o2
wyzsze”)

Terapeuta zajgciowy

XI

policealna szkota
odpowiedniej
specjalnosci i

tytul zawodowy
lub dyplom w

zawodzie

31

Pracownik socjalny

XIII

wyzsze wedtug
odrebnych

przepisow

XII

srednie wedtug
odrgbnych

przepiséw

32

Starszy dietetyk

XIII

wyzsze wedhug
odrebnych

przepisow

XII

srednie wedtug
odrgbnych

przepisow

33

Starsza pielggniarka,

XIII

wyzsze wedtug
odrebnych

przepisow

starsza potozna

XII

$rednie wedtug
odrgbnych

przepisow
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34 | Starszy opiekun kwalifikowany w domu - dyplom w s
pomocy spotecznej zawodzie
35 | Starszy opiekun osoby starszej - dyplom w 5
zawodzie
36 | Starszy opiekun dzieciecy - dyplom w 5
zawodzie
37 | Starszy instruktor terapii zajeciowej - dyplom w 5
zawodzie
38 | Starszy instruktor do spraw kulturalno-
-oswiatowych, XII $rednie” 5
starszy instruktor reintegracji zawodowej,
starszy technik
39 | Starszy technik masazysta - dyplom w 5
zawodzie
wyzsze wedhug
XII odrgbnych —
40 | Dietetyk prespiow
srednie wedtug
XI odrebnych -
przepisow
wyzsze wedtug
X1I odrebnych —
Pielegniarka, przepisow
4 potozna $rednie wedtug
X1 odrgbnych —
przepiséw
42 | Mtodszy koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej, X1 wedtug odrebnych przepiséw
mtodszy asystent rodziny
43 | Opiekun kwalifikowany w domu pomocy . dyplom w -
spotecznej zawodzie
44 | Starszy opiekun srednie” albo
XI szkota asystentek 5

medycznych
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45

Opiekun osoby starszej

XI

dyplom w

zawodzie

46

Opiekun dziecigcy

X1

wedtug odrebnych przepisow

47

Starsza opiekunka $srodowiskowa

X1

dyplom w
zawodzie lub
zaswiadczenie
o ukonczeniu
kwalifikacyjnego
kursu
zawodowego

w zawodzie

48

Starszy instruktor terapii

X1

érednie’ i kurs

specjalistyczny

49

Technik fizjoterapii

X1

dyplom w

zawodzie

50

Technik,
instruktor do spraw kulturalno-
-o$wiatowych,

instruktor reintegracji zawodowej

XI

érednie”

51

Instruktor terapii zajeciowe;j

X1

dyplom w

zawodzie

52

Starszy asystent osoby niepelnosprawne;j

XI

dyplom w
zawodzie lub
zaswiadczenie o
ukonczeniu
kwalifikacyjnego
kursu
zawodowego w

zawodzie
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53

Starszy opiekun medyczny

XI

dyplom w

zawodzie

$wiadectwo
potwierdzajace
kwalifikacje do
wykonywania
zawodu opiekuna

medycznego

54

Opiekunka srodowiskowa

dyplom w
zawodzie lub
zaswiadczenie
o ukonczeniu
kwalifikacyjnego
kursu
zawodowego

w zawodzie

55

Technik masazysta

dyplom w

zawodzie

56

Opiekun medyczny

dyplom w

zawodzie

IX

$wiadectwo
potwierdzajace
kwalifikacje do
wykonywania
zawodu opiekuna

medycznego

57

Aspirant pracy socjalnej

IX

érednie’)

58

Starszy sanitariusz

IX

jak dla stanowiska sanitariusza
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59 | Asystent osoby niepelnosprawne;j dyplom w
zawodzie lub
zaswiadczenie
VI o ukonczeniu -
kwalifikacyjnego
kursu
zawodowego
w zawodzie
60 | Opiekun srednie” albo
VII szkota asystentek 1
medycznych
61 | Instruktor terapii $rednie” i kurs
Vi specjalistyczny -
62 | Opiekun w osrodku pomocy spotecznej VII podstawowe’ ) 1
63 | Sanitariusz Vil wedtug odrebnych przepiséw
64 | Mtodszy opiekun $rednie” albo
\% szkota asystentek —
medycznych
65 | Mtodszy opiekun w osrodku pomocy
vV podstawowe” —
spotecznej
IV. Powiatowe zespoly do spraw orzekania o niepelnosprawnosci
Stanowiska urzednicze
1 Sekretarz powiatowego zespotu do spraw
X1 wedtug odrebnych przepisow
orzekania o niepelnosprawnosci
2 Cztonek powiatowego zespotu do spraw
orzekania o niepelnosprawnosci (lekarz,
X1 wedtug odrebnych przepiséw
psycholog, pedagog, doradca zawodowy,
pracownik socjalny)
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V. Jednostki dzialajgce w zakresie o$wiaty
Stanowiska pomocnicze i obslugi
1 Kierownik biura warsztatowego,
kierownik stacji obstugi samochodow, XVI WyZSZ@Z) 7
kierownik budowy
2 | Kierownik obiektow sportowych X1 wyzsze”) 7
3 | Kierownik gospodarczy wyzsze”) 2
i $rednie” 6
4 | Sekretarz szkoty XII srednie” 5
5 Starszy ratownik wodny jak dla stanowiska ratownika
= wodnego
6 | Dietetyk X wedtug odrebnych przepiséw
7 | Ratownik wodny VI wedtug odrebnych przepiséw
8 | Mtlodszy ratownik wodny jak dla stanowiska ratownika
il wodnego
9 | Rolnik hodowca VII zasadnicze” —
10 | Robotnik szklarniowy VI zasadnicze” —
11 | Pomoc nauczyciela VI podstawowe” -
12 | Robotnik budowlany umiejetnosc¢
v wykonywania —
pracy
13 | Robotnik polowy umiejetnosé
v wykonywania —
pracy
14 | Opiekun dzieci i mtodziezy (w czasie
przewozu do i ze szkoty, przy przejsciu I podstawowe’ ) —
przez jezdni¢ w drodze do i ze szkoty)
VI. Zaklady gospodarki komunalnej i mieszkaniowej, biura zamiany mieszkan
Stanowiska Kkierownicze urzednicze
1 Kierownik administracji domow . 2
mieszkalnych XV Wy :
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Stanowiska pomocnicze i obsltugi
1 Starszy dyspozytor X1 wyzsze” 5
2 Geodeta, 5
XII wyzsze” 4
geolog
3 | Administrator budynkow mieszkalnych, .
o ) X zasadnicze” -
administrator targowiska
4 | Administrator cmentarza VIII podstawowes) —
5 Ogrodnik terenow zielonych VI zasadnicze” —
6 | Ekspedytor v zasadnicze” 2
7 Dozorca cmentarza, s
I podstawowe ) -
grabarz
VII. Zaklady oczyszczania
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1 Glowny inzynier XVI wyzsze” 5
2 Starszy dyspozytor X1V wyzsze” 2
3 | Kontroler eksploatacji wyzsze) 5
XTI 3
srednie’ 6
4 | Dyspozytor X1 srednie” 2
VIII. Zaklady wodociagow i kanalizacji
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1 Inzynier utrzymania ruchu X1 wyzsze”) 5
2 | Odczytywacz wodomierzy-inkasent VII podstawowe” -
3 | Dyzurny pogotowia wodno-
) ) VI zasadnicze” -
-kanalizacyjnego
IX. Zaklady energetyki cieplnej
Stanowiska pomocnicze i obslugi
1 Kierownik pogotowia technicznego,
) o ) XV wyzsze®) 6
kierownik cieptowni
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2 | Kierownik bazy, 5
X1V WYyZSze ) 6
starszy dyspozytor mocy
3 Starszy dyspozytor pogotowia
. XIV wyzsze?) 5
technicznego
4 Kierownik kottowni, 5
. , . XIII wyzsze?) 4
kierownik przepompowni
5 Dyspozytor mocy wstzez) 4
X1 3
srednie’ 5
6 | Weryfikator dokumentacji techniczne;j VI wyzsze”) 4
srednie’ 5
X. Zaklady komunikacyjne
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1 Motorniczy tramwaju, )
) IX wedtug odrebnych przepisow
kierowca autobusu
2 Dyspozytor,
yspozyt Vil srednic’ 3
kontroler ruchu
3 | Kontroler biletowy VI srednie” 2
4 | Pilot zajezdniowy v podstawowe”) -
XI. Zegluga Swinoujska
Stanowiska pomocnicze i obshugi
1 Szef eksploatacji XV wyzsze” 6
2 | Dyspozytor VI srednie” 3
3 Gospodarz hotelu VI $rednie” 2
4 | Cumownik II podstawowe” —
5 Kapitan statku X
6 Mechanik statku,
oficer mechanik wachtowy, IX
oficer elektryk
wedtug odrebnych przepiséw
7 | Oficer wachtowy VIII
8 Starszy marynarz,
VII
motorzysta
9 Marynarz 111
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10 | Mlodszy motorzysta, I
mtodszy marynarz
XII. Zarzad cmentarzy komunalnych
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1 Kierownik cmentarza XV wyzsze” 5
2 | Zastegpca kierownika cmentarza - wyzsze” 3
srednie’ 5
3 Operator urzadzen kremacyjnych XII srednie” 5
XIII. Zespoly ushug projektowych
Stanowiska urzednicze
1 Starszy inspektor fachowego poradnictwa XV wyzsze”) 5
2 Inspektor fachowego poradnictwa X wyzsze” 4
3 Starszy inspektor do spraw wycen X wyzsze” 2
srednie’ 4
4 | Inspektor do spraw wycen IX $rednic” 3
XIV. Jednostki planowania przestrzennego
Stanowiska urzednicze
1 Generalny projektant XVI wyzsze” 5
2 | Glowny projektant XV wyzsze” 5
3 Starszy kartograf XII wyzsze” 5
4 | Plastyk XI wyzsze” 3
5 Starszy asystent, 2
WYyZsze 3
fotograf, XI 3
srednie’ 5
kartograf
6 | Asystent VIII $rednie” —
XV. Osrodki dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej
Stanowiska urze¢dnicze
1 Kierownik pracowni wyzsze” oraz
XV uprawnienia 7
zawodowe
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2 Gtowny specjalista wyzsze” oraz

X1V uprawnienia 5
zawodowe
3 Starszy geodeta, - wyzsze” 3
starszy kartograf srednie” 5
4 | Geodeta, - wyzsze” 2
kartograf srednie” 4
5 | Mlodszy geodeta, X wyzsze” 1
mtodszy kartograf $rednie” 2
Stanowiska pomocnicze i obshugi
1 Poligraf-specjalista,

IX zasadnicze” 2

fototechnik-specjalista

XVI. Biura geodezji i terenow rolnych, terenowe zespoly ustug projektowych, zaklady ustug

wodnych, zarzady melioracji i urzadzen wodnych

Stanowiska urzednicze

1 Szef produkcji XV wyzsze” 7
2 | Kierownik grupy robot XV wyzsze”) 5
3 Starszy inspektor fachowego poradnictwa X1V wyzsze” 7
4 | Kierownik prac geodezyjnych i wyzsze” oraz
kartograficznych X1V uprawnienia 7
zawodowe
5 | Kierownik robot X1V wyzsze” 4
6 | Glowny technolog XIII wyzsze” 7
7 | Geodeta-specjalista, .
klasyfikator gleb-specjalista il e :
8 | Starszy geodeta,
starszy klasyfikator gleb i wstzez) .
9 | Inspektor fachowego poradnictwa X1 wyzsze”) 7
10 | Geodeta, wyzsze” -
klasyfikator gleb X srednie” 3
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Stanowiska pomocnicze i obshugi
1 Poligraf-specjalista reprodukcji X1 srednie” 6
2 | Kierownik statku kategorii III,
fototechnik-specjalista reprodukcji map i )
dokumentacji, x srednic” °
starszy poligraf
3 Starszy fototechnik,
starszy kreslarz, IX srednie” 3
poligraf
4 | Konserwator aparatury laboratoryjnej Srednie” oraz
IX uprawnienia 3
specjalistyczne
5 | Asystent - wyzsze® _
srednie’ 2
6 | Fototechnik VIII $rednie” 3
7 | Kre$larz VIII $rednie” 2
8 | Mechanik maszyn na statku VI zasadnicze” 6
9 | Rolnik hodowca VII zasadnicze” -
10 | Stermotorzysta odpowiednie
VIl wyszkolenie 1
w zawodzie
11 | Bosman,
sternik Vi
wedtug odregbnych przepiséw
12 | Starszy marynarz A%
13 | Marynarz v
14 | Operator dozowania oraz wykorzystania zasadnicze” oraz
nieczystosci statych i ptynnych, VI odpowiednie 1
operator budowli pigtrzacych uprawnienia
15 | Robotnik szklarniowy VI zasadnicze” —
16 | Starszy pomiarowy umiejetnosc
VI wykonywania 2
pracy
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17 | Mtodszy fototechnik umiejetnosc
VI wykonywania 1
pracy
18 | Pomiarowy umiejetnosc
A% wykonywania -
pracy
19 | Robotnik polowy umiejetnosé
v wykonywania —
pracy
XVII. Zarzady drég wojewddzkich, rejony drog wojewodzkich, zarzady drog powiatowych,
zarzady drog miejskich, mostow i ulic
Stanowiska pomocnicze i obshugi
1 Inzynier ruchu XVII wyzsze” 7
2 | Glowny inzynier wyzsze” oraz
XVII uprawnienia 6
budowlane
3 Gléwny mechanik XVII wyzsze” 6
4 | Kierownik stuzby interwencyjnej XVI wyzsze” 5
5 Kierownik pracowni projektowej wstzez) oraz
XV uprawnienia 5
budowlane
6 | Kierownik laboratorium wojewodzkiego XV wyzsze” 5
7 | Kierownik pracowni w wojewo6dzkim Wstzez) 3
laboratorium drogowym XV $rednie” 5
8 Starszy projektant wyzsze” oraz
uprawnienia 3
budowlane
XTI
$rednie® oraz
uprawnienia 6
budowlane
9 | Kierownik zaktadu produkcyjnego, wyzsze” 3
kierownik bazy sprzetu i transportu X srednie’ 5
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10 | Kierownik robdt, wyzsze” oraz
kierownik wytworni uprawnienia 3
budowlane
XII
$rednie® oraz
uprawnienia 5
budowlane
11 | Starszy dyspozytor wyzsze”) 3
X srednie” 5
12 | Asystent inspektora nadzoru wyzsze” 2
x $rednie” 4
13 | Dyspozytor X $rednie” 3
XVIII. Os$rodki sportu i rekreacji, oSrodki sportowo-szkoleniowe Zeglarstwa
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1 Trener klasy mistrzowskiej XIX
2 | Trener klasy pierwszej XVII jak dla stanowiska trenera
3 Trener klasy drugiej X1V
4 | Trener X1 wedtug odrebnych przepiséw
5 | Menedzer sportu wyzsze”) 2
XV
$rednie’ 4
6 | Kapitan jachtu o dlugosci powyzej 21 m wyzsze” 4
XV $rednie’ 6
7 | Glowny mechanik, IV .y
glowny energetyk W :
8 Specjalista dyscypliny sportu,
specjalista sportu 0s6b
niepetnosprawnych, X1V jak dla stanowisk w Ip. 18
specjalista odnowy biologicznej,
specjalista rekreacji ruchowej
9 | Kierownik wyszkolenia Zeglarskiego XIIT wstzez) 6
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10 | Kapitan jachtu o dlugosci do 21 m wyzsze” 4
A $rednie” 6
11 | Kierownik stajni-trener wyzsze” 3
XII
$rednie” 5
12 | Starszy oficer jachtu, wyzsze 2
kierownik maszyn jachtu i srednie’ 4
13 | Instruktor ratownictwa wodnego jak dla stanowiska ratownika
Xl wodnego
14 | Kapitan jachtu XII wyzsze”) 4
15 | Oficer jachtu wyzsze” 1
Xl
srednie’ 3
16 | Starszy ratownik wodny jak dla stanowiska ratownika
X wodnego
17 | Kierownik-gospodarz obiektu:
sportowego, turystycznego, rekreacyjnego, XI $rednie” 4
mieszkalnego
18 | Instruktor dyscypliny sportu,
instruktor sportu 0s6b niepetnosprawnych,
XI wedtug odregbnych przepiséw
instruktor odnowy biologiczne;,
instruktor rekreacji ruchowej
19 | Ratownik wodny X1 wedtug odrebnych przepiséw
20 | Sanitariusz weterynaryjny X srednie” 3
21 | Informator turystyczny IX srednie” 3
22 | Montazysta jachtu,
kucharz jachtu, X zasadnicze” 2
intendent jachtu
23 | Starszy bosman jachtu VI srednie” 3
24 | Mtodszy ratownik wodny jak dla stanowiska ratownika
Vil wodnego
25 | Starszy masztalerz VII srednie” 3
26 | Bosman jachtu VII srednie” 2
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27 | Pracownik zaplecza sportowego: koniuszy,
stajenny, sprzetowy, przystaniowy,
konserwator urzadzen sportowych, obstugi VI zasadnicze” 2
basenu kapielowego, lodowiska, stadionu,
przystani i inne
28 | Dzokej, s
VI podstawowe” —
podkuwacz
29 | Kandydat dzokejski A" podstawowe” —
30 | Starszy jezdziec, s
o v podstawowe”’ -
praktykant dzokejski
31 | Jezdziec II podstawowe” —
XIX. Zaklady naprawcze sprzetu medycznego, zaklady techniki medycznej
Stanowiska pomocnicze i obshugi
1 Gloéwny technolog XVII wyzsze” 5
2 | Kierownik wydziatu konstrukcyjnego XVI wyzsze”) 5
3 Szef produkcji XV wyzsze” 5
4 | Kierownik grupy robot XV WyZSZ@Z) 4
5 | Rzecznik patentowy X1V wedtug odrebnych przepiséw
6 | Starszy konserwator sprzetu medycznego XV srednie” 5
7 | Konserwator sprzgtu medycznego - $rednie” 3
zasadnicze” 6
8 | Mlodszy konserwator sprzgtu medycznego VIII zasadnicze” —
XX. Zaklady (warsztaty) ortopedyczne
Stanowiska pomocnicze i obslugi
1 Szef produkcji,
XV wstzez) 5
glowny technolog
2 | Gtowny mechanik X1V wyzsze” 5
3 Starszy konserwator sprzetu
Y pree XII srednic’ 5
ortopedycznego
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4 | Konserwator sprzetu ortopedycznego $rednie” 2
X zasadnicze” 3
5 Ortopeda przymiarkowy $rednie” -
x zasadnicze” 3

6 | Technik ortopeda X wedtug odregbnych przepiséw
7 | Bandazysta ortopedyczny,

stolarz ortopedyczny,

cholewkarz ortopedyczny,

modelarz ortopedyczny w gipsie, IX zasadnicze” —

formowacz,

ortopeda-mechanik,

przymiarkowy obuwia ortopedycznego
8 | Krojczy skor i tkanin,

obuwnik ortopedyczny, VIl zasadnicze” —

modelarz form obuwia ortopedycznego
9 | Gorseciarz VI zasadnicze” -

XXI. Izby wytrzezwien
Stanowiska pomocnicze i obshugi

1 Starszy lekarz XVII
2 Lekarz XVI
3 Starszy felczer,

felczer XV o
4 | Starsza pielggniarka X1 wedlug odrebnych przepisow
5 | Pielegniarka XII
6 | Depozytariusz X
7 | Opiekun zmiany IX
8 | Porzadkowy VI podstawowe”) —

XXII. Schroniska dla zwierzat
Stanowiska pomocnicze i obshugi

1 Lekarz weterynarii XV wedtug odrebnych przepiséw
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2 | Starszy technik weterynarii XI $rednie” 5
3 Technik weterynarii IX srednie” -
4 | Opiekun zwierzat VI podstawowe” 2
5 | Mlodszy opiekun zwierzat \% podstawowe”’ -

XXIII. Zaklady unieszkodliwiania stalych odpadéw komunalnych
Stanowiska pomocnicze i obslugi
1 Kierownik produkcji, WyZSZGZ) oraz
kierownik zaplecza technicznego, uprawnienia
) _ XIV 5
dyzurny inzynier ruchu, dozorowe
gléwny specjalista energetyczne
2 | Starszy specjalista-inspektor nadzoru wyzsze” 2
$rednie® oraz
XTI o
uprawnienia
dozorowe
energetyczne 5
3 | Kierownik kompostowni I wyzsze” 3
$rednie” 5
4 | Specjalista-inspektor nadzoru wyzsze” oraz
uprawnienia
X 4
dozorowe
energetyczne
5 | Mistrz ruchu $rednie” oraz
uprawnienia
VI 3
dozorowe
energetyczne
6 | Mistrz segregacji,
_ . VII $rednie’ 3
mistrz kompostowni
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7 Operator urzadzen energetycznych srednie” oraz
uprawnienia
eksploatacyjne 1
energetyczne
VII
zasadnicze oraz
uprawnienia 3
eksploatacyjne
energetyczne
8 Dyzurny automatyk $rednie” oraz
VI uprawnienia |
eksploatacyjne
energetyczne
9 | Obchodowy urzadzen energetycznych, srednie” oraz
dyzurny elektryk, uprawnienia
dyzurny chemik-obchodowy, eksploatacyjne 1
dyzurny $lusarz, energetyczne
operator urzadzen dzwignicowych, VII
operator urzadzen kompostowni, zasadnicze” oraz
operator urzadzen segregacji, uprawnienia 3
operator urzadzen produkcji kruszyw eksploatacyjne
energetyczne
10 | Operator sprzetu cigzkiego zasadnicze” oraz
VI uprawnienia klasy 1
11
11 | Wagowy VI $rednie” —
XXIV. Pracownicy parkow krajobrazowych
Stanowiska kierownicze urzednicze
1 Zastepca dyrektora XVII wedtug odrebnych przepisow
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2 | Kierownik zespotu do spraw:
— ochrony przyrody,

— ochrony krajobrazu, wartosci
historycznych i kulturowych, XII wedtug odrebnych przepisow
— ochrony $rodowiska,
— edukacji,

— turystyki i rekreacji

3 | Kierownik o$rodka edukacyjno- )
XII wedlug odrebnych przepiséw
-muzealnego

4 | Kierownik sekcji X wyzsze” 1

Stanowiska urzednicze

1 Glowny specjalista do spraw:
— ochrony przyrody,

— ochrony krajobrazu, wartosci
historycznych i kulturowych, XII wedtug odrebnych przepisow
— ochrony $rodowiska,
— edukacji,

— turystyki i rekreacji

2 Kustosz,
XII
radca prawny
3 | Starszy specjalista do spraw:
— ochrony przyrody,
— ochrony krajobrazu, wartosci wedtug odregbnych przepiséw
historycznych i kulturowych, X
— ochrony $rodowiska,
— edukacji,
— turystyki i rekreacji
4 | Starszy specjalista X wyzsze” 4
5 Starszy ksiggowy wyzsze”) 1
x srednie’ 3
6 Specjalista Vi wyzsze”) 3
7 | Adiunkt VII Wstzez) 1
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8 Specjalista do spraw:

— ochrony przyrody,

— ochrony krajobrazu, wartosci
historycznych i kulturowych, VII wedtug odrebnych przepiséw
— ochrony srodowiska,
— edukacji,

— turystyki i rekreacji

9 Samodzielny referent v Srednie” 4
10 | Ksiggowy,
111 srednie’ 2
starszy referent
11 | Referent I $rednie” -

Stanowiska pomocnicze i obslugi

1 Starszy straznik 111

wedtug odrebnych przepiséw
2 Straznik I
3 Sekretarka I $rednie” -

XXV. Zlobki i kluby dzieciece

Stanowiska kierownicze urzednicze

1 Dyrektor zespotu ztobkow,
XIX
dyrektor klubow dzieciecych

wedtug odrebnych przepiséw
2 | Dyrektor ztobka,

XVIII
kierownik klubu dziecigcego

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1 Starszy dzienny opiekun XII wedhug odrebnych przepiséw

2 | Dzienny opiekun X1 wedtug odrebnych przepisow

3 Starsza pielggniarka,
starsza potozna, VI wedtug odrebnych przepiséw

starszy opiekun

4 | Starszy terapeuta zajeciowy VIII wedhug odrebnych przepisow

5 Starszy fizjoterapeuta VIII wedtug odrebnych przepisow

6 | Starszy dietetyk VI wedtug odrebnych przepisow
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7 | Pielggniarka,
potozna, VI wediug odrebnych przepisow
opiekun

8 | Terapeuta zajeciowy VI wedtug odrebnych przepisow

9 | Fizjoterapeuta VI wedlug odrebnych przepisow

10 | Dietetyk VI wedhug odrebnych przepisow

11 | Miodszy opiekun A" wedlug odrebnych przepiséw

2)

3)

4

5)

6)

7

Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztatcenia i stazu pracy dla kierowniczych stanowisk
urzedniczych i stanowisk urz¢dniczych, na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o pracg,
ktore sa okreslone w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia, uwzgledniaja wymagania okreslone w ustawie, przy
czym do stazu pracy wymaganego na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza si¢ wykonywanie
dzialalno$ci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 1. poz. 902 oraz z 2017 r. poz. 60 i 1930).

Wyksztalcenie wyzsze — rozumie si¢ przez to studia wyzsze w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 i 2201 oraz z 2018 r. poz. 138, 398, 650, 730
1912), o odpowiednim kierunku umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do
stanowisk urzgdniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

Wyksztalcenie $rednie — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie $rednie lub S$rednie branzowe,
w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949 i 2203
oraz z 2018 r. poz. 650), o odpowiednim profilu umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku,
a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

Wyksztatcenie zasadnicze — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze
zawodowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe, o odpowiednim profilu
umozliwiajagcym wykonywanie zadan na stanowisku.

Wyksztatcenie podstawowe — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, a takze umiejetnos¢ wykonywania czynnosci na stanowisku.

Wedhug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy.

Szkolen majacych na celu pozyskanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji umozliwiajacych wykonywanie
pracy w srodowisku migdzynarodowym w ramach programu szkolen, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1 lit. a
(iii) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/589 z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie
europejskiej sieci stuzb zatrudnienia (EURES), dostgpu pracownikow do ustug w zakresie mobilnosci
i dalszej integracji rynkow pracy oraz zmiany rozporzadzen (UE) nr 492/2011 i (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz.
UE L 107 z 22.04.2016, str. 1).



