Warszawa, dnia 12 czerwca 2018 r.

Poz. 1126

OBWIESZCZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 19 maja 2018 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
w sprawie trybu przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na czlonkéow Krajowej Izby Odwolawczej,
sposobu powolywania komisji kwalifikacyjnej, a takze szczegélowego zakresu postepowania kwalifikacyjnego

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1523) oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozpo-
rzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 2 lipca 2007 r. w sprawie trybu przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego
na czlonkéw Krajowej Izby Odwotawczej, sposobu powolywania komisji kwalifikacyjnej, a takze szczegdlowego zakresu
postepowania kwalifikacyjnego (Dz. U. poz. 820), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych rozporzadzeniem Prezesa Ra-
dy Ministrow z dnia 28 grudnia 2016 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie trybu przeprowadzania postepowania kwa-
lifikacyjnego na cztonkow Krajowej Izby Odwotawczej, sposobu powotywania komisji kwalifikacyjnej, a takze szczegdto-
wego zakresu postepowania kwalifikacyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 83).

2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje § 2 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 28 grudnia 2016 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie trybu przeprowadzania poste-
powania kwalifikacyjnego na cztonkow Krajowej Izby Odwotawczej, sposobu powotywania komisji kwalifikacyjnej, a tak-
ze szczegOtowego zakresu postgpowania kwalifikacyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 83), ktory stanowi:

,»$ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”.

Prezes Rady Ministrow: M. Morawiecki
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Zatacznik do obwieszczenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 19 maja 2018 r. (poz. 1126)

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 2 lipca 2007 r.

w sprawie trybu przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na czlonkow Krajowej Izby Odwolawczej,
sposobu powolywania komisji kwalifikacyjnej, a takze szczegélowego zakresu postepowania kwalifikacyjnego

Na podstawie art. 176a ust. 7 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1579 1 2018) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1.D Minister wtasciwy do spraw gospodarki przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne na cztonkdéw Krajowej
Izby Odwotawczej, zwane dalej ,,postgpowaniem kwalifikacyjnym”, przy pomocy komisji kwalifikacyjnej, zwanej dalej
,,komisja”.

1a.? Obstuge organizacyjno-techniczng postepowania kwalifikacyjnego zapewnia Prezes Urzedu Zamowien Publicznych.

2.3 Minister wiasciwy do spraw gospodarki powotuje komisje spos$rod osob wskazanych przez Prezesa Urzedu Zamo-
wien Publicznych. Komisja sktada si¢ z 7 osob.

3.3 Minister wlasciwy do spraw gospodarki powotuje komisje niezwlocznie po uplywie terminu przyjmowania zgto-
szen kandydatow na cztonkow Krajowej Izby Odwotawczej, zwanych dalej ,,zgloszeniami”, i podaje jej sktad do publicznej
wiadomosci. Informacj¢ o sktadzie komisji zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady
Ministréw oraz Urzedu Zamowien Publicznych, zwanego dalej ,,Urzgdem”.

4.3 Minister wlasciwy do spraw gospodarki wyznacza przewodniczacego komisji sposrod cztonkow komisji. Cztonko-
wie komisji wybieraja ze swojego grona wiceprzewodniczacego komisji, ktory wykonuje zadania przewodniczacego komi-
sji w przypadku jego nicobecnosci, oraz sekretarza komisji.

5. Czlonkiem komisji nie moze by¢ osoba:
1) kandydujaca na cztonka Krajowej Izby Odwotawczej, zwanej dalej ,,1zba”;

2) pozostajaca w zwigzku matzenskim albo we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo zwigzana z tytulu przysposobie-
nia, opieki lub kurateli z kandydatem na cztonka Izby, zwanym dalej ,.kandydatem”;

3) pozostajaca z kandydatem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co
do jej bezstronnosci.

6.9 Cztonek komisji, niezwlocznie po zapoznaniu sie ze ztozonymi zgloszeniami, sktada o$wiadczenie o braku lub ist-
nieniu okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 5. W przypadku istnienia okolicznos$ci, o ktorych mowa w ust. 5, minister wtas-
ciwy do spraw gospodarki dokonuje zmiany w sktadzie komisji z uwzglgdnieniem ust. 2 i uznaje za niewazne dotychczaso-
we czynno$ci komisji, jezeli osoba, o ktdrej mowa w ust. 5, brata w nich udzial; komisja w sktadzie zmienionym powtarza
uniewaznione czynnosci z wyjatkiem czynnosci faktycznych, ktore nie maja wplywu na wynik postgpowania kwalifikacyj-
nego.

§ 2. 1.9 Komisja obraduje na posiedzeniach. Pierwsze posiedzenie komisji zwoluje minister wlasciwy do spraw gospo-
darki nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia powotania komisji.

D W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 28 grudnia 2016 r. zmieniajacego roz-
porzadzenie w sprawie trybu przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na cztonkow Krajowej 1zby Odwotawczej, sposobu
powotywania komisji kwalifikacyjnej, a takze szczegdélowego zakresu postegpowania kwalifikacyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 83),
ktore weszlo w zycie z dniem 28 stycznia 2017 r.

Dodany przez § 1 pkt 1 lit. b rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnoséniku 1.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. ¢ rozporzadzenia, o ktéorym mowa w odnos$niku 1.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. d rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 1.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 1.

2)
3)
4)
5)
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2. Komisja podejmuje uchwaty jednomyslnie, przy obecnosci co najmniej 2/3 sktadu komisji. W przypadku nicosiag-
nigcia jednomyslno$ci przewodniczacy komisji zarzadza przeprowadzenie imiennego gtosowania za pomoca kart do gloso-
wania, przy obecnosci co najmniej 2/3 sktadu komisji; uchwaty sa podejmowane woéwczas wigkszoscia gtosoéw, a w przy-
padku rownej liczby glosow rozstrzyga gltos przewodniczacego komisji.

3. Z posiedzenia komisji jest sporzadzany protokot, ktory podpisuja cztonkowie komisji obecni na posiedzeniu.

§ 3. 1.9 Kandydat sktada zgloszenie na adres wskazany w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym na cztonkow
Izby, o ktérym mowa w art. 176a ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych, osobiscie lub
przesyla za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 1481 oraz z 2018 r. poz. 106, 138, 650 i 1118), zwanego dalej ,,operatorem pocztowym”, lub za po-
$rednictwem poslanca. Za date ztozenia zgloszenia uwaza si¢ dat¢ jego wplywu na adres, o ktérym mowa w zdaniu pierw-
szym. Zgloszenie uznaje si¢ za ztozone w terminie, jezeli wptynie ono nie pdzniej niz 31 dnia od dnia publikacji ogloszenia
o postepowaniu kwalifikacyjnym na cztonkéow Izby, o ktorym mowa w art. 176a ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zamo6wien publicznych.

2. Zgloszenie zawiera:
1) list motywacyjny;
2)  zyciorys;

3) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow postepowania kwalifika-
cyjnego.

2a.” Do zgloszenia kandydat moze dolgczy¢ o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na doreczanie mu pism w postepowaniu
kwalifikacyjnym przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej wraz z podaniem adresu poczty elektronicznej lub nume-
ru faksu, pod jakim korespondencja bedzie przez kandydata odbierana. Ztozenie zgloszenia bez o§wiadczenia, o ktorym
mowa w zdaniu pierwszym, jest rownoznaczne z brakiem zgody na dorgczanie pism w postepowaniu kwalifikacyjnym przy
uzyciu srodkow komunikacji elektroniczne;j.

3. Do zgloszenia, w celu potwierdzenia spetniania warunkéw, o ktorych mowa w art. 173 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycz-
nia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych, kandydat dotacza nastepujace dokumenty:
1)  kopi¢ dowodu osobistego;

2)  kopie dyplomu potwierdzajacego ukonczenie studiow wyzszych na kierunku prawo i uzyskanie tytulu zawodowego
magistra lub kopie dyplomu doktora nauk prawnych;

3)  os$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;
4)  oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

5) aktualng informacj¢ o osobie z Krajowego Rejestru Karnego, wystawiona nie wezesniej niz 30 dni przed uplywem
terminu przyjmowania zgloszen, potwierdzajaca nickaralno$¢ za przestepstwo umyslne lub umys$lne przestepstwo
skarbowe;

6) os$wiadczenie o posiadaniu minimum pigcioletniego do§wiadczenia zawodowego (stazu pracy) w administracji pub-
licznej lub na stanowiskach zwigzanych z udzielaniem porad prawnych, sporzadzaniem opinii prawnych, opracowy-
waniem projektow aktow prawnych oraz wystgpowaniem przed sagdami i urzgdami, potwierdzone:

a) kopig (kopiami) $wiadectwa pracy lub zaswiadczeniem wystawionym przez pracodawce lub

b) zaswiadczeniem z ewidencji dziatalno$ci gospodarczej, stwierdzajacym fakt zarejestrowania dziatalno$ci gospo-
darczej w zakresie pomocy prawnej wraz z zaswiadczeniem organu podatkowego o ztozeniu we wlasciwym urze-
dzie skarbowym deklaracji podatkowych potwierdzajacych wykonanie obowigzku podatkowego z tytutu prowa-
dzenia tej dziatalnosci lub dowodem zlozenia tych deklaracji, lub

¢) umowg lub umowami, do ktérych stosuje si¢ przepisy o zleceniu wraz z zaswiadczeniem organu podatkowego
o ztozeniu we wlasciwym urzedzie skarbowym deklaracji podatkowych potwierdzajacych wykonanie obowigzku
podatkowego z tytutu powyzszych uméw lub dowodem ztozenia tych deklaracji.

4. W przypadku sktadania kopii dokumentow powinny by¢ one poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem.

® W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnos$niku 1.

' Dodany przez § 1 pkt 3 lit. b rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 1.
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§ 4. 1. W przypadku gdy kandydat nie dotaczyt do zgloszenia dokumentow, o ktérych mowa w § 3 ust. 3, lub dotaczone
dokumenty zawieraja btedy, komisja wzywa kandydata do uzupetnienia lub poprawienia dokumentéw w terminie 7 dni od
dnia otrzymania wezwania.

2.8 Kandydat sktada uzupemione lub poprawione dokumenty na adres, o ktorym mowa w § 3 ust. 1, osobiscie lub za
posrednictwem operatora pocztowego, lub za posrednictwem postanca. Za date ztozenia uzupelionych lub poprawionych
dokumentéw uwaza si¢ dat¢ ich wptywu na adres, o ktorym mowa w § 3 ust. 1.

3. Niezwtocznie po uplywie terminu przyjmowania zgloszen lub uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 1, komisja, na
podstawie dokumentdéw, o ktorych mowa w § 3 ust. 3, podejmuje uchwale o dopuszczeniu albo odmowie dopuszczenia
kandydata do udziatu w postgpowaniu kwalifikacyjnym.

4. Przewodniczacy komisji zawiadamia za posrednictwem operatora pocztowego lub za posrednictwem postanca albo
przy uzyciu srodkow komunikacji elektronicznej, jezeli kandydat ztozyt o$wiadczenie, o ktorym mowa w § 3 ust. 2a:%

1) kandydatéw dopuszczonych do udziatu w postgpowaniu kwalifikacyjnym, podajac termin i miejsce przeprowadzenia
egzaminu pisemnego;

2)  pozostatych kandydatéw o odmowie dopuszczenia do udzialu w postgpowaniu kwalifikacyjnym, podajac przyczyny
odmowy dopuszczenia.

5. Informacje o kandydatach, ktorzy ztozyli zgloszenie, stanowia informacj¢ publiczng w zakresie obj¢tym wymagania-
mi okreslonymi w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym.

§ 5. 1. Komisja zleca niezaleznym ekspertom przygotowanie propozycji czterech zestawow materiatlow stuzacych do
przeprowadzenia kazdej z czg$ci egzaminu pisemnego, zawierajacych pytania testowe do sprawdzianu wiedzy i zadanie do
pracy pisemnej oraz arkusze odpowiedzi i klucze ich oceny; wyboru zestawu do sprawdzianu wiedzy oraz zestawu do pracy
pisemnej dokonuje komisja.

2. Wybrane zestawy, o ktérych mowa w ust. 1, s3:

1) powielane w liczbie odpowiadajacej liczbie kandydatoéw dopuszczonych do udzialu w postgpowaniu kwalifikacyjnym
i umieszczane w zamknietych opakowaniach opatrzonych pieczecia Urzedu;

2)  przechowywane w siedzibie Urzedu w sposodb zabezpieczajacy ich nieuprawnione ujawnienie; dostgp do materiatow
maja wylacznie przewodniczacy komisji 1 wyznaczony przez niego cztonek komisji;

3) dostarczane w zamknigtych opakowaniach opatrzonych pieczecia Urzedu na sale egzaminacyjng przez osoby, o kto-
rych mowa w pkt 2, najwcze$niej na pot godziny przed rozpoczgciem egzaminu pisemnego.

3. Zakres zagadnien do postepowania kwalifikacyjnego jest okre§lony w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia.

§ 6. 1. Egzamin pisemny sklada si¢ z:

1) sprawdzianu wiedzy, majacego na celu sprawdzenie teoretycznej znajomosci przepisow zwigzanych z udzielaniem
zamoOwien publicznych;

2) pracy pisemnej, majacej na celu sprawdzenie praktycznej znajomosci przepisow zwigzanych z udzielaniem zaméwien
publicznych.

2. Przerwa pomig¢dzy cz¢$ciami egzaminu pisemnego nie moze trwac¢ dluzej niz 30 minut.

§ 7. 1. Sprawdzian wiedzy ma formg¢ testu jednokrotnego wyboru i sktada si¢ z 50 pytan. Za kazda prawidtowa odpo-
wiedz kandydat otrzymuje dwa punkty, a za brak odpowiedzi — zero punktow.

2. Sprawdzian wiedzy trwa 60 minut.

3. Po uptywie czasu wyznaczonego na sprawdzian wiedzy cztonkowie komisji zbierajg arkusze odpowiedzi.

8)
9

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. a rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 1.
Wprowadzenie do wyliczenia w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. b rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 1.



Dziennik Ustaw -5- Poz. 1126

§ 8. 1. Praca pisemna polega na dokonaniu przez kandydata oceny prawnej stanu faktycznego (kazusu) na podstawie
dokumentow zakwalifikowanych przez komisje¢ lub opracowanych na potrzeby egzaminu; kazdy kandydat ocenia ten sam
stan faktyczny.

2. Praca pisemna trwa 120 minut.
3. Po uptywie czasu wyznaczonego na prac¢ pisemng cztonkowie komisji zbieraja prace pisemne.

4.'9 Praca pisemna jest oceniana pod wzgledem merytorycznym, kompozycji oraz jezyka i stylu pracy, zgodnie z punk-
tacja okreslong w zalaczniku nr 2 do rozporzadzenia.

§ 9. 1. Przed rozpoczeciem sprawdzianu wiedzy:

1) kandydat:

a) okazuje dowod tozsamosci i potwierdza wlasnorgcznym podpisem na liscie obecnosci udzial w sprawdzianie
wiedzy,

b) losuje koperte z oznaczeniem ,,Sprawdzian wiedzy”, w ktorej znajduje si¢ karta z indywidualnym numerem kodu
do oznaczenia arkusza odpowiedzi do sprawdzianu wiedzy,

¢)!V przekazuje komisji do depozytu na czas trwania egzaminu pisemnego wylgczony telefon komorkowy i inne urza-
dzenia stuzace do komunikacji elektronicznej, o ile takie posiada; telefon i inne ztozone do depozytu urzadzenia
shuzace do komunikacji elektronicznej przechowuje si¢ w zaklejonych i podpisanych kopertach lub opakowaniach;

2)  przewodniczacy, wiceprzewodniczacy lub sekretarz komisji informuje kandydatéw o:
a) warunkach organizacyjnych i sposobie przeprowadzenia egzaminu pisemnego,
b) przepisach porzadkowych obowigzujacych w trakcie przeprowadzania egzaminu pisemnego,
c) zasadach dokonywania oceny udzielonych odpowiedzi oraz oceny pracy pisemnej,
d) sposobie zawiadomienia o wynikach egzaminu pisemnego,
e) sposobie zawiadomienia o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j.

2. Otwarcie opatrzonego pieczecia Urzedu opakowania z pytaniami testowymi nastgpuje w dniu 1 o godzinie rozpoczg-
cia sprawdzianu wiedzy w obecnosci 0sob przystepujacych do egzaminu pisemnego; z czynnosci tej sporzadza si¢ protokot
podpisany przez wszystkich cztonkéw komisji obecnych podczas sprawdzianu wiedzy.

3. Przed rozpoczgciem sprawdzianu wiedzy kandydat:

1)  otrzymuje opatrzone pieczgcia Urzedu:
a) arkusz z pytaniami testowymi,
b) arkusz odpowiedzi;

2)  wpisuje w prawym gornym rogu na pierwszej stronie arkusza odpowiedzi numer kodu znajdujacy si¢ na karcie w wy-
losowanej kopercie;

3)!? zapisuje swoje imie i nazwisko na karcie z numerem kodu, umieszcza karte z powrotem w kopercie, zakleja i oddaje
komisji.
§ 10. 1. Przed rozpoczeciem pracy pisemnej kandydat:

1)  okazuje dowod tozsamosci i potwierdza wlasnorgcznym podpisem na liScie obecno$ci udziat w pracy pisemnej;

2)  losuje koperte z oznaczeniem ,,Praca pisemna”, w ktorej znajduje si¢ karta z indywidualnym numerem kodu do ozna-
czenia pracy pisemne;.

2. Otwarcie opatrzonego piecze¢cia Urzedu opakowania z zadaniem pracy pisemnej nastgpuje w dniu i o godzinie rozpo-
czgcia pracy pisemnej w obecnosci 0sob przystepujacych do egzaminu pisemnego; z czynnosci tej sporzadza si¢ protokot
podpisany przez wszystkich cztonkéw komisji obecnych podczas pracy pisemne;.

10)
11)
12)

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnos$niku 1.
W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. a rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 1.
W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. b rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 1.
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3. Przed rozpoczgciem pracy pisemnej kandydat:

1)  otrzymuje opatrzone pieczecig Urzedu:
a) nieoznakowang zaklejona kopert¢ z zadaniem pracy pisemnej,

b) spigte i ponumerowane czyste karty przeznaczone do sporzadzenia pracy pisemnej;

2)  wpisuje w prawym gornym rogu na pierwszej czystej karcie przeznaczonej do sporzadzenia pracy pisemnej numer
kodu znajdujacy si¢ na karcie w wylosowanej kopercie;

3)!3) zapisuje swoje imie¢ i nazwisko na karcie z numerem kodu, umieszcza karte z powrotem w kopercie, zakleja i oddaje
komisji.

§ 11. 1. Komisja uwzglednia tylko odpowiedzi udzielone na arkuszu odpowiedzi oraz kartach przeznaczonych do spo-
rzadzenia pracy pisemnej, opatrzonych pieczecia Urzedu.

2. Arkusze odpowiedzi sprawdzianu wiedzy i prace pisemne kandydatéw oznaczone indywidualnymi kodami sg rozko-
dowywane po sprawdzeniu wszystkich prac.

3. Do rozkodowania arkuszy odpowiedzi i prac pisemnych przewodniczacy komisji wyznacza co najmniej dwoch
cztonkow komisji, ktorzy nie sprawdzali odpowiedzi albo prac pisemnych. Z rozkodowania sporzadza si¢ protokot, ktory
podpisuja cztonkowie komisji dokonujacy rozkodowania.

§ 12. 1. Komisja przeprowadza egzamin pisemny w warunkach umozliwiajacych kandydatom samodzielng pracg, pod
nadzorem przewodniczacego komisji, wiceprzewodniczacego lub sekretarza oraz co najmniej dwoch cztonkow komisji
wyznaczonych przez przewodniczacego komisji.

2. Wszyscy zgloszeni kandydaci przystepuja do sprawdzianu wiedzy oraz sporzadzenia pracy pisemnej w tym samym
terminie i w tym samym miejscu.

3. Przewodniczacy komisji, wiceprzewodniczacy lub sekretarz komisji wyklucza bez ostrzezenia z postgpowania kwa-
lifikacyjnego kandydata, ktory podczas sprawdzianu wiedzy lub pracy pisemnej:

1)  korzysta z pomocy innej osoby;

2)  poshuguje si¢ niedozwolonymi materiatami;

3)  korzysta z urzadzen shuzacych do przekazu lub odbioru informacji;
4)  porozumiewa si¢ lub pomaga pozostalym kandydatom;

5)  w inny sposob zakloca przebieg postepowania kwalifikacyjnego.

4. Wykluczenie zostaje odnotowane w protokole z przebiegu postepowania kwalifikacyjnego oraz na arkuszu odpowie-
dzi lub pracy pisemne;j.

5. W trakcie egzaminu pisemnego kandydat moze opusci¢ salg egzaminacyjna po uzyskaniu zgody przewodniczacego
komisji, pod nadzorem cztonka komisji wskazanego przez przewodniczacego komisji. Przed opuszczeniem sali kandydat
przekazuje arkusz odpowiedzi lub prace pisemna przewodniczacemu komisji; godzina wyjscia i powrotu na sal¢ zostaje
odnotowana na egzemplarzu arkusza odpowiedzi lub pracy pisemnej kandydata przez cztonka komisji.

6. Opuszczenie przez kandydata sali egzaminacyjnej bez zgody przewodniczacego komisji stanowi zakonczenie udzialu
w postepowaniu kwalifikacyjnym. Przed opuszczeniem sali egzaminacyjnej kandydat zwraca arkusz odpowiedzi lub prace
pisemna.

7. Czltonkowie komisji obecni w sali egzaminacyjnej sporzadzaja protokét z przebiegu egzaminu pisemnego.

13 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 1.
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§ 13. Po zakonczeniu egzaminu pisemnego komisja ustala wyniki. Przewodniczacy komisji zawiadamia kandydatow za
posrednictwem operatora pocztowego lub za posrednictwem postanca albo przy uzyciu srodkow komunikacji elektronicz-
nej, jezeli kandydat ztozyt o§wiadczenie, o ktorym mowa w § 3 ust. 2a, 0:'4)

' wynikach egzaminu pisemnego z podzialem na sprawdzian wiedzy i prace pisemng, pouczajac ich o przystugujacym
prawie do wniesienia odwotania, terminie na jego wniesienie oraz adresie, na ktory nalezy je wnies¢;

2) terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej albo o odmowie dopuszczenia do rozmowy kwalifika-
cyjnej.

§ 14. 1. Do rozmowy kwalifikacyjnej dopuszcza si¢ kazdego z kandydatow, ktory uzyskat nie mniej niz 50 punktow ze
sprawdzianu wiedzy oraz nie mniej niz 50 punktow z pracy pisemne;.

2. Jezeli liczba kandydatow, ktorzy uzyskali liczby punktéw okreslone w ust. 1, jest wigksza niz dwukrotno$é limitu
0sOb okreslonego w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym, do rozmowy kwalifikacyjnej zaprasza si¢ kandydatow,
ktérzy otrzymali kolejno najwicksza liczbe punktow w ramach dwukrotnosci limitu; limit ten moze zostaé¢ przekroczony,
jezeli dwoch lub wigcej kandydatow uzyska takg sama liczbe punktéw umozliwiajacg zaproszenie do rozmowy kwalifika-
cyjnej w ramach dwukrotnosci limitu.

§ 15. 1. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej sprawdza si¢ cechy osobowe kandydata, kompetencje i predyspozycje do
wykonywania obowiazkow cztonka Izby, biorac pod uwagg kryteria ocen okreslone w zatgczniku nr 3 do rozporzadzenia.

2. Czas trwania rozmowy kwalifikacyjnej nie powinien przekracza¢ 20 minut.

3. Rozmowe kwalifikacyjng z kandydatem przeprowadza komisja w sktadzie co najmniej trzech cztonkow komisji.
Komisja nie moze w tym samym czasie przeprowadza¢ rozmowy kwalifikacyjnej z wigcej niz jednym kandydatem.

4. Przebieg rozmowy kwalifikacyjnej jest utrwalany za pomoca urzadzenia rejestrujgcego dzwigk i przechowywany
przez komisje.

5.19 Ocena jest sporzadzana przez kazdego cztonka komisji. Ocene kandydata w danym kryterium stanowi $rednia aryt-
metyczna ocen czlonkdéw komisji. O wynikach rozmowy kwalifikacyjnej przewodniczacy komisji zawiadamia kandydatow
za posrednictwem operatora pocztowego lub za posrednictwem postanca albo przy uzyciu srodkéw komunikacji elektro-
nicznej, jezeli kandydat ztozyt o$wiadczenie, o ktorym mowa w § 3 ust. 2a, pouczajac ich o przystugujacym prawie do
whniesienia odwotania, terminie na jego wniesienie oraz adresie, na ktory nalezy je wniesc.

6.'9 Po zakonczeniu wszystkich rozmow kwalifikacyjnych przewodniczacy komisji zawiadamia kandydatow, ktorzy
zostali dopuszczeni do udziatu w postgpowaniu kwalifikacyjnym, o zakonczeniu rozmow kwalifikacyjnych, za posrednic-
twem operatora pocztowego lub za posrednictwem postanca albo przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej, jezeli
kandydat ztozyt o$wiadczenie, o ktorym mowa w § 3 ust. 2a.

§ 16. 1. Kandydatowi przystuguje prawo do odwotania od uchwaty komisji dotyczacej wynikow:
1) egzaminu pisemnego;
2)  rozmowy kwalifikacyjne;j.

2.1 Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 1, kandydat wnosi do ministra wlasciwego do spraw gospodarki w terminie
7 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o zakonczeniu rozméw kwalifikacyjnych. Odwotanie wnosi si¢ na adres wskazany
w zawiadomieniu, o ktérym mowa w § 13 lub § 15 ust. 5, lub przesyla na ten adres za posrednictwem operatora pocztowego
lub za posrednictwem postanca, albo przesyta przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej, opatrzone kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, na adres poczty elektronicznej wskazany w zawiadomieniu, o ktorym mowa w § 13 lub § 15
ust. 5. Za dat¢ wniesienia odwolania uznaje si¢ dat¢ wplywu odwotania na adres, o ktérym mowa w zdaniu drugim.

3. W terminie, o ktorym mowa w ust. 2, kandydat ma prawo wgladu do:

1)  dotyczacej jego osoby uchwaly komisji wraz z jej uzasadnieniem;

14)
15)
16)

Wprowadzenie do wyliczenia w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. a rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 1.
W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. b rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 1.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 1.

17 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. a rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 1.
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2)  dokumentéw zawierajacych jego indywidualne wyniki oraz sporzadzania notatek;
3) utrwalonego za pomoca urzadzenia rejestrujagcego dzwigk przebiegu jego rozmowy kwalifikacyjnej;
4)  zawiadomien dotyczacych jego osoby.

4.'® Minister wlasciwy do spraw gospodarki, po zasiegnieciu opinii Prezesa Urzedu Zamowien Publicznych, rozpatruje
odwotanie w terminie 10 dni od dnia uptywu terminu na wniesienie odwotania, o ktorym mowa w ust. 2.

5.'® Minister wlasciwy do spraw gospodarki:
1)  odrzuca odwotanie ztozone po uptywie terminu albo
2) oddala odwotanie i utrzymuje w mocy uchwat¢ komisji, albo

3) uwzglednia odwolanie, uchyla czynno$ci komisji podjete w zakresie dotyczacym kandydata, ktorego odwotanie zosta-
o uwzglednione, 1 nakazuje ich powtdrzenie.

5a.!” Minister wlasciwy do spraw gospodarki niezwlocznie przekazuje kandydatowi rozstrzygniecie odwotania za po-
srednictwem operatora pocztowego lub za posrednictwem postanica albo przy uzyciu srodkéw komunikacji elektroniczne;j,
jezeli kandydat ztozyt oswiadczenie, o ktorym mowa w § 3 ust. 2a.

6. Na czynno$¢ komisji wykonana w wyniku rozpatrzenia odwotania nie przystuguje odwotanie.

§ 17. 1. Postepowanie kwalifikacyjne uznaje si¢ za zakonczone po zakonczeniu postgpowania odwotawczego, o ktorym
mowa w § 16.

2. Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego:

1)  komisja ustala oceng koncowa z postgpowania kwalifikacyjnego, ktorg stanowi suma punktow uzyskanych przez kan-
dydata z egzaminu pisemnego i rozmowy kwalifikacyjnej;

2)  przewodniczacy komisji zawiadamia pisemnie za potwierdzeniem odbioru kandydatow, ktdrzy zostali dopuszczeni do
postepowania kwalifikacyjnego, o zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego, z tym ze kandydatéw, ktorzy zostali
dopuszczeni do rozmowy kwalifikacyjnej, zawiadamia takze o tacznej liczbie punktéw uzyskanej przez kazdego
z nich w postepowaniu kwalifikacyjnym wraz z informacja, czy uzyskana liczba punktow uprawnia do powolania
kandydata na cztonka Izby.

3.29 Po ustaleniu przez komisje wynikow postepowania kwalifikacyjnego wyniki te wraz z tgczng liczbg punktow
uzyskang przez kazdego z kandydatow zamieszcza si¢ niezwlocznie w Biuletynie Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa
Rady Ministréw oraz Urzedu.

§ 18.2V 1. Jezeli dwoch lub wiecej kandydatow uzyskato w postepowaniu kwalifikacyjnym takg samg liczbe punktow
umozliwiajaca powotanie na cztonka Izby, minister wtasciwy do spraw gospodarki powotuje tego kandydata lub tych kan-
dydatow, ktorzy uzyskali wyzsza liczbg punktow z pracy pisemnej, a jezeli liczba punktéw uzyskanych z pracy pisemne;j
jest taka sama — kandydatow, ktorzy uzyskali wyzsza liczbe punktéw z rozmowy kwalifikacyjnej.

2. Jezeli po przeprowadzeniu czynno$ci okreslonych w ust. 1 nie jest mozliwe wylonienie kandydatow bez przekrocze-
nia limitu oséb okreslonego w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym, nie sg oni powolywani.

§ 19. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia®?.

19 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. b rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 1.

19 Dodany przez § 1 pkt 10 lit. ¢ rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 1.

20 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 1.
2D W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 1.
22 Rozporzadzenie zostato ogtoszone w dniu 5 lipca 2007 r.
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1)

2)

3)
4)

S)
6)

7)

Zataczniki do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
7 dnia 2 lipca 2007 r.

Zalgcznik nr 12

ZAKRES ZAGADNIEN DO POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579, z p6zn. zm.)
oraz ustawy z dnia 21 pazdziernika 2016 r. o umowie koncesji na roboty budowlane Iub ustugi (Dz. U. poz. 1920),
aktow wykonawczych do tych ustaw, orzecznictwo Sadu Najwyzszego, sadow okregowych i Trybunatu Konstytucyj-
nego dotyczace zamowien publicznych i koncesji na roboty budowlane lub ustugi oraz gtéwne kierunki orzecznicze
Krajowej Izby Odwotawczej;

przepisy prawa Unii Europejskiej dotyczace udzielania zamowien i koncesji:

a)
b)

©)

d)

2)

h)

)

zasady Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej w zakresie dotyczacym zamoéwien publicznych,

dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/24/UE z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie zamowien publicz-
nych, uchylajaca dyrektywe 2004/18/WE (Dz. Urz. UE L 94 z 28.03.2014, str. 65, z p6zn. zm.),

dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/25/UE z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie udzielania zamo-
wien przez podmioty dziatajace w sektorach gospodarki wodnej, energetyki, transportu i ustug pocztowych,
uchylajaca dyrektywe 2004/17/WE (Dz. Urz. UE L 94 7 28.03.2014, str. 243, z p6zn. zm.),

dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/23/UE z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie udzielania koncesji
(Dz. Urz. UE L 94 7 28.03.2014, str. 1, z p6zn. zm.),

dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/81/WE z dnia 13 lipca 2009 r. w sprawie koordynacji proce-
dur udzielania niektorych zaméwien na roboty budowlane, dostawy i ustugi przez instytucje lub podmioty zama-
wiajgce w dziedzinach obronno$ci i bezpieczenstwa i zmieniajagca dyrektywy 2004/17/WE 1 2004/18/WE
(Dz. Urz. UE L 216 2 20.08.2009, str. 76),

dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2007/66/WE z dnia 11 grudnia 2007 r. zmieniajaca dyrektywy Rady
89/665/EWG 1 92/13/EWG w zakresie poprawy skuteczno$ci procedur odwotawczych w dziedzinie udzielania
zamowien publicznych (Dz. Urz. UE L 335 z 20.12.2007, str. 31),

dyrektywa Rady 92/13/EWG z dnia 25 lutego 1992 r. koordynujaca przepisy ustawowe, wykonawcze i admini-
stracyjne odnoszace si¢ do stosowania przepiséw wspdlnotowych w procedurach zaméwien publicznych pod-
miotéw dziatajacych w sektorach gospodarki wodnej, energetyki, transportu i telekomunikacji (Dz. Urz. WE L 76
z23.03.1992, str. 14),

dyrektywa Rady z dnia 21 grudnia 1989 r. w sprawie koordynacji przepisow ustawowych, wykonawczych i ad-
ministracyjnych odnoszacych si¢ do stosowania procedur odwotawczych w zakresie udzielania zamowien pub-
licznych na dostawy i roboty budowlane (Dz. Urz. WE L 395 z 30.12.1989, str. 33),

zasady stosowania Wspolnego Stownika Zamowien (WE) okreslonego w rozporzadzeniu nr 2195/2002 Parla-
mentu Europejskiego i Rady z dnia 5 listopada 2002 r. w sprawie Wspdlnego Stownika Zamowien (CPV)
(Dz. Urz. WE L 340 z 16.12.2002, str. 1, z p6zn. zm. — Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 6, t. 5,
str. 3, z pozn. zm.),

orzecznictwo Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej dotyczace udzielania zamowien publicznych oraz
bezposredniego stosowania prawa Unii Europejskiej w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej;

przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1025, z p6zn. zm.);

przepisy ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 155, z pdzn.
zm.), z wylaczeniem przepisow dotyczacych postepowania zabezpieczajacego i postepowania egzekucyjnego;

przepisy ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (Dz. U. z 2017 r. poz. 1332, z pdzn. zm.);

przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2017 r. poz. 2204, z p6zn. zm.) dotyczace prze-
stepstw przeciwko obrotowi gospodarczemu;

wybrane zagadnienia z dziedziny finansow publicznych:

a)

formy organizacyjno-prawne jednostek sektora finanséw publicznych,

23)

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 1.
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8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)

b) zasady gospodarki finansowej jednostek sektora finanséw publicznych,

c) zasady i zakres odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257,
z p6zn. zm.);

zasady organizacji i funkcjonowania administracji rzadowej oraz samorzadu terytorialnego;

przepisy ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1577, z pdzn. zm.);
przepisy zwigzane ze zwalczaniem nieuczciwej konkurencii;

przepisy o partnerstwie publiczno-prywatnym;

zakres przedmiotowy i podmiotowy prawa autorskiego, tre$¢ i ochrona prawa autorskiego;

przepisy o ochronie informacji niejawnych.
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Zalacznik nr 229

KRYTERIA OCENY PRACY PISEMNE]

pracy

Kryterium Waga Elementy oceny

Wartos¢ 0-60 pkt 1. zgodnos$¢ tresci pracy z tematem,

merytoryczna 2. kompleksowos¢ przeprowadzonej analizy prawnej stanu faktycznego
pracy (kazusu),

3.  interpretacja wlasna tematu,

4. wilasciwy dobor przepisow do stanu faktycznego, znajomo$¢ przepisow
zwigzanych z obszarem prawa zamowien publicznych,

5. znajomos$C i przytoczenie w pracy orzecznictwa krajowego 1 wspolnotowego
adekwatnego do analizowanego stanu faktycznego.

Kompozycja pracy | 0-20 pkt 1. spdjnos¢ wypowiedzi (logiczny tok wywodu, istniejg jezykowe nawigzania
pomiegdzy poszczegolnymi czesciami pracy),

2. kompozycja trojdzielna, uwzglednienie wszystkich czesci pracy (wstep,
rozwini¢cie, zakonczenie) oraz zachowanie wlasciwych proporcji pomigdzy
nimi,

3. wyodrebnienie graficzne gldwnych czesci pracy,

4.  zachowanie okreslonej w zadaniu objgtosci pracy.

Jezyk i styl 0-20 pkt 1. poprawne pod wzgledem znaczeniowym stownictwo, rowniez w zwigzkach

frazeologicznych,
2. umiejetno$¢ poshugiwania si¢ jezykiem prawniczym,

3. uzyte struktury sktadniowe (brak nieuzasadnionego powtarzania tych
samych struktur sktadniowych),

4.  dostosowanie stylu do formy wypowiedzi,

5. ilo$¢ i charakter ewentualnie popetnionych bledow ortograficznych,
gramatycznych i interpunkcyjnych oraz ich wplyw na ogoélna komunikacje.

Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania z pracy pisemnej wynosi 100.
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Zalacznik nr 3%

KRYTERIA OCENY ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ

Kryterium Waga Elementy oceny
Zdolnosci 0-10 pkt 1. udzielanie poprawnej merytorycznie i wyczerpujacej odpowiedzi,
analityczne - ‘s — . ..

2 umiejetnos¢ analizy i syntezy informacji,

3. samodzielnos¢ i kreatywno$¢ w zakresie proponowanych rozwiazan,

4.  umiejetno$¢ zastosowania posiadanej wiedzy w konkretnych stanach
faktycznych i prawnych (znajomo$¢ przepisow zwigzanych z obszarem
prawa zamdowien publicznych, znajomo$¢ orzecznictwa krajowego
iunijnego),

5. umiejetno$é taczenia wiedzy z rdéznych dziedzin,

6.  umiejetnos¢ tworczego myslenia.

Odpornos¢ na stres | 0—-10 pkt 1. umiejetnos¢ kontrolowania emocji i wytrzymywania obcigzen psychicznych
i asertywno$¢ oraz adekwatnego reagowania na istniejaca sytuacje,

2. umiejetnos¢ reagowania na sytuacje w sposob zgodny z normami
spolecznymi i ustalonymi procedurami,

3. umiejetnos¢ jasnego wyrazania swoich opinii i ich obrony:

— nieuleganie wptywom i niepoddawanie si¢ naciskom,
— zdolnos$¢ do odrdzniania opinii od faktéw, argumentowania na poziomie
faktow,
— umiejetno$¢ ujawniania rozbieznosci opinii.
Komunikatywno$¢ | 0-5 pkt 1. spdjnos¢ wypowiedzi, logiczny tok wywodu,

2. umiejetno$é prowadzenia efektywnego dialogu,

3. umiejetno$¢ jasnego wyrazania swoich opinii i ich obrony,

4.  umiejetnos¢ autoprezentacji.

Styl 0-5 pkt 1. poprawne pod wzgledem znaczeniowym stownictwo, rowniez w zwiazkach
wypowiedzi frazeologicznych,

2. uzyte struktury sktadniowe (brak nieuzasadnionego powtarzania tych
samych struktur sktadniowych),

3. umiejetnos¢ postugiwania si¢ jezykiem prawniczym.

Maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania z rozmowy kwalifikacyjnej wynosi 30.




