Warszawa, dnia 3 listopada 2017 r.

Poz. 2041

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 24 pazdziernika 2017 r.
w sprawie wykazéw, wnioskéw i wyplat §wiadczen z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

Na podstawie art. 22 ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyplacalnosci pra-
codawcy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1256 oraz z 2017 r. poz. 1557) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1)  wzor zbiorczego wykazu niezaspokojonych roszczen pracowniczych, wzor wykazu uzupetniajgcego niezaspokojonych
roszczen pracowniczych oraz wzor wniosku o wyptate §wiadczen z tytulu niezaspokojonych roszczen pracowniczych;
2)  tryb:
a) sktadania wykazow oraz wniosku, o ktérych mowa w pkt 1,

b) przekazywania $rodkow finansowych Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, zwanego dalej
Funduszem”, na wyptlaty swiadczen,

c) dokonywania wyplat $wiadczen z Funduszu;

3)  rodzaje dokumentéw wymaganych do wyptaty Swiadczen.

§ 2. Ustala si¢ wzor:

1)  zbiorczego wykazu niezaspokojonych roszczen pracowniczych, zwanego dalej ,,zbiorczym wykazem”, stanowiacy
zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia;

2)  wykazu uzupehiajacego niezaspokojonych roszczen pracowniczych, zwanego dalej ,,wykazem uzupetniajgcym”, sta-
nowigcy zalacznik nr 2 do rozporzadzenia;

3)  wniosku o wyplate swiadczen z tytulu niezaspokojonych roszczen pracowniczych, zwanego dalej ,,wnioskiem indywi-
dulanym”, stanowiacy zatacznik nr 3 do rozporzadzenia.

§ 3. 1. Zbiorczy wykaz jest sktadany marszatkowi wojewodztwa, o ktorym mowa w art. 15 ust. 3 ustawy z dnia 13 lipca
2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy, zwanej dalej ,,ustawa”, w postaci papie-
rowej w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach oraz w postaci elektronicznej, przez pracodawce, zarzadce, syndyka, likwi-
datora lub inng osobe sprawujaca zarzad majatkiem pracodawcy, zwanych dalej ,,podmiotem sktadajacym”.

2. Do zbiorczego wykazu dolacza si¢ odpowiednio nastgpujace dokumenty potwierdzajace uprawnienie do wyplaty
$wiadczen z Funduszu:

1)  odpis postanowienia sadu stwierdzajacego wystapienie jednej z przestanek niewyptacalnosci pracodawcy, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 1, art. 5 ust. 1 lub art. 6 ust. 1 pkt 3 ustawy;

D Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzgdowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzg-
dzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie szczegbélowego zakresu dziatania Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 1905).
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2) odpis postanowienia sadu stwierdzajacego wystapienie jednej z przestanek niewyptacalnosci pracodawcy, o ktorych
mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy, opatrzony datg jego uprawomocnienia;

3) odpis orzeczenia sadu stwierdzajacego wystapienie przestanki niewyplacalnosci pracodawcy, o ktorej mowa w art. 8
ust. 1 pkt 3 ustawy, opatrzony datg jego uprawomocnienia;

4)  odpis orzeczenia sadu stwierdzajacego wystapienie jednej z przestanek niewyptacalnosci pracodawcy, o ktoérych mo-
wa w art. 4 ust. 112, art. 5 ust. 2 lub art. 6 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy;

5)  kopig decyzji stwierdzajacej wystgpienie jednej z przestanek niewyplacalnosci, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2, 4
lub 5 ustawy.

3. Poza dokumentami, o ktérych mowa w ust. 2, do zbiorczego wykazu dolacza sig:

1)  oswiadczenie podmiotu sktadajacego o przystugiwaniu zwalnianym pracownikom odpraw pieni¢znych, o ktorych mo-
wa w art. 8 ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy
z przyczyn niedotyczacych pracownikow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1474), oraz o ich wysokosci;

2)  o$wiadczenie o potrgceniach z tytutu Swiadczen alimentacyjnych, dokonywanych z wynagrodzen pracownikow;
3)  kopie $wiadectw pracy osob, z ktorymi rozwigzano stosunek pracys;

4) aktualne zaswiadczenie instytucji finansowej o numerze rachunku prowadzonego dla podmiotu sktadajacego zbiorczy
wykaz.

§ 4. 1. Wykaz uzupetniajacy jest sktadany marszatkowi wojewddztwa, o ktérym mowa w art. 15 ust. 3 ustawy, w posta-
ci papierowej w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach oraz w postaci elektronicznej, przez podmiot sktadajacy.

2. W przypadku gdy podmiot sktadajacy nie ztozyt zbiorczego wykazu, do skladanego pierwszego wykazu uzupetniaja-
cego dotacza dokumenty, o ktéorych mowa w § 3 ust. 211 3.

3. W przypadku gdy podmiot sktadajacy ztozyl zbiorczy wykaz, do sktadanego wykazu uzupehiajacego dotacza odpo-
wiednio dokumenty, o ktoérych mowa w § 3 ust. 3 pkt 3, oraz o§wiadczenia, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 11 2.

§ 5. 1. Marszatek wojewddztwa, o ktorym mowa w art. 15 ust. 3 ustawy, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 27a ustawy, sktada do dysponenta Funduszu informacj¢ o zapotrzebowaniu na nielimitowane $rodki finansowe Fundu-
szu z przeznaczeniem na wyplaty Swiadczen objegtych wykazem zbiorczym lub wykazem uzupetniajacym.

2. Na podstawie informacji, o ktérej mowa w ust. 1, dysponent Funduszu przekazuje srodki finansowe Funduszu na
wyodrebniony w wojewddzkim urzedzie pracy rachunek Funduszu.

§ 6. 1. Marszatek wojewodztwa przekazuje podmiotowi sktadajagcemu dwa egzemplarze zbiorczego wykazu oraz nie-
zwlocznie przekazuje odpowiednie srodki finansowe na rachunek, o ktérym mowa w § 3 ust. 3 pkt 4.

2. Podmiot sktadajacy, po otrzymaniu dwoch egzemplarzy zbiorczego wykazu i srodkow finansowych, niezwlocznie,
nie pozniej niz w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania, wyptaca swiadczenia osobom uprawnionym.

3. Podmiot sktadajacy, nie po6zniej niz w terminie 15 dni od dnia przekazania srodkow finansowych:

1)  przekazuje na rachunek Funduszu, z ktérego je otrzymat, réznic¢ miedzy kwota otrzymanych srodkow finansowych
a kwota wyplacong osobom uprawnionym;

2)  zwraca marszalkowi wojewodztwa jeden egzemplarz zbiorczego wykazu zawierajacy potwierdzenia wlasnorgcznym
podpisem otrzymania §wiadczen przez osoby uprawnione lub kopie potwierdzen dokonania wyptaty §wiadczen prze-
kazem pocztowym lub przelewem;

3) przekazuje do marszatka wojewodztwa kopie potwierdzen odprowadzenia zaliczek na podatek dochodowy od osob
fizycznych, sktadek na ubezpieczenie zdrowotne 1 ubezpieczenia spoleczne oraz przekazania nalezno$ci alimentacyj-
nych.

4. Do wykazu uzupetniajacego stosuje si¢ przepisy ust. 1-3.

§ 7. 1. Wniosek indywidualny sktada si¢ w postaci papierowej marszatkowi wojewodztwa, o ktorym mowa w art. 15
ust. 3 ustawy, w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach.
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2. Do wniosku indywidualnego:

1)  w przypadku gdy wnioskodawca jest osoba bedaca pracownikiem, bytym pracownikiem, osoba zatrudniong lub oso-
ba, ktéra byla zatrudniona na innej podstawie niz stosunek pracy, o ktorej mowa w art. 10 ustawy, dotacza si¢ odpo-
wiednio dokumenty potwierdzajace uprawnienie do §wiadczen:

a) kopi¢ $wiadectwa pracy lub odpis prawomocnego orzeczenia sadu potwierdzajacego okres zatrudnienia,

b) zaswiadczenie od pracodawcy potwierdzajace taczng kwote niezaspokojonych roszczen pracowniczych z wy-
szczegblnieniem kwot oraz tytutow wyplat z okres6w niewyplacenia tych §wiadczen, podpisane przez osobeg
uprawniong do sktadania o$wiadczen woli w imieniu pracodawcy,

¢) odpis prawomocnego orzeczenia sgdu zasadzajacego kwoty przystugujacych naleznosci,

d) inne dowody pozwalajace na ustalenie uprawnienia do $wiadczen okreslonych w ustawie;

2)  w przypadku gdy wnioskodawca jest uprawniony do renty rodzinnej cztonek rodziny zmartego pracownika, zmartego
bylego pracownika, zmarlej osoby, ktora byta zatrudniona na innej podstawie niz stosunek pracy, o ktorej mowa
w art. 10 ustawy, dotacza si¢ odpowiednio dokumenty potwierdzajace uprawnienie do swiadczen, o ktorych mowa
w pkt 1, oraz:

a) dokument potwierdzajacy Smier¢ osoby, o ktorej mowa w pkt 1,

b) dokument potwierdzajacy uprawnienie wnioskodawcy do renty rodzinne;.

§ 8. 1. Marszalek wojewoddztwa, o ktorym mowa w art. 15 ust. 3 ustawy, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 27a ustawy, sktada do dysponenta Funduszu informacj¢ o zapotrzebowaniu na nielimitowane $rodki finansowe Fundu-
szu z przeznaczeniem na wyplaty Swiadczen objetych wnioskiem indywidualnym.

2. Na podstawie informacji, o ktorej mowa w ust. 1, dysponent Funduszu przekazuje $rodki finansowe Funduszu na
wyodrebniony w wojewodzkim urzedzie pracy rachunek Funduszu.

§ 9. W przypadku ztozenia wniosku indywidualnego marszatek wojewddztwa, o ktorym mowa w art. 15 ust. 3 ustawy,
moze wystgpi¢ do podmiotu, o ktorym mowa w art. 15 ust. 1 ustawy, lub do osoby upowaznionej, w rozumieniu przepisow
o swobodzie dziatalnosci gospodarczej, do reprezentowania przedsigbiorcy zagranicznego w oddziale albo w przedstawi-
cielstwie, lub do osoby reprezentujacej instytucj¢ kredytowg albo zagraniczny zaktad ubezpieczen, wskazanych we wniosku
indywidualnym, o przekazanie odpowiednio:

1)  dokumentow dotyczacych daty i okoliczno$ci wystapienia niewyplacalnosci pracodawcy, o ktérej mowa w art. 3—6
i 8 ustawy;

2)  os$wiadczen, o ktérych mowa w § 3 ust. 3 pkt 11 2, dotyczacych pracownika lub bytego pracownika;

3)  dokumentow, o ktéorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 3 i § 7 ust. 2 pkt 1 lit. b.

§ 10. Marszatek wojewddztwa, o ktorym mowa w art. 15 ust. 3 ustawy, zatwierdza wysoko$¢ swiadczen do wyptaty
z Funduszu, zawiadamia osobg uprawniona o terminie wyptaty i wysokosci tych $wiadczen, a nastgpnie niezwtocznie doko-
nuje wyplaty tych §wiadczen na rzecz osoby uprawnionej na rachunek wskazany przez t¢ osobg albo przekazem pocztowym
oraz niezwlocznie zawiadamia o dokonanej wyptacie §wiadczen podmiot lub osoby, o ktérych mowa w § 9.

§ 11. Podmiot sktadajacy, osoba uprawniona do $wiadczen z Funduszu oraz podmiot lub osoby, o ktorych mowa w § 9,
zawiadamiajg marszatka wojewodztwa, o ktorym mowa w art. 15 ust. 3 ustawy, o kazdej zmianie okoliczno$ci majacych
wplyw na uprawnienie do $wiadczen ze $srodkéw Funduszu.

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.?)

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej: E. Rafalska

2 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 grudnia 2011 r. w spra-

wie wykazow, wnioskow i wyptat $wiadczen z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (Dz. U. poz. 1635), ktore
zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. o zmianie ustawy o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyplacalnosci pra-
codawcy oraz ustawy o kosztach sadowych w sprawach cywilnych (Dz. U. poz. 1557) traci moc z dniem wej$cia w zycie niniejszego
rozporzadzenia.
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Objasnienia do wykazu uzupetniajacego niezaspokojonych roszczen pracowniczych
(zatacznik nr 2):
' podmiotem sktadajacym jest pracodawca, zarzadca, syndyk, likwidator lub inna osoba
sprawujaca zarzad majatkiem pracodawcy.
Marszatek wojewddztwa, o ktorym mowa w art. 15 ust. 3 ustawy.
Nalezy wskazac¢ wiasciwg przestanke niewyptacalnosci pracodawcy sposréd okreslonych
w art. 3-6 i art. 8 ustawy.
Jezeli w wykazie uzupetniajgcym zostaje ujeta - w zwigzku z rozwigzaniem stosunku
pracy po dniu wystgpienia niewyptacalnosci pracodawcy - osoba, ktéra byta uprzednio
objeta zbiorczym wykazem (z tytutu wynagrodzen za okres nie dtuzszy niz trzy ostatnie
miesigce poprzedzajace dzien wystgpienia niewyptacalnosci pracodawcy), nalezy w wykazie
uzupetniajgcym stosowaé numer tamany: liczba porzadkowa w czesci II zatacznika/liczbe
porzadkowg w czesci II wykazu zbiorczego.
Uwzglednia sie osoby spetniajgce warunki, o ktérych mowa w art. 10 lub w art. 11
ustawy.
Stosunek pracy, inna podstawa prawna Swiadczenia pracy, z tytutu ktérej powstaje
obowigzek ubezpieczenia spotecznego w odniesieniu do osdb wykazanych w czesci I
zatacznika.
Kolumne 8 czesci I zatacznika nalezy wypetni¢ z uwzglednieniem art. 12 ust. 5 ustawy,
zgodnie z ktérym roszczenia z tytutu niewyptaconych $wiadczen sg zaspokajane ze
srodkéw Funduszu, gdy rozwigzanie stosunku pracy nastgpito w okresie nie dtuzszym niz
12 miesiecy poprzedzajgcych date wystgpienia niewyptacalnosci pracodawcy lub w okresie
nie dluzszym niz 4 miesigce nastepujace po dacie wystapienia niewyptacalnosci pracodawcy,
oraz z uwzglednieniem art. 12 ust. 6 ustawy.
Kolumny od 9-13 czesci I zatacznika oraz kolumny 30-34 czesci II zatgcznika wypetnic
z uwzglednieniem art. 12 ust. 5 ustawy, zgodnie z ktérym $wiadczenia z tytutu
niewyptacanych odpraw, a takze odszkodowan sg zaspokajane ze $rodkéw Funduszu,
gdy ustanie stosunku pracy nastgpito w okresie nie dluzszym niz 12 miesiecy
poprzedzajacych date wystgpienia niewyptacalnosci pracodawcy lub w okresie nie diuzszym
niz 4 miesigqce po tej dacie, z uwzglednieniem art. 12 ust. 6 ustawy oraz z uwzglednieniem
art. 14 ust. 2 ustawy, z ktérego wynika, ze kwota $wiadczenia z tytutu ekwiwalentu
pienieznego za urlop wypoczynkowy, o ktérym mowa w art. 171 § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666, z p6zn. zm.), zwanej
dalej ,Kodeksem pracy”, przystugujacego za rok kalendarzowy, w ktérym ustat stosunek
pracy, oraz za rok bezposrednio go poprzedzajacy, nie moze przekraczaé¢ kwoty
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia, o ktéorym mowa w pkt 11 objasnien.
W kolumnie 15 czesci I zatgcznika nalezy wpisaé kwote stanowigcg podstawe wymiaru
skfadek na ubezpieczenia spoteczne, ustalong odpowiednio od kwot wykazanych w tej
czesci zatacznika w kolumnach 5-8, ktére zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778) oraz z przepisami
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie
szczegotowych zasad ustalania podstawy wymiaru skfadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 1949) stanowig podstawe wymiaru tych sktadek.
W kolumnach od 16 do 19 czesci I zatacznika nalezy wpisa¢ kwoty sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, o ktérych mowa w art. 12 ust. 2 pkt 3 ustawy, finansowanych
ze Srodkow pracodawcy. Nalezy tez uwzgledni¢ obowigzujacg pracodawce stope procentowg
skfadki na ubezpieczenie wypadkowe z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych,
zgodnie z ustawg z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu
wypadkdéw przy pracy i chorob zawodowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1773).

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
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19 W kolumnie 20 czeéci I zatacznika nalezy wpisaé¢ kwote z kolumny 14, w kolumnie 21

nalezy wpisa¢ kwote z kolumny 16, w kolumnie 22 nalezy wpisa¢ sume kwot z kolumn
20i 21.

) Kolumne 20 czesci I zalacznika nalezy wypetiaé z uwzglednieniem art. 14 ust. 1 ustawy,
zgodnie z ktérym tgczna kwota $wiadczenia za okres jednego miesigca nie moze
przekracza¢ przeciethego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu na
podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1383, z pézn. zm.), obowigzujacego na
dzien ztozenia wykazu uzupetniajacego, o ktéorym mowa w art. 15 ust. 2 ustawy.
W przypadku gdy wymiar $wiadczenia stanowi wielokrotnos¢ jednomiesiecznego
wynagrodzenia, stanowigcego podstawe do jego ustalenia (np. odprawa dwu- lub
trzymiesieczna; odszkodowanie dwumiesieczne), kwota Swiadczenia nie moze przekroczyc
odpowiedniej wielokrotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego
kwartatu.
W kolumnach od 23 do 29 czesci I zatacznika podmiot okreslony w pkt 1 objasnien
wpisuje potracenia od kwot wykazanych w tej czesci zatacznika w kolumnie 20.
W kolumnie 30 czesci I zatacznika nalezy wpisa¢ kwote stanowigca réznice miedzy
kwotg z kolumny 20 i kwotg stanowigcg sume potracen z kolumn 23-29 czesci I
zatacznika.
Zaliczke na podatek dochodowy od o0séb fizycznych oblicza sie zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U.
z 2016 r. poz. 2032, z pézn. zm.), w tym po odliczeniu kwot skfadek na ubezpieczenia
emerytalne, rentowe i chorobowe - wykazanych w kolumnach od 26 do 28 czesci I
zatacznika - finansowanych ze srodkéw ubezpieczonego, ustalonych odpowiednio od
kwot wykazanych w tej czesci zatacznika w kolumnie 15. Kwoty skifadek na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe, analogicznie jak zaliczki na podatek
dochodowy od o0so6b fizycznych i sktadki na ubezpieczenie zdrowotne - z kwoty
zatwierdzonej do wypfaty, wykazanej w kolumnie 20 czesci I zatgcznika, pobiera i odprowadza
do odpowiednich instytucji podmiot, na ktérego konto zostaty przekazane srodki z Funduszu.

Przy ustalaniu sktadek, wykazywanych w kolumnach od 26 do 28 czesci I zatgcznika,

nalicza sie je odpowiednio od kwot wykazanych w tej czesci zatacznika w kolumnie 20,

tj. po uwzglednieniu:

- przepiséw ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
oraz przepisdw rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia
1998 r. w sprawie szczegotowych zasad ustalania podstawy wymiaru skfadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe, tj. od kwot stanowigcych podstawe wymiaru
sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe na dany rok kalendarzowy.

W kolumnie 23 czesci I zatacznika nalezy wpisa¢ kwote zaliczki na podatek dochodowy

od o0so6b fizycznych, obliczong odpowiednio (tj. po odliczeniu kwot skfadek na

ubezpieczenia spoteczne finansowanych ze s$rodkéw ubezpieczonego/pracownika) od
kwoty Swiadczen wykazanej w kolumnie 20 czesci I zatgcznika, po odliczeniu, zgodnie

z art. 95 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej

finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1938) - wykazanej w tej

czesci zatacznika w kolumnie 24 - kwoty sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Odliczeniu od podatku podlega kwota nieprzekraczajaca stopy procentowej tej sktadki

okreslonej w art. 27b ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od

0s0b fizycznych.

W kolumnie 24 czesci 1 zatgcznika nalezy wpisa¢ kwote obliczong wedtug stopy

procentowej okreslonej w art. 27b ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku

dochodowym od 0s6b fizycznych.

W kolumnie 25 czesci I zalgcznika nalezy wpisa¢ kwote sktadki na ubezpieczenie

zdrowotne finansowanej przez ubezpieczonego - stanowigca réznice pomiedzy obowigzujaca

wysokoscig sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, odpowiadajacg stopie procentowej tej

12)

13)

14)
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skfadki okreslonej w art. 79 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, a wysokoscig sktadki odpowiadajaca
stopie procentowej tej skfadki okreslonej w art. 27b ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r.
o podatku dochodowym od oséb fizycznych.
Reprezentacja podmiotu sktadajgcego powinna by¢ zgodna z zasadami obowigzujacymi
przy zacigganiu zobowigzan cywilnoprawnych. Wymodg opatrzenia wykazu czytelnym
podpisem podmiotu skfadajacego dotyczy wytacznie postaci papierowej dokumentu.
Wynagrodzenia, okreslone w art. 12 ust. 2 pkt 1 i pkt 2 lit. a-c ustawy, oraz dodatki
wyréwnawcze, okreslone w art. 12 ust. 2 pkt 2 lit. g ustawy, oraz odprawy pieniezne,
o ktérych mowa w art. 12 ust. 2 pkt 2 lit. d ustawy, przystugujace na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania
z pracownikami stosunkdéw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1474), a takze ekwiwalent pieniezny za urlop wypoczynkowy, o ktérym mowa
w art. 12 ust. 2 pkt 2 lit. e ustawy, przystugujacy za rok kalendarzowy, w ktérym ustat
stosunek pracy, oraz za rok bezposrednio go poprzedzajacy i odszkodowania, o ktérych
mowa w art. 12 ust. 2 pkt 2 lit. f ustawy, wykazuje sie w czesci II zatgcznika w kwotach
brutto naleznych, a niewyptaconych pracownikom.
Czes¢ 1II zatacznika stanowi wyciagg z dokumentéw zrédiowych dotyczacych
niezaspokojonych roszczen pracowniczych wedtug tytutéw okreslonych w art. 12 ust. 2
ustawy, a wynagrodzenia wykazywane w czesci II zatgcznika w kolumnach od 5 do 9, od
11 do 15io0d 17 do 21 obejmuja:
w - wynagrodzenie za prace,
wp -wynagrodzenie za czas niezawinionego przez pracownika przestoju, o ktorym
mowa w art. 81 § 2 Kodeksu pracy, wynagrodzenie za czas niewykonywania pracy
(zwolnienia od pracy), o ktérym mowa w art. 81 § 1 Kodeksu pracy, oraz
wynagrodzenie za czas innej usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy -
przystugujace pracownikowi na podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw
prawa pracy,
z - wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy wskutek choroby, o ktéorym mowa
w art. 92 Kodeksu pracy i w art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych,
wu - wynagrodzenie za czas urlopu wypoczynkowego, przypadajacego w okresie, o ktérym
mowa w art. 12 ust. 3 ustawy,
dw -dodatek wyréwnawczy, o ktérym mowa w art. 230 § 2 i art. 231 Kodeksu pracy.
W przypadku ponownego wystgpienia niewyptacalnosci pracodawcy, w odniesieniu do
0s0Ob, ktérych roszczenia - przy pierwszej niewyptacalnosci - zostaty zaspokojone za
okres krotszy niz 3 miesigce, w czesci II zafgcznika nalezy wykazywaé wytacznie
roszczenia za okres stanowigcy dopetnienie do okresu trzymiesiecznego.
Ekwiwalent za urlop wykazywany w czesci II zatacznika w kolumnie 29 obejmuje
ekwiwalent pieniezny za urlop wypoczynkowy, o ktérym mowa w art. 171 § 1 Kodeksu
pracy, nalezny za rok kalendarzowy, w ktérym ustat stosunek pracy, oraz za rok
bezposrednio go poprzedzajacy.
Roszczenie wykazywane w czesci II zalgcznika w kolumnach 30 i 31 obejmuje
odszkodowanie za skrécenie okresu wypowiedzenia, o ktérym mowa w art. 36' § 1
Kodeksu pracy.
Nalezy uzupetni¢ o nazwe miesigca, w przypadku gdy naleznosci obejmujg okres
petnego miesigca kalendarzowego; w przeciwnym przypadku podac rowniez przedziat
czasu w danym miesigcu kalendarzowym, ktory obejmujg wykazywane naleznosci.
Przez ,okres nie dtuzszy niz 3 miesigce” nalezy rozumieé¢ nie wiecej niz trzy petne
miesigce kalendarzowe lub dwa petne miesigce kalendarzowe i sume dwdch okresow
w dwdch osobnych miesigcach kalendarzowych stanowiaca tacznie jeden (trzeci) miesiac
kalendarzowy.

15)

16)

17)
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Zalacznik nr 3

WZOR

(miejscowo$¢, data)

(nalezy wpisa¢, jezeli jest inny niz adres zameldowania na pobyt staty i adres zamieszkania)

Marszatek wojewéddztwa?

WNIOSEK
o wyptate swiadczen z tytutu niezaspokojonych roszczen pracowniczych

Na podstawie przepiséw ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1256 oraz z 2017 r. poz. 1557), zwanej dalej
L~ustawg”: art. 16 ust. 1 (dotyczy roszczen pracownikow przedsiebiorcow prowadzacych dziatalnosé na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej)/art. 17 ust. 2 (dotyczy roszczen pracownikdéw oddziatow
i przedstawicielstw przedsiebiorcow zagranicznych)” wnosze o wyptacenie $wiadczerr pracowniczych
z Funduszu Gwarantowanych SwiadczeA Pracowniczych, zwanego dalej ,Funduszem”, w wysokosci®):
........................................................... Zb (SIOWNIE: ottt e e )

(podac taczng kwote)
i przekazanie $wiadczen:
1) przelewem na rachunek numer:

(nazwa instytuciji)

2) przekazem pocztowym na adres: .......ccccoceveveenen.
1. Nazwa i adres pracodawcy
2. Data, od ktérej zaprzestano wyptacania wynagrodzen .............cccccooeeeeeececeeeeeeeeeeeeernnns

Podstawa prawna $wiadczenia pracy...................... i data jej zakonczenia ......ccccceeeveeeieecieeecen,
3. Kwota niezaspokojonych roszczen pracowniczych®:
1) za I miesigc (nazwa miesigca i rok) ......ccccovvvenenencnceneenn W 1gcznej KWOoCie .....ccoveeviveiriieieens zt

w tym z tytutu wynagrodzenia za czas choroby ....... zt
w okresie od
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za II miesigc (nazwa miesigca i rok) .......cccceenee. W 1aCZNej KWOCIE .ovvvviiie i zt
w tym z tytutu wynagrodzenia za czas choroby ....... zt
w okresie od .................. dO i,
za III miesigc (nazwa miesigca i rok) ........ccoce...... W taCcznej KWOoCIe ..ovviiiiiiiiieiee e zt
w tym z tytutu wynagrodzenia za czas choroby ....... zt
w okresie od ................. (6 [o T
za IV miesigc (nazwa miesigca i rok) .......cccceeeeees W 1CZNej KWOCIE .ivviiiiiiiiiii s zt
w tym z tytutu wynagrodzenia za czas choroby ....... zt
w okresie od ................ dO e

2) z tytutu odprawy pienieznej, o ktérej mowa w art. 12 ust. 2 pkt 2 lit. d ustawy, przystugujacej

na podstawie przepiséw ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegélnych zasadach rozwigzywania
z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1474)

I-miesiecznej ... W KWOCIE it zt
II-miesiecznej ......ccceoneee W KWOCIE v zt
ITI-miesieczngj ......ccco....... W KWOCGIE v e zt

3) z tytulu odszkodowania za skrécenie okresu wypowiedzenia, o ktérym mowa w art. 36! § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666, z pdézn. zm.),
zwanej dalej ,Kodeksem pracy”:

I-miesiecznedo ........cccoeenn. W KWOCIE ..o zt
II-miesiecznego ................... W KWOCIE .evviieiiiiiii e zt

4) z tytutu ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy, o ktérym mowa w art. 171 § 1
Kodeksu pracy, naleznego za rok kalendarzowy, w ktérym ustat stosunek pracy, oraz za rok
bezposrednio go poprzedzajacy .........cccooeeieeiiiieeiinnn... zt.

4, Oswiadczam, ze w roku, w ktérym jest dokonywana wyptata $wiadczen, osiggnatem
(osiagnetam)/nie osiagnatem (nie osiagnetam)® kwote(-ty) ograniczenia rocznej podstawy wymiaru
sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe na dany rok kalendarzowy, o ktérej mowa w art. 19
ust. 10 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1778).

5. Odwiadczam, ze z mojego wynagrodzenia sa/nie s~ dokonywane potracenia na zaspokajanie
naleznosci alimentacyjnych na zasadach przewidzianych w Kodeksie pracy.

6. Oswiadczam, ze do dnia ziozenia niniejszego wniosku wykazane wyzej roszczenia nie zostaty
zaspokojone przez pracodawce, zarzadce, syndyka, likwidatora lub inng osobe sprawujacq zarzad
majatkiem pracodawcy.

7. Osdwiadczam, ze posiadam/nie posiadam™ orzeczenie(-nia) o niepetnosprawnoéci w stopniu:
znacznym/ umiarkowanym/lekkim™.

8. Os$wiadczam, ze posiadam/nie posiadam™ ustalone(go) prawo(-wa) do emerytury lub renty.

9. Nazwa i kod oddziatu wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia

10.Nazwa i adres witasciwego urzedu skarbowego

11.Zobowigzuje sie do poinformowania wskazanego we wniosku marszatka wojewddztwa, o ktdérym
mowa w art. 15 ust. 3 ustawy, o kazdej zmianie danych zawartych we wniosku, w tym szczegoélnie
majacej wptyw na wyptate wnioskowanych $wiadczen.

12.Do wniosku dotaczam dokumenty potwierdzajace kwote niezaspokojonych roszczen oraz
dokumenty potwierdzajgce uprawnienie do $wiadczen.

Os$wiadczam, ze jestem $wiadomy/éwiadoma™ odpowiedzialnodci karnej za zlozenie falszywego
os$wiadczenia.

Y Niewtasciwe skreslié.

(czytelny podpis wnioskodawcy i dane kontaktowe)
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Objasnienia do wniosku o wyptate swiadczen z tytutu niezaspokojonych roszczen
pracowniczych:

1" Whnioskodawca jest osoba uprawniona do ztozenia wniosku, o ktérej mowa w art. 16 ust. 1

ustawy, tj. pracownik lub byty pracownik, albo uprawniony do renty rodzinnej cztonek

rodziny zmartego pracownika lub zmartego bytego pracownika.

Marszatek wojewddztwa, o ktérym mowa w art. 15 ust. 3 ustawy.

Nalezy poda¢ kwoty brutto.

Wypetniajac pkt 3 - zaréwno przy skfadaniu wniosku o wyptate $wiadczen za okresy

poprzedzajace, jak i nastepujace po dniu wystgpienia niewyptacalnosci pracodawcy -

nalezy uwzgledni¢ przepisy art. 12 ust. 1 i 2 ustawy - w zakresie tytutdw roszczen

pracowniczych, wnioskowanych do zaspokojenia ze s$rodkéw Funduszu, art. 12 ust. 3

ustawy - dotyczace okreséw przed i po dniu niewyptacalnosci pracodawcy oraz art. 12

ust. 6 ustawy. Nalezy podawaé kwoty gtdwne (bez odsetek) niezaspokojonych roszczen

pracowniczych.

2)
3)
4)

Wypetniajac ppkt 1, nalezy podac taczng kwote w rozliczeniu miesiecznym:

a) niewyptaconych wynagrodzen za prace ze stosunku pracy lub za prace zarobkowg
wykonywang na innej podstawie niz stosunek pracy, jezeli z tego tytutu istnieje
obowigzek ubezpieczenia spotecznego,

b) niewyptaconego wynagrodzenia za czas niezawinionego przez pracownika przestoju,
o ktérym mowa w art. 81 § 2 Kodeksu pracy, wynagrodzenia za czas niewykonywania
pracy (zwolnienia od pracy), o ktorym mowa w art. 81 § 1 Kodeksu pracy, oraz
wynagrodzenia za czas innej usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy - przystugujace
pracownikowi na podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa pracy,

€) niewyptaconego wynagrodzenia za czas wykorzystanego urlopu wypoczynkowego,

d) niewyptaconego wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy wskutek choroby,
o ktérym mowa w art. 92 Kodeksu pracy i w art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (podac réowniez w pozycji ,w tym”),

e) niewyptaconego dodatku wyréwnawczego, o ktérym mowa w art. 230 § 2 i art. 231
Kodeksu pracy, jezeli roszczenie pracownicze z tego tytutu jest niezaspokojone za
okres 3 miesiecy poprzedzajacych dzien wystgpienia niewyptacalnosci pracodawcy lub
za okres 3 miesiecy poprzedzajacych ustanie stosunku pracy, jezeli ustanie stosunku
pracy przypada w czasie nie diuzszym niz 12 miesiecy poprzedzajacych dzien
wystgpienia niewyptacalnosci pracodawcy, a takze w okresie nie dtuzszym niz 4 miesigce
nastepujace po dacie wystgpienia niewyptacalnosci pracodawcy, w przypadkach
oddalenia wniosku o ogtoszenie upadtosci pracodawcy, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1
pkt 3 i 4 ustawy.

Wypetniajac ppkt 2, nalezy poda¢ kwote naleznej odprawy pienieznej (jednomiesiecznej,
dwumiesiecznej lub trzymiesiecznej), jezeli ustanie stosunku pracy nastgpito w okresie nie
dtuzszym niz 12 miesiecy poprzedzajgcych date wystgpienia niewyptacalnosci lub w okresie
nie dtuzszym niz 4 miesigce nastepujace po tej dacie.

Wypetniajac ppkt 3, nalezy poda¢ kwote odszkodowania za skrdécenie okresu
wypowiedzenia, o ktérym mowa w art. 36* § 1 Kodeksu pracy, jezeli ustanie stosunku
pracy nastgpito w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy poprzedzajacych date wystgpienia
niewyptacalnosci lub w okresie nie dtuzszym niz 4 miesigce nastepujace po tej dacie.

Wypetniajac ppkt 4, nalezy poda¢ kwote ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy,
o ktorym mowa w art. 171 § 1 Kodeksu pracy, naleznego za rok kalendarzowy, w ktérym
ustat stosunek pracy, oraz za rok bezposrednio go poprzedzajacy, jezeli ustanie stosunku
pracy nastgpito w okresie nie diuzszym niz 12 miesiecy poprzedzajacych date wystagpienia
niewyptacalnosci pracodawcy lub w okresie nie dtuzszym niz 4 miesiqce nastepujace po
tym dniu.
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(Wypetnia marszatek wojewoddztwa)
I. Kwoty $wiadczen z Funduszu obliczone na podstawie kwot wskazanych w ust. 3 pkt 1
i 2 wniosku, ustalone do wyptaty w wysokosci skorygowanej, zgodnie z art. 14 ust. 1-3

ustawy:

1) I miesigc (nazwa miesigca i rok) ........c........ W tgcznej kwocie ......oovennnne. zt
w tym wynagrodzenie za czas choroby .............. zt
w okresie od .............. (o [o RO
II miesigqc (nazwa miesiaca i rok) .......cccue.... w fgcznej kwocie ....oovvveiinnenns zt
w tym wynagrodzenie za czas choroby .............. zt
w okresie od .............. o [0 RO
III miesigc (nazwa miesigca i rok) ......cccc....... w tgcznej kwocie ....oovviviinnen zt
w tym wynagrodzenie za czas choroby .............. zt
w okresie od .............. o [o RN
IV miesigc (nazwa miesigca i rok) .................. w tgcznej kwocie ....ovvvveiinnnnn zt
w tym wynagrodzenie za czas choroby .............. zt
w okresie od .............. o [o RN

2) odprawa pieniezna, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2 wniosku:
I-miesieczna .................. W KwocCie ....ccvvvviinennnn. zt
II-miesieczna ................. w kwocie .....ooevviinnnn. zt
III-miesieczna .................. W KwocCie ....cvvvvvinnnnnn. zt

3) odszkodowanie za skrécenie okresu wypowiedzenia ........... zt
I-miesieczne .................. w kwocie .....ocvivvinnnnns zt
II-miesieczne .................. w kwocie .....ovviviinnenns zt

4) ekwiwalent pieniezny za urlop wypoczynkowy ................... zt

II. taczna kwota wnioskowanych $wiadczen (1 + 2 + 3 + 4)
...................................................... zt

III. Zatwierdzono do wyplaty z FUNAUSZU NA IZECZ ...vviiviiiiiiii i i eaaea e
(imie i nazwisko osoby uprawnionej). taczna kwota $wiadczen ustalona do wyptaty

z Funduszu ...l zt (stownie ziotyCh ..o )
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne finansowane ze $rodkdéw pracodawcy
...................................... zt (stownie ziotyCh ..o )
na taczng KWote ....covvvviiiiiiii e zt (stownie ztotych .......ccocviviiiinnnn, )
Z tytutu niewyptacalnoSCi PraCoOdaWCY: vouveirveiriiiiereter et et et reere e rararnrnenerararernenens ,
(nazwa i adres)

ktéra wystgpita w dniu: ...l z przestanki, o ktorej mowa w art. ..... ust. .....
ustawy.
Gtéwny ksiegowy Marszatek wojewddztwa

(data i podpis) (data i podpis)

IV."Y Potracenia od zatwierdzonych do wyptaty $wiadczen i sktadki na ubezpieczenia
spotfeczne, finansowane ze srodkow pracodawcy:
1. sktadki na ubezpieczenia spoteczne:
podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe:
- w przypadku gdy nie przekracza kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru
.......... zt,
- w przypadku gdy przekracza kwote ograniczenia rocznej podstawy wymiaru
.......... zt,
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podstawa wymiaru sktadek na pozostate ubezpieczenia spoteczne:

............. zt,
kwota do przekazania do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych ................e.... zt,
z tego:
1) ze srodkéw pracownika - .....%, w kwocie .... zt
a) skfadka emerytalna - .....%, w kwocie .... zt
b) sktadka rentowa - .....%, w kwocie .... z
c) skfadka chorobowa - .....%, w kwocie .... zt
2) ze $rodkow pracodawcy - .....%, w kwocie .... zt
a) skfadka emerytalna - .....%, w kwocie .... zt
b) sktadka rentowa - ....%, w kwocie .... z
c) sktadka wypadkowa - .....%?%, w kwocie .... zt
2. sktadka na ubezpieczenie zdrowotne ............... %:
kwota stanowigca podstawe naliczenia sktadki ..... zt
1) kwota potracana od podatku dochodowego(...%>) ..... zh
2) kwota pobierana z dochodu ubezpieczonego® ........ 00, v zt
3) kwota do przekazania do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (1 + 2) - .......... zt

3. zaliczka na podatek dochodowy od oséb fizycznych ...%
kwota stanowigca podstawe naliczenia podatku .... zt
kwota naliczonego podatku ...................... zt, w tym:
- wynagrodzenie ptatnika (..... %) - kwota ...... zt
- kwota do przekazania do urzedu skarbowego .... zt

Urzad Skarbowy W .......ccvieviiiiiiiiinennen
V. Potracenia z tytutu alimentow
VI. Kwota swiadczen do wyptaty netto .................. zt
VII. Data i potwierdzenie realizacji wniosku
Kwote $wiadczen do wyptaty netto przekazano wnioskodawcy W dniu: ...cooevvvvvvieiniieininnnnn.
1) przelewem Na raChUNEK NUMEI: ..o.iiiiiiii i e e e saeesaneaanes
(nazwa instytucji)

2) przekazem pocztowym na adres:

potwierdzenie doreczenia przekazu uzyskano w dniu: .....

3) odprowadzono sktadki na ubezpieczenia spoteczne w dniu: ........cviiiiiinnnn na konto
Oddziatu Zaktadu Ubezpieczen SpoteCZNYCH W ..iuiuiii i iie v ve e e e aeaeens

4) odprowadzono skfadki na ubezpieczenia zdrowotne w dniu: ........cocvviiens na konto
Oddziatu Zaktadu Ubezpieczen SpoteCZnyCh W ....c.iiiiii i e neaeens

5) odprowadzono zaliczke na podatek dochodowy w dniu: .......ccovviviiiiiiiinnnns na konto

Urzedu Skarbowego w

Gtowny ksiegowy Marszatek wojewodztwa
(data i podpis) (data i podpis)
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Objasnienia do czesci wniosku, ktéra wypeinia marszatek wojewodztwa:

D' Wypetnia marszatek wojewddztwa, stosujac odpowiednio:

- art. 14 ustawy, a takze:

- przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046, z pdzn. zm.)
(tj. uwzglednia sktadki na ubezpieczenia spoteczne tych oséb tylko w przypadku,
gdy przepisy naktadajq na ptatnika i ubezpieczonego obowigzek optacania
sktadek z ich $rodkéw witasnych),

- przepisy ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych; sktadki nalicza sie - odpowiednio od tych kwot S$wiadczen, ktére
zgodnie z przepisami tej ustawy oraz z przepisami rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie szczegdtowych zasad
ustalania podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1949) stanowig podstawe wymiaru sktadek; w przypadku wypfaty
kwot S$wiadczen osobom uprawnionym po $mierci pracownika - kwot tych nie
uwzglednia sie w podstawie wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

2) Obowiagzujaca ptatnika stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe z tytutu
wypadkdéw przy pracy i choréb zawodowych, zgodnie z ustawg z dnia 30 pazdziernika
2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb
zawodowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1773).

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne finansowana przez ubezpieczonego, stanowigca
réznice pomiedzy sktadka w wysokosci ustalonej zgodnie z art. 79 ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1938) a sktadkg obliczong wedtug stopy procentowej okreslonej w art. 27b
ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych (Dz. U.
z 2016 r. poz. 2032, z p6ézn. zm.).

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne finansowana przez ubezpieczonego odliczana od
kwoty zaliczki na podatek dochodowy od o0sdéb fizycznych, zgodnie z art. 95 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych.

3)

4)



