Warszawa, dnia 23 pazdziernika 2017 r.

Poz. 1962

OBWIESZCZENIE
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 29 wrzesnia 2017 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Spraw Zagranicznych
w sprawie organizacji aplikacji dyplomatyczno-konsularnej, sposobu dokumentowania znajomosci jezykow obcych
oraz szczegotowych zasad przeprowadzania egzaminu dyplomatyczno-konsularnego

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1523) oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozpo-
rzadzenia Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 19 lipca 2002 r. w sprawie organizacji aplikacji dyplomatyczno-konsular-
nej, sposobu dokumentowania znajomosci jezykdéw obcych oraz szczegétowych zasad przeprowadzania egzaminu dyplo-
matyczno-konsularnego (Dz. U. z 2014 r. poz. 447), z uwzglednieniem zmiany wprowadzonej rozporzadzeniem Ministra
Spraw Zagranicznych z dnia 26 lipca 2016 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie organizacji aplikacji dyplomatyczno-
-konsularnej, sposobu dokumentowania znajomosci jezykéw obeych oraz szczegdtowych zasad przeprowadzania egzaminu
dyplomatyczno-konsularnego (Dz. U. poz. 1139).

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje § 2 i § 3 rozporza-
dzenia Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 26 lipca 2016 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie organizacji aplikacji
dyplomatyczno-konsularnej, sposobu dokumentowania znajomosci jezykow obcych oraz szczegdtowych zasad przeprowa-
dzania egzaminu dyplomatyczno-konsularnego (Dz. U. poz. 1139), ktore stanowia:

,»$ 2. Dyplom ukonczenia Krajowej Szkoty Administracji Publicznej wydany przed dniem wejscia w zycie niniej-
szego rozporzadzenia bez za§wiadczenia potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego na poziomie zaawansowanym
uznaje si¢ za dokument potwierdzajacy znajomos$é jezykow obeych.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2016 r.”.

Minister Spraw Zagranicznych: W. Waszczykowski
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Spraw Zagranicznych
z dnia 29 wrze$nia 2017 r. (poz. 1962)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH"Y

z dnia 19 lipca 2002 r.

w sprawie organizacji aplikacji dyplomatyczno-konsularnej, sposobu dokumentowania znajomosci jezykow obcych
oraz szczegolowych zasad przeprowadzania egzaminu dyplomatyczno-konsularnego

Na podstawie art. 41 ust. 4 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o stuzbie zagranicznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 161 1476) zarza-
dza sig¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1)  organizacj¢ aplikacji dyplomatyczno-konsularnej;

2)  szczegodlowe zasady i tryb dopuszczenia do egzaminu dyplomatyczno-konsularnego oraz zakres tego egzaminu i sposob
jego przeprowadzania;

3)  sposob powotywania cztonkéw komisji egzaminacyjnej i wysokos¢ ich wynagrodzenia;
4)  sposob dokumentowania znajomosci jezykoéw obcych.

§ 2. 1. Dniem rozpoczecia aplikacji dyplomatyczno-konsularnej, zwanej dalej ,,aplikacja”, jest dzien okre§lony w umowie
o prace na czas okreslony aplikanta dyplomatyczno-konsularnego, zwanego dalej ,,aplikantem”.

2. Aplikacja rozpoczyna si¢ nie pozniej, niz po uptywie 3 miesiecy od dnia ustalenia wynikow konkursu na aplikacje.

3. Termin rozpoczgcia aplikacji moze by¢ przesunigty, nie dtuzej jednak niz o kolejne 3 miesiace.

§ 3. Aplikacja sktada si¢ z czgsci teoretycznej i czgsci praktyczne;.

§ 4. 1. Czes$¢ teoretyczna aplikacji obejmuje szkolenie specjalistyczne, majace na celu przygotowanie aplikanta do wy-
konywania obowiazkow cztonka personelu dyplomatyczno-konsularnego, w wymiarze co najmniej 260 godzin wyktadow
i konwersatoridw, oraz program stuzby przygotowawczej, w rozumieniu przepiséw o stuzbie cywilne;.

2. (uchylony).

§ 5. 1. Czgs¢ praktyczna aplikacji ma na celu przygotowanie aplikanta do wlasciwego wykonywania zadan w shuzbie
zagranicznej, w szczegdlnosci jej celem jest rozwijanie umiejetnosci analizy i syntezy, doskonalenie techniki zawodowej

oraz sprecyzowanie zatozen indywidualnej $ciezki kariery w stuzbie zagranicznej.

2. Czgs¢ praktyczna aplikacji obejmuje odbycie przez aplikanta stazu zawodowego w wyznaczonych komorkach orga-
nizacyjnych urzedu obstugujacego ministra wtasciwego do spraw zagranicznych oraz w placowce zagranicznej.

3. Staz zawodowy w placowce zagranicznej trwa do 9 miesiecy.

§ 6. 1. Dyrektor generalny stuzby zagranicznej wyznacza sposrod cztonkdéw personelu dyplomatyczno-konsularnego
kierownika aplikacji w stopniu dyplomatycznym nie nizszym niz radca.

2. Kierownik aplikacji opracowuje plan szkolenia specjalistycznego czesci teoretycznej aplikacji, plan czesci praktycz-
nej aplikacji oraz wyznacza aplikantowi temat pracy pisemnej, o ktorej mowa w § 9.

3. Kierownik aplikacji, opracowujac oddzielnie dla kazdego aplikanta plan cze¢sci praktycznej aplikacji, uwzglednia
potrzeby shuzby zagranicznej, wyksztatcenie aplikanta i jego dotychczasowe doswiadczenia zawodowe.

D Minister Spraw Zagranicznych kieruje dziatem administracji rzadowej — sprawy zagraniczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzg-
dzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Spraw Zagranicz-
nych (Dz. U. poz. 1899 oraz z 2016 r. poz. 131).
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4. Plan szkolenia specjalistycznego powinien obejmowac nastgpujace zagadnienia:
1)  organizacja stuzby zagranicznej;
2)  elementy historii polskiej dyplomacji;
3)  prawo migdzynarodowe publiczne, w tym prawo dyplomatyczne i konsularne;
4)  elementy prawa Unii Europejskiej;
5)  protokot i korespondencja dyplomatyczna;
6) polityka zagraniczna Rzeczypospolitej Polskiej;
7)  miedzynarodowe stosunki polityczne i gospodarcze;
8)  organizacje migdzynarodowe i ponadnarodowe;
9)  zagraniczna promocja Polski;

10) wspotpraca gospodarcza z zagranica.

§ 7. 1. Aplikantom umozliwia si¢ uczestniczenie w szkoleniach i kursach, w tym zwlaszcza w kursach jezykoéw obcych
organizowanych dla cztonkéw stuzby zagraniczne;.

2. Dyrektor generalny shuzby zagranicznej, na wniosek kierownika aplikacji, moze skierowa¢ aplikanta do odbycia
szkolenia poza urzgdem obstugujacym ministra wlasciwego do spraw zagranicznych.

§ 8. 1. Dyrektor generalny stuzby zagranicznej wyznacza aplikantowi patronow sposrod pracownikow komorek organi-
zacyjnych lub placowki zagranicznej, w ktorej aplikant odbywa staz zawodowy.

2. Ten sam patron moze by¢ wyznaczony maksymalnie 3 aplikantom.

3. Patronem moze by¢ cztonek personelu dyplomatyczno-konsularnego, ktory posiada stopien dyplomatyczny co naj-
mniej [ sekretarza.

4. Patronem nie moze by¢ osoba, ktdéra pozostaje z aplikantem w stosunku faktycznym lub prawnym, mogacym wywotaé
watpliwos$ci co do jej bezstronnosci.

5. Zadaniem patrona jest udzielenie aplikantowi pomocy w rozwigzywaniu zadan objetych programem aplikacji oraz
czuwanie nad jej prawidlowym przebiegiem, w tym sprawowanie bezposredniego nadzoru nad wlasciwym wypetnianiem
obowigzkow stuzbowych przez aplikanta.

6. Po zakonczeniu aplikacji w komorce organizacyjnej lub w placowce zagranicznej patron sporzadza pisemng oceng
aplikanta, wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.

§ 9. 1. Aplikant jest obowigzany przedstawi¢ prace pisemng na zadany temat, w terminie okreslonym w programie
aplikacji.

2. Kierownik aplikacji moze poleci¢ aplikantowi sporzadzenie pracy pisemnej w jezyku obcym, ktoérego znajomosé
potwierdzaja dokumenty dotaczone przez aplikanta do wniosku o przyjecie na aplikacje.

3. Pracg pisemng ocenia dwoch wyznaczonych przez dyrektora generalnego stuzby zagranicznej czlonkéw personelu
dyplomatyczno-konsularnego.

4. Kryteria oceny pracy pisemnej obejmujg: zwigzto$¢, jasnos¢ 1 poprawnos¢ jezykowa, trafno$¢ proponowanych rozwia-
zan lub trafnos$¢ wyboru istotnych informacji z materiatow, z ktorych aplikant korzystat w trakcie tworzenia pracy pisemne;.

5. Kryterium oceny pracy pisemnej sporzadzonej w jezyku obcym jest takze poprawnos$¢ postugiwania sie jezykiem
obcym w pis$mie przez aplikanta.

6. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, prac¢ pisemna ocenia takze specjalista w zakresie nauki jezykow obcych
(lektor).
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§ 10. 1. W celu przeprowadzenia egzaminu dyplomatyczno-konsularnego, zwanego dalej ,,egzaminem”, dyrektor gene-
ralny stuzby zagranicznej powoluje komisj¢ egzaminacyjna, zwang dalej ,.komisja”, do ktérej zadan nalezy:

1)  rozstrzygnigcie o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia do egzaminu;
2)  przygotowanie tematow i zadan egzaminacyjnych;
3)  przeprowadzenie egzaminu;

4) ustalenie wynikdéw egzaminu.

2. W sktad komisji wchodzi przewodniczacy oraz 5 cztonkéw wyznaczonych przez dyrektora generalnego stuzby zagra-
nicznej sposrod cztonkéw personelu dyplomatyczno-konsularnego posiadajacych stopien dyplomatyczny co najmniej I sekre-
tarza, z zastrzezeniem ust. 4.

3. Dyrektor generalny stuzby zagranicznej moze osobiscie przewodniczy¢ komisji.

4. Dyrektor generalny stuzby zagranicznej moze wyznaczy¢ czlonkdéw komisji sposrod osob niebedacych czlonkami
stuzby zagraniczne;.

5. Dyrektor generalny shuzby zagranicznej moze zaprosi¢ do udzialu w pracach komisji, bez prawa glosu, specjalistow
w zakresie nauki jezykdéw obcych (lektorow).

6. Sktad komisji jest podawany kandydatom do wiadomosci w sposob zwyczajowo przyjety w stuzbie zagranicznej na
14 dni przed terminem egzaminu.

7. Cztonkiem komisji nie moze by¢ osoba, ktora pozostaje z aplikantem w stosunku faktycznym lub prawnym, moga-
cym wywota¢ watpliwosci co do jej bezstronnosci.

8. Do egzaminu nie mogg by¢ dopuszczone osoby biorace udziat w jego przygotowaniu i przeprowadzeniu.
9. Tryb pracy komisji egzaminacyjnej okresla regulamin zatwierdzony przez dyrektora generalnego shuzby zagranicznej.
§ 11. Egzamin jest przeprowadzany w terminach wyznaczonych przez dyrektora generalnego stuzby zagraniczne;.

§ 12. Aplikanta dopuszcza si¢ do egzaminu na podstawie ocen wystawionych przez patronéw zgodnie z § 8 ust. 6 oraz
oceny z pracy pisemne;.

§ 13. Czlonkom komisji, uczestniczacym w przygotowaniu lub przeprowadzeniu egzaminu i niebedacym cztonkami
stuzby zagranicznej przystuguje jednorazowe wynagrodzenie w wysokosci 10% kwoty bazowej, okres$lonej dla cztonkow

korpusu shuzby cywilnej, ktorej wysoko$¢ ustalong wedtug odrgbnych zasad okresla ustawa budzetowa.

§ 14. Podczas egzaminu sprawdza si¢ wiedze teoretyczng i praktyczng w zakresie objetym programem aplikacji, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem zakresu tematycznego szkolenia specjalistycznego okreslonego w § 6 ust. 4.

§ 15. 1. Egzamin sktada si¢ z czg$ci pisemne;j i ustnej.
2. Czes$¢ pisemna egzaminu sklada si¢ z testu wyboru oraz zadania praktycznego.

3. Test wyboru obejmuje 80 pytan. Za kazda prawidtowa odpowiedz komisja przyznaje jeden punkt; za brak odpowiedzi
lub odpowiedz nieprawidtowg — zero punktow.

4. Zadanie praktyczne polega na sporzadzeniu w jezyku polskim lub w jezyku obcym, ktérego znajomos¢ udokumento-
wala osoba przystgpujaca do egzaminu, projektu dokumentu lub notatki, w szczegoélnosci z zakresu praktyki i koresponden-
cji dyplomatycznej. Za zadanie praktyczne komisja przyznaje do 20 punktow.

5. Do oceny wykonania zadania praktycznego stosuje si¢ odpowiednio § 9 ust. 4—6.

6. Czas trwania testu wyboru nie moze przekroczy¢ 80 minut, a czas przeznaczony na wykonanie zadania praktycznego
nie moze przekroczy¢ 120 minut.

7. Czas, o ktorym mowa w ust. 6, okresla przewodniczacy komisji.
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§ 16. 1. Czes¢ pisemna egzaminu odbywa si¢ w specjalnie wydzielonym do tego celu pomieszczeniu.

2. Przed rozpoczeciem czeSci pisemnej egzaminu cztonek komisji nadzorujacy bezposrednio jej przebieg informuje
osoby przystepujace do egzaminu o warunkach przeprowadzenia egzaminu oraz zasadach oceny odpowiedzi.

3. Osoby przystepujace do egzaminu otrzymuja niezbedne materiaty egzaminacyjne i arkusze odpowiedzi opatrzone
pieczgcia Ministerstwa Spraw Zagranicznych. Komisja uwzglgdnia wylacznie odpowiedzi udzielone na tych arkuszach.

4. Osoby przystepujace do egzaminu, ktdre postuguja si¢ innymi materiatami niz te, o ktérych mowa w ust. 3, porozu-
miewaja si¢ z innymi zdajacymi lub zaktdcaja przebieg egzaminu, sa wykluczane z udzialu w egzaminie przez czlonka
komisji nadzorujacego bezposrednio przebieg czesci pisemnej egzaminu.

5. Opuszczenie przez osobe przystepujaca do egzaminu pomieszczenia, w ktérym odbywa si¢ cze$¢ pisemna egzaminu,
jest rownoznaczne z zakonczeniem udzialu w danej czgs$ci egzaminu; przed opuszczeniem pomieszczenia nalezy zwrocié
otrzymane materialy i arkusz odpowiedzi.

6. W wyjatkowych wypadkach uzasadnionych stanem zdrowia osoby przystgpujacej do egzaminu czlonek komisji,
o ktorym mowa w ust. 4, moze wyrazi¢ zgod¢ na opuszczenie przez nig pomieszczenia, w ktorym odbywa si¢ czg$¢ pisemna
egzaminu. W takim przypadku osoba ta pozostawia otrzymane materiaty i arkusze odpowiedzi w pomieszczeniu.

§ 17. 1. Cze$¢ pisemna egzaminu przeprowadza si¢ z zachowaniem zasady anonimowosci.

2. Osoba przystepujaca do egzaminu wpisuje swoje imi¢ i nazwisko na oddzielnej kartce papieru, ktdra nastepnie zakle-
ja w nieprzezroczystej kopercie. Cztonek komisji nadzorujacy bezposrednio przebieg czgsci pisemnej egzaminu wpisuje te
samg liczbe na kopercie i arkuszach odpowiedzi.

3. Otwarcie kopert zawierajacych imiona i nazwiska 0sob przystepujacych do egzaminu nastepuje po sprawdzeniu i do-
konaniu przez komisj¢ oceny odpowiedzi udzielonych na arkuszach odpowiedzi.

4. Z czynnosci, o ktorych mowa w ust. 3, sporzadza si¢ protokot.

§ 18. Do czesci ustnej egzaminu dopuszczane sg osoby, ktore uzyskaty co najmniej 60 punktow w czesci pisemne;j
egzaminu, w tym co najmniej 10 punktéw z zadania praktycznego oraz 50 punktoéw z testu wyboru.

§ 19. 1. Cze$¢ ustng egzaminu przeprowadza si¢ w formie rozmowy komisji z osobg przystepujaca do egzaminu.

2. W czesci ustnej egzaminu ocenia si¢ wiedzg osoby przystepujacej do egzaminu, w zakresie okres§lonym w § 14, a tak-
ze jej ogolne predyspozycije, takie jak umiejetnos¢ prowadzenia dyskusji, wyrazania mysli w sposob precyzyjny i logiczny,
trafno§¢ doboru argumentow, znajomo$¢ stownictwa przydatnego w shuzbie zagranicznej oraz elegancje zachowania si¢
1 prezencje.

3. Czg$¢ ustna moze by¢ przeprowadzona w jezyku obcym, ktérego znajomo$¢ zostata udokumentowana przez osobg
przystepujaca do egzaminu. W takim przypadku ocenia si¢ takze stopien znajomosci jezyka obcego przez osobe¢ przystepu-
jaca do egzaminu.

4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, przewodniczacy zapewnia udzial w pracach komisji specjalisty w zakresie
nauki jezykéw obeych (lektora).

§ 20. 1. Komisja rozstrzyga o wyniku egzaminu zlozonego przez osobe¢ do niego przystepujaca jednomyslnie, biorgc
pod uwagg liczbe punktéw uzyskanych przez osobe przystepujaca do egzaminu w czes$ci pisemnej egzaminu oraz ocene

uzyskang w cze$ci ustnej egzaminu.

2. W przypadku braku jednomyslnosci przewodniczacy zarzadza glosowanie. Rozstrzygnigcie komisji zapada wowczas
wigkszos$cig glosow, przy czym w przypadku rownej ich liczby rozstrzyga gltos oddany przez przewodniczacego.

3. Do waznosci rozstrzygnig¢ komisji jest wymagana obecnos$¢ przynajmniej 3 jej cztonkow oraz przewodniczacego.

§ 21. 1. Osoba, ktdra nie ztozyta egzaminu z wynikiem pozytywnym, moze do niego przystapi¢ ponownie, jednak nie
weczesniej niz po uplywie szesciu miesigcy i nie pozniej niz przed uptywem dwoch lat od dnia zakonczenia egzaminu.
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2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, jezeli egzamin odbywa si¢ nie pozniej niz przed uptywem roku od dnia za-
konczenia poprzedniego egzaminu, dyrektor generalny shuzby zagranicznej, na wniosek osoby przystgpujacej ponownie do
egzaminu, moze uzna¢ oceny dotychczas uzyskane przez te osobe w czesci pisemne;j.

§ 22. Osoba przystepujaca do egzaminu dokumentuje znajomosc jezykoéw obeych, przedstawiajac dokumenty okreslone
w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia.

§ 23. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia?.

2 Rozporzadzenie zostato ogtoszone w dniu 31 lipca 2002 r.
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WZOR OCENY APLIKANTA

Nazwisko 11mi¢ apliKanta .........c.coceveriirieniiiiiiiiiie e

Nazwa komorki organizacyjnej lub placowki zagranicznej ...........ccoccveevevvevennennen.

Okres odbywania stazu zawodowego

Ocena stazu zawodowego

Zakres obowiazkow aplikanta

StOPIeN ODCIGZENIA PIACH ..vevvvevveeeerrieeeereetteereete et eseereeaeereesaeeseesseessesbeessesseesseeseenns

Ocena wykonania obowiazkow

Szczegodlne osiggnigcia w pracy lub wykazane predyspozycje .......ccoeevvevverrreeennens

Ogodlna ocena przygotowania zawodowego i wiedzy 0goInej ........cccoeeevvevencennne.

Miejscowos¢ 1 data wystawienia oceny

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Spraw
Zagranicznych z dnia 19 lipca 2002 r.

Zalacznik nr 1

Podpis patrona
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D)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Zalacznik nr 2%

WYKAZ DOKUMENTOW POTWIERDZAJACYCH ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH

Znajomos¢ jezykow obcych potwierdzajgh:

dyplom ukonczenia w Polsce:

a) studiow wyzszych drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich na kierunku filologia w zakresie jezyka
obcego lub lingwistyki stosowanej,

b) jednolitych studiow magisterskich w zakresie jezykoéw obcych na kierunkach innych niz wymienione w lit. a,
jezeli w toku studiow liczba godzin nauki jezyka wynosita co najmniej 800 godzin?,

¢) studidbw wyzszych pierwszego i drugiego stopnia na jednolitym kierunku w zakresie jezykoéw obcych, innym niz
wymienione w lit. a, jezeli w toku studiow liczba godzin nauki jezyka wynosita co najmniej 800 godzin®;

dyplom ukonczenia Krajowej Szkoty Administracji Publicznej® wraz z za§wiadczeniem potwierdzajgcym znajomosé
jezyka obcego na poziomie zaawansowanym;

dyplom ukonczenia za granicg studiow wyzszych pierwszego lub drugiego stopnia — w odniesieniu do glownego jezyka
wyktadowego”;

zaswiadczenie o zdanym egzaminie resortowym:

a) w Ministerstwie Spraw Zagranicznych,

b) w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administracji,

¢) w Ministerstwie Obrony Narodowej — od poziomu 3333 wedtug STANAG 6001,

d) w Agencji Wywiadu;

zaswiadczenie o zdanym przed dniem 16 listopada 2015 r. egzaminie resortowym w urzedzie obstugujacym ministra
wilasciwego do spraw gospodarki;

swiadectwo nabycia uprawnien do wykonywania zawodu thumacza przysiggltego wydane przez Ministra Sprawiedli-
wosci albo decyzja w sprawie uznania kwalifikacji do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego;

certyfikat potwierdzajacy znajomo$¢ jezyka obcego na poziomie zaawansowanym wydany przez Krajowa Szkote
Administracji Publicznej w wyniku przeprowadzonego lingwistycznego postgpowania sprawdzajacego;

certyfikat wydany przez instytucj¢ stowarzyszona w Stowarzyszeniu Egzaminatorow Jezykowych w Europie (Asso-
ciation of Language Testers in Europe — ALTE) — poziom 4 (C1) lub 5 (C2);

certyfikat ECL (European Consortium for the Certificate of Attainment in Modern Languages) — od poziomu C1;

2)
3)
4)

5)

Dokument nalezy przedlozy¢ w terminie jego waznosci.

Wraz z dyplomem ukonczenia studiow nalezy przedtozy¢ suplement do dyplomu.

Wraz z dyplomem ukonczenia studiow nalezy przedtozy¢ suplement do dyplomu.

Utworzonej na mocy ustawy z dnia 14 czerwca 1991 r. o Krajowej Szkole Administracji Publicznej im. Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej
Lecha Kaczynskiego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1411).

Dyplom nalezy dostarczy¢ wraz z jego nostryfikacja albo potwierdzeniem jego rownowaznosci z odpowiednim dyplomem polskim, wysta-
wionym przez ministerstwo wlasciwe w sprawach szkolnictwa wyzszego, oraz thumaczeniem przysi¢gtym na jezyk polski. W przypadku gdy
w dyplomie brak jest informacji o jezyku wyktadowym studiéw, nalezy dotaczy¢ suplement do dyplomu lub zaswiadczenie, zawierajace
wpis o0 jezyku wyktadowym studiow.

3)

W brzmieniu ustalonym przez § 1 rozporzadzenia Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 26 lipca 2016 r. zmieniajgcego rozporza-
dzenie w sprawie organizacji aplikacji dyplomatyczno-konsularnej, sposobu dokumentowania znajomosci jezykow obcych oraz
szczegblowych zasad przeprowadzania egzaminu dyplomatyczno-konsularnego (Dz. U. poz. 1139), ktére weszlo w zycie z dniem
1 sierpnia 2016 r.

Przez powotang w zalaczniku Krajowa Szkote Administracji Publicznej nalezy rozumie¢ Krajowa Szkole Administracji Publicznej
im. Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Lecha Kaczynskiego, na podstawie art. 7 pkt 1 ustawy z dnia 14 wrzes$nia 2016 r. o zmianie
ustawy o Krajowej Szkole Administracji Publicznej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1807), ktora weszta w zycie z dniem
19 listopada 2016 1.
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10) certyfikaty wydane przez nast¢pujace instytucje:

a)

b)

c)

d)
e)

2)

p)

Q)

)

Educational Testing Service (ETS) — TOEFL iBT (Test of English as a Foreign Language, internet-Based Test)
—od 95 punktéw (C1),

Educational Testing Service (ETS) — TOEFL PBT (Test of English as a Foreign Language, Paper-Based Test) —
od 587 punktow (C1),

Educational Testing Service (ETS) — TOEIC (Test of English for International Communication) — od 1345 punk-
tow (C1): Listening — od 490 punktéw, Reading — od 455 punktéow, Speaking — od 200 punktow, Writing — od
200 punktow,

Pearson LCCI — English for Business — Level 3 (wynik na poziomie C1), Level 4,
Pearson — Test of English General (PTE General) — Level 4 (C1), Level 5 (C2),

City&Guilds — International ESOL Diploma (Potaczone egzaminy IESOL i International Spoken ESOL) —
Level 2 (C1), Level 3 (C2),

Universita per Stranieri di Siena — certyfikat CILS (Certificazione di Italiano come Lingua Straniera) — poziomy:
CILS TRE (C1) i CILS QUATTRO (C2),

Societa Dante Alighieri w Rzymie — PLIDA (Progetto Lingua Italiana Dante Alighieri) — poziomy: C1, C2,

Fundacion para la Investigacion y Desarrollo de la Cultura Espaiiola (FIDESCU) — D.LLE. (Diploma Internacional
de Espaiiol) — poziomy: Superior (C1), Dominio (C2),

locynapcTBeHHBIN HHCTUTYT pycckoro si3bika uM. A.C. Ilymxwaa — Pycckumit s3pik. [lemoBoe obmienne —
[IpoxsunyTeIii yposens (Cl),

I'ocyaapcTBeHHBIN HHCTHTYT pyccKoro sizbika UM. A.C. [lymikuHa — Pycckuii si3bIk TIOBCEAHEBHOTO OOLICHUS —
VYposens komnereHTHOT0 BiaaeHus (Cl), Yposens HocuTens s3bika (C2),

Cankr-IlerepOyprekunii rocy1apcTBEHHBINH YHUBEpCUTET — Pyccknit s3pik kak nHoctpanubiii TRKI —1IIT (Cl1),
Kévtpo EMnvikng I'udooag (Centrum Jezyka Greckiego) — Veveosi Elinomathias Epipedo — poziomy: C1, C2,

Islamic Chamber of Commerce and Industry (ICCI) — ALPT (Arabic Language Proficiency Test) — od 700 punk-
tow (C1), od 800 punktow (C2),

Yunus Emre Enstitiisii (Yunus Emre Foundation) — Tiirkge Yeterlik Belgesi — od 71 punktéw (C1), od 89 punk-
tow (C2),

Guogjia Huayu Ceyan Tuidong Gongzuoweiyuanhui (The Steering Committee for the Test Of Proficiency-Huayu)
— TOCFL (Test of Chinese as a Foreign Language) — Level 5 (C1), Level 6 (C2),

The Office of Chinese Language Council International: Hanyu Shuiping Kaoshi (HSK) — Level 5 (HSK Advan-
ce), Level 6 (HSK Advance),

National Institute for International Education (NIIED) — TOPIK (Test of Proficiency in Korean) — Level 5 (C1),
Level 6 (C2),

Uniwersytet Warszawski: Rada Koordynacyjna ds. Certyfikacji Biegtosci Jezykowej UW — poziom C1.



