Warszawa, dnia 27 wrzesnia 2017 r.

Poz. 1790

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia 14 wrze$nia 2017 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw niebedacych czlonkami korpusu shuzby
cywilnej zatrudnionych w urzedach administracji rzadowej i pracownikéw innych jednostek

Na podstawie art. 21 ust. 3, art. 22 ust. 2, art. 23 ust. 2, art. 24 ust. 2 w zwigzku z art. 43 ust. 1 12, art. 44, art. 46
iart. 53 ust. 3 ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach urzedow panstwowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1511, 2074
12261) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 2 lutego 2010 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow niebgda-
cych cztonkami korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w urzedach administracji rzadowej i pracownikow innych jednostek
(Dz. U. poz. 134, z p6zn. zm.") § 15 otrzymuje brzmienie:

,»§ 15. Kierownik urzedu lub jednostki, a w odniesieniu do stanowiska kierownika urzedu lub jednostki oraz je-
go zastgpcey organ uprawniony do obsadzenia tego stanowiska moze, w uzasadnionych przypadkach, w szczegolnosci
z uwagi na prowadzong dziatalno$¢ naukowg lub dydaktyczna, skroci¢ okres pracy zawodowej wymagany od pra-
cownika na danym stanowisku, z wylaczeniem stanowisk, dla ktorych wymagany okres pracy zawodowej okreslaja
odrgbne przepisy.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Prezes Rady Ministrow: B. Szydfo

D Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. U. z2011r. poz. 782 i1214, z2012r. poz. 1403, z2013 r.

poz. 882,z 2015 r. poz. 241 1 1538, 22016 r. poz. 227, 396, 686, 13701 1611 oraz z 2017 r. poz. 39, 51, 156 1 455.



