Warszawa, dnia 25 stycznia 2017 r.

Poz. 161

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 5 stycznia 2017 r.
w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy ouglbie zagranicznej

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwszewystadnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow ndymvaych

i niektorych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2016oz. 296 i 1579) ogtaszacsiv zahczniku do niniejszego obwiesz-
czenia jednolity tekst ustawy z dnia 27 lipca 200& stwbie zagranicznej (Dz. U. Nr 128, poz. 1403), z ugdgieniem
zmian wprowadzonych:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7
8)
9)

10)

ustawg z dnia 25 listopada 2004 r. 0 zmianie ustawy arfsach publicznych oraz o zmianie niektérych ugfaav U.
Nr 273, poz. 2703),

ustavg z dnia 24 sierpnia 2006 r. ofsawowym zasobie kadrowym i wysokich stanowiskachspaowych (Dz. U.
Nr 170, poz. 1217),

ustavg z dnia 24 sierpnia 2006 r. o shie cywilnej (Dz. U. Nr 170, poz. 1218),

ustavg z dnia 18 padziernika 2006 r. o zmianie i uchyleniu niektéryghowaznien do wydawania aktow wykonaw-
czych (Dz. U. Nr 220, poz. 1600),

ustavg z dnia 21 listopada 2008 r. o ghie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1505),

ustavg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Komitecie do Sprawoiajskich (Dz. U. Nr 161, poz. 1277),

ustawg z dnia 25 czerwca 2015 r. 0 zmianie ustawy — Kegefacy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. pa2Q),
ustavg z dnia 25 czerwca 2015 r. — Prawo konsularne (Dpoz. 1274),

ustawg z dnia 30 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy alsif cywilnej oraz niektérych innych ustaw (Dz. U2@16 r.
poz. 34),

ustaw z dnia 14 wrzénia 2016 r. o zmianie ustawy o Krajowej Szkole Adistracji Publicznej oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. poz. 1807)

oraz zmian wynikajcych z przepiséw ogtoszonych przed dniem 3 styc2@i&/ r.

1)

2. Podany w zgtzniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednaiitawy nie obejmuje:
art. 44-51 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. glsile zagranicznej (Dz. U. Nr 128, poz. 1403), kistanowi:

JArt. 44. W ustawie z dnia 25 lutego 1964 r. — Kkgleodzinny i opiekaczy (Dz. U. Nr 9, poz. 59, z 1975 r.
Nr 45, poz. 234, z 1986 r. Nr 36, poz. 180, z 1898r 34, poz. 198, z 1995 r. Nr 83, poz. 417, 289. Nr 117,

poz. 757,z 1999 r. Nr 52, poz. 532 i z 2000 r1R2, poz. 1322) w art. 1 dodaje & 4 w brzmieniu:

»8 4. Mezczyzna i kobieta, ¢rlacy obywatelami polskimi przebywgjymi za granig, mogy zawrzeé mal-
zenstwo przed konsulem lub przed ogatyznaczon do wykonywania funkcji konsula.”
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poz.

Art. 45. W ustawie z dnia 16 wrgda 1982 r. o pracownikach wddw pastwowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 86,
953, Nr 98, poz. 1071 i Nr 123, poz. 1353)riv 47 skréla si wyrazy ,urzdnikéw stizby dyplomatyczno-

-konsularnej oraz”.

poz.
poz.

1)

2)

3)

4)

5)

Art. 46. W ustawie z dnia 13 lutego 1984 r. o fyakb konsulow Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. Qr
34, z 1997 r. Nr 114, poz. 739, z 1998 r. M7,1poz. 757, z 1999 r. Nr 52, poz. 532, z 20008r.120,
1268 iz 2001 r. Nr 42, poz. 475) wprowadzanas¢pujace zmiany:

art. 2 otrzymuje brzmienie:

JArt. 2. 1. Konsulem mge by mianowany ten, kto:

1) jest obywatelem polskim i korzysta z petni prawblicznych,

2)  ma pefg zdolna¢ do czynnéci prawnych,

3) jest nieskazitelnego charakteru oraz ze gdigina posiadane kwalifikacje i praktykawodowy daje k-
kojmie nalezytego wykonywania obowkkow stizbowych, zgodnie z prawem i interesami Rzeczypospoli
tej Polskiej,

4)  posiada tytut magistra lub rownedny,

5) nie byt karany za przegtstwo popetnione z winy uniyej,

6) speia inne wymogi okéne w przepisach o pracownikachzdy dyplomatyczno-konsularne;j.

2. Jeeli wymagaj tego potrzeby shby, wykonywanie funkcji konsula moa powierzy osobie, ktéra nie
spetnia wymogow okgdonych w ust. 1 w pkt 4.”;

art. 9 otrzymuje brzmienie:

JArt. 9. llekro¢ w ustawie jest mowa o obywatelach polskich, odrsisito, z wyhczeniem przepiséw
art. 11-13, 16, 23-26, odpowiednio do oséb prawniystytucii i innych polskich jednostek organizpuych.”;

art. 12 i 13 otrzymuyjbrzmienie:

JArt. 12, 1. Konsul, o ile nie zabrania tego prapaistwa przyjmugcego, z urgdu podejmuje przedgs
dami lub innymi wtadzami tego pstwa czynnéci niezkzdne dla ochrony praw i interesdw obywateli polskich
jezeli z powodu nieobecroi lub innej wanej przyczyny nie magoni w odpowiednim czasie br@nswoich
praw i interes6w ani nie ustanowili petnomocnikd@vpodgciu tych czynnéci konsul zawiadamia niezwtocznie
osole zainteresowan

2. Konsul, za zgagdministra widciwego do spraw zagranicznych i na podstawie udzedo petnomoc-
nictwa, mae zasgpowa lub zapewnié zastpstwo obywateli polskich przeddami i innymi organami pestwa
przyjmujacego w celu ochrony praw i interesow reprezentowhrnsob, o ile nie zabrania tego prawdgteva
przyjmujcego.

3. Przygcie petnomocnictwa konsul me uzaléni¢ od dostarczenia dokumentéw oraz wskazania innych
dowoddéw i okolicznéci potwierdzajcych istnienie wymagagych ochrony praw i intereséw obywatela polskie-
go, a ponadto od ztenia na pimie zobowjzania do pokrycia poniesionych kosztow.

Art. 13. Konsul czuwa, aby obywatele polscy zatragmaresztowani lub w inny sposéb pozbawieni wol-
nosci w paistwie przyjmugcym mieli zapewniom ochrore prawry i traktowanie zgodne z prawem tegaigiava
oraz z prawem i zwyczajami atizynarodowymi. W szczegdléc maze podejmowé nastpujace dziatania:

1) zwracé sic do fdow i innych organdw psstwa przyjmujcego o udzielenie informacji o przyczynach za-
trzymania, aresztowania lub pozbawienia wétmev inny sposéb, a zwtaszcza o zarzutach stawlahym
obywatelom,

2) odwiedza tych obywateli oraz porozumiewaie z nimi w inny sposéb,

3) nawniosek obywatela utatwimu porozumiewanie gz rodziry i innymi osobami bliskimi.”;

art. 15 otrzymuje brzmienie:

LArt. 15. Konsul wykonuje czynnigi dotycace zabezpieczenia i realizacji spadkdéw lub innyaleamosci
przystugujcych Skarbowi Piastwa.”;
art. 22 otrzymuje brzmienie:

LArt. 22. Konsul wykonuje czynngi konsularne na podstawie upow#enia ministra wiéciwego do
spraw zagranicznych, a w stosunku do czyonokreslonych w art. 19 ust. 1-3, art. 20 i 21 upéwnignia mini-

stra wigciwego do spraw zagranicznych wydanego w porozumzministrem widciwym do spraw sprawied-
liwosci.”;
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6)

7

8)

9)

w art. 23 w ust. 1:
a) w pkt 2 kropk zastpuje sé przecinkiem,
b) dodaje si pkt 3 w brzmieniu:
»3) Wwydaje zasfpcze dokumenty pod#y obywatelom innych pgstw oraz udziela wiz uprawnigjych do
wjazdu do innych pastw.”;
art. 25 otrzymuje brzmienie:

LArt. 25. Konsul:
1) wydaje decyzje o przggiu oswiadczenia w sprawie wyboru i odzyskania obywatedspolskiego,

2) wydaje decyzje w sprawie uznania za @spbchodzenia polskiego w rozumieniu ustawy z dnliatépa-
da 2000 r. o repatriacji (Dz. U. Nr 106, poz. 11¥8001 r. Nr 42, poz. 475),

3) przyjmuje od os6b zamieszkatych w gk konsularnym podania o nadanie przez PrezydentgZy-
pospolitej Polskiej obywatelstwa polskiego oraz qutid o wyraenie przez Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej zgody na zrzeczenie sibywatelstwa polskiego.”;

art. 28 otrzymuje brzmienie:

JArt. 28. 1. Konsul wykonuje funkcje w odniesierdo statkbw podnogeych polslg bandeg¢ oraz ich za-
69, pasaerdw i tadunkéw, a w szczegbkui:

1) kontroluje, czy statek jest uprawniony do podmmsa bandery polskiej, oraz wystawia statkowi,nkté
otrzymat polsk przynalenos¢, tymczasowawiadectwo polskiej przynakosci statku,

2) przeprowadza inspekcje statku lub wpsie z wnioskiem do organu administracjinpava, w ktdrego
porcie przebywa statek, o przeprowadzenie inspélojiprzeghdéw statku zwjzanych z przediteniem
waznosci miedzynarodowychwiadectw,

3) przedida termin wanosci dokumentow bezpiecastwa statku i dokumentéw dotygz/ch ochronysro-
dowiska morskiego,

4)  wydaje statkom o polskiej przynateici dokumenty przewidziane w agtmych przepisach oraz przediu-
za termin ich wanaosci,
5) wystawia ksjzeczkizeglarskie oraz przedta termin ich wanosci,

6) w razie uszkodzenia lub innego wypadku morskigigtku udziela pomocy w organizowaniu akcji ratow-
niczej oraz podejmuje czynfém niezledne dla zapewnienia bezpieagzwva uratowanych osdéb, jak row-
niez zabezpieczenia ich mienia oraz tadunku i mierdtkat a take intereséw armatora polskiego,

7)  przyjmuje protesty morskie oraz przestuchujeitema i innych cztonkéw zatogi, a tak pasaeréw na
okolicznas¢ wypadku morskiego,

8) uczestniczy przy wszelkich czyriotach podejmowanych na statku przez wladzespea przyjmuicego
zwigzanych z zatrzymaniem, aresztowaniem lub pozbagimenivolngci w inny sposéb czionka zatogi
statku wzgdnie paszera albo zajcia mienia znajdycego st na statku,

9) zapewnia opieki pomoc prawn cztonkom zatogi statku w razie ich zatrzymaniasatowania lub po-
zbawienia wolnéci w inny sposob, a tak przy rozpatrywaniu przezdy i organy administracyjne pa
stwa przyjmujcego spraw dotygzych tych oséb,

10) udziela pomocy czionkom zatogi statku pozostaha hdzie z powodu choroby lub z innych przyczyn
oraz umaliwia im powrét do Rzeczypospolitej Polskiej,

11) podejmuje interwencje w razie dyskryminowaniaeg wtadze pastwa przyjmujcego statku lub czton-
kéw jego zatogi.

2. O czynnéciach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1-3, konsul fzalamia polsk instytucg klasyfikacyjra
i urzad morski wigciwy dla portu macierzystego statku.

3. Szczegotowy zakres funkcji, o ktérych mowa w Gisokreélajg odrebne przepisy.”;
art. 30 otrzymuje brzmienie:

JArt. 30. Konsul odmoéwi wykonania czynéd, ktéra bylaby sprzeczna z prawem lub zasadampidivs
zycia spotecznego.”;



Dziennik Ustaw -4 - Poz. 161

10)

dodaje si art. 32a w brzmieniu:

LArt. 32a. Konsul prowadzi, w szczegolkwod w formie zapisu elektronicznego, rejestry spragjestry
czynnaci konsularnych, jak rownieinne rejestry okrdone odegbnymi przepisami i przetwarza umieszczone
w nich dane osobowe na zasadach @d&rgch w przepisach oglonych.”

Art. 47. W ustawie z dnia 10 czerwca 1994 r. o zaieniach publicznych (Dz. U. z 1998 r. Nr 119, p@Z3,

21999 r. Nr 45, poz. 437, z 2000 r. Nr 12, poz5,18r 93, poz. 1027 i Nr 110, poz. 1167 oraz z 200MIr 56,

poz.

1)
2)

poz.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

580, Nr 76, poz. 813 i Nr 113, poz. 1208) tw@&mw ust. 1:
w pkt 7 na kacu krople zastpuje sé przecinkiem;

dodaje si pkt 8 w brzmieniu:

,8) udzielania zamoéwie o wartdgci od ponad 3000 EURO do 200 000 EURO przez plag&egraniczg
Rzeczypospolitej Polskiej na towary i ustugi wykaayne poza granicami kraju, oklenych w przepisach
o stuzbie zagranicznej.”

Art. 48. W ustawie z dnia 20 grudnia 1996 r. o Riobsinstytucie Spraw Midzynarodowych (Dz. U. Nr 156,
777) wprowadzaeshastpujace zmiany:

art. 3 otrzymuje brzmienie:

JArt. 3. Szczegbétowy zakres dziatania i organizabjstytutu okréla statut Instytutu nadany, w drodze
rozporzdzenia, przez Prezesa Rady Ministrow, na wnioseakistna widciwego do spraw zagranicznych —
z uwzgkdnieniem organizacji i funkcjonowania ghy zagranicznej.”;

w art. 5 w ust. 2 wyrazy ,Ministra Spraw Zagemych” zasfpuje seé wyrazami ,ministra wtéciwego do spraw
zagranicznych”;

w art. 6 w ust. 2 wyrazy ,Minister Spraw Zagramych” zasipuje se wyrazami ,minister wiéciwy do spraw
zagranicznych”;

w art. 7:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Oddziat zamiejscowy tworzy, w drodze rozpgizenia, minister wikiwy do spraw zagranicz-
nych, na wniosek Dyrektora Instytutu, po zgsi¢ciu opinii Rady Instytutu — z uwzglnieniem maliwosci
zatrudnienia na terenie dzialania oddziatu prackéwio odpowiednich kwalifikacjach.”,

b) w ust. 3 wyrazy ,Ministra Spraw Zagranicznychdsepuje s¢ wyrazami ,ministra wiéciwego do spraw
zagranicznych”;

w art. 10 wyrazy ,Minister Spraw Zagranicznychdstpuje s¢ wyrazami ,minister wiéciwy do spraw zagra-
nicznych”;

wart. 11:

a) wyrazy ,Minister Spraw Zagranicznych” zgstije sé wyrazami ,Minister widciwy do spraw zagranicz-
nych”,

b) wyrazy ,Ministrem Pracy i Polityki Socjalnej” ggpuje s¢ wyrazami ,ministrem wigciwym do spraw pracy”,
c) kropk zastpuje sé mysinikiem i dodaje si wyrazy ,kierupc sk charakterem zaddnstytutu.”;

w art. 12 wyrazy ,Minister Spraw Zagranicznychdstpuje s¢ wyrazami ,minister wiéciwy do spraw zagra-
nicznych”.

Art. 49. W ustawie z dnia 9 stycznia 1997 r. — Kksleelny (Dz. U. z 2001 r. Nr 75, poz. 802, Nr 6z. 972

i Nr 110, poz. 1189) w art. 19@odaje sj § 2a w brzmieniu:

»8 2a. Warunek, o ktérym mowa w § 1 pkt 1, nie aatyczlonkéw staby zagranicznej.”

Art. 50. W ustawie z dnia 18 grudnia 1998 r. azlsie cywilnej (Dz. U. z 1999 r. Nr 49, poz. 483, M0, poz. 778

i Nr 110, poz. 1255 oraz z 2001 r. Nr 102, poz.6lilr 111, poz. 1194) w art. 111 ust. 1 i 2 otreyarbrzmienie:

»1. Wyzszy Komisjg Dyscyplinarma powotuje Prezes Rady Ministrow.

2. W sktad Wyszej Komisji Dyscyplinarnej wchodzi 15 czionkow paywanych przez Prezesa Rady
Ministrow na okres 6 lat, w tym 12 cztonkéw powobmych na wniosek Szefa $hy Cywilnej spdrdd urzd-
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2)

3)

nikéw stwzby cywilnej oraz 3 czlonkdéw powotywanych przez dgora generalnego sthy zagranicznej spodd
cztonkoéw personelu dyplomatyczno-konsularnego. kadaie Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej petgiswoje
funkcje do czasu powotania ich ngstéw.”

Art. 51. W ustawie z dnia 9 listopada 2000 r. catepcji (Dz. U. Nr 106, poz. 1118 i z 2001 r. Nt,40z. 475)
w art. 5 dodaje siust. 5 w brzmieniu:

»D. Minister wtasciwy do spraw zagranicznych, w porozumieniu z ntieis wiagciwym do spraw we-
wngtrznych, okréli, w drodze rozporadzenia, wzor wniosku 0 uznanie za osg@ochodzenia polskiego oraz
szczeg6towy tryb pogbowania w sprawach wydawania przez konsula deoyagnaniu za os@bpochodzenia

polskiego w rozumieniu ustawy.””;

art. 72, art. 73 i art. 80 ustawy z dnia 25ofistda 2004 r. 0 zmianie ustawy o finansach pubjizoraz o zmianie
niektérych ustaw (Dz. U. Nr 273, poz. 2703), ktét@nowi;:

LJArt. 72. 1. Srodki specjalne magfunkcjonowa, z zastrzeeniem ust. 2, przez okres 6 migsi od dnia weicia
W zycie niniejszej ustawy, a ich dysponenci prowadztym okresie egzekugjnaleznoici i regulug zobowazania.
Po tym dniu:

1) niesciggniete nalenosci i nieuregulowane zobowiania przejmuje jednostka hiedowa, przy ktérej funkcjono-
waly srodki specjalne;

2) srodki pienezne podlegaj odprowadzeniu odpowiednio do bigdu pastwa lub budetu jednostki samogdu
terytorialnego.

2. Srodki specjalne, ktore uzyskiwaty przychody z tgtutokrelonych w art. 18a ust. 1 i 2 ustawy, o ktérej mo-
wa w art. 1, i z ktérych byly finansowane wydatkiktérych mowa w art. 18a ust. 6 ustawy, o ktorejua w art. 1,
mog funkcjonowd& w tym zakresie do dnia utworzenia rachunku dochoddasnych, nie diej jednak nt przez
3 miesice od dnia wdgia wzycie niniejszej ustawy. W przypadku:

1) utworzenia rachunku dochodéw wtasnych — ustalmmelzié jego utworzenia zobowzania i nalenosci oraz
zgromadzondrodki finansowesrodkdéw specjalnych, w miejsce ktérych zostat utweonz ten rachunek, stagie
naleznosciami i zobowjzaniami orazrodkami finansowymi tego rachunku;

2) nieutworzenia rachunku dochodéw whasnych — 3wein 3 miesjcy od dnia wejcia wzycie niniejszej ustawy
nastpuje przeniesienie dochodéw i wydatkéw zgodnietz78 ust. 1.

Art. 73. 1. Z dniem weégia wzycie niniejszej ustawy, z zasteamiem ust. 2 i art. 72 ust. 2, ngsije przenie-
sienie:
1) przychodéw zlikwidowanyckrodkow specjalnych — do dochodéw odpowiednioZetd pastwa lub budetéw
jednostek samoggu terytorialnego;

2) wydatkéw zlikwidowanychirodkéw specjalnych — do wydatkéw odpowiednio tetd pastwa lub budetow
jednostek samoggu terytorialnego, z zastrzeniem ust. 3.

2. Ustalone na dziewejscia w zycie niniejszej ustawy zobow#ania i nalenosci oraz zgromadzonérodki
finansowesrodkéw specjalnych, w miejsce ktérych — na podstawgitaw zmienianych niniegazstawy — zostat utwo-
rzony pastwowy fundusz celowy albo fundusz motywacyjnyjsti naleznosciami i zobowgzaniami orazrodkami
finansowymi odpowiednio tych funduszy.

3. Wydatki budetu pastwa zwiksza s¢ w odpowiednich ogciach budetu pastwa o kwo¢ stanowica 80%
wydatkow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2.”

JArt. 80. Ustawa wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2005 r., z wikiem art. 26 pkt 2, ktéry wchodzi wycie
z dniem 1 stycznia 2006 r.”;

art. 80-84 i art. 89 ustawy z dnia 24 sierprO@&r. o pastwowym zasobie kadrowym i wysokich stanowiskach
panstwowych (Dz. U. Nr 170, poz. 1217), ktore starpwi

JArt. 80. 1. Z dniem wejcia wzycie ustawy pastwowy zaséb kadrowy twagzurzednicy stzby cywilnej oraz
osoby zajmujce stanowiska okéone w art. 4, posiadgy co najmniej gicioletni sta pracy, a take osoby, ktore
pozostag w dniu wefcia wzycie ustawy na urlopie bezptatnym udzielonym welsta cywilnej lub stabie zagranicz-
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nej, i zajmug kierownicze stanowiska pstwowe, okrélone w ustawie z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagroilz@séb
zajmupcych kierownicze stanowiska fmtwowe (Dz. U. Nr 20, poz. 101, 40 zm?).

2. Do o0s6b, o ktérych mowa w ust. 1, zaliczaréiwniez osoby, ktérym powierzono petnienie obgekéw na
stanowiskach, o ktérych mowa w art. 4.

3. Do 0s6b, o ktérych mowa w ust. 1, nie zaliczacsiob oddelegowanych do wykonywania zagaza jed-
nostly organizacyjna, w ktérej g zatrudnione, zajmagych stanowiska okgone w art. 4.

4. Osoby wymienione w ust. 1 i 2, podlegajpisowi do ewidencji, o ktérej mowa w art. 9 ukt.

Art. 81. 1. Osoby zajmuage stanowiska, o ktérych mowa w art. 4 pkt 7, 9-dwotuje s¢ na zasadach olkile-
nych w ustawie na stanowiska o#fme w art. 4 albo przenosiesna stanowisko odpowiadae wiedzy i kwalifika-
cjom przenoszonej osoby, wygu 30 dni od dnia wégia wzycie ustawy.

2. W stosunku do 0s6b wymienionych w art. 4 pkd® przeniesienia, o ktorym mowa w ust. 1, albo dpiele-
nia urlopu bezptatnego w przypadku powotania seitay jest Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

3. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1, mapsta odwotane z urlopu bezptatnego, na ktérym przebywagniu
wejscia wzycie ustawy.

Art. 82. 1. Osoby, o ktdrych mowa w art. 80 ustzdjmupce w dniu wejcia wzycie ustawy stanowiska, o kté-
rych mowa w art. 4, w terminie 14 dni od ¥@a wzycie ustawy, przeka do organéw wigciwych do ich powotania
na zajmowane stanowisko, informacgjbejmugca imi¢ i nazwisko oraz dane, o ktérych mowa w art. 7 8igikt 1-5,
7i8.

2. Osoby, o ktorych mowa w art. 80 ust. 1, niezreiwysokiego stanowiska fEwowego, a wchodze z mocy
ustawy do pastwowego zasobu kadrowego, przekamijormacije i dane, o ktérych mowa w ust. 1, prasecy.

3. Dane, o ktorych mowa w ust. 1, po ich weryfikagjgany i pracodawcy, wymienieni w ust. 1 i 2zgkazuj
do ewidencji, o ktérej mowa w art. 9 ust. 1.

Art. 83. Osoby oddelegowane do wykonywania Aapgaza jednostk organizacyjn, w ktérej g zatrudnione,
zajmupce w dniu wejcia wzycie ustawy stanowiska olélene w art. 4 pkt 8—11, pozosiaja tych stanowiskach.

Art. 84. Posgpowania dotyczce konkursow na stanowiska, o ktérych mowa w anvstczte na podstawie do-
tychczasowych przepisow i niezalazone do dnia wégia wzycie ustawy ulegajzakaczeniu z tym dniem. Obsa-
dzanie stanowisk, o ktérych mowa w art. 4, gagje na podstawie przepisow niniejszej ustawy.”

»Art. 89. Ustawa wchodzi wycie po uptywie 30 dni od dnia ogtoszenia.”;

4) art. 110-113, art. 115, art. 121, art. 125-H28,132 i art. 134 ustawy z dnia 24 sierpnia 2008 stuzbie cywilnej
(Dz. U. Nr 170, poz. 1218), ktére stangwi

JArt. 110. 1. Stosunki pracy nagdane w urgdach, o ktérych mowa w art. 2, przed dniemseigj wzycie usta-
wy, na podstawie mianowania na zasadachstmgch w ustawie z dnia 16 wrgg@a 1982 r. o pracownikach gz
doéw pastwowych, pozostgjw mocy nie dhaej niz do dnia 31 grudnia 2007 r., chyba wczéniej w sposéb okie
lony w niniejszej ustawie zostaly przeksztatcomewigzane lub wygasty.

2. Z dniem 1 stycznia 2008 r. dotychczasowe stasprdcy os6b zatrudnionych na podstawie mianowaaia
zasadach oksonych w ustawie z dnia 16 wrgg@a 1982 r. o pracownikach giddw paistwowych przeksztatcajsic
w stosunki pracy na podstawie umowy 0O praa czas nieokitony.

Art. 111. 1. Do pracownikéw zatrudnionych na podstamianowania zgodnie z przepisami ustawy z dnia
16 wrzdnia 1982 r. o pracownikach gddw paistwowych stosuje siart. 10 ust. 1a, 1b i 5, art. 13-16 oraz art. 27
ust. 3 tej ustawy.

a)

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dzz 1982 r. Nr 31, poz. 214, z 1985 r. Nr 22, g#®&i Nr 50, poz. 262,
z 1987 r. Nr 21, poz. 123, z 1989 r. Nr 34, poz8,17 1991 r. Nr 100, poz. 443, z 1993 r. Nr 1, pbzz 1995 r. Nr 34,
poz. 163 i Nr 142, poz. 701, z 1996 r. Nr 73, (850, Nr 89, poz. 402, Nr 106, poz. 496 i Nr 13%.1847, z 1997 r. Nr 75,
poz. 469 i Nr 133, poz. 883, z 1998 r. Nr 155, pbx16 i Nr 160, poz. 1065, z 1999 r. Nr 110, pd254, z 2000 r. Nr 6,
poz. 69 i Nr 48, poz. 552, z 2001 r. Nr 154, poz84.i 1800, z 2002 r. Nr 214, poz. 1805 i Nr 2406z.p2052, z 2003 r.
Nr 45, poz. 391 i Nr 65, poz. 595, z 2004 r. Nr 88z. 285, Nr 116, poz. 1202, Nr 210, poz. 213% PBIl, poz. 2774 oraz
z 2005 r. Nr 169, poz. 1417.
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2. Osoby odwotane z funkcji organu administracjigtevowej lub innego stanowiska kierowniczego w admin
stracji pastwowej, ktére przed powotaniem naftinkcje lub stanowisko byly ukgnikami pastwowymi mianowa-
nymi zgodnie z przepisami ustawy z dnia 16 \éniz 1982 r. o pracownikach wddw pastwowych, staj sie pra-
cownikami stiby cywilnej i w stosunku do nich stosuje sidpowiednio art. 45 ust. 2 ustawy z dnia 16 \émize
1982 r. o pracownikach wdow pastwowych.

3. Rozwizanie stosunku pracy z pracownikiem zatrudnionynpodstawie mianowania zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 16 wrZeia 1982 r. o pracownikach wddw pastwowych bez wypowiedzenia z winy pracownika
moze nasipi¢ w razie:

1) ciezkiego naruszenia przez pracownika podstawowych ojziedw czltonka korpusu stby cywilnej, jezeli wina
pracownika jest oczywista;

2) popehienia przez pracownika w czasie trwarsistku pracy przegistwa, ktore uniemidiwia dalsze zatrud-
nienie, jeeli przesgpstwo jest oczywiste lub zostalo stwierdzone praaomym wyrokiem;

3) zawinionej przez pracownika utraty uprawni@niecznych do wykonywania pracy na zajmowanymastasku,
jezeli nie jest maliwe wyznaczenie pracownikowi stanowiska uveztyliajgcego jego przygotowanie zawodowe.

4. Rozwizanie stosunku pracy z pracownikiem zatrudnionynpodstawie mianowania zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 16 wrZeia 1982 r. o pracownikach wddw pastwowych bez wypowiedzenia z winy pracownika nie
moze nasipi¢ po uptywie miesica od dnia uzyskania wiadogud o okoliczndci uzasadniajcej rozwhzanie stosun-
ku pracy.

Art. 112. 1. Z dniem wégia wzycie ustawy pracownicy stby cywilnej, zatrudnieni na podstawie przepisow
ustawy uchylanej w art. 133, sfajic pracownikami staby cywilnej w rozumieniu niniejszej ustawy.

2. Z dniem wejcia wzycie ustawy urgdnicy steby cywilnej, mianowani na podstawie przepisow ustashy-
lanej w art. 133, stajsic urzgdnikami stiby cywilnej w rozumieniu niniejszej ustawy.

3. Do wynagrodzenia cztonkow korpusuzdy cywilnej, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, stosuije [grzepisy o wy-
nagrodzeniu w sltbie cywilnej wydane na podstawie niniejszej ustawy.

4. Jeeli wynagrodzenie cztonkdw korpusu &by cywilnej, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, jestsie od przystu-
gujacego poprzednio, przez okres trzech migsiod dnia wejcia w zycie niniejszej ustawy wyptacagsim dodatek
wyrownawczy w wysok&ci réznicy miedzy wynagrodzeniem przystugalym dotychczas a wynagrodzeniem aktual-
nym.

Art. 113. W 2006 r. mianowaurzednikow stzby cywilnej dokonuje i na dotychczasowych zasadach, z fgm
mianowa dokonuje Prezes Rady Ministréow.”

JArt. 115. Do urzdnikow shezby cywilnej korzystajcych z urlopu dla poratowania zdrowia w dniu $e&
w zycie ustawy stosujesprzepisy dotychczasowe.”

JArt. 121, 1. Sprawy wszeze i niezakaczone przez Ugd Stuzby Cywilnej g prowadzone przez Kancelari
Prezesa Rady Ministrow.

2. Posgpowania wszoge i niezakaczone przez Ugd Shwby Cywilnej prowadzi Kancelaria Prezesa Rady
Ministrow.”

JArt. 125. 1. W razie zastosowania kary aftomej w art. 108 ust. 1 ustawy uchylanej w art. 1l88ra nie stala
sie¢ prawomocna na podstawie dotychczasowych przepisaagznik dyscyplinarny ueglu albo komisja dyscyplinar-
na urzdu przekazuje spraywdyrektorowi generalnemu uwdu w celu rozpatrzenia sprzeciwu na zasadachslokre
nych w art. 82. Termin do wniesienia sprzeciwu zavsk za zachowany.

2. Nieodrzucenie sprzeciwu wagu 14 dni od dnia przekazania sprawy przez rzeezaiyiscyplinarnego uggdu
albo komisg dyscyplinarg urzedu, jest rownoznaczne z jego uwadtieniem.

Art. 126. 1. Do kar orzeczonych, o ktorych mowartv 807 ustawy uchylanej w art. 133, stosujeditychcza-
sowe przepisy o przedawnieniu i zatarciu kary.

2. Do kary zastosowanej na podstawie art. 108lusstawy uchylanej w art. 133, ktra staka miawomocna
przed dniem wefia wzycie niniejszej ustawy, stosujeggdrzepisy o przedawnieniu i zatarciu kary dyscyglirej,
chybaze uptyryt juz termin przedawnienia.
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Art. 127. Przy wykonywaniu orzecaz&omisji dyscyplinarnych, ktére statyesivykonalne przed dniem wigja
W zycie niniejszej ustawy, stosuje: girzepisy dotychczasowe.

Art. 128. 1. Komisje dyscyplinarne powotane przeiech wegcia wzycie przepisdw niniejszej ustawy dziataj
do kaaca okresu, na ktory zostaly powotane.

2. Komisje dyscyplinarne utworzone dla kilku ¢gtpw przed dniem wégia w zycie przepiséw niniejszej usta-
wy, dziatah do kaica okresu, na ktéry zostaly powotane.”

JArt. 132. Przepisy wykonawcze wydane na podstawgtawy uchylanej w art. 133, zachowumoc do czasu
wejscia w zycie nowych przepiséw wykonawczych wydanych na pesig niniejszej ustawy, nie digj jednak ni
przez sz& mieskcy od dnia wejcia wzycie ustawy.”

JArt. 134. Ustawa wchodzi wycie po uptywie 30 dni od dnia ogtoszenia, z atiiem art. 6 ust. 1, art. 55,
art. 57 ust. 2 i ust. 3 oraz art. 58, ktére wchodzycie z dniem 1 stycznia 2008 r.”;

5) art. 45 ustawy z dnia 18 jaziernika 2006 r. o zmianie i uchyleniu niektéryghowanien do wydawania aktéw
wykonawczych (Dz. U. Nr 220, poz. 1600), ktory stamn

JArt. 45, Ustawa wchodzi wycie po uptywie 30 dni od dnia ogtoszenia.”;

6) art. 191-207, art. 212, art. 213, art. 216 ugtawdnia 21 listopada 2008 r. o #hie cywilnej (Dz. U. Nr 227,
poz. 1505), ktére stanoyvi

JArt. 191. 1. Z dniem weia w zycie ustawy pracownicy stby cywilnej, zatrudnieni na podstawie przepisow
ustawy uchylanej w art. 215, sfajic pracownikami staby cywilnej w rozumieniu niniejszej ustawy.

2. Z dniem wejcia wzycie ustawy urgdnicy stby cywilnej, mianowani na podstawie przepisow ustashy-
lanej w art. 215, stajsie urzgdnikami stiby cywilnej w rozumieniu niniejszej ustawy.

Art. 192. 1. Do uméw o praczawartych na czas oldteny z osobami, ktore pogy po raz pierwszy prac
w stuzbie cywilnej, trwagcych w dniu wejcia wzycie ustawy, stosujeeprzepisy dotychczasowe.

2. W przypadku gdy do zakozenia okresu, na ktéry zostata zawarta umowa, gtazoo najmniej rok, pracow-
nik stwzby cywilnej mae wyrazé zgod: na zastosowanie wobec niego zasad dokonywaniagzej oceny w stbie
cywilnej, przewidzianych w art. 37.

3. Do postpowah dotyczicych naboru do shioy cywilnej wszczgtych na podstawie dotychczasowych przepiséw
i niezakaiczonych do dnia wégia wzycie ustawy stosuje gprzepisy dotychczasowe.

4. Do shiby przygotowawczej rozpoetej i niezakéczonej do dnia wégia wzycie ustawy stosuje sprzepisy
dotychczasowe.

5. Do ocen okresowych umnikow sheby cywilnej niezakaczonych przed dniem wégjia wzycie ustawy sto-
suje s¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 193. 1. W terminie 30 dni od dnia Weja wzycie ustawy, czlonka korpusu ghy cywilnej, ktéry jest za-
trudniony w tym samym uerlzie, w ktérym zajmuje w dniu w&jia wzycie ustawy wysokie stanowisko fsawowe,
stapce sé wyzszym stanowiskiem w stbie cywilnej na podstawie niniejszej ustawy, przarge — za jego zgaog—
na wyzsze stanowisko w stbie cywilnej odpowiadajce zajmowanemu wysokiemu stanowiskagieowemu.

2. Przeniesienia czlonka korpusuzity cywilnej, o ktérym mowa w ust. 1, dokonuje:
1) Szef Shaby Cywilnej z upowanienia Prezesa Rady Ministréw — na stanowisko dgrekgeneralnego ugdu;
2) dyrektor generalny ugdu — na stanowisko wymienione w art. 52 pkt 2;
3) Glowny Lekarz Weterynarii — na stanowiska wyrnioee w art. 52 pkt 3;

4) Prezes Urgdu Rejestracji Produktéw Leczniczych, Wyrobéw Mextyych i Produktow Biobdjczych — na sta-
nowiska kierujcych komorkami organizacyjnymi w tym gdzie i ich zastpcow.

3. W dniu poprzedzagym dzié przeniesienia czionka korpusu Aty cywilnej, o ktérym mowa w ust. 1, stosu-
nek pracy na podstawie powotania ha wysokim staslkawpastwowym wygasa, a urlop bezptatny udzielony na czas
powotania na to stanowisko ulega za&eeniu.

4. W razie niewyrzenia przez czionka korpusu sy cywilnej zgody na przeniesienie, o ktorym mowast: 1,
z uptywem 30 dni od dnia waia w zycie ustawy, stosunek pracy na podstawie powolaaiavysokim stanowisku
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panstwowym wygasa, a urlop bezptatny udzielony na geagotania na to stanowisko ulega zagreniu. Po zake
czeniu urlopu bezptatnego dyrektor generalnydmzvyznacza cztonkowi korpusu shy cywilnej stanowisko pracy,
co najmniej rownorgne pod wzgidem pltacowym ze stanowiskiem zajmowanym przed pawem na wysokie
stanowisko pastwowe oraz zgodne z jego kwalifikacjami i przygeémiem zawodowym.

Art. 194. 1. W terminie 30 dni od dnia Weja wzycie ustawy, czlonka korpusu ghy cywilnej, ktéry jest za-
trudniony w innym urgdzie niz urzad, w ktérym zajmuje w dniu wégia w zycie ustawy wysokie stanowisko fpa
stwowe, stajce sé wyzszym stanowiskiem w stbie cywilnej na podstawie niniejszej ustawy, przgrsk — za jego
zgody — do tego urgdu i wyznacza mu giwyzsze stanowisko w stbie cywilnej odpowiadaice zajmowanemu wy-
sokiemu stanowisku patwowemu.

2. Przeniesienia i wyznaczenia stanowiska czionkanpusu stiaby cywilnej, o ktorym mowa w ust. 1, dokonuje:
1) Szef Shaby Cywilnej z upowanienia Prezesa Rady Ministréw — na stanowisko dgrekgeneralnego ugdu;

2) dyrektor generalny ugdu, w ktorym cztonek korpusu sloy cywilnej ma by zatrudniony — na stanowisko wy-
mienione w art. 52 pkt 2;

3) Glowny Lekarz Weterynarii — na stanowiska wyrnioee w art. 52 pkt 3;

4) Prezes Urgdu Rejestracji Produktéw Leczniczych, Wyrobéw Mextyych i Produktow Biobdjczych — na sta-
nowiska kierujcych komorkami organizacyjnymi w Wydzie Rejestracji Produkiow Leczniczych, Wyrobdéw
Medycznych i Produktow Biobojczych oraz ich zasbw.

3.W dniu poprzedzagym dzier przeniesienia cztonka korpusu Aty cywilnej, o ktérym mowa w ust. 1, stosu-
nek pracy na podstawie powotania ha wysokim staslawpastwowym wygasa, a urlop bezptatny udzielony na czas
powotania na to stanowisko ulega zakeeniu. Przepis art. 75, stosuje adpowiednio.

4. W razie niewyrzenia przez cztonka korpusu sy cywilnej zgody na przeniesienie, o ktorym mowast: 1,
z uptywem 30 dni od dnia wajia w zycie ustawy stosunek pracy na podstawie powotaaiavysokim stanowisku
panstwowym wygasa, a urlop bezptatny udzielony na ggagotania na to stanowisko ulega zagreniu. Po zake
czeniu urlopu bezptatnego dyrektor generalngdmzvyznacza cztonkowi korpusu shy cywilnej stanowisko pracy,
co najmniej rownorgne pod wzgidem pltacowym ze stanowiskiem zajmowanym przed pawem na wysokie
stanowisko pastwowe oraz zgodne z jego kwalifikacjami i przygeémiem zawodowym.

Art. 195. 1. W terminie 30 dni od dnia Weja w zycie ustawy, osoba nietlaca czlonkiem korpusu stby
cywilnej, zajmugca w dniu wejcia w zycie ustawy wysokie stanowisko fisgwowe, stajce sé wyzszym stanowis-
kiem w shibie cywilnej na podstawie niniejszej ustawy, otreyenpropozycj zatrudnienia na odpowiadaym temu
stanowisku wyszym stanowisku w stibie cywilnej, a w przypadku jej nieprzgjia — na innym stanowisku w tym
samym urzdzie, zgodnym z jej kwalifikacjami i przygotowaniezawodowym.

2. Propozygj zatrudnienia w sttbie cywilnej osoby, o ktérej mowa w ust. 1, przesss:

1) Szef Staby Cywilnej z upowanienia Prezesa Rady Ministrow — osobie zajoej stanowisko wymienione
w art. 52 pkt 1;

2) dyrektor generalny ugdu — osobie zajmagej stanowisko wymienione w art. 52 pkt 2;
3) Glowny Lekarz Weterynarii — osobie zajmgj stanowisko wymienione w art. 52 pkt 3;

4) Prezes Urgdu Rejestracji Produktow Leczniczych, Wyrobow Medygch i Produktéw Biobdjczych — osobie
zajmupcej stanowisko kiergego albo zagpcy kierupcego komorl organizacyja w tym urzdzie.

3. W razie przyjcia propozycji, o ktérych mowa w ust. 1, stosunekcy na podstawie powotania przeksztalca
sie w stosunek pracy na podstawie umowy 0 pirsec czas nieokiony, z zastrzeeniem art. 35 ust. 7.

4. W razie nieprzyjcia propozycji, o ktérych mowa w ust. 1, stosune#cy na podstawie powotania wygasa
z uptywem 30 dni od dnia wajia wzycie ustawy.

Art. 196. 1. W okresie roku od dnia &eig wzycie ustawy przeprowadzasiabdr w rozumieniu art. 56 na sta-
nowiska dyrektoréw generalnych gddw, o ktérych mowa w art. 52 pkt 1, stanowiskaljigcych departamentami
lub komorkami réwnoradnymi, o ktorych mowa w art. 52 pkt 2, stanowiskaejewddzkich lekarzy weterynarii,
o ktorych mowa w art. 52 pkt 3 oraz stanowiska Wigrych komdrkami organizacyjnymi w Usdzie Rejestracji
Produktéw Leczniczych, Wyrobow Medycznych i ProdwkiBiobojczych, jeeli stanowiska teaszajmowane przez
osoby, do ktérych miat zastosowanie art. 80 uststawy uchylanej w art. 214, przeniesione na teostéska na pod-
stawie art. 193 ust. 1 lub art. 194 ust. 1 albourktione na tych stanowiskach na podstawie art.us851, niespetnia-
jace warunkéw wymienionych w art. 6 ust. 1 pkt 1-tawgy uchylanej w art. 214.
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2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1, marpjmowa dotychczasowe stanowiska do dnia obsadzania tactos
wisk w wyniku przeprowadzonego naboru, niezéjyednak nt przez rok od dnia wégia wzycie ustawy.

3. Osole, o ktérej mowa w ust. 1, przenosg sia inne stanowisko ugdnicze z dniem obsadzenia jej dotychcza-
sowego stanowiska w wyniku przeprowadzonego nalalbm potwierdza siponowne olicie przez nj jej dotych-
czasowego stanowiska,z@i zostatla ona wybrana sgpéd o0s6b wylonionych w drodze naboru na to stankavis
Do przeniesienia na inne stanowiskogaizicze stosuje siodpowiednio art. 61 niniejszej ustawy.

Art. 197. 1. W terminie 30 dni od dnia Weja ustawy wzycie osolg zatrudniog w placéwce zagranicznej na
wysokim stanowisku pestwowym, o ktérym mowa w art. 4 pkt 11 ustawy uelmgdj w art. 214, przenosigsha od-
powiadajce temu stanowisku kierownicze stanowisko w pla@ragraniczne;.

2. Z zastrzeeniem ust. 3, z dniem przeniesienia, o ktérym memast. 1, stosunek pracy na podstawie powota-
nia przeksztatca siodpowiednio w:

1) stosunek pracy na podstawie umowy o grecczas nieokgwny, jezeli przed powotaniem na wysokie stanowisko
panstwowe, o ktorym mowa w art. 4 pkt 11 ustawy uchgjaw art. 214, osoba byla zatrudniona na podstawie
umowy o pra¢ na stanowisku w stbie cywilnej w urzdzie obstugujcym ministra wtaciwego do spraw zagra-
nicznych;

2) stosunek pracy na podstawie umowy o pnag czas okiony — do dnia odwotania z placéwki zagranicznej,
jezeli przed powotaniem na wysokie stanowiskagievowe, o ktéorym mowa w art. 4 pkt 11 ustawy uchgja
w art. 214, osoba nie byta zatrudniona na stanawisktuzbie cywilnej w urzdzie obstugujcym ministra whg-
ciwego do spraw zagranicznych;

3) stosunek pracy na podstawie mianowanigli@rzed powotaniem na wysokie stanowiskagiaowe, o ktorym
mowa w art. 4 pkt 11 ustawy uchylanej w art. 213blm byla zatrudniona na podstawie mianowaniaamowisku
w shuzbie cywilnej w urzdzie obstugujcym ministra wiaciwego do spraw zagranicznych.

3. Stosunek pracy na podstawie powotania:

1) o0sOb, ktére przed powotaniem na wysokie stanawsnstwowe, o ktérym mowa w art. 4 pkt 11 ustawy uchy-
lanej w art. 214, byly zatrudnione na podstawie @awia przez dyrektora generalnegozblyzagranicznej do-
konanego na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z2ihigpca 2001 r. o shbie zagranicznej,

2) o0s6b, ktore zostaly powotane na stanowisko kierka przedstawicielstwa dyplomatycznego na podstaw
przepiséw ustawy uchylanej w art. 214, a przed pamiem na to stanowisko nie byly zatrudnione wedeze
obstugujcym ministra wtaciwego do spraw zagranicznych

— pozostaje w mocy, przy czym stosujedd niego przepisy ustawy z dnia 27 lipca 2001stugbie zagranicznej.

Art. 198. Urzdnikowi stuzby cywilnej przeniesionemu na podstawie art. 193 Lislbo art. 194 ust. 1, a tak
urzednikowi stwzby cywilnej, ktébremu wyznaczono stanowisko pracypodstawie art. 193 ust. 4 albo art. 194 ust. 4
przyznaje si kolejny stopié stuzbowy, jezeli jego bezpéredni przelaony sporadzit umotywowany wniosek o jego
przyznanie.

Art. 199. 1. Stosunek pracy na podstawie powolasidby zajmujcej w dniu wejcia wzycie ustawy stanowisko:
1) kierownika centralnego wdu administracji radowej i jego zaspcy,
2) prezesa agencji pstwowej i jego zaspcy,
3) prezesa zagdu pastwowego funduszu celowego i jego zast,
4) Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia i jege et

5) kierownika pastwowej jednostki organizacyjnej podlegtej lub nadevanej przez Prezesa Rady Ministrow lub
wihasciwego ministra i jego zagicy

— obkte przepisami ustawy uchylanej w art. 214, nie allegianie.

2. Czlonek korpusu sty cywilnej zajmujcy w dniu wejcia wzycie ustawy stanowisko, o ktérym mowa w ust. 1,
moze korzystd z urlopu bezptatnego udzielonego na czas powotami® stanowisko, do dnia ustania stosunku pracy
na tym stanowisku. Po zalkezeniu urlopu bezptatnego dyrektor generalngdmzawvyznacza cztonkowi korpusu stu
by cywilnej stanowisko pracy, co najmniej rowngime pod wzgldem ptacowym ze stanowiskiem zajmowanym
przed powotaniem na wysokie stanowiskaigiwowe oraz zgodne z jego kwalifikacjami i przygesémiem zawodo-
wym.
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Art. 200. 1. Stosunek pracy osoby zajgogj w dniu wejcia wzycie ustawy stanowisko dyrektora departamentu
(kierownika komorki rownorgdnej) w pastwowej jednostce organizacyjnej podlegtej lub madwanej przez Preze-
sa Rady Ministréw lub wiiwego ministra oraz jego zgpty, objte przepisami ustawy uchylanej w art. 214, prze-
ksztatca si z dniem wejcia w zycie ustawy w stosunek pracy na podstawie umowyagema czas hieoksiony,
chybaze odebne przepisy przewidgijnawizanie stosunku pracy na podstawie powotania.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje dio osoby petaicej w dniu wejcia wzycie ustawy funkej dyrektora departa-
mentu (kierownika komorki rownogdnej) oraz jego zasbcy, obgtej przepisami ustawy uchylanej w art. 214, mia-
nowanej na podstawie agimych przepisow.

3. Czlonek korpusu sty cywilnej zajmujcy w dniu wejcia wzycie ustawy stanowisko, o ktérym mowa w ust. 1,
moze korzystd z urlopu bezptatnego udzielonego na czas powotami® stanowisko, do dnia ustania stosunku pracy
na tym stanowisku. Po zakezeniu urlopu bezptatnego dyrektor generalngdmzawvyznacza cztonkowi korpusu stu
by cywilnej stanowisko pracy, co najmniej rowngime pod wzgldem ptacowym ze stanowiskiem zajmowanym
przed powotaniem na wysokie stanowiskaigiwowe oraz zgodne z jego kwalifikacjami i przygesémiem zawodo-

wym.

Art. 201. Cztonkowi korpusu shby cywilnej, o ktébrym mowa w art. 193 ust. 4, &84 ust. 4, oraz osobie,
o ktérej mowa w art. 195 ust. 3, przystuguje pral@ovynagrodzenia w dotychczasowej wysaipjezeli byloby ono
wyzsze od przystugdagego na nowym stanowisku, przez okres:

1) jednego miegca — jeeli na stanowisku, zajmowanym w dniu ¥@@ wzycie ustawy, byli zatrudnieni nie diej
niz 3 miesice;

2) dwoch miesicy — jezeli na stanowisku, zajmowanym w dniu we w zycie ustawy, byli zatrudnieni diej niz
3 miesice i nie dizej niz 12 miesgcy;

3) trzech miesgicy — jezeli na stanowisku, zajmowanym w dniu ¥@@ wzycie ustawy, byli zatrudnieni diej niz
12 miesgcy.

Art. 202. W okresie 10 lat od dnia weja w zycie ustawy warunek posiadania kompetencji kieroaytgh na
stanowiskach, o ktérych mowa w art. 52 oraz w uatdzmienianych w art. 135-139, 141-143, 145-149-156,
158, 159, 161-185 oraz 187-189, uwat za spetniony przez osoby, ktére:

1) uzyskaly swiadectwo potwierdzafe kwalifikacje do pracy na wysokim stanowiskungtsowym, wydane
na podstawie art. 7 ust. 5 lub art. 8 ust. 7 ustashylanej w art. 214;

2) w wyniku postpowania kwalifikacyjnego dla pracownikéw shy cywilnej ubiegajcych s 0 mianowanie
w stuzbie cywilnej osagnety miejsce uprawniagce do mianowania na podstawie ustawy uchylanejv2ab.

Art. 203. W okresie 1 roku od dnia weja wzycie ustawy, przy przeprowadzaniu naboru nasag stanowiska
w stuzbie cywilnej, do oséb, o ktérych mowa w art. 201, stosuje s warunkéw okrélonych w art. 53 pkt 4 i 5.

Art. 204. 1. W okresie 24 miesly od dnia wejcia wzycie ustawy, na stanowisko, o ktérym mowa w artusy 2,
moze byt przeniesiony pracownik stby cywilnej, ktéremu bezpoedni przetaony wydat pozytywn opinie doty-
czacy jego dotychczasowe]j pracy wykonywanej w okresi@a@mnniej 6 miesicy poprzedzajcych przeniesienie.

2. Przepis ust. 1 stosuje sidpowiednio do urgnika stiby cywilnej, ktéremu nie spogdzono oceny okreso-
wej na podstawie przepiséw dotychczasowych w o&raddimiesicy poprzedzajcych przeniesienie.

Art. 205. 1. Do dnia 31 grudnia 2009 r. wynagrodeemiesgczne cztonka korpusu sfoy cywilnej zatrudnio-
nego na wyszym stanowisku w shbie cywilnej sktada si z wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego
i dodatku za wieloletaiprag w stwzbie cywilne;.

2. Do ustalania wynagrodzenia zasadniczego i dodaikkcyjnego oséb, o ktérych mowa w ust. 1, stesi
przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. L7/ousstawy uchylanej w art. 214,

3. Przepisu ust. 1 nie stosuje db 0séb zajmyrych stanowiska kierownicze w ghie zagranicznej.

Art. 206. 1. Do dnia 31 grudnia 2009 r. wynagrodeaysoby zatrudnionej na stanowisku kierownikéagpao-
wej jednostki organizacyjnej podlegtej lub nadzoaowj przez Prezesa Rady Ministréw lub detevego ministra oraz
jego zasipcy, a take dyrektora departamentu (kierownika komorki révmdnej) w pastwowej jednostce organiza-
cyjnej podlegtej lub nadzorowanej przez PrezesayRéidistrow lub wigciwego ministra oraz jego zapty sktada
si¢ z wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjmeigaatku za wieloletaiprac.

2. Do dnia 31 grudnia 2009 r. do osoby, o ktéreywaaev ust. 1, stosujeesbdpowiednio przepisy art. 91, art. 93
ust. 1 oraz art. 94 i 95.
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3. Do ustalania wynagrodzenia zasadniczego i dadatkkcyjnego osoby, o ktérej mowa w ust. 1, stessij
przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. L7/5usstawy uchylanej w art. 214.

4. Do ustalania dodatku za wieloletpirag osoby, o ktorej mowa w ust. 1, stosujeadpowiednio przepisy art. 90
oraz przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 9

5. Przepiséw ust. 1-4 nie stosuje, $ezeli warunki wynagradzania za pracprzyznawania innyclwiadcze
zwigzanych z pragosob wymienionych w ust. 1 okieja odrebne przepisy.

Art. 207. 1. Przepisy wykonawcze wydane na podstasi. 17 ust. 5 ustawy uchylanej w art. 214 oraeisy
wykonawcze wydane na podstawie art. 69 ustawy adeyhw art. 215 zachowymoc do dnia 31 grudnia 2009 r.

2. Przepisy wykonawcze wydane na podstawie arta@#652 ust. 5, art. 54 ust. 2, art. 65 ust. 4,6 ust. 3,
art. 70, art. 77 ust. 3, art. 79, art. 87 i art. 88wy uchylanej w art. 215 zachowunoc do czasu w&gia w zycie
nowych przepiséw wykonawczych wydanych na podstasie47, art. 82, art. 84 ust. 2, art. 95 usarh, 97 ust. 3,
art. 101, art. 110 ust. 3, art. 112, art. 120.i B30 niniejszej ustawy.”

JArt. 212, 1. Komisje dyscyplinarne utworzone przgiem wejcia w zycie ustawy ulegajlikwidacji z upty-
wem 3 miesjcy od dnia jej wejcia w zycie, z wyptkiem Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej Sy Cywilnej, ktora
dziala do kdca kadenciji.

2. Po uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 1, spravszczte i niezakéaczone prowadgkomisje dyscypli-
narne widciwe dla urzdéw, w ktérych byli zatrudnieni obwinieni w dniu 2eszecia posgpowania dyscyplinarnego.

Art. 213. 1. Do spraw wszeych i niezak@aczonych przed dniem wagjia w zycie ustawy stosuje giart. 113
ust. 5, chybae przepisy dotychczasowg lsorzystniejsze dla obwinionego.

2. Do kar prawomocnie orzeczonych przed dniemeieejw zycie ustawy stosuje gidotychczasowe przepisy
0 zatarciu kary i zniszczeniu odpisu orzeczenia.”

LArt. 216. Ustawa wchodzi virycie po uptywie 3 miegty od dnia ogtoszenia, z vagkiem art. 7 ust. 1, art. 40—43,
art. 45, art. 47-49, art. 160 i art. 186 pkt 2-t6yd&wchodg w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r.”;

art. 19-23 i art. 25 ustawy z dnia 27 sierpfi@2r. o Komitecie do Spraw Europejskich (Dz. U.18d, poz. 1277),
kt6ére stanowvd:

JArt. 19. 1. Z dniem wecia wzycie ustawy cztonkowie korpusu shy cywilnej zatrudnieni w ukdzie Komi-
tetu Integracji Europejskiej stajsie cztonkami korpusu sfiby cywilnej zatrudnionymi w uktizie obstugujcym
ministra widciwego do spraw zagranicznych.

2. Osobom zatrudnionym na wgzych stanowiskach w sfoie cywilnej w urzdzie Komitetu Integracji Europej-
skiej dyrektor generalny sthy zagranicznej wyznaczy na czas dlary, nie diiszy niz 3 miesjce, stanowiska
w urzedzie obstugujcym ministra wtaciwego do spraw zagranicznych i offrevynagrodzenie nie ngze od otrzy-
mywanego przed dniem véeja wzycie ustawy.

Art. 20. 1. Dyrektor generalny wdu Komitetu Integracji Europejskiej, w terminie @i od dnia ogtoszenia
ustawy, zawiadamia nagpiie pracownikéw, o ktérych mowa w art. 19, o zmigmgakie maja nagpi¢ w zakresie
ich stosunkéw pracy. Przepisy art.! 234 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeksyp(Be. U. z 1998 r. Nr 21,
poz. 94, z pen. zm®) stosuje si odpowiednio.

2. Przepisu ust. 1 zdanie drugie nie stosuyjedei urzdnikow stzby cywilnej, do ktérych stosujeesprzepisy
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. ozbhe cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1505 oraz z 2008Ir 157, poz. 1241).

Art. 21. 1. Dyrektor generalny sty zagranicznej proponuje, w terminie 3 miegi od dnia wejcia w zycie
ustawy, nowe warunki pracy i ptacy pracownikom,térich mowa w art. 19, zgodne z ich kwalifikacjanpirzygo-
towaniem zawodowym.

b Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstgtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668ri113, poz. 717,

21999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, p&@Q,Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 12Qz.p268, z 2001 r. Nr 11,
poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 98z.p1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354,1R8, poz. 1405
i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r. Nr 74, poz. 676,185, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz.3liGNr 200, poz. 1679,
z 2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2082004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120z. 1252 i Nr 240,
poz. 2407, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, pof),8r 86, poz. 732 i Nr 167, poz. 1398, z 2006 r.1R84, poz. 708 i 711,
Nr 133, poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 221, pb&l5, z 2007 r. Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 580,1K6, poz. 1239,
Nr 181, poz. 1288 i Nr 225, poz. 1672, z 2008 r. 98y poz. 586, Nr 116, poz. 740, Nr 223, poz. 1480 237, poz. 1654
oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 56, poz. 458, Br @oz. 485, Nr 98, poz. 817, Nr 99, poz. 825, M5,1poz. 958 i Nr 157,
poz. 1241.
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2. Dyrektor generalny shpy zagranicznej, biac pod uwag doswiadczenie zawodowe danej osoby, w tym do-
Swiadczenie w sferze stosunkdéw zagranicznych, projomowe warunki pracy i ptacy pracownikom, o k@rymowa
w art. 19, niezatrudnionym w komérkach organizaggin zapewniajcych obstug zada ministra widciwego do
spraw czionkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Uniropejskiej, spetniatym wymagania ok&one w art. 12 ust. 1
pkt 3-5 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. ozbhie zagranicznej (Dz. U. Nr 128, poz. 1403, zmp@m®), a po ich przy-
jeciu nadaje im stopfedyplomatyczny.

3. Pracownikom, o ktorych mowa w art. 19, niezatiadym w komérkach organizacyjnych zapewsigch ob-
stuge zada ministra wtdciwego do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Pe|ski Unii Europejskiej, oraz czton-
kom sheby zagranicznej nieposiadaym stopnia dyplomatycznego dyrektor generalnylstuzagranicznej, na ich
wniosek ztaony w terminie 30 dni od dnia wéeja w zycie ustawy, nadaje stopialyplomatyczny na okres 3 lat,
jezeli osoby te w dniu wégia wzycie ustawy:

1) spelniag wymagania okrdone w art. 12 ust. 1 pkt 4 i 5 ustawy z dnia Dcdi 2001 r. o shbie zagranicznej;

2) udokumentuj znajomd¢ jednego ¢zyka obcego w sposob okleny w przepisach o shbie zagranicznej;

3) posiadaj co najmniej trzyletnie daviadczenie zawodowe w pracy w gdach obstuguicych ministréw i prze-
wodniczicych komitetéw wchodcych w sktad Rady Ministréw lub w ugdach centralnych organéw admini-
stracji radowe;.

4. W przypadku potwierdzenia znajofnddrugiego ¢zyka obcego oraz ukeozenia szkole okreslonych przez
pracodawe przez osob, ktérej nadano stoptedyplomatyczny w trybie okéonym w ust. 3, w okresie 3 lat od dnia
jego nadania stopiedyplomatyczny uwza st za nadany na czas nieoomy.

5. Dyrektor generalny stby zagranicznej mee wypowiedzié umow; 0 prag z zachowaniem trzymiegiznego
okresu wypowiedzenia pracownikowi, ktory otrzymtmen dyplomatyczny w trybie okédonym w ust. 3, a ktéry
w okresie 3 lat od dnia jego nadania nie potwidrdzajomdci drugiego ¢zyka obcego oraz nie ukozyt szkolé
okreslonych przez pracodawc

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje sidpowiednio w przypadku nadania stopnia dyplonmatggo przez ministra wéda
ciwego do spraw zagranicznych.

Art. 22. Przepisy art. 19-21 stosuje sdpowiednio do pracownikéw wdu Komitetu Integracji Europejskiej,
ktorzy w dniu wejcia wzycie ustawy:

1) s oddelegowani, w tym do instytucji i agend Unii Bpejskiej, z tymze czynndci okreslone w art. 21 ust. 1i 2
wobec tych pracownikéw dyrektor generalnyzblyi zagranicznej wykonuje za grednictwem konsuléw Rzeczy-
pospolitej Polskiej w pestwach przyjmujcych, na terytoriach ktérych znajdugic instytucje lub agendy, do kto-
rych nasipito oddelegowanie;

2) przebywaj na urlopie macieraskim lub wychowawczym albo urlopie bezptatnym, mtse terminy, o ktérych
mowa w art. 21 ust. 1 i 3-5, liczyssd dnia zakaczenia urlopu.

Art. 23. 1. Pracownicy uezlu Komitetu Integracji Europejskiej, ktérzy w dnigjscia wzycie ustawy g zatrud-
nieni na stanowiskach pomocniczych, robotniczyastugi, nieobjtych mnanikowym systemem wynagradzania,
stap sie pracownikami gospodarstwa pomocniczego MinisteasBpraw Zagranicznych, z zachowaniem dotychcza-
sowych warunkow pracy i ptacy.

2. Dyrektor generalny ugdu Komitetu Integracji Europejskiej, w terminie @idi od dnia ogtoszenia ustawy,
zawiadamia na pimie pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, o zmidngakie mag nasgpi¢ w zakresie ich stosun-
kow pracy. Przepisy art. 28 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeksypsémsuje si odpowiednio.

3. Pracownikom, o ktérych mowa w ust. 1, dyrektosgpdarstwa pomocniczego Ministerstwa Spraw Zagra-
nicznych proponuje, w terminie 3 miesy od dnia wejcia wzycie ustawy, nowe warunki pracy i ptacy, uwatlia-
jac ich przygotowanie zawodowe.

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje sidpowiednio do pracownikéw zatrudnionych wealzie Komitetu Integracji Euro-
pejskiej na stanowiskach pomocniczych, robotniczyohstugi, ktérzy w dniu wégia wzycie ustawy przebywajna
urlopie macierziiskim, wychowawczym albo urlopie bezptatnym, z tyentermin, o ktérym mowa w ust. 3, liczysi
od dnia zakaczenia urlopu.”

LArt. 25. Ustawa wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2010 r., z wiiem art. 20 oraz art. 23 ust. 2, ktére wcho-
dza w zycie z dniem ogtoszenia.”;

©  Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dzz 2004 r. Nr 273, poz. 2703, z 2006 r. Nr 171217 i 1218 i Nr 220,
poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505 oraz z 2008 161, poz. 1277.
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art. 13—18 ustawy z dnia 25 czerwca 2015 r. @z ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych innystaw (Dz. U.
poz. 1220), ktére stanoavi

JArt. 13. Do uméw o prag na czas wykonania olilenej pracy, trwajcych w dniu wejcia w zycie niniejszej
ustawy, stosuje siprzepisy dotychczasowe.

Art. 14. 1. Do uméw o prgma czas ok&ony, trwapcych w dniu wejcia wzycie niniejszej ustawy, ktore przed
tym dniem zostaly wypowiedziane, stosujgmizepisy dotychczasowe.

2. Do uméw o pragna czas okigony zawartych na okres do 6 migsi albo zawartych na okres dary niz
6 miesgcy, w ktdrych nie przewidziano mliwosci ich rozwhzania z zachowaniem 2-tygodniowego okresu wypo-
wiedzenia, trwajcych w dniu wejcia w zycie niniejszej ustawy, w zakresie dopuszczathich wypowiedzenia sto-
suje s¢ przepisy dotychczasowe.

3. Przy wypowiadaniu uméw o praca czas oki&ony zawartych na okres diszy niz 6 miesgcy, w ktorych
przewidziano mgiwos¢ ich rozwizania z zachowaniem 2-tygodniowego okresu wypoveeidz trwagcych w dniu
wejscia wzycie niniejszej ustawy, stosuje: ikresy wypowiedzenia, o ktérych mowa w art. 36 @&tawy zmienianej
w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejsastavy.

4. Do uméw o pragna czas okigony, trwapcych w dniu wejcia wzycie niniejszej ustawy, stosuje;sirt. 25
ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanyme)8s ustaw, jednake do okresu zatrudnienia, o ktorym mowa
w tym przepisie, wlicza siokres zatrudnienia na podstawie umowy o s czas okigony przypadajcy od dnia
wejscia wzycie niniejszej ustawy, a trwgja w tym dniu umowa o praca czas okigony jest uwaana za pierwsg
umowe W rozumieniu art. 25ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanyniejiizy ustaw albo za drugumowe
W rozumieniu tego przepisu,zeli zostata zawarta jako druga umowa w rozumiertiu2s' ustawy zmienianej w art. 1
w dotychczasowym brzmieniu.

5. Umowa o prag na czas okigony zawarta od dnia w&jia w zycie niniejszej ustawy, jedna& w okresie
1 miesica od dnia rozwizania drugiej umowy w rozumieniu art. ’2%stawy zmienianej w art. 1 w dotychczasowym
brzmieniu, jeeli okres ten rozpogt bieg przed dniem wégia w zycie niniejszej ustawy lub w dniu jej weja
w zycie, jest uwaana za umowo prag zawarg na czas nieoksony.

6. Przepisu ust. 4 nie stosuje sio umow o prag zawartych na czas oldteny przed dniem wégia w zycie
niniejszej ustawy, jeeli rozwigzanie takiej umowy przypada po uptywie 33 mjegiod tego dnia i stosunek pracy
pracownika podlega szczego6lnej ochronie przed wygdmeniem lub rozwizaniem umowy o prgcw okresie od
dnia wefcia wzycie niniejszej ustawy do dnia uptywu okresu 333kiey od dnia wejcia wzycie niniejszej ustawy;
w takim przypadku umowa rozgduje s¢ z uptywem okresu, na jaki zostata zawarta.

Art. 15. 1. Strony trwajcych w dniu wejcia w zycie niniejszej ustawy umow o praoa czas okigony zawar-
tych w celu okréonym w art. 2% § 4 pkt 1-3 lub w przypadku, o ktérym mowa w 28" § 4 pkt 4 ustawy zmienia-
nej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszstavs, w terminie 3 miegcy od dnia wejcia wzycie niniejszej ustawy
uzupelny te umowy o informacje, o ktérych mowa w art. 29*8&istawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym
niniejsz ustavy.

2. W przypadku umowy o prama czas okiony, zawartej w przypadku, o ktérym mowa w art’ 854 pkt 4
ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanymejss ustaws, trwajgcej w dniu wejcia wzycie niniejszej usta-
wy, pracodawca zawiadamia tavego okegowego inspektora pracy, w formie pisemnej lub tetakicznej, o takiej
umowie, wraz ze wskazaniem przyczyn jej zawarcigenminie 5 dni roboczych od dnia uzupetnienia uypowrae
o informacje o przyczynach zawarcia tej umowy.

Art. 16. Przy ustalaniu diugoi okresu wypowiedzenia umow o p¢ata czas oki&ony, trwapcych w dniu wejcia
w zycie niniejszej ustawy, ktdrych wypowiedzenie gpsfe, pocawszy od dnia weafia wzycie niniejszej ustawy,
nie uwzgkdnia s¢ okreséw zatrudnienia u danego pracodawcy, przypeytzh przed dniem wégia w zycie niniej-
szej ustawy.

Art. 17. Do postpowai dotyczicych odwotania od wypowiedzenia umowy 0 graozwigzania umowy 0 prac
bez wypowiedzenia oraz wygdeccia umowy o prag stosuje si przepisy dotychczasowe,zgdi umowy te zostaly
wypowiedziane, rozwizane bez wypowiedzenia albo wygasty przed dniemdoiigejv zycie niniejszej ustawy.

Art. 18. Ustawa wchodzi vycie po uptywie 6 miesty od dnia ogloszenia, z vagkiem art. 12, ktory wchodzi
w zycie z dniem 30 sierpnia 2015 r.”;
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9)

10)

11)

odndnika nr 1 oraz art. 151 i art. 153 ustawy z dniac2érwca 2015 r. — Prawo konsularne (Dz. U. poZ4).2ktoére
stanows:

.Y Niniejsza ustawa w zakresie swojej regulacji werelyrektywe 2004/38/WE z dnia 29 kwietnia 2004 r. w spra-

wie prawa obywateli Unii i cztonkéw ich rodzin devsbodnego przemieszczania spobytu na terytorium Ra
stw Cztonkowskich, zmienigga rozporadzenie (EWG) nr 1612/68 i uchyigp dyrektywy 64/221/EWG,
68/360/EWG, 72/194/EWG, 73/148/EWG, 75/34/EWG, BHEIWG, 90/364/EWG, 90/365/EWG i 93/96/EWG
(Dz. Urz. UE L 158 z 30.04.2004, str. 77) oraz #tyee Rady (UE) 2015/637 z dnia 20 kwietnia 2015 r.
w sprawiesrodkéw koordynacji i wspotpracy mggych utatwé ochror konsularg niereprezentowanych obywateli
Unii w panstwach trzecich oraz uchylagj decyz 95/553/WE (Dz. Urz. UE L 106 z 24.04.2015, str’ 1)

JArt. 151. Przepisy wykonawcze wydane na podstaavie 21 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 142 niziejs
ustawy oraz na podstawie art. 16 ust. 5 i art. &2 21 ustawy uchylanej w art. 152 zachaymjoc do dnia wégia
w zycie przepiséw wykonawczych wydanych na podstawtie8aart. 47 i art. 118 niniejszej ustawy, niezgf jednak
niz przez 12 miesty od dnia wejcia wzycie niniejszej ustawy.”

JArt. 153. Ustawa wchodzi wycie z dniem 1 listopada 2015 r., z wiigiem art. 21 ust. 2 i 3, art. 41, art. 42
i art. 45 ust. 3, ktére wchoglav zycie z dniem 1 maja 2018 r.”;

art. 6-9, art. 11 i art. 12 ustawy z dnia 3@dgia 2015 r. 0 zmianie ustawy o &ie cywilnej oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 34), ktére stanpwi

JArt. 6. 1. Stosunki pracy z osobami zajapymi w dniu wefcia w zycie niniejszej ustawy wysze stanowiska
w stuzbie cywilnej oraz kierownicze stanowiska wzAdie zagranicznej, dulace wyzszymi stanowiskami w shbie
cywilnej, wygasaj po uptywie 30 dni od dnia wajia wzycie niniejszej ustawy, jeli przed uptywem tego terminu
nie zostap im zaproponowane nowe warunki pracy lub ptacy alsay okres albo w razie nieprzgja nowych wa-
runkéw pracy lub ptacy.

2. Wczéniejsze rozwizanie stosunku pracy m® nasjpi¢ za wypowiedzeniem.

3. Przepis6w ust. 1 i 2 nie stosuje do urzdnikéw shzby cywilnej, do ktérych maj zastosowanie przepisy
rozdziatu 5 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmiemawlanym niniejsgustave.

Art. 7. W przypadku wyganiecia stosunku pracy, o ktdrym mowa w art. 6 ustuth,wypowiedzenia, o ktérym
mowa w art. 6 ust. 2, przystuguje odprawa pigma przewidziana dla pracownikéw, z ktérymi stosupacy roz-
wigzuje s¢ z powodu likwidacji urzdu.

Art. 8. Posgpowania dotycgce naboru na wgze stanowiska w sthie cywilnej wszcgte na podstawie dotych-
czasowych przepiséw i niezalczone przed dniem wajia w zycie niniejszej ustawy uleggjzakaczeniu z tym
dniem.

Art. 9. Do ocen okresowych niezalazonych przed dniem wijia wzycie niniejszej ustawy stosujegirzepisy
dotychczasowe.”

JArt. 11. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydaaepodstawie art. 82 i art. 99 ustawy, o ktorej mow
w art. 1, zachowyj moc do dnia wéfia w zycie przepiséw wykonawczych wydanych na podstawie82 i art. 99
ustawy, o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu nadanymniejsz ustavy, jednak nie dizej niz przez okres 3 miesiy
od dnia wejcia wzycie niniejszej ustawy.

Art. 12. Ustawa wchodzi wycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.”;

art. 7 i art. 8 ustawy z dnia 14 wém 2016 r. o zmianie ustawy o Krajowej Szkole Adistracji Publicznej oraz
niektdrych innych ustaw (Dz. U. poz. 1807), ktéi@newi:

JArt. 7. llekro¢ w przepisach prawa jest mowa o:

1) ,Krajowej Szkole Administracji Publicznej” — retly przez to rozumie ,Krajowa Szkot Administracji Pub-
licznej im. Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiejtae Kaczyiskiego”;

2) absolwentach Krajowej Szkoty Administracji Palhej im. Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej laech
Kaczyhskiego — rozumie siprzez to take absolwentéw Krajowej Szkoty Administracji Publeg.

Art. 8. Ustawa wchodzi wycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.”.

Marszatek Sejmuy. Kuchcizski
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Zalacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypdspol
Polskiej z dnia 5 stycznia 2017 r. (poz. 161)

USTAWA
z dnia 27 lipca 2001 r.

o stuzbie zagranicznej

Rozdziat 1
Przepisy og6ine

Art. 1. Ustawa okréla organizagj i funkcjonowanie sty zagranicznej, a tak szczegdlne prawa i obaki os6b
wchodzcych w jej skiad.
Art. 2.9 1. W sktad stiby zagranicznej wchodz

1) czionkowie korpusu shby cywilnej zatrudnieni w ministerstwie obstugeym ministra wciwego do spraw zagra-
nicznych;

2) nieledace czionkami korpusu stby cywilnej osoby zatrudnione w ghie zagranicznej;

3) petnomocni przedstawiciele Rzeczypospolitej Fejsv innym pastwie lub przy organizacji railzynarodowej;

4) czlonkowie staby zagranicznej przeniesieni na stanowiska w koadrkorganizacyjnych ministerstwa zapewsiaj
cych obstug zada ministra widgciwego do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Pe]skiUnii Europejskie;.

2. W skifad stiby zagranicznej nie wchogiz

1) czionkowie korpusu sy cywilnej zatrudnieni w ministerstwie, o ktorymoma w ust. 1 pkt 1, w komorkach orga-
nizacyjnych zapewniagych obstug zada ministra whdciwego do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Pejski
w Unii Europejskiej;

2) osoby zatrudnione w placowce zagranicznej Rzazsgyolitej Polskiej na podstawie umowy o praawartej zgodnie
Z prawem pastwa przyjmujcego;

3) osoby zatrudnione w placéwce zagranicznej Rzexyolitej Polskiej na podstawie umowy o graawartej na czas
okreslony — wykonywania funkcji na placéwce przez cziamodziny — chybae g one cztonkami korpusu sty
cywilnej;

4)  konsul honorowy, o ktorym mowa w ustawie glkoaej w art. 4 pkt 3.

Art. 3.2 W zakresie nieuregulowanym w ustawie do os6b wedmah w sktad stiby zagranicznej, zwanych dalej
.czlonkami shzby zagranicznej”, z wykzeniemzotnierzy petngcych shibe w placéwkach zagranicznych, stosuje si
przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. atskicywilnej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1345, 1605, 180948 i 2260).

Art. 4. llekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) ambasadorze — oznacza to, mianowanego w trjfs@lanym w Konstytucji, pelnomocnego przedstawicielze&zy-
pospolitej Polskiej w innym gistwie lub przy organizacji reilzynarodowej;

2)? placéwce zagranicznej Rzeczypospolitej Polskiepreej dalej ,placéwk zagranicza” — oznacza to przedstawiciel-
stwo dyplomatyczne, stale przedstawicielstwo prganizacji m¢dzynarodowej, konsulat generalny, konsulat, wice-
konsulat, agengjkonsularg, instytut polski lub ina placéwlk podlegy ministrowi wiaciwemu do spraw zagranicz-
nych, majca siedzile poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej;

D W brzmieniu ustalonym przez art. 14 pkt 1 ustawgnia 27 sierpnia 2009 r. o Komitecie do Spraw PBejskich (Dz. U.
poz. 1277), ktéra weszta #ycie z dniem 1 stycznia 2010 r.

2 W brzmieniu ustalonym przez art. 171 pkt 1 ustavdnia 21 listopada 2008 r. o shie cywilnej (Dz. U. poz. 1505), ktéra weszta
w zycie z dniem 24 marca 2009 r.

% W brzmieniu ustalonym przez art. 142 pkt 1 ustavania 25 czerwca 2015 r. — Prawo konsularne (Dpda. 1274), ktéra weszia
w zycie z dniem 1 listopada 2015 r.
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3)® konsulu - oznacza to konsula Rzeczypospolitej KRgjlsv rozumieniu ustawy z dnia 25 czerwca 2015 Prawo
konsularne (Dz. U. poz. 1274 oraz z 2016 r. poZ9)5

4)Y stuzbie cywilnej — oznacza to sthe cywilna, w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 2008stuwbie cywilnej;

5) pastwie przyjmugcym — oznacza to patwo przyjmugce w rozumieniu Konwencji wiedskiej o stosunkach dyploma-
tycznych, sporgdzonej w Wiedniu dnia 18 kwietnia 1961 r. (Dz. UL365 r. poz. 232);

6)” czlonkach rodziny — oznacza to uwka, dzieci wlasne, dzieci naahka, przysposobione oraz inne dzieciateina
utrzymanie i wychowanie w ramach rodzin zastzych, w wieku do 18 latablZz bedace w wieku okréonym odgb-
nymi przepisami dotyegymi zasitkbw rodzinnych i piegnacyjnych, a tale osoby niepetnosprawne wymaggzg
statej opieki cztonka siby zagraniczne;.

Rozdziat 2
Organizacja i funkcjonowanie stuzby zagranicznej
Art. 5. 1. Shibg zagraniczg kieruje minister wiéciwy do spraw zagranicznych.

2. Stwba zagraniczna dziata w ministerstwie obstggyin ministra wiéciwego do spraw zagranicznych i w placow-
kach zagranicznych.

39 7 zastrzeeniem art. 2 ust. 1 pkt 4, sha zagraniczna nie dziata w komérkach organizacyjnyinisterstwa za-
pewniapcych obstug zada ministra widciwego do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Pe|skiUnii Europejskiej.

Art. 6. 1. W shibie zagranicznej tworzyestanowisko dyrektora generalnegozblyizagraniczne;.

2. Dyrektor generalny siby zagranicznej jest dyrektorem generalnymedzw rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o shie cywilnej, wykonujcym takze zadania ok&one w ustawie.

2a® Dyrektor generalny sby zagranicznej wykonuje zadania dyrektora genegarurzdu wobec cztonkéw skipy
zagranicznej oraz cztonkéw korpusuzdy cywilnej, o ktérych mowa w art. 2 ust. 2 pkt 3.i

3. Dyrektorem generalnym gloy zagranicznej m@ zostéd osoba posiadgga stopié dyplomatyczny, o ktérym
mowa w art. 8.

Art. 7. 1. Zadania sttby zagranicznej wykongj

1) personel dyplomatyczno-konsularny, ktéry stagpwizastrzeeniem ust. 2, cztonkowie sy zagranicznej posiada-
jacy stopié dyplomatyczny;

2) personel pomocniczy;
3) personel obstugi.

2. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dyrefémeralny stiby zagranicznej me powierzy obowigzki
cztonka personelu dyplomatyczno-konsularnego na okaglony osobie, ktéra spetnia wymagania dhkoee w art. 12
ust. 1 pkt 2-5, oddelegowanej lub wyznaczonej,graadz dyrektora generalnego shy zagranicznej, w trybie okélenym
w odrebnych przepisach, do sloy zagranicznej — zatrudnigj ja na podstawie umowy o0 prac nadajc jej odpowiedni
stopier dyplomatyczny.

Art. 8. 1. Ustanawia gi z zastrzeeniem art. 10 ust. 2, naptijagce stopnie dyplomatyczne w shie zagranicznej:
1) ambasador tytularny;
2) radca — minister;
3) lradca;
4) radca;
5) | sekretarz;

6) Il sekretarz;

4)
5)

W brzmieniu ustalonym przez art. 171 pkt 2 ustaovigtorej mowa w odnimiku 2.

W brzmieniu ustalonym przez art. 5 pkt 1 ustawgnza 25 czerwca 2015 r. 0 zmianie ustawy — Kodekeyoraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. poz. 1220), ktéra weszlayeie z dniem 22 lutego 2016 r.

Dodany przez art. 14 pkt 2 ustawy, o ktérej mowadngniku 1.

W brzmieniu ustalonym przez art. 171 pkt 3 ustaovigtorej mowa w odnimiku 2.

Dodany przez art. 14 pkt 3 ustawy, o ktérej mowadngniku 1.

6)
7
8)
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7) Il sekretarz;
8) attaché.
2. Najnizszym stopniem dyplomatycznym jest sta@pidtaché.

Art. 9. 1. Stopnie dyplomatyczne gednoczénie stanowiskami pracy, a w placéwkach zagranidzriyokcjami, na
ktérych cztonek personelu dyplomatyczno-konsulaonggkonuje czynnéci stuzbowe.

2. Zatrudnienie cztonka personelu dyplomatycznoskitarnego na stanowisku kierowniczym wzbhie zagranicznej,
0 ktorym mowa w art. 27 ust. 2 pkt 1, nie powodujgany posiadanego stopnia dyplomatycznego.

Art. 10. 1. Stosunek sibowy oraz wynikajce z niego prawa i obowki zotnierzy petnjcych stibe w placéwkach
zagranicznych okéaja odrebne przepisy.

2. Osobom wyznaczonym do wykonywania zadéinistra Obrony Narodowej w placowce zagranicznaflaje si
stopier dyplomatyczny:

1) attaché obrony (wojskowego, morskiego, lotnicdegibo
2) zastpcy attaché obrony (wojskowego, morskiego, lotnie

3. Minister wigciwy do spraw zagranicznych i Minister Obrony Navee]j okrela, w drodze zargzenia, szczegol-
ne zasady wykonywania obakdéw stizbowych przez osoby, o ktérych mowa w ust. 1, agakrganizagj i funkcjono-
wanie w placéwkach zagranicznych ataszatow obromwzgkdnieniem przepisow o sthie wojskowejzotnierzy zawo-
dowych.

Art. 11. 1. Stopnie dyplomatyczne, z zastreeiem ust. 2, nadaje dyrektor generalnyglsjuzagraniczne;.

2. Stopié ambasadora tytularnego, na wniosek dyrektora géreggo staby zagranicznej, nadaje minister wdavy
do spraw zagranicznych.

Art. 12. 1. Stopié dyplomatyczny mgna, z zastrzesniem ust. 2, art. 7 ust. 2 oraz art. 18 ust. tlahazionkowi
stuzby zagranicznej, ktory:

1)® odbyt, z zastrzeeniem art. 40 ust. 2, aplikgojlyplomatyczno-konsulasno ktérej mowa w art. 38, albo jest euini-
kiem steby cywilnej lub ukaczyt Krajows Szkot Administracji Publicznej im. Prezydenta Rzeczypmidej Pol-
skiej Lecha Kaczskiego;

2) zlozyt egzamin dyplomatyczno-konsularny;

3) zna co najmniej dwgZyki obce;

4) posiada tytut magistra lub rownedny;

5) wykazuje si odpowiednim stanem zdrowia psychicznego i fizygme

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach czionkluiby zagranicznej niespetnigiemu wymaga okreslonych
w ust. 1 pkt 1-4, w zwrku z wykonywaniem zadaw placéwce zagranicznej, mma nada stopiéi dyplomatyczny na
czas niezbdny do wykonywania tych zafla

3. Prezes Rady Ministréw oléle w drodze rozporadzenia:
1) rodzaje badalekarskich, jakim podlega cztonek gy zagranicznej ubieggjy si o stopié dyplomatyczny,
2) rodzaje dokumentow potwierdzeych spelnienie warunkow, o ktérych mowa w ustkiL3i 5

— mapc na wzgtdzie charakter zadavykonywanych przez cztonkdéw personelu dyplomatgekansularnego.

Art. 13. 1. Nadanie kolejnego, virgzego stopnia dyplomatycznego czionkowi persongplothatyczno-konsularnego
nastpuje stosownie do przebiegu &hy, posiadanych kwalifikacji zawodowych i ocenyzsawej:

1) nawniosek lub po zagjnieciu opinii kierupcego placowk zagranicza — w stosunku do czionka personelu dyploma-
tyczno-konsularnego wykomygego zadania w placéwce zagranicznej;

2) na wniosek bezgeedniego przetzonego po uzyskaniu pozytywnej ocenyzblowej — w stosunku do cztonkow per-
sonelu dyplomatyczno-konsularnego, innychwymienieni w pkt 1.

9 W brzmieniu ustalonym przez art. 3 pkt 1 ustawgnia 14 wrzénia 2016 r. o zmianie ustawy o Krajowej Szkole Adistracji

Publicznej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. pb&07), ktéra weszta wycie z dniem 19 listopada 2016 r.
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2. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach czionhkevwsonelu dyplomatyczno-konsularnego, ktéry atralpo-
zytywrg ocere stwzbows, mazna nadéa wyzszy stopié dyplomatyczny na czas okteny, nie dhiszy niz rok, z poming-
ciem kolejndci nadawanych stopni i z zawieszeniem na ten caggliczasowego stopnia.

Art. 14. 1. Czionek personelu dyplomatyczno-konsularnegoy ptrzymaniu po raz pierwszy stopnia dyplomatycz-
nego, skladdlubowanie nagpujacej treci:

.Przyrzekam i zobowizuje sie godnie reprezentowaRzeczpospolit Polsky, db& o jej interesy i dobre ingj
rzetelnie i sumiennie wykonywgowierzone mi obowizki.”

2. Prezes Rady Ministréw, na wniosek ministrasei@ego do spraw zagranicznych i po zgsicciu opinii Szefa
Stwzby Cywilnej, okréli, w drodze zargdzenia, tryb, formai ceremoniat nadania stopnia dyplomatycznego skémania
$lubowania, o ktorym mowa w ust. 1, ungdhiajac historyczne tradycje i zwyczaje dyplomatyczne.

Art. 15. 1. Przedstawicielstwem dyplomatycznym w innymgteie lub statym przedstawicielstwem przy orgariizac
mi¢dzynarodowej kieruje ambasador, a do czasgctdbplacowki zagranicznej przez ambasadora — kieiloprzedstawi-
cielstwa, ktérego wyznacza, spdd czionkdw personelu dyplomatyczno-konsularneégmwotuje minister wigciwy do
spraw zagranicznych.

2. Placowlg zagraniczg, inng niz wymieniona w ust. 1, kieruje kierownik placéwkigzanicznej, ktérego wyznacza,
spasrdéd personelu dyplomatyczno-konsularnego, i odveotajnister wiaciwy do spraw zagranicznych na wniosek dyrek-
tora generalnego sthy zagranicznej.

Art. 16. Kierujacy placéwl zagraniczg:

1) jest przetleonym wszystkich cztonkéw stby zagranicznej w kierowanej przez niego placéwagranicznej oraz
0s0b, o ktérych mowa w art. 2 ust. 2;

2) odpowiada przed dyrektorem generalnynilspuzagranicznej za prawidtowe gospodarowanie mienj@zestrzega-
nie dyscypliny finansow publicznych, przestrzegamizepisow, w szczegolgo przepiséw prawa pracy oraz przepi-
séw dotyczacych tajemnic ustawowo chronionych.

Art. 17. 1. Ambasadora mianuje i odwotuje Prezydent Rzeazyplitej Polskiej na wniosek ministra wtawego do
spraw zagranicznych, zaakceptowany przez PrezabaNRiaistrow.

2. Ambasador, z zastrzeniem art. 16 pkt 2, podlega showo ministrowi wiaciwemu do spraw zagranicznych.

3. Prezes Rady Ministréw, na wniosek ministrasel@ego do spraw zagranicznych, otrew drodze zarzdzenia,
forme i tryb wydawania polegeambasadorowi, kiergf sie zadaniami stiby zagranicznej i potrzebami polityki ftwa.

Art. 18. 1. Dyrektor generalny nagduje z ambasadorem, ktory przed mianowaniem niedghkiem staby zagra-
nicznej, stosunek pracy na podstawie powotani@zaa petnienia funkcji ambasadora, nadapu, z zastrzesniem art. 11
ust. 2, na ten czas stopidyplomatyczny.

2. Odwotanie przez Prezydenta Rzeczypospolitejkiglambasadora, o ktorym mowa w ust. 1, jest r&magczne
z odwotaniem w rozumieniu przepisow prawa pracy.

Art. 19. Ambasador w pestwie przyjmugcym, w zakresie swoich peinomocnictw, w szczegé@ino
1) reprezentuje RzeczpospglRolsk;

2) chroni interesy Rzeczypospolitej Polskiej orjzobywateli, zgodnie z prawem ¢gdizynarodowym i prawem patwa
przyjmujcego;

3) uczestniczy w czyngdoiach przedstawicieli organéw wtadzy publicznej akesie prowadzonych przez nich nego-
cjacji i podejmowanych dziata zapewnia wspotdziatanie tych przedstawicieli, degodnéé ich czynndci z zato-
zeniami polskiej polityki zagranicznej, a takudziela im pomocy i wspétdziata z nimi w zakreisie zada w sto-
sunkach z p@stwem przyjmujcym;

4) dziala na rzecz promociji Polski, a zwtaszczalkie| kultury, nauki i gospodarki;

5) udziela pomocy i wspotdziata w zakresie nightiym do wykonywania zadaprzez cztonkdéw stby zagranicznej
oraz innych os6b delegowanych do zafatwienia é&ngch spraw w pastwie przyjmugcym;

6) nadzoruje dziatalr$o wszystkich placowek zagranicznych wapwie przyjmugcym;
7) prowadzi rokowania z patwem przyjmucym;
8) popiera przyjazne stosunkigdzy Rzecgpospoliy Polsky a paistwem przyjmujcym,

9) zaznajamia giz warunkami, wydarzeniami i dziatakwiy prowadzon przez pastwo przyjmujce i przekazuje wia
ciwym organom wiadzy publicznej RzeczypospolitejsRiej informacje na ten temat.
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Art. 20. Ambasador przy organizacji geizynarodowej, zwanej dalej ,organizalcjw szczegolnéci:
1) reprezentuje RzeczpospglRolsky wobec organizaciji;
2) utrzymuje 4czna¢ miedzy Rzeczpospolity Polsky a organizag;
3) prowadzi rokowania z organizagjw ramach organizacji;

4) zaznajamia giz dziatalndcia prowadzon przez organizag¢ji przekazuje wiéciwym organom witadzy publicznej
Rzeczypospolitej Polskiej informacha temat jej dziatalrsei;

5) zapewnia udziat Rzeczypospolitej Polskiej w pdicorganizacii;
6) chroni interesy Rzeczypospolitej Polskiej, jpjavateli oraz polskich oséb prawnych w stosunkaohganizacj;
7) popiera realizagjcelow i zasad organizacji przez wspotgramrganizagj i w ramach organizacji;

8) uczestniczy, poza granicami Rzeczypospoliteglite] oraz w zakresie przedmiotu dzialacioorganizacji, w czyn-
nosciach przedstawicieli organéw wiadzy publicznej akesie prowadzonych przez nich negocjacji i podejax
nych dziata, zapewnia wspoétdziatanie tych przedstawicieli, dlrgodnéé¢ ich czynndci z zalazeniami polskiej po-
lityki zagranicznej, a tate udziela im pomocy i wspotdziata z nimi w zakrasikezada w stosunkach z organizacj

Art. 21. (uchylony}®
Art. 22. (uchylony}®

Art. 23. 1. Placéwki zagraniczne podlegaykresowej inspekcji wykonywanej na polecenie dioek generalnego
stuzby zagranicznej.

2. (uchylony}"

Rozdziat 3
Prawa i obowigzki cztonkow stuzby zagranicznej

Art. 24. 1. Stanowisko w sktbie zagranicznej wyznacza i odwoluje ze stanowibk@ktor generalny siby zagra-
nicznej.

2. Jeeli wyznaczenie stanowiska pega za sodp zmiarg miejsca pobytu czlonka sy zagranicznej, wyznaczenie
stanowiska nagpuje z wyprzedzeniem nie krotszymzr8 miesjce, chybaze na skrdcenie tego okresu czionekzlsju
zagranicznej wyrazit zgadub je&sli za skroceniem okresu przemavgiagczegoélne potrzeby sloy zagranicznej.

Art. 24a.*? Czionek shiby zagranicznej mi@ byt przeniesiony na stanowisko w komérce organizagyjnieisterstwa
zapewniajcej obstug zada ministra widciwego do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej PejskiUnii Europejskie;.

Art. 25.%® Przeniesienia, o ktérych mowa w art. 62 i 63 ugtawdnia 21 listopada 2008 r. o #hie cywilnej, urzd-
nika shzby cywilnej do stiaby zagranicznej dokonuje dyrektor generalnyedtzw porozumieniu z dyrektorem general-
nym stwby zagranicznej.

Art. 26. (uchylony}?

Art. 27. 1. Wynagrodzenie czionkow sty zagranicznej skladagst wynagrodzenia okéenego dla czionkow kor-
pusu staby cywilnej, z tymze cztonkom personelu dyplomatyczno-konsularneggstuguje dodatek shly zagranicznej
z tytutu posiadanego stopnia dyplomatycznego.

2. Prezes Rady Ministrow, na wniosek ministradail@ego do spraw zagranicznych, po zgsieciu opinii Szefa
Stwzby Cywilnej, okréli, w drodze rozporgzenia:

1)* stanowiska w sttbie zagranicznej, w tym stanowiska kierownicze uilsie zagranicznej, z uwzginieniem poréw-
nywalnasci stanowisk pracy personelu dyplomatyczno-konsglgo ze stanowiskami w shie cywilnej oraz stano-
wiska personelu pomochiczego i personelu obstugivwzgkdnieniem specyfiki zadawykonywanych na tych sta-
nowiskach,

19 przez art. 142 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w Gditai 3.

) Przez art. 33 pkt 1 ustawy z dnia 1&qernika 2006 r. o zmianie i uchyleniu niektéryghowaznien do wydawania aktéw wyko-

nawczych (Dz. U. poz. 1600), ktéra wesztayeie z dniem 1 stycznia 2007 r.

Dodany przez art. 14 pkt 4 ustawy, o ktérej mowadnaniku 1.

13 W brzmieniu ustalonym przez art. 171 pkt 4 ustasvigtérej mowa w odnimiku 2.

4 Przez art. 107 pkt 4 ustawy z dnia 24 sierpniaé20® stibie cywilnej (Dz. U. poz. 1218), ktéra wesztazycie z dniem 27 pa
dziernika 2006 .

19 W brzmieniu ustalonym przez art. 171 pkt 5 ustasvigtérej mowa w odnimiku 2.

12)
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2) mnaniki do ustalenia wynagrodzenia zasadniczego cAarkorpusu shby zagranicznej,
3) mnaniki dodatku staby zagranicznej,
4) mnaniki dodatku z tytutu zajmowania stanowiska kieraszego w ramach personelu dyplomatyczno-konsularneg
— kierujgc sk specyfilg i charakterem zadastuzby zagranicznej.
Art. 28. (uchylony}®

Art. 28a.1” 1. Na kierownicze stanowisko w gdzie obstugujcym ministra wiaciwego do spraw zagranicznych,
bedace wyzszym stanowiskiem w stbie cywilnej, mae zosté powotany cztonek personelu dyplomatyczno-konsgon
lub inna osoba spetnigja wymagania okéone w art. 12 ust. 1 pkt 2-5, ktorzy spelpidpdatkowo wymagania okilene
w art. 53 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. alsticywilnej.

2. Na stanowisko zagicy dyrektora biura w uerdlzie obstugujcym ministra wtaciwego do spraw zagranicznych
moze zostéd powotany take cztonek personelu pomocniczego lub inna osobligpga wymagania okéone w art. 12
ust. 1 pkt 4 i 5, ktorzy speiniadodatkowo wymagania oldlene w art. 53 ustawy z dnia 21 listopada 2008 stuzbie
cywilnej.

3. Na stanowiska dyrektoréw biur do spraw #etd i finansow, administracyjnych i m#fowych placowek zagra-
nicznych, a take informatyki w urgdzie obstugujcym ministra wkaciwego do spraw zagranicznych peazosté powota-
ny takze czionek personelu pomocniczego lub inna osoblaispea wymagania okéone w art. 12 ust. 1 pkt 4 i 5, ktérzy
spetniaj dodatkowo wymagania okilene w art. 53 ustawy z dnia 21 listopada 2008stuzbie cywilnej.

Art. 28b.*® Obsadzanie kierowniczych stanowisk w placowkadrar@cznych nagpuje w trybie okrdonym w art. 18
ust. 1 albo w art. 24.

Art. 28¢.* W przypadku uméw o praczawieranych na czas okleny w celu wykonywania zadaw placéwce za-
granicznej art. 25ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks praay (D z 2016 r. poz. 1666, 2138 i 2255) nie stosuje
sie. Jednake umowa zawarta w tym celu, w tym z og@wdejmujca po raz pierwszy prgowv stwzbie cywilnej, mae by
zawarta na czas nieprzekraezrgj 6 lat. Ponowne zawarcie takiej umowy jestzlivee po uptywie co najmniej 6 migsiy
od dnia rozwizania lub wygéniecia poprzedniej umowy o prazawartej w celu wykonywania zatlav placéwce zagra-
niczne;j.

Art. 29. 1. Warunki pracy w placéwkach zagranicznych powinapewnia prawidtowe i godne wykonywanie zada
stuzby zagranicznej.

2. Czionek sliby zagranicznej wykonagy obowazki stwzbowe w placéwce zagranicznej sgootrzyma, na swoj
pisemny wniosek, wynagrodzenie w waluciégiava przyjmujcego.

3. Cztonkowi shaby zagranicznej wykonggemu obowjzki stuizbowe w placéwce zagranicznej przystuguje dodatek
zagraniczny na pokrycie zgkiszonych kosztow zwrzanych z wykonywaniem obogekow stebowych w placéwee za-
granicznej, uwzgldniajgcy poziom kosztéw utrzymania wifigtwie przyjmugcym.

4. Cztonkowi staby zagranicznej wykonagemu obowgzki stuzbowe w placowce zagranicznej zapewnia Si

1) nieodptatne korzystanie z lokalu mieszkalnegpowdedniego do sytuacji rodzinnej czionkaztly zagranicznej oraz
czgsciowy zwrot kosztow jego eksploatacii;

2) pokrycie kosztow podey przesiedleniowej, w tym przewozu mienia, oraz,ma 2 lata, podiy urlopowej do kraju
czlonka shaby zagranicznej i cztonkéw jego rodziny, a zakzwrot kosztéw podidy i przewozu w przypadkach
szczegOlnych i losowych;

3) zwrot uzasadnionych, udokumentowanych koszt@azederia w pastwie przyjmugcym oraz kosztow leczenia prze-
bywajacych z nim stale za granicztonkéw rodziny;

4) zwrot optat za nagkdzieci ze wzgldu na szczegdlne warunkifEwa przyjmujcego, jeeli nie maj one maliwo-
$ci uczszczania do bezptatnej publicznej szkoly typu padstvego lubsredniego;

18 Przez art. 62 pkt 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 paistwowym zasobie kadrowym i wysokich stanowiskachspaowych

(Dz. U. poz. 1217), kt6ra wesztazycie z dniem 27 palziernika 2006 r.

Dodany przez art. 171 pkt 6 ustawy, o ktérej mewadndniku 2; w brzmieniu ustalonym przez art. 4 ustawgnza 30 grudnia
2015 r. o zmianie ustawy o ghie cywilnej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U2@16 r. poz. 34), ktora wesztaaycie z dniem
23 stycznia 2016 r.

Dodany przez art. 171 pkt 6 ustawy, o ktérej mewadndgniku 2.

Dodany przez art. 171 pkt 6 ustawy, o ktérej mewadncniku 2; w brzmieniu ustalonym przez art. 5 pkt 2aws/, o ktérej mowa
w odnaniku 5.

17)

18)
19)
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5) zasilek adaptacyjny, na pokrycie kosztow zagdapmwvania s w paistwie przyjmugcym;

6) ryczalt z tytutu aywania do celdéw sttbowych samochodéw osobowych i motocykli nigdrych wiasnécia praco-
dawcy.

529 Ambasadorowi, ktérego madnek przebywa wraz z nim na placowce zagranicznig jest zatrudniony na pod-
stawie art. 31 ust. 1, przystuguje dodatek na po&rgwickszonych kosztow utrzymania rodziny.

5a2Y Przepis ust. 5 stosujegsilo konsula, ktory kieruje konsulatem generalnyongulatem, wicekonsulatem lub
agency konsularg.

6. Do 0s6b niepelnosprawnych wymagsich statej opieki czionka sty zagranicznej stosujeesbdpowiednio
przepisy dotycgzce dzieci cztonka sy zagranicznej.

Art. 30. Prezes Rady Ministréw, na wniosek ministradetaego do spraw zagranicznych, odtrew drodze rozpo-
rzadzenia:

1) wysokdc¢ i szczegbtowe zasady przyznawania i wyptaty dadatigranicznego,
2) rodzaje, wysok, tryb i szczegotowe zasady przyznawatigadczey, o ktorych mowa w art. 29 ust. 4i 5

— uwzgkdniajac funkcje dyplomatyczne lub konsularne na placévepecyfik panstw przyjmupcych i kierupc si po-
trzely zachowania warunkéw socjalno-bytowych poréwnywelnylo warunkéw posiadanych przez czionkéw korpusu
dyplomatycznego lub konsularnego innychgia, a take majc na wzgédzie wypadki szczegdlne, takie jak zwéane ze
zgonami lub innymi wygtkowymi wydarzeniami rodzinnymi.

Art. 31. 1. Jeeli wymagaj tego szczegdlne potrzeby #hy zagranicznej, mabnkowie oraz osoby pozosiag ze
soly w stosunku pokrewiestwa lub powinowactwa oraz w stosunku przysposadjespieki lub kurateli mag by¢, za
zgody dyrektora generalnego shy zagranicznej, zatrudnione w tej samej placovagranicznej, nawet gdyby powstat
miedzy nimi stosunek podlegioi stuzbowe;.

2.22) Makzonek ambasadora nie pepodejmowa zatrudnienia poza granicami kraju w czasie petai@mkciji przez
wspotmakonka, z zastrzeeniem ust. 1.

329 Przepis ust. 2 stosujecsio matonka konsula, ktéry kieruje konsulatem generalniomsulatem, wicekonsula-
tem lub agengjkonsularg.

Art. 32. 1. Jeeli wymagaj tego potrzeby shby zagranicznej, czionek gloy zagranicznej wykonuje pragoza
normalnymi godzinami pracy, a w vggkowych przypadkach tak w niedziele kwicta, bez prawa do oddzielnego wyna-
grodzenia i prawa do czasu wolnego w zamian zamzapracowany.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sio czionkéw stiaby zagranicznej dalacych kobietami w @izy oraz do cztonkow
stuzby zagranicznej sprawagych piecz nad osobami wymagajymi statej opieki lub opiekagych s¢ dzie¢mi w wieku
do 8 lat, chybae na tak prag wyraza oni zgod.

3. Czilonek stiby zagranicznej ma prawo do nieprzerwanego 11-goégo odpoczynku.

Art. 33. 1. Czionek shaby zagranicznej wykonagy obowizki stuzbowe w placéwcee zagranicznejzgdi wymagag
tego szczegolne potrzeby &by zagranicznej, obowzany jest wykonywa polecenia kierujcego placéwk niezwigzane
z pehniony funkcja.

2. Czionek shaby zagranicznej wykonagy obowizki stuzbowe w placéwce zagranicznejzgdi wymagaj tego po-
trzeby shiby zagranicznej, mi@ by czasowo przeniesiony do innej placowki zagranicz8eas tego przeniesienia nie
powinien przekraczab miesgcy.

3. Czlonkowi personelu dyplomatyczno-konsularneggrzypadku, o ktérym mowa w ust. 2z¢ czas przeniesie-
nia przekracza 3 miegie, przystuguje wynagrodzenie przewidziane dlargtoplyplomatycznego lub funkcji dyploma-
tycznej, na ktérych okresowo wypetnia obexzli, jezeli jest ono wysze od dotychczasowego.

Art. 34. 1. Cztonkowi personelu dyplomatyczno-konsularnggo 10 latach pozostawania w &bie zagranicznej
przystuguje urlop dodatkowy w wymiarze 6 dni robydz, a po 20 latach — 12 dni roboczych.

29 W brzmieniu ustalonym przez art. 142 pkt 3 liustawy, o ktérej mowa w odswiku 3.
2D Dodany przez art. 142 pkt 3 lit. b ustawy, o kifnewa w odnéniku 3.
22 W brzmieniu ustalonym przez art. 142 pkt 4 liustawy, o ktérej mowa w odswiku 3.
29 Dodany przez art. 142 pkt 4 lit. b ustawy, o kifnewa w odnéniku 3.
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2. Czionkowi shaby zagranicznej w okresie shy w placowce zagranicznej w miejscu o klimaciezepolnie szkod-
liwym dla zdrowia przystuguje, w okresie shy w tej placéwce, urlop dodatkowy w wymiarze 5 dvtboczych rocznie.

3. Minister wigciwy do spraw zagranicznych, w porozumieniu z ntieis wigciwym do spraw zdrowia, oksk,
w drodze rozporgzenia, wykaz miejsc o klimacie szczegolnie szkeyth dla zdrowia przebywagych w nich na pla-
cowkach zagranicznych cztonkdw ghy zagraniczne;.

Art. 35. 1. Do urlopu wypoczynkowego cztonka &hy zagranicznej wykonagego obowizki stizbowe w placéwce
zagranicznej nie wliczagprzypadajcych w tym okresie dni nieblacych dniami pracy w petwie przyjmugcym.

2. Czlonkowi staby zagranicznej, wykonagemu obowizki stuzbowe w placéwce zagranicznejz¢d przemawia za
tym interes shiby zagranicznej, me by, za jego zgogl udzielony urlop wypoczynkowyéznie za 2 lata kalendarzowe,
zamiast dwoch corocznych urlopow wypoczynkowych.

Art. 36. 1. Czionek siiby zagranicznej nie nie podejmowé zatrudnienia lub wykonywainnych zag¢ zarobko-
wych bez pisemnej zgody dyrektora generalnegibgtaagraniczne;j.

2. Minister wigciwy do spraw zagranicznych okliew drodze rozporgdzenia, warunki:

1) ogtaszania przez czionkéw ghy zagranicznej prac haukowych i publicystycznyalinzanych ze stosunkami ¢aizy-
narodowymi, a take rozpowszechniania wwodkach masowego przekazu wiadadgialotyczicych takich stosunkéw
lub stuzby zagranicznej, w tym udzielania wywiadéw i ogkasia prac naukowych,

2) przyjmowania upominkéw i innyciwiadczeé o podobnym charakterze

— biorc pod uwag interes stiby zagranicznej i tradycje w dyplomacji oraz zapenie rozwoju intelektualnego i nau-
kowego cztonkow sttby zagranicznej.

Art. 37. 1. Czlonek sty zagranicznej za naruszenie obgmkibw stzbowych odpowiada dyscyplinarnie na zasa-
dach okrélonych w przepisach o sthie cywilnej, z zastrzesniem ust. 2—4.

1a?¥ Karami dyscyplinarnymi stosowanymi wobec czlonkgiuzby zagranicznejs
1) upomnienie;
2) nagana;
3) nagana z ostrzeniem;
4) nagana z pozbawieniem flie/osci awansowania przez okres 2 lat dazggej kategorii zaszeregowania;
5) obnienie kategorii zaszeregowania;
6) wydalenie z pracy w stbie zagraniczne;.

2. W slubie zagranicznej dziata rzecznik dyscyplinarnyzisyuzagranicznej, dglacy rzecznikiem dyscyplinarnym
w rozumieniu przepiséw o sthie cywilne;.

32 Do ambasadoréw, o ktérych mowa w art. 18 ust.id,stosuje si przepiséw art. 114 ust. 1 pkt 5 i 6 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o shie cywilnej.

4. W placowce zagranicznej pggbwanie wyjdniajagce mae prowadzi zamiast rzecznika dyscyplinarnegoziiy
zagranicznej cztonek personelu dyplomatyczno-k@msego wyznaczony, na wniosek rzecznika, przezktiyra general-
nego staby zagranicznej.

Art. 38. 129 W celu przygotowania do sthy zagranicznej oséb nieposiagiajch stopnia dyplomatycznego ustana-
wia sic odbywan w ministerstwie obstugagym ministra wlaciwego do spraw zagranicznych aplikadyplomatyczno-
-konsularn, trwajaca rok.

2.2 Program aplikacji dyplomatyczno-konsularnej pragyaije dyrektor generalny sthy zagranicznej po zasj-
nigciu opinii Szefa Stby Cywilnej.

3.2 Przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. gbstucywilnej dotycace shiby przygotowawczej stosujegsid-
powiednio.

24) Dodany przez art. 107 pkt 5 lit. a ustawy, o ktomewa w odnéniku 14.

29 W brzmieniu ustalonym przez art. 171 pkt 7 ustasvigtérej mowa w odnimiku 2.

26 W brzmieniu ustalonym przez art. 107 pkt 6 litistawy, o ktérej mowa w odsoiku 14.
20 W brzmieniu ustalonym przez art. 171 pkt 8 ustasvigtérej mowa w odnimiku 2.
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Art. 39. 1. Aplikantem dyplomatyczno-konsularnym #eozosté osoba, bdaca obywatelem polskim, spetniap
wymagania okréone w art. 12 ust. 1 pkt 3-5.

2. Nabor na aplikagjjest otwarty oraz odbywaesiv drodze konkursu. Konkurs ma na celu sprawdzpoigomu
wiedzy ogdlnej i stopnia znajorw jezyka obcego u kandydatéw oraz ich predyspozyajeygatndci do pracy w shibie
zagranicznej, przy czym sprawdzenie wiedzy odbywesiez zachowaniem zasady anoniméeiio

328 Ogloszenie o konkursie na aplikagamieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej dsto generalny stiby
zagranicznej, ktory konkurs organizuje i przeprozead

4.2® Minister waciwy do spraw zagranicznych okfiew drodze rozporgdzenia szczegétowe zasady i tryb przepro-
wadzania konkursu, o ktérym mowa w ust. 2, z ugdigieniem przeprowadzania testow, w tym testow psipdiicznych,
tresci i formy wniosku o przyjcie na aplikagj dyplomatyczno-konsulagn z mazliwoscia wykorzystania elektronicznych
srodkow przekazu danych.

Art. 40. 1. Aplikack dyplomatyczno-konsulagrorganizuje i przeprowadza dyrektor generalnytsfuizagraniczne;.

2. Dyrektor generalny siby zagranicznej me skrocé okres aplikacji dyplomatyczno-konsularnej lub zwiél
z obowizku jej odbywania os@bspetniajca warunki, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 3kErej déwiadczenie
zawodowe w sferze stosunkéw zagranicznych gwarafdighowe wykonywanie oboyzkoéw cztonka personelu dyploma-
tyczno-konsularnego sthy zagranicznej.

Art. 41. 1. Aplikacja dyplomatyczno-konsularnaficzy sk egzaminem dyplomatyczno-konsularnym.

2. Celem egzaminu dyplomatyczno-konsularnego jesivedzenie wiedzy, kwalifikacji i posiadania prepysycii
niezkednych do wykonywania obowikow czionka personelu dyplomatyczno-konsularnego.

3.29 Absolwent Krajowej Szkoty Administracji Publicznip. Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Lechazgac
skiego oraz urgnik stuzby cywilnej, spetniajcy wymogi, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 3a3ake osoba, o ktorej
mowa w art. 40 ust. 2, magorzysgpi¢ do egzaminu dyplomatyczno-konsularnego bez konwmck odbycia aplikacji
dyplomatyczno-konsularnej.

4. Minister wigciwy do spraw zagranicznych okliew drodze rozporgdzenia, organizagjaplikacji dyplomatyczno-
-konsularnej, sposéb dokumentowania znaj@ngzykow obcych oraz szczegdlowe zasady i tryb dopesra do egza-
minu dyplomatyczno-konsularnego oraz zakres tegmm@u, ze szczegllnym uwzgdhieniem sposobu powotywania
cztonkéw komisji egzaminacyjnej, wysada ich wynagrodzenia oraz sposobu przeprowadzaggareinu dyplomatycz-
no-konsularnego, z zachowaniem zasady anonirfcvpozy sprawdzaniu wiedzy i z uwzginieniem maliwosci powta-
rzania egzaminu.

Rozdziat 4
Przepisy szczegolne

Art. 42. (uchylony§®

Art. 43. 1. Zamowienia publiczne, o waétd od ponad 3000 euro do 200 000 euro sktadane miaeéwk zagra-
niczrg na roboty budowlane, dostawy lub ustugi wykonywpoea granicami kraju, wymagajprzedniej zgody dyrektora
generalnego siby zagranicznej, ktéra okdla réwniez zakres uprawniekierujgcego placéwk zagranicza przy udziela-
niu zamowienia.

2. (uchylonyj"

Rozdzial 5
Zmiany w przepisach obowjzujacych

Art. 44-51. (pominicte)*?

28)
29)
30)

W brzmieniu ustalonym przez art. 107 pkt 7 ustaovigtorej mowa w odrémiku 14.

W brzmieniu ustalonym przez art. 3 pkt 2 ustawktdrej mowa w odnéniku 9.

Przez art. 47 ustawy z dnia 25 listopada 2004zmianie ustawy o finansach publicznych oraz o migiaiektérych ustaw (Dz. U.
poz. 2703), ktéra weszta #ycie z dniem 1 stycznia 2005 r.

Przez art. 33 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w cairiias 11.

Zamieszczone w obwieszczeniu.

3
32)

=
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Rozdziat 6
Przepisy przegciowe i kohcowe

Art. 52. Ambasadorowie petacy swoje funkcje w dniu wégia ustawy wzycie petni je na zasadach dotychczaso-
wych do czasu odwotania w trybie okianym w Konstytucji.

Art. 53. 1. Z dniem wejcia ustawy wzycie:

1) czionkowie korpusu sty cywilnej zatrudnieni w Ministerstwie Spraw Zagieznych stgj sie cztonkami staby
zagranicznej;

2) osoby zatrudnione w placéwkach zagranicznychytaczeniem osdéb, o ktérych mowa w art. 2 ust. 23sigjczton-
kami stiby zagranicznej;

3) dyrektor generalny w Ministerstwie Spraw Zagcaniych staje sidyrektorem generalnym sfoy zagranicznej;

4) pracownicy oddelegowani lub wyznaczeni, w trybieeslonym w przepisach odbnych, do pracy w Ministerstwie
Spraw Zagranicznych lub w placéwkach zagraniczngainiem wejcia ustawy wzycie, stag si¢ czilonkami persone-
lu dyplomatyczno-konsularnego zatrudnionymi na padie umowy o pracw stuzbie zagranicznej; przepisy art. 54
stosuje si odpowiednio.

2. Z dniem wejcia ustawy wzycie osoby, o ktorych mowa w ust. 1 i art. 2 ustwgkonup swoje obowizki na do-
tychczasowych warunkach.

Art. 54. 1. Osobom zatrudnionym w Ministerstwie Spraw Zagrznych i w placéwkach zagranicznych, spelpiaj
cym wymagania oke&tone w art. 12 ust. 1 pkt 4 i 5 oraz z5@jm przynajmniej jederegyk obcy, odpowiednio dyrektor
generalny stzby zagranicznej lub minister wieiwy do spraw zagranicznych, w terminie 3 mgegiod dnia wejcia usta-
wy w zycie, nada, z zastrzeniem ust. 4, stoptedyplomatyczny odpowiedni do zajmowanego stanowiskarac pod
uwag stopiaéi stuzbowy nadany na podstawie przepiséw rozpdrenia Rady Ministrow z dnia 24 marca 1983 r. waspr
wie niektérych praw i obowzkoéw pracownikéw stiby dyplomatyczno-konsularnej (Dz. U. poz. 90), pczym osoby,
ktére przed zatrudnieniem w placéwce zagraniczimejbgty zatrudnione w Ministerstwie Spraw Zagranipzh stopié
dyplomatyczny otrzymujna czas ok&ony, do dnia odwotania z placéwki zagraniczne;.

2. Osoby wykonujce obowszki stuzbowe w placéwce zagranicznej wykonijg do czasu odwotania z placowki za-
granicznej, petnic funkcje posiadane w dniu weja ustawy wzycie.

3. Osobom, ktére w dniu wagjia wzycie ustawy nie posiadagtopnia stubowego nadanego na podstawie przepiséw
rozporzdzenia Rady Ministrow, okéonego w ust. 1, lub fenie spetniaj wymaga okreslonych w art. 12 ust. 1 pkt4i5
oraz nie znaj jezyka obcego, dyrektor generalny ddy zagranicznej wyznacza, z zastemgiem ust. 4, stanowisko, przy
czym osobom, ktére przed zatrudnieniem w placévecganicznej nie byly zatrudnione w Ministerstwie&@p Zagranicz-
nych — dyrektor generalny sloy zagranicznej wyznacza stanowisko na czasstag do dnia odwotania z placowki
zagranicznej.

4. Wyznaczenie stanowiska osobom, ktére nie sgetmi@mogu okrélonego w art. 12 ust. 1 pkt 3, ngstije na
okres nie dhaszy niz 5 lat od dnia wegia ustawy wzycie.

Art. 55. W okresie 5 lat od dnia wajia ustawy wzycie okrélony w art. 12 ust. 1 pkt 1 wymog odbycia aplikacji
dyplomatyczno-konsularnej uaa st za spetniony tate w przypadku, gdy dwiadczenie zawodowe danej osoby w sferze
stosunkow zagranicznych gwarantuje fachowe wykonjevabowizkéw czionka personelu dyplomatyczno-konsularnego
stuzby zagranicznej.

Art. 56. Prowadzone z udziatem konsula pgpstwania w sprawach spadkowych, ws#ez niezakdéczone do dnia
wejscia ustawy wzycie, tocz sie wedtug przepiséw dotychczasowych.

Art. 57. Minister wtaciwy do spraw zagranicznych e wyrazé zgodt na utrzymanie zatrudnienia poza granicami
kraju przez zatrudnionego w dniu W&p wzycie ustawy maionka ambasadora albo raahka konsula kiergtego urz-
dem konsularnym.

Art. 58. Do czasu wefia w zycie przepiséw wykonawczych, okienych w ustawie, nie diej jednak nit przez
okres 2 lat od dnia wégia ustawy wzycie, zachowuj moc przepisy rozpogzizenia Rady Ministrow, o ktéorym mowa
w art. 54 ust. 1, i przepisy wykonawcze wydane odspawie ustawy okéonej w art. 4 pkt 4 — w zakresie niesprzecznym
Z niniejsz ustavy.

Art. 59. Ustawa wchodzi wycie po uptywie 6 miegty od dnia og}oszerﬁa z tymze art. 42, w zakresie, w jakim
dotyczy utworzeniarodka specjalnego w celu wsparcia inwestycji i yrirania placéwek zagranicznych, oraz art. 43
wchodz w zycie z dniem 1 stycznia 2002 r.

39 Ustawa zostata ogtoszona w dniu 9 listopada 2001 r



