Warszawa, dnia 9 sierpnia 2016 r.

Poz. 1202

USTAWA

z dnia 9 czerwca 2016 r.
o zasadach ksztattowania wynagrodZeoséb kierujacych niektérymi spétkami®

Art. 1. 1. Ustawa reguluje spos6b wykonywania uprawaiekcji przystugujcych:
1) Skarbowi Pastwa,
2) jednostkom samogdu terytorialnego lub ich zwzkom,
3) pastwowym osobom prawnym,
4) komunalnym osobom prawnym

—w zakresie ksztattowania wynagrofizeztonkéw organdéw zagelzapcych i organéw nadzorczych, a tekwybranych
postanowié uméw zawieranych z cztonkami organéw zawzapcych.

2. Ustawa ma zastosowanie do podmiotow reprezgyih:
1) Skarb Pastwa,
2) jednostki samogdlu terytorialnego lub ich zwiki,
3) pastwowe osoby prawne,
4) komunalne osoby prawne

— w zakresie wykonywania praw z akcji przystugych tym podmiotom, zwanych dalej ,podmiotami upngmymi do
wykonywania praw udziatowych”.

3. llekrat w ustawie jest mowa o:

1) czionku organu nadzorczego — rglerzez to rozumiecztonka rady nadzorczej, cztonka komisji rewizyjrezton-
ka rady administracej nieuprawnionego do prowadzenia spraw spoétlopeiskiej, a take petnomocnika wspélnika
w spltce z ogranicza@nodpowiedzialnécia, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia @fpsia 1996 .
o0 komercjalizacji i prywatyzacji (Dz. U. z 2016poz. 981 i 1174);

2) czionku organu zagdzapcego — nalgy przez to rozumigczionka zargdu spoitki kapitatowej, cztonka rady admini-
strujgcej uprawnionego do prowadzenia spraw spotki eystijig, a take likwidatora;

3) czionku organu nadzorczego wskazanym przez pmdagrawniony do wykonywania praw udziatowych —engl
przez to rozumiecztonka organu nadzorczego:

a) powotanego do organu nadzorczegmiadczeniem woli podmiotu uprawnionego do wykonyagmaw udziatowych,

D Niniejsz ustaws zmienia s} ustawy: ustawz dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowaiizdziatalnéci gospodarczej przez
osoby petnice funkcje publiczne, ustgwe dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0s6b kieyah niektérymi podmiotami praw-
nymi, ustaw z dnia 15 wrzéia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych, ustavdnia 14 marca 2003 r. o Banku Gospodarstwa Krajo
wego, ustaw z dnia 7 wrzénia 2007 r. o przygotowaniu finalowego turnieju Wisstw Europy w Pitce Nmej UEFA EURO 2012,
ustave z dnia 15 stycznia 2015 r. o przeksztatcaniu jednbowych spotek Skarbu f&wa prowadzcych dziatalné¢ z wykorzys-
taniem débr kultury w pestwowe instytucje kultury oraz ustaw dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia Wojskoweg
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4)
5)
6)
7

8)

9)

b) ktérego powotanie do organu nadzorczego spd@kiato poprzedzone wskazaniem przez podmiot upoayni
do wykonywania praw udzialowych na podstawie ustaystatutu,

c) ktérego powotanie do organu nadzorczego spd@kiato poprzedzone zgtoszeniem przez podmiot upcawyn
do wykonywania praw udzialowych do é&@wego organu spotki powolgego cztonkéw organu nadzorczego

— po uprzednim zigeniu dwiadczenia, o ktdrym mowa w art. 3 ust. 1;

akcjach — nalgy przez to rozumieakcije lub udziaty;

statucie — nalgy przez to rozumiestatut, umow spotki lub akt zatgycielski;

walnym zgromadzeniu — naleprzez to rozumiewalne zgromadzenie lub zgromadzenie wspdlnikow;

spotce — naley przez to rozumiespotle, z kidrej akcji wykonuj uprawnienia podmioty uprawnione do wykonywa-
nia praw udziatowych;
spélce publicznej — natg przez to rozumie spotke, w ktérej co najmniej jedna akcja jest zdematergalana
w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 29 lipca 2009 obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. 22G.
poz. 94, z pén. zm?), z wyjatkiem spoiki, ktérej akcje zostaly zarejestrowarse podstawie art. 5a ust. 2 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentamafisowymi;
spotce realizagcej misg publiczry — nalery przez to rozumiée
a) spotk, ktorej przedmiot dziatalrigi albo cel dziatania zostat okteny ustavwg, w szczegoIngxi:

— jednostk publicznej radiofonii i telewizji,

— spétle zaradzapcg lotniskiem wytku publicznego w rozumieniu art. 54 ust. 2 ustawgnia 3 lipca 2002 r. —

Prawo lotnicze (Dz. U. z 2016 r. poz. 605 i 904),

— operatora systemu przesytowego, operatora systirsuybucyjnego, operatora systemu magazynowania,
operatora systemu skraplania gazu ziemnego, oparsystemu patzonego oraz operatora sieci transporto-
wej dwutlenku wggla w rozumieniu odpowiednio art. 3 pkt 24—28a wgta dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo
energetyczne (Dz. U. z 2012 r. poz. 1059, znpam?),

— spotle, o ktérej mowa wart. 5 ust. 2 ustawy z dnia $®jpada 2009 r. o grach hazardowych (Dz. U.
z 2016 r. poz. 471),

— spélle zarzdzapca specjalg strefp ekonomiczp w rozumieniu ustawy z dnia 204mziernika 1994 r.
0 specjalnych strefach ekonomicznych (Dz. U. z 201®z. 282 oraz z 2016 r. poz. 1020),

— zaradcg infrastruktury w rozumieniu art. 4 pkt 7 ustawylia 28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1297, 1741, 1753, 1777 i3188z z 2016 r. poz. 542),

— Zaradce Rozliczed Spétka Akceyjna, o ktérej mowa w ustawie z dniac28rwca 2007 r. o zasadach pokry-
wania kosztow powstatych u wytworcow w zeku z przedterminowym rozezaniem umow diugotermino-
wych sprzeday mocy i energii elektrycznej (Dz. U. poz. 905,6zp. zm?),

— Korporacg Ubezpieczé Kredytow Eksportowych Spétka Akcyjna, o ktérej neowy ustawie z dnia 7 lipca
1994 r. o gwarantowanych przez Skarmg$daa ubezpieczeniach eksportowych (Dz. U. z 20¥e. 714
i 888),

— podmiot zaradzajcy portem morskim w rozumieniu ustawy z dnia 20dgia 1996 r. o portach i przysta-
niach morskich (Dz. U. z 2010 r. poz. 179 oraz 320 poz. 1569 i 1642),

b) Polski Fundusz Rozwoju Spotka Akcyjna z siedzibWarszawie,
c) Agencg Rozwoju Przemystu Spoétka Akcyjna z siedgib Warszawie,

d) Polsk Agenc Informaciji i Inwestycji Zagranicznych Spotka Akog z siedzih w Warszawie;

2)

3)

4)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstagtoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 586, z 201paz. 73, 978, 1045, 1223,
1260, 1348, 1505, 1513, 1634, 1844 i 1890 orazl620poz. 65, 615, 904 i 996.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zos@dgtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 984 i 1238022r. poz. 457, 490, 900,
942, 11011662, z 2015 r. poz. 151, 478, 942818893, 1960 i 2365 oraz z 2016 r. poz. 266, 825, 1052 i 1165.

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. 22008 r. poz. 357, z 2009 r. poz. 817, z 201doz. 551 i 1381 oraz
z 2016 r. poz. 266 i 925.
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10) spolce realizgpej zadania publiczne — najeprzez to rozumie spotie, na kton ustawa albo statut naklada dodat-
kowe obowjzki w zakresie realizacji celéw publicznych, o kidn mowa w art. 6 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
0 gospodarce nieruchodwami (Dz. U. z 2015 r. poz. 1774 i 1777 oraz z@01poz. 65);

11) podstawie wymiaru — nalg przez to rozumie wysoka¢ przecetnego miesicznego wynagrodzenia w sektorze
przedsgbiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwiarteoku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa
Gléwnego Uredu Statystycznego.

Art. 2. 1. Podmiot uprawniony do wykonywania praw udziatolwvjest obowizany podejmowadziatania majce na
celu uksztattowanie i stosowanie w spélce zasadagsatzania cztonkéw organu zagizapcego i cztonkéw organu nad-
zorczego okrdonych ustaw.

2. Wykonanie obowvgizku, o ktorym mowa w ust. 1, polega w szczegédnoa:

1) doprowadzeniu do gtosowania przez walne zgroewadzspoétki projektow uchwat w sprawie zasad ksaztednia
wynagrodzé cztonkéw organu zagzzapcego i cztonkéw organu nadzorczego spotki zgodnistavs oraz oddaniu
gtoséw za ich uchwaleniem;

2) odebraniu od kandydata na czionka organu nadegocwskazanego przez podmiot uprawniony do wykemjav
praw udziatlowych @wiadczenia, o ktébrym mowa w art. 3 ust. 1.

3. W przypadku niepoeia przez walne zgromadzenie uchwaty w sprawiedzésatattowania wynagrodaeczton-
kéw organu zarglzapcego, pomimo podgia dziata, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt 1, podmiot uprawniaity wykony-
wania praw udziatowych przekazuje cztonkom orgaadzorczego wskazanym przez podmiot uprawniony daonywa-
nia praw udziatowych informagjo koniecznéci wykonania obowizku, o ktérym mowa w art. 3 ust. 2.

Art. 3. 1. Kandydat na cztonka organu nadzorczego wskapamgz podmiot uprawniony do wykonywania praw
udziatowych sktada podmiotowi uprawnionemu do wykeania praw udziatowychswiadczenie o przygciu obowizku
ksztattowania w spotce wynagrodzeztonkdw organu zagezapcego zgodnie z ustaw

2. Obowizek ksztaltowania w spéice wynagrodzeztonkdéw organu zagrzapcego zgodnie z ustawczionek orga-
nu nadzorczego wskazany przez podmiot uprawniompyd@nywania praw udziatowych realizuje poprzez ayjwanie
uprawniéd wynikajacych z przepiséw prawa oraz postanowgatutu dotycacych organu nadzorczego, w szczegétino
przy podejmowaniu uchwat.

3. Minister wigciwy do spraw Skarbu Ratwa okréla, w drodze rozponzizenia, wzor éwiadczenia, o ktérym
mowa w ust. 1, uwzgtiniajgc potrzelp skutecznej realizacji obowdku ksztattowania w spoéice wynagrodzeztonkow
organu zargdzapcego zgodnie z ustaw

Art. 4. 1. Projekt uchwaly w sprawie zasad ksztattowaniaagyodzé cztonkéw organu zagzglzapcego oraz projekt
uchwaly w sprawie ksztattowania wynagrofizeztonkéw organu zagelzapcego, zwane dalej ,uchwatami w sprawie
wynagrodzé”, przewidup, ze wynagrodzenie catkowite cztonka organu zdrapcego sktada siz czsci statej, stano-
wigcej wynagrodzenie miegizne podstawowe, oldlenej kwotowo, oraz e&ci zmiennej, stanowcej wynagrodzenie
uzupetniagce za rok obrotowy spoiki.

2. Cz$¢ stah wynagrodzenia cztonka organu zgfzapcego ustala giz uwzgkdnieniem skali dziatalni spoiki,
w szczegolnéci wartasci jej aktywow, osiganych przychodow i wielkkgi zatrudnienia, w wysokaoi:

1) od jednokrotnéci do trzykrotndci podstawy wymiaru — dla spoétki, ktéra w co najejrjednym z dwdch ostatnich lat
obrotowych spetnita przynajmniej dwie pasze przestanki:

a) zatrudniatdredniorocznie do 10 pracownikow,

b) oshgreta roczny obrét netto ze sprzegidowardw, wyrobow i ustug oraz operacji finansotwtzszy ni: réwno-
wartas¢ w ztotych 2 milionéw euro,

c) sumy aktywdw jej bilansu spadzonego na koniec jednego z tych lat byksmae nk rownowart@¢ w ztotych
2 milionéw euro;

2) od dwukrotnéci do czterokrotnéci podstawy wymiaru — dla spétki, ktéra w co najejrjednym z dwdch ostatnich
lat obrotowych spetnita przynajmniej dwie pgsee przestanki:

a) zatrudniatdredniorocznie co najmniej 11 pracownikéw,

b) osigreta roczny obrét netto ze sprzegaowardw, wyrobow i ustug oraz operacji finansotwatanowacy co
najmniej rownowart& w ztotych 2 milionéw euro,

c) sumy aktywéw jej bilansu spaidzonego na koniec jednego z tych lat stanowity apmniej rownowarté¢
w ztotych 2 milionéw euro;
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3) od trzykrotnéci do pkciokrotnagci podstawy wymiaru — dla spoiki, ktéra w co najejrjednym z dwéch ostatnich lat
obrotowych spelnita przynajmniej dwie pasie przestanki:

a) zatrudniatdredniorocznie co najmniej 51 pracownikéw,

b) oshgreta roczny obrét netto ze sprzegtdaowardw, wyrobdw i ustug oraz operacji finansotvyeyzszy niz réwno-
wartas¢ w ztotych 10 milionéw euro,

c) sumy aktywow jej bilansu spaidzonego na koniec jednego z tych lat bylyzsae nk rownowart@é w ztotych
10 milionéw euro;

4) od czterokrotnéei do gmiokrotndci podstawy wymiaru — dla spoéiki, ktora w co najejrjednym z dwoch ostatnich
lat obrotowych spelnita przynajmniej dwie pgsie przestanki:

a) zatrudniatdredniorocznie co najmniej 251 pracownikow,

b) oshgreta roczny obrét netto ze sprzegtdowardw, wyrobdw i ustug oraz operacji finansotvyeyzszy niz réwno-
wartas¢ w ztotych 50 milionéw euro,

c) sumy aktywow jej bilansu spaidzonego na koniec jednego z tych lat bylyzsae nk rownowartgé w ztotych
43 milionéw euro;

5) od siedmiokrotnzi do pktnastokrotnéci podstawy wymiaru — dla spoétki, ktéra w co najejnjednym z dwdéch
ostatnich lat obrotowych speita przynajmniej dw@nizsze przestanki:

a) zatrudniatdredniorocznie co najmniej 1251 pracownikow,

b) oshgreta roczny obrot netto ze sprzegldowardw, wyrobow i ustug oraz operacji finansowyeyzszy niz row-
nowartaé w ztotych 250 milionéw euro,

c) sumy aktywow jej bilansu spaidzonego na koniec jednego z tych lat bylyzsae nk rownowartg¢ w ztotych
215 milionéw euro

— przy czym wyraone w euro wielkéci, o ktérych mowa w pkt 1-5, przelicza; sia ztote wedlugredniego kursu ogta-
szanego przez Narodowy Bank Polski w ostatnim dainego roku obrotowego.

3. Projekt uchwaly w sprawie zasad ksztattowanimagyodzé czionkéw organu zagrdzapcego, o ktorym mowa
wart. 2 ust. 2 pkt 1, nie przewidywd inng wysoka¢ czsci statej wynagrodzenia czionka organu adeapcego nk
okreslona zgodnie z ust. 2,7eli przemawiad za tym wyjtkowe okoliczndci dotyczice spoiki albo rynku, na ktérym ona
dziala, w szczegolrici jezeli spotka:

1) realizuje program konsolidacji spotek nalgych do jej grupy kapitalowej, prowagtz do znaczcej zmiany struktu-
ry jej aktywow lub przychodéw,

2) realizuje program inwestycyjny znacp przekraczapy wartGé jej aktywow trwatych,

3) realizuje program restrukturyzacji, o co najm@idetnim horyzoncie czasowym, prowadym do znaczcej zmiany
struktury aktywow lub przychoddw spotki,

4) ma siedzib za granig Rzeczypospolitej Polskiej lub zasady jej dziatlatmmkresla wiazaca RzeczpospolitPolslky
umowa m¢dzynarodowa,

5) funkcjonuje krécej rirok,

6) zostata utworzona w celu realizacji projektuszgzegodlnéci z udzialemsrodkéw pochodzcych z budetu Unii
Europejskiej lub niepodlegajych zwrotowisrodkéw z pomocy udzielanej przezigawva czionkowskie Europejskie-
go Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) Istmdkow pochodgcych z innychzrodet zagranicznych niepodlegaj
cych zwrotowi

—przy czym w przypadku oddania gloséw za uchwatalajca wysokaé¢ czesci stalej wynagrodzenia czlonka organu
zarzdzapcego w wyszej wysokeéci niz okreslona zgodnie z ust. 2 podmiot uprawniony do wykoagia praw udziato-
wych sporadza pisemne uzasadnienie i publikuje je na swadjepe podmiotowej w Biuletynie Informacji Publiozjn

4. Przy ustalaniu e¢#ci statej wynagrodzenia cztonka organu zdeagcego:

1) spotek hdacych spotkami publicznymi — przepis ust. 3 stossife z tym ze ustalenie gZci statej wynagrodzenia
cztonka organu zagdzajcego w innej wysokii niz okreslona zgodnie z ust. 2 wymaga uprzedniego przeprowa-
dzenia poréwnania tak ustalonego wynagrodzeniasokgcia wynagrodzé czionkéw organéw zagdzapcych spo-
tek publicznych o podobnej skali lub przedmiocidgatidndsci, a wyniki porownania przedstawiag siv pisemnym
uzasadnieniu uchwaly, o ktorej mowa w ust. 3;
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2) podmiotéw, ktdrych przewajacy przedmiot dziatalriwi gospodarczej polega na zgdzaniu aktywami podmiotow
trzecich — uwzgldnia s¢ wylacznie przestanksumy aktywow bilansu, przy czym przez aktywa roeugik rowniez
aktywa powierzone w zagdzanie.

5. Cz$¢ zmienna wynagrodzenia czlonka organu gdzagcego, stanowca wynagrodzenie uzupetriap za rok
obrotowy spéiki, uzaleniona jest od poziomu realizacji celow zgdezych. Wagi celow zagdczych, a take obiektywne
i mierzalne kryteria ich realizacji i rozliczania gstalane dla poszczeg6lnych lub wszystkich czlen&fganu zargdzajce-
go. W przypadku spotek realizgiych misg publiczry albo spotek realizagych zadania publiczne przy okleniu celow
zaradczych, ich wagi oraz kryteriow ich realizacji kficzania uwzgjdnia s¢ takze stopié realizacji misji publicznej albo
stopier realizacji zada publicznych, w okresie stanaygym podstaw ustalenia wynagrodzenia uzupeta@ggo. Cesé
zmienna wynagrodzenia w spoice niezm@rzekroczg 50%, a w spotkach publicznych oraz innych, o kthrgnowa w ust. 2
pkt 5, 100% wynagrodzenia podstawowego czionkanurgarzdzajcego w poprzednim roku obrotowym.

6. Cele zargdcze, o ktérych mowa w ust. 5, mogfanowt w szczegolngci:

1) wazrost zysku netto albo zysku przed pomniejsr@nd odsetki, podatki i amortyzacglbo dodatnia zmiana tempa
wzrostu jednego z tych wynikow;

2) osigniecie albo zmiana wielkei produkcji albo sprzedsy;

3) wartag¢ przychodow, w szczegolid ze sprzedey, z dziatalngci operacyjnej, z pozostatej dziatafico operacyjnej
lub finansowej;

4) zmniejszenie strat, olbiginie kosztéw zagdu lub kosztow prowadzonej dziatakeg
5) realizacja strategii lub planu restrukturyzaciji;

6) oshgniccie albo zmiana okéonych wskanikow, w szczegolnei rentowndci, ptynnaici finansowej, efektywriei
zarzdzania lub wyplacalrimi;

7) realizacja inwestycji, z uwzglnieniem w szczegoldoi skali, stopy zwrotu, innowacyjdoi, terminowdci realizaciji;

8) zmiana pozycji rynkowej spéiki, liczonej jakoziat w rynku lub wedtug innych kryteriéw lub relaegjkontrahentami
oznaczonymi jako kluczowi wedtug oktenych kryteriow;

9) realizacja prowadzonej polityki kadrowej i wzraaangaowania pracownikow.

7. Dla spétek bdacych przedsibiorcami dominujcymi, w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 1&go 2007 r.
o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 201poz. 184, 1618 i 1634), spadzapcych skonsolidowane sprawo-
zdania finansowe na podstawie przepisow o rachusdewuwzgbednienie skali dziatalni@i spoftki, o ktorej mowa w ust. 2,
oraz cele, o ktérych mowa w ust. 6, przyjmujedia spotki dominujcej i podmiotow od niej zakmych wszystkich szcze-
bli w taki sposob, jakby grupa kapitatowa stanovi@den podmiot. W kadym przypadku jako odbny cel, warunkujcy
mozliwosé¢ otrzymania cgsci zmiennej wynagrodzenia, stan@egj wynagrodzenie uzupetnae za rok obrotowy spofki,
okresla sk uksztattowanie i stosowanie zasad wynagradzahimkaw organéw zagdzapcych i nadzorczych podmiotéw
zaleznych odpowiadajcych zasadom okénym w ustawie.

8. Projekty uchwat w sprawie wynagrodagyznaczaj cele zaradcze, wagi tych celow, a tak obiektywne i mierzalne
kryteria ich realizacji i rozliczania. Projekt uchly w sprawie zasad ksztaltowania wynagredzdonkow organu zasdzap-
cego mae ponadto przewidywaze uszczegotowienia celdw, wag i kryteriow, o ktdrynowa w zdaniu pierwszym, dokona
organ lub podmiot okétajacy wynagrodzenie cztonka organu z@lzapcego i zawierajcy z tym czionkiem umow
o $wiadczenie ustug zagdzania.

9. Projekty uchwat w sprawie wynagrodzeawieraj postanowienia przewidage, ze wynagrodzenie uzupetniag
cztonka organu zagdzapcego, o ktérym mowa w ust. 5, przystuguje po zatdeniu sprawozdania zadu z dziafal-
nosci spétki oraz sprawozdania finansowego spéikilziagly rok obrotowy oraz udzieleniu temu czionkanganu zargdza-
jacego absolutorium z wykonania przez niego ohalbéw przez walne zgromadzenie.

Art. 5. 1. Projekty uchwat w sprawie wynagrodzgrzewidug, ze:

1) z czionkiem organu zagdzapcego spotka zawiera umew swiadczenie ustug zagdzania na czas petnienia funkcji,
z obowhzkiem swiadczenia osobistego takiego czionka, bez gahigina to, czy dziata on w zakresie prowadzonej
dziatalngci gospodarczej;

2) istnieje maliwos¢ wypowiedzenia przez sp@thumowy, o ktorej mowa w pkt 1, przy czym umowa tezenokrelac
rézne terminy wypowiedzenia, zalge od okresu jej wykonywania, jednak niezdlze ni 3 miesice, jak te¢ maze
przewidywa, ze termin wypowiedzenia uptywa z koem miesica kalendarzowego;
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3) czionek organu zagdzapcego nie bdzie pobierat wynagrodzenia z tytutu petnienia ftjnkztonka organu w podmio-
tach zalenych od spo6tki w ramach grupy kapitatowej w rozumieart. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
o ochronie konkurencji i konsumentéw;

4) umowa, o ktorej mowa w pkt 1, zawiera obgmek informowania przez cztonka organu adzapcego o zamiarze
petnienia funkcji w organach innej spoéiki handloweabyciu w niej akcji oraz nie przewidywd zakaz pelnienia
funkcji w organach jakiejkolwiek innej spotki hawaiej lub wprowadzéinne ograniczenia dotygee dziatalnéci
czlonka organu zagdzapcego.

2. Projekty uchwat w sprawie wynagrodzmog takze okrala¢ w szczegolnexi:

1) uprawnienia czlonkéw organu zatizapcego do korzystania z okfenych uradzen technicznych oraz zasobéw
stanowicych mienie spofki;

2) wysoka¢ odprawy dla czionkéw organu zadzapcego, o ktérej mowa w art. 7;

3) wysoka¢ iwarunki przyznania cztonkom organu zgizapcego odszkodowania z tytulu zakazu konkurenciji,
o ktérym mowa w art. 8;

4) w jakiej czsci wyptata wynagrodzenia uzupetnjeggo jest uzalaiona od terminu, nie diszego ni 36 miesgcy,
i warunkow, w szczegoldoi powodujcych utrag prawa do otrzymania wynagrodzenia uzupejic@jo w catéci
albo w czsci, jezeli w oznaczonym w umowie terminie zajdkoliczngci majce wplyw na realizagjokreslonych
w umowie celow zarglczych.

Art. 6. W przypadku, o ktorym mowa w art. 5 ust. 2 pkt 1,jgkty uchwat w sprawie wynagrodzekreslaja zasady
przyznawania zapewnianych przez spdlikzadzer technicznych oraz zasobow stangayich mienie spotki do wykorzys-
tania przez czionkow organu zadzapcego, niezbdnych do wykonywania ich funkcji, w szczeg&nomog przewidy-
waé limity dotyczice kosztow albo sposédb oklania tych limitow, jakie spotka ponosi w zygku z dosgpem i wykorzys-
tywaniem tych urgzdzen i zasobow.

Art. 7. W przypadku, o ktorym mowa w art. 5 ust. 2 pkt 2, jekty uchwat w sprawie wynagrodzeokreslaja, ze
w razie rozwgzania albo wypowiedzenia umowyswiadczenie ustug zagdzania czlonka organu zadzapcego przez
spotke, z innych przyczyn tinaruszenie podstawowych obgrkow wynikapcych z tej umowy, cztonkowi organu zgz
dzapcego mae by przyznana odprawa, w wysakd nie wyzszej ni trzykrotnG¢ czeséei statej wynagrodzenia, pod warun-
kiem petnienia przez niego funkcji przez okres afmmiej dwunastu miegty przed rozwjzaniem tej umowy.

Art. 8. 1. W przypadku, o ktérym mowa w art. 5 ust. 2 pkbjekty uchwat w sprawie wynagrodizekreslaja, ze:

1) zakaz konkurencji po ustaniu stosunkeddzego podstaw petnienia funkcji mee by ustanowiony jedynie
w przypadku petnienia funkcji przez cztonka orgaauzdzagcego przez okres co najmniej trzech ngegi

2) umowa o zakazie konkurencji z cztonkiem orgaarezizagcego spotki mee przewidywa okres zakazu konkuren-
cji nieprzekraczaicy sz&ciu miesgcy po ustaniu petnienia funkcji;

3) nie jest dopuszczalne zawarcie umowy o zakaaiklkrencji po rozwizaniu lub wypowiedzeniu umowy, o ktorej
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1;

4) w razie niewykonania lub nienalgego wykonania przez cztonka organu zdeapcego spoty umowy o zakazie
konkurencji lzdzie on zobowgzany do zapfaty kary umownej na rzecz spoéiki, mszej ni wysokaé odszkodowa-
nia przystugujcego za caly okres zakazu konkurencji;

5) zakaz konkurencji przestaje obamyjwat przed uplywem terminu, na jaki zostata zawarta weno zakazie konku-
rencji, w razie podjcia st petienia przez cztonka organu zatzagcego funkcji w innej spoice.

2. W sprawach ok&onych w ust. 1, przepisy art. 1081 oraz art. 104101 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, zmp&m?) stosuje si odpowiednio, przy czym odszkodowanie zadsa
mieshc, o ktérym mowa w tych przepisach, niezady wyzsze nk 100% wynagrodzenia miesznego podstawowego
otrzymanego przez cztonka organu adeapcego przed ustaniem petnienia funkcji.

Art. 9. 1. W przypadku gdy projekty uchwat w sprawie wymatzeh odnosz sie do spotki w likwidacji, projekty takich
uchwat okrélaja, ze wynagrodzenie likwidatora sktada giczsci stalej oraz premii likwidacyjne;.

%  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstgtoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1662, z 2015az. 1066, 1220, 1224,
1240, 126811735 oraz z 2016 r. poz. 868, 910, 96153.
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2. Premia likwidacyjna przystuguje likwidatorowi, pvzypadku zakiczenia likwidacji w terminie przewidzianym
w harmonogramie likwidacji, przgiym lub zatwierdzonym przez vdiegiwy organ spoiki, albo w przypadku braku podsta-
wy do podejmowania uchwaty w sprawie zatwierdzdwienonogramu likwidacji, w umowie, o ktérej mowaart. 5 ust. 1
pkt 1, i stanowi iloczyn wysoléoi czgéci stalej wynagrodzenia cztonka zadm, okrélonej na podstawie art. 4, oraz liczby
petnych miesicy liczonych od otwarcia do przewidzianego w harogramie likwidacji zakaczenia likwidacji spoiki.

3. Cz$¢ stata wynagrodzenia czionka zgam spétki postawionej w stan likwidacji stanowi 50f¢sokaci czgsci
stalej wynagrodzenia, oldlenej zgodnie z art. 4 ust. 2.

4. Wisgciwy organ spotki mee okreli¢ inne proporcje ggci statej i premii likwidacyjnej ri okreslone w ust. 2 i 3.
Przepis art. 4 ust. 3 stosuje sdpowiednio.

Art. 10. 1. Projekt uchwaly w sprawie zasad ksztattowanismagyodzé cztonkéw organu nadzorczego, o ktorym

mowa w art. 2 ust. 2 pkt 1, okia wysoka&¢ wynagrodzenia miegiznego cztonkéw organu nadzorczego w wysoko
nieprzekraczagej iloczynu podstawy wymiaru oraz mimika:

1) 0,5-dla spoiki, o ktérej mowa w art. 4 uspke 1;
2) 0,75 —dla spoiki, o ktérej mowa w art. 4 uspk? 2;
3) 1 -dlaspéiki, o ktérej mowa w art. 4 ust. 2 Bk
4) 1,5 - dla spoiki, o ktérej mowa w art. 4 uspk? 4;
5) 2,75 —dla spotki, o ktorej mowa w art. 4 uspk? 5.

2. Projekt uchwaly w sprawie zasad ksztaltowaniamagyodzé cztonkow organu nadzorczego, o ktdrym mowa
w art. 2 ust. 2 pkt 1, me przewidywa podwyzszenie wynagrodzenia cztonkéw organu nadzorczegbO86 w stosunku
do wysokdci okreslonej wust. 1, ze wzgtu na funkcj petniors w organie nadzorczym spotki lub uczestnictwo
w funkcjonupcym w jego ramach komitecie.

Art. 11. 1. W spdéice, w stosunku do ktdrej podmiot dlaay w art. 1 ust. 1 posiada uprawnienia takie gakeds¢-
biorca dominujcy w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 16 l@@§07 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw:

1) uchwala w sprawie zasad ksztattowania wynagtodzenkéw organu zagelzagcego,
2) uchwala, o ktorej mowa w art. 10,

3) uzasadnienie, o ktérym mowa w art. 4 ust. 3,

4) uzasadnienie, o ktorym mowa w art. 9 ust. 4

— z wyhczeniem informacji dotyeych celow zaradczych, wagi tych celéw, a tad kryteriow ich realizacji i rozliczania,
s3 jawne, nie podlegajochronie danych osobowych ani tajemnicy przgaisistwa i § publikowane w Biuletynie Infor-
macji Publicznej na stronie podmiotowej podmiotuaymionego do wykonywania praw udziatlowych.

2. Podmiot uprawniony do wykonywania praw udziatotvyv spéice, o ktérej mowa w ust. 1, inny. miinister wia-
ciwy do spraw Skarbu Ratwa, przekazuje niezwtocznie ministrowi wéavemu do spraw Skarbu fswa informacj
0 sporadzeniu uzasadnienia, o ktébrym mowa w art. 4 usivrdz z adresem jego publikacji w Biuletynie Infaii Pu-
blicznej. Minister wiaciwy do spraw Skarbu Ratwa publikuje przekazgninformacg na swojej stronie podmiotowej
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Art. 12. 1. Zasady dotyce wynagrodze wynikajace z art. 4, art. 5 ust. 1 pkt 3, art. 10 i artsidsuje s odpo-
wiednio do podmiotdw, o ktérych mowa w art. 1 ustandnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0s6b kjeyah niektd-
rymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2015 r. poz. 206raz z 2016 r. poz. 1202),etyjch w wykazie, o ktérym mowa
w ust. 2.

2. Prezes Rady Ministrow me okreli¢, w drodze rozporglzenia, wykaz podmiotéw posiadeych istotne znacze-
nie dla:

1) realizowanej przez patwo polityki zdrowotnej, naukowej, kulturalnejatrsportowej, energetycznej, obronnej, rol-
nej, regionalnej lub zagranicznej lub

2) sektora gospodarki, w ramach ktérego prowadzatalng¢, ze wzgédu na przedmiot prowadzonej dziatadoi
liczbg zatrudnionych pracownikéw, agiany roczny obrét netto ze sprzeglaowarow, wyrobow i ustug oraz opera-
cji finansowych lub sumy aktywow ich bilansu

— mapc na wzgtdzie koniecznét racjonalnego gospodarowansimdkami publicznymi.
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Art. 13. W ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczenmowpdzenia dziatalrigi gospodarczej przez osoby

petnigce funkcje publiczne (Dz. U. z 2006 r. poz. 1582008 r. poz. 1458, z 2009 r. poz. 1375, z 20®r. 1228 oraz
z 2015 r. poz. 1635) w art. 2 pkt 9 otrzymuje bizmieg:

(Dz.

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7

,9) 0soby pelnice w jednoosobowych spotkach Skarbuiddaa oraz spotkach, w ktérych udziat Skarbuiddaa
przekracza 50% kapitatu zaktadowego lub 50% licakwgji, funkcje: prezesa, wiceprezesa i cztonkaghr?.

Art. 14. W ustawie z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzari@bokierujcych niektérymi podmiotami prawnymi
U. z 2015 r. poz. 2099) wprowadza sastpujace zmiany:

w art. 1 uchyla sipkt 4-7;

w art. 2:

a) pkt 1-4 otrzymujbrzmienie:

»1) kierownikdw jednostek organizacyjnych wymiemjgh w art. 1 pkt 1-3, 8-10 i 12, a w szczegétno
dyrektoréw, prezeséw, tymczasowych kierownikéw,zzdcéw komisarycznych i oséb zadzapcych na
podstawie umow cywilnoprawnych;

2) zasgpcow kierownikéw jednostek organizacyjnych wymiemnich w art. 1 pkt 1-3, 8-10 i 12, a w szcze-
golInasci zastpcow dyrektoréw i wiceprezesow;

3) czlonkéw organdéw zagdzapcych jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa wwhpkt 1-3, 8-10i 12,
a w szczegOlnai cztonkéw zarzdow;

4)  gtownych ksigowych jednostek organizacyjnych wymienionych w anpkt 1-3, 8-101i 12;",
b) pkt 7 otrzymuje brzmienie:

.7) cztonkéw organdéw nadzorczych jednostek orgaryggych wymienionych w art. 1 pkt 2, 3 8;7;
uchyla s art. 3;
art. 4 otrzymuje brzmienie:

JArt. 4. Z uwzgkdnieniem przepisOw ustawy z dnia 21 sierpnia 19@/agraniczeniu prowadzenia dziatdicio
gospodarczej przez osoby petré funkcje publiczne (Dz. U. z 2006 r. poz. 15842088 r. poz. 1458, z 2009 r.
poz. 1375, z 2010 r. poz. 1228, z 2015 r. poz. 1da% z 2016 r. poz. 1202) jedna osobaenioy¢ cztonkiem rady
nadzorczej tylko w jednej spabd spoétek, w ktérych:

1) udziat Skarbu Restwa przekracza 50% kapitatu zaktadowego lub 5@%bli udziatéw albo akcij;

2) udziat jednostek samayau terytorialnego przekracza 50% kapitatu zaktadmneb 50% liczby udziatow albo
akciji;

3) udziat spoétek, o ktdrych mowa w pkt 1 i 2, praaiza 50% kapitatu zaktadowego lub 50% liczby udavaalbo
akcji.”;

w art. 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Osobom, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1-4 i 1@gnby¢ przyznangwiadczenia dodatkowe.”;

w art. 6:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Organem witéciwym do ustalania wynagrodzenia mgzinego oso6b, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1, 51 7,
w podmiotach wymienionych w art. 1 pkt 1-3, 8-11Rj oraz oséb, o ktérych mowa w art. 2 pkt 10, @sian
zalazycielski lub organ wigciwy do reprezentowania SkarbuiBawa lub jednostki samagdu terytorialnego
w podmiocie albo organ, ktéry utworzyt lub nadzerdiany podmiot albo ktéremu podlega podmiot wynaiepi
w art. 1 pkt 1-3, 8-101i 12, lub osoba, o ktérejnaav art. 2 pkt 10.”,

b) uchyla s ust. 2;
w art. 8:
a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) dla oséb zatrudnionych w podmiotach, o ktéryebwa w art. 1 pkt 3 — sgeiokrotnaci,”,
b) wuchyla s} pkt 3i 4,
c) pkt 10 otrzymuje brzmienie:
»10) dla os6b, o ktérych mowa w art. 2 pkt 10 —ssmkrotngci”;
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8)

9)

10)

w art. 10:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Nagrod roczry osobom wymienionym w art. 2 pkt 1, zatrudnionynpedmiotach, o ktérych mowa
w art. 1 pkt 1-3, przyznaje wieiwy organ na umotywowany wniosek rady nadzorcabjihnego statutowego
organu nadzorczego.”,
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Nagrodt roczry osobom wymienionym w art. 2 pkt 2—4, zatrudnionymodmiotach, o ktérych mowa
wart. 1 pkt 1-3, 8-10 i 12, przyznaje organ lubbaswigciwe dla tych os6b w sprawach czyscioz zakresu
prawa pracy.”;

w art. 14 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Za nieprzestrzeganie przepisow ustawy orgamizogcze jednostek organizacyjnych wymienionych wiar
pkt 2 i 3 ulegaj rozwigzaniu z mocy prawa.”;

po art. 15a dodajecsart. 15b w brzmieniu:

JArt. 15b. PrzepisOw art. 5 ust. 1, 3 i 4, arta8t. 10 i art. 12 nie stosujecsilo podmiotéw ujtych w wykazie,
o ktérym mowa w art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 9wrzar2016 r. o zasadach ksztalttowania wynagnodséb kieruj-
cych niektorymi spétkami (Dz. U. poz. 1202).".

Art. 15. W ustawie z dnia 15 wrgeia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych (Dz. U. 126 poz. 1030, z [@d.

zm®) wprowadza si nastpujace zmiany:

1)

2)

3)

po art. 203 dodajecsart. 203 w brzmieniu:

LArt. 203%. Uchwata wsp6lnikow mie ustalé zasady wynagradzania cztonkéw zahz, w szczegélnai mak-
symalry wysoka¢ wynagrodzenia, przyznawania cztonkom zdre prawa doswiadczér dodatkowych lub maksy-
malrg wartas¢ takich swiadcze. Wynagrodzenie cztionkéw zadu zatrudnionych na podstawie umowy o prad
innej umowy okréla organ albo osoba powotana uchwagiromadzenia wspdlnikéw do zawarcia umowy z czfon-
kiem zaradu.”;

po art. 222 dodajecsart. 222 w brzmieniu:

JArt. 222" § 1. Czlonkom rady nadzorczej meozosta przyznane wynagrodzenie. Wynagrodzenie dlre
umowa spotki lub uchwata wspolnikow.

§ 2. Cztonkom rady nadzorczej przystuguje zwrotzkds zwihzanych z udziatlem w pracach rady.”;

w art. 378 § 2 otrzymuje brzmienie:

»8 2. Walne zgromadzenie m® ustalé zasady wynagradzania czionkéw zahz, w szczegdlrizi maksymal-
ng wysoka¢ wynagrodzenia, przyznawania czionkom zdre prawa dcaswiadczeér dodatkowych lub maksymain
wartas¢ takichswiadcze, a take maze upowani¢ race nadzorcz do ustaleniaze wynagrodzenie cztonkéw zadu
obejmuje réwnie prawo do okréonego udziatu w zysku rocznym spoiki, ktory jesteznaczony do podziatu eni
dzy akcjonariuszy zgodnie z art. 347 § 1.".

Art. 16. W ustawie z dnia 14 marca 2003 r. o Banku Gospstdar Krajowego (Dz. U. z 2014 r. poz. 510 i 1146,

z 2015 r. poz. 1513 oraz z 2016 r. poz. 266, B8B) po art. 11 dodajeesart. 11a w brzmieniu:

nej

JArt. 11a. Do wynagradzania czlonkéw Zadn oraz cztonkédw Rady Nadzorczej stosugezsisady wynikajce
z ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o0 zasadach ksathia wynagrodze oséb kierujcych niektorymi spotkami
(Dz. U. poz. 1202), przy czym zadania podmiotu woianego do wykonywania praw udzialowych oraz wgtne
zgromadzenia wykonuje minister tawy do spraw gospodarki. Minister wawy do spraw gospodarki okila za-
sady wynagradzania cztonkéw Zadp i czilonkdédw Rady Nadzorczej w formiévdadcze.”.

Art. 17. W ustawie z dnia 7 wraia 2007 r. o przygotowaniu finalowego turnieju Miestw Europy w Pitce No
UEFA EURO 2012 (Dz. U. z 2010 r. poz. 133 i 8@z z 2012 r. poz. 441 i 951) uchyla ait. 14.

6)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zgstagtoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 265 i 1162045 r. poz. 4, 978, 1333
11830 oraz z 2016 r. poz. 615 i 996.
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Art. 18. W ustawie z dnia 15 stycznia 2015 r. o przeksztatcggidnoosobowych spotek SkarbunBava prowadz-
cych dziatalné¢ z wykorzystaniem débr kultury w fistwowe instytucje kultury (Dz. U. poz. 337) w drL ust. 5 otrzy-
muje brzmienie:

»D. Czlonkom zarzdu, o ktérych mowa w ust. 4, przystuguje odprawavysokdci okreslonej w umowie
o prag albo umowie cywilnoprawnejedacej podstaw zatrudnienia przez przeksztatgaspoétle. Odprawa ta nie
przystuguje w przypadku zatrudnienia cztonka gdwzw utworzonej instytucji kultury.”.

Art. 19. W ustawie z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia jgkowego (Dz. U. z 2016 r. poz. 614) w art. 63 8st.
otrzymuje brzmienie:

»3. DO wynagrodzenia i innych naleosci prezeséw, czionkdéw zagddéw i rad nadzorczych podmiotéw okre
lonych w ust. 2 stosujecsprzepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o za$ekisztattowania wynagrodaeséb kieru-
jacych niektérymi spoétkami (Dz. U. poz. 1202).”.

Art. 20. Do umow o:

1) swiadczenie ustug w zakresie zagizania, o ktorych mowa w art. 3 ustawy zmienian@jriv14, w brzmieniu dotych-
czasowym,

2) zakazie konkurencji po ustaniu stosunkdasego podstawpetnienia funkcji w organie zagdzapcym spotki
— zawartych przed dniem weja wzycie niniejszej ustawy stosuje: przepisy dotychczasowe.

Art. 21. 1. Podmiot uprawniony do wykonywania praw udziatotvyest obowjzany podj¢ dziatania majce na celu
uksztaltowanie i stosowanie w spéice zasad wynagradd cztonkéw organu zadzapcego i cztlonkéw organu nadzor-
czego, okréonych niniejsz ustaw, najp&niej do dnia zwyczajnego walnego zgromadzenia gktdmprzedmiotemdulzie
rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania gz dziatalnéci spotki oraz sprawozdania finansowego za rok tlwg
rozpoczynajcy sie w 2016 r.

2. Podmiot uprawniony do wykonywania praw udziatolvwy spétce, o ktérej mowa w art. 11 ust. 1, iniy minister
whasciwy do spraw Skarbu Rstwa, przekazuje ministrowi wieiwemu do spraw Skarbu fswa, w terminie 3 miesty
od dnia odbycia zwyczajnego walnego zgromadzenkd)rym mowa w ust. 1, informagcjv sprawie realizacji obowiku,
0 ktérym mowa w art. 2.

Art. 22. Ustawa wchodzi wycie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiaj:Duda



