Warszawa, dnia 20 stycznia 2015 r.

Poz. 97

OBWIESZCZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 30 grudnia 2014 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
w sprawie okreslenia przypadkow, w ktorych zezwolenie na prace cudzoziemca jest wydawane

bez wzgledu na szczegélowe warunki wydawania zezwolen na prace cudzoziemcow

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych

aktow prawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 197, poz. 1172 1 Nr 232, poz. 1378) ogtasza si¢ w zalagczniku do niniejszego obwiesz-
czenia jednolity tekst rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2009 r. w sprawie okreslenia
przypadkéw, w ktorych zezwolenie na prace cudzoziemca jest wydawane bez wzgledu na szczegdlowe warunki wydawania
zezwolen na prace cudzoziemcow (Dz. U. Nr 16, poz. 85), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1)

2)

1)

2)

rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. zmieniajacym rozporzadzenie w spra-
wie okreslenia przypadkow, w ktorych zezwolenie na prace cudzoziemca jest wydawane bez wzgledu na szczegotowe
warunki wydawania zezwolen na prace cudzoziemcdéw (Dz. U. Nr 236, poz. 1560);

rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 28 listopada 2013 r. zmieniajacym rozporzadzenie
w sprawie okreslenia przypadkow, w ktorych zezwolenie na pracg cudzoziemca jest wydawane bez wzgledu na szcze-
gbtowe warunki wydawania zezwolen na prace cudzoziemcow (Dz. U. poz. 1534).

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje:

§ 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. zmieniajacego rozporzadzenie w spra-
wie okreslenia przypadkow, w ktorych zezwolenie na prace cudzoziemca jest wydawane bez wzgledu na szczegotowe
warunki wydawania zezwolen na prace cudzoziemcoéw (Dz. U. Nr 236, poz. 1560), ktory stanowi:

,»§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.”;

§ 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 listopada 2013 r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie okreslenia przypadkow, w ktorych zezwolenie na pracg cudzoziemca jest wydawane bez wzgledu na szcze-
gotowe warunki wydawania zezwolen na pracg cudzoziemcoéw (Dz. U. poz. 1534), ktéry stanowi:

,»§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2014 1.”.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: wz. M. Bucior
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 30 grudnia 2014 r. (poz. 97)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ?Y

z dnia 29 stycznia 2009 r.

w sprawie okreslenia przypadkéw, w ktérych zezwolenie na prace cudzoziemca jest wydawane
bez wzgledu na szczegétowe warunki wydawania zezwolen na prace cudzoziemcow

Na podstawie art. 90 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.

72013 1. poz. 674, z pézn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla przypadki, w ktorych zezwolenie na prace cudzoziemca jest wydawane przez wojewode

bez wzgledu na warunki wydawania zezwolen na prace cudzoziemcdw, o ktérych mowa w art. 88¢ ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanej dalej ,,ustawa”.

§ 2. Wojewoda wydaje zezwolenie na prac¢ bez uwzglednienia warunkow, o ktérych mowa w art. 88c ust. 1-51 7 usta-

wy, w przypadku cudzoziemca:

1)

2)

3)

bedacego cztonkiem rodziny pracownika przedstawicielstwa dyplomatycznego, urzedu konsularnego, organizacji
miedzynarodowej Iub ich przedstawicielstwa, wykonujacego prace w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umow
i porozumien mig¢dzynarodowych;

wykonujgcego prace jako prywatna stuzba domowa pracownikow przedstawicielstw dyplomatycznych, urzedow kon-
sularnych, organizacji miedzynarodowych lub ich przedstawicielstw;

uprawnionego na zasadach okreslonych w aktach prawnych wydanych przez organy powotane na mocy Uktadu usta-
nawiajacego stowarzyszenie mi¢dzy Europejska Wspodlnota Gospodarcza a Turcja, podpisanego w Ankarze dnia
12 wrzesnia 1963 r. (Dz. Urz. WE L 217 z 29.12.1964, str. 3687; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 11,
t. 11, str. 10).

§ 3. Wojewoda wydaje zezwolenie na prace bez konieczno$ci uzyskania informacji, o ktorej mowa w art. 88c ust. 1

pkt 2 ustawy, w przypadku:

1)

2

3

cudzoziemca upowaznionego do reprezentowania przedsiebiorcy zagranicznego w jego oddziale lub przedstawiciel-
stwie znajdujacym si¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

obywatela Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Moldowy, Federacji Rosyjskiej Iub
Ukrainy, wykonujacego prace pielegnacyjno-opiekuncze lub jako pomoc domowa na rzecz osob fizycznych w gospo-
darstwie domowym;

obywatela Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Moldowy, Federacji Rosyjskiej lub
Ukrainy, ktory w okresie bezposrednio poprzedzajacym ztozenie wniosku o wydanie zezwolenia na prace wykonywat
przez okres nie krotszy niz 3 miesigce prace dla tego samego podmiotu i na tym samym stanowisku na podstawie
umowy zawartej w formie pisemnej, jezeli przed podjeciem przez cudzoziemca pracy powiatowy urzad pracy, wiasci-
wy ze wzgledu na miejsce pobytu statego lub siedzib¢ podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy, zarejestrowat
pisemne o$wiadczenie tego podmiotu o zamiarze powierzenia wykonywania pracy temu cudzoziemcowi — pod warun-
kiem przedstawienia zarejestrowanego oswiadczenia i umowy oraz dokumentdw potwierdzajacych optacanie sktadek
na ubezpieczenie spoteczne, jezeli byly wymagane w zwigzku z wykonywaniem pracy;

2)

3)

Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrze$nia 2014 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
(Dz. U. poz. 1260).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 675, 829, 1291, 1623, 1645 i 1650 oraz
72014 r. poz. 567, 598, 11461 1877.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 listopada 2013 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie okreslenia przypadkow, w ktorych zezwolenie na prace cudzoziemca jest wydawane bez wzgledu na
szczegbtowe warunki wydawania zezwolen na prace cudzoziemcow (Dz. U. poz. 1534), ktore weszlo w zycie z dniem 1 stycznia
2014 1.
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4)  cudzoziemca — trenera sportowego lub sportowca, wykonujacego prace na rzecz klubow sportowych i innych podmio-
tow, ktorych dzialalnos¢ statutowa obejmuje upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

5) lekarza i lekarza dentysty, odbywajacego szkolenie lub realizujacego program specjalizacji, na podstawie przepisow
w sprawie specjalizacji lekarzy i lekarzy dentystow.

§ 4. (uchylony).®
§ 5. Traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 lipca 2006 r. w sprawie okreslenia przy-
padkow, w ktorych przyrzeczenie i zezwolenie na pracg cudzoziemca wydawane jest bez wzgledu na sytuacje na lokalnym

rynku pracy i kryteria wydawania przyrzeczen i zezwolen na prac¢ cudzoziemcow (Dz. U. Nr 141, poz. 1004).

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2009 r.

4 Przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie

okreslenia przypadkow, w ktorych zezwolenie na pracg cudzoziemca jest wydawane bez wzgledu na szczegdtowe warunki wydawa-
nia zezwolen na prace cudzoziemcoOw (Dz. U. Nr 236, poz. 1560), ktore weszto w zycie z dniem 14 grudnia 2010 r.



