Warszawa, dnia 20 stycznia 2015 r.

Poz. 95

OBWIESZCZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 30 grudnia 2014 .

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie
przypadkéw, w ktérych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej jest dopuszczalne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych
aktow prawnych (Dz.U. z2011r. Nr 197, poz. 1172 iNr 232, poz. 1378) oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego
obwieszczenia jednolity tekst rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie
przypadkéw, w ktorych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest
dopuszczalne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace (Dz. U. Nr 155, poz. 919), z uwzglednieniem zmiany
wprowadzonej rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 listopada 2013 r. zmieniajagcym rozporza-
dzenie w sprawie przypadkow, w ktorych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospoli-
tej Polskiej jest dopuszczalne bez koniecznos$ci uzyskania zezwolenia na prace (Dz. U. poz. 1507).

2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje:

1) § 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie przypadkéw, w ktorych
powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez
koniecznosci uzyskania zezwolenia na pracg (Dz. U. Nr 155, poz. 919), ktéry stanowi:

,»§ 2. Cudzoziemcy wykonujacy prace na podstawie dotychczasowych przepiséw, do ktdrych nie majg zastoso-
wania przepisy niniejszego rozporzadzenia, moga kontynuowaé prace bez zezwolenia na zasadach okreslonych
w przepisach dotychczasowych, jednak nie dluzej niz przez okres 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszego
rozporzadzenia.”;

2) § 2rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 listopada 2013 r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie przypadkow, w ktorych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej jest dopuszczalne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na pracg (Dz. U. poz. 1507), ktéry stanowi:

,»$ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2014 r.”.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: wz. M. Bucior
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 30 grudnia 2014 r. (poz. 95)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 20 lipca 2011 r.

w sprawie przypadkow, w ktorych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej jest dopuszczalne bez konieczno$ci uzyskania zezwolenia na prace

Na podstawie art. 90 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(Dz. U. 22013 r. poz. 674, z p6zn. zm.?)? zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wykonywanie pracy przez cudzoziemcéw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez koniecznos$ci uzyskania

zezwolenia na pracg jest dopuszczalne w przypadku cudzoziemcow:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

prowadzacych szkolenia, biorgcych udziat w stazach zawodowych, pelnigcych funkcje doradcza, nadzorczg lub wy-
magajaca szczegolnych kwalifikacji i umiejgtnosci w programach realizowanych w ramach dziatan Unii Europejskiej
lub innych migdzynarodowych programach pomocowych, takze w oparciu o pozyczki zaciagnigte przez Rzad
Rzeczypospolitej Polskiej;

w stosunku do ktoérych umowy migdzynarodowe, ktérych Rzeczpospolita Polska jest strona, dopuszczaja wykonywa-
nie pracy bez zezwolenia na pracg;

bedacych nauczycielami jezykoéw obcych, ktorzy wykonuja prace w przedszkolach, szkotach, placoéwkach, os$rod-
kach, zaktadach ksztalcenia nauczycieli lub kolegiach, o ktorych mowa w przepisach o systemie oS$wiaty, lub
w Ochotniczych Hufcach Pracy;

bedacych cztonkami sit zbrojnych lub personelu cywilnego, ktorzy wykonuja prace w miedzynarodowych struktu-
rach wojskowych znajdujacych si¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub bedacych cudzoziemcami delegowa-
nymi do wdrazania programéw zbrojeniowych realizowanych na podstawie umow, ktorych Rzeczpospolita Polska
jest strona;

bedacych statymi korespondentami zagranicznych srodkéw masowego przekazu, ktérym zostata przyznana, na wnio-
sek redaktora naczelnego zagranicznej redakcji lub agencji, akredytacja ministra wlasciwego do spraw zagranicz-
nych, jednak tylko w zakresie zawodowej dziatalnosci dziennikarskiej wykonywanej na rzecz tej redakcji lub agencji;

wykonujacych indywidualnie lub w zespotach, trwajace do 30 dni w roku kalendarzowym, ustugi artystyczne;

wyglaszajacych, do 30 dni w roku kalendarzowym, okazjonalne wyklady, referaty lub prezentacje o szczegodlnej
wartos$ci naukowej lub artystycznej, jezeli zachowujg miejsce statego pobytu za granicg;

bedacych sportowcami wykonujacymi, do 30 dni w roku kalendarzowym, pracg dla podmiotu majacego siedzibe na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwiazku z zawodami sportowymi;

wykonujacych prace w zwigzku z wydarzeniami sportowymi rangi mig¢dzynarodowej, skierowanych przez odpo-
wiednig migdzynarodowsa organizacj¢ sportowa;

bedacych duchownymi, cztonkami zakonoéw lub innymi osobami, ktorzy wykonuja prace w zwiazku z pelniong funk-
cja religijng, w kosciotach i zwigzkach wyznaniowych oraz krajowych organizacjach migdzykoscielnych, ktorych
status uregulowany jest umowa mi¢dzynarodowa, przepisami o stosunku Panstwa do kosciota Iub innego zwiagzku
wyznaniowego, lub ktére dziatajg na podstawie wpisu do rejestru koséciotow 1 innych zwigzkéw wyznaniowych, ich
osobach prawnych lub jednostkach organizacyjnych, a takze ktorzy wykonuja pracg w ramach pelnienia funkc;ji reli-

2)

3)

Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrze$nia 2014 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
(Dz. U. poz. 1260).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 675, 829, 1291, 1623, 1645 i 1650 oraz
22014 r. poz. 567, 598, 1146 1 1877.

Zgodnie z art. 520 pkt 4 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650 oraz z 2014 r. poz. 463 i 1004) do-
tychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 90 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r. poz. 674, 675, 829, 1291, 1623, 1645 i 1650 oraz z 2014 r. poz. 567, 598, 1146 i 1877)
zachowuja moc do dnia wejscia w zycie przepisOw wykonawczych wydanych na podstawie art. 90 ust. 4 zmienianej ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r., nie dtuzej jednak niz do dnia 1 maja 2015 r.
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11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)
21)

gijnej w innych podmiotach, na podstawie skierowania przez wlasciwy organ kos$ciota lub innego zwigzku wyzna-
niowego albo jego osoby prawne;j;

bedacych studentami studiow stacjonarnych odbywanych w Rzeczypospolitej Polskiej — w miesigcach: lipiec, sier-
pien i wrzesien;

bedacych studentami, ktoérzy wykonuja prace w ramach odbywania stazy zawodowych, do ktérych odbywania kieruja
organizacje bedace cztonkami miedzynarodowych zrzeszen studentow;

bedacych studentami, ktérzy wykonuja prace w ramach wspotpracy publicznych stuzb zatrudnienia i ich zagranicz-
nych partnerdw, jezeli potrzeba powierzenia cudzoziemcowi wykonywania pracy jest potwierdzona przez wiasciwy
organ zatrudnienia;

bedacych studentami szkot wyzszych lub uczniami szkét zawodowych, skierowanymi do odbycia, w okresie nieprze-
kraczajacym szesciu miesiecy w roku kalendarzowym, praktyk zawodowych przewidzianych regulaminem studiow
lub programem nauczania, zorganizowanych w ramach umowy pomi¢dzy zagraniczng szkola wyzsza lub zawodowa
a pracodawca, zarejestrowanej w powiatowym urzedzie pracy wlasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub
siedzibe¢ pracodawcy;

bedacych studentami szkol wyzszych lub uczniami szk6t zawodowych w panstwach cztonkowskich Unii Europej-
skiej lub panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego nienalezacych do Unii Europejskiej lub Konfederacji
Szwajcarskiej, ktorzy wykonuja prace w ramach praktyk zawodowych przewidzianych regulaminem studiow lub
programem nauczania, pod warunkiem uzyskania skierowania na taka praktyke ze szkoty wyzszej lub zawodowej;

uczestniczacych w programach wymiany kulturalnej lub edukacyjnej, programach pomocy humanitarnej lub rozwo-
jowej lub programach wakacyjnej pracy studentéw, zorganizowanych w porozumieniu z ministrem wilasciwym do
spraw pracy;

bedacych absolwentami polskich szkél ponadgimnazjalnych, stacjonarnych studidow wyzszych lub stacjonarnych
studiow doktoranckich na polskich uczelniach, w instytutach naukowych Polskiej Akademii Nauk lub instytutach ba-
dawczych dzialajacych na podstawie przepiséw o instytutach badawczych;

wykonujacych prace jako pracownicy naukowi w podmiotach, o ktérych mowa w przepisach o instytutach badaw-
czych;
delegowanych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez pracodawce zagranicznego, jezeli zachowuja oni miej-

sce stalego pobytu za granica, na okres nieprzekraczajacy 3 miesigcy w roku kalendarzowym, w celu:

a) wykonywania prac montazowych, konserwacyjnych lub naprawy, dostarczonych kompletnych technologicznie
urzadzen, konstrukcji, maszyn lub innego sprzetu, jezeli pracodawca zagraniczny jest ich producentem,

b) dokonania odbioru zaméwionych urzadzen, maszyn, innego sprzetu lub czesci, wykonanych przez przedsigbior-
c¢ polskiego,

¢) przeszkolenia pracownikoéw pracodawcy polskiego bedacego odbiorcg urzadzen, konstrukcji, maszyn lub innego
sprzetu, o ktorych mowa w lit. a, w zakresie jego obstugi lub uzytkowania,

d) montazu i demontazu stoisk targowych, jak i opieki nad nimi, jezeli wystawca jest pracodawca zagraniczny, kto-
ry deleguje ich w tym celu;

wykonujacych prace na rzecz postow do Parlamentu Europejskiego w zwiazku z pelniong funkcja;

uprawnionych na zasadach okre$lonych w aktach prawnych wydanych przez organy powotane na mocy Uktadu usta-
nawiajacego stowarzyszenie mi¢dzy Europejska Wspolnota Gospodarcza a Turcja, podpisanego w Ankarze dnia
12 wrzeénia 1963 r. (Dz. Urz. WE L 217 z29.12.1964, str. 3687; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 11,
t. 11, str. 10);

22)" bedacych obywatelami Republiki Armenii, Republiki Biatorus, Republiki Gruzji, Republiki Motdowy, Federacji

Rosyjskiej lub Ukrainy, wykonujacymi prac¢ przez okres nieprzekraczajacy 6 miesigcy w ciagu kolejnych
12 miesigcy, niezaleznie od liczby podmiotéw powierzajacych im wykonywanie pracy, na podstawie umowy zawar-
tej w formie pisemnej, jezeli przed podjeciem przez cudzoziemca pracy powiatowy urzad pracy, wlasciwy ze wzgle-
du na miejsce pobytu stalego lub siedzibe podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy, zarejestrowal pisemne

4)

W brzmieniu ustalonym przez § 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 listopada 2013 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie przypadkow, w ktorych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej jest dopuszczalne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace (Dz. U. poz. 1507), ktoére weszto w zycie z dniem
1 stycznia 2014 r.
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oswiadczenie tego podmiotu o zamiarze powierzenia wykonywania pracy temu cudzoziemcowi, okreslajace nazwe
zawodu, miejsce wykonywania pracy, date rozpoczecia i okres wykonywania pracy, rodzaj umowy stanowiacej pod-
stawe wykonywania pracy oraz wysoko$§¢ wynagrodzenia brutto za prace, informujace o braku mozliwosci zaspoko-
jenia potrzeb kadrowych w oparciu o lokalny rynek pracy oraz o zapoznaniu si¢ z przepisami zwigzanymi z pobytem
i pracg cudzoziemcow.

§ 2. (pominiety).”

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia®.”

Zamieszczony w obwieszczeniu.

Rozporzadzenie zostato ogloszone w dniu 28 lipca 2011 r.

Z dniem wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia utracito moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
30 sierpnia 2006 r. w sprawie wykonywania pracy przez cudzoziemcOw bez koniecznos$ci uzyskania zezwolenia na prac¢ (Dz. U.
Nr 156, poz. 1116, z 2007 r. Nr 120, poz. 824, z 2008 r. Nr 17, poz. 106, z 2009 r. Nr 21, poz. 114 oraz z 2010 r. Nr 109, poz. 716
i Nr 236, poz. 1559) zachowane w mocy na podstawie art. 11 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o zmianie ustawy o promocji zatrud-
nienia i instytucjach rynku pracy oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. Nr 257, poz. 1725).



