Warszawa, dnia 9 listopada 2015 r.
Poz. 1837

OBWIESZCZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 15 pazdziernika 2015 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw w sprawie dodatku
zagranicznego i Swiadczen przyshugujacych czlonkom shuzby zagranicznej wykonujacym obowiazki stuzbowe
w placéwce zagranicznej

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych
aktow prawnych (Dz. U. z2015r. poz. 1484) oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie dodatku zagranicznego i $wiadczen
przyshugujacych cztonkom stuzby zagranicznej wykonujacym obowiagzki stluzbowe w placowce zagranicznej (Dz. U.
Nr 239, poz. 2048), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 marca 2004 r. zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie dodatku
zagranicznego i$wiadczen przyshugujacych czlonkom shuzby zagranicznej wykonujagcym obowiazki stuzbowe
w placowce zagranicznej (Dz. U. Nr 50, poz. 480);

2) rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 27 czerwca 2005 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie
dodatku zagranicznego i §wiadczen przystugujacych cztonkom stuzby zagranicznej wykonujacym obowigzki stuz-
bowe w placowce zagranicznej (Dz. U. Nr 122, poz. 1026);

3) rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 24 marca 2011 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie dodatku
zagranicznego i $wiadczen przyshugujacych czlonkom shuzby zagranicznej wykonujagcym obowiazki stuzbowe
w placowce zagranicznej (Dz. U. Nr 73, poz. 391);

4) rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 kwietnia 2014 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie
dodatku zagranicznego i §wiadczen przystugujacych cztonkom stuzby zagranicznej wykonujacym obowigzki stuz-
bowe w placowce zagranicznej (Dz. U. poz. 520).

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje:

1) § 21§ 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 marca 2004 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
dodatku zagranicznego i $wiadczen przystugujacych czlonkom stuzby zagranicznej wykonujacym obowiazki stuz-
bowe w placowce zagranicznej (Dz. U. Nr 50, poz. 480), ktore stanowia:

»§ 2. Mnozniki dodatku zagranicznego bazowego stuzace do ustalenia wysokosci dodatku zagranicznego
cztonka stuzby zagranicznej wykonujacego obowigzki stuzbowe w placowce zagranicznej i dodatek na pokrycie
zwigkszonych kosztow utrzymania rodziny, przystugujacy ambasadorowi lub konsulowi kierujgcemu urzedem kon-
sularnym, ustalone odpowiednio w zalaczniku do rozporzadzenia i § 6, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporza-
dzeniem, stosuje si¢ od dnia 1 stycznia 2004 r.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.”;

2) § 2rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 27 czerwca 2005 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
dodatku zagranicznego i §wiadczen przystugujacych cztonkom stuzby zagranicznej wykonujacym obowiagzki stuz-
bowe w placowce zagranicznej (Dz. U. Nr 122, poz. 1026), ktory stanowi:

,»§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”;
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3) § 2rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 24 marca 2011 r. zmieniajagcego rozporzadzenie w sprawie
dodatku zagranicznego i $wiadczen przystugujacych czlonkom stuzby zagranicznej wykonujacym obowiazki stuz-
bowe w placowce zagranicznej (Dz. U. Nr 73, poz. 391), ktory stanowi:

,»§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”;

4) § 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 kwietnia 2014 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
dodatku zagranicznego i $wiadczen przystugujacych cztonkom sthuzby zagranicznej wykonujacym obowiazki stuz-
bowe w placowce zagranicznej (Dz. U. poz. 520), ktdry stanowi:

,»§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem | maja 2014 r.”.

Prezes Rady Ministrow: E. Kopacz
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Zalacznik do obwieszczenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 15 pazdziernika 2015 r. (poz. 1837)

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 23 grudnia 2002 r.

w sprawie dodatku zagranicznego i Swiadczen przyshugujacych czlonkom shuzby zagranicznej wykonujacym
obowiazki stuzbowe w placéwce zagranicznej

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o shuzbie zagranicznej (Dz. U. Nr 128, poz. 1403, z p6zn. zm.")
zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) wysokosc¢ i szczegotowe zasady przyznawania i wyplaty dodatku zagranicznego;

2) rodzaje, wysokos¢, tryb i szczegdtowe zasady przyznawania swiadczen przystugujacych cztonkom shuzby zagranicz-
nej wykonujacym obowiazki stuzbowe w placéwce zagranicznej.

§ 2. 1. Dodatek zagraniczny przystuguje cztonkowi stuzby zagranicznej od dnia podj¢cia wykonywania obowiazkéw
stuzbowych w placowce zagranicznej do dnia zakonczenia ich wykonywania.

2. Za dzien podjgcia wykonywania obowigzkow stuzbowych w placowce zagranicznej uwaza si¢ dzien przyjazdu
cztonka stuzby zagranicznej do placowki zagranicznej, wyznaczony przez pracodawce.

§ 3. 1. Wyptata dodatku zagranicznego nastgpuje z gory, w pierwszym dniu roboczym miesigca.

2. Wyplata pierwszego dodatku zagranicznego nastepuje w dniu podjecia wykonywania obowigzkéw stuzbowych
w placowce zagranicznej przez czlonka shuzby zagranicznej, ajezeli dzien ten przypada w dniu wolnym od pracy,
w nastepnym dniu roboczym.

§ 4. W przypadku odwotania czlonka stuzby zagranicznej ze stanowiska w placéwce zagranicznej lub zgonu cztonka
shuzby zagranicznej, dodatek zagraniczny wyplacony za miesiac, w ktérym nastapito odwotanie lub zgon, nie podlega
ZWIotowi.

§ 5. 1.2 Wysokos¢ dodatku zagranicznego przystugujacego cztonkowi stuzby zagranicznej wykonujacemu obowigzki
stuzbowe w placéwce zagranicznej ustala pracodawca przy zastosowaniu mnoznikoéw okre§lonych w zalaczniku nr 1 do
rozporzadzenia, przyjmujac za podstawe dodatek zagraniczny bazowy w poszczegolnych panstwach przyjmujacych.

2% Dodatek zagraniczny bazowy w poszczegblnych panstwach przyjmujacych jest okreslony w zataczniku nr 2 do
rozporzadzenia. Dodatek zagraniczny bazowy w panstwach przyjmujacych, dla ktérych nie zostat on okreslony do dnia
30 kwietnia 2014 r., oblicza si¢ od kwoty bazowej okreslonej dla Stanéw Zjednoczonych Ameryki (USA), wynoszacej
714 USD, przy zastosowaniu wskaznikow kosztow utrzymania w tych panstwach, ktore to wskazniki sa wymienione
w ostatnim Biuletynie Statystycznym Narodoéw Zjednoczonych, publikowanym w roku poprzedzajacym rok, w ktorym
dokonuje si¢ obliczenia.

2a.”) Pracodawca moze ustali¢ dodatek zagraniczny bazowy w poszczegblnych panstwach przyjmujacych w walucie
panstwa przyjmujacego albo w walucie, w ktorej jest prowadzona rachunkowos¢ w placowce zagranicznej, jezeli jest to
uzasadnione ze wzgledu na kursy walut lub szczegdlne warunki rozliczen finansowych w panstwie przyjmujacym lub
warunki bytowe cztonkow stuzby zagranicznej.

V" Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z2004 r. Nr 273, poz. 2703, z 2006 r. Nr 170, poz. 1217 i 1218 i Nr 220,
poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 161, poz. 1277 oraz z 2015 r. poz. 12201 1274.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 kwietnia 2014 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie dodatku zagranicznego i $wiadczen przystugujacych cztonkom stuzby zagranicznej wykonujacym obo-
wiazki stuzbowe w placoOwce zagranicznej (Dz. U. poz. 520), ktore weszto w zycie z dniem 1 maja 2014 r.

Dodany przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 marca 2004 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
dodatku zagranicznego i $wiadczen przystugujacych cztonkom shuizby zagranicznej wykonujacym obowiazki stuzbowe w placowce
zagranicznej (Dz. U. Nr 50, poz. 480), ktore weszto w zycie z dniem 29 marca 2004 r.

2)

3)
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3. (uchylony).”

4. W panstwach przyjmujacych, dla ktorych w Biuletynie Statystycznym Narodéw Zjednoczonych nie publikuje si¢
wskaznika kosztow utrzymania, pracodawca ustala dodatek zagraniczny bazowy w wysokosci dodatku zagranicznego
bazowego w panstwie przyjmujacym o zblizonych kosztach utrzymania.

§ 6.” Ambasadorowi lub konsulowi kierujacemu urzedem konsularnym, ktérego matzonek przebywa wraz z nim
w placowce zagranicznej i nie jest zatrudniony, przystuguje dodatek na pokrycie zwickszonych kosztow utrzymania rodzi-
ny w wysokosci 22% otrzymywanego przez niego dodatku zagranicznego.

§ 7. 1. Czlonkowi stuzby zagranicznej przydziela si¢ nicodptatnie lokal mieszkalny gotowy do zasiedlenia, bgdacy
wlasnos$cig Skarbu Panstwa lub wynajety w celu udostepnienia cztonkowi stuzby zagranicznej, odpowiedni do standardow
przyjetych w panstwie przyjmujacym, zajmowanego stanowiska i liczby przenoszacych si¢ z nim czlonkéw rodziny.

2. Powierzchnia uzytkowa lokalu mieszkalnego, o ktérym mowa w ust. 1, wynosi, z zastrzezeniem ust. 3:
1)  dla pracownika samotnego lub pracownika z jednym cztonkiem rodziny — do 75 m?;
2) dla pracownika z dwoma lub trzema czfonkami rodziny — do 110 m?;
3) dla pracownika z czterema czfonkami rodziny — do 130 m?;

4) dla pracownika z wigcej niz czterema czlonkami rodziny — dodatkowo do 20 m” dla kazdego nastepnego cztonka
rodziny.

3. Do powierzchni uzytkowej lokalu mieszkalnego nie wlicza si¢ pomieszczen reprezentacyjnych, uzytkowanych
w zwiazku z funkcja pelniong przez cztonka stuzby zagraniczne;.

4. W przypadku gdy czlonkowi sluzby zagranicznej zostat przydzielony, na jego pisemny wniosek, lokal mieszkalny
o powierzchni uzytkowej przekraczajgcej powierzchnie, o ktérej mowa w ust. 2, cztonek stuzby zagranicznej ponosi kosz-
ty korzystania z tego lokalu w cze$ci przekraczajacej te¢ powierzchnie.

5. Przyjgcie oraz zwrot przydzielonego lokalu mieszkalnego wraz z wyposazeniem przez czlonka stluzby zagranicznej
nastepuje na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego.

6. Od chwili przyjecia lokalu mieszkalnego czlonek stuzby zagranicznej ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wynikle
z niewlasciwego uzytkowania lokalu i jego wyposazenia.

§ 8. 1. Cztonek shuzby zagranicznej, ktéremu przydzielono lokal mieszkalny w panstwie przyjmujacym, jest obowia-
zany wplaci¢ kaucje w wysokosci jednego, otrzymywanego przez niego dodatku zagranicznego, celem zabezpieczenia
pokrycia szkédd i brakow, ktore moga powstaé w przydzielonym lokalu mieszkalnym i wyposazeniu wskutek dziatania lub
zaniechania czlonka stuzby zagranicznej, cztonkéw rodziny i innych oséb, ktére za przyzwoleniem cztonka shuzby zagra-
nicznej przebywaja w lokalu mieszkalnym.

2. Cztonek shuzby zagranicznej wnosi kaucje¢, o ktérej mowa w ust. 1, w walucie, w ktorej otrzymuje dodatek zagra-
niczny, w dwunastu miesi¢cznych ratach, poczynajac od czwartego miesigca pracy w placowce zagraniczne;j.

3. Zwrot kaucji nastgpuje przy zwrocie lokalu mieszkalnego przydzielonego cztonkowi stuzby zagranicznej na pod-
stawie protokotu zdawczo-odbiorczego, stwierdzajacego zwrot lokalu mieszkalnego i wyposazenia w stanie kompletnym
i niepogorszonym, z uwzglednieniem ich naturalnego zuzycia.

4. W przypadku stwierdzenia w protokole zdawczo-odbiorczym szkod lub brakow, o ktérych mowa w ust. 1, czlonek
stuzby zagranicznej jest obowigzany do ich usunigcia lub uzupetnienia na swoj koszt.

5. W przypadku odmowy usuni¢cia szkod lub uzupetnienia brakéw przez cztonka stuzby zagranicznej, kierownik
placowki zagranicznej pokrywa koszty usunigcia szkdd lub uzupetnienia brakow z kaucji, o ktorej mowa w ust. 1. Jesli
koszty te przekraczaja wysoko$¢ kaucji, cztonek stuzby zagranicznej obowiazany jest pokry¢ réznice.

§ 9. 1. Pracodawca pokrywa koszty okresowych napraw lokalu mieszkalnego i wyposazenia przydzielonego czlon-
kowi shuzby zagranicznej; rowniez w przypadku lokalu wynajetego na potrzeby cztonka stuzby zagranicznej, o ile umowa
najmu nie przewiduje ponoszenia ich przez wynajmujacego. Do okresowych napraw nalezy w szczegdlnosci odnowienie
mieszkania i, w miar¢ potrzeb, wymiana elementow wyposazenia.

2. Cztonek stuzby zagranicznej pokrywa koszty biezacej konserwacji przydzielonego lokalu i wyposazenia.

4)
5)

Przez § 1 pkt 1 lit. b rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 2.
W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktéorym mowa w odno$niku 3.
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§ 10. Czgsciowy zwrot kosztow eksploatacji lokalu mieszkalnego przydzielonego czlonkowi shuzby zagranicznej
W panstwie przyjmujgcym obejmuje:

1) pokrycie przez pracodawceg kosztow:
a) ogrzewania lokalu mieszkalnego,
b) zaopatrzenia w zimng i ciepta wode,

c) os$wietlenia korytarzy, klatek schodowych oraz utrzymania urzadzen, pomieszczen i otoczenia budynkow prze-
znaczonych do wspdlnego uzytkowania lokatorow, zbiorczych anten telewizyjnych i abonamentu telewizji ka-
blowej znajdujacej si¢ w budynku mieszkalnym, korzystania z wind, wywozu §mieci, a takze innych $§wiadczen
i optat wynikajacych z miejscowych warunkow i zwyczajow — jezeli jest zobowiazany do ich ponoszenia,

d) zainstalowania, przeniesienia, utrzymania linii, oplat statych i konserwacji jednego stacjonarnego aparatu telefo-
nicznego standardowego (bez dodatkowego wyposazenia) w lokalu mieszkalnym cztonka stuzby zagranicznej
zamieszkatego poza siedziba placowki zagranicznej oraz analogiczne koszty jednego aparatu telefonicznego
wewnetrznego z wyjsciem do sieci miejskiej w lokalu mieszkalnym czlonka shuzby zagranicznej zamieszkatego
w placéwce zagranicznej;

2) zwrot przez pracodawce kosztow klimatyzacji i wentylacji lokalu mieszkalnego w wysokosci 70%, w przypadku za$
lokalu mieszkalnego znajdujacego si¢ w miejscu okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Spraw Zagranicznych z dnia
25 kwietnia 2002 r. w sprawie wykazu miejsc o klimacie szczeg6lnie szkodliwym dla zdrowia przebywajacych w nich
na placéwkach zagranicznych cztonkéw stuzby zagranicznej (Dz. U. Nr 50, poz. 457, z pozn. zm.”) — w 100%.

§ 11. 1. Czlonkowi shuzby zagranicznej, w przypadku wyznaczenia stanowiska pociggajacego za soba zmian¢ miej-
sca pobytu:

1) pokrywa si¢ koszty podrozy przesiedleniowej cztonka shuzby zagranicznej i kazdego przenoszacego si¢ z nim czlonka
rodziny, niezaleznie od terminu ich faktycznego przesiedlenia, na warunkach okreslonych w przepisach w sprawie zasad
ustalania oraz wysokosci naleznosci przyshugujacych pracownikom z tytutu podrézy stuzbowej poza granicami kraju;

2) wyplaca si¢ ryczatt w wysokosci 1,5 diety okreslonej w przepisach w sprawie zasad ustalania oraz wysokosci nalez-
nos$ci przystugujacych pracownikom z tytutu podrézy stuzbowej poza granicami kraju, na cztonka stuzby zagranicz-
nej i kazdego przenoszacego si¢ z nim cztonka rodziny — jezeli podréz trwa krocej niz 24 godziny; przy podrozy
trwajacej dtuzej niz 24 godziny wyptlaca si¢ trzy diety na osobg;

3) pokrywa si¢ koszty przewozu rzeczy osobistego uzytku i przedmiotéw gospodarstwa domowego (mienie przesiedle-
niowe), w granicach okreslonych w ust. 2.

2. Koszty zwigzane z przewozem mienia przesiedleniowego cztonka stuzby zagranicznej ustala si¢ w wysokosci wy-
nikajacej z pomnozenia biezacych stawek frachtu IATA przez wagg¢ mienia przesiedleniowego. Wage te okresla sig,
przyjmujac po 100 kg na cztonka stuzby zagranicznej i na kazdego przenoszacego si¢ z nim cztonka rodziny.

3. Zwrot kosztéw, o ktérych mowa wust. 2, nie przystuguje, jezeli czlonek stuzby zagranicznej korzysta
z mozliwosci przewozu mienia przesiedleniowego transportem stuzbowym.

§ 12. 1. Czlonkowi stuzby zagranicznej, ktéremu wyznaczono stanowisko pracy w placowce zagranicznej, wyptaca
si¢ jednorazowo zasitek adaptacyjny w wysokosci 300% dodatku zagranicznego bazowego w panstwie przyjmujacym,
a jezeli cztonek stuzby zagranicznej przenosi si¢ bez rodziny — 150% tego dodatku.

2. Zasitek adaptacyjny wyptaca si¢ w dniu podjecia wykonywania obowigzkow stuzbowych w placéwce zagranicznej
lub w najblizszym dniu roboczym, w walucie, w ktorej wyptaca si¢ dodatek zagraniczny. Na pisemny wniosek cztonka
shuzby zagranicznej zasitek moze by¢ wyptacony przed przyjazdem na placoéwke w ztotych.

3. Czlonkowi stuzby zagranicznej, ktéremu, na jego wniosek, w okresie 2 lat od wyznaczenia stanowiska pracy
w placowce zagranicznej, wyznaczono stanowisko pracy w innej placowce zagranicznej, zasitek adaptacyjny nie przystuguje.

§ 13.” 1. Cztonkowi stuzby zagranicznej wykonujacemu obowiazki shuzbowe w placoéwce zagranicznej i cztonkom
jego rodziny przebywajacym z nim na stale za granica pokrywa si¢ koszty przejazdu z panstwa przyjmujacego do miejsca
statego zamieszkania na urlop wypoczynkowy iz powrotem raz na dwa lata, z tym ze nie wczesniej niz po uptywie
18 miesiecy od dnia podjecia pracy w placowce zagranicznej. Koszty przejazdu pokrywa si¢ ponownie po kazdych na-
stepnych dwoch latach pracy w placowce zagranicznej. Kosztéw przejazdu nie pokrywa si¢ w roku odwotania cztonka
shuzby zagranicznej ze stanowiska w placowce zagranicznej.

% Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaty ogloszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 190, poz. 1168, z 2010 r. Nr 200, poz. 1325 oraz

z 2015 1. poz. 496.

? W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnoéniku 2.
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2. Czlonkowi stuzby zagranicznej wykonujacemu obowiazki stuzbowe w placowce zagranicznej przystuguje zwrot
kosztow przejazdu do kraju i z powrotem w razie zgonu rodzicéw, matzonka lub dzieci.

3. Uprawnienie, o ktorym mowa w ust. 2, przysluguje rowniez matzonkowi cztonka shuzby zagranicznej przebywaja-
cemu z nim na stale za granicg w razie zgonu ktérego$ z rodzicéw tego matzonka.

4. W przypadku zgonu cztonka stuzby zagranicznej wykonujacego obowiazki stuzbowe w placéwce zagranicznej lub
cztonka rodziny przebywajacego z nim na state za granicg przewo6z zwlok lub szczatkéw do miejsca pochowania w kraju
nastepuje na koszt pracodawcy.

§ 14. 1. Czlonkowi stuzby zagranicznej przystuguje zwrot optat za nauke dzieci w szkole typu podstawowego lub
Sredniego, wskazanej przez pracodawce, w przypadku gdy, ze wzgledu na szczegdlne warunki panstwa przyjmujacego,
dzieci cztonka stuzby zagranicznej nie majg mozliwosci uczgszczania do bezptatnej publicznej szkoty typu podstawowego
i $redniego.

2. Pracodawca wyznacza szkole, o ktorej mowa w ust. 1, kierujac si¢ potrzebg zapewnienia porownywalnosci warun-
kow ksztatcenia dzieci cztonka stuzby zagranicznej z warunkami posiadanymi przez dzieci cztonkéw korpusu dyploma-
tycznego lub konsularnego innych panstw oraz wysoko$cig optat na nauke.

3. Zwrot optat, o ktorych mowa w ust. 1, nie obejmuje wydatkow na podreczniki i przybory szkolne, sktadki ubez-
pieczeniowe, odziez szkolna, wyzywienie, dojazdy dziecka do szkoty, optaty za zajecia ponadobowiazkowe, w tym jezy-
kowe kursy doksztatcajace, zajecia i wycieczki.

§ 15. 1. Zwrotowi podlegaja uzasadnione i udokumentowane koszty leczenia w panstwie przyjmujacym czitonka
shuzby zagranicznej oraz przebywajacych z nim na stale za granica cztonkéw jego rodziny, w tym koszty:

1) pobytu ileczenia w szpitalu lub w innym zakladzie leczniczym, porodow, porad i badan lekarskich oraz zabiegéw
leczniczych, z wyjatkiem kosztow pobytu i leczenia w sanatorium lub uzdrowisku, porad i zabiegéw z zakresu ko-
smetyki, oraz osobistych wydatkow chorego — w 100%;

2) badan dodatkowych zleconych przez lekarza — w 100%;
3) obowiazkowych szczepien ochronnych zleconych przez WHO, miejscowa lub krajowa stuzbe zdrowia — w 100%;

4) rehabilitacji zaleconej przez lekarza, wtym fizykoterapii, elektroterapii, kinezyterapii, gimnastyki korekcyjnej
u dzieci i mtodziezy do 18 roku zycia — w 50%;

5) leczenia cukrzycy (wizyty lekarskie, analizy, lekarstwa, testy, wstrzykiwacze) — w 100%;
6) leczenia stomatologicznego, zachowawczego i profilaktycznego — w 70%;
7)  chirurgii stomatologicznej, ekstrakcji zebow, badania rentgenowskiego zebow — w 100%;

8) porad z zakresu protetyki i ortodoncji, uzupetien protetycznych — nie czesciej niz raz na pigc lat, aparatow ortodon-
tycznych dla dzieci i mtodziezy do 18 roku zycia — w 50%;

9) zakupu lekdow na zlecenie lekarza — w 70%, a w przypadku czlonkow stuzby zagranicznej wykonujacych obowiazki
stuzbowe w placowce zagranicznej majacej siedzib¢ w miejscu okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Spraw Zagra-
nicznych z dnia 25 kwietnia 2002 r. w sprawie wykazu miejsc o klimacie szczegdlnie szkodliwym dla zdrowia prze-
bywajacych w nich na placowkach zagranicznych cztonkéw stuzby zagranicznej — w 100%;

10) zakupu strzykawek i igiel jednorazowych oraz materialoéw opatrunkowych zaleconych przez lekarza — w 100%;

11) zakupu soczewek korekcyjnych (soczewek dwuogniskowych, standardowych soczewek kontaktowych), zleconych
przez lekarza okuliste lub optyka, nie czg$ciej niz raz na 2 lata i tylko w przypadku zmiany ich mocy — w 50% kosz-
tow standardowych soczewek korekcyjnych, bez dodatkowych filtrow i zabezpieczen; w przypadku dzieci
i mtodziezy do 18 roku zycia, w razie pogorszenia si¢ wady wzroku, dopuszcza si¢ zwrot kosztow szkiet czgéciej,
w zalezno$ci od wniosku lekarza.

2. Zwrot kosztow leczenia nie przyshuguje, gdy czlonek stuzby zagranicznej i cztonkowie rodziny przebywajacy
z nim na stale za granica:

1) sa uprawnieni do bezptatnego leczenia w panstwie przyjmujacym i moga ze wzgledu na poziom lecznictwa w tym
panstwie korzysta¢ z tego uprawnienia;

2) korzystaja bez uzasadnionej przyczyny z ushug lekarzy i zakladow leczniczych innych niz te, ktore, stosownie do
zawartego porozumienia, s zobowiazane do leczenia pracownikéw placowek;
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3) korzystaja zporad lekarskich, dentystycznych 1iinnych wushug leczniczych poza gabinetami lekarskimi
i dentystycznymi dziatajacymi przy polskich placowkach za granica — bez skierowan wystawionych przez lekarzy
tych gabinetow;

4) korzystaja bez uzasadnienia z drogich procedur medycznych, mimo dostepu do tanszych, poréwnywalnych procedur
medycznych.

3. Zwrot kosztow leczenia nastgpuje w walucie, w ktérej zostaty poniesione.

4% Cztonkowi stuzby zagranicznej oraz czlonkom jego rodziny przebywajacym z nim w pafistwie przyjmujacym,
ktérzy sa uprawnieni do $wiadczen opieki zdrowotnej przystugujacych ubezpieczonemu, zgodnie z przepisami
o koordynacji, na terytorium innego niz Rzeczpospolita Polska panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub panstwa
cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Go-
spodarczym, przystuguje wylacznie zwrot kosztow leczenia, ktére zgodnie z przepisami obowigzujacymi w panstwie
przyjmujacym nie sg pokrywane przez instytucj¢ zagraniczna, na ktorej koszt sa udzielane swiadczenia opieki zdrowotnej —
do wysokosci i na zasadach okreslonych w ust. 1-3.

5.2 W przypadkach gdy w panstwie przyjmujacym:

1) dostep do §wiadczen opieki zdrowotnej, przystugujacych cztonkowi stuzby zagranicznej oraz cztonkom jego rodziny
przebywajacym z nim w panstwie przyjmujagcym, w tym takze ubezpieczonym zgodnie z przepisami o koordynacji,
na terytorium innego niz Rzeczpospolita Polska panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkow-
skiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodar-
czym, jest znacznie utrudniony,

2) jakos¢ dostepnych §wiadczen opieki zdrowotnej nie odpowiada wysoko$ci kosztow leczenia podlegajacych zwrotowi

— zwrot uzasadnionych i udokumentowanych kosztéw leczenia cztonka stuzby zagranicznej oraz cztonkéw jego rodziny
przebywajacych z nim w panstwie przyjmujacym moze obejmowac oplaty, w tym sktadki, z tytutu:

a) zawarcia przez pracodawce indywidualnej albo zbiorowej umowy ubezpieczenia zdrowotnego z ubezpieczycielem
$wiadczacym ushugi ubezpieczenia w panstwie przyjmujacym, a w przypadku braku takiego — w innym panstwie, na
rzecz ubezpieczonego — cztonka stuzby zagranicznej oraz cztonkow jego rodziny przebywajacych z nim w panstwie
przyjmujacym, gwarantujacej $wiadczenia medyczne w zakresie nie wigkszym niz okreslony w ust. 1,

b) zawarcia przez pracodawce indywidualnej albo zbiorowej umowy o §wiadczenie ustug medycznych z ustugodawca
$wiadczagcym ustugi medyczne w panstwie przyjmujacym, a w przypadku braku takiego — w innym panstwie, na
rzecz cztonka stuzby zagranicznej oraz cztonkéw jego rodziny przebywajacych z nim w panstwie przyjmujacym,
gwarantujacej Swiadczenia medyczne w zakresie nie wigkszym niz okre§lony w ust. 1,

c) zawarcia, za zgodg pracodawcy, przez cztonka stuzby zagranicznej umowy ubezpieczenia zdrowotnego z ubezpie-
czycielem $wiadczacym ustugi ubezpieczenia w panstwie przyjmujacym na swojg rzecz i czlonkdéw jego rodziny
przebywajacych z nim w panstwie przyjmujgcym, gwarantujacej §wiadczenia medyczne w zakresie nie wigkszym niz
okreslony w ust. 1.

§ 16. 1. Podstawa wyptacania cztonkowi shuzby zagranicznej ryczattu z tytutu uzywania do celow stuzbowych samo-
chodu osobowego lub motocykla nieb¢dacego wlasnoscia pracodawcy jest umowa cywilnoprawna zawarta miedzy kie-
rownikiem placowki a cztonkiem shuzby zagranicznej na nastepujacych warunkach:

1) zwrot kosztow nastepuje w formie miesigcznego ryczattu w wysoko$ci nie wigkszej niz koszt 100 litrow paliwa,
wyliczonego jako 150% ceny paliwa ptaconej przez placoéwke zagraniczna;

2) przyznany ryczatt dotyczy przejazdow cztonka stuzby zagranicznej w celach sluzbowych na terenie miejscowosci,
w ktorej znajduje si¢ siedziba placowki zagranicznej, oraz podrézy stuzbowych poza ta miejscowoscia w odlegtosci
do 50 km w obie strony tacznie;

3) ryczalt wyptacany jest po uptywie miesiaca, za ktory przystuguje.

®  Dodany przez § 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 27 czerwca 2005 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie

dodatku zagranicznego i $wiadczen przystugujacych cztonkom stuzby zagranicznej wykonujagcym obowiazki stuzbowe w placowce
zagranicznej (Dz. U. Nr 122, poz. 1026), ktére weszto w zycie z dniem 22 lipca 2005 r.

Dodany przez § 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 24 marca 2011 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie dodat-
ku zagranicznego i §wiadczen przyshugujacych czlonkom shizby zagranicznej wykonujacym obowiazki stuzbowe w placowce za-
granicznej (Dz. U. Nr 73, poz. 391), ktore weszto w zycie z dniem 21 kwietnia 2011 r.

9)
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2. Ryczatt, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje w okresie, w ktérym cztonek stuzby zagranicznej nie wykonuje
pracy. Za kazdy dzien, za ktory ryczalt nie przystuguje, potraca si¢ 1/30 miesiecznego ryczattu.

§ 17. (uchylony)."”

§ 18. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2003 r.

19" Przez § 1 pkt 3 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
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Zataczniki do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 23 grudnia 2002 r.

Zalacznik nr 1"
TABELA MNOZNIKOW DODATKU ZAGRANICZNEGO BAZOWEGO SLUZACYCH DO USTALENIA

WYSOKOSCI DODATKU ZAGRANICZNEGO CZLONKA SLUZBY ZAGRANICZNEJ WYKONUJACEGO
OBOWIAZKI SLUZBOWE W PLACOWCE ZAGRANICZNEJ

Stanowisko Grupa Mnoznik
zaszeregowania
Stanowiska personelu ambasador tytularny I 0d3,0do 11,1
dyplomatyczno-konsularnego radca-minister
I radca
radca 11 od 2,3 do 8,0
I sekretarz 111 od 2,1 do6,7
II sekretarz v od 2,0 do 5,7
III sekretarz A% od 1,7 do 5,0
attaché
Stanowiska personelu radca prawny VI od 1,5do 4,2
pomocniczego kierownik kancelarii tajnej
starszy ekspert VII od 1,2 do 3,7
ekspert

starszy specjalista

starszy programista
specjalista

programista

specjalista do spraw legislacji
starszy inspektor

referendarz

referent prawny

inspektor VIII od 1,0do 2,9

podreferendarz
starszy ksiegowy
starszy referent
ksiggowy
referent

sekretarz kierownika placowki

Stanowiska personelu obstugi sekretarz IX 0d 0,9 do 2,5
tworzone w placéwkach kierownik kancelarii
zagranicznych

kancelista

intendent

kierowca

kierowca-intendent

ttumacz

') W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnoéniku 3; oznaczenie zatacznika nr 1 nadane przez
§ 1 pkt 4 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.
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rzeczoznawca
radiooperator
kasjer
maszynistka
informator
telefonista
recepcjonista
technik
mechanik
archiwista
wozny
ogrodnik
palacz
rzemies$lnik
magazynier

sprzataczka
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Zalacznik nr 2

DODATEK ZAGRANICZNY BAZOWY W POSZCZEGOLNYCH PANSTWACH PRZYJMUJACYCH

1 Islamska Republika Afganistanu 495 EUR
2 Republika Albanii 424 EUR
3 Algierska Republika Ludowo-Demokratyczna 460 EUR
4 Republika Angoli 700 USD
5 Kroélestwo Arabii Saudyjskiej 447 EUR
6 Republika Argentynska 608 USD
7 Republika Armenii 464 EUR
8 Zwiazek Australijski 780 AUD
9 Republika Austrii 546 EUR
10 Republika Azerbejdzanu 523 EUR
11 Kroélestwo Belgii 534 EUR
12 Republika Biatorusi 475 EUR
13 Bosnia i Hercegowina 439 EUR
14 Federacyjna Republika Brazylii 585 EUR
15 Republika Bulgarii 452 EUR
16 Republika Chile 655 USD
17 Chinska Republika Ludowa 503 EUR
18 Specjalny Region Administracyjny Hongkong 678 USD
19 Republika Chorwacji 474 EUR
20 Republika Cypryjska 458 EUR
21 Czarnogoéra 449 EUR
22 Republika Czeska 480 EUR
23 Krolestwo Danii 4298 DKK
24 Arabska Republika Egiptu 608 USD
25 Republika Estonska 521 EUR
26 Federalna Demokratyczna Republika Etiopii 652 USD
27 Republika Finlandii 532 EUR
28 Republika Francuska 554 EUR
29 Republika Grecka 485 EUR
30 Gruzja 474 EUR
31 Kroélestwo Hiszpanii 505 EUR

12 Dodany przez § 1 pkt 5 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.

12)
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32 Krolestwo Niderlandow 523 EUR
33 Republika Indii 449 EUR
34 Republika Indonezji 501 EUR
35 Republika Iraku 663 USD
36 Islamska Republika Iranu 475 EUR
37 Irlandia 509 EUR
38 Republika Islandii 639 EUR
39 Panstwo Izrael 486 EUR
40 Japonia 66 483 JPY
41 Jordanskie Krolestwo Haszymidzkie 466 EUR
42 Kanada 768 CAD
43 Panstwo Katar 479 EUR
44 Republika Kazachstanu 479 EUR
45 Republika Kenii 438 EUR
46 Republika Kolumbii 678 USD
47 Koreanska Republika Ludowo-Demokratyczna 495 EUR
48 Republika Korei 489 EUR
49 Republika Kuby 465 EUR
50 Panstwo Kuwejt 474 EUR
51 Republika Libanska 670 USD
52 Panstwo Libia 438 EUR
53 Republika Litewska 477 EUR
54 Wielkie Ksigstwo Luksemburga 534 EUR
55 Republika Lotewska 503 EUR
56 Republika Macedonii 424 EUR
57 Malezja 446 EUR
58 Kroélestwo Marokanskie 432 EUR
59 Meksykanskie Stany Zjednoczone 631 USD
60 Republika Motdawii 456 EUR
61 Republika Federalna Niemiec 523 EUR
62 Federalna Republika Nigerii 520 EUR
63 Kroélestwo Norwegii 5015 NOK
64 Nowa Zelandia 780 USD
65 Islamska Republika Pakistanu 452 EUR
66 Autonomia Palestynska 486 EUR
67 Republika Peru 647 uUSD
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68 Republika Portugalska 492 EUR
69 Republika Potudniowej Afryki 612 USD
70 Federacja Rosyjska 551 EUR
71 Rumunia 453 EUR
72 Republika Serbii 460 EUR
73 Republika Singapuru 688 USD
74 Republika Stowacka 520 EUR
75 Republika Stowenii 476 EUR
76 Stany Zjednoczone Ameryki 714 USD
77 Syryjska Republika Arabska 620 USD
78 Konfederacja Szwajcarska 768 CHF
79 Kroélestwo Szwecji 4834 SEK
80 Kroélestwo Tajlandii 464 EUR
81 Tajwan 503 EUR
82 Republika Tunezyjska 421 EUR
83 Republika Turcji 620 USD
84 Turkmenistan 464 EUR
85 Ukraina 459 EUR
86 Republika Uzbekistanu 448 EUR
87 Boliwarianska Republika Wenezueli 779 USD
88 Wegry 475 EUR
89 Zjednoczone Krolestwo Wielkiej Brytanii i Irlandii Potnocne;j 473 GBP
90 Socjalistyczna Republika Wietnamu 593 USD
91 Republika Wtoska 541 EUR
92 Panstwo Zjednoczonych Emiratow Arabskich 495 EUR




