Warszawa, dnia 5 listopada 2015 .

Poz. 1809

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 29 pazdziernika 2015 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakladéw poprawczych i schronisk dla nieletnich

Na podstawie art. 95 § 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z2014 r.

poz. 382 oraz z 2015 r. poz. 1418 1 1707) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 17 pazdziernika 2001 r. w sprawie zaktadéw poprawczych

i schronisk dla nieletnich (Dz. U. z 2014 r. poz. 1054) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

)]

2)

3)

w § 2 pkt 10 otrzymuje brzmienie:

,,10) ochronie zewng¢trznej — nalezy przez to rozumiec realizacj¢ systemu ochrony wzdtuz zewnetrznej linii ogrodze-
nia ochronnego lub innego oznaczenia granic terenu zaktadu lub schroniska — w celu niedopuszczenia do wyda-
rzenia nadzwyczajnego, w szczegolnosci ucieczki nieletniego Iub napadu na zaktad lub schronisko;”;

w § 4 wust. 1:

a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) nie dopuscili si¢ czynu karalnego okreslonego w art. 134, art. 148 § 1,2 lub 3, art. 156 § 1 lub 3, art. 163 § 1
lub 3, art. 166, art. 173 § 1 lub 3, art. 197 § 3, art. 252 § 1 lub 2 oraz art. 280 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.");”,

b) pkt4 otrzymuje brzmienie:

»4) swoja dotychczasowa postawa oraz zachowaniem po orzeczeniu $rodka poprawczego wskazuja na duze
prawdopodobienstwo, ze beda poddawacé si¢ procesowi resocjalizacji.”;

w§12:
a) ust. | otrzymuje brzmienie:

»1. W zakladzie prowadzi si¢ dzialalno$¢ resocjalizacyjng na podstawie rocznego planu pracy i perspekty-
wicznego planu rozwoju zaktadu.”,

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogltoszone w Dz. U. z 1997 r. Nr 128, poz. 840, z 1999 r. Nr 64, poz. 729 i Nr 83, poz. 931,
z 2000 r. Nr 48, poz. 548, Nr 93, poz. 1027 i Nr 116, poz. 1216, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, z 2003 r. Nr 111, poz. 1061, Nr 121,
poz. 1142, Nr 179, poz. 1750, Nr 199, poz. 1935 i Nr 228, poz. 2255, z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 69, poz. 626, Nr 93, poz. 889
1 Nr 243, poz. 2426, z 2005 r. Nr 86, poz. 732, Nr 90, poz. 757, Nr 132, poz. 1109, Nr 163, poz. 1363, Nr 178, poz. 1479 i Nr 180,
poz. 1493, z 2006 r. Nr 190, poz. 1409, Nr 218, poz. 1592 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 89, poz. 589, Nr 123, poz. 850, Nr 124,
poz. 859 1 Nr 192, poz. 1378, z 2008 r. Nr 90, poz. 560, Nr 122, poz. 782, Nr 171, poz. 1056, Nr 173, poz. 1080 i Nr 214, poz. 1344,
7 2009 1. Nr 62, poz. 504, Nr 63, poz. 533, Nr 166, poz. 1317, Nr 168, poz. 1323, Nr 190, poz. 1474, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206,
poz. 1589,z2010 r. Nr 7, poz. 46, Nr 40, poz. 227 1229, Nr 98, poz. 6251 626, Nr 125, poz. 842, Nr 127, poz. 857, Nr 152, poz. 1018
11021, Nr 182, poz. 1228, Nr 225, poz. 1474 1 Nr 240, poz. 1602, z 2011 r. Nr 17, poz. 78, Nr 24, poz. 130, Nr 39, poz. 202, Nr 48,
poz. 245, Nr 72, poz. 381, Nr 94, poz. 549, Nr 117, poz. 678, Nr 133, poz. 767, Nr 160, poz. 964, Nr 191, poz. 1135, Nr 217,
poz. 1280, Nr 233, poz. 1381 i Nr 240, poz. 1431, 22012 r. poz. 611, z 2013 r. poz. 849, 905, 1036 i 1247, z 2014 r. poz. 538 oraz
72015 r. poz. 396, 541, 15491 1707.
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4)

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W planach, o ktérych mowa w ust. 1, uwzglednia sig:

1)  udzielanie wychowankowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz psychiatrycznej, ktora moze by¢
organizowana w formie:

a) zaje¢ psychoedukacyjnych,
b) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjnych, wyréwnawczych, rewalidacyjnych, socjoterapeutycznych oraz
innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,

¢) porad dla wychowankow, konsultacji i warsztatow,
d) dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach zagrozen i kryzysowych;

2)  udzielanie rodzicom wychowankéw pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wycho-
wawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla wychowankow.”;

§ 18 otrzymuje brzmienie:

,»$ 18. 1. Stanowisko dyrektora zaktadu moze zajmowacé nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1)  ukonczyl studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie i posiada kwalifikacje do zajmowania stano-
wiska nauczyciela w danym zaktadzie;

2)  ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiata, prowadzony na podstawie przepisow w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela;

4)  w okresie trzech lat poprzedzajacych ogloszenie konkursu na stanowisko dyrektora zaktadu uzyskal co najmnie;j
dobrg oceng pracy lub pozytywna oceng dorobku zawodowego;

5)  spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2014 . poz. 191, z pdzn. zm.?) lub w art. 140 ust. 1 pkt 2-4 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdzn. zm.?), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

7)  nie byl prawomocnie skazany za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe oraz nie toczy sig
przeciwko niemu postgpowanie karne lub postgpowanie karne skarbowe w sprawie o umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

8)  nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi;

9)  w okresie pieciu lat poprzedzajacych ogloszenie konkursu na stanowisko dyrektora zaktadu nie zostat odwotany
ostateczng decyzjg organu prowadzacego lub nie zostal skutecznie odwotany na podstawie art. 70 § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 1. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, z p6zn. zm.?) ze stanowiska dyrektora
zaktadu, schroniska albo szkoty Iub placéwki, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o syste-
mie o$wiaty (Dz. U. z 2004 1. Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.»), albo dyrektora placowki lub osrodka, o ktorych
mowa w art. 93 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2015 r. poz. 332, 1045 i 1199), chyba Ze odwotanie nastapito w wyniku przeksztatcen organizacyjnych lub
likwidacji poprzedniego miejsca pracy albo ztozenia przez kandydata rezygnacji ze stanowiska.

2)
3)

4)

5)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1198 oraz z 2015 r. poz. 357, 1268 i 1418.
Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2012 r. poz. 742 i 1544, z 2013 r. poz. 675, 829, 1005,
158811650,z 2014 r. poz. 7, 768, 821, 1004, 1146 1 1198 oraz z 2015 r. poz. 357, 860, 1187, 1240, 12681 1767.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1662 oraz z 2015 r. poz. 1066, 1220, 1224,
1240, 1268 1 1735.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. 22004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, 22005 1.
Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144,
poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818,
Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r.
Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320,
Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205,
poz. 1206, z 2012 r. poz. 941 1 979, z 2013 r. poz. 87, 827, 1191, 1265, 13171 1650, z 2014 r. poz. 7, 290, 538, 598, 642, 811, 1146,
1198 1 1877 oraz z 2015 r. poz. 357, 1045, 1240, 1418, 1607, 1629 i 1640.
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3)

6)
7)

2. Stanowisko dyrektora zaktadu moze zajmowac rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony
na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej lub okregowych komisjach egzamina-
cyjnych oraz nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. 22014 r. poz. 167 orazz 2015 .
poz. 791 1 1240), spetniajacy wymagania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3 i 5-9.”;

po § 18 dodaje si¢ § 18'1 § 182 w brzmieniu:
,,§ 18!, Stanowisko dyrektora zaktadu moze zajmowac osoba, ktora:

1)  posiada obywatelstwo polskie, obywatelstwo innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, panistwa czton-
kowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej albo obywatelstwo innego panstwa, jezeli na podstawie przepi-
sow prawa Unii Europejskiej przystuguje jej prawo podjecia zatrudnienia lub samozatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach okreslonych w tych przepisach;

2) posiada przygotowanie pedagogiczne;

3) posiada co najmniej trzyletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4)  w okresie trzech lat poprzedzajacych ogloszenie konkursu na stanowisko dyrektora zaktadu uzyskata pozytywna
oceng pracy w uczelni;

5) nie byla karana zakazem zajmowania okres$lonego stanowiska albo wykonywania okre§lonego zawodu zwiaza-
nych z wychowywaniem, edukacja, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi;

6) spelnia wymagania, o ktéorych mowa w § 18 ust. 1 pkt 2 i 5-9.

§ 182, Stanowisko dyrektora zaktadu moze zajmowac osoba, ktora:

1) posiada obywatelstwo polskie, obywatelstwo innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, pafistwa czton-
kowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej albo obywatelstwo innego panstwa, jezeli na podstawie przepi-
sow prawa Unii Europejskiej przystuguje jej prawo podjecia zatrudnienia lub samozatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach okreslonych w tych przepisach;

2)  korzysta w pelni z praw publicznych i ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
3) ukonczyta studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie;
4) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku kierowniczym;

5) nie byla karana zakazem zajmowania okre$lonego stanowiska albo wykonywania okreslonego zawodu zwigza-
nych z wychowywaniem, edukacja, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi;

6) spelnia wymagania, o ktorych mowa w § 18 ust. 1 pkt215-9.”;
w § 19 uchyla si¢ ust. 3;
§ 20 otrzymuje brzmienie:

,»$ 20. 1. Na wniosek przewodniczacego komisji konkursowej Minister Sprawiedliwosci:

1) powierza stanowisko dyrektora zaktadu wytonionemu w drodze konkursu kandydatowi, o ktérym mowa w § 18
ust. 1 albo ust. 2, na okres 5 lat;

2)  powoluje na podstawie art. 68 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy na stanowisko dyrektora zakta-
du wytonionego w drodze konkursu kandydata, o ktorym mowa w § 18" albo § 182, na okres 5 lat.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec dyrektora zaktadu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, wykonuje Minister
Sprawiedliwosci za posrednictwem komorki organizacyjnej Ministerstwa Sprawiedliwos$ci.

3. Jezeli do konkursu nie zglosit si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata, Minister
Sprawiedliwos$ci powierza stanowisko dyrektora zaktadu wyznaczonemu przez siebie nauczycielowi posiadajagcemu
kwalifikacje, o ktorych mowa w § 17, § 18, § 20 ust. 3 lub § 22 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot
i wypadkow, w ktorych mozna zatrudnic¢ nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu
ksztatcenia nauczycieli (Dz. U. z 2015 r. poz. 1264), jednak nie dtuzej niz na 12 miesigcy lub do chwili wylonienia
kandydata w wyniku kolejnego konkursu.



Dziennik Ustaw -4 - Poz. 1809

8)

9)

10)

11)

12)

13)

4. Do czasu powierzenia stanowiska dyrektora kandydatowi wytonionemu w drodze konkursu albo powotania na
stanowisko dyrektora kandydata wytonionego w drodze konkursu badz do czasu powierzenia stanowiska dyrektora
nauczycielowi, o ktorym mowa w ust. 3, Minister Sprawiedliwo$ci moze powierzy¢ pelnienie obowigzkow dyrektora
zaktadu wicedyrektorowi zaktadu, a w zaktadach, w ktorych nie ma wicedyrektora — nauczycielowi tego zaktadu, na
czas okreslony.

5. Po uptywie okresu, o ktérym mowa w ust. 1, Minister Sprawiedliwos$ci moze bez przeprowadzenia procedury
konkursowej przedtuzy¢ okres powierzenia stanowiska dyrektora albo powotania na stanowisko dyrektora na kolejne
5 lat po zasiggnieciu opinii nadzoru pedagogicznego. Po uplywie tego okresu kolejne powierzenie stanowiska dyrek-
tora albo powolanie na stanowisko dyrektora odbywa si¢ po przeprowadzeniu konkursu.”;

§ 20! otrzymuje brzmienie:

,»§ 20", 1. Minister Sprawiedliwo$ci moze w kazdym czasie odwota¢ dyrektora zaktadu, o ktorym mowa w § 20
ust. 1 pkt 1, przed uplywem okresu, o ktorym mowa w § 20 ust. 1 pkt 1, w razie stwierdzenia zaniedban w zakresie
realizacji zadan zaktadu lub uchybien w wykonywaniu powierzonego stanowiska.

2. Minister Sprawiedliwosci odwotuje dyrektora zaktadu, o ktorym mowa w § 20 ust. 1 pkt 1, przed uptywem
okresu, o ktorym mowa w § 20 ust. 1 pkt 1, w razie:

1)  zlozenia przez dyrektora rezygnacji ze stanowiska, za trzymiesigcznym wypowiedzeniem;
2) ustalenia negatywnej oceny pracy;

3) zawieszenia, o ktorym mowa w § 202, trwajacego nieprzerwanie co najmniej 6 miesiecy;
4)  utraty wymagan niezbednych do zajmowania stanowiska dyrektora zaktadu.

3. Minister Sprawiedliwosci w przypadku odwotania dyrektora zaktadu powierza petnienie obowigzkow dyrekto-
ra zaktadu wicedyrektorowi zaktadu, a w zaktadach, w ktoérych nie ma wicedyrektora — nauczycielowi tego zaktadu,
na czas okreslony.”;

w § 20? ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Minister Sprawiedliwo$ci w przypadku podjecia decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, powierza petnienie obowigz-
kéw dyrektora zaktadu wicedyrektorowi zakltadu, a w zakladach, w ktorych nie ma wicedyrektora — nauczycielowi
tego zaktadu, na czas okreslony.”;

w§21:

a) poust. 1 dodaje sie ust. I' w brzmieniu:

,,11. W przypadku powotania na stanowisko dyrektora osoby, o ktorej mowa w § 182, nieposiadajacej przygo-
towania pedagogicznego, nadzor pedagogiczny sprawuje nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze
w zakladzie.”,

b) wust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) organizuje prac¢ w dziatach zakltadu przy wspotpracy z osoba sprawujaca nadzor pedagogiczny, o ktorej
mowa w ust. 11;;

w § 23:
a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) roczny plan pracy i perspektywiczny plan rozwoju zaktadu;”,
b) uchyla si¢ pkt 6;
§ 24 otrzymuje brzmienie:

»$ 24. 1. W zaktadzie moga by¢ tworzone inne stanowiska kierownicze. Liczbe i rodzaj stanowisk kierowniczych
w zaktadzie zatwierdza Minister Sprawiedliwo$ci na wniosek dyrektora zaktadu.

2. Dyrektor zaktadu, za zgoda Ministra Sprawiedliwosci, powierza stanowiska kierownicze w zaktadzie i odwolu-
je z nich.”;
w § 25 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,, 1. Dyrektor zaktadu dla zapewnienia bezpieczenstwa lub porzadku w zaktadzie moze na czas okreslony:
1)  zarzadzi¢ zamykanie pomieszczen, w ktorych wychowankowie przebywaja, uczg si¢ lub pracuja;

2)  zwickszy¢ liczbg pracownikow prowadzacych zajecia zespolowe;
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14)

3)  wstrzymac lub ograniczy¢ zajgcia zespotowe;
4)  umiesci¢ nieletniego w izbie przejsciowej na okres nie dtuzszy niz 14 dni.”;
po rozdziale 2 dodaje si¢ rozdziat 2a w brzmieniu:

,,Rozdzial 2a

Regulamin konkursu na stanowisko dyrektora zaktadu poprawczego i trybu pracy komisji konkursowe;j

§ 26'. 1. Konkurs na stanowisko dyrektora zaktadu zarzgdza Minister Sprawiedliwosci.

2. Organizatorem konkursu jest Minister Sprawiedliwo$ci albo prezes sadu okregowego, ktoremu Minister Spra-
wiedliwosci zlecit przeprowadzenie konkursu.

§ 26%. Organizacja konkursu na stanowisko dyrektora zaktadu polega na:

1)  ogloszeniu konkursu w danym zaktadzie, innych zaktadach i schroniskach, w kuratorium o$wiaty wlasciwym
dla zaktadu, w wybranych uczelniach, na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwos$ci i Ministerstwa
Edukacji Narodowej, w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Sprawiedliwosci;

2) ustaleniu terminu sktadania ofert przez osoby przystepujace do konkursu, zwane dalej ,,kandydatami”;
3)  ustaleniu terminu i miejsca posiedzenia komisji konkursowej;
4)  podaniu wymagan, jakim powinni odpowiada¢ kandydaci, zgodnie z § 18-182.

§ 263. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w co najmniej jednym dzienniku o zasiegu og6lnopolskim. Ogtosze-
nie moze by¢ ponadto zamieszczone w prasie o zasiggu lokalnym.

§ 26*. O ogtoszeniu konkursu organizator konkursu zawiadamia pisemnie zaktad, ktorego konkurs dotyczy.

§ 26°. 1. Termin skladania ofert przez kandydatow, wskazany w ogloszeniu o konkursie, nie moze by¢ krotszy niz
14 dni od ukazania si¢ ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Sprawiedliwosci.

2. Ogtloszenie o konkursie zawiera informacje¢, ze oferty zlozone po wyznaczonym terminie zostang odrzucone,
a o ztozeniu oferty w terminie decydowac bedzie data stempla pocztowego.

§ 26°. 1. Organizator konkursu powoluje komisje konkursowg w sktadzie:
1)  conajmniej czterech przedstawicieli Ministra Sprawiedliwosci;
2)  przedstawiciel prezesa sadu okregowego;
3) przedstawiciel kuratora o§wiaty;
4)  przedstawiciel rady zakladu;

5)  po jednym przedstawicielu organizacji zwigzkowych dziatajacych w zaktadzie.

2. Liczba przedstawicieli Ministra Sprawiedliwosci nie moze by¢ mniejsza od lacznej liczby przedstawicieli,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-5. Jezeli w sktadzie komisji konkursowej taczna liczba przedstawicieli Ministra Spra-
wiedliwosci bylaby mniejsza niz faczna liczba przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2—5, liczbe przedstawicie-
li Ministra Sprawiedliwos$ci zwieksza si¢ proporcjonalnie, tak aby ich taczna liczba nie byta mniejsza niz taczna liczba
przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-5.

3. Pracami komisji kieruje jej przewodniczacy, ktérego wyznacza Minister Sprawiedliwosci.

4. Przedstawicielem rady zaktadu w komisji konkursowej zostaje osoba, ktora uzyskata najwicksza liczbe glosow
w glosowaniu tajnym przeprowadzonym na posiedzeniu rady. Odpis protokotu rady w tym zakresie dyrektor zakladu
przedstawia przewodniczacemu komisji, ktory odnotowuje to w protokole z przebiegu konkursu i wlacza odpis do
dokumentacji komisji.

5. Przedstawiciele organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5, przedstawiaja przewodniczacemu komisji pisemne
upowaznienie organu statutowego zwiazku, co odnotowuje si¢ w protokole z przebiegu konkursu.

§ 26. Prace komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 jej cztonkow.

§ 268. Kandydat na dyrektora zakladu sktada organizatorowi konkursu oferte obejmujaca:
1)  zgloszenie o przystapieniu do konkursu;

2)  opracowang koncepcje¢ pracy i rozwoju zaktadu;
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3)

4)

5)

1)

2)

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o stazu pracy pedago-
gicznej — w przypadku nauczyciela, stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego lub
stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem;
nastepujace dokumenty oraz o$wiadczenia potwierdzajgce spelnienie wymagan, o ktorych mowa w § 18—18%:

a)  kopie dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz pos§wiadczajacego oby-
watelstwo kandydata,

b)  kopi¢ dyplomu ukonczenia studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studidw magisterskich,

c) kopi¢ dokumentu potwierdzajacego ukonczenie studiow wyzszych lub studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzonego na podstawie prze-
pisow w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

d)  kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 3,
e) kopie $wiadectw pracy,

f)  kopig aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

g) kopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje i osiggni¢cia zawodowe,

h)  kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego,

i)  zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kie-
rowniczym wystawione przez lekarza medycyny pracy,

j)  oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpo-
wanie dyscyplinarne,

k) informacj¢ o osobie z Krajowego Rejestru Karnego,

1)  o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie karne lub postgpowanie karne skar-
bowe,

m) informacj¢ z rejestru prowadzonego przez Gtowna Komisj¢ Orzekajaca w sprawach o naruszenie dyscypli-
ny finanséw publicznych,

n) os$wiadczenie, ze kandydat nie zostal odwotany z zajmowanego stanowiska dyrektora,

0) o$wiadczenie, ze kandydat korzysta w petni z praw publicznych oraz ma pelng zdolno§¢ do czynnosci
prawnych;

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata do celow przeprowadzanego
konkursu na stanowisko dyrektora zaktadu.

§ 26°. Imiona i nazwiska kandydatow stanowig informacje publiczng.
§ 26'0. Organizator konkursu, na pro$be kandydata, umozliwia mu zapoznanie si¢ z dziatalnos$cig zaktadu.
§ 26'!. Konkurs przeprowadza sie rOwniez w przypadku zgtoszenia si¢ jednego kandydata.

§ 26'2. Konkurs przebiega w dwoch etapach:

pierwszy etap — sprawdzenie przez organizatora konkursu, czy ztozone oferty spetniajg warunki formalne obej-
mujace ustalenie: czy oferty zostaly ztozone w terminie, czy zawieraja wszystkie wymagane dokumenty, czy
z dokumentow tych wynika, ze kandydat spetnia wymagania wskazane w ogtoszeniu o konkursie. Wzor formu-
larza sprawdzenia dokumentoéw okresla zatgcznik nr 6 do rozporzadzenia. Oferty niespetniajace warunkow for-
malnych sg odrzucane. Organizator konkursu niezwlocznie zamieszcza na swojej stronie internetowej liste kan-
dydatow, ktorzy zakwalifikowali si¢ do drugiego etapu;

drugi etap — przewodniczacy komisji przedstawia komisji formularze sprawdzenia dokumentéow wraz z informa-
cja o liczbie nadestanych ofert, w tym liczbie ofert niespetniajgcych warunkéw formalnych. Nastgpnie komisja
przeprowadza rozmowe z kandydatem na temat koncepcji funkcjonowania i rozwoju zaktadu, zainteresowan
zawodowych i dotychczasowych osiggniec¢.

§ 26%. 1. Organizator konkursu sprawdza w terminie 7 dni od uptywu terminu sktadania ofert, czy ztozone oferty

spetniajg warunki formalne.

2. Posiedzenie komisji konkursowej powinno odby¢ si¢ nie po6zniej niz 30 dnia od uptywu terminu sktadania ofert.

3. Przewodniczacy komisji ustala termin i miejsce posiedzenia komisji oraz powiadamia o tym pisemnie cztonkow

komisji i kandydatow, ktorych oferty nie zostaly odrzucone, na co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

§ 26'*. 1. Na posiedzeniu komisja konkursowa wytania w gtosowaniu tajnym, zwyklg wiekszoscig gtosdéw, kandy-

data na stanowisko dyrektora zaktadu.

2. Kazdy z cztonkdéw komisji dysponuje jednym glosem.
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15)

16)

17)

18)

19)

20)

3. Jezeli w pierwszej turze gtosowania zaden z kandydatow nie uzyskat wickszosci glosow, do drugiej tury gloso-
wania przechodza kandydaci, ktorzy uzyskali najwieksza liczbe gltosow. W przypadku uzyskania ponownie rownej
liczby glosow przewodniczacy komisji przedstawia tych kandydatow organizatorowi konkursu, ktoéry dokonuje wybo-
ru. Jezeli organizatorem konkursu jest prezes sadu okregowego, to on przedstawia kandydatow Ministrowi Sprawied-
liwosci na wniosek przewodniczacego komisji konkursowej. Przedstawiajac kandydatéw organizatorowi konkursu
oraz Ministrowi Sprawiedliwosci, przekazuje si¢ im rowniez wyniki konkursu i dokumentacj¢ z jego przebiegu.

§ 26'>. Komisja bezposrednio po zakonczeniu konkursu informuje kandydatow o jego wyniku.
§ 26'°. 1. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktory po zakonczeniu pracy komisji podpisujg jej cztonkowie.
2. Protokol zawiera w szczegolnoSci:

1)  sktad komisji;

2) imiona i nazwiska kandydatow;

3) liczbg nadestanych ofert, w tym liczbg ofert niespetniajacych warunkow formalnych;

4)  przebieg rozmow z poszczegdlnymi kandydatami;

5) informacje¢ o liczbie gloséw uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatéw w kolejnych glosowaniach;

6) informacj¢ o wyniku konkursu.

§ 26'7. Kandydat moze, w terminie 3 dni od dnia uzyskania informacji, o ktorej mowa w § 26'%, zgtosi¢ do organi-
zatora konkursu zastrzezenia, jezeli uzna, ze zostaty naruszone przepisy dotyczace przeprowadzania konkursu. Jezeli
organizatorem konkursu jest prezes sadu okrggowego, przesyta on zgloszone zastrzezenia kandydata rowniez Mini-
strowi Sprawiedliwosci.

§ 26'%. 1. Przewodniczacy komisji konkursowej przekazuje wyniki konkursu i dokumentacje z jego przebiegu
organizatorowi konkursu wraz z wnioskiem o powierzenie kandydatowi stanowiska dyrektora zaktadu albo o powota-
nie kandydata na stanowisko dyrektora zaktadu. Jezeli organizatorem konkursu jest prezes sadu okregowego, to on
przedstawia Ministrowi Sprawiedliwos$ci wniosek przewodniczacego komisji o powierzenie kandydatowi stanowiska
dyrektora zaktadu albo powotanie kandydata na stanowisko dyrektora zaktadu wraz z wynikami konkursu i dokumen-
tacja z jego przebiegu.

2. W przypadku stwierdzenia naruszenia przepiséw dotyczacych przeprowadzania konkursu Minister Sprawiedli-
wosci zarzadza ponowne przeprowadzenie konkursu.

3. Jezeli do konkursu nie zglosit si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata, Minister
Sprawiedliwosci zarzadza przeprowadzenie kolejnego konkursu.”;

§ 34 otrzymuje brzmienie:

»$ 34. Przepisy § 10, § 11, § 13, § 14, § 15 ust. 2, § 16-22 1 § 24-26'® stosuje sie odpowiednio do organizacji
schronisk.”;

w § 63 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,-2. Pieniadze otrzymane od osob, instytucji lub organizacji wychowanek powinien przekazac, za pokwitowaniem,
do depozytu; moze nimi dysponowac za zgoda wychowawcy.”;
w § 64 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:
,,3. Osoba dorgczajaca paczke wychowankowi sporzadza w jego obecnosci spis jej zawartosci.”;
w § 84 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. W procesie resocjalizacji uwzglednia si¢ udzielanie nieletniemu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
psychiatrycznej oraz udzielanie rodzinie nieletniego pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktorej mowa w § 12
ust. 3.7;

w § 89 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

,,3. Osoba dorgczajaca paczke nieletniemu sporzadza w jego obecnosci spis jej zawarto$ci.”;

w § 102:
a) ust. | otrzymuje brzmienie:

,»1. Nadzor pedagogiczny Ministra Sprawiedliwosci jest sprawowany przez wizytatorow zajmujacych stano-
wiska wymagajace kwalifikacji pedagogicznych oraz dyrektorow zaktadow i schronisk albo osoby, o ktorych
mowa w § 21 ust. 11,7,
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21)

22)

23)

24)

25)
26)

b) wust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»d) ocenie pracy dyrektora zaktadu lub schroniska lub osoby sprawujacej nadzoér pedagogiczny, o ktérej mowa
w § 21 ust. 1', i wydawaniu im zalecen;”,

c) wust. 3 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) koordynowanie dziatan dyrektora zaktadu lub schroniska oraz osoby sprawujacej nadzoér pedagogiczny,
o ktorej mowa w § 21 ust. 1!, w zakresie opracowania kryteriow oceny pracy nauczycieli;”;

w § 104 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

»Sprawnosc 1 skutecznos¢ nadzoru pedagogicznego dyrektorzy zaktadow i schronisk albo osoby, o ktorych mowa
w § 21 ust. 1!, przy wspolpracy z dyrektorami zaktadow i schronisk zapewniajg przez:”;

w § 105:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. W celu sprawnego i skutecznego sprawowania nadzoru pedagogicznego, o ktorym mowa w ust. 1, dyrek-
tor zaktadu lub schroniska albo osoba, o ktorej mowa w § 21 ust. 1!, przy wspotpracy z dyrektorem zaktadu lub
schroniska okre$la standardy jakos$ci pracy w planie rozwoju zaktadu lub schroniska.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,»4. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego jest dokumentowane; sposob prowadzenia dokumentacji okresla
dyrektor zaktadu lub schroniska albo osoba, o ktorej mowa w § 21 ust. 1!, przy wspotpracy z dyrektorem zaktadu
lub schroniska.”;

§ 105° otrzymuje brzmienie:

,»§ 105°. 1. W pelnym i ograniczonym systemie ochrony jest stosowany staly monitoring pomieszczen, w ktorych
stale lub czasowo przebywaja nieletni.

2. W uproszczonym systemie ochrony moze by¢ stosowany staty monitoring pomieszczen, w ktorych stale lub
czasowo przebywaja nieletni.

3. Zapis z monitoringu jest przechowywany na informatycznym no$niku danych:

1) przez 90 dni od dokonania zapisu — w przypadku monitoringu izb mieszkalnych, przejsciowych, izolacyjnych
i1izb chorych;

2)  przez 60 dni od dokonania zapisu — w przypadku innych pomieszczen.

4. W przypadku zarejestrowania przez monitoring wydarzenia nadzwyczajnego lub uzycia wobec wychowanka
srodka przymusu bezposredniego zapis, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 i 2, jest utrwalany i przechowywany na ze-
wnetrznym informatycznym no$niku danych w aktach wychowanka do ukonczenia przez niego 23 roku zycia.

5. Zapis przechowuje si¢ w sposob zapobiegajacy jego utracie, uszkodzeniu lub zniszczeniu, w szczegdlnosci
w wyniku oddziatywania §rodkéw chemicznych, czynnikdw mechanicznych, temperatury, §wiatla i pola magnetycz-
nego.

6. Dyrektor zaktadu lub schroniska odpowiada za wtasciwe przechowywanie i zabezpieczenie zapisu przed doste-
pem do niego 0sob nieuprawnionych.

7. Dyrektor zaktadu Iub schroniska udostepnia zapis z monitoringu na pisemny wniosek uprawnionego podmiotu.
W przypadku utrwalenia obrazu lub dzwigku wskazujacego na popehienie przestgpstwa do zawiadomienia kierowa-
nego do prokuratury lub Policji o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa dotacza si¢ zapis.”;

w § 1057 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Plan ochronny zaktadu lub schroniska dyrektor przedstawia do wiadomosci radzie zaktadu lub schroniska.”;
uchyla si¢ zatacznik nr 1 do rozporzadzenia;

dodaje si¢ zatacznik nr 6 do rozporzadzenia w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. Konkursy na stanowiska dyrektoréw zaktadow poprawczych i schronisk dla nieletnich ogtoszone i niezakonczone

przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia sa prowadzone na podstawie przepiséw dotychczasowych.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 6 listopada 2015 r.

Minister Sprawiedliwos$ci: B. Budka
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WZOR

Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci
z dnia 29 pazdziernika 2015 r. (poz. 1809)

Formularz sprawdzenia dokumentow

Sygn. akt konkursu ...................oal

Imig 1 nazwisko kandydata

Konkurs na stanowisko dyrektora

Dokumenty zlozono z zachowaniem terminu podanego w ogloszeniu TAK/NIE".

Lp.

Dokument

JEST

BRAK

NIE
DOTYCZY

1

Zgloszenie o przystapieniu do konkursu

Opracowana koncepcja pracy i1 rozwoju
zaktadu

Zyciorys z opisem przebiegu pracy
zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej —
w przypadku nauczyciela, stazu pracy
dydaktycznej — w przypadku nauczyciela
akademickiego lub stazu pracy, w tym stazu
pracy na stanowisku kierowniczym —
w przypadku osoby niebedacej nauczycielem

Kopia dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢
oraz  poswiadczajagcego  obywatelstwo
kandydata

Kopia dyplomu ukonczenia studiow
drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich

Kopia dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie studiow wyzszych lub studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
kursu  kwalifikacyjnego  z  zakresu
zarzadzania o$wiata, prowadzonego na
podstawie przepisOw w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli

Kopie  dokumentow  potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy

Kopie $wiadectw pracy

" Niepotrzebne skreslic.
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Kopia aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego

10

Kopie dokumentéw potwierdzajacych
kwalifikacje 1 osiagniecia zawodowe

11

Kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego

12

Zaswiadczenie lekarskie 0 braku
przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania  pracy na  stanowisku
kierowniczym wystawione przez lekarza

medycyny pracy

13

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany
karg dyscyplinarng oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne

14

Informacja o osobie z Krajowego Rejestru
Karnego

15

Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi
nie toczy si¢ postgpowanie karne lub
postepowanie karne skarbowe

16

Informacja z rejestru prowadzonego przez
Gtowng Komisje Orzekajacg w sprawach
0 naruszenie dyscypliny finansow
publicznych

17

Oswiadczenie, ze kandydat nie zostat
odwotany z zajmowanego stanowiska
dyrektora

18

Oswiadczenie, ze kandydat korzysta w pehni
z praw publicznych oraz ma petng zdolnos¢
do czynnosci prawnych

19

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych kandydata
do celow przeprowadzanego konkursu na
stanowisko dyrektora zaktadu

—

W N =

IIL.

Oferta kandydata podlega odrzuceniu z nastgpujacych przyczyn (zaznaczy¢

wiasciwe):

Oferta ztozona po terminie.
Brak wymaganych dokumentow.

. Kandydat nie spelnia wymagan wskazanych w ogtoszeniu o konkursie.

Oferta kandydata spetnia warunki formalne.

Data 1 podpis(y)



