Warszawa, dnia 25 lipca 2014 r.

Poz. 985

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 14 lipca 2014 1.

w sprawie regulaminu przeprowadzania testu umiejetnosci dla kandydatow ubiegajacych sie o wpis
na liste adwokatow albo radcoéw prawnych

Na podstawie art. 26 ust. 2 ustawy z dnia 5 lipca 2002 r. o §wiadczeniu przez prawnikow zagranicznych pomocy prawnej

w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2014 r. poz. 134) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie ustala regulamin przeprowadzania testu umiej¢tnosci dla kandydatow ubiegajacych si¢ o wpis na

liste adwokatoéw albo radcow prawnych, zwanego dalej ,,testem umiejetnosci”, a w tym okresla:

D)
2)
3)
4)

wlasciwos¢ terytorialng komisji egzaminacyjnych;

sposob zorganizowania obstugi administracyjnej i technicznej komisji egzaminacyjnych;

sposob ustalania i oglaszania termindw testow umiejgtnoscei;

warunki i sposob przeprowadzania czg¢sci pisemnej i czesci ustnej testu umiejetnosci, w szczegolnosci:
a) zakres przedmiotowy testu umiejgtnosci,

b) czas trwania testu umiejetnosci,

c) sposob oceniania poszczegblnych czgéci testu umiejetnoscei,

d) sposob dokumentowania przebiegu testu umiejgtnosci.

§ 2. 1. Okresla si¢ nastepujaca wlasciwos¢ terytorialng komisji egzaminacyjnych, o ktorych mowa w art. 75a ustawy

z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o adwokaturze (Dz. U. z 2014 r. poz. 635), przeprowadzajacych test umiejetnosci:

1)

2)

3)

komisja powotana na obszarze wtasciwosci Okregowej Rady Adwokackiej w Gdansku jest wlasciwa w przypadku
0s0b ubiegajacych si¢ o wpis na list¢ adwokatow w okr¢gowych radach adwokackich w Biatymstoku, Bydgoszczy,
Gdansku, Koszalinie, Olsztynie, Szczecinie i Toruniu;

komisja powotana na obszarze wlasciwosci Okr¢gowej Rady Adwokackiej w Warszawie jest wlasciwa w przypadku
0s6b ubiegajacych si¢ o wpis na liste adwokatéw w okregowych radach adwokackich w Kielcach, Lublinie, Lodzi,
Ptocku, Poznaniu, Radomiu, Siedlcach, Warszawie i Zielonej Gorze;

komisja powotana na obszarze wtasciwosci Okregowej Rady Adwokackiej w Katowicach jest wlasciwa w przypadku
0s6b ubiegajacych si¢ o wpis na liste adwokatow w okregowych radach adwokackich w Bielsku-Biatej, Czgstochowie,
Katowicach, Krakowie, Opolu, Rzeszowie, Watbrzychu i Wroctawiu.

2. Okreéla sic nastepujaca whasciwos$é terytorialng komisji egzaminacyjnych, o ktéorych mowa w art. 33! ustawy z dnia

6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 637), przeprowadzajacych test umiejgtnosci:

D)

komisja powotana na obszarze wlasciwosci Okregowej Izby Radcow Prawnych w Gdansku jest wiasciwa w przypadku
0sOb ubiegajacych si¢ o wpis na list¢ radcow prawnych w radach okrggowych izb radcéw prawnych w Biatymstoku,
Bydgoszczy, Gdansku, Koszalinie, Olsztynie, Szczecinie i Toruniu;
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2)  komisja powotana na obszarze wiasciwosci Okregowej Izby Radcow Prawnych w Warszawie jest wlasciwa w przy-
padku o0s6b ubiegajacych si¢ o wpis na listg radcéw prawnych w radach okregowych izb radcow prawnych w Kiel-
cach, Lublinie, Lodzi, Poznaniu, Warszawie i Zielonej Gorze;

3) komisja powolana na obszarze wlasciwosci Okregowej Izby Radcow Prawnych w Katowicach jest wlasciwa w przy-
padku 0sob ubiegajacych si¢ o wpis na liste radcow prawnych w radach okregowych izb radcéw prawnych w Katowi-
cach, Krakowie, Opolu, Rzeszowie, Walbrzychu i Wroctawiu.

§ 3. 1. Obstuge administracyjng i techniczng komisji, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 lub 2, przeprowadzajacych test umie-
jetno$ci, zwanych dalej ,,.komisjami kwalifikacyjnymi”, zapewnia okr¢gowa rada adwokacka albo rada okregowej izby
radcow prawnych, przy ktorej dziata dana komisja kwalifikacyjna.

2. W ramach obstugi administracyjnej i technicznej komisji kwalifikacyjnej rada, o ktorej mowa w ust. 1, zapewnia:
1)  warunki organizacyjne i administracyjno-biurowe;

2)  warunki umozliwiajace wlasciwe przeprowadzenie testu umieje¢tnosci i warunki pracy komisji kwalifikacyjnej, w tym
odpowiednie pomieszczenia,

3) przygotowanie dokumentacji zwigzanej z przeprowadzeniem testu umiejgtnosci;
4)  pomoc komisji kwalifikacyjnej w sporzadzaniu dokumentacji zwigzanej z przeprowadzeniem testu umiejetnosci;

5)  przechowywanie dokumentacji zwigzanej z przeprowadzeniem testu umiejgtnosci.

§ 4. 1. Test umiejetnosci przeprowadza si¢ nie poézniej niz w ciggu 3 miesiecy od dnia zlozenia przez kandydata ubiega-
jacego si¢ o wpis na liste adwokatow albo radcéw prawnych, zwanego dalej ,,kandydatem”, wniosku o wpis na list¢ adwo-
katéw albo radcow prawnych, spetniajacego wymagania okreslone w art. 23 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 lipca 2002 r. o $wiad-
czeniu przez prawnikow zagranicznych pomocy prawnej w Rzeczypospolitej Polskiej, zwanej dalej ,,ustawa”.

2. Komisja kwalifikacyjna nie pozniej niz w ciagu 14 dni od dnia otrzymania informacji o ztozeniu wniosku, o ktorym
mowa w ust. 1, ustala termin i miejsce przeprowadzenia testu umiejgtnosci oraz przygotowuje i przekazuje okrggowej ra-
dzie adwokackiej albo radzie okregowej izby radcéw prawnych, do ktérej kandydat ztozyt wniosek o wpis na liste adwoka-
tow albo radcow prawnych, zwanej dalej ,,wlasciwa rada”, wykaz aktow prawnych z zakresu przedmiotdéw, sposrod ktorych
kandydat wybierze przedmiot na cze$¢ pisemng i dwa przedmioty na czg¢$¢ ustng testu umiejetnosci zgodnie z art. 28 ust. 2
iust. 3 pkt 1 ustawy.

3. Komisja kwalifikacyjna niezwlocznie oglasza termin i miejsce przeprowadzenia testu umiejetnosci w Biuletynie
Informacji Publicznej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U.
z 2014 1. poz. 782), na stronie podmiotowej Ministra Sprawiedliwosci oraz na stronie podmiotowej wlasciwej rady, nie
poézniej niz na 2 miesigce przed ustalonym terminem testu.

4. W przypadku zaistnienia zdarzenia losowego uniemozliwiajacego przeprowadzenie testu umiejgtnosci przez komisje
kwalifikacyjna w terminie ustalonym na podstawie przepisu ust. 2, komisja ta wyznacza dodatkowy termin testu, biorac pod
uwage ograniczenie wynikajace z art. 23 ust. 3 ustawy. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 5. 1. Komisja kwalifikacyjna niezwlocznie po ustaleniu terminu i miejsca przeprowadzenia testu umiejg¢tnosci powia-
damia o tym kandydata oraz dorgcza mu liste przedmiotéw, sposrod ktorych kandydat wybierze przedmiot na czgs¢ pisemna
i dwa przedmioty na czg¢$¢ ustng testu umiejetnosci zgodnie z art. 28 ust. 2 i ust. 3 pkt 1 ustawy, oraz przygotowany wykaz
aktow prawnych z zakresu tych przedmiotow.

2. Lista, o ktérej mowa w ust. 1, obejmuje nastgpujace przedmioty:

1)  prawo konstytucyjne i prawo europejskie oraz zagadnienia praw cztowieka i podstawowych wolnosci obywatelskich
oraz ustroju organéw ochrony prawnej;

2)  prawo karne materialne i procesowe;

3) prawo pracy i ubezpieczen spotecznych;

4)  prawo gospodarcze i podstawy prawa podatkowego;

5)  prawo spotek handlowych oraz prawo upadto$ciowe i naprawcze;

6) prawo administracyjne materialne i procesowe.
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3. W terminie 7 dni od dnia otrzymania powiadomienia, o ktorym mowa w ust. 1, jednak nie pdzniej niz 45 dni przed
wyznaczonym terminem przeprowadzenia czgsci pisemnej testu umiejetnosci, kandydat zawiadamia komisje kwalifikacyjna
w formie pisemnej o wybranych przez siebie zgodnie z art. 28 ust. 2 i ust. 3 pkt 1 ustawy przedmiotach z zakresu prawa
objetych testem umiejgtnosci.

§ 6. 1. Komisja kwalifikacyjna przygotowuje tematy zagadnien opracowywanych podczas czesci pisemnej oraz zestawy
pytan na cze$¢ ustng testu umiejetnosci, uwzgledniajac wykaz aktow prawnych przekazanych wiasciwej radzie zgodnie
z § 4 ust. 2.

2. Wlasciwa rada moze zglasza¢ komisji kwalifikacyjnej za posrednictwem jej przewodniczacego propozycje tematow
i pytan.

3. Przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej zapewnia zachowanie poufnosci opracowania i przechowywania tematow
i pytan egzaminacyjnych.

§ 7. 1. Cze$¢ pisemng testu umiejgtnoscei przeprowadza si¢ w wydzielonej sali w warunkach gwarantujacych kandyda-
tom samodzielno$¢ pracy i prawidtowy przebieg testu.

2. Cze$¢ pisemng testu umiejetnosci przeprowadza si¢ w obecnosci co najmniej trzech cztonkdéw komisji kwalifikacyjne;j.

3. Przed przystapieniem do testu umieje¢tnosci kandydat okazuje komisji kwalifikacyjnej dokument potwierdzajacy jego
tozsamos¢.

4. Cze$¢ pisemna testu umiejgtnosci polega na opracowaniu przez kandydata tematu, obejmujacego zagadnienie prawne
z danego przedmiotu, na podstawie akt lub przedstawionego stanu faktycznego, przygotowanych na potrzeby testu umiejet-
nosci. Opracowanie tematu moze polegac na sporzadzeniu pisma procesowego, opinii prawnej lub umowy.

5. Czgs¢ pisemna testu umiejetnosci trwa dwa nastepujace po sobie dni. W pierwszym dniu kandydat opracowuje temat
z zakresu prawa cywilnego materialnego i procesowego, a w drugim dniu — temat z drugiego przedmiotu, wybranego przez
siebie sposrod przedmiotéw wymienionych w § 5 ust. 2.

§ 8. 1. Tematy sg opracowywane odrecznie albo przy uzyciu wlasnego sprzgtu komputerowego.

2. W terminie, o ktorym mowa w § 4 ust. 3, przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej lub jego zastepca informuje kan-
dydatow o wymogach technicznych dotyczacych przygotowania i przeprowadzenia czesci pisemnej testu umiejetnosci przy
uzyciu wlasnego sprzetu komputerowego oraz o sposobie uzycia tego sprzetu przy opracowywaniu tematow, uniemozliwia-
jacego przekaz lub odbior informacji, przez zamieszczenie ogloszenia na stronach internetowych izb adwokackich lub okre-
gowych izb radcéw prawnych albo pisemnie.

3. Nie pdzniej niz 21 dni przed terminem cze$ci pisemnej testu umieje¢tnosci kandydat sktada przewodniczacemu komi-
sji kwalifikacyjnej Iub jego zastgpcy pisemng informacje o wyborze sposobu opracowywania tematéw: odrecznie albo przy
uzyciu wilasnego sprzetu komputerowego. W przypadku wyboru sposobu opracowywania tematdéw przy uzyciu wlasnego
sprzetu komputerowego kandydat sktada takze pisemne o§wiadczenie o akceptacji warunkdw uzycia tego sprzetu, zawiera-
jace deklaracje, ze jest on $wiadomy ryzyka zwigzanego z uzyciem wilasnego sprzetu komputerowego i zainstalowanego na
nim oprogramowania i ze s3 mu znane konsekwencje wyboru takiego sposobu opracowywania tematéw, okreslone w ust. 4
i 5. Nieztozenie tego o$wiadczenia oznacza wybdr odrecznego sposobu opracowywania tematow z czesci pisemnej testu
umiejetnosci.

4. Kandydat ponosi ryzyko wynikajace z uzycia wlasnego sprzetu komputerowego i zainstalowanego na nim oprogra-
mowania, wigzace si¢ zarowno z brakiem mozliwo$ci opracowywania tematow z czgsci pisemnej testu umiejetnosci, jak
i z wystgpieniem w trakcie trwania czesci pisemnej testu umiejetnosci jakichkolwiek innych okolicznos$ci uniemozliwiaja-
cych korzystanie z wlasnego sprzetu komputerowego. W takich przypadkach kandydat moze opracowac temat odrgcznie,
jednakze czas trwania tej czgéci testu umiejetnosci nie zostaje odpowiednio przedhuzony, co odnotowuje si¢ w protokole
przebiegu czesci pisemnej testu umiejegtnosci.

5. Kandydat opracowujacy temat przy uzyciu wlasnego sprzetu komputerowego w kazdym momencie zdawania czgsci
pisemne;j testu umiejetnosci moze zrezygnowac z tego sposobu opracowywania tematu i opracowa¢ temat odre¢cznie, jed-
nakze czas trwania tej czesci testu umiejetnosci nie zostaje przedtuzony. W takim przypadku przewodniczacy komisji kwa-
lifikacyjnej lub jego zastgpca informuje kandydata o mozliwosci i sposobie odbioru od niego dotychczas sporzadzonego
opracowania, jezeli zostato ono zachowane, w celu kontynuowania opracowywania tematu odrecznie. Fakt ten odnotowuje
si¢ w protokole przebiegu czgsci pisemnej testu umiejetnoscei.
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§ 9. 1. W trakcie czgsci pisemnej testu umiejetnosci kandydat moze korzystaé z tekstow aktow prawnych i komentarzy
oraz zbioré6w orzecznictwa sadowego. Kandydat niec moze mie¢ przy sobie urzadzen stuzacych do przekazu lub odbioru
informacji.

2. Podczas przeprowadzania testu umiejetnosci kandydat moze opuscic sale jedynie w wyjatkowej sytuacji, po uzyska-
niu zgody przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej lub jego zastepcy, pod nadzorem cztonka komisji kwalifikacyjnej
wskazanego przez przewodniczacego lub jego zastgpce.

3. Przed opuszczeniem sali kandydat przekazuje przewodniczacemu komisji kwalifikacyjnej lub jego zastepcy wszyst-
kie materiaty objete testem umiejetnosci. Godzina wyjscia z sali i powrotu zostaje odnotowana przez cztonka komisji kwa-
lifikacyjnej na egzemplarzu tematu i opracowania tematu, a w przypadku opracowywania tematu przy uzyciu wlasnego
sprzetu komputerowego — na egzemplarzu tematu.

4. Przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej wyklucza kandydata z testu umiejgtnosci, jezeli podczas jego trwania kan-
dydat korzystat z cudzej pomocy, postugiwat si¢ materiatami pomocniczymi innymi niz okre$lone w ust. 1, pomagat innym
kandydatom lub w inny sposob zaktocat przebieg testu.

5. Wykluczenie kandydata z testu umiejetnosci zostaje odnotowane w protokole przebiegu cze$ci pisemnej testu umie-
jetnos$ci oraz na egzemplarzu opracowania tematu i stanowi podstawe do wydania przez komisje kwalifikacyjng uchwaty
0 negatywnym wyniku testu umiejetnosci.

§ 10. 1. Czas opracowywania tematu z jednego przedmiotu w danym dniu wynosi 360 minut, liczonych od chwili wska-
zanej przez przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej lub jego zastepce.

2. Czas, o ktorym mowa w ust. 1, ulega wydtuzeniu o potowe w przypadku kandydata bedacego osoba niepetnosprawna,
ktéry wraz z wnioskiem o wpis na list¢ adwokatow Iub radcow prawnych ztozy:

1)  kopig orzeczenia potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.")
w okresie przeprowadzania testu;

2) zaswiadczenie lekarskie, wystawione przez lekarza specjaliste wlasciwego ze wzgledu na charakter niepetnospraw-
nosci, stwierdzajace wynikajace z niepetnosprawnosci trudnosci w wykonywaniu w toku testu czynnos$ci technicz-
nych, takich jak:

a) odczytywanie tekstu,
b) zapisywanie tekstu odrecznie lub przy uzyciu sprzetu komputerowego,

c) obstuga sprzetu komputerowego;

3) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, o ktérych mowa w pkt 11 2.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej wraz z powiadomieniem, o ktérym
mowa w § 5 ust. 1, przekazuje kandydatowi informacje o wydtuzeniu czasu trwania czesci pisemnej testu umiejgtnosci.
O wydhuzeniu tym przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej informuje Ministra Sprawiedliwos$ci.

§ 11. 1. Po uptywie czasu opracowywania tematu z danego przedmiotu przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej lub
jego zastegpca oglasza zakonczenie czgéci pisemnej testu umiejgtnosei, a czlonkowie komisji zbieraja opracowania tematow
sporzadzone odrgcznie. W przypadku opracowywania tematéw przy uzyciu wlasnego sprzetu komputerowego przewodni-
czacy komisji kwalifikacyjnej lub jego zastgpca informuje o sposobie odbioru opracowan od kandydatow.

2. Kazdego dnia kandydat otrzymuje pokwitowanie odbioru opracowania tematu z czg¢éci pisemnej testu umiejetnosci.

3. Z czynnosci, o ktorej mowa w ust. 2, sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera w szczego6lnosci godzine odbioru opraco-
wania i podpis cztonka komisji kwalifikacyjnej odbierajacego egzemplarz pracy.

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 171, poz. 1016, Nr 209, poz. 1243 i 1244
iNr 291, poz. 1707, z 2012 r. poz. 986 1 1456, z 2013 1. poz. 73, 675, 791, 1446 1 1645 oraz z 2014 r. poz. 598 1 877.
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§ 12. 1. Ocen tematdéw opracowanych przez kandydata podczas czgsci pisemne;j testu umiejetnosci dokonuja niezaleznie
od siebie dwaj cztonkowie komisji kwalifikacyjnej, wyznaczeni przez przewodniczacego, z zastosowaniem nastgpujacej
skali ocen:

1)  oceny pozytywne:
a) celujaca (6),
b) bardzo dobra (5),
c) dobra (4),
d) dostateczna (3);

2)  ocena negatywna — niedostateczna (2).

2. Kazdy z cztonkow komisji kwalifikacyjnej, o ktorych mowa w ust. 1, wystawia oceng czastkowa, sporzadza pisemne
uzasadnienie wystawionej oceny czastkowej i przekazuje je niezwlocznie przewodniczacemu komisji kwalifikacyjnej, ktory
zatgcza wszystkie uzasadnienia ocen czastkowych do protokotu przebiegu testu umiejetnosci.

3. Oceng z danego przedmiotu (opracowania tematu) stanowi srednia arytmetyczna ocen czastkowych, przy czym:

1)  oceny pozytywne to:
a) celujaca — jezeli $rednia arytmetyczna wystawionych ocen wynosi 6,00,
b) bardzo dobra — jezeli $rednia arytmetyczna wystawionych ocen wynosi 5,00 lub 5,50,
¢) dobra— jezeli $rednia arytmetyczna wystawionych ocen wynosi 4,00 lub 4,50,

d) dostateczna — jezeli $rednia arytmetyczna wystawionych ocen wynosi 3,00 lub 3,50;

2)  ocena negatywna — niedostateczna — jezeli Srednia arytmetyczna wystawionych ocen wynosi 2,00 lub 2,50.

§ 13. 1. Wyniki cze¢sci pisemnej testu umiejetnosci oglasza si¢ w siedzibie wlasciwej rady, nie po6zniej niz 7 dni przed
terminem cze$ci ustnej testu.

2. Przerwa migdzy czgsécig pisemng a czg$cig ustng testu umiejetnosci nie moze trwac dtuzej niz 21 dni.

§ 14. 1. Czgs¢ ustng testu umiejetnoscei dla kandydatow dopuszczonych do tej czesci zgodnie z art. 28 ust. 4 ustawy
przeprowadza si¢ w obecnosci przynajmniej 3 cztonkéw komisji kwalifikacyjne;.

2. Czg$¢ ustna testu umiejetnosci obejmuje udzielenie odpowiedzi na 3 losowo wybrane przez kandydata zestawy, skta-
dajace si¢ z 6 pytan kazdy. W sktad pierwszego zestawu wchodza pytania z zakresu jednego przedmiotu wybranego przez
kandydata z listy, o ktorej mowa w § 5 ust. 2, w sktad drugiego zestawu — z zakresu drugiego przedmiotu wybranego przez
kandydata z tej listy, a w sktad trzeciego zestawu — z zakresu zasad organizacji i trybu dzialania samorzadu zawodowego
oraz zasad etyki zawodowej i warunkéw wykonywania zawodu odpowiednio adwokata albo radcy prawnego.

3. Czas przygotowania si¢ do udzielenia odpowiedzi na jeden zestaw pytan wynosi 30 minut.

4. Czas, o ktorym mowa w ust. 3, ulega wydhuzeniu o 15 minut w przypadku kandydata bedacego osobg niepelnosprawna,
ktory spetnia warunki okreslone w § 10 ust. 2 pkt 11 2 lit. a.

5. Czas trwania czg$ci ustnej testu umiejetnosci dla jednego kandydata jest sumg czasu przygotowania si¢ do udzielenia
odpowiedzi na kazdy zestaw pytan i czasu faktycznego udzielania odpowiedzi. Czas udzielania odpowiedzi na jeden zestaw
pytan nie moze przekroczy¢ 60 minut, a w przypadku, o ktorym mowa w ust. 4 — 90 minut.

§ 15. 1. W trakcie cze¢sci ustnej testu umiejetnosci kandydat nie moze postugiwac si¢ tekstami aktéw prawnych ani mie¢
przy sobie urzadzen stuzacych do przekazu lub odbioru informacji.

2. Czlonkowie komisji kwalifikacyjnej moga zadawac kandydatowi pytania uzupehiajace z przedmiotéw objetych
cz¢scig ustng testu umiejgtnosci.

§ 16. 1. Odpowiedzi kandydata na poszczegolne pytania sa oceniane oddzielnie przez kazdego z cztonkdow komisji kwa-
lifikacyjnej z zastosowaniem skali od 0 do 4 punktéw. Cztonkowie komisji kwalifikacyjnej przekazuja niezwlocznie prze-
wodniczacemu komisji kwalifikacyjnej sporzadzone na pi$mie, umotywowane oceny odpowiedzi na kazde z pytan.
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2. Suma $rednich ocen wystawionych przez cztonkéw komisji kwalifikacyjnej za odpowiedzi na poszczegodlne pytania
stanowi ocen¢ z danego przedmiotu. Oceng pozytywna wystawia sie, jesli kandydat uzyskat co najmniej 16 punktéw, oceng
negatywng — jesli uzyskat mniej niz 16 punktow.

3. Komisja kwalifikacyjna ustala wynik testu umiej¢tnosci w drodze uchwaty i oglasza go bezposrednio po przeprowa-
dzeniu narady konczacej czg$¢ ustng testu.

§ 17. 1. Z przebiegu testu umiej¢tnosci sporzadza si¢ niezwlocznie protokol, ktory podpisuja cztonkowie komisji kwali-
fikacyjnej obecni podczas testu. Cztonkowie komisji mogg zglasza¢ uwagi do protokotu.

2. Do protokotu dotacza si¢ tematy i opracowania sporzadzone podczas czgsci pisemnej testu umiejetnosci, zestawy
pytan wylosowane podczas czgsci ustnej oraz sporzadzone na pismie oceny ze wszystkich przedmiotéw objetych testem.

W protokole moga by¢ zawarte dodatkowe uwagi i spostrzezenia cztonkow komisji kwalifikacyjnej.

3. Przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej przesyla protokoét odpowiednio Naczelnej Radzie Adwokackiej albo Krajowej
Radzie Radcow Prawnych w terminie 7 dni od dnia jego sporzadzenia.

§ 18. 1. Do ustalania terminu powtarzanego testu umiejetnosci, o ktorym mowa w art. 30 ust. 2 ustawy, stosuje si¢ § 4
ust. 1. W takim przypadku kandydatowi udostepnia si¢, na jego wniosek, kopi¢ protokotu przebiegu testu umiejgtnosci,
z ktorego uzyskat on wynik negatywny.

2. Do powtarzanego testu umiejgtnosci stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 2—17.

§ 19. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.?)

Minister Sprawiedliwos$ci: M. Biernacki

2 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 grudnia 2005 r. w sprawie regula-

minu przeprowadzania testu umiej¢tnosci dla kandydatow ubiegajacych si¢ o wpis na liste adwokatow albo radcow prawnych (Dz. U.
7 2013 r. poz. 1116), ktdre traci moc z dniem wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia zgodnie z art. 49 ust. 2 ustawy z dnia
13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw regulujgcych wykonywanie niektorych zawodow (Dz. U. poz. 829).



