Warszawa, dnia 19 maja 2014 r.

Poz. 630

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie rad rynku pracy

Na podstawie art. 23 ust. 13 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
22013 1. poz. 674, z pdzn. zm.?) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla organizacje¢ i tryb dziatania rad rynku pracy oraz tryb finansowania kosztow szkolen czton-
kow rad.

§ 2. 1. Wybdr przewodniczacego i wiceprzewodniczacego rady rynku pracy nastepuje w glosowaniu jawnym.

2. Kandydatury na przewodniczacego i wiceprzewodniczacego sa zgtaszane przez cztonkoéw rady rynku pracy i nastep-
nie poddawane pod gltosowanie.

3. Wybor nastepuje po uzyskaniu przez kandydata zwyktej wigkszosci glosow, przy obecnosci przynajmniej polowy
cztonkow rady rynku pracy.

4. Przebieg i rezultaty glosowania oraz ewentualne uwagi i zastrzezenia cztonkdéw rady rynku pracy co do jego przepro-
wadzenia odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia rady.

§ 3. 1. Pracami rady rynku pracy kieruje przewodniczacy, a w razie jego nieobecnos$ci wiceprzewodniczacy.
2. Przewodniczacy rady rynku pracy w szczegolnosci:
1)  ustala przedmiot i termin obrad rady;
2)  przewodniczy obradom rady;
3) reprezentuje rad¢ w kontaktach z innymi organami i instytucjami;
4)  zaprasza na posiedzenia rady przedstawicieli organdw, organizacji i instytucji niereprezentowanych w radzie;
5)  inicjuje i organizuje prace rady.

§ 4. 1. Przewodniczacy zwotuje posiedzenia rady rynku pracy z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej potowy
liczby cztonkow rady rynku pracy.

2. Posiedzenia rady rynku pracy odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartat.

3. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest uzyskanie opinii cztonkéw rady w trybie obiegowym.

" Minister Pracy i Polityki Spolecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
(Dz. U. Nr 248, poz. 1485).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 675, 829, 1291, 1623, 1645 i 1650 oraz
72014 r. poz. 567 1 598.
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§ 5. 1. Rada rynku pracy wyraza swoja opini¢, w sprawach nalezacych do zakresu swojej kompetencji, w formie uchwa-
ly lub odpowiedniego zapisu w protokole posiedzenia rady, z zastrzezeniem § 6.

2. Uchwaty w sprawach wymagajacych opinii rady zapadaja zwykta wigkszosciag glos6w w obecnosci co najmniej poto-
wy cztonkow rady rynku pracy. W przypadku rownej liczby glosow decydujacy glos nalezy do przewodniczacego rady
rynku pracy.

3. Glosowania rady rynku pracy sg jawne.

4. Na umotywowany wniosek cztonka rady rynku pracy przewodniczacy zarzadza glosowanie tajne.

§ 6. Rada Rynku Pracy w formie uchwaty:

1)  opiniuje przedtozone przez ministra wtasciwego do spraw pracy priorytety wydatkowania §rodkow Krajowego Fundu-
szu Szkoleniowego;

2)  opiniuje wzor podzialu srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego i plan ich wydatkowania;

3)  decyduje o przeznaczeniu $rodkoéw z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego zgodnie z przyjetymi przez Rade
dodatkowymi priorytetami w uktadzie branzowym i regionalnym.

§ 7. 1. Szkolenia cztonkoéw rady rynku pracy sa finansowane odpowiednio przez ministra wlasciwego do spraw pracy,
marszatka wojewodztwa lub staroste na podstawie faktury lub réwnowaznego dokumentu ksiggowego oraz zestawienia,
zawierajacego w szczegdlnosci:

1)  liczbg uczestnikow oraz dat¢ przeprowadzonego szkolenia;

2)  kwote optaty jednostkowej za szkolenie cztonka rady rynku pracy przewidziang w umowie o organizacj¢ szkolenia.

2. Faktura lub rownowazny dokument ksiggowy sg wystawiane na og6lng kwotg stanowiaca sume optat jednostkowych
za zorganizowane szkolenie, wymienionych w zatagczonym do nich zestawieniu.

§ 8. Przekazanie instytucji szkoleniowej srodkdéw finansowych odpowiednio przez ministra wiasciwego do spraw pracy,
marszaltka wojewddztwa albo starost¢ nastgpuje w terminie i w sposob wynikajacy z umowy o organizacj¢ szkolenia.

§ 9. 1. Techniczng obstuge Rady Rynku Pracy zapewnia wtasciwa komorka organizacyjna urzedu obstugujacego mini-
stra wlasciwego do spraw pracy.

2. Techniczng obstuge wojewddzkiej 1 powiatowej rady rynku pracy zapewnia odpowiednio wojewodzki i powiatowy
urzad pracy.

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 27 maja 2014 r.>

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: wz. J. Duda

3 Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzgdzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 6 pazdziernika 2004 r. w sprawie

rad zatrudnienia (Dz. U. Nr 224, poz. 2281), ktore traci moc z dniem wej$cia w zycie ustawy z dnia 14 marca 2014 r. o zmianie usta-
wy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 598).



