Warszawa, dnia 10 stycznia 2014 r.

Poz. 48

OBWIESZCZENIE
MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO

z dnia 16 wrzes$nia 2013 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
w sprawie wysokoS$ci i warunkéw wyplacania wynagrodzenia promotorowi oraz za recenzje i opinie
w przewodzie doktorskim, postepowaniu habilitacyjnym oraz postepowaniu o nadanie tytulu profesora

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 197, poz. 1172 i Nr 232, poz. 1378) ogtasza si¢ w zataczniku do niniejszego obwiesz-
czenia jednolity tekst rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie wyso-
kosci i warunkéw wyptacania wynagrodzenia promotorowi oraz za recenzje i opinie w przewodzie doktorskim, postepowa-
niu habilitacyjnym oraz postgpowaniu o nadanie tytutu profesora (Dz. U. Nr 206, poz. 1219), z uwzglednieniem zmian
wprowadzonych rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 28 sierpnia 2012 r. zmieniajagcym roz-
porzadzenie w sprawie wysokosci i warunkow wyptacania wynagrodzenia promotorowi oraz za recenzje i opinie w przewo-
dzie doktorskim, postgpowaniu habilitacyjnym oraz postgpowaniu o nadanie tytutu profesora (Dz. U. poz. 990).

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje § 2 1 § 3 rozporza-
dzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 28 sierpnia 2012 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wyso-
kosci i warunkow wyptacania wynagrodzenia promotorowi oraz za recenzje i opinie w przewodzie doktorskim, postgpowa-
niu habilitacyjnym oraz postgpowaniu o nadanie tytutu profesora (Dz. U. poz. 990), ktére stanowig:

»$ 2. 1. Umowy, o ktéorych mowa w § 2 ust. 2 oraz w § 5 ust. 2 rozporzadzenia, o ktéorym mowa w § 1 niniejszego
rozporzadzenia, zawarte przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia realizowane sa zgodnie z przepisa-
mi dotychczasowymi oraz warunkami okreslonymi w tych umowach.

2. Wynagrodzenie dla recenzenta bedacego cztonkiem komisji habilitacyjnej powotanej w celu przeprowadzenia
postepowania habilitacyjnego przed dniem wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia, za sporzadzenie opinii w sprawie
nadania lub odmowy nadania stopnia doktora habilitowanego, wypltaca si¢ na podstawie przepiséw dotychczasowych.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”.

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego: B. Kudrycka
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 16 wrzeé$nia 2013 r. (poz. 48)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO"

z dnia 14 wrzeénia 2011 r.

w sprawie wysokoS$ci i warunkéw wyplacania wynagrodzenia promotorowi oraz za recenzje i opinie
w przewodzie doktorskim, postepowaniu habilitacyjnym oraz postepowaniu o nadanie tytulu profesora

Na podstawie art. 30 ust. 3 ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach
i tytule w zakresie sztuki (Dz. U. Nr 65, poz. 595, z pdzn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Promotorowi w przewodzie doktorskim, po podjeciu przez rade jednostki organizacyjnej uchwaty o nadaniu
stopnia doktora, przyshuguje jednorazowe wynagrodzenie w wysokosci 100% minimalnej stawki wynagrodzenia zasadni-
czego profesora zwyczajnego, okreslonego w przepisach o wynagradzaniu nauczycieli akademickich, zwanej dalej ,,stawka
wynagrodzenia”.

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, moze zosta¢ podwyzszone o 50% w przypadku, gdy przewod doktorski
dotyczyl cudzoziemca i byt prowadzony w jezyku obcym lub osoby niepelnosprawnej, jezeli rodzaj niepelnosprawnosci
wymaga od promotora posiadania szczegolnych kwalifikacji.

§ 2. 1.9 Osobom opracowujgcym recenzje w przewodzie doktorskim albo w postepowaniu habilitacyjnym, albo w po-
stepowaniu o nadanie tytutu profesora przystuguje wynagrodzenie w wysokosci:

1)  34% stawki wynagrodzenia za recenzj¢ w przewodzie doktorskim;
2)  40% stawki wynagrodzenia za recenzj¢ w postgpowaniu habilitacyjnym;

3)  50% stawki wynagrodzenia za recenzj¢ w postepowaniu o nadanie tytutu profesora.

2. Warunkiem wyplaty wynagrodzenia za recenzj¢ jest jej opracowanie, zgodnie z umowg zawartg z jednostka organi-
zacyjng przeprowadzajaca przewod doktorski, postgpowanie habilitacyjne lub postgpowanie o nadanie tytutu profesora.

§ 3. Cztonkom komisji habilitacyjnej, powotanej w celu przeprowadzenia postgpowania habilitacyjnego, za sporzadze-
nie opinii w sprawie nadania lub odmowy nadania stopnia doktora habilitowanego przystuguje jednorazowe wynagrodzenie
w wysokosci:

1)  40% stawki wynagrodzenia — dla przewodniczacego;
2)  35% stawki wynagrodzenia — dla sekretarza;
3)  20% stawki wynagrodzenia — dla cztonka;

4)Y  10% stawki wynagrodzenia — dla recenzenta.

§ 4. 1. Osobom przygotowujacym na wniosek Centralnej Komisji opini¢, inng niz wymieniona w § 3, przystuguje wy-
nagrodzenie w wysokosci 30% stawki wynagrodzenia.

D Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kieruje dzialem administracji rzadowej — szkolnictwo wyzsze, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegdlowego zakresu dziatania Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 248, poz. 1483).

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 164, poz. 1365, z 2010 r. Nr 96, poz. 620 i Nr 182, poz. 1228
oraz z 2011 r. Nr 84, poz. 455.

3 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 28 sierpnia 2012 r. zmienia-
jacego rozporzadzenie w sprawie wysokosci i warunkow wyplacania wynagrodzenia promotorowi oraz za recenzje i opinie w prze-
wodzie doktorskim, postegpowaniu habilitacyjnym oraz postgpowaniu o nadanie tytulu profesora (Dz. U. poz. 990), ktore weszto
w zycie z dniem 18 wrzes$nia 2012 r.

4 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 3.
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2. Przewodniczacy Centralnej Komisji, w przypadku szczegolnej ztozonosci i szerokiego zakresu opinii, o ktérej mowa
w ust. 1, moze zwigkszy¢ wysokos¢ wynagrodzenia do 50% stawki wynagrodzenia.

3. Warunkiem wyptaty wynagrodzenia za opini¢ jest jej opracowanie zgodnie z umowa zawartg z Centralng Komisja.

§ 5. 1. Wynagrodzenia, o ktéorych mowa w § 1-3, wypltaca jednostka organizacyjna przeprowadzajaca przewod doktor-
ski, postepowanie habilitacyjne lub postgpowanie o nadanie tytutu profesora.

2. Obowiazek wyplaty wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, moze przejac jednostka zatrudniajaca osobg¢ ubiegajaca
si¢ o nadanie stopnia doktora lub doktora habilitowanego albo tytutu profesora lub bezposrednio ta osoba, na zasadach okres-
lonych w umowie zawartej z jednostkg przeprowadzajacg przewdd doktorski, postepowanie habilitacyjne lub postepowanie
o nadanie tytutlu profesora.

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2011 r.>

9 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 3 pazdziernika 2003 r.

w sprawie wysokos$ci i warunkow wyptacania wynagrodzenia promotorowi oraz za recenzje i opinie w przewodzie doktorskim
lub habilitacyjnym, a takze w postgpowaniu o nadanie tytulu profesora (Dz. U. Nr 178, poz. 1741), ktore utracito moc z dniem wejs-
cia w zycie niniejszego rozporzadzenia, na podstawie art. 37 pkt 2 ustawy z dnia 18 marca 2011 r. o zmianie ustawy — Prawo o szkol-
nictwie wyzszym, ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz o zmianie nie-
ktorych innych ustaw (Dz. U. Nr 84, poz. 455).



