Warszawa, dnia 29 grudnia 2014 r.

Poz. 1939

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 12 grudnia 2014 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkéw wynagradzania za prace i przyznawania innych §wiadczen
zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych w niektérych panstwowych jednostkach budzetowych

Na podstawie art. 77° § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 i 1662) zarzadza
si¢, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 30 kwietnia 2008 r. w sprawie warunkéw wynagra-
dzania za prace¢ i przyznawania innych §wiadczen zwigzanych z praca dla pracownikow zatrudnionych w niektorych pan-
stwowych jednostkach budzetowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1326) w zalaczniku nr 3 do rozporzadzenia:

1)  wtabeli Il wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

a) naglowek otrzymuje brzmienie:

Wymagane kwalifikacje
Stawka ;
. Kategoria wyksztalcenie
Lp. Stanowisko zaszeregowania dod.atku oraz liczba lat
funkeyjnego do umiejetnosci pracy
zawodowe
b) 1Ip. 91 10 otrzymuja brzmienie:
9 | Doradca zawodowy rok w zakresie
X-XIV - wyzsze poradnictwa
zawodowego
doradca zawodowy — Wyzsze -
; VII-XI -
stazysta $rednie 1
10 | Posrednik pracy rok w zakresie
VII-XIII - Wyzsze posrednictwa
pracy
posrednik pracy — stazysta WyZsze —
V-XI -
$rednie 1

D Minister Pracy i Polityki Spolecznej kieruje dzialem administracji rzgdowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrzesnia 2014 r. w sprawie szczegbtowego zakresu dzialania Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
(Dz. U. poz. 1260).



Dziennik Ustaw

Poz. 1939

¢) Ip. 13 otrzymuje brzmienie:

13 | Specjalista do spraw rok w zakresie
programow przygotowania,
realizacji
X-XIV - wyzsze i oceniania
realizacji
programow rynku
pracy
specjalista do spraw WyZzsze -
Sw — staz V-XI -
programow — stazysta srednie 1
d) Ip. 20121 otrzymuja brzmienie:
20 | Specjalista do spraw rok w zakresie
rozwoju zawodowego VII-XIII - wyzsze organizacji
szkolen
specjalista do spraw wyzsze -
rozwoju zawodowego — V-XI -
stazysta Srednie 1
21 | Doradca EURES WYZSZ€ Oraz
spelnianie
wymagan rok w zakresie
zawartych posrednictwa
VII-XIII - w odrgbnych pracy lub
procedurach poradnictwa
okreslonych przez zawodowego
Komisje
Europejska
Asystent EURES wyzsze -
V-XI -
$rednie 1
2) tabela Vc otrzymuje brzmienie:
Ve. Pracownikow zatrudnionych w Centrum Informatycznym Edukacji
. Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko zasljeilt:g(())vl;’l:nia dodatku . liczba lat
g funkeyjnego do wyksztalcenie pracy
1 2 3 4 5 6
1 Kierownik zaktadu,
kierownik wydziatu, XI-X1I 10 wyzsze 6
ekspert
2 | Zastgpca kierownika
zaktadu, zastgpca
kierownika wydziatu, .
. . . , Wyzsze 5
kierownik projektu, gtowny X_XI 8
specjalista, analityk,
administrator sieci

radca prawny

wedlug odrebnych przepisow
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1 2 3 4 5 6
3 | Kierownik sekcji,

kler(.)vx{mk zespotu, IX_X 6 wy7sze 5
administrator systemu,
koordynator
4 | Starszy specjalista, VITLIX 5 wyzsze 5
konsultant
5 Specjalista wWyzsze 4
VII-VIII 4
$rednie 5
6 | Projektant, starszy wWyzsze 3
; VI-VII -
ksiggowy $rednie 4
7 Starszy programista, WyZsze 2
starszy informatyk, V-VI -
samodzielny referent $rednie 3
8 | Programista, informatyk, WyzZsze 1
starszy referent, starszy v-v -
technik $rednie 2
9 Technik, ksiggowy -1V - $rednie 1
10 | Mtodszy programista, wWyzsze -
; 1111 -
mtodszy informatyk crednic )
11 | Mtodszy technik, referent I-11 - Srednie -

§ 2. W okresie od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015 r. stosuje si¢ nastepujace miesigczne stawki wynagro-
dzenia zasadniczego dla pracownikdéw Centrum Informatycznego Edukacji:

zaslz(:::gggvlj:nia Kwota w zlotych
! 2
I 1 400-2 500
I 1 800-3 000
il 2 000-3 500
v 22004 000
v 2 400-4 500
VI 2 600-5 000
vi 2 800-5 500
VI 3000-7 500
1X 3200-8 500
X 3 500-10 000
Xl 4.000-12 000
XII 4500-15 000

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2015 r.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: W. Kosiniak-Kamysz



