Warszawa, dnia 5 grudnia 2014 r.
Poz. 1730

ROZPORZADZENIE
MINISTRA FINANSOW?Y

z dnia 21 listopada 2014 r.

w sprawie obligatoryjnego doskonalenia zawodowego bieglych rewidentow

Na podstawie art. 4 ust. 11 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach iich samorzadzie, podmiotach

uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. Nr 77, poz. 649, z pézn. zm.”)
zarzadza si¢, co nastepuje:

D)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
formy i sposob odbywania obligatoryjnego doskonalenia zawodowego;

rodzaje dokumentéw potwierdzajacych odbycie obligatoryjnego doskonalenia zawodowego i zakres o§wiadczenia
o odbyciu samoksztalcenia zawodowego;

sposob udokumentowania i tryb rozpatrywania wniosku o odbycie doskonalenia zawodowego w terminie po6zniej-
szym;

sposob oceny przez Krajowa Rade Bieglych Rewidentow spetienia kryteriow, o ktorych mowa w art. 4 ust. 6 ustawy
z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz o nadzorze publicznym, zwanej dalej ,,ustawa”;

tryb dokonywania wpisu do wykazu jednostek uprawnionych;
rodzaje dokumentow sktadanych wraz z wnioskiem o wpis do wykazu jednostek uprawnionych;

szczegblowy zakres i tryb przekazywania Krajowej Radzie Bieglych Rewidentow przez jednostki uprawnione infor-
macji dotyczacych prowadzonego obligatoryjnego doskonalenia zawodowego.

§ 2. Obligatoryjne doskonalenie zawodowe biegly rewident odbywa przez uczestnictwo w szkoleniach, o ktoérych

mowa w art. 4 ust. 2 ustawy, przeprowadzanych przez Krajowa Rade Bieglych Rewidentéw lub jednostke uprawniong
w zakresie, o ktorym mowa w art. 4 ust. 3 pkt 1 ustawy, w formie stacjonarnej lub w formie ksztalcenia na odlegtosc
z wykorzystaniem sieci Internet (e-learning).

D)
2)
3)
4)

§ 3. Samoksztalcenie zawodowe, o ktorym mowa w art. 4 ust. 2b ustawy, biegly rewident odbywa przez:
uczestnictwo w konferencjach lub

prace dydaktyczna, naukowo-dydaktyczng lub naukowa, lub

uczestnictwo w studiach wyzszych, studiach trzeciego stopnia, studiach podyplomowych, lub

uczestnictwo w szkoleniach przeprowadzanych w formie stacjonarnej lub w formie ksztatlcenia na odleglos¢
z wykorzystaniem sieci Internet (e-learning), lub

2)
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5) uczestnictwo w kursach ksztalcenia teoretycznego i praktycznego, lub
6) udzial w opracowywaniu projektéw aktow prawnych, lub

7) napisanie wydanych lub przyjetych do druku publikacji w formie ksigzki, rozdzialu w ksiazce, artykutu
w czasopismie fachowym, lub

8) opracowanie wydanego programu multimedialnego, lub

9) prowadzenie kurséw, wyktadow, wyglaszanie referatow na konferencjach lub szkoleniach.

§ 4. Dokumentami potwierdzajacymi odbycie obligatoryjnego doskonalenia zawodowego w formach, o ktdrych
mowa w § 2, sg zaswiadczenia lub certyfikaty, ktore zawierajg co najmnie;j:

1) imi¢ i nazwisko oraz numer wpisu do rejestru bieglego rewidenta;

2) formg obligatoryjnego doskonalenia zawodowego;

3) zakres tematyczny obligatoryjnego doskonalenia zawodowego;

4) termin obligatoryjnego doskonalenia zawodowego;

5) liczbg godzin obligatoryjnego doskonalenia zawodowego;

6) nazwe jednostki uprawnionej przeprowadzajacej obligatoryjne doskonalenie zawodowe;

7) imi¢ i nazwisko oraz podpis osoby reprezentujacej jednostke uprawniong przeprowadzajaca obligatoryjne doskonale-
nie zawodowe.

§ 5. Oswiadczenie, o ktorym mowa w art. 4 ust. 2b ustawy, zawiera:
1) imi¢ i nazwisko oraz numer wpisu do rejestru bieglego rewidenta;
2) sposob odbywania samoksztalcenia zawodowego;
3) termin samoksztatcenia zawodowego;
4) liczbe godzin samoksztalcenia zawodowego;

5) zakres tematyczny samoksztalcenia zawodowego.

§ 6. 1. Biegly rewident ubiegajacy si¢ o wyrazenie zgody na odbycie obligatoryjnego doskonalenia zawodowego
w terminie pdzniejszym, o ktorym mowa w art. 4 ust. 2f ustawy, sktada do Krajowej Rady Biegltych Rewidentéw pisemny
wniosek zawierajacy imig, nazwisko, numer wpisu do rejestru oraz uzasadnienie odbycia obligatoryjnego doskonalenia
zawodowego W terminie pozniejszym.

2. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, zalacza si¢ dokumenty potwierdzajace wystapienie choroby, wypadek losowy
lub inng wazng przyczyne uniemozliwiajace odbycie obligatoryjnego doskonalenia zawodowego w wymaganym terminie.

3. Krajowa Rada Biegtych Rewidentow rozpatruje wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, w terminie 30 dni od dnia jego
otrzymania i niezwlocznie pisemnie zawiadamia bieglego rewidenta o jego rozstrzygnieciu.

§ 7. 1. Jednostka ubiegajaca si¢ o wpis do wykazu jednostek uprawnionych, o ktorym mowa w art. 4 ust. 5 ustawy,
sktada do Krajowej Rady Bieglych Rewidentow pisemny wniosek zawierajacy nazwe jednostki, adres siedziby, rodzaj
deklarowanych form ksztalcenia oraz zakres tematyczny obligatoryjnego doskonalenia zawodowego.

2. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, zalacza si¢:
1) szczegdtowe zalozenia programowe i organizacyjno-techniczne obligatoryjnego doskonalenia zawodowego;

2) wykaz wykladowcow proponowanych do przeprowadzania obligatoryjnego doskonalenia zawodowego wraz z ich
charakterystyka zawodows;

3) materialy merytoryczne opracowane na potrzeby przeprowadzania obligatoryjnego doskonalenia zawodowego;

4) informacje o mozliwosciach organizacyjno-technicznych jednostki, w szczegdlnosci o warunkach lokalowych, wypo-
sazeniu w pomoce dydaktyczne oraz sprzet, niezbednych do przeprowadzania obligatoryjnego doskonalenia zawo-
dowego w formach ksztatcenia, o ktorych mowa w § 2.

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, jednostka sktada do Krajowej Rady Bieglych Rewidentow w terminie do ostat-
niego dnia trzeciego kwartatu roku poprzedzajacego rok kalendarzowy, w ktérym jednostka zamierza rozpoczaé przepro-
wadzanie obligatoryjnego doskonalenia zawodowego.
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4. Krajowa Rada Bieglych Rewidentow rozpatruje wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, w terminie 30 dni od dnia jego
otrzymania i niezwlocznie pisemnie zawiadamia jednostke o jego rozstrzygnieciu. W przypadku negatywnego rozstrzy-
gnigcia wniosku pisemna informacja zawiera uzasadnienie.

§ 8. 1. Krajowa Rada Bieglych Rewidentow na podstawie wniosku i dokumentéw, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 i 2,
dokonuje oceny spetnienia kryteridw, o ktorych mowa w art. 4 ust. 6 ustawy, podczas ktorej sprawdza w szczegb6lnoscei,
czy:

1) szczegdtowe zalozenia programowe i organizacyjno-techniczne obligatoryjnego doskonalenia zawodowego sa zgod-
ne z zakresem tematycznym obligatoryjnego doskonalenia zawodowego, okresem rozliczeniowym i minimalng liczba
godzin obligatoryjnego doskonalenia zawodowego oraz wytycznymi organizacyjno-metodycznymi okreslonymi
przez Krajowa Rade Biegltych Rewidentow;

2) kwalifikacje oraz okres izakres do$wiadczenia zawodowego wyktadowcow proponowanych do przeprowadzania
obligatoryjnego doskonalenia zawodowego z danego zakresu tematycznego zapewniaja nalezyta realizacj¢ programu
szkolenia;

3) poziom merytoryczny materialdw z zakresu, o ktorym mowa w art. 4 ust. 2 ustawy, opracowanych na potrzeby prze-
prowadzania obligatoryjnego doskonalenia zawodowego, zapewnia nalezyta realizacje programu szkolenia;

4) mozliwoséci organizacyjno-techniczne jednostki, w szczegolnosci warunki lokalowe oraz wyposazenie w pomoce
dydaktyczne 1isprzgt, zapewniaja prawidlowe przeprowadzanie obligatoryjnego doskonalenia zawodowego,
z uwzglednieniem zadeklarowanych form ksztatcenia, o ktérych mowa w § 2.

2. Po uzyskaniu pozytywnej oceny Krajowej Rady Bieglych Rewidentow dotyczacej spetnienia kryteriow, o ktorych
mowa w art. 4 ust. 6 ustawy, jednostka zostaje niezwlocznie wpisana do wykazu, o ktdrym mowa w art. 4 ust. 5 ustawy.

§ 9. 1. Jednostki uprawnione przekazuja Krajowej Radzie Biegltych Rewidentow:

1) informacje o terminie, miejscu i zakresie tematycznym obligatoryjnego doskonalenia zawodowego co najmniej na
30 dni przed jego rozpoczgciem;

2) listy bieglych rewidentéw uczestniczacych w obligatoryjnym doskonaleniu zawodowym, o ktorym mowa w pkt 1,
niezwlocznie po jego zakonczeniu.

2. Informacje, o ktoérych mowa w ust. 1, sg przekazywane drogg elektroniczng na odpowiednich formularzach za-
mieszczonych na stronie Krajowej Izby Bieglych Rewidentow.

§ 10. W przypadku zmiany zakresu tematycznego, okresu rozliczeniowego, minimalnej liczby godzin obligatoryjne-
go doskonalenia zawodowego lub wytycznych organizacyjno-metodycznych, okreslonych przez Krajowa Rade Bieglych
Rewidentéw, jednostka uprawniona aktualizuje dokumenty, o ktérych mowa w § 7 ust. 2, w zakresie objetym zmianami
w terminie do ostatniego dnia drugiego kwartatu roku poprzedzajacego rok kalendarzowy, w ktorym jednostka zamierza
przeprowadzi¢ obligatoryjne doskonalenie zawodowe.

§ 11. W przypadku zmiany powstalej po stronie jednostki uprawnionej, w wyniku ktérej informacje podane
w dokumentach, o ktorych mowa w § 7 ust. 2, przestaty by¢ aktualne, jednostka uprawniona niezwlocznie aktualizuje
dokumenty w zakresie objetym zmianami.

§ 12. Jednostka ubiegajaca si¢ o wpis do wykazu jednostek uprawnionych, o ktorym mowa w art. 4 ust. 5 ustawy,
w2015 r. sklada do Krajowej Rady Bieglych Rewidentow wniosek, o ktérym mowa w § 7 ust. 1, wterminie do
30 kwietnia 2015 r.

§ 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2015 1.

Minister Finansow: wz. J. Cichon



