Warszawa, dnia 19 listopada 2014 r.

Poz. 1618

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 10 listopada 2014 r.
w sprawie dodatkow do uposazenia zasadniczego Zolnierzy zawodowych

Na podstawie art. 80 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U.
z 2014 r. poz. 1414) zarzadza si¢, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne
§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczegdtowe warunki i tryb otrzymywania, przyznawania, zawieszania, obnizania i wstrzymywania dodatkéw do upo-
sazenia zasadniczego oraz ich wysokos¢;

2)  sposob ustalania wysokosci dodatku specjalnego i stuzbowego w ostatnim miesigcu petnienia stuzby wojskowe;;

3)  szczegblne wlasciwoscei lub warunki pelnienia zawodowej stuzby wojskowej uprawniajace zolierzy zawodowych do
otrzymywania dodatku specjalnego;

4)  stanowiska stuzbowe, ktorych zajmowanie, i jednostki wojskowe, w ktorych pehienie stuzby uprawnia do dodatku
stuzbowego.

§ 2. Kwotg bazowa w rozumieniu rozporzadzenia jest kwota 1500 zt.

§ 3. Zoknierz zawodowy otrzymujacy dodatek o charakterze statym, w okresie skierowania do petnienia stuzby poza
granicami panstwa zachowuje prawo do dodatku naleznego przed skierowaniem, z uwzglednieniem powstalych w tym
okresie zmian majacych wpltyw na prawo do tego dodatku lub jego wysokos¢.

Rozdziat 2

Dodatek specjalny

§ 4. Zohierze zawodowi otrzymuja dodatek specjalny za szczegdlne wiasciwoséci lub warunki pelienia shuzby z tytutu:
1)  wykonywania lotoéw w sktadzie zaldg wojskowych statkow powietrznych;
2)  wykonywania bezposredniej obstugi wojskowych statkdw powietrznych;
3) pelnienia stuzby w sktadzie zatog jednostek pltywajacych Marynarki Wojennej wychodzacych na morze;
4)  wykonywania pod woda zadan z uzyciem sprze¢tu nurkowego;
5)  wykonywania skokéw ze spadochronem:;

6) wykonywania zadan polegajacych na bezposrednim fizycznym zwalczaniu terroryzmu lub szkoleniu w tym zakresie;
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7)  wykonywania czynnosci operacyjno-rozpoznawczych lub dochodzeniowo-$ledczych w Zandarmerii Wojskowej;
8)  pelnienia shuzby w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego lub w Shuzbie Wywiadu Wojskowego;

9) wykonywania czynnosci polegajacych na rozminowywaniu terenu lub jego oczyszczaniu z przedmiotoéw wybucho-
wych albo niebezpiecznych;

10) peknienia stuzby w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych;

11) wykonywania zadan ratowniczych oraz zwigzanych z zapobieganiem skutkom klesk zywiotowych lub ich usuwaniem.

§ 5. Dodatek specjalny przyznaje si¢ od dnia objecia obowiazkow stuzbowych na stanowisku, na ktérym zotnierz zawo-
dowy ma obowigzek wykonywania czynnosci objetych prawem do dodatku specjalnego.

§ 6. 1. Zomierzowi zawodowemu, ktory otrzymuje dodatek specjalny o charakterze statym, w ostatnim miesigcu petnie-
nia zawodowej stuzby wojskowej dodatek ten przystuguje:

1) w pelnej wysokosci — jezeli zolnierz otrzymywat dodatek specjalny o charakterze statym przez okres co najmnigj
10 lat;

2)  w wysokosci 1/10 ostatnio pobranej kwoty dodatku specjalnego za kazdy rok, w ktorym zohierz otrzymywat dodatek
specjalny o charakterze statym — jezeli zotierz otrzymywat go przez okres krotszy niz 10 lat, z tym Ze okres przekra-
czajacy szes$¢ miesigey traktuje si¢ jako petny rok.

2. Do okreséw otrzymywania dodatku, o ktorych mowa w ust. 1, nie zalicza si¢ okresd6w pobierania dodatku na podsta-
wie art. 90 ust. 1-1c ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych, zwanej dalej ,,ustawa”,
a takze okresow pozostawania w rezerwie kadrowej lub dyspozycji, jezeli w tych okresach zotierz nie wykonywat czynno-
$ci uprawniajacych do otrzymywania tego dodatku. Wykonywanie czynnosci uprawniajacych do otrzymywania dodatku
specjalnego w okresie pozostawania w rezerwie kadrowej lub dyspozycji stwierdza dowddca jednostki wojskowej w rozka-
zie dziennym, wydanym po zakonczeniu wykonywania tych czynnosci.

3. W przypadku:

1)  zwolnienia zolierza z zawodowej stuzby wojskowej wskutek ustalenia przez wojskowa komisje lekarska niezdolnos-
ci do pelnienia zawodowej shuzby wojskowej, w razie gdy utrata tej zdolnosci zostata spowodowana wypadkiem po-
zostajacym w zwiazku z petnieniem stuzby lub choroba powstata w zwiazku ze szczegdlnymi warunkami stuzby, z ty-
tutu ktorych przyshuguja Swiadczenia odszkodowawcze, okreslone w ustawie z dnia 11 kwietnia 2003 r. o §wiadcze-
niach odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkow i chordb pozostajacych w zwigzku ze stuzba wojskowa
(Dz. U. 22014 1. poz. 213),

2)  $mierci, zagini¢cia lub uznania za zmartego zotnierza zawodowego
— W uposazeniu zolnierza za ostatni miesigc petnienia zawodowej stuzby wojskowej uwzglednia si¢ pelng wysoko$é dodat-

ku, o ktorym mowa w ust. 1.

4. W razie $mierci zolnierza, zaginigcia lub uznania za zmartego, wysoko$¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, okresla
si¢ w decyzji przyznajacej odprawe posmiertng.

5. W przypadku zohierza zawodowego, o ktorym mowa w ust. 1 i 3, otrzymujacego dodatek specjalny na podstawie § 8
ust. 8, § 13 ust. 4, § 15 ust. 7 lub § 17 ust. 4 dla celow ustalenia dodatku specjalnego w ostatnim miesigcu petnienia stuzby
przyjmuje si¢ kwote dodatku ustalong odpowiednio z uwzglgdnieniem § 8 ust. 1, § 13 ust. 1, § 15 ust. 1 lub § 17 ust. 1.

§ 7. 1. Zotnierzowi zawodowemu, ktory utracit prawo do otrzymywania dodatku specjalnego, w ostatnim miesigcu pet-
nienia zawodowej stuzby wojskowej przystuguje dodatek specjalny w wysokosci obowiazujacej w dniu zwolnienia ze stuz-
by lub wygasnigcia stosunku stuzbowego w zwigzku ze $miercia zoknierza, zaginigciem lub uznaniem za zmartego.

2. Ustalenie wysokosci dodatku specjalnego, obowigzujacej w dniu zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej lub wy-
gasniecia stosunku stuzbowego, nastepuje przez:

1)  okreslenie wskaznika relacji miesigcznej kwoty dodatku do kwoty bazowej — ustalonych z dnia utraty przez zotnierza
prawa do otrzymywania dodatku; wskaznik ten wyraza si¢ w procentach z zaokragleniem do setnych czgsci procentu;

2) pomnozenie kwoty bazowej ustalonej na dzien zwolnienia zolierza ze stuzby przez wskaznik relacji, o ktorym mowa
w pkt 1.

3. W zakresie przyznawania dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, przepisy § 6 ust. 1, 2, 4 1 5 stosuje si¢ odpowiednio.
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§ 8. 1. Zotierz zawodowy, ktéry w ramach obowigzkéw na zajmowanym stanowisku stuzbowym wykonuje loty
w sktadzie zaldog wojskowych statkdw powietrznych, otrzymuje miesieczny dodatek specjalny ustalony przy zastosowaniu
mnoznikoéw kwoty bazowe;j:

1) 1,80 — piloci, ktorzy wykonali powyzej 2000 godzin lotu;
2) 1,60 — piloci, ktérzy wykonali powyzej 1500 godzin do 2000 godzin lotu;
3) 1,30 — piloci, ktorzy wykonali powyzej 1100 godzin do 1500 godzin lotu;

4) 1,00 — piloci, ktérzy wykonali powyzej 750 godzin do 1100 godzin lotu, oraz inni czlonkowie zatog, ktorzy wykonali
powyzej 2500 godzin lotu;

5) 0,80 — piloci, ktorzy wykonali powyzej 500 godzin do 750 godzin lotu, oraz inni cztonkowie zatdg, ktérzy wykonali
powyzej 2000 godzin do 2500 godzin lotu;

6) 0,60 — piloci, ktorzy wykonali powyzej 300 godzin do 500 godzin lotu, oraz inni cztonkowie zatog, ktérzy wykonali
powyzej 1500 godzin do 2000 godzin lotu;

7) 0,50 — piloci, ktorzy wykonali do 300 godzin lotu, oraz inni czlonkowie zatog, ktorzy wykonali powyzej 1000 godzin
do 1500 godzin lotu;

8) 0,40 — inni cztonkowie zaldg, ktorzy wykonali powyzej 500 godzin do 1000 godzin lotu;

9) 0,30 — inni cztonkowie zatdg, ktorzy wykonali do 500 godzin lotu.

2. Mnozniki kwoty bazowej, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-7, zwicksza si¢ pilotom, ktdrzy wykonuja loty samolotem
wielozadaniowym F-16, przez okres:

1) do3lat -00,2;
2) od3do6lat -00,4;
3) od6do9 lat -00,7;
4) od9dol12lat —o01,0;
5) powyzej121at —o1,5.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do zotnierza zawodowego wykonujacego w trakcie szkolenia wojskowego loty
na samolocie wielozadaniowym F-16 niebgdgcym statkiem powietrznym uzywanym przez Sity Zbrojne Rzeczypospolitej
Polskie;j.

4. Dodatek specjalny w wysokos$ci okreslonej w ust. 1 przyznaje si¢ zolnierzowi zawodowemu, ktory zgodnie z indywi-
dualnym rocznym planem szkolenia i treningu w powietrzu oraz na urzadzeniach treningowych i symulatorach w ciggu roku
kalendarzowego wykonuje loty w wymiarze nie nizszym niz:

1) 30 godzin — samolotem naddzwigkowym albo
2) 40 godzin — innym wojskowym statkiem powietrznym.

W przypadku petienia stuzby wojskowej na stanowisku stuzbowym, o ktorym mowa w ust. 1, przez cz¢$¢ roku kalen-
darzowego, przyjmuje si¢ liczbe godzin lotéw przypadajaca proporcjonalnie do okresu petnych miesiecy kalendarzowych
zajmowania stanowiska stuzbowego.

5. Do liczby godzin lotéw, o ktorych mowa w ust. 1 i 4, wlicza si¢ czas lotow:

1) w skladzie zatdég wojskowych statkdw powietrznych wykonanych w okresie petnienia czynnej stuzby wojskowej
przed powotaniem do zawodowej stuzby wojskowe;j;

2)  w skladzie zatég wojskowych statkow powietrznych oraz innych niz wojskowe statkach powietrznych wykonanych
w okresie pelnienia zawodowej stuzby wojskowej w trakcie szkolenia lotniczego.

6. W przypadku wykonywania w ciggu roku kalendarzowego przez zolierza zawodowego lotow réznymi statkami
powietrznymi przyjmuje si¢ norm¢ godzin okreslong w ust. 4 pkt 2.
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7. Dla celow ustalania godzin lotu, o ktorych mowa w ust. 1, czas lotu personelu latajacego jest liczony od chwili, gdy
statek powietrzny rozpoczyna poruszac si¢ za pomocg wlasnej mocy z zamiarem wykonania startu, do chwili wylaczenia
silnika po zakonczonym locie, a w odniesieniu dla zalog $migtowcow liczony jest od chwili uruchomienia silnika do zatrzy-
mania topat wirnika po zakonczonym locie, z tym Ze czas lotu wykonanego:

1) statkiem powietrznym realizujacym zadania w strefie dzialan wojennych — przelicza si¢ przy zastosowaniu wspot-
czynnika 3,0;

2)  samolotem naddzwickowym albo $§miglowcem poktadowym lotnictwa Marynarki Wojennej — przelicza si¢ przy zasto-
sowaniu wspotczynnika 2,0;

3)  samolotem odrzutowym poddzwigkowym — przelicza si¢ przy zastosowaniu wspotczynnika 1,5;

4)  innym niz wymienionym w pkt 1 i 2 §miglowcem — przelicza si¢ przy zastosowaniu wspotczynnika 1,2.

8. Zolnierzowi zawodowemu otrzymujacemu dodatek specjalny, o ktérym mowa w ust. 1, ktéry w okresie roku kalen-
darzowego nie wykonal liczby godzin lotu okre§lonej w ust. 4, poczawszy od dnia 1 stycznia roku nastepnego dodatek
specjalny przyznaje si¢ w wysokosci:

1)  1/30 miesi¢cznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1, za kazdg godzing lotu wykonanego w okresie po-
przedniego roku kalendarzowego — jezeli zotnierz wykonywat loty wylacznie samolotem naddzwickowym;

2)  1/40 miesigcznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1, za kazdg godzing lotu wykonanego w okresie po-
przedniego roku kalendarzowego — w innym niz okreslony w pkt 1 przypadku.

9. Dodatek specjalny ustalony w sposob okreslony w ust. 8 wyptaca si¢ zotnierzowi zawodowemu do dnia wykonania
liczby godzin lotu okreslonej w ust. 4.

10. Przepisow § 8 ust. 4 1 6 nie stosuje si¢ do zolnierza zawodowego, o ktorym mowa w ust. 1, zajmujgcego stanowisko
shuzbowe posiadajace dodatkowa nazwe ,,instruktor — pilot”, okreslone w etacie jednostki wojskowej, wymagajace do-
$wiadczenia lotniczego zwigzanego z planowaniem i modelowaniem procedur uzycia lotnictwa w realizacji operacji po-
wietrznych w wymiarze narodowym i sojuszniczym. Liczbe godzin lotéw w danym roku kalendarzowym okresla w indywi-
dualnym rocznym planie szkolenia i treningu w powietrzu oraz na urzadzeniach treningowych i symulatorach Dowddca
Generalny Rodzajow Sit Zbrojnych. W przypadku niewykonania w roku kalendarzowym normy godzin lotu, okreslonej
w indywidualnym rocznym planie szkolenia i treningu w powietrzu oraz na urzadzeniach treningowych i symulatorach,
przepisy ust. 8 i 9 stosuje si¢ odpowiednio, uwzgledniajac norm¢ godzin lotu zawarta w indywidualnym rocznym planie
szkolenia i treningu w powietrzu oraz na urzadzeniach treningowych i symulatorach.

§ 9. 1. Zohierzowi zawodowemu, o ktorym mowa w § 8 ust. 1, posiadajagcemu co najmniej dziesiecioletni staz zawodo-
wej shuzby wojskowej pelnionej w sktadzie personelu latajacego, ktory wykonat w roku kalendarzowym loty w wymiarze
nie nizszym niz:

1) 30 godzin — samolotem naddzwigkowym albo
2) 40 godzin — innym wojskowym statkiem powietrznym

— po zakonczeniu roku kalendarzowego przyznaje si¢ jednorazowy dodatek specjalny w wysokosci 300% kwoty pobierane-
go dodatku specjalnego o charakterze stalym.

2. Wysokos$¢ jednorazowego dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, ulega zwigkszeniu o 20% kwoty pobieranego przez
zotnierza zawodowego dodatku specjalnego o charakterze statym, za kazdy petny rok zawodowej stuzby wojskowej petnio-
nej bezposrednio w sktadzie personelu latajacego ponad dziesig¢ lat, nie wigcej jednak niz do wysokosci 600%.

3. W przypadku wykonywania w ciggu roku kalendarzowego przez zotnierza zawodowego lotow réznymi statkami
powietrznymi przyjmuje si¢ norm¢ godzin okreslong w ust. 1 pkt 2.

4. Dla celow ustalania jednorazowego dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, przyjmuje si¢ staz zawodowej shuzby wojsko-
wej, o ktorym mowa w § 8 ust. 5 pkt 2, petnionej w sktadzie personelu latajacego oraz kwote dodatku o charakterze statym,
o ktorym mowa w § 8 ust. 1 i 2, ustalone na ostatni dzien roku kalendarzowego, za ktory zotnierzowi zawodowemu jest
przyznawany ten dodatek.

5. Jednorazowy dodatek specjalny, o ktorym mowa w ust. 1, przyznaje si¢ rowniez zotnierzowi zawodowemu, ktory
w trakcie roku kalendarzowego zostal zwolniony ze stanowiska stuzbowego, o ktorym mowa w § 8 ust. 1, i przeniesiony do
rezerwy kadrowej w zwiazku ze skierowaniem na studia lub nauke do szkoly wojskowej albo niewojskowej oraz na staz,
kurs Iub specjalizacj¢. Dodatek ustala si¢ na podstawie stazu zawodowej stuzby wojskowej w sktadzie zatdg wojskowych
statkow powietrznych oraz innych niz wojskowe statkach powietrznych, o ktérych mowa w § 8 ust. 5 pkt 2, oraz kwoty
dodatku o charakterze statym, o ktorym mowa w § 8 ust. 1 i 2, ustalone na ostatni dzien zajmowania stanowiska shuzbowego
przed przeniesieniem do rezerwy kadrowej. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio.
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§ 10. 1. Zotnierzowi zawodowemu, ktory w trakcie miesigca kalendarzowego wykonywat loty oznaczone statusem HEAD,
po zakonczeniu miesigca kalendarzowego przyznaje si¢ jednorazowy dodatek specjalny ustalony przy zastosowaniu mnoz-
nikéw kwoty bazowej okreslonych w tabeli.

Mnoznik kwoty bazowej, w zaleznosci od liczby godzin wykonanych lotow
Funkcje pelnione na poktadzie — — — — —
statku powietrznego powyzej powyzej powyzej powyzej powyzej
750 do 1000 | 1000 do 1500 | 1500 do 2000 | 2000 do 3000 3000
dowddca statku powietrznego do 0,8 do 0,9 do 1,1 do1,2 do 1,5
drugi pilot do 0,6 do 0,7 do 0,9 do 1,0 do 1,2
nawigator poktadowy do 0,4 do 0,5 do 0,7 do 0,8 do 1,0
technik (inzynier) poktadowy do 0,2 do 0,3 do 0,4 do 0,5 do 0,7

2. Przy okreslaniu wysokos$ci dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ liczbg lotow wykonanych w trakcie
miesigca kalendarzowego, poziom wyszkolenia specjalistycznego zotnierza zawodowego oraz posiadane przez niego
uprawnienia lotnicze, stopien trudnosci i ztozonoséci wykonywanych zadan stuzbowych, a takze ucigzliwos$ci i zagrozenia,
ktore wystapity w trakcie wykonywania lotow.

§ 11. Zohmierzowi zawodowemu nieuprawnionemu do dodatku specjalnego, o ktérym mowa w § 8, ktory wykonuje loty
w skladzie zatogi wojskowego statku powietrznego, przyznaje si¢ za kazdg godzing lotu dodatek specjalny w wysokosci
1/30 najnizszej miesi¢cznej kwoty dodatku specjalnego naleznego pilotowi lub innemu cztonkowi zatogi, w wysokos$ci
okreslonej odpowiednio w § 8 ust. 1 pkt 7 lub 9.

§ 12. 1. Zomierz zawodowy, ktéry w ramach obowiazkéw na zajmowanym stanowisku stuzbowym wykonuje bezpo-
srednig obstuge wojskowych statkdw powietrznych, otrzymuje miesi¢czny dodatek specjalny ustalony przy zastosowaniu
mnoznikow kwoty bazowe;j:

1) do 0,10 — ktéry petit stuzbe wojskowa na stanowiskach objetych prawem do dodatku do 10 lat;
2)  do 0,20 — ktory petnit stuzbe wojskowa na stanowiskach objetych prawem do dodatku od 10 do 20 lat;
3)  do 0,30 — ktory penit stuzbe wojskowa na stanowiskach objetych prawem do dodatku powyzej 20 lat.
2. Mnozniki kwoty bazowej, o ktérych mowa w ust. 1, zwigksza si¢ o 0,10 Zotnierzom zawodowym wykonujacym bez-

posrednig obstuge samolotow wielozadaniowych F-16 lub $miglowcow poktadowych lotnictwa Marynarki Wojennej albo
statkow powietrznych przeznaczonych do wykonywania zadan transportu powietrznego o statusic HEAD.

3. Stanowiskami stuzbowymi objetymi prawem do dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, sg stanowiska stuzbowe w podod-
dziatach technicznych jednostek wojskowych, w ktorych dokonuje si¢ obstugi wojskowych statkow powietrznych, oznaczo-
ne w etatach jednostek wojskowych cechg korpusu osobowego sit powietrznych — 22, cecha grupy osobowej inzynieryjno-
-lotniczej — J oraz symbolem specjalnosci wojskowej:

1)  eksploatacja lotniczych urzadzen radioelektronicznych — 04 Tub 24;
2)  eksploatacja osprzetu lotniczego — 05 lub 27;

3)  cksploatacja samolotow — 06 lub 28;

4)  eksploatacja $migtowcodw — 07 lub 33;

5)  eksploatacja uzbrojenia lotniczego — 10 lub 38;

6) cksploatacja lotniczych urzadzen fotograficznych — 22;
7)  ceksploatacja lotniczych urzadzen noktowizyjnych — 23;
8)  obstuga osprzetu lotniczego — 65;

9)  obstuga lotniczych urzadzen fotograficznych — 61;

10) obstuga lotniczych urzadzen radioelektronicznych — 62;
11) obstuga techniczna samolotéw poddzwigkowych — 67;
12) obstuga techniczna samolotéw naddzwigkowych — 68;

13) obstuga techniczna samolotéw transportowych — 69;
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14) obstuga techniczna $migtowcow — 74;

15) obstuga uzbrojenia lotniczego — 78.

4. Przy przyznawaniu zoierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ poziom
wyszkolenia specjalistycznego zotnierza oraz posiadane przez niego uprawnienia w zakresie obstugi statkéw powietrznych,
stopien trudnosci i ztozono$ci wykonywanych zadan, liczbe podleglych lub nadzorowanych Zotnierzy, a takze ucigzliwosci
i zagrozenia zwiazane z realizacja zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska stuzbowego.

§ 13. 1. Zohierz zawodowy zajmujacy etatowe stanowisko w sktadzie zatogi jednostki ptywajacej Marynarki Wojenne;j,
ktéry wychodzi na morze na tej lub innej jednostce ptywajacej Marynarki Wojennej, otrzymuje miesi¢czny dodatek specjal-
ny, ustalony przy zastosowaniu mnoznikéw kwoty bazowej okreslonych w tabeli.

Mnoznik kwoty bazowej, w zaleznos$ci od czasu stuzby
w sktadach etatowych zalog jednostek ptywajacych

Rodzaj jednostki ptywajacej —
do 5 lat pO(\;;YT(e)J lztlat powyzej 10 lat
okrety podwodne 0,40 0,50 0,60
okrety nawodne 0,20 0,30 0,40
pozostate jednostki ptywajace 0,15 0,20 0,30

2. Dodatek specjalny w wysokosci wynikajacej z ust. 1 przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu, ktory w sktadzie zatogi
jednostki ptywajacej Marynarki Wojennej przebywa na morzu w tacznym wymiarze nie nizszym niz 30 dni w ciagu roku
kalendarzowego, w czasie nie krotszym niz 6 godzin dziennie. W przypadku petnienia stuzby na stanowisku stuzbowym,
o ktérym mowa w ust. 1, przez czgs¢ roku kalendarzowego, przyjmuje si¢ liczbe dni przebywania na morzu przypadajaca
proporcjonalnie do okresu pelnych miesiecy kalendarzowych zajmowania stanowiska stuzbowego. Czas przebywania jed-
nostki ptywajacej Marynarki Wojennej na morzu jest liczony od chwili minigcia gtowic falochronéw wejsciowych do portu
przy wyjsciu na morze do chwili minigcia tych glowic przy wejsciu do portu.

3. Do czasu shuzby w sktadach etatowych zatog jednostek ptywajacych Marynarki Wojennej, o ktorym mowa w ust. 1,
oraz do czasu przebywania na morzu, o ktérym mowa w ust. 2, wlicza si¢ odpowiednio czas stuzby w sktadach etatowych
zatog jednostek plywajacych oraz dni przebywania na morzu w okresie petnienia czynnej stuzby wojskowej przed powota-
niem do zawodowej stuzby wojskowe;.

4. Zohierzowi zawodowemu otrzymujacemu dodatek specjalny, o ktérym mowa w ust. 1, ktory w okresie roku kalen-
darzowego wychodzit na jednostkach plywajacych Marynarki Wojennej na morze w wymiarze nizszym niz okreslony
w ust. 2, poczawszy od dnia 1 stycznia roku nastgpnego dodatek specjalny przyznaje si¢ w wysokosci 1/30 miesi¢cznej
stawki dodatku okreslonej w ust. 1, za kazdy dzien w okresie poprzedniego roku kalendarzowego, w ktorym zotnierz wypty-
wal na morze na czas nie krotszy niz 6 godzin dziennie. Przepis § 8 ust. 9 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 14. Zohierzowi zawodowemu nieuprawnionemu do dodatku specjalnego, o ktérym mowa w § 13, ktéry wykonuje
czynnosci stuzbowe na jednostkach plywajacych Marynarki Wojennej, przyznaje si¢ za kazdy dzien zaokrgtowania pota-
czonego z wyjsciem na morze na czas nie krotszy niz 6 godzin dodatek w wysokosci 1/30 najnizszej miesigcznej stawki
dodatku specjalnego wyptacanej zolierzowi na podstawie § 13 ust. 1, uzaleznionej od rodzaju jednostki ptywajacej, na
ktorej zotnierz wykonywatl obowiazki stuzbowe.

§ 15. 1. Zomierz zawodowy, ktory w ramach obowigzkéw na zajmowanym stanowisku shuzbowym wykonuje zadania
pod woda z uzyciem sprzetu nurkowego, otrzymuje miesieczny dodatek specjalny, ustalony przy zastosowaniu mnoznikow
kwoty bazowe;j:

1) 0,60 — ktory wykonat pod wodg zadania w tacznym wymiarze powyzej 1500 godzin;

2) 0,50 — ktory wykonat pod woda zadania w tagcznym wymiarze powyzej 1000 do 1500 godzin;
3) 0,40 — ktory wykonat pod woda zadania w tgcznym wymiarze powyzej 500 do 1000 godzin;
4) 0,30 — ktory wykonat pod woda zadania w tacznym wymiarze do 500 godzin.

2. Mnozniki kwoty bazowej, o ktorych mowa w ust. 1, zwigksza si¢ o 0,30 zolnierzom zawodowym wykonujacym nur-
kowania w glebinowym sprzecie nurkowym zasilanym mieszaning oddechowa.
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3. Dodatek specjalny w wysokos$ci okreslonej w ust. 1 przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu, ktory w ramach wyko-
nywania zadan stuzbowych w ciagu roku kalendarzowego przebywa pod woda w wymiarze nie nizszym niz:

1) 30 godzin — w glebinowym sprzecie nurkowym zasilanym mieszaning oddechowa;

2) 60 godzin — w autonomicznych aparatach nurkowych o zamknigtym obiegu tlenu albo zamknigtym lub potzamknie-
tym obiegu mieszaniny oddechowej;

3) 90 godzin — w sprzgcie nurkowym zasilanym sprezonym powietrzem.
W przypadku petnienia stuzby na stanowisku stuzbowym, o ktérym mowa w ust. 1, przez cz¢s¢ roku kalendarzowego,

przyjmuje si¢ liczbg godzin wykonywania zadan pod woda z uzyciem sprzetu nurkowego, przypadajaca proporcjonalnie do
okresu pelnych miesi¢ecy kalendarzowych zajmowania stanowiska stuzbowego.

4. W przypadku wykonywania w ciggu roku kalendarzowego przez zotierza zawodowego zadan pod woda w réoznym
sprz¢cie nurkowym przyjmuje si¢ norm¢ godzin okreslona w ust. 3 pkt 3, z tym ze czas pobytu pod woda:
1)  w glebinowym sprzecie nurkowym zasilanym mieszaning oddechowg przelicza si¢ przy zastosowaniu wspotczynnika 3,0;
2)  w autonomicznych aparatach nurkowych o zamknigtym obiegu tlenu albo o zamknigetym lub pétzamknietym obiegu

mieszaniny oddechowej przelicza si¢ przy zastosowaniu wspotczynnika 1,5.

5. Do czasu wykonywania zadan pod woda, o ktorym mowa w ust. 1 i 3, wlicza si¢ czas wykonywania zadan pod woda
z uzyciem sprzetu nurkowego w okresie petnienia czynnej stuzby wojskowej przed powotaniem do zawodowej stuzby woj-
skowe;j.

6. Dla celow ustalania facznego czasu wykonywania zadan pod woda, o ktérym mowa w ust. 1, czas przebywania pod
woda jest liczony od chwili rozpoczgcia zanurzania pod wode do chwili zakonczenia wynurzania spod wody. Przepis ust. 4
stosuje si¢ odpowiednio.

7. Zomierzowi zawodowemu otrzymujacemu dodatek specjalny, o ktérym mowa w ust. 1, ktory w okresie roku kalen-
darzowego nie wykonatl liczby godzin pobytu pod woda okreslonej w ust. 3 albo w ust. 4, poczawszy od dnia 1 stycznia
roku nastepnego dodatek specjalny przyznaje si¢ w wysokosci:

1)  1/30 miesigcznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1, za kazda godzing pobytu pod wodg w okresie po-
przedniego roku kalendarzowego — jezeli zotnierz wykonywat zadania w glebinowym sprzgcie nurkowym zasilanym
mieszaning oddechows;

2)  1/60 miesiecznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1, za kazda godzing pobytu pod woda w okresie po-
przedniego roku kalendarzowego w autonomicznych aparatach nurkowych o zamknigtym obiegu tlenu albo zamknig-
tym lub potzamknigtym obiegu mieszaniny oddechowe;j;

3)  1/90 miesigcznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1, za kazda godzing pobytu pod woda w okresie po-
przedniego roku kalendarzowego w sprzgcie nurkowym zasilanym spr¢zonym powietrzem.

Przepis § 8 ust. 9 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 16. Zohierzowi zawodowemu nieuprawnionemu do dodatku specjalnego, o ktérym mowa w § 15, ktéry wykonuje
zadania pod woda z uzyciem sprz¢tu nurkowego albo zadania w warunkach sztucznie podwyzszonego ci$nienia atmosfe-
rycznego, przyznaje si¢ za kazda godzing wykonywania tych zadan dodatek specjalny w wysokosci 1/30 miesigcznej stawki
dodatku specjalnego wyptacanej zolierzowi na podstawie § 15 ust. 1 pkt 4.

§ 17. 1. Zotnierz zawodowy, ktéry w ramach obowiazkéw na zajmowanym stanowisku stuzbowym wykonuje skoki ze
spadochronem, otrzymuje miesi¢czny dodatek specjalny ustalony przy zastosowaniu mnoznikow kwoty bazowej:
1) 0,45 — zolnierz, ktéry wykonat powyzej 1000 skokoéw ze spadochronem;
2) 0,40 — zolnierz, ktory wykonat powyzej 500 do 1000 skokéw ze spadochronem,;
3) 0,35 - Zolnierz, ktory wykonat powyzej 300 do 500 skokéw ze spadochronem;
4) 0,30 — zotnierz, ktory wykonat powyzej 100 do 300 skokéw ze spadochronem;
5) 0,20 — zolnierz, ktory wykonat do 100 skokéw ze spadochronem.
2. Dodatek specjalny w wysokosci wynikajacej z ust. 1 przyznaje si¢ zolierzowi zawodowemu, ktéry w ramach szko-

lenia jednostek lub pododdzialow wojskowych objetych szkoleniem spadochronowym wykonuje w ciagu roku kalendarzo-
Wego co najmnie;j:

1) 20 skokéw ze spadochronem — jezeli zotnierz petni stuzbg w charakterze wojskowego instruktora spadochronowego;

2) 5 skokdéw ze spadochronem — innemu zotnierzowi.
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W przypadku pelnienia stuzby na stanowisku sluzbowym, o ktéorym mowa w ust. 1, przez cz¢$¢ roku kalendarzowego,
przyjmuje si¢ liczbe skokow ze spadochronem przypadajaca proporcjonalnie do okresu pelnych miesiecy kalendarzowych
zajmowania stanowiska stuzbowego.

3. Do liczby wykonanych skokéw ze spadochronem, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, wlicza si¢ skoki ze spadochronem
wykonane w ramach szkolenia jednostek lub pododdziatow wojskowych objetych szkoleniem spadochronowym w okresie
petnienia czynnej stuzby wojskowej przed powolaniem do zawodowej stuzby wojskowe;.

4. Zohierzowi zawodowemu otrzymujacemu dodatek specjalny, o ktérym mowa w ust. 1, ktory w okresie roku kalen-
darzowego nie wykonat liczby skokow okreslonej w ust. 2, poczawszy od dnia 1 stycznia roku nastgpnego dodatek specjal-
ny przyznaje si¢ w wysokosci:

1) 1/20 miesigcznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1 — za kazdy skok wykonany w okresie poprzedniego
roku kalendarzowego, jezeli Zohierz petni stuzbe w charakterze instruktora spadochronowego;

2)  1/5 miesigcznej stawki dodatku okre$lonej na podstawie ust. 1 — za kazdy skok wykonany w okresie poprzedniego
roku kalendarzowego, w innym niz okreslony w pkt 1 przypadku.

Przepis § 8 ust. 9 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 18. Zomierzowi zawodowemu nieuprawnionemu do dodatku specjalnego, o ktérym mowa w § 17, przyznaje sie za
kazdy skok ze spadochronem wykonany w trakcie szkolenia jednostek lub pododdziatléw wojskowych objetych szkoleniem
spadochronowym dodatek specjalny w wysokosci 1/30 miesiecznej stawki dodatku, wyptacanej zolnierzom na podstawie
§ 17 ust. 1 pkt 5.

§ 19. 1. Zomierz zawodowy petnigcy shuzbe w Jednostce Wojskowej Nr 2305, ktéry wykonuje zadania polegajace na
bezposrednim fizycznym zwalczaniu terroryzmu lub uczestniczy w szkoleniu w tym zakresie, otrzymuje miesi¢czny doda-
tek specjalny ustalony przy zastosowaniu mnoznikow kwoty bazowej okreslonych w tabeli.

Mnoznik kwoty bazowej, w zaleznosci od czasu stuzby petnione;j
Rodzaj zajmowanego stanowiska stuzbowego, w Jednostce Wojskowej Nr 2305
ze wzgledu na stopien etatowy stanowiska o3 lat povdvzzgjl a3t lat powyze 6 lat
stanowisko przewidziane dla oficera starszego od 1,10 do 1,30 od 1,40 do 1,80 od 1,90 do 2,20
stanowisko przewidziane dla oficera mtodszego 0d 0,90 do 1,10 od 1,20 do 1,30 od 1,40 do 1,60
stanowisko przewidziane dla podoficera lub 0od 0,80 do 0,90 od 1,00 do 1,10 od 1,20 do 1,40
szeregowego zawodowego

2. Przy przyznawaniu zotierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ sposob
wywigzywania si¢ z obowigzkow stuzbowych, stopien trudnosci i ztozonosci powierzanych zadan, liczbg podlegtych zot-
nierzy oraz stopien niebezpieczenstwa utraty przez niego zdrowia lub zycia, inne ucigzliwosci i niebezpieczenstwa zwiaza-
ne z realizacjg zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska stuzbowego, a takze poziom wyszkolenia wojskowego
i specjalistycznego zotnierza.

§ 20. 1. Zomierz zawodowy zajmujacy stanowisko stuzbowe okre$lone grupa osobowa operacyjno-rozpoznawcza lub
dochodzeniowo-sledcza, ktory w ramach obowigzkdéw na zajmowanym stanowisku shuzbowym wykonuje czynnosci opera-
cyjno-rozpoznawcze lub dochodzeniowo-$§ledcze w Zandarmerii Wojskowej, otrzymuje miesieczny dodatek specjalny usta-
lony przy zastosowaniu mnoznikoéw kwoty bazowe;j:

1)  do 0,30 — w przypadku Zohierza, ktory petnit stuzbe wojskowa na stanowiskach objetych prawem do dodatku do 10 lat;

2)  do 0,40 — w przypadku Zolnierza, ktory petnit stuzbe wojskowa na stanowiskach objetych prawem do dodatku od 10
do 20 lat;

3) do 0,50 — w przypadku Zohierza, ktory petnit stuzbe wojskowa na stanowiskach objetych prawem do dodatku powy-
zej 20 lat.

2. Przy przyznawaniu zotnierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ stopien
trudnosci i ztozonosci powierzanych zadan oraz efekty uzyskiwane w trakcie ich realizowania, a takze poziom doswiadcze-
nia i wyszkolenia specjalistycznego zotierza.

3. Do czasu uprawniajacego do przyznania dodatku specjalnego, o ktéorym mowa w ust. 1, wlicza si¢ czas dotychczaso-
wego pelnienia czynnej stuzby wojskowej w wojskowych organach $cigania i wojskowych shuzbach specjalnych.
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§ 21. 1. Zotnierz zawodowy zajmujacy stanowisko stuzbowe w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego lub Stuzbie Wy-
wiadu Wojskowego otrzymuje miesigczny dodatek specjalny w wysokosci od 0,04 do 2,5 kwoty bazowe;.

2. Przy przyznawaniu zotierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ sposob
wywigzywania si¢ z obowigzkoéw stuzbowych, zakres tych obowigzkow oraz posiadane kwalifikacje zawodowe.

§ 22. 1. Zomierz zawodowy pehigcy stuzbe w etatowych patrolach rozminowania, ktéry wykonuje czynnosci polegaja-
ce na rozminowywaniu terenu lub jego oczyszczaniu z przedmiotéw wybuchowych albo niebezpiecznych, otrzymuje mie-
sieczny dodatek specjalny do wysokosci 0,60 kwoty bazowej.

2. Przy przyznawaniu zotnierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ stopien
niebezpieczenstwa utraty zdrowia lub zycia oraz inne ucigzliwo$ci i niebezpieczenstwa w trakcie wykonywania czynnosci,
o ktérych mowa w ust. 1, a takze poziom wyszkolenia specjalistycznego zotierza.

§ 23. 1. Zoierz zawodowy, ktéry pehi shuzbe w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych, otrzymuje mie-
sieczny dodatek specjalny ustalony przy zastosowaniu mnoznikow kwoty bazowej:

1)  przy pierwszym stopniu szkodliwosci lub ucigzliwosci  — 0,05;

2)  przy drugim stopniu szkodliwosci lub ucigzliwos$ci —-0,06;
3)  przy trzecim stopniu szkodliwosci lub uciazliwosci —-0,08;
4)  przy czwartym stopniu szkodliwosci lub ucigzliwosci  —0,12.

2. Stanowiskami stuzbowymi, na ktérych petienie stuzby wojskowej jest szkodliwe dla zdrowia lub uciazliwe, sa sta-
nowiska, z ktorych zakresu zadan wynika konieczno$¢ wykonywania obowigzkow stuzbowych przez co najmniej potowe
obowiazujacego miesiecznego czasu stuzby w warunkach szkodliwych dla zdrowia Iub ucigzliwych, ktorych wykaz stanowi
zatacznik do rozporzadzenia.

3. Dodatek specjalny, o ktorym mowa w ust. 1, za stuzbe petniong w warunkach okreslonych w pkt 1 ppkt 1,2,4, 71 11,
pkt 2 ppkt 1,2, 41 6 oraz w pkt 4 ppkt 9 zatacznika do rozporzadzenia, przyznaje si¢ zotierzowi zawodowemu, jezeli w $ro-
dowisku pelnienia shuzby sa przekroczone najwyzsze dopuszczalne stezenia i nat¢zenia czynnikow szkodliwych dla zdro-
wia okres§lone w przepisach wydanych na podstawie art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.
72014 r. poz. 1502).

4. Pomiaréw czynnikdw szkodliwych dla zdrowia, o ktérych mowa w ust. 3, dokonuja organy wskazane w przepisach
wydanych na podstawie art. 70 ust. 4 ustawy.

5. Zaliczenia stanowisk stuzbowych do okreslonego stopnia szkodliwosci dla zdrowia lub uciagzliwosci dokonuje do-
wodca jednostki wojskowej na podstawie protokotu powotanej w tym celu komisji, okreslajacego stanowiska stuzbowe oraz
stopnien szkodliwosci dla zdrowia lub ucigzliwosci wystepujacy na tych stanowiskach oraz przecietny miesigczny wymiar
czasu stuzby w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub uciazliwych na tych stanowiskach.

6. Wyptate dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 1, wstrzymuje si¢ po osiagni¢ciu poprawy warunkow stuzby,
potwierdzonej pomiarami $srodowiskowymi lub po wyeliminowaniu czynnikow, ktore stanowily uzasadnienie dla przyzna-
nia dodatku.

§ 24. Zohierzowi zawodowemu wykonujacemu poza macierzysta jednostka wojskowa zadania zwiazane z bezposred-
nim udzialem w zapobieganiu skutkom klesk zywiotowych lub ich usuwaniu albo zadania ratownicze przyznaje si¢ dodatek
specjalny w wysokos$ci 0,03 kwoty bazowej za kazda rozpoczeta dobg wykonywania tych zadan.

Rozdzial 3

Dodatek stuzbowy
§ 25. 1. Zomierz zawodowy otrzymuje miesieczny dodatek stuzbowy z tytutu zajmowania stanowiska stuzbowego,
ustalony przy zastosowaniu mnoznikow kwoty bazowej:

1)  dowddcy batalionu, dywizjonu, eskadry, okretu I rangi lub grupy okretow albo glownego ksiggowego w jednostce
sektora finanséw publicznych realizujacej wydatki publiczne — od 0,10 do 0,30;

2)  dowddey kompanii, baterii, klucza, szwadronu, grupy pomocniczych jednostek ptywajacych lub grupy ratownictwa
morskiego albo okretu III lub I'V rangi — od 0,05 do 0,10;
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3)  szefa pododdzialu wymienionego w pkt 1 lub 2 albo bosmana okr¢towego — od 0,03 do 0,05;

4) lekarza lub lekarza dentysty:
a) w wojskowej komisji lekarskiej —od 0,70 do 1,00,
b) wjednostce wojskowej pokrywajacej wydatki z budzetu panstwa, z zastrzezeniem lit. ¢ — od 0,30 do 0,50,

¢) w komorkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej, w dowddztwach Rodzajow Sit Zbrojnych,
Inspektoracie Wsparcia Sit Zbrojnych, Inspektoracie Wojskowej Stuzby Zdrowia, Dowoddztwie Garnizonu War-
szawa, Komendzie Gtéwnej Zandarmerii Wojskowej —od 0,10 do 0,30;

5)  kontrolera ruchu lotniczego — od 0,30 do 0,50.

2. Przy przyznawaniu zohierzowi zawodowemu dodatku stuzbowego, o ktorym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ charak-
ter zadan realizowanych przez jednostke organizacyjna, liczbe podlegtych Zzotierzy i pracownikéw wojska, a takze stopien
wywigzywania si¢ zolierza z powierzonych zadan.

3. Stanowiskami stuzbowymi lekarzy i lekarzy dentystow, w rozumieniu ust. 1 pkt 4, sg stanowiska stuzbowe, ktore
w etatach oznaczono cechg korpusu osobowego medycznego — 40 oraz cechg grupy osobowe;j lekarzy — A lub lekarzy den-
tystow — B, bez wzglgdu na nazwe tych stanowisk.

4. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4, przyznaje si¢ zolnierzowi zawodowemu posiadajagcemu prawo wykonywania
zawodu lekarza lub lekarza dentysty.

5. Stanowiskami stuzbowymi kontrolerow ruchu lotniczego w rozumieniu ust. 1 pkt 5 sa stanowiska stuzbowe, ktore
w etatach jednostek wojskowych oznaczono cecha korpusu osobowego sit powietrznych — 22 oraz cecha grupy osobowej
ruchu lotniczego — E, bez wzglgdu na symbol specjalnosci wojskowej i nazwe tych stanowisk.

6. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 5, przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu posiadajagcemu wazng licencje woj-
skowego kontrolera ruchu lotniczego na okres nie dtuzszy niz czas wazno$ci wpisany do licencji uprawnien lotniczych.

7. Mnozniki kwoty bazowej okreslone w ust. 1 pkt 5 zwigksza si¢ zolnierzom zawodowym z tytutu uzyskania kazdego
nastgpnego uprawnienia lotniczego wpisanego do licencji, o ktorej mowa w ust. 6:
1)  instruktorskiego —-00,50;
2)  operacyjnego lub uzupetniajagcego  —o00,10.

§ 26. 1. Zohierz zawodowy otrzymuje miesieczny dodatek shuzbowy, z tytulu petnienia stuzby w nastepujacych jed-
nostkach organizacyjnych, ustalony przy zastosowaniu mnoznikéw kwoty bazowe;j:

1) ataszacie obrony przy przedstawicielstwie dyplomatycznym Rzeczypospolitej Polskiej — od 0,10 do 0,50;

2)  wJednostce Wojskowej Nr 2305, Jednostce Wojskowej Nr 4101, Jednostce Wojskowej Nr 4026 albo Oddziale Spe-
cjalnym Zandarmerii Wojskowej w Warszawie — 0,30;

3) w kompanii reprezentacyjnej Batalionu Reprezentacyjnego Wojska Polskiego lub w Orkiestrze Reprezentacyjnej
Wojska Polskiego — 0,15.

2. Przy przyznawaniu zotnierzowi zawodowemu dodatku stuzbowego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, przepis § 25 ust. 2
stosuje si¢ odpowiednio.

§ 27. W zakresie przyznawania dodatku stuzbowego przepisy § 5, § 6 ust. 1-4 i § 7 stosuje si¢ odpowiednio.
Rozdziat 4
Dodatek za dlugoletnia sluzbe wojskowa
§ 28. 1. Zomierzowi zawodowemu przyznaje sie dodatek za dhugoletnia stuzbe wojskowa w wysokosci 300 zt.

2. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1, zwigksza si¢ zolnierzowi zawodowemu o kwote:
1)  po trzech latach stuzby wojskowej - 3%,
2)  po szesciu latach stuzby wojskowe;j — 6%,

3)  po dziewigciu latach stuzby wojskowe;j - 9%,
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4)  po dwunastu latach stuzby wojskowe;j - 12%,
5)  po pi¢tnastu latach stuzby wojskowej - 15%

—naleznego uposazenia zasadniczego.

3. Dodatek okreslony w ust. 2 pkt 5 zwigksza si¢ o kwote 1% naleznego uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny rok
stuzby wojskowej pelnionej ponad pigtnascie lat, nie wigcej jednak niz do wysokosci 35% po 35 latach stuzby wojskowe;.

§ 29. Do okresu stuzby wojskowej, o ktorym mowa w § 28, uwzglednia si¢ okresy:

1) pelienia zawodowej stuzby wojskowej;
2)  stuzby pethionej w charakterze kandydata na Zzolierza zawodowego;
3) stuzby przygotowawczej;
4)  odbywania:

a) zasadniczej stuzby wojskowej,

b) nadterminowej zasadniczej stuzby wojskowej,

¢) przeszkolenia wojskowego,

d) ¢wiczen wojskowych,

e) okresowej stuzby wojskowej;
5)  peinienia stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

6) shuizby w formacjach, o ktéorych mowa w art. 17a ust. 1 ustawy.

Rozdziat 5
Dodatek motywacyjny

§ 30. 1. Zomierzowi zawodowemu przyznaje si¢ miesieczny dodatek motywacyjny ustalony przy zastosowaniu mnoz-
nikéw kwoty bazowej:

1) 0,07 — posiadajacy trzecig klas¢ kwalifikacyjna;

2) 0,10 — posiadajacy drugg klase kwalifikacyjna;

3) 0,17 — posiadajacy pierwsza klase kwalifikacyjna;

4) 0,27 — posiadajacy mistrzowska klas¢ kwalifikacyjna.

2. W przypadku wyznaczenia zolierza zawodowego posiadajacego odpowiedni rodzaj klasy kwalifikacyjnej na stano-
wisko stuzbowe oznaczone inng specjalnoscia wojskowa, do czasu uzyskania klasy kwalifikacyjnej w dotychczasowym
rodzaju o specjalno$ci zgodnej z zajmowanym stanowiskiem sluzbowym, uznaje si¢ go za spetniajacego warunek posiada-
nia klasy kwalifikacyjnej, o ktorym mowa w art. 80 ust. 1 pkt 4 ustawy, nie dtuzej jednak niz przez okres 24 miesigcy, liczac

od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po objeciu stanowiska sluzbowego, ktdrg oznaczono zajmowane przez niego
stanowisko stuzbowe.

§ 31. 1. Dodatek, o ktérym mowa w § 30 ust. 1, wstrzymuje si¢ od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepu-
jacego po miesigcu, w ktorym:

1)  opinia stuzbowa, w ktorej wystawiono zolierzowi ogélng ocen¢ nizsza niz dobra, stala si¢ ostateczna;
2)  wydano decyzje (rozkaz) o utracie przez zotnierza zawodowego posiadanej trzeciej klasy kwalifikacyjnej;
3)  zohierz zawodowy w nakazanym terminie nie potwierdzit posiadanej trzeciej klasy kwalifikacyjne;j.
2. Dodatek, o ktorym mowa w § 30 ust. 1, obniza si¢ od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastgpujacego po
miesigcu, w ktorym:

1)  wydano decyzje (rozkaz) o utracie przez zotlierza zawodowego posiadanej klasy kwalifikacyjnej o specjalnosci woj-
skowej zgodnej z zajmowanym stanowiskiem stuzbowym,

2)  zolierz zawodowy w nakazanym terminie nie potwierdzil posiadanej klasy kwalifikacyjnej o specjalnosci wojskowej
zgodnej z zajmowanym stanowiskiem stuzbowym

—jezeli zolierz posiadat wyzsza niz trzecia klas¢ kwalifikacyjna.



Dziennik Ustaw —-12 - Poz. 1618

Rozdziat 6
Dodatek funkcyjny

§ 32. 1. Zomierzowi zawodowemu przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej przy zastosowaniu mnozni-
kow kwoty bazowej:

1)  wrazie powierzenia funkcji organu jednoosobowego uczelni wojskowej lub jego zastepcy — do 2,2;

2)  w razie powierzenia funkcji kierownika jednostki organizacyjnej tej uczelni lub jego zastgpcy — do 1,5.

2. Zomierzowi zawodowemu, ktéremu powierzono w instytucie badawczym pehienie funkcji, w trybie okre§lonym
w art. 25a ustawy, przystuguje dodatek funkcyjny, w wysokos$ci ustalonej przy zastosowaniu mnoznika kwoty bazowej —
do 1,6.

3. Ustalajac wysoko$¢ dodatku funkcyjnego, uwzglednia si¢ wielkos¢ jednostki organizacyjnej, ktora kieruje zohierz
zawodowy, oraz zakres obowiazkow i odpowiedzialnosci, sposob wywigzywania si¢ z obowigzkdéw stuzbowych oraz posia-
dane kwalifikacje zawodowe, a takze:

1)  wrazie powierzenia funkcji prorektora, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, ze stawka uposazenia zasadniczego otrzymywa-
nego na zajmowanym stanowisku tgcznie z dodatkiem funkcyjnym nie moze przekraczaé stawki uposazenia zasadni-
czego okreslonej dla grupy uposazenia 16C;

2)  w razie powierzenia funkcji dziekana lub dyrektora instytutu, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, Ze stawka uposazenia
zasadniczego otrzymywanego na zajmowanym stanowisku tacznie z dodatkiem funkcyjnym nie moze przekraczaé
stawki uposazenia zasadniczego okreslonej dla grupy uposazenia 16B;

3)  wrazie powierzenia funkcji prodziekana, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, ze stawka uposazenia zasadniczego otrzymy-
wanego na zajmowanym stanowisku tacznie z dodatkiem funkcyjnym nie moze przekraczaé stawki uposazenia zasad-
niczego okreslonej dla grupy uposazenia 16A;

4)  w razie powierzenia funkcji dyrektora instytutu, o ktoérej mowa w ust. 1 pkt 2, ze stawka uposazenia zasadniczego
otrzymywanego na zajmowanym stanowisku tacznie z dodatkiem funkcyjnym nie moze przekraczac stawki uposaze-
nia zasadniczego okreslonej dla grupy uposazenia 16A;

5)  wrazie powierzenia funkcji kierownika zaktadu lub katedry albo zastepcy dyrektora instytutu, o ktorej mowa w ust. 1
pkt 2, ze stawka uposazenia zasadniczego otrzymywanego na zajmowanym stanowisku tacznie z dodatkiem funkcyj-
nym nie moze przekraczac¢ stawki uposazenia zasadniczego okreslonej dla grupy uposazenia 16;

6)  wrazie powierzenia innych niz wymienione w pkt 4 i 5 funkcji, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, ze stawka uposazenia
zasadniczego otrzymywanego na zajmowanym stanowisku tacznie z dodatkiem funkcyjnym nie moze przekraczaé
stawki uposazenia zasadniczego okreslonej dla grupy uposazenia 15C.

Rozdziat 7
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 33. Dla celow, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 lub § 7 ust. 1, okres:

1)  otrzymywania przez zohierza zawodowego dodatku o charakterze statym dla personelu latajacego, do dnia 30 czerw-
ca 2004 r., traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku, o ktorym mowa w § 9 ust. 1;

2) pobierania przez zotnierza zawodowego dodatku za bezposrednig obstuge statkow powietrznych do dnia 30 czerwca
2004 r. oraz zajmowania przez zotnierza zawodowego od dnia 1 lipca 2004 r. do dnia 30 wrzesnia 2007 r. stanowiska
stuzbowego, o ktorym mowa w § 12 ust. 1, traktuje si¢ jako okres pobierania dodatku, o ktorym mowa w § 12 ust. 1;

3) otrzymywania przez zotierza zawodowego dodatku o charakterze statym za shuzb¢ na morzu, do dnia 30 czerwca
2004 r., traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku, o ktérym mowa w § 13 ust. 1;

4)  shuzby pelnionej przez zoinierza zawodowego w charakterze nurka lub ptetwonurka do dnia 30 czerwca 2004 r.,
w ktorych wykonywat on normy roczne przebywania pod woda okreslone w przepisach wydanych na podstawie usta-
wy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2013 r.
poz. 666, z pdzn. zm."), traktuje sie jako okres otrzymywania dodatku specjalnego, o ktorym mowa w § 15 ust. 1;

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 675, 1355, 1623 i 1717 oraz z 2014 r.
poz. 502, 542 1 696.
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5) otrzymywania przez zotnierza zawodowego dodatku desantowego o charakterze statym, do dnia 30 czerwca 2004 r.,
traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku, o ktérym mowa w § 17 ust. 1;

6) shuzby pelnionej przez zotierza zawodowego do dnia 30 czerwca 2004 r. w Jednostce Wojskowej Nr 2305, traktuje
si¢ jako okres otrzymywania dodatku, o ktorym mowa w § 19 ust. 1;

7)  otrzymywania w czasie petnienia zawodowej stuzby wojskowej dodatku:
a) dla zotierzy Wojskowych Shuzb Informacyjnych i Zandarmerii Wojskowej oraz

b) specjalnego z tytulu wykonywania czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych lub zabezpieczenia operacyjnego
w Wojskowych Stuzbach Informacyjnych oraz operacyjno-rozpoznawczych lub dochodzeniowo-§ledczych
w Zandarmerii Wojskowej, oraz

c) specjalnego za wykonywanie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych lub dochodzeniowo-$ledczych w Zandar-
merii Wojskowej albo czynnosci operacyjno-rozpoznawczych lub analityczno-informacyjnych w Stuzbie Kontr-
wywiadu Wojskowego lub Stuzbie Wywiadu Wojskowego

— traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku, o ktorym mowa w § 20 ust. 1 albo § 21 ust. 1;

8)  stuzby petnionej przez zolnierza zawodowego do dnia 30 czerwca 2004 r., w sktadzie etatowych patroli rozminowania
traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku specjalnego, o ktérym mowa w § 22 ust. 1;

9) pobierania przez zotnierza zawodowego dodatku za stuzbe w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub uciazliwych do
dnia 30 czerwca 2004 r., traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku specjalnego, o ktorym mowa w § 23 ust. 1.

§ 34. Do okresu stuzby, od ktorego uzalezniona jest wysokos¢ dodatku specjalnego, o ktorym mowa w § 12 ust. 1, wli-
cza si¢ okresy:

1)  pobierania przez zotnierza w okresie czynnej stuzby wojskowej dodatku za bezposrednig obstuge statkow powietrz-
nych do dnia 30 czerwca 2004 r.;

2) zajmowania przez zotnierza zawodowego, po dniu 1 lipca 2004 r., stanowiska stuzbowego, o ktorym mowa w § 12
ust. 3.

§ 35. 1. Dowodcy jednostek wojskowych, w okresie do trzech miesigcy od dnia wejScia w Zycie niniejszego rozporza-
dzenia, wydadza decyzje przyznajace dodatek za dtugoletnia stuzbg wojskowa wedlug nowych stawek tego dodatku.

2. Zolnierze zawodowi, ktérzy w dniu wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia otrzymuja dodatek stuzbowy z tytutu
zajmowania stanowiska sluzbowego kontrolera ruchu lotniczego, otrzymuja nadal ten dodatek stuzbowy wedtug dotychcza-
sowych przepisow, nie dtuzej jednak niz do czasu utraty waznosci posiadanych licencji kontrolera ruchu lotniczego lub in-

formatora stuzby informacji lotnicze;.

3. Dotychczasowe decyzje przyznajace dodatki do uposazenia zachowuja waznos¢, nie diuzej jednak niz na czas w nich
okreslony, o ile sa zgodne z przepisami niniejszego rozporzadzenia.

§ 36. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.?

Minister Obrony Narodowej: 7. Siemoniak

2 Niniejsze rozporzgdzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 8 czerwca 2004 r. w sprawie dodat-

kéw do uposazenia zasadniczego zotierzy zawodowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1151), ktére traci moc z dniem wejscia w zycie
niniejszego rozporzadzenia, na podstawie art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o zmianie ustawy o stuzbie wojskowej
zoierzy zawodowych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1355).
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowe;j
z dnia 10 listopada 2014 r. (poz. 1618)

WYKAZ SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA LUB UCIAZLIWYCH WARUNKOW PELNIENIA SLUZBY
PRZEZ ZOLNIERZY ZAWODOWYCH

1. Szkodliwe dla zdrowia lub uciazliwe warunki sluzby uprawniajace do dodatku w wysokosci przewidzianej dla
pierwszego stopnia szkodliwo$ci:

1)  narazenie na dziatanie pytdéw niewywotujacych zwtdknienia tkanki ptucnej;
2) narazenie na dzialanie substancji toksycznych niekumulujacych si¢ w organizmie;

3) praca w pomieszczeniach zamknigtych, w ktorych ze wzgleddw technologicznych utrzymuje si¢ stale temperatura
efektywna powyzej 25°C lub ponizej 10°C;

4)  narazenie na promieniowanie ultrafioletowe lub podczerwone;
5)  praca w mokrym $rodowisku o wzglednej wilgotnosci powietrza przekraczajacej 80%, w wodzie lub blocie;

6) praca w zaciemnionych pomieszczeniach, w ktorych natezenie o§wietlenia elektrycznego ze wzgledéw technologicz-
nych jest ponizej warto$ci okreslonych w Polskich Normach w warunkach ciaglego migotania punktéw $swietlnych
aparatury wskaznikowej lub dzialania urzadzen projekcyjnych;

7)  narazenie na drgania o ogélnym dziataniu na cztowieka;

8) praca w pomieszczeniach, w ktorych ze wzgleddw technologicznych albo ze wzgledu na rodzaj wykonywanej stuzby
stosowane jest wyltacznie o$wietlenie elektryczne;

9) praca w radiowych obiektach nadawczych i centrach radioodbiorczych, w stacjach radiowych, radiolokacyjnych
i radioliniowych;

10) obstuga aparatury w gabinetach fizykoterapii;

11) narazenie na dziatanie promieniowania laserowego.

2. Szkodliwe dla zdrowia lub uciazliwe warunki stuzby uprawniajace do dodatku w wysokosci przewidzianej dla
drugiego stopnia szkodliwosci:

1) narazenie na dziatanie pytow wywolujacych zwtdknienie tkanki ptucnej;
2) narazenie na dzialanie substancji toksycznych kumulujacych si¢ w organizmie;

3) narazenie na obnizone lub podwyzszone ci$nienie wynikajace z procesu technologicznego, w szczego6lnos$ci w komo-
rach cisnieniowych i kesonowych;

4)  narazenie na drgania dzialajace na organizm czlowieka przez konczyny gorne;

5) praca w pomieszczeniach zlokalizowanych catkowicie ponizej poziomu otaczajacego terenu — zgodnie z ogdlnymi
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

6) narazenie na hatas;
7)  praca przy montazu, demontazu, konserwacji i naprawie akumulatoréw;

8) praca przy magazynowaniu i dystrybucji niebezpiecznych $rodkéw o dziataniu chemicznym, promieniotworczym
i biologicznym;

9)  zaladunek, roztadunek, transport i magazynowanie paliw oraz uzupetnianie nimi sprzgtu;

10) praca w warunkach narazenia na dziatanie szkodliwych czynnikéw biologicznych zakwalifikowanych do 2—4 grupy
zagrozenia, ktorych wykaz okreslaja przepisy wydane na podstawie art. 222! § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy.
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3. Szkodliwe dla zdrowia lub uciazliwe warunki stuzby uprawniajace do dodatku w wysokosci przewidzianej dla
trzeciego stopnia szkodliwoSci:

1) narazenie na dzialanie substancji, preparatow lub czynnikéw o dziataniu rakotwoérczym lub mutagennym, ktdrych
wykaz okreslaja przepisy wydane na podstawie art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy;

2) narazenie na promieniowanie jonizujace;

3) narazenie na dziatanie pol elektromagnetycznych wysokiej czestotliwosci od 0,1 MHz do 300 000 MHz w strefie za-
grozenia,

4)  przewijanie kabli oraz remont i konserwacja linii kablowej w ostonie olowiane;.

4. Szkodliwe dla zdrowia lub uciazliwe warunki stuzby uprawniajace do dodatku w wysokosci przewidzianej dla
czwartego stopnia szkodliwoSci:

1) wytwarzanie, remontowanie, niszczenie oraz magazynowanie i transportowanie materialdow wybuchowych, tatwo pal-
nych i samozapalnych;

2) wytwarzanie, magazynowanie, transportowanie oraz napelnianie i instalowanie zbiornikdw gazow spr¢zonych i roz-
puszczonych pod ci$nieniem;

3) narazenie na dzialanie fazy cieklej lub gazowej paliw, w szczegdlnos$ci benzyny, RMN oraz niebezpiecznych srodkow
o dziataniu chemicznym, promieniotworczym i biologicznym — w laboratoriach oraz przy pracach naukowo-badaw-
czych z tymi materiatami;

4)  wykonywanie prob z bronig i materiatami wybuchowymi;

5) praca przy urzadzeniach elektroenergetycznych znajdujacych si¢ pod napigciem, wykonywana zgodnie z przepisami
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy urzadzeniach i instalacjach energetycznych;

6) rozbudowa, remont, konserwacja kanalizacji teletechnicznej oraz naprawa i konserwacja linii kablowych w studzien-
kach i komorach kablowych;

7)  praca wewnatrz zbiornikow, aparatow, kanatéw, studni;

8)  praca przy neutralizacji niebezpiecznych §rodkéw o dziataniu chemicznym, promieniotworczym i biologicznym;

9) narazenie na pyly lub aerozole rozpuszczalnych soli metali ciezkich;

10) praca w kontakcie z materiatem zakaznym lub chorymi zakaznie ludzmi albo zwierzgtami;

11) praca w bezposrednim kontakcie z ludzmi chorymi na choroby psychiczne lub uposledzonymi w znacznym stopniu;

12) praca na wysokosci powyzej 2 m i w wykopach o glgbokosci ponizej 2 m od poziomu terenu.



