Warszawa, dnia 12 sierpnia 2014 r.

Poz. 1076

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 31 lipca 2014 r.

w sprawie nagrod i zapomog dla funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej

Na podstawie art. 205 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Shuzbie Wiegziennej (Dz. U. z 2014 1. poz. 173, 502 i 616)
zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1)  wysokos$¢ funduszu na nagrody roczne, nagrody uznaniowe i zapomogi dla funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej,
zwanego dalej ,,funduszem”;

2)  sposoby ustalania i warunki zwigkszania wysokosci funduszu dla poszczegolnych jednostek organizacyjnych Shuzby
Wigziennej, zwanych dalej ,,jednostkami organizacyjnymi”;

3) tryb zwickszenia funduszu o $rodki finansowe uzyskane z tytulu zmniejszenia uposazen funkcjonariuszy Stuzby
Wieziennej w okresie ich przebywania na zwolnieniu lekarskim;

4)  tryb postgpowania oraz wlasciwos¢ przetozonych w zakresie przyznawania i wyptaty nagrod rocznych, uznaniowych
1 zapomog.

§ 2. 1. Fundusz jest utworzony z 9,5% planowanych na dany rok kalendarzowy $rodkéw na uposazenia zasadnicze
funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej, zwanych dalej ,,funkcjonariuszami”, wraz z dodatkami o charakterze statym, ujetych
w czesci 37 budzetu panstwa, pozostajacych w dyspozycji Ministra Sprawiedliwosci.

2. Wysokos$¢ funduszu moze byé podwyzszana przez Ministra Sprawiedliwosci w ramach lacznej sumy $rodkow
na uposazenia zasadnicze funkcjonariuszy wraz z dodatkami o charakterze statym.

3. Wysokos$¢ funduszu ustala:

1)  Dyrektor Generalny Stuzby Wigziennej, zwany dalej ,,Dyrektorem Generalnym”, w bezposrednio mu podleglych
jednostkach organizacyjnych;

2)  dyrektor okregowy Stuzby Wigziennej, zwany dalej ,,dyrektorem okregowym”, w podlegtych mu jednostkach organi-
zacyjnych;

3)  kierownik jednostki organizacyjnej w podlegtej mu jednostce organizacyjnej w ramach $§rodkdéw finansowych uzyska-
nych z tytutu zmniejszenia uposazen funkcjonariuszy w okresie ich przebywania na zwolnieniu lekarskim.

§ 3. Kierownik jednostki organizacyjnej zwigksza fundusz o $rodki finansowe uzyskane z tytutu zmniejszenia uposazen
funkcjonariuszy w okresie ich przebywania na zwolnieniu lekarskim z przeznaczeniem na nagrody uznaniowe za wykony-
wanie zadan stuzbowych w zastepstwie funkcjonariuszy przebywajacych na zwolnieniach lekarskich oraz dokonuje podzia-
hu tych $rodkow w terminie 14 dni od dnia zakonczenia okresu rozliczeniowego, a w ostatnim okresie rozliczeniowym —
do konca roku budzetowego.
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§ 4. 1. Przetozonym wiasciwym do przyznania nagrod rocznych, nagrod uznaniowych i zapomog, zwanym dalej ,,prze-
lozonym?”, jest:

1)  kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej funkcjonariusz stale pelni stuzbg;

2)  przetozony okreslony w art. 63 ust. 2 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej, w przypadku funkcjona-
riuszy zajmujacych wyzsze stanowiska kierownicze w Stuzbie Wigziennej oraz funkcjonariuszy pozostajacych w jego
dyspozycji.

2. Nagrody uznaniowe moze przyznac takze:
1)  Dyrektor Generalny — wszystkim funkcjonariuszom,;
2)  dyrektor okregowy — funkcjonariuszom petnigcym stuzb¢ w podlegtych mu jednostkach organizacyjnych;

3)  dyrektor okregowy, komendant Centralnego Osrodka Szkolenia Stuzby Wieziennej, komendant o$rodka szkolenia
Stuzby Wigziennej, komendant osrodka doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej, dyrektor zaktadu karnego albo dyrek-
tor aresztu $ledczego:

a) funkcjonariuszom delegowanym do czasowego petnienia stuzby w podlegtych im jednostkach organizacyjnych,

b) funkcjonariuszom pozostajacym w ich dyspozycji.

3. Nagrody uznaniowe przyznaje przetozony z wlasnej inicjatywy badz na wniosek bezposredniego przetozonego
funkcjonariusza.

§ 5. Zapomogi przyznaje przelozony z wlasnej inicjatywy, na pisemny wniosek funkcjonariusza, a w uzasadnionych
przypadkach — takze na wniosek:

1)  bezposredniego przelozonego funkcjonariusza;
2)  osoby wyznaczonej w jednostce organizacyjnej do zatatwiania spraw kadrowych Iub socjalnych;

3)  organizacji zwigzku zawodowego funkcjonariuszy.
§ 6. Wniosek o przyznanie zapomogi sktada si¢ do komorki kadrowej w jednostce organizacyjne;j.

§ 7. Nagrody roczne, nagrody uznaniowe i zapomogi wypltaca niezwlocznie jednostka organizacyjna wtasciwa w spra-
wach wyptaty uposazenia funkcjonariusza.

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujgcym po dniu ogloszenia."

Minister Sprawiedliwos$ci: M. Biernacki

" Rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 24 stycznia 2011 r. w sprawie nagrod i zapo-
mog dla funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej (Dz. U. Nr 22, poz. 118), ktore utracito moc z dniem wejscia w zycie ustawy z dnia
24 stycznia 2014 r. o zmianie ustawy o Policji, ustawy o Strazy Granicznej, ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej, ustawy o Biurze
Ochrony Rzadu, ustawy o Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu, ustawy o stuzbie wojskowej zohierzy
zawodowych, ustawy o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, ustawy o stuzbie funkcjonariuszy Sthuzby Kontrwywiadu Wojskowe-
go oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego, ustawy o Stuzbie Wigziennej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 502).



