Warszawa, dnia 6 sierpnia 2014 r.

Poz. 1041

OBWIESZCZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ

z dnia 28 kwietnia 2014 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 197, poz. 1172 1 Nr 232, poz. 1378) oglasza si¢ w zataczniku do niniejszego obwiesz-
czenia jednolity tekst rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie placowek dosko-
nalenia nauczycieli (Dz. U. Nr 200, poz. 1537), z uwzgl¢dnieniem zmian wprowadzonych:

1)  obwieszczeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 grudnia 2009 r. o sprostowaniu btedu (Dz. U. Nr 218, poz. 1701);

2)  rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 pazdziernika 2012 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. poz. 1196).

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje § 2—7 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 pazdziernika 2012 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie placoéwek doskonale-
nia nauczycieli (Dz. U. poz. 1196), ktére stanowig:

,»§ 2. Kursy kwalifikacyjne, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia wymienionego w § 1, a takze
w przepisach w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot i wypadkow,
w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztalcenia
nauczycieli, oraz w przepisach w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrek-
tora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach publicznych szkoét i rodzajach publicznych placowek,
na prowadzenie ktérych zostata wyrazona zgoda przed dniem 1 stycznia 2016 r., s realizowane zgodnie z dotychcza-
sowymi przepisami.

§ 3. 1. W okresie od dnia wejscia w Zycie niniejszego rozporzadzenia do dnia 31 grudnia 2012 r. publiczna pla-
cowka doskonalenia nauczycieli realizuje plan pracy zatwierdzony przez organ prowadzacy na podstawie dotychcza-
sowych przepisow.

2. Plan pracy publicznej placowki doskonalenia nauczycieli na rok szkolny 2012/2013 obejmuje okres od dnia
1 stycznia 2013 r. do dnia 31 sierpnia 2013 r.

3. Dyrektor publicznej placowki doskonalenia nauczycieli przedstawia plan pracy, o ktorym mowa w ust. 2, do
zatwierdzenia organowi prowadzacemu w terminie do dnia 30 listopada 2012 r.

4. Sprawozdanie z realizacji planu pracy za rok 2012 dyrektorzy publicznych placowek doskonalenia nauczycieli
przedstawia organowi prowadzacemu i organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny w terminie do dnia 31 marca
2013 r.

§ 4. 1. W okresie od dnia wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia do dnia 31 grudnia 2012 r. niepubliczna
placowka doskonalenia nauczycieli realizuje plan pracy przygotowany przez organ prowadzacy na podstawie dotych-
czasowych przepisow.

2. Plan pracy niepublicznej placowki doskonalenia nauczycieli na rok szkolny 2012/2013 obejmuje okres od dnia
1 stycznia 2013 r. do dnia 31 sierpnia 2013 r.
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3. Organ prowadzacy niepubliczng placowke doskonalenia nauczycieli przygotowuje plan pracy, o ktérym mowa
w ust. 2, w terminie do dnia 30 listopada 2012 r.

4. Sprawozdanie z realizacji planu pracy za rok 2012 organ prowadzacy niepubliczng placowke doskonalenia
nauczycieli przedstawia organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny w terminie do dnia 31 marca 2013 r.

§ 5. 1. Zadania, o ktorych mowa w § 11 ust. 1 pkt 2, § 16 ust. 1 pkt 1 i 2 oraz § 22 ust. 3 pkt 4 rozporzadzenia
wymienionego w § | niniejszego rozporzadzenia, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, placowki
doskonalenia nauczycieli i nauczyciele-doradcy metodyczni realizuja od dnia 1 stycznia 2016 r.

2. Do dnia 31 grudnia 2015 r. zadania, o ktorych mowa w § 11 ust. 1 pkt 2, § 16 ust. 1 pkt 1 12 oraz § 22 ust. 3
pkt 4 rozporzadzenia wymienionego w § 1 niniejszego rozporzadzenia, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporza-
dzeniem, moga by¢ realizowane przez placowki doskonalenia nauczycieli i nauczycieli-doradcéw metodycznych.

§ 6. Organy prowadzace placowki doskonalenia nauczycieli, w terminie 3 miesi¢cy od dnia wejscia w zycie niniej-
szego rozporzadzenia, dostosuja statuty tych placéwek do wymogoéw okreslonych w rozporzadzeniu wymienionym
w § | niniejszego rozporzadzenia, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 31 pazdziernika 2012 r., z wyjatkiem § 1 pkt 5, ktory wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2016 1.”.

Minister Edukacji Narodowej: J. Kluzik-Rostkowska
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 28 kwietnia 2014 r. (poz. 1041)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ?Y

z dnia 19 listopada 2009 r.

w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli

Na podstawie art. 78 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,

z pdzn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuje:

1)

2)
3)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

warunki i tryb tworzenia, przeksztatcania i likwidowania oraz organizacj¢ i sposob dziatania placowek doskonalenia
nauczycieli, w tym zakres ich dziatalnosci obowigzkowe;j;

zadania doradcéw metodycznych, warunki i tryb powierzania nauczycielom zadan doradcy metodycznego;

zadania, ktére moga by¢ realizowane wytacznie przez placowki doskonalenia nauczycieli posiadajace akredytacje
oraz publiczne placowki doskonalenia nauczycieli, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3b pkt 1 lit. b, ust. 3¢ i ust. 3d pkt 2
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemic oswiaty.

§ 2. 1. Placéwke doskonalenia nauczycieli, zwanag dalej ,,placowka doskonalenia”, tworzy si¢ na podstawie aktu zatozy-

cielskiego, ktory okresla jej nazwe, cel, organ prowadzacy, siedzibe i terytorialny zasieg dzialania.

1)
2)
3)
4)
5)

2)

3)

1)

2)

3)

2. Placowka doskonalenia dziala na podstawie statutu. Statut okre$la w szczegdlnosci:
nazwe placéwki doskonalenia oraz jej szczegotowe cele;
organ prowadzacy placoéwke doskonalenia;
zadania placowki doskonalenia;
organizacj¢ placowki doskonalenia;

tryb wprowadzania zmian w statucie.
3. Organ prowadzacy placowke doskonalenia:
nadaje placowce doskonalenia statut;
przesyta akt zatozycielski i statut placéwki doskonalenia do wiadomosci organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny;

zapewnia $rodki finansowe na jej utrzymanie oraz organizacyjne i kadrowe warunki do realizacji zadan statutowych.

4. Przepis ust. 3 pkt 2 nie dotyczy:

publicznych placéwek doskonalenia o zasiggu ogdlnokrajowym prowadzonych przez ministra wiasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania;

publicznych placowek doskonalenia nauczycieli szkot artystycznych prowadzonych przez ministra wlasciwego do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego;

publicznych placéwek doskonalenia nauczycieli przedmiotow zawodowych, ktorzy nauczaja w szkotach rolniczych,
prowadzonych przez ministra wlasciwego do spraw rolnictwa.

2)

Minister Edukacji Narodowej kieruje dziatem administracji rzadowej — o§wiata i wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadze-
nia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Edukacji Narodowej
(Dz. U. Nr 248, poz. 1480).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. 22004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781,z 2005 r.
Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144,
poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818,
Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r.
Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320,
Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205,
poz. 1206, z 2012 r. poz. 941 1979, z 2013 r. poz. 87, 827, 1191, 1265, 1317 1 1650 oraz z 2014 r. poz. 7, 290, 538, 598, 6421 811.
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§ 3. W placéwkach doskonalenia nie tworzy si¢ rady pedagogiczne;j.

§ 4. 1. Przeksztatcenie publicznej placowki doskonalenia moze polegaé na:
1)  zmianie organizacji placowki doskonalenia lub zakresu wykonywanych przez nig zadan;
2)  wilaczeniu placowki doskonalenia do innej placowki doskonalenia;

3)  potaczeniu kilku placowek doskonalenia w jedna placowke doskonalenia.

2. W przypadku publicznych placowek doskonalenia prowadzonych przez rdézne organy przeksztalcenie, o ktérym mowa
wust. 1 pkt 2 1 3, moze nastgpi¢ po zawarciu pisemnego porozumienia mi¢dzy tymi organami. Porozumienie powinno okresla¢
tryb przeksztalcenia oraz sposob finansowania placowki doskonalenia, a w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 — réwniez
wskazywac, ktory z organdéw bedzie wykonywat zadania organu prowadzacego.

§ 5. 1. Publiczna placowka doskonalenia moze by¢ zlikwidowana przez organ prowadzacy, po zapewnieniu przez ten
organ nauczycieclom mozliwosci ukonczenia form doskonalenia i doksztatcania rozpoczetych w likwidowanej placowce
doskonalenia.

2. Organ prowadzacy publiczng placowke doskonalenia na co najmniej 6 miesi¢cy przed terminem likwidacji zawiada-
mia kuratora o$wiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe placowki doskonalenia o zamiarze i przyczynach jej likwidacji.

3. Przepis ust. 2 nie dotyczy publicznych placowek doskonalenia, o ktérych mowa w § 2 ust. 4.

§ 6. 1. Publiczng placowka doskonalenia kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu powierzono stano-
wisko dyrektora.

2. Publiczng placowka doskonalenia moze rowniez kierowac osoba niebedaca nauczycielem powotana na stanowisko
dyrektora przez organ prowadzacy.

3. Osoba, o ktérej mowa w ust. 2, nie moze sprawowac nadzoru pedagogicznego. W przypadku powotania takiej osoby
na stanowisko dyrektora nadzor pedagogiczny sprawuje nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze w publicznej
placowce doskonalenia.

§ 7. 1. Stanowisko dyrektora publicznej placowki doskonalenia moze zajmowac nauczyciel mianowany lub dyplomo-
wany, ktory:

1)  ukonczyl studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w placowce doskonalenia, okreslone w przepisach w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli oraz okreslenia szkot i wypadkow, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyzszego
wyksztalcenia lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli;

2)  ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiata;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydak-
tycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4)  uzyskak
a) co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole
WyzZsze]

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w § 8 ust. 3, przed powie-
rzeniem stanowiska dyrektora;

5)  spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
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6) nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczy-
ciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktorej mowa
w art. 140 ust. | ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdzn.
zm.Y), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

7)  nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
8)Y nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

9)» nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw pub-
licznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168 oraz z 2012 r. poz. 1529).

2. Stanowisko dyrektora publicznej placowki doskonalenia moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem, ktora:

1)  posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej,
panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2)  ukonczyla studia magisterskie;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku kierowniczym;
4)  ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5)® nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscy-
plinarne;

6) spelnia wymagania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2,5, 719.
§ 8. 1. Stanowisko dyrektora publicznej placéwki doskonalenia powierza nauczycielowi organ prowadzacy.

2. Kandydata na stanowisko dyrektora publicznej placoéwki doskonalenia wytania si¢ w drodze konkursu. Kandydatowi
wylonionemu w wyniku konkursu nie mozna odmowi¢ powierzenia stanowiska dyrektora.

3. Jezeli do konkursu nie zgtosi si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata, organ prowadzacy
powierza stanowisko dyrektora publicznej placowki doskonalenia ustalonemu przez siebie kandydatowi spetiajacemu
wymagania okreslone w § 7 ust. 1, po zasiggni¢ciu opinii kuratora oSwiaty wlasciwego ze wzglgdu na siedzibe placowki
doskonalenia.

4. Wymog uzyskania opinii, o ktérej mowa w ust. 3, nie dotyczy publicznych placoéwek doskonalenia, o ktérych mowa
w § 2 ust. 4.

5. W celu przeprowadzenia konkursu organ prowadzacy publiczng placowke doskonalenia powotuje komisje konkurso-
wa w skladzie:

1)  trzech przedstawicieli organu prowadzacego,
2)  dwoch przedstawicieli organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

3) po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwigzkowych, z tym ze przedstawiciel zwigzku zawodowego nie
moze by¢ zatrudniony w publicznej placowce doskonalenia, ktorej konkurs dotyczy,

4)  jeden nauczyciel zatrudniony w publicznej placéwce doskonalenia wyloniony na warunkach okreslonych w statucie
placowki

— 7 zastrzezeniem ust. 6 1 8.

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2012 r. poz. 742 i 1544, z 2013 1. poz. 675, 829, 1005,

15881 1650 oraz z 2014 r. poz. 7, 768, 821 i 1004.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 pazdziernika 2012 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. poz. 1196), ktore weszlo w zycie z dniem 31 pazdziernika 2012 r.
3 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. b rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 4.

4)
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6. Laczna liczba przedstawicieli organow, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 1 i 2, nie moze by¢ mniejsza niz taczna liczba
przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 31 4.

7. Jezeli w sktadzie komisji konkursowej taczna liczba przedstawicieli organdéw, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 1 i 2, bylaby
mniejsza niz taczna liczba przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 3 i 4, liczbe przedstawicieli tych organéw zwicksza si¢
proporcjonalnie, tak aby ich laczna liczba nie byta mniejsza niz laczna liczba przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 3 i 4.

8. W przypadku publicznych placowek doskonalenia, o ktérych mowa w § 2 ust. 4, w sktad komisji konkursowej wchodza
czterej przedstawiciele organu prowadzgcego oraz osoby, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 3 i 4. Przepisy ust. 6 1 7 stosuje si¢
odpowiednio.

9. W przypadku publicznych placowek doskonalenia nowo zaktadanych sktad komisji konkursowej okresla organ pro-
wadzacy, uwzgledniajac udziat przedstawicieli organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

10. Przepisy ust. 2-9 stosuje si¢ odpowiednio do osoby, o ktérej mowa w § 6 ust. 2.

§ 9. W publicznej placoéwce doskonalenia moga byé tworzone stanowiska wicedyrektora i kierownikow komorek orga-
nizacyjnych na warunkach okreslonych w statucie placowki.

§ 10. 1. W publicznej placowce doskonalenia zatrudnia sig:
1)  nauczycieli-konsultantow;
2)  specjalistow niebedacych nauczycielami.
2. Na stanowiskach nauczycieli-konsultantow moga by¢ zatrudnieni nauczyciele posiadajacy:

1)  kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela w placowce doskonalenia, okreslone w przepisach,
o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt 1;

2)  stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;
3)  conajmniej pigcioletni staz pracy pedagogiczne;.

3. Na stanowiskach specjalistow moga by¢ zatrudnione osoby, ktore ukonczyly studia wyzsze oraz posiadaja przygoto-
wanie niezbedne do realizacji zadan statutowych publicznej placowki doskonalenia.

4. W publicznej placéwce doskonalenia moga by¢ zatrudnieni rowniez nauczyciele-doradcy metodyczni, o ktérych mo-
waw § 23 ust. 3 pkt 2.

5. W publicznej placowce doskonalenia zatrudnia si¢ ponadto pracownikéw ekonomicznych, inzynieryjno-technicznych,
administracji i obstugi.

§ 11.9 1. Do obowigzkowych zadan publicznych placéwek doskonalenia o zasiegu ogdlnokrajowym prowadzonych
przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania nalezy:

1)  wspieranie publicznych placéwek doskonalenia, poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradni specjali-
stycznych, oraz bibliotek pedagogicznych, w zakresie wynikajacym z kierunkéw realizacji przez kuratorow oswiaty
polityki o§wiatowej panstwa, ustalanych przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania zgodnie z art. 35
ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, zwanych dalej ,.kierunkami polityki o§wiatowej”;

2)  wspieranie publicznych placowek doskonalenia, poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradni specjali-
stycznych, bibliotek pedagogicznych oraz nauczycieli-doradcéw metodycznych w organizowaniu i prowadzeniu:

a) wspomagania szkot i placowek, o ktorym mowa w § 16 ust. 1 pkt 1, a takze w przepisach w sprawie szczegolo-
wych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specja-
listycznych, oraz w przepisach w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych,

b) sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli oraz dyrektoréw szkoét i placéwek, o ktorej mowa w § 16
ust. 1 pkt 2, a takze w przepisach w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-
-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych, oraz w przepisach w sprawie szczegdtowych
zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych;

® W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 4.
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3)  wspieranie szkot i placowek w zakresie realizacji ich zadan, w tym opracowywanie i publikacja materiatéw informa-
cyjnych i metodycznych;

4)  organizowanie szkolen dla kandydatow na ekspertow komisji kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych awansu zawo-
dowego nauczycieli, prowadzonych zgodnie z przepisami w sprawie ramowego programu szkolenia kandydatow
na ekspertéw wchodzacych w sktad komisji egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych sig¢
0 awans na stopien zawodowy, sposobu prowadzenia listy ekspertow oraz trybu wpisywania i skreslania ekspertow
z listy.

2. Do obowiagzkowych zadan publicznej placowki doskonalenia o zasiggu ogdlnokrajowym prowadzonej przez ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, wlasciwej dla nauczycieli pracujacych wsrod Polonii i Polakow zamieszka-
tych za granicg oraz dzieci pracownikdéw migrujacych, nalezy ponadto wspieranie metodyczne i doskonalenie zawodowe
tych nauczycieli, w tym opracowywanie i publikacja materiatéw informacyjnych i metodycznych.

§ 12.9 Do obowigzkowych zadan publicznych placowek doskonalenia nauczycieli szkot artystycznych prowadzonych
przez ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego nalezy:

1) przygotowywanie programow doskonalenia zawodowego oraz opracowywanie i publikacja materiatow informacyj-
nych i edukacyjnych;

2)  organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli;
3)  organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektorow w zakresie zarzadzania o$wiata;

4)  organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli-doradcow metodycznych, o ktorych mowa
w § 23 ust. 10;

5)  wspieranie roznorodnych form wspotpracy i wymiany doswiadczen;
6)  wspieranie inicjatyw nauczycieli oraz wspomaganie samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego;
7)  diagnozowanie potrzeb w zakresie doskonalenia zawodowego;

8)  opracowywanie, we wspolpracy z organami sprawujacymi nadzor pedagogiczny, priorytetdow doskonalenia zawodo-
wego;

9)  wspolpraca w zakresie doskonalenia zawodowego z partnerami krajowymi i zagranicznymi;

10) organizowanie szkolen dla kandydatéw na ekspertow komisji kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych awansu zawodo-
wego nauczycieli, prowadzonych zgodnie z przepisami, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 pkt 4.

§ 13.9 Do obowigzkowych zadan publicznych placowek doskonalenia nauczycieli przedmiotow zawodowych, ktorzy
nauczaja w szkotach rolniczych prowadzonych przez ministra wtasciwego do spraw rolnictwa, nalezy:

1) przygotowywanie programéw doskonalenia zawodowego oraz opracowywanie i publikacja materiatow edukacyjnych
w zakresie przedmiotow zawodowych;

2)  organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli;
3)  organizowanie roznorodnych form wspolpracy i wymiany do$wiadczen;
4)  wspieranie inicjatyw nauczycieli oraz wspomaganie samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

5) opracowywanie, we wspolpracy z organami sprawujacymi nadzor pedagogiczny, priorytetow doskonalenia zawodo-
wego;

6)  wspotpraca w zakresie doskonalenia zawodowego z partnerami krajowymi i zagranicznymi.

§ 14. Publiczne placéwki doskonalenia, o ktérych mowa w § 11-13, realizuja obowiazkowe zadania okreslone w tych
przepisach w zakresie okreslonym w statucie placowki. Placowki te mogag realizowac rowniez inne zadania z zakresu dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli zlecone przez ich organy prowadzace.
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§ 15.7 1. Do obowigzkowych zadan publicznych placowek doskonalenia prowadzonych przez samorzad wojewddztwa,
powiat lub gmine nalezy organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie:

1)  wynikajacym z kierunkéw polityki oswiatowej oraz wprowadzanych zmian w systemie o$wiaty;

2)  wymagan stawianych wobec szkot i placowek, ktorych wypetnianie jest badane przez organy sprawujace nadzor peda-
gogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej, zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru pedagogicznego;

3) realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programow nauczania;
4)  diagnozowania potrzeb ucznidéw i indywidualizacji procesu nauczania i wychowania;

5) przygotowania do analizy wynikéw i wnioskow z nadzoru pedagogicznego, wynikow sprawdzianu i egzaminow,
o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, oraz korzystania z nich w celu
doskonalenia pracy nauczycieli;

6) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikow i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego oraz wynikow
sprawdzianu i egzaminow, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty.

2. Do obowigzkowych zadan publicznych placowek doskonalenia, o ktorych mowa w ust. 1, nalezy takze organizowanie
i prowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektorow szkot i placowek w zakresie zarzadzania o$wiata.

3. Do obowigzkowych zadan publicznych placowek doskonalenia prowadzonych przez samorzad wojewodztwa, zwanych
dalej ,,wojewodzkimi placowkami doskonalenia”, nalezy ponadto:

1)  organizowanie i prowadzenie, stosownie do potrzeb, doradztwa metodycznego dla nauczycieli:
a) przedmiotéw zawodowych nauczanych w zawodach unikatowych,

b) zatrudnionych w szkotach z jezykiem nauczania mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezykiem regionalnym;

2)  prowadzenie wojewodzkiego systemu informacji pedagogicznej, w tym gromadzenie 1 udostgpnianie informacji doty-
czacych dostepnych form ksztalcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli.

4. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 lit. b, wojewodzkie placowki doskonalenia wspodtpracuja z organizacjami
mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spoteczno$ci postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym.

5. Publiczne placowki doskonalenia, o ktorych mowa w ust. 1, moga realizowac rowniez inne zadania z zakresu dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli zlecone przez organ prowadzacy.

§ 16.7 1. Publiczne placowki doskonalenia realizuja zadania obowiazkowe w szczeg6lnosci przez:

1)  organizowanie i prowadzenie wspomagania szkol i placéwek, polegajacego na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dzia-
tan majacych na celu poprawe jakosci pracy szkoty lub placowki w zakresie okreslonym w § 15 ust. 1 i 2 lub innym
wskazanym przez szkote¢ lub placowke, wynikajacym z potrzeb szkoty lub placowki, obejmujacego:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placowki,
b) ustalenie sposobow dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoty lub placowki,
¢) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,

d) wspdlna ocene efektow i opracowanie wnioskow z realizacji zaplanowanych form wspomagania;

2)  organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli oraz dyrektorow szkot i placowek,
ktérzy w zorganizowany sposob wspotpracuja ze sobg w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegolnosci poprzez
wymian¢ doswiadczen;

3)  prowadzenie form doskonalenia, w tym seminariow, konferencji, wyktadéw, warsztatow i szkolen;
4)  udzielanie konsultacji;

5)  upowszechnianie przyktadow dobrej praktyki.

2. Przepisy ust. 1 pkt 1 i 2 nie dotycza publicznych placowek doskonalenia, o ktérych mowa w § 2 ust. 4.

7 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 4.
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§ 17. (uchylony).®

§ 18. 1.7 Placowki doskonalenia moga, za zgoda organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, prowadzi¢ kursy kwalifi-
kacyjne, o ktorych mowa w § 7 ust. 1 pkt 2, a takze w przepisach, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt 1, oraz w przepisach
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w poszczegodlnych typach publicznych szkot i rodzajach publicznych placowek.

1.19 Placowki doskonalenia posiadajace akredytacje moga, za zgoda organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
prowadzié¢ dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu kursy kwalifikacyjne z zakresu przygotowania pedagogicznego
lub z zakresu pedagogiki specjalnej, o ktérych mowa w przepisach wymienionych w § 7 ust. 1 pkt 1.

la.!Y Placowki doskonalenia, o ktorych mowa w § 2 ust. 4 pkt 2, moga, za zgoda organu sprawujacego nadzor pedago-
giczny, prowadzi¢ dla nauczycieli szkot artystycznych, w tym nauczycieli praktycznej nauki zawodu, kursy kwalifikacyjne,
o ktorych mowa w § 7 ust. 1 pkt 2, a takze w przepisach, o ktorych mowa w § 7 ust. 1 pkt 1, oraz w przepisach w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszcze-
gblnych typach publicznych szkot i rodzajach publicznych placéwek.

2. Wniosek o wyrazenie zgody na prowadzenie kursu kwalifikacyjnego zawiera:!?

2. Whiosek o wyrazenie zgody na prowadzenie kursu kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w ust. 1 i 1a, zawiera:'?

1)  szczegétowy plan i program kursu, odpowiadajace wymogom okreslonym w ramowym planie i programie kursu
zatwierdzonym przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, oraz termin kursu;

2)  wykaz os6b przewidzianych do realizacji zaj¢¢ ujetych w szczegdtowym planie kursu, wraz z informacjg o posiada-
nych przez nie kwalifikacjach i doswiadczeniu zawodowym;

3)  kryteria naboru uczestnikdw, odpowiadajace wymogom okreslonym w ramowym planie i programie kursu, uwzgled-
niajace w szczegolnosci wymagania w zakresie posiadanego poziomu wyksztatcenia;

4) informacje¢ o warunkach lokalowych i wyposazeniu, umozliwiajacych prawidtowa realizacje zajec.

3. Placowka doskonalenia jest obowigzana do:
1) prowadzenia oceny wewnetrznej procesu realizacji kursu kwalifikacyjnego;

2)  prowadzenia dokumentacji kursu kwalifikacyjnego, w tym dokumentacji potwierdzajacej realizacj¢ poszczegdlnych
zajed,;

3)  przedstawienia organowi, ktory wyrazil zgod¢ na prowadzenie kursu kwalifikacyjnego, sprawozdania z realizacji kursu
nie podzniej niz w terminie miesigca po jego zakonczeniu.

4. Uczestnik kursu kwalifikacyjnego po jego ukonczeniu otrzymuje $wiadectwo, wedlug wzoru okreslonego w zataczniku
do rozporzadzenia.

5. Placéwka doskonalenia prowadzi rejestr kurséw kwalifikacyjnych i rejestr wydanych swiadectw.

6.9 Kursy kwalifikacyjne mogg rowniez prowadzi¢, za zgodg ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,
zaktady ksztalcenia nauczycieli. Przepisy ust. 2—5 stosuje si¢ odpowiednio.

6. (uchylony).'>

8)
9)
10)

Przez § 1 pkt 4 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 4.

W tym brzmieniu obowiazuje do wejscia w zycie zmiany, o ktérej mowa w odnosniku 10.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt S lit. a rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnos$niku 4; wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia
2016 .

Dodany przez § 1 pkt 5 lit. b rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnoséniku 4; wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia 2016 .

W tym brzmieniu wprowadzenie do wyliczenia obowiazuje do wejscia w zycie zmiany, o ktérej mowa w odnosniku 13.
Wprowadzenie do wyliczenia w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. ¢ rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 4; wejdzie
w zycie z dniem 1 stycznia 2016 1.

W tym brzmieniu obowigzuje do wejécia w zycie zmiany, o ktorej mowa w odnosniku 15.

Przez § 1 pkt 5 lit. d rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 4; wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia 2016 .

11)
12)
13)

14)
15)
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§ 19. 1. Doskonalenie zawodowe nauczycieli-konsultantéw i nauczycieli-doradcéw metodycznych moga prowadzi¢
wylacznie placowki doskonalenia posiadajace akredytacje¢ i publiczne placowki doskonalenia, o ktorych mowa w § 2 ust. 4.

2. Szkolenia dla kandydatow na ekspertéw komisji kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych awansu zawodowego nauczycieli
moga prowadzi¢ wylacznie publiczne placéwki doskonalenia, o ktorych mowa w § 2 ust. 4 pkt 11 2.

§ 20. 1. Zaklady ksztalcenia nauczycieli, szkoty wyzsze oraz inne jednostki, ktorych zadania statutowe sa zwigzane
z doskonaleniem zawodowym nauczycieli, moga prowadzi¢ doskonalenie w formach, o ktorych mowa w § 16 pkt 3.

2. Nauczyciele, ktorzy ukonczyli dang forme doskonalenia zawodowego, otrzymujg zaswiadczenie, ktore zawiera nazwe
i zakres ukonczonej formy doskonalenia oraz taczng liczbe godzin zrealizowanych zajgé.

3. Podmiot prowadzacy dang form¢ doskonalenia zawodowego prowadzi rejestr wydanych zaswiadczen.
§ 21.19 1. Plan pracy publicznej placowki doskonalenia na rok szkolny przygotowuje dyrektor placowki.

2. Dyrektor publicznej placowki doskonalenia przedstawia plan pracy na kolejny rok szkolny do zatwierdzenia organo-
wi prowadzgcemu, w terminie do dnia 31 lipca poprzedniego roku szkolnego.

3. Organ prowadzacy zatwierdza plan pracy publicznej placowki doskonalenia na kolejny rok szkolny w terminie do
dnia 31 sierpnia poprzedniego roku szkolnego.

4. Sprawozdanie z realizacji planu pracy za dany rok szkolny dyrektor publicznej placowki doskonalenia przedstawia
organowi prowadzacemu w terminie do dnia 30 wrzes$nia nastepnego roku szkolnego.

§ 22. 1. Zadania z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli sa rowniez realizowane przez zatrudnionych w pub-
licznych szkotach i placowkach nauczycieli-doradcéw metodycznych.

2. Do zadan nauczyciela-doradcy metodycznego nalezy w szczegdlnosci wspomaganie nauczycieli oraz rad pedago-
gicznych w:

1) planowaniu, organizowaniu i badaniu efektéw procesu dydaktyczno-wychowawczego;
2)!" opracowywaniu, doborze i adaptacji programow nauczania;
3)  rozwijaniu umiej¢tnosci metodycznych;
4)  podejmowaniu dziatan innowacyjnych.
3. Nauczyciel-doradca metodyczny realizuje zadania przez:
1)  udzielanie indywidualnych konsultacji;
2)  prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych, zaje¢ otwartych oraz zaje¢ warsztatowych;
3)  organizowanie innych form doskonalenia wspomagajacych prac¢ dydaktyczno-wychowawcza nauczycieli;

4)'® organizowanie i prowadzenie sieci wspolpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli oraz dyrektorow szkot i placowek,
o ktérej mowa w § 16 ust. 1 pkt 2.

4. Nauczyciel-doradca metodyczny planuje dziatania stosownie do potrzeb, we wspdtpracy z placowkami doskonalenia,
bibliotekami pedagogicznymi i bibliotekami szkolnymi, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, oraz organami sprawujagcymi nadzor pedagogiczny.

§ 23. 1.29 Zadania doradcy metodycznego powierza nauczycielowi organ prowadzacy publiczng szkote lub placowke,
w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty lub placowki, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony, po uzyskaniu pozytywnej opinii
dyrektora wojewodzkiej placowki doskonalenia, wtasciwej ze wzgledu na miejsce zatrudnienia nauczyciela.

16)
17)
18)
19)
20)

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 4.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 lit. a rozporzadzenia, o ktéorym mowa w odnos$niku 4.
Dodany przez § 1 pkt 7 lit. b rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnoséniku 4.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 lit. ¢ rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 4.
W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. a rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 4.
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2. Organ prowadzacy moze powierzy¢ zadania doradcy metodycznego nauczycielowi, ktory posiada:

1)  kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela w placowce doskonalenia, okreslone w przepisach,
o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt 1;

2)  stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;
3)  co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej.
3. Zadania doradcy metodycznego moga by¢ wykonywane przez nauczyciela:

1)  w ramach stosunku pracy w publicznej szkole lub placowce, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony, z jednoczesnym
obnizeniem wysoko$ci obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych;

2)  w ramach dodatkowej umowy o prace w publicznej placoéwce doskonalenia.

4. Organ prowadzacy publiczna szkolg lub placéwke, powierzajac nauczycielowi zadania doradcy metodycznego, okresla:
1)  szczegdtowy zakres zadan nauczyciela-doradcy metodycznego;
2)  szkoty lub placowki, w ktérych nauczyciel-doradca metodyczny realizuje swoje zadania;

3)  warunki wykonywania zadan nauczyciela-doradcy metodycznego, zgodnie z ust. 3.

5. Zadania doradcy metodycznego powierza si¢ na okres trzech lat, z mozliwosciag przedtuzenia powierzenia zadan na
kolejny okres nie krotszy niz rok.

6.2) Przed przedtuzeniem powierzenia zadan doradcy metodycznego organ prowadzacy publiczng szkote lub placowke
zasigega opinii dyrektora wojewodzkiej placowki doskonalenia, o ktorej mowa w ust. 1, i dyrektora szkoly lub placowki,
w ktorej nauczyciel jest zatrudniony, oraz nauczycieli korzystajacych z pomocy nauczyciela-doradcy metodycznego.

7.2D Powierzenie zadafh doradcy metodycznego moze by¢ cofniete przez organ prowadzacy publiczng szkote lub pla-
cowke w przypadku niewywigzywania si¢ nauczyciela z powierzonych zadan, po zasiggnigciu opinii dyrektora wojewodz-
kiej placowki doskonalenia, o ktorej mowa w ust. 1, i dyrektora szkoty lub placéwki, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony.

8. Nadzor pedagogiczny nad realizacjg zadan przez nauczyciela-doradce metodycznego sprawuje dyrektor wojewodz-
kiej placowki doskonalenia.

9. W przypadku prowadzenia przez gming lub powiat placoéwki doskonalenia zadania dyrektora wojewddzkiej placowki
doskonalenia o ktéorych mowa w ust. 1 i 6-8, w stosunku do nauczycieli, ktorym zadania doradcy metodycznego zostaty
powierzone przez gming lub powiat, wykonuje dyrektor placowki doskonalenia prowadzonej przez gmine lub powiat,
a w przypadku prowadzenia przez gming lub powiat wigcej niz jednej placowki doskonalenia — dyrektor placowki doskona-
lenia wyznaczonej przez organ prowadzacy te placowki.

10. W przypadku powierzenia nauczycielowi zadan doradcy metodycznego przez ministra wtasciwego do spraw kultury
i ochrony dziedzictwa narodowego zadania dyrektora wojewodzkiej placoéwki doskonalenia, o ktorych mowa w ust. 11 6-8,
w stosunku do tego nauczyciela-doradcy metodycznego wykonuje dyrektor publicznej placowki doskonalenia, o ktorej mo-
wa w § 2 ust. 4 pkt 2.

11. W przypadku powierzenia nauczycielowi zadan doradcy metodycznego przez ministra wtasciwego do spraw rolnic-
twa zadania dyrektora wojewodzkiej placowki doskonalenia, o ktorych mowa w ust. 1 1 6-8, w stosunku do tego nauczyciela-
-doradcy metodycznego wykonuje dyrektor publicznej placowki doskonalenia, o ktérej mowa w § 2 ust. 4 pkt 3.

§ 24. 1. Utworzenie niepublicznej placowki doskonalenia wymaga uzyskania wpisu do ewidencji prowadzonej przez
samorzad wojewddztwa wlasciwy ze wzgledu na siedzibg placéwki doskonalenia.

2. Osoba prawna i osoba fizyczna ubiegajaca si¢ o wpis do ewidencji niepublicznej placowki doskonalenia sktada wniosek
0 wWpis wraz z nastepujacymi dokumentami:
1)  projektem aktu zalozycielskiego;

2)  projektem statutu;

2D W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. b rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 4.
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3)  dokumentami poswiadczajacymi posiadanie warunkdéw umozliwiajacych realizacj¢ zadan statutowych, w szczegdlnosci
zawierajacymi dane dotyczace:

a) kwalifikacji oraz doswiadczenia zawodowego 0sob przewidzianych do zatrudnienia w placéwce doskonalenia,
b) warunkéw lokalowych i wyposazenia placowki doskonalenia.
3. Wpis do ewidencji obejmuje nastgpujace dane:

1)  imig¢ i nazwisko osoby fizycznej zamierzajacej prowadzi¢ niepubliczng placowke doskonalenia i adres jej zamieszkania
albo nazwe osoby prawnej zamierzajacej prowadzi¢ niepubliczng placowke doskonalenia i adres jej siedziby;

2)  nazwe niepublicznej placowki doskonalenia;
3) adres siedziby niepublicznej placéwki doskonalenia;
4)  okreslenie terytorialnego zasi¢gu dzialania niepublicznej placowki doskonalenia;

5) datg rozpoczgcia dziatalnosci przez niepubliczng placowke doskonalenia.

4. Samorzad wojewodztwa dokonuje wpisu do ewidencji w terminie 30 dni od dnia zloZenia wniosku o wpis oraz z urzgdu
dorecza osobie prawnej lub osobie fizycznej ubiegajacej si¢ o wpis zaswiadczenie o wpisie do ewidencji, a kopig¢ zaswiad-
czenia przekazuje kuratorowi o§wiaty wlasciwemu ze wzgledu na siedzibe niepublicznej placowki doskonalenia oraz orga-
nowi podatkowemu.

5. Zaswiadczenie o wpisie do ewidencji zawiera:
1)  oznaczenie samorzadu wojewddztwa, ktéry dokonat wpisu do ewidencji niepublicznej placowki doskonalenia;
2) datg¢ i numer wpisu do ewidencji;

3)  imig¢ i nazwisko osoby fizycznej prowadzacej niepubliczng placowke doskonalenia i adres jej zamieszkania albo nazwe
osoby prawnej prowadzacej niepubliczng placowke doskonalenia i adres jej siedziby;

4)  nazwg niepublicznej placoéwki doskonalenia;
5)  adres siedziby niepublicznej placowki doskonalenia;

6)  okreslenie terytorialnego zasiggu dziatania niepublicznej placowki doskonalenia.

6. Samorzad wojewodztwa w drodze decyzji odmawia wpisu do ewidencji, jezeli:

1)  wniosek o wpis nie zawiera dokumentoéw, o ktérych mowa w ust. 2, lub danych, o ktorych mowa w ust. 3, i mimo
wezwania nie zostat uzupetniony lub

2)  statut niepublicznej placowki doskonalenia jest niezgodny z przepisami prawa i mimo wezwania do usunigcia niepra-
widlowosci nie zostatl zmieniony, lub

3) nie zostaly zapewnione warunki, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3, umozliwiajace realizacj¢ zadan statutowych.

7. Organ prowadzacy niepubliczng placowke doskonalenia jest obowiazany zglosi¢ samorzadowi wojewodztwa zmiany
danych objetych wpisem do ewidencji, o ktorych mowa w ust. 3, powstate po wpisie do ewidencji, w terminie 14 dni od dnia
powstania zmiany. Przepisy ust. 4 i 5 stosuje si¢ odpowiednio.

8. Wpis do ewidencji podlega wykresleniu w przypadkach:

1) prawomocnego orzeczenia sagdu zakazujacego osobie fizycznej prowadzacej niepubliczng placowke doskonalenia pro-
wadzenia dziatalno$ci oswiatowej;

2)  stwierdzenia, w trybie nadzoru pedagogicznego, ze niepubliczna placowka doskonalenia nie realizuje zadan statuto-
wych lub nie przestrzega przepiséw prawa — jezeli organ prowadzacy placowke w wyznaczonym terminie nie zastosu-
je si¢ do polecen organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) dokonania wpisu z naruszeniem prawa;

4)  zaprzestania dziatalno$ci przez niepubliczng placéwke doskonalenia przez okres dtuzszy niz sze$¢ miesigcy.
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9. Wykreslenie z ewidencji nastgpuje w drodze decyzji, w terminie okreslonym w decyzji, i jest rownoznaczne z likwi-
dacja niepublicznej placowki doskonalenia.

§ 25.22 1. Organ prowadzacy niepubliczng placowke doskonalenia przygotowuje plan pracy placowki na dany rok
szkolny.

2. Organ prowadzacy niepubliczng placowke doskonalenia przedstawia organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny
sprawozdanie z realizacji planu pracy placowki za dany rok szkolny w terminie do dnia 30 wrze$nia nastgpnego roku szkol-
nego.

§ 26. Organy prowadzace placowki doskonalenia dostosuja statuty tych placowek do wymagan okreslonych w rozpo-
rzadzeniu w terminie 3 miesi¢cy od dnia wejScia w zycie rozporzadzenia.

§ 27. Osoby zajmujace w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia stanowisko dyrektora publicznej placowki doskonalenia,
ktore nie spetniaja wymagan okreslonych w rozporzadzeniu, moga zajmowac to stanowisko do konca okresu, na jaki zosta-
o ono powierzone.

§ 28. W konkursach na stanowisko dyrektora publicznej placowki doskonalenia ogloszonych przed dniem wejscia w zy-
cie rozporzadzenia, a takze do 0sob wytonionych w wyniku tych konkursow stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 kwietnia 2003 r. w sprawie warunkéw i trybu tworzenia, przeksztatcania i likwido-
wania oraz organizacji i sposobu dziatania placoéwek doskonalenia nauczycieli, w tym zakresu ich dziatalno$ci obowiazko-
wej oraz zadan doradcow metodycznych, warunkéw i trybu powierzania nauczycielom zadan doradcy metodycznego
(Dz. U. Nr 84, poz. 779) do konca okresu, na jaki nastepuje powierzenie stanowiska dyrektora.

§ 29. Nauczyciele wykonujacy w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia zadania doradcéw metodycznych, ktorzy nie
spelniaja wymagan okre$lonych w rozporzadzeniu, moga wykonywac te zadania do konca okresu, na jaki zostaty one po-
wierzone.

§ 30. Kursy kwalifikacyjne przygotowujace do pracy edukatorskiej, na ktorych prowadzenie zostata wyrazona zgoda na
podstawie przepisow rozporzadzenia, o ktorym mowa w § 28, sa realizowane zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia.

§ 31. Plan pracy publicznej placowki doskonalenia na rok 2010 dyrektor publicznej placowki doskonalenia przedstawia
do zatwierdzenia organowi prowadzacemu w terminie do dnia 31 grudnia 2009 r.

§ 32. 1. Niepubliczne placowki doskonalenia wpisane przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia do rejestru niepub-
licznych placéwek doskonalenia nauczycieli prowadzonego przez kuratora o§wiaty wpisuje si¢ z dniem wejscia w zycie
rozporzadzenia do ewidencji, o ktérej mowa w § 24 ust. 1, prowadzonej przez samorzad wojewodztwa.

2. Kuratorzy o$wiaty w terminie 30 dni od dnia wejScia w zycie rozporzadzenia przekaza samorzadom wojewodztw
dokumentacje dotyczaca niepublicznych placowek doskonalenia, o ktorych mowa w ust. 1.

§ 33. 1. Wnioski o wpis niepublicznej placowki doskonalenia do rejestru, o ktorym mowa w § 32 ust. 1, ztozone i nie-
rozpatrzone przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia kurator o§wiaty przekazuje do samorzadu wojewodztwa w termi-
nie 14 dni od dnia wejscia w zycie rozporzadzenia. Informacje o przekazaniu wniosku o wpis kurator o$wiaty przekazuje
osobie prawnej lub osobie fizycznej ubiegajacej si¢ o wpis.

2. Samorzad wojewodztwa dokonuje wpisu do ewidencji, o ktérej mowa w § 24 ust. 1, w terminie 30 dni od dnia otrzy-
mania wniosku o wpis, o ktorym mowa w ust. 1, oraz z urzgdu dorgcza osobie prawnej lub osobie fizycznej ubiegajacej si¢
o wpis zaswiadczenie o wpisie do ewidencji, a kopi¢ zaswiadczenia przekazuje kuratorowi o§wiaty wlasciwemu ze wzgledu
na siedzibe niepublicznej placowki doskonalenia oraz organowi podatkowemu.

§ 34. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogloszenia®®.?*

22 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 4.

23 Rozporzadzenie zostato ogtoszone w dniu 27 listopada 2009 r.

29 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 kwietnia 2003 r.
w sprawie warunkow i trybu tworzenia, przeksztatcania i likwidowania oraz organizacji i sposobu dziatania placowek doskonalenia
nauczycieli, w tym zakresu ich dzialalno$ci obowigzkowej oraz zadan doradcow metodycznych, warunkéw i trybu powierzania
nauczycielom zadan doradcy metodycznego (Dz. U. Nr 84, poz. 779), ktére utracito moc z dniem 24 sierpnia 2009 r. na podstawie
art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 25 lipca 2008 r. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty, ustawy — Karta Nauczyciela oraz ustawy o postepo-
waniu w sprawach nieletnich (Dz. U. Nr 145, poz. 917).
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 19 listopada 2009 .2>

SWIADECTWO
UKONCZENIA KURSU KWALIFIKACYJNEGO

urodzony/a dnia .........ccceeeviieeiiieeiieeeee e Te W oottt

ukonczyt/a w roku szkolnym ...................... et

ZOTZANIZOWAINY PIZEZ ...eenvieiieanieetieeueeesteeaeteeeteeeseeeaseeasteanseesseeasseeaseeenseeaseeesseaseessseenseesseeenseanseeanns
(nazwa jednostki organizujqcej kurs)

na podstawie ZgodY WYAANE] PIZEZ .....c.oooueiiiiiiiiiiiieiie ettt ettt

ANIA oo T T e

1 uzyskat/a KWalifIKacTe ........coooiiiiiiii e

Podstawa prawna:

rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2014 r. poz. 1041)

(pieczec jednostki
organizujgcej kurs)

(kierownik jednostki organizujgcej kurs)

Numer w rejestrze $wiadectw ..........ccoeceeveeeneene

........................................... ,dnia .l T
(miejscowosc)

MEN/77/09

29 W brzmieniu ustalonym przez obwieszczenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 grudnia 2009 r. o sprostowaniu btedu (Dz. U.
Nr 218, poz. 1701).



