Warszawa, dnia 11 marca 2013 r.

Poz. 334

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 28 lutego 2013 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie opiniowania funkcjonariuszy Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego
oraz wzoru formularza opinii stuzbowej

Na podstawie art. 53 ust. 3 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego oraz Agencji
Wywiadu (Dz. U. z 2010 r. Nr 29, poz. 154, z pdzn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 3 marca 2011 r. w sprawie opiniowania funkcjonariuszy Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego oraz wzoru formularza opinii stuzbowej (Dz. U. Nr 53, poz. 274) wprowadza si¢ nastgpuja-
ce zmiany:

1) po § 1 dodaje sie § lai Ib w brzmieniu:

,.§ la. Ilekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) bezposrednim przelozonym — rozumie si¢ przez to zajmujacego stanowisko nie nizsze niz kierownik sekcji lub
inne rownorzedne ze stanowiskiem przetozonego, ktéremu funkcjonariusz podlega bezposrednio;

2) wyzszym przelozonym — rozumie si¢ przez to kierownika jednostki organizacyjnej Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, zastepce Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego sprawujacego bezposredni nadzor nad
jednostka organizacyjng Agencji Bezpieczenstwa Wewngetrznego, Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego.

§ 1b. Szef Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego moze wykonywac uprawnienia bezposredniego przetozonego
w zakresie opiniowania wobec wszystkich funkcjonariuszy.”;

2) zalacznik do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. W sprawach dotyczacych opiniowania, wszczetych i niezakonczonych do dnia wejscia w zycie niniejszego rozpo-
rzadzenia, stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia, o ktorym mowa w § 1, w dotychczasowym brzmieniu.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Prezes Rady Ministrow: D. Tusk

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 182, poz. 1228 i Nr 238, poz. 1578,z 2011 r.
Nr 53, poz. 273, Nr 84, poz. 455, Nr 117, poz. 677 i Nr 230, poz. 1371 oraz z 2012 r. poz. 627 i 908.
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Zalacznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 28 lutego 2013 r. (poz. 334)
WZOR

(odpowiednia klauzula tajnos$ci)
(po wypehieniu)

L.dz. Egzemplarz pojedynczy
OPINIA SLUZBOWA
(ocena przebiegu shluzby funkcjonariusza Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego)
jednostka organizacyjna: za okres stuzby: miejsce i data sporzadzenia:
od do dnia

A. Dane opiniowanego funkcjonariusza

stopien: nazwisko: imi¢ (imiona): imig ojca: nr identyfikacyjny:
data i miejsce data przyjecia do stuzby: poziom wyksztatcenia: przeszkolenie korpusowe:
urodzenia:

B. Opis przebiegu stuzby w okresie opiniowania

Przebieg stuzby (zmiany stanowiska stuzbowego, jednostki lub komorki organizacyjnej, stopnia

. . . N . od dnia: do dnia:
stuzbowego, w zakresie przeszkolenia zawodowego w okresie opiniowania):

Najwazniejsze zadania stuzbowe oraz ich ocena (na podstawie opisu stanowiska lub zakresu czynnosci):

C. Powéd opiniowania"

Opinia sluzbowa sporzadzana w terminach, o ktérych mowa w art. 53 ust. 1 ustawy

Ukonczenie obowigzkowego szkolenia podstawowego

UKonczenie stazu adaptacyjnego

Przed wnioskiem o mianowanie na pierwszy stopien w korpusie chorazych i oficerskim

Przed mianowaniem w trybie art. 73 ust. 1 ustawy

Przed mianowaniem na stanowisko sluzbowe zwiazane z wyzsza grupa uposazenia zasadniczego

Przed przeniesieniem do innej komorki lub jednostki organizacyjnej

W okresie stuzby przygotowawczej, przed mianowaniem w shuzbie stalej

W przypadku stwierdzenia w okresie stuzby przygotowawczej nieprzydatnosci na zajmowanym stanowisku stuzbowym
lub nieprzydatnosci do stuzby

W przypadku stwierdzenia w okresie stuzby stalej niewywiazywania si¢ z obowiazkéw stuzbowych

na zajmowanym stanowisku stuzbowym lub z obowiazkéw stuzbowych

Przed przedterminowym zatarciem kary dyscyplinarnej

Na polecenie wyzszego przelozonego

Po uchyleniu opinii stuzbowej w wyniku rozpatrzenia odwolania lub wniosku o ponowne rozpatrzenie odwolania
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(odpowiednia klauzula tajnosci)
(po wypetnieniu)
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L.dz.

D. Ocena funkcjonariusza

(odpowiednia klauzula tajno$ci)
(po wypetnieniu)

Egzemplarz pojedynczy

Lp.

Kryterium

Negatywny

Pozytywny

Wyrézniajacy

Uzasadnienie przetozonego

2

3

5

6

Znajomos¢ shuzby

Wyniki osiggane
w stuzbie

Znajomo$¢ 1 umiejetnosé
stosowania przepisow
prawa

Jako$¢ wykonywania zadan
shuzbowych

Jako$¢ opracowywanych
dokumentéw stuzbowych

E. Ocena funkcjonariusza zajmujacego stanowisko kierownicze

Lp.

Kryterium

Negatywny

Pozytywny

Wyrdzniajacy

Uzasadnienie przetozonego

2

Umiejetnos$¢ planowania
1 ustalania priorytetow przy

real zacji zadan stuzbowych

Umieje¢tno$¢ wyznaczania
zadan stuzbowych

Umiejetnos¢ kierowania
funkcjonariuszami
pelniacymi shuzbe

w podlegtej jednostce lub
komorce rganizacyjnej

Umiejetnos$¢ oceniania
funkcjonariuszy
petnigcych stuzbe

w podlegtej jednostce lub
komorce rganizacyj ej

Umiejetno$¢ budowania
relacji migedzyludzkich

w podlegtej jednostce lub
komorce organizacyjnej

(odpowiednia klauzula tajno$ci)
(po wypetnieniu)
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(odpowiednia klauzula tajnosci)
(po wypehieniu)

L.dz. Egzemplarz pojedynczy

F. Propozycje dotyczace rozwoju zawodowego funkcjonariusza

G. Ocena przydatnosci do stuzby funkcjonariusza"

Funkcjonariusz przydatny do shuzby

Funkcjonariusz nieprzydatny na zajmowanym stanowisku stuzbowym w okresie stuzby przygotowawczej

Funkcjonariusz nieprzydatny do stuzby w okresie stuzby przygotowawczej
Funkcjonariusz nie wywiazuje si¢ z obowiazkow stuzbowych na zajmowanym stanowisku stuzbowym
w okresie stuzby statej

Funkcjonariusz nie wywiazuje si¢ z obowiazkow stuzbowych w okresie stuzby statej

Uwagi

Opini¢ wystawit:

(pieczg¢ i podpis bezposredniego przelozonego)

H. Potwierdzenie zapoznania si¢ funkcjonariusza z opinia stuzbowa

(data) (podpis opiniowanego funkcjonariusza)

Pouczenie

Funkcjonariusz moze, w terminie 14 dni od dnia zapoznania si¢ z opinia sluzbowa, wnie$¢ droga sluzbowa, na piSmie,

uzasadnione odwolanie do wyzszego przelozonego

W przypadku nieuwzglednienia w calo$ci lub w czeSci odwolania funkcjonariusz ma prawo w terminie 14 dni od dnia
zawiadomienia go o tym fakcie, zlozy¢ do Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego wniosek o ponowne rozpatrzenie uwag
zawartych w jego odwolaniu.

Whiosek sklada si¢ na piSmie za posrednictwem wyzszego przeloZonego, ktéry rozpatrywal odwolanie. Jezeli odwolanie
rozpatrywal Szef Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, wniosek sklada si¢ bezposrednio do Szefa Agencji Bezpieczenstwa

Wewnetrznego.

I. Stanowisko wyzszego przelozonego

(pieczg¢ i podpis wyzszego przetozonego)

Wykonano w egzemplarzu pojedynczym — akta osobowe
Wykonat:

! Wstawi¢ znak ,,X” w wybranym polu.
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