Warszawa, dnia 20 listopada 2013 r.

Poz. 1349

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ?Y

z dnia 14 listopada 2013 .
w sprawie przyznawania §wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc
pracy (Dz. U. poz. 1291) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1)  wzér wniosku o przyznanie swiadczen, o ktérym mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r.
o szczegoblnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc pracy, zwanej dalej ,,ustawa”;

2)  wzdr umowy o wyplate swiadczen, o ktorej mowa w art. 9 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy;
3)  wzor wykazu pracownikéw uprawnionych do §wiadczen, o ktorym mowa w art. 11 ustawy;

4)  termin i sposob rozliczenia si¢ przedsigbiorcy z otrzymanych $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pra-
cowniczych, zwanego dalej ,,Funduszem”, na wyptate Swiadczen, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1
ustawy, oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy;

5) termin i sposob przekazywania ministrowi wlasciwemu do spraw pracy przez marszatka wojewodztwa informacji
o wykorzystaniu srodkéw na wyplate swiadczen, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy, oraz $rod-
kow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy, oraz wzor tej informacji.

§ 2. Wz6r wniosku o przyznanie $wiadczen, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1 ustawy, jest okreslony w zalgczniku
nr 1 do rozporzadzenia.

§ 3. Wzoér umowy o wyplate §wiadczen, o ktdrej mowa w art. 9 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy, jest okreslony w zatacz-
niku nr 2 do rozporzadzenia.

§ 4. Wz6r wykazu pracownikéw uprawnionych do swiadczen, o ktorym mowa w art. 11 ustawy, jest okreslony w za-
taczniku nr 3 do rozporzadzenia.

§ 5. Przedsigbiorca, nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania srodkéw Funduszu na wyptlate Swiadczen,
o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy, oraz srodkéw na optacenie sktadek, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3
ustawy:

1)  zwraca na rachunek Funduszu, z ktérego otrzymat $rodki, réznice migdzy kwota srodkdéw otrzymanych na wyptate
swiadczen i na optacenie sktadek na ubezpieczenia spoteczne a kwotg srodkow wydatkowanych na wyptate swiadczen
i na optacenie sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

2)  przekazuje marszalkowi wojewodztwa wykaz, o ktérym mowa w art. 11 ustawy, zawierajacy potwierdzenia, wiasno-
recznym podpisem, otrzymania §wiadczen przez uprawnionych pracownikow lub przekazuje poswiadczone kopie
potwierdzen wyptaty $wiadczen przekazem pocztowym lub przelewem.

" Minister Pracy i Polityki Spofecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegbélowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
(Dz. U. Nr 248, poz. 1485).



Dziennik Ustaw -2- Poz. 1349

§ 6. 1. Marszalek wojewddztwa przekazuje ministrowi wlasciwemu do spraw pracy w terminie do 10. dnia roboczego
kazdego miesigca miesigczng informacj¢ o wykorzystaniu srodkow Funduszu na wyptate §wiadczen, o ktérych mowa
w art. S ust. 1 pkt I iust. 2 pkt 1 ustawy, oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy.

2. Informacje¢ sporzadza si¢ w postaci papierowej oraz elektronicznej albo wylacznie w postaci elektroniczne;.
3. Informacja w postaci elektronicznej jest przekazywana za pomoca srodkow komunikacji elektroniczne;.

4. Informacja moze by¢ sporzadzona i przekazana wylacznie w postaci elektronicznej tylko wtedy, gdy autentyczno$é
jej pochodzenia i integralnosc jej tresci jest zagwarantowana bezpiecznym podpisem elektronicznym w rozumieniu ustawy
z dnia 18 wrzesnia 2001 r. o podpisie elektronicznym (Dz. U. z 2013 r. poz. 262), weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu.

5. Informacja w postaci elektronicznej jest przekazywana przez marszatka wojewodztwa do wiasciwej komorki organi-
zacyjnej urzedu obstugujacego ministra wlasciwego do spraw pracy z wykorzystaniem aplikacji, o ktorej mowa w ust. 4.

6. Wzor informacji jest okreslony w zalaczniku nr 4 do rozporzadzenia.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 21 listopada 2013 1.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: W. Kosiniak-Kamysz
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Zalaczniki do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 14 listopada 2013 r. (poz. 1349)

Zalacznik nr 1
WZOR

.............................................................................................. (miejscowos$¢ i data)

(nazwa przedsigbiorcy, adres siedziby oraz oznaczenie miejsca wykonywania
dziatalno$ci gospodarczej)

Numer identyfikacji podatkowej (NIP) .........coooiiiiiiiiiiiiiini.
Numer identyfikacyjny REGON ..o
Kod i nazwa przewazajacego

rodzaju dziatalno$ci gospodarcze].........o.ovvvviiiiiiiiiiiiiiiiieea .

Whiosek
0 przyznanie Swiadczen
Marszalek Wojewodztwa

(nazwa wojewodztwa)

I. Na podstawie art. 8 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegolnych rozwigzaniach
zwigzanych z ochrona miejsc pracy (Dz. U. poz. 1291), zwanej dalej ,,ustawa”, wnosz¢
o przyznanie z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych $rodkéw na wyptate
$wiadczen, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 iust. 2 pkt 1 ustawy, oraz $rodkéw na
optacenie sktadek, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy, z tytutu:

1) przestoju ekonomicznego, w Kwocie ......c..cccceeveernnenne. zt
(Stownie: ... )dla................ (podac liczbe)
pracownikow, przystugujacych za ....... (podac liczbe) miesigcy, w okresie od ....................
(4 (o T ;

2) obnizenia wymiaru czasu pracy, w kwocie ................. zt
(STOWNIE: ..eti i )dla................. (podac liczbe)
pracownikow, przystugujacych za ....... (podacé liczbe) miesigcy, w okresie od ....................
do oo, ;

3) sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracownikow naleznych od pracodawcy od
przyznanych swiadczen, w KWoOCIE ........ccccevvveennreennnne. 7t
(STOWNIE: . .ot )dla ..o, (podacé liczbe)
pracownikow przez okres ...................... (podacé liczbe) miesigcy.

II. Oswiadczam, ze:
1) jestem przedsigbiorca w rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie
dzialalnos$ci gospodarczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 672, z pdzn. zm.);
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2) jestem przedsigbiorca, u ktorego wystapil spadek obrotow gospodarczych, rozumianych
jako sprzedaz towardw i ustug, liczony w ujeciu ilosciowym/wartosciowym", obliczony
jako stosunek tacznych obrotéw w ciagu 6 kolejnych miesigcy w okresie 12 miesigcy
poprzedzajacych dzief ztozenia wniosku o przyznanie §wiadczen na rzecz ochrony miejsc

pracy (od ............ do ............ )”, do lacznych obrotéw z analogicznych 6 miesigcy
w okresie 12 miesigcy przed okresem 12 miesiecy poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku, facznie o.............. %:

3) nie zachodza wobec mnie przestanki do ogloszenia upadtosci, o ktorych mowa w art. 11,
art. 12 ust. 2 lub art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadio$ciowe
1 naprawcze (Dz. U. z 2012 r. poz. 1112, z p6zn. zm.);

4) zalegam/nie zalegaml) w regulowaniu zobowiazan podatkowych, sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych lub Fundusz Pracy;

5) wnioskowana pomoc w formie §wiadczen, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 1 ust. 2
pkt 1 ustawy, oraz $rodkow o ktorych mowa wart. 5 ust. 3 ustawy, nie zostanie
przeznaczona dla pracownikow zatrudnionych na podstawie umow, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 2 ustawy;

6) warto$¢ obowiazujacej stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe wynosi
... %;

7) pracownicy objeci wykazem pracownikoOw uprawnionych do $wiadczen wyptacanych
z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych:”

a) nie osiagngli w roku, wktorym jest dokonywana wyptata S$wiadczen, kwoty
ograniczenia rocznej podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i1 rentowe,
stanowiace] 30-krotno$¢ prognozowanego przeci¢tnego wynagrodzenia miesigcznego
w gospodarce narodowej na dany rok kalendarzowy, o ktérej mowa w art. 19 ustawy
z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr
205, poz. 1585, z p6zn. zm.),

b) osiagngli w roku, w ktorym jest dokonywana wyplata §wiadczen, kwotg ograniczenia
rocznej podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, stanowiaca
30-krotno$¢ prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia miesi¢cznego w gospodarce
narodowej na dany rok kalendarzowy, o ktoérej mowa w art. 19 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych, oraz ze naliczone skladki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe wykazane w wykazie pracownikéw uprawnionych do
$wiadczen wyplacanych z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
obliczone zostaty tylko od tej czgs$ci podstawy wymiaru skladek, ktora nie spowodowata
przekroczenia kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru sktadek;

8) w zakresie wykonywane] dziatalnosci gospodarczej postuguje si¢ rachunkiem
bankowym/rachunkiem prowadzonym w spoéldzielczej kasie oszczednosciowo-
KEEAYIOWET ) I ..o, ;

9) w okresie ostatnich trzech lat kalendarzowych otrzymatem pomoc de minimis
W WYSOKOSCIL. ..o 0T

10) na dzien wystapienia o pomoc zatrudniam ........................ pracownikow.

Roéwnoczes$nie oswiadczam, ze jestem S$wiadomy (§wiadoma) odpowiedzialnosci karnej
wynikajacej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88,
poz. 553, z p6zn. zm.) za ztozenie fatszywego oswiadczenia.
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II1. Do wniosku dotaczam:

1) kopi¢ umowy zawartej z Zakladem Ubezpieczen Spotecznych lub kopig decyzji urzedu
skarbowego w sprawie splaty zadluzenia, w przypadku, o ktérym mowa w art. 3 ust. 1
pkt 2 lit. a ustawy;

2) plan sptaty zadluzenia z tytulu skladek, zgodny ze ztozonym do Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych wnioskiem o roztozenie na raty naleznosci z tytutu sktadek lub o odroczenie
terminu ptatnosci sktadek, oraz kopig tego wniosku, w przypadku, o ktorym mowa w art.
3 ust. 1 pkt 2 lit. b ustawy;

3) kopi¢ uktadu zbiorowego pracy lub porozumienia, o ktérym mowa w art. 4 ust. 11 2
ustawy, na podstawie ktorego ustalono warunki i tryb wykonywania pracy w okresie
przestoju ekonomicznego lub obnizonego wymiaru czasu pracy;

4) zapotrzebowanie na $rodki na wyptate swiadczen, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1
iust. 2 pkt 1 ustawy, oraz na $rodki, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy.

(czytelny podpis, z podaniem imienia i nazwiska przedsigbiorcy
lub osoby (0s6b) uprawnionej (uprawnionych) do sktadania
o$wiadczen woli w imieniu przedsigbiorcy)

' Niepotrzebne skreslic.
Y Poda¢ okres obejmujacy 6 kolejnych miesigey w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych dzien wystapienia o pomoc.
%) Wskaza¢ whasciwe oswiadczenie przez zakreslenie litery a albo b.
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Zalacznik nr 2

WZOR
UMOWANR.......... )

O WYPLATE SWIADCZEN
zawartaw dniu ....................l Lo W ot , migdzy:
Panem/Pania ...t ,
Marszatkiem Wojewodztwa ...........ccovviiiiiiiiiiiiii i,

(nazwa wojewodztwa)

TEPIEZENTOWANYINL PIZEZ .. e.v ettt ettt et et et et e et e et et et e e et et e e et e e eaee e e e e eaenene ,
dziatajacego na podstawie upowaznienia zdnia ..............cceeviieinnnnn.. *
a

(nazwa przedsigbiorcy, adres siedziby oraz oznaczenie miejsca wykonywania dziatalno$ci gospodarczej)

wpisanym przez Sad Rejonowy dla....................... y e Wydziat Rejestrowy do rejestru
przedsigbiorcow w Krajowym Rejestrze Sadowym pod numerem ........... /legitymujacym
si¢ dowodem osobistym numer ................... , numer PESEL .................. , wpisanym do
Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnos$ci Gospodarczej**,

numer identyfikacji podatkowej (NIP) ..., , numer identyfikacyjny
REGON ....cooiiiiiiiiii ,

TEPIEZENTOWANYIN  PIZEZ  «.venteneentttt ettt et et et et e et et et et ettt e et e e e aee e e ,

zwanym dalej ,,Przedsigbiorca”,

tacznie zwanymi dalej ,,Stronami”, o nastgpujacej tresci:

§1.

1. Marszalek wojewodztwa zobowiazuje si¢ przekaza¢ na rachunek bankowy
Przedsigbiorcy/rachunek  Przedsigbiorcy = prowadzony w  spoéidzielczej  kasie
oszczednosciowo-kredytowej**, §rodki na wyptate §wiadczen, o ktérych mowa w art. 5
ust. 1 pkt 1 1 ust. 2 pkt1 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczeg6lnych
rozwiazaniach zwigzanych z ochrona miejsc pracy (Dz. U. poz. 1291), zwanej dalej
»ustawa”’, oraz $rodki, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy, w tacznej wysokos$ci do

(SEOWNIC: . .. ), okreslonej we

wniosku Przedsigbiorcy, ktore obejmuja:

1) srodki w wysokosci do.......... zt
(STOWNIC: . .t ) na czgs$ciowe
zaspokojenie wynagrodzen ....... (podaé liczbe) pracownikow za czas przestoju
ekonomicznego;

2) srodki w wysokosci do.......... 7t
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(STOWNIC: . ... ) na czgsciowe
zrekompensowanie wynagrodzenia z tytulu obnizenia wymiaru czasu pracy .......
(podac liczbe) pracownikom,;

(STOWNIC: . ... ) na optacenie sktadek na
ubezpieczenia spoteczne pracownikow naleznych od pracodawcy na podstawie
przepisow o systemie ubezpieczen spotecznych od przyznanych swiadczen,

zwane dalej ,,sSrodkami”.

2. Srodki przystuguja za ...... (poda¢ liczbe) miesigcy, w okresie od .................... do

3. Przedsigbiorca zobowiazuje si¢ do skladania do marszatka wojewddztwa wykazu
pracownikoOw uprawnionych do $wiadczen wyptacanych z Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, zwanego dalej ,,Funduszem”, sporzadzanego wedtlug wzoru
okreslonego w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia................... w sprawie przyznawania $§wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy
(Dz. U. poz....), zwanego dalej ,,wykazem”, niezwlocznie po podpisaniu umowy o
wyplatg §wiadczen za okres od dnia jej podpisania do ostatniego dnia miesigca, w ktorym
podpisana zostata ta umowa, oraz co miesiac do konca kazdego miesiaca, za ktory
$wiadczenie jest nalezne.

4. Srodki sa przekazywane przez marszatka wojewddztwa na rachunek Przedsigbiorcy nr
......................................................... , w kwocie wynikajacej z kazdorazowo
zatwierdzanego miesigcznego wykazu pracownikow uprawnionych do $wiadczen
wyptacanych z Funduszu.

§ 2.

1. Przedsigbiorca, niezwlocznie po otrzymaniu §rodkow Funduszu, zobowiazuje si¢ wyptacié
$wiadczenia uprawnionym pracownikom po dokonaniu potracen zgodnie z art. 12 ust. 1
ustawy.

2. Przedsigbiorca po dokonaniu potracen zobowiazuje si¢ do odprowadzania naleznych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz i Fundusz Pracy
oraz zaliczek na podatek dochodowy od 0sob fizycznych, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

3. Przedsigbiorca, nie p6zniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania srodkow Funduszu,
zobowiazuje sig:

1) zwroci¢ na rachunek Funduszu, z ktorego otrzymal $rodki, réznice migdzy kwota
srodkoéw otrzymanych na wyplate Swiadczen i na optacenie sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, a kwota srodkoéw wydatkowanych na wyptate $wiadczen i na optacenie
sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

2) przekaza¢ marszatkowi wojewodztwa wykaz pracownikow zawierajacy potwierdzenia
wlasnorgcznym podpisem otrzymania $wiadczen przez uprawnionych pracownikow lub
przekaza¢ poswiadczone kopie potwierdzen wyptaty §wiadczen przekazem pocztowym
lub przelewem.

§ 3.

1. Przedsigbiorca zobowiazuje si¢, ze nie Wwypowie umowy O pracg ZzZ Pprzyczyn
niedotyczacych pracownika w okresie lub w okresach pobierania przez pracownika
swiadczen, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy, oraz w okresie lub
w okresach przypadajacych bezposrednio po okresie lub okresach pobierania tych
swiadczen, nie dtuzej jednak niz przez taczny okres 3 miesigey.

2. Przedsigbiorca jest zobowiazany do:



Dziennik Ustaw -8 Poz. 1349

1) sktadania co miesiac do marszatka wojewodztwa, w terminie do dnia ........ kazdego
miesigca oswiadczenia o niedokonaniu wypowiedzenia pracownikom umow o prace
z przyczyn niedotyczacych pracownikdw w okresie pobierania przez nich $wiadczen,
o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 1 ust. 2 pkt 1 ustawy, oraz w okresie lub w okresach
przypadajacych bezposrednio po okresie lub okresach pobierania tych $wiadczen, nie
dtuzej jednak niz przez taczny okres 3 miesigcy;

2) niezwlocznego przedstawienia, na wezwanie marszatka wojewddztwa, dokumentéw
potwierdzajacych pozostawanie w stosunku pracy pracownikOw umieszczonych w
wykazie, w przypadku powzigcia wiadomosci o naruszeniu warunkow umowy;

3) powiadamiania marszatka wojewodztwa na piSmie o kazdej zmianie okoliczno$ci
majacych wpltyw na wysoko$¢ wyptacanych $wiadczen, o ktéorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt
1 1 ust. 2 pkt 1 ustawy, w terminie 7 dni roboczych od dnia uzyskania informacji o jej
wystapieniu.

§ 4.
Marszatek wojewddztwa ma prawo przeprowadzi¢ kontrol¢ u Przedsigbiorcy na zasadach
okreslonych w art. 14 ust. 3 ustawy.

§ 5.

W przypadku niewywiazania si¢ z postanowien zawartych w umowie albo odmowy poddania
si¢ kontroli okreslonej w art. 14 ust. 3 ustawy, Przedsigbiorca zobowiazany jest do zwrotu na
rachunek bankowy marszatka wojewoddztwa, z ktérego otrzymat $rodki, catosci otrzymane;j
pomocy wraz z odsetkami rownymi stopie referencyjnej obliczanej zgodnie z metodologia
okreslona w komunikacie Komisji w sprawie zmiany metody ustalania stop referencyjnych
1 dyskontowych (Dz. Urz. UE C 14 z 19.1.2008, str. 6), naliczonymi od dnia nastgpujacego po
dniu przekazania przez marszatka wojewddztwa §rodkéw na wyptatg Swiadczen na rachunek
Przedsigbiorcy, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia wezwania do zwrotu S$rodkow
wyptaconych przez marszatka wojewodztwa.

§ 6.

Przedsigbiorca zobowiazuje si¢ do natychmiastowego zwrotu na rachunek bankowy
marszatka wojewddztwa, z ktorego otrzymat s$rodki, kwoty pomocy wykorzystanej
niezgodnie z przeznaczeniem okreSlonym w § 1, wraz z odsetkami rownymi stopie
referencyjnej obliczanej zgodnie z metodologia okreslona w komunikacie Komisji w sprawie
zmiany metody ustalania stop referencyjnych 1 dyskontowych, naliczonymi od dnia
nastepujacego po dniu przekazania przez marszatka wojewodztwa Srodkow na wyplate
$wiadczen na rachunek Przedsigbiorcy.

§7.

Wszelkie zmiany i uzupeklnienia umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci
w drodze aneksu do umowy, podpisanego przez Strony.

§8.

W sprawach, ktérych nie reguluje umowa, maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z pdzn. zm.) oraz ustawy.

§9.

Wszelkie spory powstale w wyniku realizacji umowy Strony zobowiazuja si¢ rozwiazywac
polubownie, a w sytuacji gdy nie bedzie to mozliwe, Strony poddadza spér rozpoznaniu
przez sad wtasciwy miejscowo dla siedziby marszatka wojewodztwa.
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§ 10.
Wszelka korespondencje zwiazana z realizacja umowy Przedsigbiorca kieruje na adres:

§11.
Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
marszatka wojewodztwa i Przedsigbiorcy.

(czytelny podpis, z podaniem imienia i nazwiska (podpis i pieczgé marszatka wojewodztwa lub osoby
Przedsigbiorcy lub osoby (0sob) uprawnionej (uprawnionych) upowaznionej przez marszatka wojewodztwa)
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Przedsigbiorcy)

* Jako strong umowy nalezy wpisa¢ wlasciwego marszatka wojewddztwa, a jako podmiot reprezentujacy marszatka wojewodztwa —
dyrektora wojewodzkiego urzedu pracy, jezeli zostal upowazniony na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy do wykonywania czynnosci,
o ktorej mowa w art. 9 ustawy.

** Niepotrzebne skresli¢.



(nazwa przedsigbiorcy, adres siedziby oraz oznaczenie miejsca wykonywania
dziatalnosci gospodarczej)

Numer identyfikacji podatkowej (NIP)
Numer identyfikacyjny REGON

WZOR

Nazwa banku albo spotdzielczej kasy oszczgdnosciowo-kredytowej i numer rachunku przedsigbiorcy

Wykaz
pracownikéw uprawnionych do swiadczen wyplacanych z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (Funduszu)

za miesigc

rok

Zalacznik nr 3

(miejscowosc¢ i data)

Lp Imig i Nr Wymiar | Kwota do wyplaty za| Kwota do wyptaty z | Kwota ze $rodkéw Kwota taczna kwota Potracenia Kwota netto| Podpis Uwagi
nazwisko PESEL |czasu pracy czas przestoju tytutu obnizenia Funduszu na odprowadza- | przyznanych do wyplaty |pracownika
pracownika ekonomicznego | wymiaru czasu pracy | oplacenie sktadek na | nych sktadek srodkow z
ubezpieczenia na Fundusz i | Funduszu (suma
spoleczne Fundusz Pracy|kolumn 6+9 albo
pracownikow 8+9)
naleznych od
pracodawcy
kwota sktadek na kwota zaliczki na podatek  |kwota skiadki na|kwota z tytulu
ubezpieczenia  |dochodowy od oséb fizycznych| ubezpieczenie | alimentow
spoteczne potracanal od zatwierdzonych do wyplaty zdrowotne
ze $rodkow $wiadczen, z tego pobierana
pracownika z dochodu
ubezpieczonego
ze srodkow ze ze $rodkow ze kwota zaliczki |kwota sktadki
przedsig- | $rodkow | przedsig- |s$rodkow dprowadzana do| na
biorcy |Funduszu| biorcy [Funduszu urzedu ubezpieczenie
skarbowego zdrowotne
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Suma:

(czytelny podpis, z podaniem imienia
i nazwiska przedsigbiorcy
lub osoby (0sob) uprawnione;j
(uprawnionych) do sktadania
oswiadczen woli w imieniu przedsigbiorcy)

Stownie:

Na taczna kwotg

Zatwierdzono do wyplaty z Funduszu

(pieczgé, data i podpis gtownego ksiggowego)

(podpis i piecz¢¢ marszatka
wojewodztwa lub osoby upowaznionej
przez marszatka wojewodztwa)
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Marszalek Wojewodztwa"

(nazwa wojewddztwa)

Informacja dla ministra wlasciwego do spraw pracy

WZOR

Zalacznik nr 4

(miejscowos¢ i data)

dotyczaca wykorzystania $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (Funduszu)

Za miesiac

roku

Lp

Nazwa przedsigbiorcy

Liczba pracownikow
zatrudnionych ogdtem
u przedsigbiorcy na dzien
zlozenia wniosku o

Liczba pracownikow,
objetych wyplata §wiadczen
na czg$ciowe zaspokojenie
wynagrodzenia za czas
przestoju ekonomicznego

Kwota srodkow
wydatkowanych przez
przedsigbiorcg z Funduszu
na czg$ciowe zaspokojenie
wynagrodzenia
pracownikow za czas

Liczba pracownikow
objetych wyplata $wiadczen
na czgsciowe
zrekompensowanie
wynagrodzenia z tytutu
obnizenia wymiaru czasu

Kwota §rodkow
wydatkowanych przez
przedsigbiorcg z Funduszu
na czg$ciowe
zrekompensowanie
wynagrodzenia
pracownikow z tytutu
obnizenia wymiaru czasu

Kwota $rodkéw
wydatkowanych z Funduszu
na optacenie sktadek
naleznych od pracodawcy
na ubezpieczenia spoteczne
od wyptaconych $wiadczen

Kod?” i nazwa
przewazajacego rodzaju
dziatalnosci gospodarczej

przyznanie $wiadczen
przestoju ekonomicznego pracy
pracy
W m-cu narastajaco W m-cu narastajaco W m-cu narastajaco W m-cu narastajaco W m-cu narastajaco
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

(podpis i pieczg¢ marszatka wojewodztwa lub osoby

upowaznionej przez marszatka wojewodztwa)

! Jako podmiot sporzadzajacy i przekazujacy informacje nalezy wpisaé dyrektora wojewodzkiego urzedu pracy, jezeli zostat upowazniony przez marszatka wojewodztwa na podstawie art. 25
ust. 2 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrona miejsc pracy (Dz. U. poz. 1291) do wykonywania czynnos$ci, o ktérej mowa w art. 16 tej

ustawy.

2)

Wskaza¢ wtasciwa sekcje wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (wtasciwy symbol jednoliterowy).
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