Warszawa, dnia 17 lutego 2012 r.

Pozycja 186

ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJY

z dnia 11 stycznia 2012 r.
w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych

Na podstawie art. 68a ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
z p6zn. zm.?) zarzadza sie, co nastgpuje:
§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) warunki, organizacje¢ i tryb prowadzenia ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych oraz rodzaje tych form;

2) warunki organizowania i prowadzenia kwalifikacyjnych kursow zawodowych, o ktéorych mowa w art. 3 pkt 20 ustawy
z dnia 7 wrzesénia 1991 r. o systemie o$wiaty, zwanej dalej ,,ustawa”, przez podmioty wymienione w art. 68a ust. 2 ustawy;

3) sposoby potwierdzania efektow ksztatcenia uzyskanych w wyniku ukonczenia ksztalcenia realizowanego w poszczego6l-
nych formach pozaszkolnych;

4) warunki i tryb wnoszenia odptatnosci za ksztatcenie ustawiczne prowadzone w formach pozaszkolnych w publicznych
placowkach i osrodkach, o ktérych mowa w art. 68a ust. 1 pkt 2 ustawy;

5) rodzaje publicznych placowek i o§rodkow, o ktorych mowa w art. 68a ust. 1 pkt 2 ustawy, oraz ich zadania;

6) wzory dokumentéw wydawanych po ukonczeniu ksztalcenia realizowanego w poszczegodlnych formach pozaszkolnych.

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) podstawie programowe;j ksztatcenia w zawodach — nalezy przez to rozumie¢ przepisy wydane na podstawie art. 22 ust. 2
pkt 2a ustawy;

2) podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ przepisy wydane na podstawie art. 22 ust. 2
pkt 2 lit. b ustawy;

3) klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego — nalezy przez to rozumieé przepisy wydane na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy;

4) placowce — nalezy przez to rozumie¢ placowke ksztatcenia ustawicznego i placowke ksztalcenia praktycznego, o kto-
rych mowa w art. 2 pkt 3a ustawy;

) Minister Edukacji Narodowej kieruje dzialem administracji rzadowej — o$wiata i wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegélowego zakresu dziatania Ministra Edukacji Narodowej (Dz. U.
Nr 248, poz. 1480).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r.
Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144,
poz. 1043, Nr 208, poz. 15321 Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180,
poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6,
poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127,
poz. 857 i Nr 148, poz. 991 oraz z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206.
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5) osrodku — nalezy przez to rozumie¢ osrodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego, o ktorym mowa w art. 2 pkt 3a
ustawy;

6) mtodocianym pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ mtodocianego pracownika w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 1. Nr 21, poz. 94, z pdzn. zm.>);

7) efektach ksztatcenia wspdlnych dla wszystkich zawodow, efektach ksztalcenia wspolnych dla wszystkich zawodow
w zakresie organizacji pracy matych zespotow, efektach ksztalcenia wspdlnych dla zawodoéw w ramach obszaru ksztat-
cenia stanowigcych podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow, czesci efektow ksztalcenia wyodreb-
nionych w ramach danej kwalifikacji — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednie efekty ksztatcenia okreslone w podstawie
programowej ksztalcenia w zawodach;

8) tresciach ksztatcenia — nalezy przez to rozumie¢ tresci ksztatcenia okreslone dla danego zawodu w podstawach progra-
mowych ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach, wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 2 lit. d ustawy, w brzmieniu
obowigzujacym do dnia 31 sierpnia 2012 r.

§ 3. Ksztalcenie ustawiczne prowadzi si¢ w nastgpujacych formach pozaszkolnych:
1) kwalifikacyjny kurs zawodowy;
2) kurs umiejetnosci zawodowych;
3) kurs kompetencji ogdlnych;
4) turnus doksztalcania teoretycznego mtodocianych pracownikow;

5) kurs, inny niz wymienione w pkt 1-3, umozliwiajacy uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci 1 kwalifikacji
zawodowych.

§ 4. 1. Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest prowadzony wedtug programu nauczania uwzglgdniajacego podstawe pro-
gramowg ksztalcenia w zawodach, w zakresie jednej kwalifikacji. Ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego umoz-
liwia przystapienie do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie przeprowadzanego na warunkach i w sposob
okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 4 ustawy.

2. Minimalna liczba godzin ksztalcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym jest rowna minimalnej liczbie godzin
ksztatcenia zawodowego okreslonej w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach dla danej kwalifikacji.

3. Liczba stuchaczy uczestniczacych w kwalifikacyjnym kursie zawodowym prowadzonym przez publiczne szkoty,
placéwki lub osrodki wynosi co najmniej 20. Za zgoda organu prowadzacego liczba stuchaczy moze by¢ mniejsza niz 20.

§ 5. Warunki i tryb organizowania praktycznej nauki zawodu na kwalifikacyjnym kursie zawodowym okreslaja przepi-
sy wydane na podstawie art. 70 ust. 4 ustawy.

§ 6. Podmiot prowadzacy kwalifikacyjny kurs zawodowy jest obowiazany poinformowac¢ okregowa komisje egzamina-
cyjng o rozpoczeciu ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym w terminie 14 dni od daty rozpoczecia tego ksztat-
cenia. Informacja powinna zawierac:

1) oznaczenie podmiotu prowadzacego kwalifikacyjny kurs zawodowy;

2) nazwe 1 symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z klasyfikacja zawodow szkolnictwa zawodowego, oraz nazwe i oznaczenie
kwalifikacji, zgodnie z podstawa programowa ksztatcenia w zawodach, w zakresie ktorej jest prowadzone ksztalcenie;

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113, poz. 717, z 1999 .
Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28,
poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r.
Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213,
poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610,
Nr 86, poz. 732 1 Nr 167, poz. 1398, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 1 711, Nr 133, poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 221, poz. 1615,z 2007 r.
Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 589, Nr 176, poz. 1239, Nr 181, poz. 1288 i Nr 225, poz. 1672, z 2008 r. Nr 93, poz. 586, Nr 116, poz. 740,
Nr 223, poz. 1460 i Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 56, poz. 458, Nr 58, poz. 485, Nr 98, poz. 817, Nr 99, poz. 825,
Nr 115, poz. 958, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1704, z 2010 r. Nr 105, poz. 655, Nr 135, poz. 912, Nr 182, poz. 1228, Nr 224,
poz. 1459, Nr 249, poz. 1655 i Nr 254, poz. 1700 oraz z 2011 r. Nr 36, poz. 181, Nr 63, poz. 322, Nr 80, poz. 432, Nr 144, poz. 855,
Nr 149, poz. 887 i Nr 232, poz. 1378.
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3) termin rozpoczgcia i zakonczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego;

4) wykaz shuchaczy kwalifikacyjnego kursu zawodowego, zawierajacy imi¢ i nazwisko, date i miejsce urodzenia oraz nu-
mer PESEL shuchacza, a w przypadku stuchacza, ktéry nie posiada numeru PESEL — numer dokumentu potwierdzaja-
cego jego tozsamosc.

§ 7. Osoba podejmujaca ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym posiadajaca:
1) dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub inny réwnorzedny,
2) swiadectwo uzyskania tytutu zawodowego, dyplom uzyskania tytutu mistrza lub inny réwnorzedny,
3) swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski,
4) swiadectwo ukonczenia szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe,
5) $wiadectwo ukonczenia liceum profilowanego,
6) swiadectwo potwierdzajace kwalifikacj¢ w zawodzie,
7) zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego

— jest zwalniana, na swoj wniosek ztozony podmiotowi prowadzacemu kwalifikacyjny kurs zawodowy, z zaje¢ dotycza-
cych odpowiednio tresci ksztalcenia lub efektow ksztatcenia zrealizowanych w dotychczasowym procesie ksztalcenia,
o ile sposob organizacji ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym umozliwia takie zwolnienie.

§ 8. Osoba podejmujaca ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym posiadajaca zaswiadczenie o ukonczeniu
kursu umiejg¢tnoséci zawodowych, o ktorym mowa w § 11 ust. 2, jest zwalniana, na swoj wniosek ztozony podmiotowi pro-
wadzgcemu kwalifikacyjny kurs zawodowy, z zaje¢ dotyczacych efektow ksztalcenia zrealizowanych na tym kursie umie-
jetnosci zawodowych.

§ 9. 1. Kwalifikacyjny kurs zawodowy konczy si¢ zaliczeniem w formie ustalonej przez podmiot prowadzacy kurs.

2. Osoba, ktora uzyskata zaliczenie, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego. Wzor
zaswiadczenia okres$la zalacznik nr 1 do rozporzadzenia.

§ 10. 1. Kurs umiejetnosci zawodowych moze by¢ prowadzony przez placowke lub osrodek.

2. Kurs umiejetnosci zawodowych jest prowadzony wedtug programu nauczania uwzgledniajgcego podstawe progra-
mowa ksztatcenia w zawodach, w zakresie:

1) jednej z czesci efektow ksztatcenia wyodrebnionych w ramach danej kwalifikacji albo

2) efektéw ksztalcenia wspolnych dla wszystkich zawodow oraz wspodlnych dla zawodow w ramach obszaru ksztalcenia
stanowiacych podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow, albo

3) efektow ksztatcenia wspolnych dla wszystkich zawodéw w zakresie organizacji pracy malych zespotow.

3. Minimalna liczba godzin ksztalcenia na kursie umiej¢tnosci zawodowych:

1) w przypadku ksztalcenia w zakresie, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 — jest rowna ilorazowi liczby godzin ksztalcenia
przewidzianych dla danej kwalifikacji w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach i liczby czgsci efektow ksztat-
cenia wyodrebnionych w ramach tej kwalifikacji;

2) w przypadku ksztalcenia w zakresie, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2 — jest rowna minimalnej liczbie godzin ksztalcenia
w zakresie efektow ksztalcenia wspolnych dla wszystkich zawodow oraz wspolnych dla zawodow w ramach danego
obszaru ksztalcenia stanowigcych podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow, okreslonej w podstawie
programowej ksztalcenia w zawodach dla danego zawodu;

3) w przypadku ksztatcenia w zakresie, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 3 — wynosi 30 godzin.
§ 11. 1. Kurs umiejetno$ci zawodowych konczy si¢ zaliczeniem w formie ustalonej przez podmiot prowadzacy kurs.

2. Osoba, ktora uzyskata zaliczenie, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu kursu umiej¢tnosci zawodowych. Wzor
zaswiadczenia okresla zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.
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§ 12. 1. Kurs kompetencji ogélnych moze by¢ prowadzony przez placowke lub osrodek.

2. Kurs kompetencji ogolnych jest prowadzony wedtug programu nauczania uwzgledniajacego dowolnie wybrang czes$¢
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

3. Minimalny wymiar ksztatcenia na kursie kompetencji ogolnych wynosi 30 godzin.
§ 13. 1. Kurs kompetencji ogolnych konczy si¢ zaliczeniem w formie ustalonej przez podmiot prowadzacy kurs.

2. Osoba, ktora uzyskata zaliczenie, otrzymuje za§wiadczenie o ukonczeniu kursu kompetencji ogoélnych. Wzor za-
$wiadczenia okres$la zalgcznik nr 3 do rozporzadzenia.

§ 14. 1. Turnus doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikéw w zakresie danego zawodu jest prowadzony
przez osrodek.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach turnusy moga by¢ organizowane dla mtodocianych pracownikow do-
ksztatcajacych sig teoretycznie w zakresie roznych zawodow.

3. Turnus doksztalcania teoretycznego mtodocianych pracownikow realizuje zajecia w wymiarze odpowiednim do za-
kresu doksztalcania teoretycznego, na ktore zostal skierowany mtodociany pracownik.

4. Liczba mlodocianych pracownikéow uczestniczacych w turnusie doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracow-
nikow organizowanym przez publiczny osrodek wynosi co najmniej 20. Za zgoda organu prowadzacego liczba mtodocia-
nych pracownikéw uczestniczacych w turnusie moze by¢ mniejsza niz 20.

§ 15. 1. W uzasadnionych przypadkach, w szczegolnosci w przypadkach losowych, dyrektor osrodka, w ramach turnu-
su, moze zorganizowa¢ doksztalcanie teoretyczne mlodocianych pracownikow, prowadzac konsultacje indywidualne.

2. Liczba godzin konsultacji indywidualnych wynosi co najmniej 20% liczby godzin przewidzianej na ksztalcenie za-
wodowe teoretyczne, okreslonej w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 1 ustawy.

§ 16. 1. Mlodociani pracownicy sa przyjmowani na turnusy doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikow na
podstawie skierowania wydanego przez:

1) pracodawcg albo

2) szkote — w przypadku gdy szkota nie ma mozliwosci zrealizowania ksztatcenia zawodowego teoretycznego.

2. Skierowanie zawiera:
1) imi¢ i nazwisko mtodocianego pracownika oraz datg i miejsce jego urodzenia;

2) numer PESEL mtodocianego pracownika, a w przypadku mtodocianego pracownika, ktory nie posiada numeru PESEL
—numer dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosc;

3) nazwe pracodawcy albo szkoty kierujacych mtodocianego pracownika na turnus doksztatcania teoretycznego;

4) nazwe i symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z klasyfikacjg zawodow szkolnictwa zawodowego, oraz zakres doksztalcania
teoretycznego.

3. Skierowanie sktada si¢ do dyrektora osrodka w okreslonym przez niego terminie.

§ 17. Mlodociany pracownik, ktory ukonczyt turnus doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikow, otrzy-
muje zaswiadczenie o ukonczeniu doksztalcania teoretycznego mtodocianych pracownikéow. Wzor zaswiadczenia okresla
zatgcznik nr 4 do rozporzadzenia.

§ 18. 1. Kurs, o ktorym mowa w § 3 pkt 5, moze by¢ prowadzony przez placéwke lub osrodek.

2. Osoba, ktora ukonczyta kurs, o ktorym mowa w § 3 pkt 5, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu tego kursu. Wzor
zaswiadczenia okresla zalacznik nr 5 do rozporzadzenia.
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§ 19. 1. Podmioty prowadzace ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, o ktorych mowa w § 3 pkt 1-4, za-
pewniaja:

1) kadre dydaktyczna posiadajaca kwalifikacje okreslone odpowiednio w przepisach wydanych na podstawie art. 9
ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pdzn. zm.¥) lub na
podstawie art. 70 ust. 4 ustawy;

2) odpowiednie pomieszczenia wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajgce prawidlowa realizacje ksztal-
cenia;

3) bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki;
4) warunki organizacyjne i techniczne umozliwiajace udzial w ksztatceniu osobom niepetnosprawnym;

5) nadzor stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego ksztatcenia.

2. Podmioty prowadzace kursy, o ktorych mowa w § 3 pkt 5, zapewniaja kadr¢ dydaktyczng posiadajaca kwalifikacje
zawodowe odpowiednie do rodzaju prowadzonego ksztatcenia oraz spetniajg wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-5.

§ 20. 1. Ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych moze by¢ prowadzone jako stacjonarne lub zaoczne.

2. Turnus doksztalcania teoretycznego mtodocianych pracownikow, a takze zajecia praktyczne i laboratoryjne, realizo-
wane w ramach pozostalych form ksztalcenia ustawicznego, moga by¢ prowadzone wylacznie jako stacjonarne.

3. Ksztatcenie prowadzone w formie stacjonarnej odbywa si¢ co najmniej przez trzy dni w tygodniu.
4. Ksztalcenie w formie zaocznej odbywa si¢ co najmniej raz na dwa tygodnie przez dwa dni.

5. Ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, z wyjatkiem turnusu doksztalcania teoretycznego mtodocianych
pracownikow, a takze zaje¢ praktycznych i laboratoryjnych, realizowanych w ramach pozostatych form ksztalcenia usta-
wicznego, moze by¢ prowadzone rowniez z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é, zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 64 ust. 5 ustawy.

§ 21. 1. Podmioty prowadzace ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych prowadzag dokumentacje dla kazdej
formy prowadzonego ksztalcenia.

2. Dokumentacja obejmuje:
1) program nauczania;
2) dziennik zaj¢¢;
3) protokoét z przeprowadzonego zaliczenia;
4) ewidencj¢ wydanych zaswiadczen.
3. Do dziennika zaj¢é wpisuje si¢:

1) imiona i nazwiska stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych lub uczestnikoéw ksztalcenia w innych formach
pozaszkolnych;

2) liczbe godzin zajec;
3) tematy zajec.

4. W dzienniku zaje¢¢ odnotowuje si¢ obecnos¢ stuchaczy i uczestnikow, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1.

5. Ewidencja wydanych zaswiadczen, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 4, zawiera:

1) imi¢ 1 nazwisko, adres zamieszkania oraz numer PESEL osoby, ktérej wydano zaswiadczenie, a w przypadku osoby,
ktéra nie posiada numeru PESEL — numer dokumentu potwierdzajacego jej tozsamosc¢;

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r.
Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, 22008 r.
Nr 145, poz. 917 1 Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650
iNr 219, poz. 1706 oraz z 2011 r. Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206.
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2) date wydania zaswiadczenia;
3) numer zaswiadczenia;

4) potwierdzenie odbioru za§wiadczenia.

§ 22. Ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych prowadzi si¢ na podstawie programu nauczania, ktory zawiera:
1) nazwe formy ksztatcenia;
2) czas trwania, liczb¢ godzin ksztalcenia i sposob jego organizacji;

3) wymagania wstepne dla uczestnikoéw i stuchaczy, ktore w przypadku stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych
i uczestnikow kurséw umiejetnosci zawodowych uwzgledniaja takze szczegdlne uwarunkowania lub ograniczenia
zwigzane z ksztalceniem w danym zawodzie okreslone w przepisach w sprawie klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa za-
wodowego;

4) cele ksztalcenia i sposoby ich osiggania, z uwzglednieniem mozliwos$ci indywidualizacji pracy stuchaczy kwalifikacyj-
nych kursow zawodowych lub uczestnikow ksztatcenia w innych formach pozaszkolnych, w zaleznosci od ich potrzeb
1 mozliwosci;

5) plan nauczania okreslajacy nazwe zaje¢ oraz ich wymiar;
6) tresci nauczania w zakresie poszczegdlnych zaje¢;
7) opis efektow ksztalcenia;
8) wykaz literatury oraz niezb¢dnych srodkow i materiatéw dydaktycznych;
9) sposéb 1 forme zaliczenia.
§ 23. Publicznymi placéwkami ksztalcenia ustawicznego sg centra ksztalcenia ustawicznego.

§ 24. 1. Centrum ksztalcenia ustawicznego moze prowadzi¢ ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, o kto-
rych mowa w § 3 pkt 1-3 i 5, a takze w szkotach dla dorostych, jezeli takie szkoty wchodza w sktad centrum.

2. Centrum ksztatcenia ustawicznego moze ponadto realizowa¢ zadania z zakresu praktycznej nauki zawodu, wynikaja-
ce z programu nauczania dla danego zawodu.

3. Szczegodtowa organizacje, sposob i warunki prowadzenia ksztalcenia w szkotach dla dorostych wchodzacych w sktad
centrum ksztalcenia ustawicznego okreslaja przepisy dotyczace szkot publicznych.

§ 25. Centrum ksztalcenia ustawicznego moze wspdtpracowac z innymi podmiotami prowadzacymi ksztalcenie usta-
wiczne w kraju i za granicg.

§ 26. Publicznymi placéwkami ksztalcenia praktycznego sa centra ksztatcenia praktycznego.

§ 27. 1. Centrum ksztalcenia praktycznego realizuje zadania z zakresu praktycznej nauki zawodu, wynikajace z progra-
mu nauczania dla danego zawodu, polegajace na prowadzeniu:

1) zaje¢ praktycznych dla uczniéw szkot prowadzacych ksztalcenie zawodowe, w zakresie catego lub czgsci programu
nauczania dla danego zawodu;

2) zaj¢¢ uzupetiajacych dla miodocianych pracownikow, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 70
ust. 4 ustawy.

2. Centrum ksztatcenia praktycznego moze prowadzi¢ takze ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, o kto-
rych mowa w § 3 pkt 1-31 5.

§ 28. Centrum ksztalcenia praktycznego moze wspotpracowac z placowkami doskonalenia nauczycieli w zakresie do-
skonalenia umiej¢tnosci zawodowych nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

§ 29. 1. Publiczne osrodki realizuja turnusy doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikow, o ktérych mowa
w § 3 pkt 4, a takze moga prowadzi¢ ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, o ktorych mowa w § 3 pkt 1-3 1 5.
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2. Publiczny o$rodek moze ponadto organizowac doksztatcanie teoretyczne mtodocianych pracownikow zatrudnionych
u pracodawcow w celu nauki zawodu i uczeszczajacych do zasadniczych szkot zawodowych — w zakresie ksztalcenia zawo-
dowego teoretycznego, w przypadku gdy szkota nie ma mozliwosci zrealizowania tego ksztatcenia.

§ 30. 1. Organy prowadzace publiczne osrodki moga, w drodze porozumienia, wyznaczy¢ jeden z tych o$rodkow do
koordynowania doksztalcania teoretycznego mtodocianych pracownikéw na terenie danego wojewoddztwa lub wojewoddztw,
po zasiggnieciu opinii organu lub organow sprawujacych nadzor pedagogiczny nad tymi osrodkami.

2. Publiczny osrodek koordynujacy doksztatcanie teoretyczne mtodocianych pracownikow realizuje zadania okreslone
w § 29, a ponadto gromadzi, analizuje i upowszechnia informacje o zakresie i potrzebach doksztalcania teoretycznego mto-
docianych, prowadzonego przez publiczne o$rodki dzialajace na terenie danego wojewddztwa lub wojewodztw.

3. Porozumienie, o ktéorym mowa w ust. 1, okresla w szczego6lnosci zadania publicznego osrodka w zakresie koordynacji
doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikdéw oraz warunki finansowania zadan o§rodka w tym zakresie.

§ 31. Publiczne placéwki i o§rodki wspoipracuja z:

1) pracodawcami w zakresie:
a) organizacji i prowadzenia ksztalcenia praktycznego,
b) przygotowania oferty ksztalcenia w formach pozaszkolnych, zgodnej z oczekiwaniami pracodawcow,

c) ksztalcenia ustawicznego pracownikow;
2) urzgdami pracy w zakresie szkolenia 0sob zarejestrowanych w tych urzedach;

3) innymi podmiotami prowadzacymi ksztalcenie ustawiczne w zakresie zadan statutowych.

§ 32. 1. Publiczne placoéwki i o$rodki sporzadzajg na kazdy rok szkolny plan ksztatcenia zawierajacy:
1) wykaz pozaszkolnych form ksztalcenia;
2) czas trwania ksztalcenia i wymiar godzin ksztalcenia realizowanego w poszczeg6lnych formach pozaszkolnych;

3) planowang liczbg stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych lub uczestnikow ksztatcenia w innych formach po-
zaszkolnych;

4) nazwe 1 symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z klasyfikacja zawodow szkolnictwa zawodowego, oraz nazwe i oznaczenie
kwalifikacji, zgodnie z podstawg programowg ksztalcenia w zawodach — w przypadku ksztalcenia w formach, o ktérych
mowaw § 3 pkt1i2.

2. Publiczne os$rodki sporzadzaja takze plan doksztalcania teoretycznego mtodocianych pracownikdéw na dany rok
szkolny na podstawie skierowan, o ktorych mowa w § 16, zawierajacy:

1) liczbe mtodocianych pracownikéw, dla ktérych ma by¢ prowadzone doksztatcanie teoretyczne;

2) wykaz zawodoéw, w ktorych ma by¢ prowadzone doksztalcanie teoretyczne, oraz nazwe i symbol cyfrowy zawodu,
zgodnie z klasyfikacjg zawodow szkolnictwa zawodowego;

3) zakres i forme¢ doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikow.
3. Plany, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, uwzglednia si¢ w arkuszu organizacji publicznych placéwek i o§rodkow.

§ 33. Warunki i tryb organizowania praktycznej nauki zawodu w centrach ksztalcenia ustawicznego i centrach ksztalce-
nia praktycznego okreslajg przepisy wydane na podstawie art. 70 ust. 4 ustawy.

§ 34. 1. Publiczne placowki i osrodki moga pobiera¢ optaty za ksztatcenie prowadzone w formach pozaszkolnych,
o ktérych mowa w § 3 pkt 2, 31 5.

2. Wysokos¢ optat ustala dyrektor publicznej placowki lub osrodka, w porozumieniu z organem prowadzacym. Oplaty
nie moga przekraczac¢ ponoszonych kosztéw ksztatcenia.

3. Optaty sa wnoszone za caly okres ksztalcenia, w terminie do dnia rozpoczgcia ksztalcenia.
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4. Dyrektor publicznej placowki lub osrodka moze w uzasadnionych przypadkach przedtuzy¢ termin wniesienia optaty
lub wyrazi¢ zgod¢ na wniesienie optaty w ratach.

5. Optaty wnosi si¢ na rachunek bankowy publicznej placéwki lub osrodka wskazany przez dyrektora.

6. Dyrektor publicznej placowki lub o$rodka moze zwolni¢ w catosci lub w czesci z optat osobe o niskich dochodach,
w szczegolnosci, jezeli dochdd tej osoby nie przekracza kwot, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 albo 2 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 1. Nr 175, poz. 1362, z pdzn. zm.>).

7. Zwolnienie w catosci lub w czesci z optat nastepuje na wniosek osoby zainteresowane;.

§ 35. Podmioty prowadzace w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych
moga kontynuowac¢ prowadzenie tego ksztalcenia, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego
2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogélnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych

w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216), nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2012 r.

§ 36. Publiczne placowki i publiczne osrodki dostosuja organizacje i sposob dzialania do wymogdéw wynikajacych
z rozporzadzenia w terminie do dnia 31 grudnia 2012 r.

§ 37. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2012 1.9

Minister Edukacji Narodowej: K. Szumilas

%) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 202, poz. 1551, Nr 219, poz. 1706 i Nr 221,
poz. 1738, z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 229, Nr 81, poz. 527, Nr 125, poz. 842 i Nr 217, poz. 1427 oraz z 2011 r. Nr 81,
poz. 440, Nr 106, poz. 622 i Nr 149, poz. 887.

© Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 czerwca 2009 r. w sprawie pub-
licznych placowek ksztatcenia ustawicznego, publicznych placowek ksztalcenia praktycznego oraz publicznych o$rodkow doksztatca-
nia i doskonalenia zawodowego (Dz. U. Nr 99, poz. 828), ktdre traci moc z dniem wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia na pod-
stawie art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U.
Nr 205, poz. 1206), oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogélnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216), ktore traci
moc z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia w zwigzku z wejSciem w zycie ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o zmianie
ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw.
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. (poz. 186)

Zalacznik nr 1

WZOR

(pieczatka podmiotu prowadzacego
kwalifikacyjny kurs zawodowy)

ZASWIADCZENIE
o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego

uprawniajgce do przystgpienia do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
w zakresie kwalifikacji wymienionej w zaswiadczeniu

ZASWIAACZA SIQ, Z€ PAN/T ..ovviiiiiiiiiieiicieieeeee ettt sttt et s ta et e et e et e e ss e s e ess e seesseeseesseeseenseeseenseeaeenbeeseenbeesaenseeneenseans
(imi¢/imiona i nazwisko)

(data urodzenia) (miejsce urodzenia) (numer PESEL")
ukonczyt/a kwalifikacyjny kurs zawodowy z zakresu KWalifiKAC]i?) ............cccoovovoveiiioieieiieieeeeeecce e
(nazwa i oznaczenie kwalifikacji)

WYOdrebnione] W ZAWOUZIC ....c..eiueiiiiiieiieiieetiee ettt ettt et et e eee e naeeneas W wymiarze .............. godzin
(nazwa i symbol cyfrowy zawodu®)
PTOWAAZONY PIZEZ ..evvevieiietieeieetieiteetteteeeeesteestessessaesseassesseesseseasse s e esseassenseeseenseessenseesseseessenseesse s e esseeseensenssenseeseenseensensesssensenneas

(nazwa i adres podmiotu prowadzacego kwalifikacyjny kurs zawodowy)

Zaswiadczenie wydano na podstawie § 9 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r.
w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 186).

(miejscowos$¢, data)

(pieczatka i podpis osoby reprezentujacej
podmiot prowadzacy
kwalifikacyjny kurs zawodowy)

D'W przypadku osoby, ktora nie posiada numeru PESEL, nalezy wpisa¢ nazwe i numer dokumentu potwierdzajgcego jej tozsamosc.

2 Wpisa¢ nazwe i oznaczenie kwalifikacji zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 184).

3 Wpisaé nazwe i symbol cyfrowy zawodu zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2012 r. poz. 7).

4 Wpisa¢ numer z ewidencji zaswiadczen prowadzonej przez podmiot prowadzacy kwalifikacyjny kurs zawodowy.
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Zalacznik nr 2

WZOR
(pieczatka placowki ksztalcenia ustawicznego,
placowki ksztatcenia praktycznego
lub osrodka doksztalcania
i doskonalenia zawodowego)
ZASWIADCZENIE

0 ukonczeniu kursu umiejetnosci zawodowych

uprawniajgce osobe podejmujgcq ksztalcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym
do zwolnienia z zaje¢ prowadzonych w ramach wymienionego w zaswiadczeniu kursu

ZASWIAACZA S1Q, Z€ PAN/T c..iviiiiiiiiiieiecieeeeete ettt ettt ettt te et e e tb et e e sb e beesbeeae e b e eae e st e eaeebeeraebeesaebeenaen
(imi¢/imiona i nazwisko)

(data urodzenia) (miejsce urodzenia) (numer PESEL")
ukonczyt/a kurs umiejetno$ci ZawodoWyCh W ZaKTESIE?) ..........ccocvovivieiiieieeeeieee et
....................................................................................................................................................... W wymiarze ...........
PTOWAAZONY PIZEZ ..evvivieeiieeieiietteeteeseesteetesseessesteesseaseesseessesseessasseasseeseessesseessesssessesssanseessensaessassesseeseensesssessesssessenssesens

(nazwa i adres placowki ksztalcenia ustawicznego,
placowki ksztatcenia praktycznego
lub osérodka doksztatcania i doskonalenia zawodowego)

Zaswiadczenie wydano na podstawie § 11 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r.

w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 186).

(miejscowos$¢, data)

(pieczatka i podpis dyrektora
placowki ksztatcenia ustawicznego,
placowki ksztatcenia praktycznego

lub o$rodka doksztatcania

i doskonalenia zawodowego)

' W przypadku osoby, ktora nie posiada numeru PESEL, nalezy wpisa¢ nazwe i numer dokumentu potwierdzajacego jej tozsamo$¢.
2 Wpisaé odpowiedni zakres ksztalcenia zgodnie z § 10 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r.

w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

3 Wpisa¢ numer z ewidencji zaswiadczen prowadzonej przez placowke ksztalcenia ustawicznego, placowke ksztatcenia praktycznego lub

osrodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego.
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Zalacznik nr 3
WZOR
(pieczatka placowki ksztalcenia ustawicznego,
placowki ksztatcenia praktycznego
lub osrodka doksztatcania
i doskonalenia zawodowego)
ZASWIADCZENIE
o ukonczeniu kursu kompetencji ogélnych
ZASWIAACZA S1Q, Z€ PAN/T c..eviiiieiiiciieiectecie ettt ettt et et et e e te e b e e se e beese e seesaesaeesbe e st enbeeRe e s b e e st e s b e entenbeeseeereeneeeaeereenns
(imi¢/imiona i nazwisko)

(data urodzenia) (miejsce urodzenia) (numer PESEL")
ukonczyt/a kurs kompetencji 0ZOINYCh W ZAKIESIE? ..........ccoovoveuieieieeeeeeceeeeeeeeeeee ettt ettt ettt s s eenee s
.................................................................................................................................................... W wWymiarze ................ godzin
PIOWAAZONY PIZEZ ..e.vvivieiiiiieeieetiesteettete et esteeseesseestesseessesseesseseasseessesseassessesseesseessesseesseseessesseessessaess e seessenssenseeseensesnsensesssessenseas

(nazwa i adres placowki ksztalcenia ustawicznego,
placowki ksztatcenia praktycznego
lub osérodka doksztatcania i doskonalenia zawodowego)

Zaswiadczenie wydano na podstawie § 13 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r.
w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 186).

(miejscowos$¢, data)

(pieczatka i podpis dyrektora
placowki ksztatcenia ustawicznego,
placowki ksztatcenia praktycznego

lub osrodka doksztatcania

i doskonalenia zawodowego)

D'W przypadku osoby, ktora nie posiada numeru PESEL, nalezy wpisa¢ nazwe i numer dokumentu potwierdzajgcego jej tozsamosc.

2 Wpisaé nazwe zaje¢ realizowanych na kursie kompetencji ogdélnych zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegodlnych typach
szkot (Dz. U. z 2009 r. Nr 4, poz. 17).

3 Wpisa¢ numer z ewidencji zaswiadczen prowadzonej przez placowke ksztalcenia ustawicznego, placowke ksztatcenia praktycznego lub
osrodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego.
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Zalacznik nr 4
WZOR
(pieczqtka' osrodka doksztatcania
i doskonalenia zawodowego)
ZASWIADCZENIE
o ukonczeniu doksztalcania teoretycznego mtodocianych pracownikow
ZASWIAACZA S1Q, Z€ PAIN/T ..ovvieiiiiiiiiiiciecie ettt ettt ettt et e et et e e te et e eta et e ess e beesseeseesseeaeenaeeseesbeeaeesbeeseenbeeseenseessenreans
(imi¢/imiona i nazwisko)

(data urodzenia) (miejsce urodzenia) (numer PESEL")
ukonczyl/a turnus doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikow w zawodzie? .............cocoovevevevereeeveeeeeeeeeeennnns
W ZAKIESIE®) .ottt s s s s s e s 1 s s s s e s bs s e st s e enas
PIOWAAZONY PIZEZ ...vviuvieeiitieiteetiesteeteeteeseesteestesseeseessesssesseesseseesseeseesseassesseessessesssesseesseseessesseessessaesseseessenssesseeseensesnsensesssensensnes

(nazwa i adres osrodka doksztatcania i doskonalenia zawodowego)

Zaswiadczenie wydano na podstawie § 17 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r.
w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 186).

(miejscowos$¢, data)

(pieczatka i podpis dyrektora osrodka
doksztalcania i doskonalenia zawodowego)

D' W przypadku osoby, ktora nie posiada numeru PESEL, nalezy wpisa¢ nazwe i numer dokumentu potwierdzajacego jej tozsamos$¢, za-
wierajacego jej date urodzenia.

2 Wpisaé nazwe i symbol cyfrowy zawodu zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie
klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2012 r. poz. 7).

3 Wpisa¢ realizowany na turnusie zakres doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikow.

4 Wpisa¢ numer z ewidencji zaswiadczen prowadzonej przez os$rodek doksztalcania i doskonalenia zawodowego.
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Oceny uzyskane z przedmiotow zawodowych teoretycznych objetych programem nauczania realizowanym na turnusie do-

ksztalcania teoretycznego mtodocianych pracownikdow?:

Lp. Nazwa zajec Wymiar godzin zajeé

Ocena®

3 Wypelnia si¢ w przypadku mtodocianych pracownikéw skierowanych na turnus doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracowni-
kow przez szkote w przypadku wskazanym w § 16 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r.

w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 186).
9 Skala ocen: celujgcy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.
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Zalacznik nr 5

WZOR
(pieczatka placowki ksztalcenia ustawicznego,
placowki ksztatcenia praktycznego
lub osrodka doksztatcania
i doskonalenia zawodowego)
ZASWIADCZENIE

o ukonczeniu kursu

ZASWIAACZA S1Q, Z€ PAIN/T ..c.viviiiiiiiiiiciecteeeete ettt ettt st ettt et e e tt et e e te e beeta et e ess e beesseeseesteeseenseeseessesaeesbeeseenbeeseenbeessenreans
(imi¢/imiona i nazwisko)

(data urodzenia) (miejsce urodzenia) (numer PESEL")
UKONCZYH/A KULS ...viviiiieiiicieeic ettt ettt ettt e sttt e et e eseesaeesbeeseesseessesseessessaessesseessesseesseseessesseessesseensesseessesseensenseans
(nazwa kursu)
...................................................................................................................................................... W wymiarze .............. godzin
PTOWAAZOMNY PIZEZ ..vvvevievietiettetieteeteeteetestetestessestestestesteseaseeseesesseesense s ansansensansassasseseasees e eseesees e s e s e esansensensensensensensasseseeneeseesennennens

(nazwa i adres placowki ksztalcenia ustawicznego,
placowki ksztalcenia praktycznego
lub o$rodka doksztatcania i doskonalenia zawodowego)

Zaswiadczenie wydano na podstawie § 18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r.
w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 186).

(miejscowos$¢, data)

(pieczatka i podpis dyrektora
placowki ksztatcenia ustawicznego,
placowki ksztatcenia praktycznego lub
osrodka doksztalcania i doskonalenia zawodowego)

' W przypadku osoby, ktora nie posiada numeru PESEL, nalezy wpisa¢ nazwe i numer dokumentu potwierdzajacego jej tozsamos¢.
2 Wpisa¢ numer z ewidencji zaswiadczen prowadzonej przez placowke ksztalcenia ustawicznego, placowke ksztatcenia praktycznego lub
osrodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego.



