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959
USTAWA

z dnia 29 czerwca 2007 r.

o zmianie ustawy — Prawo o ustroju sadéw powszechnych oraz niektérych innych ustaw?

Art. 1. W ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo
o ustroju sgdéw powszechnych (Dz. U. Nr 98,
poz. 1070, z p6ézn. zm.?)) wprowadza sie nastepujgce
zmiany:

1) w art. 2 § 2 otrzymuje brzmienie:

»8 2. Zadania z zakresu ochrony prawnej w sa-
dach wykonujg takze referendarze sgdowi
i starsi referendarze sadowi. llekro¢ w przepi-
sach innych ustaw jest mowa o referenda-
rzach sgdowych, rozumie sie przez to réw-
niez starszych referendarzy sadowych.”;

2) w art. 12 8 2 i 3 otrzymuja brzmienie:

.3 2. W sadzie rejonowym majagcym siedzibe
w miescie bedgcym siedzibg sadu okrego-
wego, w ktorym jest utworzony wydziat
ubezpieczen spotecznych albo wydziat pracy
i ubezpieczen spotecznych, tworzy sie wy-
dziat ubezpieczen spotecznych do spraw
z zakresu ubezpieczeh spotecznych, nalezg-
cych do wtasciwosci sadéw rejonowych
w tym samym okregu sadowym, albo
w miejsce wydziatu, o ktérym mowa w § 1
pkt 4, tworzy sie wydziat pracy i ubezpieczenh
spotecznych do spraw z zakresu prawa pracy
i ubezpieczen spotecznych nalezacych do
wtasciwosci sagdéw rejonowych w tym sa-
mym okregu sagdowym. W uzasadnionych
przypadkach wydziaty te mozna utworzyé
takze w innym sadzie rejonowym.

8 3. W sagdzie rejonowym majgcym siedzibe
w miescie bedacym siedzibg sgdu okregowe-
go tworzy sie wydziat gospodarczy albo wy-
dziaty gospodarcze (sad gospodarczy) — do
spraw gospodarczych oraz innych spraw
z zakresu prawa gospodarczego i cywilnego,
powierzonych sagdom gospodarczym na pod-
stawie odrebnych przepiséw. W uzasadnio-
nych przypadkach wydziat gospodarczy moz-
na utworzyé takze w innym sadzie rejono-

",

wym.”;

" Niniejsza ustawa zmienia sie takze ustawy: ustawe z dnia
20 czerweca 1985 r. o prokuraturze, ustawe z dnia 18 grud-
nia 1998 r. o pracownikach saddéw i prokuratury i ustawe
z dnia 27 lipca 2001 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2001 r. Nr 154, poz. 1787, z 2002 r. Nr 153, poz. 1271,
Nr 213, poz. 1802 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r. Nr 188,
poz. 1838 i Nr 228, poz. 2256, z 2004 r. Nr 34, poz. 304,
Nr 130, poz. 1376, Nr 185, poz. 1907 i Nr 273, poz. 2702
i 2703, z 2005 r. Nr 13, poz. 98, Nr 131, poz. 1102, Nr 167,
poz. 1398, Nr 169, poz. 1410, 1413 1417, Nr 178, poz. 1479
i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1044 i Nr 218,
poz. 1592 oraz z 2007 r. Nr 25, poz. 162, Nr 64, poz. 433,
Nr 73, poz. 484, Nr 99, poz. 664 i Nr 112, poz. 766.

3) w art. 13 w 8 2 po pkt 3 dodaje sie pkt 3a w brzmie-
niu:
»3a) przestepstwa podlegajagce rozpoznawaniu
w postepowaniu przyspieszonym,”;

4) w art. 20:
a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) moze przekazaé¢ jednemu sagdowi okregowe-
mu rozpoznawanie spraw gospodarczych
z innego okregu sgdowego z obszaru tej sa-
mej apelacji oraz utworzy¢ odrebne jednost-
ki organizacyjne do spraw gospodarczych
(sady gospodarcze) w sadach rejono-
wych,”,

b) w pkt 6 kropke zastepuje sie przecinkiem i doda-
je sie pkt 7 i 8 w brzmieniu:

»7) moze przekaza¢ jednemu sgdowi rejonowe-
mu rozpoznawanie spraw nalezacych do
kompetencji wydziatu ksiag wieczystych
w zakresie wtasciwosci wiecej niz jednego
sposrod sadow rejonowych dziatajacych
w tym samym okregu sgdowym,

8) moze przekazaé jednemu sgdowi rejonowe-
mu rozpoznawanie spraw nalezacych do
kompetencji sagdéw grodzkich w zakresie
wtasciwosci wiecej niz jednego sposrod sg-
dow rejonowych dziatajacych w tym samym
okregu sagdowym.”;

5) w art. 21:

a) w 8 1 w pkt 3 kropke zastepuje sie przecinkiem
i dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:

.4) dyrektor sadu apelacyjnego oraz dyrektor
sagdu okregowego, a w sadzie rejonowym,
w razie jego powotania, kierownik finanso-
wy sgdu w obszarach okreslonych w § 2.”,

b) 8 2 otrzymuje brzmienie:

»8 2. Zadania przypisane kierownikowi jednost-
ki na podstawie odrebnych przepiséw
w zakresie finansowym i gospodarczym,
kontroli finansowej, gospodarowania mie-
niem Skarbu Panstwa oraz audytu we-
wnetrznego, w tych obszarach, wykonuje
dyrektor danego sadu, a w sadzie rejono-
wym, w razie powotania, kierownik finan-
sowy sadu.”;

6) w art. 22:
a) po 8§ 1 dodaje sie 8 1a w brzmieniu:

»8 1a. Prezes sadu apelacyjnego ustala podziat
czynnosci w sadzie apelacyjnym, a pre-
zes sgdu okregowego w sadzie okrego-
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wym i w sgdach rejonowych dziatajgcych
w okregu sgdowym, najpdzniej do konca
listopada kazdego roku, a takze okresla
zasady zastepstw sedzidw i referendarzy
sgdowych oraz zasady przydziatu spraw

sgdu okregowego oraz z prezesa sadu okre-
gowego. Liczbe cztonkéw kolegium pocho-
dzacych z wyboru ustala zgromadzenie ogél-
ne sedzidw okregu.”;

poszczegdlnym sedziom i referendarzom 12) w art. 31:
iggjo,yvym, chyba ze ustawa stanowi ina- a) w § 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
o »1) na wniosek prezesa sadu okregowego wy-

b) po § 5 dodaje sig § 6 w brzmieniu: raza opinie o projekcie podziatu czynnosci

.8 6. Jezeli prezes sgdu nie zostat powotany, je-

go funkcje wykonuje wiceprezes. W sga-
dzie, w ktérym powotano wiecej niz jedne-
go wiceprezesa, funkcje prezesa wykonuje
wiceprezes wyznaczony przez Ministra
Sprawiedliwosci, a w razie gdy wiceprezes
nie zostat powotany, wyznaczony przez
Ministra Sprawiedliwosci, na okres 6 mie-
siecy, sedzia tego lub przetozonego sadu.
Wyznaczonym w tym trybie nie moze by¢
sedzia, ktory ostatnio petnit funkcje preze-
sa tego sadu.”;

7) w art. 24 8 1 otrzymuje brzmienie:

#81

Prezesa sadu okregowego powotuje Minister
Sprawiedliwosci sposréd sedzidw sadu ape-
lacyjnego albo sadu okregowego, po zasie-
gnieciu opinii zgromadzenia ogodlnego se-
dziow okregu i opinii prezesa przetozonego
sgdu apelacyjnego.”;

8) w art. 25 8 1 2 otrzymuja brzmienie:

#8 1.

§ 2.

Prezesa sadu rejonowego powotuje Minister
Sprawiedliwosci sposrod sedziow sadu okre-
gowego albo sadu rejonowego, po zasie-
gnieciu opinii kolegium przetozonego sadu
okregowego i prezesa przetozonego sadu
okregowego.

Do powotania prezesa sadu rejonowego sto-
suje sie odpowiednio przepisy art. 23 § 2—5,
z tym ze termin do wydania opinii przez kole-
gium wynosi czternascie dni.”;

9) w art. 26 8 2 otrzymuje brzmienie:

»3 2. Prezes i wiceprezes sadu rejonowego sg po-

wotywani na okres czterech lat, najwyzej na
dwie kolejne kadencje.”;

10) w art. 29:

a) w 8 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) na wniosek prezesa sgdu apelacyjnego wy-

raza opinie o projekcie podziatu czynnosci
w sgdzie apelacyjnym, zasad zastepstw se-
dzidw, a takze zasad przydziatu spraw po-
szczegdlnym sedziom,”,

b) 8 2 uchyla sie;

11) w art. 30 § 1 otrzymuje brzmienie:

#8 1.

Kolegium sadu okregowego sktada sie
z czterech do o$smiu cztonkéw, wybieranych
przez zgromadzenie ogdélne sedziéw okregu,
sposrod jego cztonkdw, bedacych sedziami

w sadzie okregowym i sadach rejonowych,
dziatajacych w okregu sgdowym, zasad za-
stepstw sedzidéw i referendarzy sadowych,
a takze zasad przydziatu spraw poszczegol-
nym sedziom oraz referendarzom sado-
wym,”,

b) 8 3 uchyla sie;

13) art. 32 otrzymuje brzmienie:

L~Art. 32. 8 1. Dyrektora sagdu apelacyjnego, dyrek-

tora sadu okregowego oraz kierowni-
ka finansowego sadu rejonowego,
powotuje i odwotuje odpowiednio —
na wniosek prezesa danego sadu
apelacyjnego, okregowego albo rejo-
nowego, Minister Sprawiedliwosci.

8 2. We wniosku, o ktérym mowa w 8 1,
prezes danego sadu przedstawia
Ministrowi Sprawiedliwosci kandy-
data do objecia stanowiska, ktéry zo-
stat wytoniony w drodze konkursu
na pierwszym miejscu wedtug kolej-
nosci.

§ 3. Przed powotaniem na stanowisko
dyrektora sgdu apelacyjnego, dyrek-
tora sadu okregowego oraz kierow-
nika finansowego sgdu rejonowego
Minister Sprawiedliwos$ci zasiega in-
formacji z Krajowego Rejestru Kar-
nego oraz zwraca sie do wtasciwego
komendanta wojewddzkiego Policji
o nadestanie informacji o kandyda-
cie do objecia danego stanowiska,
zawierajgcej istotne dla oceny spet-
niania wymogu nieposzlakowanej
opinii, dane o:

1) zachowaniach $wiadczacych o na-
ruszeniu przez niego porzadku
prawnego,

2) kontaktach ze $rodowiskami prze-
stepczymi lub grupami srodowi-
skowymi patologii spotecznej
i o charakterze tych kontaktow,

3) okolicznosciach wskazujacych na
uzaleznienie od alkoholu, $rod-
kéw odurzajacych lub substancji
psychotropowych.

§ 4. Przedstawiajgc informacje, o ktorej
mowa w 8 3, wtasciwy komendant
wojewodzki Policji przekazuje Mini-
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§ b,

8 6.

§7.

§ 8.

§09.

§10.

§11.

strowi Sprawiedliwosci wszystkie ze-
brane materiaty, stuzace do sporza-
dzenia informacji.

O tresci informacji uzyskanej od wia-
sciwego komendanta wojewddzkie-
go Policji Minister Sprawiedliwosci
zawiadamia kandydata, najpdzniej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania
informacji.

Minister Sprawiedliwos$ci w porozu-
mieniu z ministrem wtfasciwym do
spraw wewnetrznych okresli, w dro-
dze rozporzadzenia, szczegotowy
sposob i tryb uzyskiwania i sporza-
dzania informacji przez komendanta
wojewodzkiego Policji o kandydacie
do objecia stanowiska, o ktérym mo-
wa w 8§ 1, majgc na wzgledzie spraw-
no$¢ uzyskiwania informacji, dba-
tosé o ochrone débr osobistych kan-
dydatéw oraz innych praw i wolnosci
chronionych konstytucyjnie, a takze
potrzebe oceny spetnienia przez kan-
dydatéw warunku nieposzlakowanej
opinii.

W przypadku odmowy powotania
dyrektora sadu albo kierownika
finansowego sadu, o ktérych mowa
w 8 1, wiasciwy prezes sadu moze
ztozyé wniosek o powotanie na dane
stanowisko nastepnego z kandyda-
téw wytonionych w drodze konkursu
albo ponownie zarzadza konkurs.

Minister Sprawiedliwosci moze od-
wotaé dyrektora lub kierownika
finansowego, o ktérych mowa w § 1,
takze z wtasnej inicjatywy, po zasie-
gnieciu opinii prezesa danego sadu.

Minister  Sprawiedliwosci, jezeli
przemawiajag za tym szczegolne
wzgledy, takie jak wielko$¢ sadu
i rozmiary jego zadan, moze powotaé
zastepce dyrektora sadu apelacyjne-
go, zastepce dyrektora sgdu okrego-
wego lub zastepce kierownika finan-
sowego sadu rejonowego. Przepisy
8 1—8 stosuje sie odpowiednio.

W sadzie, w ktéorym nie powotano
zastepcy, o ktérym mowa w 8 9, pre-
zes danego sadu, na wniosek dyrek-
tora lub kierownika finansowego, po
uzyskaniu zgody Ministra Sprawie-
dliwosci, wyznacza osobe upowaz-
niong do wykonywania obowigzkow
tego organu w okreslonym czasie
lub w okreslonym zakresie.

W sadzie rejonowym, w ktérym nie
powotfano kierownika finansowego,
Minister  Sprawiedliwosci, jezeli
przemawiaja za tym szczegdlne
wzgledy, takie jak wielko$¢ sadu re-
jonowego i rozmiary jego zadan,

moze powierzy¢é dyrektorowi sadu
okregowego, na obszarze ktérego
dziata dany sad rejonowy, wykony-
wanie zadah w zakresie planowania
i wykonywania budzetu oraz dyspo-
nowania srodkami budzetu tego sg-
du rejonowego.”;

14) po art. 32 dodaje sie art. 32a w brzmieniu:

LJArt. 32a. § 1

§ 2.

. Dyrektoréw i kierownika finanso-
wego, o ktérych mowa w art. 32 8 1,
oraz ich zastepcoéw, powotuje sie
sposrod kandydatow, ktorzy:

1) posiadajg wyksztatcenie wyzsze
magisterskie,

2) posiadajg co najmniej 5-letni
staz pracy, w tym co najmniej
2 lata na stanowisku kierowni-
czym,

3) posiadajg obywatelstwo polskie,
maja petng zdolnos¢ do czynno-
$ci prawnych i korzystajg z petni
praw publicznych,

4) nie byli karani za przestepstwo
lub przestepstwo skarbowe,

5) nie sg pozbawieni wtadzy rodzi-
cielskiej z powodu jej naduzywa-
nia lub razacego zaniedbywania
swoich obowigzkéw wzgledem
dziecka,

6) nie byli karani zakazem petnienia
funkcji zwigzanych z dyspono-
waniem s$rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowie-
dzialnosci za naruszenie dys-
cypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114
i Nr 249, poz. 2104 oraz z 2006 r.
Nr 79, poz. 551),

7) posiadajg nieposzlakowang opi-
nie,

8) wyrdzniaja sie wiedzg teoretycz-
ng i doswiadczeniem w dziedzi-
nie finanséw publicznych, pro-
wadzenia inwestycji i gospoda-
rowania mieniem Skarbu Pan-
stwa oraz

9) przeciwko ktérym nie jest pro-
wadzone postepowanie o prze-
stepstwo s$cigane z oskarzenia
publicznego Ilub przestepstwo
skarbowe.

W celu wytonienia kandydatéw na
stanowiska, o ktérych mowa
w art. 32 8 1i 9, konkurs zarzadza
i przeprowadza prezes danego sadu
apelacyjnego, okregowego albo re-
jonowego.
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§ 3.

§ 4.

§ b,

8 6.

§7.

§ 8.

§9.

Prezes danego sadu publikuje ogto-
szenie o konkursie na wolne stano-
wisko dyrektora albo kierownika
finansowego tego sadu w dzienni-
ku o zasiegu ogdélnopolskim. Ogto-
szenie powinno zawiera¢ oznacze-
nie stanowiska, wymagane kwalifi-
kacje, wykaz niezbednych doku-
mentow, miejsce i termin sktadania
whnioskow, zakres konkursu i kryte-
ria ocen.

Informacje o kandydatach, ktérzy
zgtosili sie do konkursu, stanowia
informacje publiczng, w zakresie
objetym wymaganiami okreslony-
mi w ogtoszeniu o konkursie.

Po uptywie terminu do sktadania
dokumentdw, okreslonego w ogto-
szeniu o konkursie, prezes danego
sadu niezwtocznie publikuje na
stronie internetowej danego sadu
oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie
danego sadu liste kandydatow, kto-
rzy spetniajag wymagania formalne
okreslone w tym ogtoszeniu. Lista
ta zawiera imie i nazwisko kandyda-
ta oraz jego miejsce zamieszkania
w rozumieniu przepiséw Kodeksu
cywilnego.

Konkurs przeprowadza komisja
konkursowa powotana przez preze-
sa danego sadu. Cztonkiem komisji
konkursowej moze byé wytacznie
osoba dajaca rekojmie bezstronne-
go petnienia tej funkcji w interesie
sgdu. Komisji przewodniczy prezes
danego sadu.

Do komisji konkursowej nie moze
byé powotana osoba kandydujaca
na stanowisko dyrektora albo kie-
rownika finansowego, osoba beda-
ca matzonkiem, krewnym lub powi-
nowatym osoby kandydujgcej na to
stanowisko albo pozostajgca wo-
bec niej w takim stosunku praw-
nym lub faktycznym, ze moze to bu-
dzi¢ uzasadnione watpliwosci co do
jej bezstronnosci.

W toku konkursu sprawdzeniu pod-
legaja kwalifikacje, wiedza, predys-
pozycje oraz umiejetnosci niezbed-
ne do wykonywania zadan na sta-
nowisku dyrektora albo kierownika
finansowego sadu.

Cztonkowie komisji konkursowej
majg obowigzek zachowania w ta-
jemnicy informacji dotyczacych
0s6b kandydujgcych na stanowisko
dyrektora albo kierownika finanso-
wego sadu, uzyskanych w czasie
konkursu.

15) w art. 35:

§ 10.

§12.

§13.

Po przeprowadzeniu konkursu ko-
misja konkursowa:

1) ustala wynik konkursu, wskazujac
kolejnos¢ kandydatow na stano-
wisko dyrektora albo kierownika
finansowego sadu lub podajac
przyczyny braku wyboru kandy-
data,

2) zawiadamia pisemnie osoby, kt6-
re kandydowaty na stanowisko
dyrektora albo kierownika finan-
sowego sadu, o wynikach kon-
kursu oraz przekazuje dokumen-
tacje z przebiegu konkursu preze-
sowi danego sadu.

. Po zakonczeniu konkursu prezes da-

nego sadu udostepnia osobie, ktora
kandydowata na stanowisko dyrek-
tora albo kierownika finansowego
sgdu, na jej wniosek, informacje
o jej indywidualnych wynikach.

W przypadku braku wyboru kandy-
data prezes danego sagdu ponownie
zarzadza konkurs.

Minister Sprawiedliwosci okresli,

w drodze rozporzadzenia:

1) organizacje, sposob i tryb prze-
prowadzania konkursu,

2) sktad komisji konkursowej,

3) kryteria oceny kwalifikacji, wie-
dzy, predyspozycji oraz umiejet-
nosci osoby kandydujacej na sta-
nowisko dyrektora albo kierowni-
ka finansowego sadu,

4) zakres informacji udostepnia-
nych osobie kandydujacej i spo-
sob ich udostepniania

— uwzgledniajgc potrzebe zapew-
nienia  obiektywnosci  wyboru,
sprawnego przeprowadzenia kon-
kursu, wszechstronnej oceny kwali-
fikacji kandydatéw, powszechnego
dostepu do konkursu oraz jawnosci
prac komisji konkursowej.”;

a) 8 1 otrzymuje brzmienie:

.8 1. Zgromadzenie ogolne sedziow okregu
sktada sie z sedziow sadu okregowego,
oraz delegatéw sadéw rejonowych dziata-
jacych na obszarze wtasciwosci sagdu okre-
gowego, w liczbie odpowiadajacej poto-
wie liczby sedzidw sagdu okregowego. De-
legatow wybiera zebranie sedziow dane-
go sadu rejonowego, na okres dwéch lat.
Zebraniu sedziéw przewodniczy prezes
sgdu. Liczbe delegatow sedziow dla kaz-
dego sadu rejonowego ustala kolegium
sgdu okregowego, w miare mozliwosci,
proporcjonalnie do liczby sedziow w da-
nym sadzie.”,
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b) 8 3 otrzymuje brzmienie:

»8 3. W przypadku, o ktdrym mowa w 8§ 2, w sg-

dach rejonowych okregu i w sadzie okre-
gowym dokonuje sie wyboru przedstawi-
cieli. Liczba przedstawicieli wszystkich sa-
dow rejonowych okregu odpowiada poto-
wie liczby przedstawicieli sgdu okregowe-
go. Przedstawicieli wybiera zebranie se-
dziow danego sadu, na okres dwéch lat.
Zebraniu sedziéw przewodniczy prezes
sgdu. Liczbe przedstawicieli sedziéw dla
kazdego sadu ustala kolegium sadu okre-
gowego, w miare mozliwosci, proporcjo-
nalnie do liczby sedziow w danym sa-
dzie.”;

16) w art. 37:

a) po § 4a dodaje sie § 4b i 4c w brzmieniu:

.8 4b. Odpis pisma zawierajacego stwierdzenie

uchybienia i zwrocenie uwagi dotacza sie
do akt osobowych sedziego.

§ 4c. Po uptywie pieciu lat od zwrdcenia uwa-

gi, na wniosek sedziego, Minister Spra-
wiedliwosci lub prezes wtasciwego sadu
zarzadza usunigcie z akt osobowych se-
dziego odpisu pisma, o ktéorym mowa
w § 4b, jezeli w tym okresie nie stwier-
dzono kolejnego uchybienia w zakresie
sprawnosci postepowania sgdowego,
skutkujgcego zwrdoceniem uwagi lub nie
wytknieto uchybienia w trybie art. 40 § 1.
W takim przypadku dopuszczalne jest tyl-
ko jednoczesne usuniecie z akt osobo-
wych sedziego odpiséw wszystkich pism
i postanowien, o ktérych mowa w 8 4b
iart. 40 8 3.”,

b) po 8 5 dodaje sie &8 5a w brzmieniu:

.8 ba. Uprawnienia, o ktérych mowa w § 5,

przystuguja takze prezesowi sgdu apela-
cyjnego wobec prezesow lub wicepreze-
sow sadow okregowych i rejonowych,
dziatajacych w obszarze apelacji, a preze-
sowi sgdu okregowego wobec prezesow
lub wiceprezesow sadow rejonowych,
dziatajgcych w  okregu sadowym.
O zwrdceniu uwagi prezesi wtasciwych
sgdow zawiadamiajg Ministra Sprawie-
dliwosci.”;

17) w art. 40 po § 2 dodaje sie § 3i 4 w brzmieniu:

.8 3. Odpis postanowienia sadu apelacyjnego lub

8 4,

sgdu okregowego jako sadu odwotawczego,
zawierajgcego wytkniecie uchybien, dotgcza
sie do akt osobowych sedziego.

Po uptywie pieciu lat od wytkniecia uchybie-
nia w trybie okreslonym w & 1, na wniosek
sedziego, prezes wtasciwego sadu zarzadza
usuniecie z akt osobowych sedziego odpisu
postanowienia, o ktérym mowa w 8 3, jezeli
w tym okresie nie stwierdzono kolejnej oczy-
wistej obrazy przepisdw przy rozpoznawaniu

sprawy przez sad odwotawczy, skutkujgcej
wytknieciem uchybienia lub nie zwrdécono
uwagi w trybie art. 37 &8 4. W takim przypad-
ku dopuszczalne jest tylko jednoczesne usu-
niecie z akt osobowych sedziego odpiséw
wszystkich pism i postanowien, o ktérych
mowa w 8 3 i art. 37 § 4b.”;

18) w art. 55 po 8§ 2 dodaje sie & 2a w brzmieniu:
»8 2a. Sedziowie sgdéw powszechnych moga byé

powotywani takze na stanowiska:

1) sedziego sagdu okregowego w sadzie re-
jonowym,

2) sedziego sadu apelacyjnego w sadzie
okregowym.”;

19) art. 56 otrzymuje brzmienie:
LArt. 56. 8 1. Minister Sprawiedliwos$ci, majac na

wzgledzie racjonalne wykorzystanie
kadr sadownictwa powszechnego,
potrzeby wynikajgce z obcigzenia za-
daniami poszczegdlnych sadow,
przydziela nowe stanowiska se-
dziowskie poszczegdlnym sagdom.

8 2. W razie zwolnienia stanowiska se-
dziowskiego, prezes sagdu, w ktérym
stanowisko zostato zwolnione, za-
wiadamia o tym Ministra Sprawiedli-
wosci, ktéry, w oparciu o kryteria wy-
mienione w 8§ 1, przydziela stanowi-
sko do danego albo innego sadu,
wzglednie stanowisko znosi.

§ 3. 0 kazdym wolnym stanowisku se-
dziowskim Minister Sprawiedliwosci
niezwtocznie obwieszcza w Dzienni-
ku Urzedowym Rzeczypospolitej Pol-
skiej ,,Monitor Polski”.

8 4. O wolnym stanowisku nie obwiesz-
cza sie, jezeli jego obsadzenie naste-
puje w drodze przeniesienia stuzbo-
wego sedziego réwnorzednego sga-
du.”;

20) w art. 57 8 1 otrzymuje brzmienie:
.8 1. Kazdy, kto spetnia warunki do objecia stano-

wiska sedziego sadu powszechnego, o kto-
rym mowa w art. 55 8 2, moze zgtosi¢ swoja
kandydature na jedno wolne stanowisko se-
dziowskie, w ciggu miesigca od obwieszcze-
nia, o ktérym mowa w art. 56. Zgtaszajacy
swojg kandydature wypetnia w dwdch eg-
zemplarzach karte zgtoszenia kandydata na
wolne stanowisko sedziowskie oraz dotacza
do niej informacje z Krajowego Rejestru Kar-
nego dotyczaca jego osoby i zaswiadczenie
stwierdzajace, ze jest zdolny, ze wzgledu na
stan zdrowia, do petnienia obowigzkdow se-
dziego, z zastrzezeniem art. 58 8§ 4a. Zgtasza-
jacy urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 .
dotacza réwniez oswiadczenie, o ktérym mo-
wa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdzier-
nika 2006 r. o ujawnianiu informacji o doku-
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mentach organdw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumen-
tow (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, Nr 83,
poz. 561, Nr 85, poz. 571 i Nr 115, poz. 789),
albo informacje, o ktérej mowa w art. 7
ust. 3a tej ustawy.”;

data takze Minister Sprawiedliwosci.
Przepisow art. 58 8 1—3 nie stosuje sie.
Do informacji przedstawianych przez
kandydata na urzad sedziego w karcie
zgtoszenia przepis art. 57 stosuje sie.”;

23) po art. 63 dodaje sig art. 63a w brzmieniu:

21) w art. 58:

~Art. 63a. Na stanowisko sedziego sadu okrego-

a) 8 4 otrzymuje brzmienie:

»8 4. Minister Sprawiedliwosci zasiega od Ko-
mendanta Gtéwnego Policji informacji
o0 kazdym z kandydatéw do objecia stano-
wiska sedziowskiego, z zastrzezeniem
8§ 4a, a nastepnie przedstawia kandydatu-
ry Krajowej Radzie Sgdownictwa, wyraza-
jac o kazdym z kandydatéw opini¢ wraz
z uzasadnieniem oraz przekazujac infor-
macje uzyskang od Komendanta Gtéwne-
go Policji. Informacja obejmuje istotne dla
oceny spetniania wymogu nieskazitelnego

wego w sadzie rejonowym moze by¢é
powotany sedzia sagdu rejonowego, kto-
ry petnit stuzbe na zajmowanym stano-
wisku co najmniej pietnascie lat i po
osiggnieciu drugiej stawki awansowej
wynagrodzenia zasadniczego nie byt
ukarany karg dyscyplinarng, ani nie
otrzymat wytknigcia uchybienia, o kto-
rym mowa w art. 40, ani nie miat zwro-
conej uwagi w trybie okreslonym
w art. 37 § 4.”;

charakteru, dane o: 24) po art. 64 dodaje sie art. 64a w brzmieniu:

1) zachowaniach $wiadczacych o narusze-
niu przez kandydata porzadku prawne-
go,

2) kontaktach ze srodowiskami przestep-
czymi lub grupami $rodowiskowymi
patologii spotecznej i o charakterze tych
kontaktow,

3) okolicznosciach wskazujgcych na uza-
leznienie od alkoholu, srodkéw odurza-
jacych lub substancji psychotropo-
wych.”,

b) § 5—7 otrzymuja brzmienie:

L~Art. 64a. Na stanowisko sedziego sadu apelacyj-

nego w sadzie okregowym moze byé
powotany sedzia sadu okregowego,
ktory petnit stuzbe na zajmowanym sta-
nowisku co najmniej pietnascie lat i po
osiggnieciu drugiej stawki awansowej
wynagrodzenia zasadniczego nie byt
ukarany kara dyscyplinarng, ani nie
otrzymat wytkniecia uchybienia, o ktd-
rym mowa w art. 40, ani nie miat zwro-
conej uwagi w trybie okreslonym
w art. 37 § 4.7;

»8 5. Przedstawiajac informacje, o ktérej mowa 25 no art. 65 dodaje sie art. 65a i 65b w brzmieniu:

w § 4, Komendant Gtéwny Policji przeka-

zuje Ministrowi Sprawiedliwosci wszyst- ~Art. 6ba. 8 1. Powotanie na stanowiska sedziego

kie zebrane materiaty, stuzagce do sporza-
dzenia informac;ji.

8 6. O tresci informacji uzyskanej od Komen-
danta Gtédwnego Policji oraz wyrazonej
o kandydacie opinii Minister Sprawiedli-
wosci zawiadamia kandydata najpdzniej
z przedstawieniem kandydatury Krajowej
Radzie Sadownictwa.

8 7. Minister Sprawiedliwosci w porozumie-
niu z ministrem wtasciwym do spraw
wewnetrznych okresli, w drodze rozporza-
dzenia, szczegotowy sposob i tryb uzyski-
wania i sporzadzania informacji przez Ko-
mendanta Gtéwnego Policji o kandydacie
do objecia stanowiska sedziowskiego, ma-
jac na wzgledzie sprawnos$é¢ uzyskiwania
informacji, dbato$¢ o ochrone débr osobi-
stych kandydatow oraz innych praw i wol-
nosci chronionych konstytucyjnie, a takze
potrzebe oceny spetnienia przez kandyda-
téw warunku nieskazitelnosci charakteru.”;

22) art. 59 otrzymuje brzmienie:

L~Art. 59. Na kazde wolne stanowisko sedziowskie,
o ktérym mowa w art. 55 § 2, moze zgto-
si¢ Krajowej Radzie Sadownictwa kandy-

sagdu okregowego w sadzie rejono-
wym oraz sedziego sadu apelacyj-
nego w sadzie okregowym naste-
puje na wniosek sedziego, zaopi-
niowany przez kolegium wtasciwe-
go sadu oraz przez prezesa sadu
przetozonego. Powotanie na te sta-
nowiska sedziowskie nie jest zalez-
ne od zwolnienia lub utworzenia
stanowiska sedziowskiego.

8 2. Wniosek, o ktérym mowa w 8§ 1,
wraz z wymaganymi opiniami, pre-
zes witasciwego sadu przekazuje
Krajowej Radzie Sadownictwa, za
posrednictwem Ministra Sprawie-
dliwosci.

8 3. Z wnioskiem moze wystgpi¢ row-
niez Minister Sprawiedliwosci, bez-
posrednio do Krajowej Rady Sa-
downictwa.

8 4. Z ponownym wnioskiem o powota-
nie sedziego na stanowisko, o kt6-
rym mowa w 8 1, mozna wystapié¢
nie wczesniej, niz po uptywie trzech
lat od dnia ztozenia wniosku.
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Art. 65b.

26) w art. 77:

8 1. Sedzia sadu okregowego w sadzie
rejonowym petfni stuzbe w sadzie
rejonowym okreslonym w akcie po-
wotania; do jego praw i obowigz-
kéw stosuje sie przepisy dotyczace
sedziego sgdu rejonowego.

§ 2. Sedzia sadu apelacyjnego w sadzie
okregowym petni stuzbe w sadzie
okregowym okreslonym w akcie
powotania; do jego praw i obowigz-
kéw stosuje sie przepisy dotyczace
sedziego sadu okregowego.

§ 3. Sedzia sadu okregowego w sadzie
rejonowym moze zosta¢ delegowa-
ny do petnienia obowigzkéow se-
dziego w sadzie okregowym, a se-
dzia sadu apelacyjnego w sadzie
okregowym moze zosta¢ delegowa-
ny do petfnienia obowigzkéw se-
dziego w sadzie apelacyjnym.

8 4. Stanowisko sedziego sadu okrego-
wego w sadzie rejonowym jest
réownorzedne pod wzgledem wyna-
grodzenia ze stanowiskiem sedzie-
go sgdu okregowego, a stanowisko
sedziego apelacyjnego w sadzie
okregowym — ze stanowiskiem se-
dziego sadu apelacyjnego. Do wy-
nagrodzen tych sedziow stosuje sie
przepisy art. 91 8 1a, 3i 4.

8 5. Jezeli sedzia sadu okregowego
w sadzie rejonowym zgtosi swoja
kandydature na zwolnione albo
utworzone stanowisko sedziowskie
w sadzie okregowym, jego zgtosze-
nie rozpatruje sie w trybie okreslo-
nym w art. 57 i 58.

8 6. Jezeli sedzia sadu apelacyjnego
w sadzie okregowym zgtosi swoja
kandydature na zwolnione albo
utworzone stanowisko sedziowskie
w sadzie apelacyjnym, jego zgto-
szenie rozpatruje sie w trybie okre-
Slonym w art. 57 i 58.”;

a) &8 1 otrzymuje brzmienie:

.8 1. Minister Sprawiedliwosci moze delego-
waé sedziego, za jego zgoda, do petnienia
obowigzkéw sedziego lub czynnosci admi-
nistracyjnych:

1) w innym sadzie,

2) w Ministerstwie Sprawiedliwosci lub in-

nej jednostce organizacyjnej podlegtej
Ministrowi Sprawiedliwosci albo przez
niego nadzorowanej,

3) w Sadzie Najwyzszym — na wniosek

Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego,

4) w sadzie administracyjnym — na wnio-

sek Prezesa Naczelnego Sadu Admini-
stracyjnego

— na czas okreslony, nie dtuzszy niz dwa
lata, albo na czas nieokreslony.”,

b) § 4—6 otrzymuja brzmienie:

.8 4. Sedzia delegowany na podstawie 8§ 1
pkt 2, na czas nieokreslony, moze by¢ od-
wotany z delegowania, wzglednie z niego

ustgpi¢ za

trzymiesiecznym uprzedze-

niem. W pozostatych przypadkach delego-
wania sedziego, odwotanie lub ustgpienie
sedziego nastepuje bez zachowania okre-
su uprzedzenia.

8 5. Sedzia delegowany do sadu wyzszego, po
szesciu miesigcach delegowania, na pozo-
staty okres delegacji uzyskuje prawo do
wynagrodzenia zasadniczego w stawce
podstawowej, przewidzianego dla sedzie-
go tego sadu.

8 6. Jezeli delegowanie sedziego nastepuje do

innej

miejscowosci, niz miejscowosé

w ktdrej znajduje sie miejsce stuzbowe se-
dziego, niebedacej miejscem jego statego
zamieszkania, sedziemu delegowanemu
w okresie delegowania, jako pracowniko-
wi w podrézy stuzbowej, przystuguja na-

stepujace

naleznosci, rekompensujace

niedogodnosci wynikajace z delegowania
poza state miejsce petnienia stuzby:

1) prawo do nieodptatnego zakwaterowa-

nia, w warunkach odpowiadajacych
godnosci urzedu albo zwrot kosztow za-
mieszkania w miejscu delegowania,
w jednej z nastepujgcych form:

a) zwrotu kosztow faktycznie poniesio-

nych — w wysokosci okreslonej
w fakturze,
b) miesigcznego ryczattu — w kwocie

nie wyzszej niz 150 % kwoty bazo-
wej, bedgcej podstawg ustalania wy-
nagrodzenia zasadniczego sedziego,

2) zwrot kosztéw pierwszego przejazdu

3

-~

z miejsca statego zamieszkania do miej-
sca delegowania, zwrot kosztow ostat-
niego przejazdu z miejsca delegowania
do miejsca statego zamieszkania oraz
zwrot kosztow przejazdéw odbywanych
nie czesciej niz raz w tygodniu do miej-
sca statego zamieszkania i z powrotem
— w wysokosci nie wigkszej niz rowno-
wartosé ceny przejazdu srodkami komu-
nikacji kolejowej, z uwzglednieniem
przystugujacej sedziemu delegowane-
mu ulgi na dany $rodek transportu, bez
wzgledu na to, z jakiego tytutu ulga ta
przystuguje,

ryczatt na pokrycie kosztow dojazdéw

srodkami  komunikacji  miejscowej,
o ktorym mowa w przepisach w sprawie
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wysokosci oraz warunkéw ustalania na-
leznosci przystugujacych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub sa-
morzadowej jednostce sfery budzeto-
wej z tytutu podrdézy stuzbowej na ob-
szarze kraju,

4) diety, o ktérych mowa w przepisach
w sprawie wysokosci oraz warunkéw
ustalania naleznosci przystugujacych
pracownikowi zatrudnionemu w pan-
stwowej lub samorzgdowej jednostce
sfery budzetowej z tytutu podroézy stuz-
bowej na obszarze kraju,

5) zwrot kosztéw poniesionych z tytutu
uzywania pojazdow, stanowigcych wta-
snos¢ pracownika, do celéow stuzbo-
wych, o ktérym mowa w przepisach
w sprawie warunkéw ustalania oraz
sposobu dokonywania zwrotu kosztow
uzywania do celéow stuzbowych samo-
chodéw osobowych, motocykli i moto-
rowerdw niebedacych wtasnoscig pra-
codawcy,

6) zwrot kosztoéw codziennych dojazdow
do miejscowosci delegowania, o kto-
rych mowa w § 6b.”,

8 7b.

w 8 1 pkt 1, moze nastgpi¢ nawet bez je-
go zgody, na okres nie dtuzszy niz szesé
miesiecy. Delegowanie sedziego bez je-
go zgody moze byé powtdrzone nie
wczesniej niz po uptywie trzech lat.

Delegowanie sedziego w przypadkach,
o ktérych mowa w § 1 pkt 2, moze nasta-
pi¢ nawet bez jego zgody, na okres nie
dfuzszy niz trzy miesigce w ciggu roku.
Delegowanie sedziego bez jego zgody
moze by¢ powtdrzone nie wczesniej niz
po uptywie dwéch lat.”;

27) po art. 77 dodaje sie art. 77a w brzmieniu:
LArt. 77a. Sedziemu, delegowanemu do wykona-

nia czynnosci stuzbowych w innej miej-
scowosci niz miejscowosé w ktdrej znaj-
duje sie jego miejsce stuzbowe lub
miejsce delegowania, o ktérym mowa
w art. 77 8 1—3a, przystugujg nalezno-
$ci, okreslone w przepisach w sprawie
wysokos$ci oraz warunkéw ustalania na-
leznosci przystugujacych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub sa-
morzadowe] jednostce sfery budzeto-
wej z tytutu podroézy stuzbowej na ob-
szarze kraju.”;

c¢) po § 6 dodaje sie § 6a i 6b w brzmieniu:
28) w art. 78:

a) po § 1a dodaje sie § 1b w brzmieniu:

,§ 6a. Swiadczenia i naleznosci, o ktérych mo-
wa w 8 6 pkt 1i 2, nie przystugujg w wy-
padkach, gdy odlegtos$¢ od miejscowosci

w ktérej sedzia delegowany ma miejsce .8 1b. Do Ministerstwa Sprawiedliwosci albo

statego zamieszkania do miejscowosci
delegowania nie przekracza 60 km, chyba
ze organ powotany do kierowania jed-
nostka do ktérej delegowanie nastepuje,
na wniosek sedziego delegowanego
uzna, ze nie jest celowy codzienny dojazd
sedziego delegowanego do miejscowo-
$ci delegowania.

8 6b. Sedzia delegowany, o ktérym mowa

w 8 Ba, ktéoremu nie przystuguja $wiad-
czenia i naleznosci, o ktérych mowa
w § 6 pkt 1i2, ma prawo do zwrotu kosz-
téw codziennych dojazdéw do miejsco-
wosci delegowania w wysokosci nie wyz-
szej niz rownowarto$é przejazdu srodka-
mi komunikacji kolejowej lub innym
srodkiem komunikacji publicznej,
z uwzglednieniem przystugujacej sedzie-
mu delegowanemu ulgi na dany srodek
transportu, bez wzgledu na to, z jakiego
tytutu ulga ta przystuguje.”,

d) § 7 otrzymuje brzmienie:
~37.W razie delegowania sedziego do sadu

rownorzednego, sedziemu przystuguje
dodatek funkcyjny wizytatora sadu okre-
gowego.”,

e) po 8 7 dodaje sie 8 7a i 7b w brzmieniu:
.8 7a. Jezeli wymaga tego interes wymiaru

sprawiedliwosci, delegowanie sedziego
w przypadkach, o ktérych mowa

Krajowego Centrum Szkolenia Kadr Sa-
dow Powszechnych i Prokuratury moze
byé delegowany jedynie sedzia wyroéz-
niajagcy sie wysokim poziomem wiedzy
prawniczej oraz wykazujgcy znajomoscé
problematyki w zakresie powierzanych
mu obowigzkéw.”,

b) § 5 otrzymuje brzmienie:
»3 b. Minister Sprawiedliwosci po zasiegnieciu

opinii Krajowej Rady Sadownictwa okre-
$li, w drodze rozporzadzenia, tryb i szcze-
gotowe warunki delegowania sedziéw do
petnienia obowigzkdw w Ministerstwie
Sprawiedliwosci, a takze petnienia czyn-
nosci administracyjnych lub prowadzenia
zaje¢ szkoleniowych w Krajowym Cen-
trum Szkolenia Kadr Sadéw Powszech-
nych i Prokuratury oraz tryb i szczegétowe
warunki realizacji prawa do nieodptatnego
zakwaterowania i zwrotu kosztow za-
mieszkania w miejscu delegowania,
w tym maksymalng wysokosé zwrotu
kosztow faktycznie poniesionych oraz wy-
sokos¢ miesiecznego  ryczattu, przy
uwzglednieniu mozliwos$ci zréznicowania
jego wysokosci w zaleznosci od miejsco-
wosci delegowania, a takze tryb, szczego-
towe warunki i zakres innych $wiadczen,
majac na wzgledzie zakres $wiadczen
przystugujacych pracownikom odbywaja-
cym podroze stuzbowe oraz czasowo prze-
noszonym.”;
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29) w art. 80:
a) 8 2 otrzymuje brzmienie:

.8 2.

O zatrzymaniu sedziego niezwtocznie po-
wiadamia sie prezesa sgdu apelacyjnego
wtasciwego ze wzgledu na miejsce zatrzy-
mania. Moze on nakazaé¢ natychmiastowe
zwolnienie zatrzymanego sedziego. O fak-
cie zatrzymania sedziego prezes sadu ape-
lacyjnego niezwtocznie zawiadamia Krajo-
wa Rade Sadownictwa, Ministra Sprawie-
dliwosci i Pierwszego Prezesa Sadu Naj-
wyzszego.”;

b) § 2¢ otrzymuje brzmienie:

.8 2c

. Sad dyscyplinarny wydaje uchwate ze-
zwalajgcg na pociggniecie sedziego do
odpowiedzialnosci karnej, jezeli zachodzi
dostatecznie uzasadnione podejrzenie
popetnienia przez niego przestepstwa.
Uchwata zawiera rozstrzygniecie
w przedmiocie zezwolenia na pociaggnie-
cie sedziego do odpowiedzialnosci karnej
wraz z uzasadnieniem.”,

c) po 8§ 2c dodaje sie § 2d—2h w brzmieniu:
.8 2d. Sad dyscyplinarny rozpoznaje wniosek

8§ 2e.

§ 2f.

8 2g.

§ 2h.

o0 zezwolenie na pociggniecie sedziego
do odpowiedzialnosci karnej w terminie
czternastu dni od dnia jego wptyniecia
do sadu dyscyplinarnego, z zastrzeze-
niem art. 80a § 1.

Przed wydaniem uchwaty sad dyscypli-
narny wystuchuje rzecznika dyscyplinar-
nego, a takze sedziego, przedstawiciela
organu lub osobe, ktérzy wniesli o ze-
zwolenie, jezeli sie stawiag. Ich niesta-
wiennictwo nie wstrzymuje rozpoznania
whniosku.

Sedzia, ktérego dotyczy postepowanie
ma prawo wgladu do dokumentow, ktore
zostaty zataczone do wniosku, chyba ze
prokurator, kierujagc wniosek do sadu
dyscyplinarnego zastrzegt, ze dokumenty
te lub ich cze$¢ nie moga byé sedziemu
udostepnione z uwagi na dobro postepo-
wania przygotowawczego.

W przypadku, o ktérym mowa w 8§ 2f,
przewodniczacy sadu dyscyplinarnego
odmawia sedziemu wglagdu do doku-
mentéw w zakresie zastrzezonym przez
prokuratora.

Jezeli prokurator sktadajgc wniosek o ze-
zwolenie na pociggniecie sedziego do
odpowiedzialnosci karnej wnosi jedno-
czesnie o zezwolenie na tymczasowe
aresztowanie sedziego, uchwata zezwa-
lajgca na pociggniecie sedziego do odpo-
wiedzialnosci karnej obejmuje réwniez
zezwolenie na zatrzymanie sedziego i za-
stosowanie tymczasowego aresztowa-
nia, chyba ze sad dyscyplinarny postano-
wi inaczej.”,

d) § 3 uchyla sig;

30) po art. 80 dodaje sie art. 80a—80d w brzmieniu:

LArt. 80a. 8§ 1.

§ 2.

§ 3.

§ 4.

§ 5.

Art. 80b. § 1.

Jezeli sedzia zostat zatrzymany,
a prokurator sktadajagc wniosek
o0 zezwolenie na pociggniecie se-
dziego do odpowiedzialnosci karnej
za popetnienie zbrodni lub wystep-
ku umysinego, zagrozonego karag
pozbawienia wolnosci, ktérej gérna
granica wynosi co najmniej 8 lat,
wnosi jednoczesnie o zezwolenie
na tymczasowe aresztowanie se-
dziego, sad dyscyplinarny rozpo-
znaje ten wniosek w terminie 24 go-
dzin od chwili jego wptyniecia. Na
posiedzenie sgdu dyscyplinarnego
sedziego doprowadza organ, ktory
dokonat jego zatrzymania.

Kopie wniosku, o ktérym mowa
w 8 1, wraz z kopig dokumentoéw za-
taczonych do wniosku, prokurator
niezwtocznie dorecza Pierwszemu
Prezesowi Sadu Najwyzszego.

Whniesienie zazalenia nie wstrzymu-
je wykonania zaskarzonej uchwaty.
Jednakze Pierwszy Prezes Sadu
Najwyzszego, na wniosek sedziego,
moze wstrzymaé jej wykonanie
w czesci dotyczacej zezwolenia na
tymczasowe aresztowanie. W razie
wstrzymania wykonania uchwaty,
prokurator moze wykona¢ z udzia-
tem sedziego jedynie niezbedne
czynnosci procesowe.

Sedzia moze ztozy¢é wniosek
o wstrzymanie wykonania uchwaty
w czesci dotyczacej zezwolenia na
tymczasowe aresztowanie do pro-
tokotu bezposrednio po wydaniu
uchwaty zezwalajacej na pociaggnie-
cie sedziego do odpowiedzialnosci
karnej i zastosowanie tymczasowe-
go aresztowania. O uprawnieniu do
ztozenia wniosku nalezy sedziego
pouczyé.

Kopie wniosku, o ktérym mowa
w 8 4, wraz z kopig protokotu posie-
dzenia, sad dyscyplinarny dorecza
niezwtocznie Pierwszemu Prezeso-
wi Sgdu Najwyzszego.

W razie wszczecia postepowania
w sprawie o zbrodnie lub wystepek
umyslny, zagrozony karag pozbawie-
nia wolnosci, ktérej gorna granica
wynosi co najmniej 8 lat, wniosek
o zezwolenie na zatrzymanie se-
dziego sad dyscyplinarny rozpozna-
je w terminie 24 godzin od chwili je-
go wptyniecia do sadu dyscyplinar-
nego.
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§ 2.

§ 3.

8 4,

§ b,

§ 6.

Art. 80c.

Kopie wniosku o zezwolenie na za-
trzymanie sedziego wraz z kopig do-
kumentow zataczonych do wnio-
sku, prokurator niezwtocznie dore-
cza Pierwszemu Prezesowi Sadu
Najwyzszego.

W posiedzeniu sadu uczestniczy
wytacznie prokurator sktadajacy
whniosek oraz rzecznik dyscyplinar-
ny.

Uchwata zawiera rozstrzygniecie
w przedmiocie zezwolenia na za-
trzymanie sedziego wraz z uzasad-
nieniem. Whniesienie zazalenia nie
wstrzymuje wykonania zaskarzonej
uchwaty.

Sad dyscyplinarny dorecza uchwate
w przedmiocie zezwolenia na za-
trzymanie sedziego prokuratorowi
sktadajagcemu wniosek i rzecznikowi
dyscyplinarnemu.

Uchwate sagdu dyscyplinarnego ze-
zwalajgca na zatrzymanie sedziego
dorecza sedziemu, przy zatrzyma-
niu, organ dokonujacy zatrzymania.

Do postepowania przed sgdem dyscy-

plinarnym o zezwolenie na tymczasowe
aresztowanie sedziego, wobec ktdrego
zostata wydana uchwata zezwalajaca na
pociaggniecie do odpowiedzialnosci kar-
nej, stosuje sie odpowiednio przepisy
art. 80a i 80b.

Art. 80d. § 1.

§ 2.

W terminie siedmiu dni od dorecze-
nia uchwaty odmawiajacej zezwole-
nia na zatrzymanie sedziego, zasto-
sowanie wobec niego tymczasowe-
go aresztowania albo pociggniecie
sedziego do odpowiedzialnosci kar-
nej, organowi lub osobie, ktora
whniosta o zezwolenie oraz rzeczni-
kowi dyscyplinarnemu przystuguje
zazalenie do sadu dyscyplinarnego
drugiej instancji. W tym samym ter-
minie sedziemu przystuguje zazale-
nie na uchwate zezwalajaca na za-
trzymanie, zastosowanie tymczaso-
wego aresztowania albo pociaggnie-
cie go do odpowiedzialnosci karne;j.
Poza tym do postepowania przed
sgdem dyscyplinarnym w spra-
wach o zezwolenie na zatrzymanie
sedziego, zastosowanie wobec nie-
go tymczasowego aresztowania al-
bo pociaggniecie sedziego do odpo-
wiedzialnosci karnej stosuje sie
przepisy o postepowaniu dyscypli-
narnym.

W sprawach, o ktéorych mowa
w art. 80a i art. 80b przepisu art. 110
8 3 zdanie drugie nie stosuje sie.”;

31) w art. 91:

a) w § 1 zdanie trzecie otrzymuje brzmienie:

~Wynagrodzenie zasadnicze w stawce podsta-
wowej wynosi co najmniej 120 % wynagrodze-
nia zasadniczego w stawce podstawowej dla
bezposrednio nizszego stanowiska sedziow-
skiego.”,

b) 8 3 i 4 otrzymujag brzmienie:

.8 3. Wynagrodzenie zasadnicze sedziego pod-

8 4,

wyzsza sie do wysokosci stawki pierwszej
awansowej po pieciu latach pracy na da-
nym stanowisku sedziowskim lub na in-
nym, odpowiednio rownorzednym, stano-
wisku sedziego lub prokuratora. Okres ten
ulega wydtuzeniu o trzy lata w razie ukara-
nia sedziego w tym czasie, a takze w okre-
sie zajmowania stanowiska prokuratora,
karg dyscyplinarng lub dwukrotnego wy-
tknigcia uchybienia, o ktéorym mowa
w art. 40, wzglednie dwukrotnego zwroce-
nia uwagi w trybie okreslonym w art. 37
84,

Wynagrodzenie zasadnicze sedziego ule-
ga podwyzszeniu do stawki drugiej awan-
sowej po pieciu latach pracy na danym
stanowisku sedziowskim lub na innym,
odpowiednio réwnorzednym, stanowisku
sedziego lub prokuratora, od uzyskania
przez sedziego stawki pierwszej awanso-
wej. Przepis & 3 zdanie drugie stosuje
sie.”;

32) po art. 94b dodaje sie art. 94c w brzmieniu:

LArt. 94c. 8 1. Prezes sadu, oraz na jego wniosek

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
sg uprawnieni do kontrolowania
prawidtowosci wykorzystywania
przez sedziego zwolnienia lekarskie-
go od pracy z powodu choroby
zgodnie z jego celem.

8 2. Na wniosek prezesa sadu Zaktad
Ubezpieczen  Spotecznych  jest
uprawniony do kontrolowania pra-
widtowosci i zasadnosci udzielenia
sedziom zwolnienia lekarskiego od

pracy z powodu choroby.

§ 3. Sedzia wykonujgcy w okresie orze-
czonej niezdolnosci do pracy prace
zarobkowa, w tym w sposob okre-
$lony w art. 86 8 1i 2, lub wykorzy-
stujgcy zwolnienie lekarskie od pra-
cy z powodu choroby niezgodnie
z jego celem traci prawo do wyna-
grodzenia za caty okres tego zwol-

nienia.

8§ 4. Sedzia traci prawo do wynagrodze-
nia w razie odmowy poddania sie
badaniom kontrolnym lub w razie
niedostarczenia dokumentacji me-

dycznej lekarzowi orzecznikowi Za-
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ktadu Ubezpieczen Spotecznych od
dnia nastepujacego po uptywie wy-
znaczonego terminu badania lub po
uptywie wyznaczonego terminu do-
starczenia dokumentacji medycz-
nej. Utrate wynagrodzenia stwier-
dza prezes sadu.

8 5. Koszty postepowan kontrolnych po-
krywa Skarb Panstwa ze srodkow
pozostajacych w dyspozycji Mini-
stra Sprawiedliwosci.

8 6. W zakresie dotyczacym kontrolowa-
nia prawidtowosci wykorzystania
zwolnienia lekarskiego, kontrolowa-
nia prawidtowosci zwolnienia lekar-
skiego, zasad utraty prawa do wy-
nagrodzenia, o ktérych mowa w § 1,
2 i 4 stosuje sie odpowiednio prze-
pisy o s$wiadczeniach pienieznych
z ubezpieczenia spotecznego w ra-
zie choroby i macierzynstwa.”;

33) art. 105 otrzymuje brzmienie:
LArt. 105. 8 1. Do sedzidw w stanie spoczynku sto-

suje sie odpowiednio art. 84 § 3,
art. 86 i 96.

§ 2. Sedzia w stanie spoczynku moze
jednak wykonywaé w sadzie albo
w Ministerstwie Sprawiedliwosci
funkcje wizytatora. W takim przy-
padku sedziego w stanie spoczynku
zatrudnia sie na podstawie umowy
cywilnoprawnej, za wynagrodze-
niem nie wyzszym niz stawka do-
datku funkcyjnego dla wizytatora,
w maksymalnej wysokosci, powigk-
szona o sktadke na ubezpieczenie
spoteczne, a w razie wykonywania
tej funkcji w Ministerstwie Sprawie-
dliwosci, wynagrodzenie to moze
by¢é podwyzszone o wysokos$¢ do-
datku, o ktérym mowa w art. 78 § 3.
Przepisy art. 77 8 5 i art. 94a i 94b
stosuje sie odpowiednio.”;

34) w art. 110 8 2 otrzymuje brzmienie:
»3 2. Sady dyscyplinarne sg ponadto wtasciwe do

orzekania w sprawach, o ktérych mowa
w art. 37 8 4a, art. 75 8 2 pkt 3 oraz
w art. 80—80c.”;

35) w art. 114 8 6 otrzymuje brzmienie:
»3 6. W terminie siedmiu dni od dnia doreczenia

postanowienia, o ktérym mowa w § 5, lub
postanowienia o umorzeniu postepowania
dyscyplinarnego, obwinionemu, organowi,
ktory ztozyt wniosek o wszczecie postepowa-
nia dyscyplinarnego i wtasciwemu kolegium

w art. 109 &8 1 pkt 1—4 Minister Sprawiedli-
wosci zarzadza usuniecie odpisu wyroku
z akt osobowych, jezeli w tym okresie nie wy-
dano przeciwko ukaranemu innego wyroku
skazujacego. W takim przypadku dopuszczal-
ne jest tylko jednoczesne usuniecie z akt oso-
bowych sedziego odpiséw wszystkich wyro-
kéw skazujacych.”;

37) art. 130 otrzymuje brzmienie:

L~Art. 130. 8 1. Jezeli sedziego zatrzymano z powo-

du schwytania na goragcym uczynku
popetnienia przestepstwa umysine-
go albo jezeli ze wzgledu na rodzaj
czynu dokonanego przez sedziego
powaga sadu lub istotne interesy
stuzby wymagajg natychmiastowe-
go odsuniecia go od wykonywania
obowigzkow stuzbowych, prezes
sgdu albo Minister Sprawiedliwosci
mogag zarzadzi¢ natychmiastowa
przerwe w czynnosciach stuzbo-
wych sedziego az do czasu wydania
uchwaty przez sad dyscyplinarny,
nie dtuzej niz na miesiac.

§ 2. Jezeli sedzia, o ktérym mowa w § 1,
petni funkcje prezesa sadu, zarzg-
dzenie przerwy w czynnosciach
stuzbowych nalezy do Ministra
Sprawiedliwosci.

8 3. O wydaniu zarzadzenia, o ktérym
mowa w 8 1, prezes sadu albo Mini-
ster Sprawiedliwos$ci, w terminie
trzech dni od dnia jego wydania, za-
wiadamia sad dyscyplinarny, ktéry
niezwtocznie, nie pdzniej niz przed
uptywem terminu, na ktdry przerwa
zostata zarzadzona, wydaje uchwa-
te o zawieszeniu sedziego w czyn-
nosciach stuzbowych albo uchyla
zarzadzenie o przerwie w wykony-
waniu tych czynnosci. Sad dyscypli-
narny zawiadamia sedziego o po-
siedzeniu, jezeli uzna to za celo-

",

we. ;

38) w art. 131 8 1 otrzymuje brzmienie:

»~8 1. W przypadkach przewidzianych w art. 37 § 4a

lub w art. 75 & 2 pkt 3 oraz w sprawie zawie-
szenia sedziego w czynnosciach stuzbowych
lub uchylenia zarzadzenia o przerwie w wy-
konywaniu czynnosci, o ktérej mowa
w art. 130 &8 1, sad dyscyplinarny wydaje
uchwate po wystuchaniu rzecznika dyscypli-
narnego. Wystuchuje takze sedziego, jezeli
stawif sie na posiedzenie.”;

stuzy zazalenie do sadu dyscyplinarnego.”: 39) w art. 134 po 8 4 dodaje sie &8 4a i 4b w brzmieniu:

.8 4a. Minister Sprawiedliwosci zasiega informa-
cji z Krajowego Rejestru Karnego oraz zwra-
ca sie do Komendanta Gtownego Policji
o nadestanie informacji o kandydacie na

36) w art. 124 & 2 otrzymuje brzmienie:

»8 2. Po uptywie pieciu lat od uprawomocnienia
sie wyroku orzekajgcego kare przewidziang
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§ 4b.

asesora sgdowego, zawierajacej istotne dla
oceny spetniania wymogu nieskazitelnego
charakteru, dane o:

1) zachowaniach $wiadczacych o narusze-
niu przez niego porzadku prawnego,

2) kontaktach ze srodowiskami przestepczy-
mi lub grupami srodowiskowymi patolo-
gii spotecznej i o charakterze tych kontak-
tow,

3) okolicznosciach wskazujgcych na uzalez-
nienie od alkoholu, srodkéw odurzaja-
cych lub substancji psychotropowych.

Minister Sprawiedliwo$sci w porozumie-
niu z ministrem wtasciwym do spraw
wewnetrznych okresli, w drodze rozporza-
dzenia, szczegétowy sposob i tryb uzyski-
wania i sporzadzania informacji przez Ko-
mendanta Gtéwnego Policji o kandydacie
na stanowisko asesora sgdowego, majac
na wzgledzie sprawnosé uzyskiwania infor-
macji, dbato$¢ o ochrone débr osobistych
kandydatéw oraz innych praw i wolnosci
chronionych konstytucyjnie, a takze potrze-
be oceny spetnienia przez kandydata wa-
runku nieskazitelnosci charakteru.”;

40) w art. 142:

a) po
II§

b) po
Il§

§ 2 dodaje sie 8 2a w brzmieniu:

2a. Prezes sadu apelacyjnego przed miano-
waniem aplikanta sagdowego zwraca sig
do wtasciwego komendanta wojewddz-
kiego Policji o nadestanie informacji
o kandydacie oraz zasiega informacji
z Krajowego Rejestru Karnego.”,

8 5 dodaje sie 8 6 w brzmieniu:

6. Minister Sprawiedliwosci w porozumie-
niu z ministrem wtasciwym do spraw
wewnetrznych okresli, w drodze rozporza-
dzenia, sposéb i tryb oraz zakres uzyskiwa-
nia informacji przez komendanta woje-
wodzkiego Policji o kandydacie na stanowi-
sko aplikanta sagdowego oraz wzor kwestio-
nariusza tej informacji, majac na wzgledzie
charakter i miejsce pracy oraz prawa i wol-
nosci chronione konstytucyjnie.”;

41) w art. 147 § 1 otrzymuje brzmienie:

#81

W sadach rejonowych i okregowych do wy-
konywania okreslonych w ustawach czynno-
$ci nalezacych do sagdow w zakresie ochrony
prawnej zatrudniani sg referendarze sadowi
i starsi referendarze sagdowi, zwani dalej ,re-

o,

ferendarzami”.”;

42) w art. 148:

a) 8 2 otrzymuje brzmienie:

n§

2. Referendarze i asystenci sedziéw podlega-
ja okresowym ocenom kwalifikacyjnym
dokonywanym przez wtasciwego prezesa
sgdu, obejmujgcym jakosé i terminowosé

wykonywania zadan, przestrzeganie dys-
cypliny pracy, efektywno$é wykorzystania
czasu pracy oraz realizacje doskonalenia
zawodowego.”,

b) po § 2 dodaje sie § 3 w brzmieniu:

.8 3.

Minister Sprawiedliwosci moze okresli¢,
w drodze rozporzadzenia, szczegotowe za-
sady i tryb dokonywania okresowych ocen
kwalifikacyjnych referendarzy i asysten-
téw sedziow. W rozporzadzeniu nalezy
okresli¢ terminy dokonywania ocen, spo-
sOb ich wyrazania i podawania do wiado-
mosci osobom ocenianym oraz uwzgled-
ni¢ prawo osoéb ocenianych do kwestiono-
wania dokonanych ocen.”;

43) art. 149—151 otrzymujg brzmienie:

LArt. 149. 8 1. Na stanowisko referendarza sado-

wego moze by¢é mianowany ten,
kto:

1) posiada obywatelstwo polskie
i korzysta z petni praw cywilnych
i obywatelskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyt wyzsze studia prawni-
cze w Polsce i uzyskat tytut magi-

stra lub zagraniczne uznane
w Polsce,

4) ukonczyt 24 lata,

5) odbyt aplikacje referendarska

i ztozyt egzamin referendarski al-
bo odbyt aplikacje sagdowa, pro-
kuratorska, notarialng, adwokac-
ka lub radcowska i ztozyt odpo-
wiedni egzamin, albo ztozyt egza-
min referendarski.

8 2. Aplikacja referendarska trwa rok
i konczy sie egzaminem referendar-

skim.

Art. 150. 8 1. Na stanowisko starszego referenda-

rza sgdowego moze by¢é mianowa-
ny referendarz sgdowy, ktory zaj-
mowat stanowisko referendarza sg-
dowego przez co najmniej dziesiec
lat, nie byt karany za przewinienia
dyscyplinarne, a takze uzyskiwat
pozytywne okresowe oceny kwalifi-
kacyjne.

8 2. Stosunek pracy z referendarzem na-
wigzuje sie na podstawie mianowa-
nia, z dniem okreslonym w akcie

mianowania.

8 3. Referendarza mianuje i rozwigzuje
z nim stosunek pracy Minister Spra-
wiedliwosci na wniosek prezesa sa-
du okregowego. Prezes sgdu okre-
gowego, przed  wystagpieniem
z wnioskiem o mianowanie referen-
darza sgdowego, zasiega informacji
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84,

Art. 151. 8 1.

§ 2.

§3.

z Krajowego Rejestru Karnego oraz
zwraca sie do wtasciwego komen-
danta wojewddzkiego Policji o na-
destanie informacji o kandydacie
zawierajgcej istotne dla oceny spet-
niania wymogu nieskazitelnego
charakteru, dane o:

1) zachowaniach $wiadczacych
0 naruszeniu przez niego porzad-
ku prawnego,

2) kontaktach ze sSrodowiskami
przestepczymi lub grupami $ro-
dowiskowymi patologii spotecz-
nej i o charakterze tych kontak-
tow,

3) okolicznosciach wskazujacych na
uzaleznienie od alkoholu, $rod-
kéw odurzajgcych lub substancji
psychotropowych.

Przed podjeciem pracy referendarz
sgdowy sktada $lubowanie wobec
prezesa sadu okregowego wedtug
nastepujacej roty:

,Slubuje uroczyscie na powierzo-
nym mi stanowisku referendarza
stuzyé wiernie Rzeczypospolitej Pol-
skiej, sumiennie i starannie wyko-
nywaé obowiagzki urzedowe, prze-
strzega¢ prawa, kierowac sig¢ zasa-
dami godnosci i uczciwosci oraz do-
chowaé tajemnicy panstwowej
i stuzbowej.”; sktadajacy $lubowa-
nie moze doda¢ zwrot: ,Tak mi do-
pomoz Bég.”.

W zakresie wykonywanych obo-
wigzkéw referendarz jest niezalezny
co do tresci wydawanych orzeczen
i zarzadzen okreslonych w usta-
wach.

Referendarze zatrudnieni na obsza-
rze tego samego sgdu okregowego
co najmniej raz w roku odbywaja
zebranie referendarzy okregu. Ze-
branie zwotuje prezes sagdu okrego-
wego.

Zebranie referendarzy okregu zaj-
muje stanowisko we wszystkich
sprawach istotnych dla wykonywa-
nia zadan przez referendarzy, wy-
biera na okres kadencji przedstawi-
ciela, reprezentuje referendarzy
okregu wobec organéw sadu okre-
gowego. Przewodniczacym zebra-
nia referendarzy okregu jest refe-
rendarz najstarszy wiekiem.”;

44) po art. 151 dodaje sie art. 151a i 151b w brzmieniu:

Art. 157a. 8§ 1.

Minister Sprawiedliwo$ci moze
przenies¢ referendarza na jego
whniosek lub za jego zgoda na inne
miejsce stuzbowe.

§ 2.

§ 3.

8 4.

§ 5.

§ 6.

§7.

Zgoda referendarza na przeniesie-
nie na inne miejsce stuzbowe nie
jest wymagana w przypadku:

1) zniesienia stanowiska wywota-
nego zmiang w organizacji sa-
downictwa lub zniesienia dane-
go sadu lub wydziatu albo prze-
niesienia siedziby sadu,

2) niedopuszczalnosci zajmowania
stanowiska referendarza w da-
nym sadzie wskutek zawarcia
zwigzku matzenskiego albo po-
wstania stosunku powinowac-
twa, o ktérym mowa w art. 6,

3) gdy wymaga tego wzglad na po-
wage stanowiska referendarza,
na wniosek kolegium wtasciwe-
go sadu okregowego.

Do przeniesienia referendarza na
inne miejsce stuzbowe przepis
art. 76 stosuje sie odpowiednio.

Minister Sprawiedliwosci moze de-
legowaé referendarza, za jego zgo-
da:

1) do petnienia czynnosci referen-
darza w innym sadzie,

2) do petnienia czynnos$ci admini-
stracyjnych w  Ministerstwie
Sprawiedliwosci

— na czas okreslony, nie dtuzszy
niz dwa lata, albo na czas nieokre-
slony.

Jezeli wymaga tego interes wymia-
ru sprawiedliwosci delegowanie re-
ferendarza w przypadkach, o kt6-
rych mowa w 8 4 pkt 1, moze nasta-
pi¢ nawet bez jego zgody, na okres
nie dtuzszy niz sze$é miesiecy. De-
legowanie referendarza bez jego
zgody moze byé powtdrzone nie
wczesniej niz po uptywie trzech lat.

W okresie delegowania referendarz
ma prawo do wynagrodzenia za-
sadniczego przystugujgcego na je-
go stanowisku oraz dodatku za dtu-
goletnig prace. Przepisy art. 77
8 4i6 oraz art. 78 8 3 stosuje sie od-
powiednio. W razie delegowania
referendarza do innego sadu bez je-
go zgody lub na okres dtuzszy niz
sze$é¢ miesiecy, referendarzowi
przystuguje dodatek w wysokosci
10 % wynagrodzenia zasadnicze-

go.
Rozwigzanie stosunku pracy z refe-

rendarzem moze nastapi¢ w drodze
wypowiedzenia w razie:

1) otrzymania ujemnej oceny kwa-
lifikacyjnej, potwierdzonej po-
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§ 8.

§9.

§10.

§11.

§12.

§13.

nownga ujemng oceng, dokonang
nie wczesniej niz po uptywie
trzech miesiecy,

2) zniesienia sadu lub jego reorga-
nizacji, powodujacej utrate moz-
liwosci dalszego zatrudnienia re-
ferendarza,

3) uznania przez lekarza orzecznika
Zaktadu Ubezpieczen Spotecz-
nych za trwale niezdolnego do
petnienia obowigzkéw referen-
darza,

4) nabycia prawa do emerytury,

5) skazania referendarza za prze-
stepstwo inne niz wymienione
w § 13.

W razie rozwigzania stosunku pracy
z referendarzem na podstawie § 7
pkt 2, w okresie miedzy ustaniem
zatrudnienia w likwidowanym lub
reorganizowanym sadzie a podje-
ciem pracy lub dziatalnosci gospo-
darczej, referendarzowi przystuguje
swiadczenie pieniezne ze srodkdéw
budzetu panstwa przez okres nie
dtuzszy niz sze$¢é miesiecy, obliczo-
ne jak ekwiwalent pieniezny za
urlop wypoczynkowy; $wiadczenie
to nie przystuguje referendarzowi,
ktéry nabyt prawo do emerytury.

Referendarz moze wypowiedzieé
stosunek pracy.

Okres wypowiedzenia wynosi trzy
miesigce.

Stosunek pracy z referendarzem
moze byé rozwigzany za porozu-
mieniem stron.

W razie wszczecia przeciwko refe-
rendarzowi postepowania karnego
lub postepowania dyscyplinarnego
Minister Sprawiedliwos$ci moze za-
wiesié referendarza w czynnosciach
stuzbowych, z obnizeniem w grani-
cach od 25 % do 50 % wysokosci
jego wynagrodzenia na czas trwa-
nia tego zawieszenia. Jezeli poste-
powanie dyscyplinarne lub poste-
powanie karne zostato umorzone
lub zakonczyto sie uniewinnieniem,
referendarzowi wypfaca sie zatrzy-
mane wynagrodzenie.

W razie utraty obywatelstwa pol-
skiego lub skazania za umyslnie po-
petnione przestepstwo $cigane
z urzedu lub przestepstwo skarbo-
we, stosunek pracy z referendarzem
rozwigzuje sie bez wypowiedzenia.
Stosunek pracy z referendarzem
moze by¢ rozwigzany bez wypowie-
dzenia z przyczyn okreslonych
w art. 53 Kodeksu pracy.

Art. 151b. § 1.

8 2.

§ 3.

8 4.

Wynagrodzenie zasadnicze referen-
darza sagdowego wynosi 75 % wy-
nagrodzenia zasadniczego w staw-
ce podstawowej sedziego sadu re-
jonowego, powiekszonego o nalez-
ng sktadke z tytutu ubezpieczenia
spotecznego. Po siedmiu latach
pracy na stanowisku referendarza
sgdowego wynagrodzenie zasadni-
cze podwyzsza sie do wysokosci
75 % wynagrodzenia zasadniczego
w stawce pierwszej awansowej se-
dziego sadu rejonowego, powigk-
szonego o nalezng sktadke z tytutu
ubezpieczenia spotecznego, a po
dalszych siedmiu latach pracy — do
wysokosci 75 % wynagrodzenia za-
sadniczego w drugiej stawce awan-
sowej sedziego sadu rejonowego,
powiekszonego o nalezng sktadke
z tytutu ubezpieczenia spotecznego.

Wynagrodzenie zasadnicze starsze-
go referendarza sagdowego wynosi
85 % wynagrodzenia zasadniczego
W pierwszej stawce awansowej se-
dziego sadu rejonowego, powiek-
szonego o nalezng sktadke z tytutu
ubezpieczenia spotecznego. Po
siedmiu latach pracy na stanowisku
starszego referendarza sgdowego
wynagrodzenie zasadnicze pod-
wyzsza sie do wysokosci 85 % wy-
nagrodzenia zasadniczego w dru-
giej stawce awansowej sedziego
sagdu rejonowego, powiekszonego
o nalezng sktadke z tytutu ubezpie-
czenia spotecznego.

Do referendarzy stosuje sie odpo-
wiednio przepisy art. 45 8§ 1, art. 47,
82a, 87—89, 92, 93 oraz art. 97
81i2

W sprawach nieuregulowanych
w ustawie do referendarzy stosuje
sie odpowiednio przepisy o pra-
cownikach sgdéw i prokuratury.”;

45) art. 152 otrzymuje brzmienie:

JArt. 1562, 8 1.

§2.

Za naruszenie swoich obowigzkéw,
w tym za oczywistg i razgcg obraze
przepisow prawa i uchybienie god-
nosci stanowiska, referendarz po-
nosi odpowiedzialno$é dyscyplinar-
na.

Karami dyscyplinarnymi sa:

1) nagana,

2) nagana z ostrzezeniem,

3) nagana z obnizeniem wynagro-
dzenia zasadniczego o 10 % na
okres dwach lat,

4) wydalenie z pracy.
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8 3. W sprawach dyscyplinarnych refe-
rendarzy orzekajg komisje dyscypli-
narne.

8 4. Komisje dyscyplinarne powotuja
prezesi sadow okregowych do roz-
patrywania w pierwszej instancji
spraw dyscyplinarnych referendarzy
zatrudnionych w okregu sadowym.

§ 5. Minister Sprawiedliwosci powotuje
komisje dyscyplinarng do rozpatry-
wania spraw dyscyplinarnych refe-
rendarzy w drugiej instancji.

8 6. Do sktadu komisji dyscyplinarnych,
o ktérych mowa w § 4 i 5, powotuje
sie referendarzy.

8 7. Za przewinienia mniejszej wagi re-
ferendarz ponosi odpowiedzialno$é
porzadkowa. Karg porzadkowag wy-
mierzang przez prezesa sadu jest
upomnienie.

8 8. W  zakresie  nieuregulowanym
w ustawie do odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej i porzadkowej refe-
rendarzy stosuje sie odpowiednio
przepisy o odpowiedzialnosci dys-
cyplinarnej i porzadkowej urzedni-
kéw panstwowych mianowanych.”;

formacji przez komendanta wojewddz-
kiego Policji o kandydacie na stanowisko
aplikanta referendarskiego i referendarza
sgdowego oraz wzor kwestionariusza tej
informacji, majac na wzgledzie charakter
i miejsce pracy oraz prawa i wolnosci
chronione konstytucyjnie.”;

47) w art. 155:

a) 8 3 otrzymuje brzmienie:
.8 3. Prezes sgdu przed zatrudnieniem asysten-

ta sedziego zasiega informacji z Krajowe-
go Rejestru Karnego oraz zwraca sie do
wtasciwego komendanta wojewddzkiego
Policji o nadestanie informacji o kandyda-
cie zawierajacej istotne dla oceny spetnia-
nia wymogu nieskazitelnego charakteru,
dane o:

1) zachowaniach $wiadczacych o narusze-
niu przez niego porzadku prawnego,

2) kontaktach ze srodowiskami przestep-
czymi lub grupami s$rodowiskowymi
patologii spotecznej i o charakterze
tych kontaktow,

3) okolicznosciach wskazujacych na uzalez-
nienie od alkoholu, srodkéw odurzaja-
cych lub substancji psychotropowych.”,

b) po § 3 dodaje sie § 3a w brzmieniu:

46) w art. 153: .8 3a. Minister Sprawiedliwosci w porozumie-
niu z ministrem wtasciwym do spraw

a) 8 2 otrzymuje brzmienie: .
wewnetrznych okresli, w drodze rozpo-

»3 2. Aplikanta referendarskiego mianuje na

czas okreslony, oznaczony w art. 149 § 2,
i zwalnia prezes sadu okregowego. Miano-
wanie aplikanta referendarskiego naste-
puje po przeprowadzeniu konkursu przez
prezesa sadu apelacyjnego. Prezes sadu
okregowego przed mianowaniem aplikan-
ta referendarskiego zasiega informac;ji
z Krajowego Rejestru Karnego oraz zwra-
ca sie do wtasciwego komendanta woje-
wodzkiego Policji o nadestanie informac;ji
o kandydacie zawierajacej istotne dla oce-
ny spetniania wymogu nieskazitelnego
charakteru, dane o:

1) zachowaniach swiadczgcych o narusze-
niu przez niego porzadku prawnego,

2) kontaktach ze $rodowiskami przestep-
czymi lub grupami s$rodowiskowymi
patologii spotecznej i o charakterze
tych kontaktéw,

3) okolicznosciach wskazujacych na uza-
leznienie od alkoholu, srodkéw odurza-
jacych lub substancji psychotropo-
wych.”,

rzgdzenia, szczegdétowy sposob i tryb
uzyskiwania informacji przez komendan-
ta wojewodzkiego Policji o osobie ubie-
gajacej sie o zatrudnienie na stanowisku
asystenta sedziego oraz wzér kwestiona-
riusza informacji, majac na wzgledzie
charakter i miejsce pracy, sprawnos$é
uzyskiwania informacji, dbatosé o ochro-
ne dobr osobistych kandydatéw oraz ich
praw i wolnosci chronionych konstytu-
cyjnie.”;

48) po art. 155 dodaje sie art. 155a w brzmieniu:
~Art. 15ba. 8 1. Wtasciwy prezes sadu, okreslony

w art. 5 ustawy z dnia 18 grud-
nia 1998 r. o pracownikach sgdéw
i prokuratury (Dz. U. z 1998 r.
Nr 162, poz. 1125, z p6zn. zm.3),
zwany dalej ,prezesem”, organi-
zuje w drodze konkursu nabodr
kandydatéw na stanowisko asy-
stenta sedziego.

8 2. Prezes informuje o konkursie przez
umieszczenie ogtoszenia w miej-
scu powszechnie dostepnym

b) po § 2 dodaje sie § 2a w brzmieniu:

»8 2a. Minister _SPraW|ed||W939| W pOorozumie-  3) zmjany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
niu z ministrem wtasciwym do spraw 7 2001 r. Nr 98, poz. 1070, z 2003 r. Nr 228, poz. 2256,
wewnetrznych okresli, w drodze rozpo- 72005 r. Nr 10, poz. 71 oraz z 2007 r. Nr 64, poz. 432 i 433
rzgdzenia, sposob i tryb uzyskiwania in- i Nr 102, poz. 690.
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§3.

84,

§ 5.

8 6.

§7.

w siedzibie sadu, we wtasciwym
ze wzgledu na siedzibe sgdu urze-
dzie pracy, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz moze poinformo-
wacé w inny sposob, w szczegdlno-
$ci przez umieszczenie ogtoszenia
w prasie.

Konkurs przeprowadza komisja
konkursowa powotana przez pre-
zesa.

Konkurs ma na celu sprawdzenie
wiedzy, umiejetnosci, predyspozy-
cji oraz zdolnosci ogdlnych kandy-
datow, niezbednych do wykony-
wania obowigzkéw asystenta se-
dziego.

Komisja konkursowa po przepro-
wadzeniu konkursu, w oparciu
o jego wyniki, moze wytonié rezer-
wowag liste kandydatéw na wypa-
dek zaistnienia mozliwosci zatrud-
nienia wiekszej liczby oséb lub re-
zygnacji kandydata.

Warunkiem ubiegania sie o za-
trudnienie w sadzie jest ztozenie
przez osobe ubiegajaca sie o przy-
jecie na stanowisko asystenta se-
dziego oswiadczenia, ze nie jest
prowadzone przeciwko niej poste-
powanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub prze-
stepstwo skarbowe.

Minister Sprawiedliwosci okresli,
w drodze rozporzadzenia, szczego-
fowy sposob i tryb przeprowadza-
nia konkurséw na stanowisko asy-
stenta sedziego, w szczegdlnosci
sktad komisji konkursowych oraz
sposob i tryb ich dziatania, etapy
i przebieg konkursu, a takze zakres
i sposéb udostepniania informacji
kandydatowi, majgc na uwadze
wtasciwy dobor kadry asystentow
w sadach.”;

49) po dziale IV dodaje sie dziat IVa w brzmieniu:

,Dziat IVa

Przetwarzanie danych osobowych

Art. 175a. 8§ 1.

§ 2.

Minister Sprawiedliwosci przetwa-
rza dane osobowe asesoréw sado-
wych, sedzidw, sedziow w stanie
spoczynku, referendarzy, dyrekto-
row i kierownikow finansowych sa-
dow oraz ich zastepcow.

Do przetwarzania danych osobo-
wych, o ktérych mowa w § 1, prze-
pis art. 43 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie da-

nych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.*) sto-
suje sie odpowiednio.”;

50) w art. 177 uchyla sie § 3;

51) w art. 178 po & 4 dodaje sie 8§ 5 w brzmieniu:

.8 5. W zakresie wykonywania budzetu w czesci
odpowiadajgcej sadom powszechnym Mini-
strowi Sprawiedliwosci przystugujg upraw-
nienia ministra wtasciwego do spraw finan-
sow publicznych.”;

52) w art. 179 8 5 otrzymuje brzmienie:

.8 b. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu
z ministrem wtasciwym do spraw finanséw
publicznych okresli, w drodze rozporzadze-
nia, szczegotowe zasady prowadzenia go-
spodarki finansowej i dziatalnosci inwesty-
cyjnej sagdow, w tym:

1) zasady dysponowania srodkami budzetu
sgdownictwa, ustanawiania dysponentow
srodkow oraz okreslenie ich zadan i kom-
petenciji,

2) zasady i tryb opracowywania planéw
finansowych sadow,

3) zasady i tryb dokonywania zmian w pla-
nach finansowych sgddéw,

4) uruchamianie srodkow budzetowych,

5) rachunki bankowe sgdow,

6) rozliczenia w okresie przejsciowym po za-
konczeniu roku budzetowego,

7) tryb pobierania dochodéw i dokonywania
wydatkow sgdow,

8) sprawozdawczo$é¢ budzetowa i finanso-
wa,

9) prowadzenie dziatalnosci inwestycyjnej
sgdow

— z uwzglednieniem koniecznosci prawidto-

wego gospodarowania srodkami publiczny-

mi i wymogow wynikajacych z przepiséow

o finansach publicznych.”.

Art. 2. W ustawie z dnia 20 czerwca 1985 r. o pro-
kuraturze (Dz. U. z 2002 r. Nr 21, poz. 206, z pdzn.
zm.%)) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w art. 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Prokuratorami powszechnych jednostek orga-
nizacyjnych prokuratury sag prokuratorzy Pro-
kuratury Krajowej, prokuratur apelacyjnych,

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r.
Nr 25, poz. 219 i Nr 33, poz. 285 oraz z 2006 r. Nr 104,
poz. 708 i 711.

5 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 213, poz. 1802, z 2003 r.
Nr 228, poz. 2256, z 2005 r. Nr 130, poz. 1085, Nr 167,
poz. 1398 i Nr 169, poz. 1410 i 1417, z 2006 r. Nr 144,
poz. 1044 i Nr 218, poz. 1592 oraz z 2007 r. Nr 25, poz. 162,
Nr 64, poz. 431, 432 i 433, Nr 73, poz. 484 i Nr 85, poz. 571.
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prokuratur apelacyjnych w prokuraturach
okregowych, prokuratur okregowych, prokura-
tur okregowych w prokuraturach rejonowych
i prokuratur rejonowych.”;

2) w art. 11:

a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Prokurator Generalny zasiega od Komen-
danta Gtéwnego Policji informacji o kazdym
z kandydatow do objecia stanowiska proku-
ratorskiego, z zastrzezeniem ust. 4. Informa-
cje o kandydacie do objecia stanowiska pro-
kuratorskiego uzyskuje sie i sporzadza na
zasadach okreslonych dla informacji o kan-
dydacie do objecia stanowiska sedziowskie-
go.”,

b) ust. 5 i 6 otrzymuja brzmienie:

.D. Przedstawiajgc informacje, o ktérej mowa
w ust. 3, Komendant Gtéwny Policji przeka-
zuje Prokuratorowi Generalnemu wszystkie
zebrane materiaty stuzace do sporzadzenia
informacji.

6. Prokurator Generalny, przed rozpatrzeniem
kandydatury, zawiadamia kandydata na sta-
nowisko prokuratorskie o tresci informacji
uzyskanej od Komendanta Gtéwnego Poli-
cji.”;

3) po art. 11 dodaje sie art. 11a w brzmieniu:

»~Art. 11a. 1. Powotanie na stanowiska prokurato-

ra prokuratury okregowej w prokura-
turze rejonowej i prokuratora proku-
ratury apelacyjnej w prokuraturze
okregowej nastepuje na wniosek pro-
kuratora, zaopiniowany przez kole-
gium wtasciwej prokuratury apelacyj-
nej oraz przez kierownika jednostki
organizacyjnej wyzszego stopnia.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1,
wraz z wymaganymi opiniami, wta-
Sciwy prokurator apelacyjny przeka-
zuje Prokuratorowi Generalnemu. Je-
zeli  Prokurator  Generalny nie
uwzgledni wniosku, z ponownym
whnioskiem o powotanie mozna wy-
stgpi¢ po uptywie trzech lat od daty
odmownej decyzji Prokuratora Gene-
ralnego.

3. Z wnioskiem moze wystgpi¢ rowniez
prokurator bezposrednio przetozony.
Przepis ust. 1 stosuje sie odpowied-
nio.

4. Prokurator prokuratury okregowej
w prokuraturze rejonowej petni stuz-
be w prokuraturze rejonowej okreslo-
nej w akcie powotania.

5. Prokurator prokuratury apelacyjnej
w prokuraturze okregowej petni stuz-
be w prokuraturze okregowej okreslo-
nej w akcie powotania.

6. Prokurator prokuratury okregowej
w prokuraturze rejonowej moze zo-
sta¢ delegowany do petnienia obo-
wigzkéw prokuratora w prokuraturze
okregowej, a prokurator prokuratury
apelacyjnej w prokuraturze okrego-
wej do petnienia obowigzkéw proku-
ratora w prokuraturze apelacyjnej.

7. Stanowisko prokuratora prokuratury
okregowej w prokuraturze rejonowej
jest rownorzedne pod wzgledem wy-
nagrodzenia ze stanowiskiem proku-
ratora prokuratury okregowej, a sta-
nowisko prokuratora prokuratury
apelacyjnej w prokuraturze okrego-
wej — ze stanowiskiem prokuratora
prokuratury apelacyjnej. Do prokura-
toréw tych stosuje sie przepisy art. 62
ust. Ta—1d.”;

4) w art. 14 po ust. 4 dodaje sie ust. 5—7 w brzmie-
niu:

»D. Na stanowisko prokuratora prokuratury okre-

gowej w prokuraturze rejonowej moze byé po-
wotany prokurator prokuratury rejonowej, kto-
ry petnit stuzbe na zajmowanym stanowisku
co najmniej pietnascie lat i po osiggnieciu dru-
giej stawki awansowej wynagrodzenia zasad-
niczego nie byt ukarany karg dyscyplinarng,
ani nie otrzymat wytkniecia uchybienia, o kt6-
rym mowa w art. 8 ust. 7.

. Na stanowisko prokuratora prokuratury apela-

cyjnej w prokuraturze okregowej moze by¢ po-
wotany prokurator prokuratury okregowej, kto-
ry petnit stuzbe na zajmowanym stanowisku co
najmniej pietnascie lat i po osiggnieciu drugiej
stawki awansowej wynagrodzenia zasadnicze-
go nie byt ukarany karg dyscyplinarng, ani nie
otrzymat wytkniecia uchybienia, o ktdrym mo-
wa w art. 8 ust. 7.

. Do okreséw petnienia stuzby wskazanych

w ust. 5 i 6 wlicza sie okresy pracy na stanowi-
sku prokuratora Instytutu Pamigci Narodowej
— Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Naro-
dowi Polskiemu.”;

5) po art. 14 dodaje sie art. 14a w brzmieniu:

L~Art. 14a. 1. Na stanowisko prokuratora Prokura-

tury Krajowej moze byé powotany
ten, kto spetniajgc warunki do objecia
stanowiska prokuratora prokuratury
powszechnej ma co najmniej dziesie-
cioletni staz na stanowisku prokura-
tora lub sedziego, w tym nie mniej niz
szescioletni okres pracy na stanowi-
sku prokuratora prokuratury apela-
cyjnej i okregowej, Naczelnej Proku-
ratury Wojskowej, prokuratora woj-
skowej prokuratury okregowej lub
prokuratora Instytutu Pamieci Naro-
dowej — Komisji Scigania Zbrodni
przeciwko Narodowi Polskiemu, se-
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dziego sadu apelacyjnego lub okre-
gowego badz wojskowego sadu okre-
gowego albo co najmniej przez okres
dwunastu lat przed powotaniem wy-
konywat zawdd adwokata, radcy
prawnego lub notariusza.

2. Na stanowisko prokuratora prokura-
tury apelacyjnej moze byé powotany
ten, kto spetniajac warunki do objecia
stanowiska prokuratora prokuratury
powszechnej ma co najmniej o$mio-
letni staz na stanowisku prokuratora
lub sedziego, w tym nie mniej niz
czteroletni okres pracy na stanowisku
prokuratora prokuratury okregowej,
prokuratora wojskowej prokuratury
okregowej lub prokuratora Instytutu
Pamieci Narodowej — Komisji Sciga-
nia Zbrodni przeciwko Narodowi Pol-
skiemu, sedziego sadu okregowego
lub wojskowego sadu okregowego
albo co najmniej przez okres dziesie-
ciu lat przed powotaniem wykonywat
zawod adwokata, radcy prawnego
lub notariusza. Wymagania odnosnie
stazu i okresu pracy nie dotyczg se-
dziego sadu apelacyjnego.

3. Na stanowisko prokuratora prokura-
tury okregowej moze byé powotany
ten, kto spetniajac warunki do objecia
stanowiska prokuratora prokuratury
powszechnej ma co najmniej cztero-
letni okres pracy na stanowisku pro-
kuratora prokuratury rejonowej, pro-
kuratora wojskowej prokuratury gar-
nizonowej, prokuratora Instytutu Pa-
mieci Narodowej — Komisji Scigania
Zbrodni przeciwko Narodowi Polskie-
mu, sedziego sadu powszechnego
lub wojskowego albo co najmniej
przez okres szesciu lat przed powota-
niem wykonywat zawdd adwokata,
radcy prawnego lub notariusza.

4. Wymagany staz, o ktéorym mowa
w ust. 1—3, nie dotyczy oséb wskaza-
nych w art. 14 ust. 3 pkt 1.”;

6) w art. 50:

a) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a i 1b w brzmieniu:

»la.

1b.

W uzasadnionych wypadkach, z uwagi na
potrzeby kadrowe powszechnych jedno-
stek organizacyjnych prokuratury, Prokura-
tor Generalny moze delegowacé prokurato-
ra, bez jego zgody, na okres dwunastu mie-
siecy w ciggu roku do prokuratury majacej
siedzibe w miejscowosci, w ktorej zamiesz-
kuje delegowany, lub do prokuratury
w miejscowosci, w ktorej znajduje sie pro-
kuratura bedaca miejscem zatrudnienia
delegowanego.

Do Ministerstwa Sprawiedliwosci albo
Krajowego Centrum Szkolenia Kadr Sa-

dow Powszechnych i Prokuratury moze
byé delegowany jedynie prokurator wyréz-
niajacy sie¢ wysokim poziomem wiedzy
prawniczej oraz wykazujacy znajomoscé
problematyki w zakresie powierzanych mu
obowigzkéw.”,

b) po ust. 2a dodaje sie ust. 2b w brzmieniu:

#2b

c) ust.
S 4.

d) po
JAa

4b.

e) ust.
115-

. Do okresu delegowania, o ktérym mowa
w ust. 1, 1ai 2, nie wlicza sie okresu, w kt6-
rym prokurator delegowany nie petnit obo-
wigzkdéw stuzbowych z powodu choroby.”,

4 otrzymuje brzmienie:

Prokurator delegowany do innej jednostki
organizacyjnej prokuratury, z wyjatkiem
Prokuratury Krajowej, po szesciu miesia-
cach delegowania uzyskuje na pozostaty
okres delegacji prawo do wynagrodzenia
zasadniczego w stawce podstawowej, prze-
widzianego dla prokuratora tej jednostki.”,

ust. 4 dodaje sie ust. 4a i 4b w brzmieniu:

. Po trzech miesigcach delegowania do Biu-
ra do Spraw Przestepczosci Zorganizowa-
nej Prokuratury Krajowej do czynnosci pro-
kuratorskich, na pozostaty okres delegacji
prokuratorowi prokuratury apelacyjnej
przystuguje wynagrodzenie w stawce pod-
stawowej takie jak prokuratorowi Prokura-
tury Krajowej, a prokuratorowi prokuratury
okregowej i rejonowej takie jak prokurato-
rowi prokuratury apelacyjnej, chyba ze do-
tychczasowe wynagrodzenie jest wyzsze
od przystugujagcego w Prokuraturze Krajo-
wej.

W razie delegowania prokuratora, za jego
zgoda, na czas nieokres$lony do prokuratu-
ry réwnorzednej, majacej siedzibe poza
miejscem zamieszkania delegowanego
oraz jego miejscem zatrudnienia, prokura-
torowi przystuguje dodatek funkcyjny wi-
zytatora prokuratury okregowej.”,

5 otrzymuje brzmienie:

Jezeli delegowanie nastepuje do innej miej-
scowosci, niz miejscowos$¢ bedaca siedziba
jednostki organizacyjnej prokuratury, w kto-
rej prokurator petni stuzbe, niebedacej miej-
scem jego statego zamieszkania, prokurato-
rowi delegowanemu w okresie delegowa-
nia, jako pracownikowi w podrézy stuzbo-
wej, przystuguja nastepujgce naleznosci, re-
kompensujace niedogodnosci wynikajace
z delegowania poza state miejsce petnienia
stuzby:

1) prawo do nieodptatnego zakwaterowania,
w warunkach odpowiadajacych godnosci
urzedu albo zwrot kosztow zamieszkania
w miejscu delegowania, w jednej z naste-
pujacych form:

a) zwrotu kosztéw faktycznie poniesio-
nych — w wysokosci okreslonej w fak-
turze,
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b) miesiecznego ryczattu — w kwocie nie
wyzszej niz 150 % kwoty bazowej, be-
dacej podstawg ustalania wynagrodze-
nia zasadniczego prokuratora,

2) zwrot kosztéw pierwszego przejazdu
z miejsca statego zamieszkania do miej-
sca delegowania, zwrot kosztéw ostatnie-
go przejazdu z miejsca delegowania do
miejsca statego zamieszkania oraz zwrot
kosztow przejazdow odbywanych nie cze-
$ciej niz raz w tygodniu do miejsca state-
go zamieszkania i z powrotem — w wyso-
kosci nie wiekszej niz rownowartosé ceny
przejazdu srodkami komunikacji kolejo-
wej, z uwzglednieniem przystugujacej
prokuratorowi delegowanemu ulgi na da-
ny srodek transportu, bez wzgledu na to,
z jakiego tytutu ulga ta przystuguje,

3) ryczatt na pokrycie kosztéw dojazdow
srodkami komunikacji miejscowej, o kt6-
rym mowa w przepisach w sprawie wy-
sokosci oraz warunkow ustalania nalez-
nosci przystugujacych pracownikowi za-
trudnionemu w panstwowej lub samorzg-
dowej jednostce sfery budzetowej z tytu-
tu podrézy stuzbowej na obszarze kraju,

4) diety, o ktérych mowa w przepisach
w sprawie wysokosci oraz warunkow
ustalania naleznosci przystugujacych pra-
cownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzadowej jednostce sfery budze-
towej z tytutu podrézy stuzbowej na ob-
szarze kraju,

5) zwrot kosztéw poniesionych z tytutu uzy-
wania pojazdow, stanowigcych wtasnosé
pracownika, do celéow stuzbowych, o kto-
rym mowa w przepisach w sprawie wa-
runkéw ustalania oraz sposobu dokony-
wania zwrotu kosztéw uzywania do ce-
léw stuzbowych samochodéw osobo-
wych, motocykli i motorowerow niebeda-
cych wtasnoscig pracodawcy,

6) zwrot kosztéw codziennych dojazdéw do
miejscowosci delegowania, o ktérych
mowa w ust. b5b.”,

f) po ust. 5 dodaje sie ust. ba i 5b w brzmieniu:

,ba

5b.

. Swiadczenia i naleznosci, o ktérych mowa

w ust. 5 pkt 1i 2, nie przystugujg w wypad-
kach, gdy odlegtos¢ od miejscowosci
w ktérej prokurator delegowany ma miej-
sce statego zamieszkania do miejscowosci
delegowania nie przekracza 60 km, chyba
ze organ powotany do kierowania jednost-
ka do ktérej delegowanie nastepuje, na
whniosek prokuratora delegowanego uzna,
ze nie jest celowy codzienny dojazd proku-
ratora delegowanego do miejscowosci de-
legowania.

Prokurator delegowany, o ktérym mowa
w ust. ba, ktéremu nie przystuguja swiad-
czenia i naleznosci, o ktérych mowa

w ust. 5 pkt 1 i 2, ma prawo do zwrotu
kosztéw codziennych dojazdéw do miej-
scowosci delegowania w wysokosci nie
wyzszej niz rébwnowartos$é¢ ceny przejazdu
liniami Polskich Kolei Panstwowych, lub
innym s$rodkiem komunikacji publicznej,
z uwzglednieniem przystugujacej prokura-
torowi delegowanemu ulgi na dany $rodek
transportu, bez wzgledu na to, z jakiego ty-
tutu ulga ta przystuguje.”,

g) po ust. 6a dodaje sie ust. 6b w brzmieniu:
.6b. Prokurator delegowany do Ministerstwa

Sprawiedliwosci ma prawo do wynagro-
dzenia zasadniczego przystugujagcego mu
na zajmowanym stanowisku prokurator-
skim oraz dodatku za dtugoletnig prace.
W okresie delegowania prokurator otrzy-
muje dodatek funkcyjny okreslony w roz-
porzadzeniu wydanym na podstawie
art. 62 ust. 2, z tym ze prokurator delego-
wany do Biura do Spraw Przestepczosci
Zorganizowanej Prokuratury Krajowej do-
datek ten otrzymuje tylko w razie powota-
nia do petnienia funkcji dyrektora biura
i jego zastepcy oraz naczelnika wydziatu
i jego zastepcy.”,

h) ust. 8 otrzymuje brzmienie:
8. W okresie delegowania, ze wzgledu na cha-

rakter pracy i zakres wykonywanych zadan,
prokuratorowi moze byé przyznany przez
Ministra Sprawiedliwosci dodatek specjalny
w kwocie nieprzekraczajacej 40 % tacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego. Dodatek przyznaje sie na czas
okreslony, a w indywidualnych wypadkach
— takze na czas nieokreslony. Dodatek spe-
cjalny nie przystuguje prokuratorowi proku-
ratury apelacyjnej delegowanemu do Biura
do Spraw Przestepczosci Zorganizowanej
Prokuratury Krajowej. tgczna kwota wyna-
grodzenia zasadniczego i dodatku specjal-
nego prokuratora prokuratury okregowej
i prokuratora prokuratury rejonowej delego-
wanego do Biura do Spraw Przestepczosci
Zorganizowanej nie moze przekracza¢ wy-
nagrodzenia zasadniczego prokuratora pro-
kuratury apelacyjnej delegowanego do tego
Biura.”,

i) ust. 10 otrzymuje brzmienie:
»10. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze

rozporzadzenia, tryb i szczegétowe warun-
ki delegowania prokuratorow do petnienia
obowigzkéw w Ministerstwie Sprawiedli-
wosci, a takze petnienia czynnosci admini-
stracyjnych lub prowadzenia zajeé¢ szkole-
niowych w Krajowym Centrum Szkolenia
Kadr Sagdow Powszechnych i Prokuratury
oraz tryb i szczegdétowe warunki realizacji
prawa do nieodptatnego zakwaterowania
i zwrotu kosztow zamieszkania w miejscu
delegowania, w tym maksymalng wyso-
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kosé zwrotu kosztow faktycznie poniesio-
nych oraz wysoko$é miesiecznego ryczat-
tu, przy uwzglednieniu mozliwosci zrézni-
cowania jego wysokosci w zaleznosci od
miejscowosci delegowania, a takze tryb,
szczegotowe warunki i zakres innych
swiadczen, majac na wzgledzie zakres
swiadczen przystugujgcych pracownikom
odbywajacym podréze stuzbowe oraz cza-
sowo przenoszonym.”;

7) po art. 50a dodaje sie art. 50b w brzmieniu:

~Art. 50b. W  wypadkach, o ktéorych mowa
w art. 50 ust. 1—1b oraz 3a, prokurato-
rowi delegowanemu do wykonania

5. Koszty postepowan kontrolnych po-
krywa Skarb Panstwa ze srodkéw po-
zostajagcych w dyspozycji Ministra
Sprawiedliwosci.

6. W zakresie dotyczacym kontrolowa-
nia prawidtowosci wykorzystania
zwolnienia lekarskiego, kontrolowa-
nia prawidtowosci zwolnienia lekar-
skiego, zasad utraty prawa do wyna-
grodzenia, o ktéorych mowa w ust. 1,
2 i 4 stosuje sie odpowiednio prze-
pisy o $wiadczeniach pienieznych
z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby i macierzyhstwa.”;

czynnosci stuzbowych w innej miejsco-  g) art. 54 otrzymuje brzmienie:

wosci niz miejscowos$é bedaca siedzibag

jednostki organizacyjnej prokuratury, L~Art. 54. 1. Prokurator nie moze by¢ pociggniety

w ktorej prokurator petni stuzbe lub
miejscowosé delegowania, przystuguja
naleznosci okreslone w przepisach
w sprawie wysokosci oraz warunkéw
ustalania naleznosci przystugujacych
pracownikowi zatrudnionemu w pan-
stwowej lub samorzadowej jednostce
sfery budzetowej z tytutu podroézy stuz-
bowej na obszarze kraju.”:

8) po art. 51a dodaje sie art. 51b w brzmieniu:

L~Art. 51b. 1. Prokurator przetozony oraz na jego
wniosek Zaktad Ubezpieczen Spo-
tecznych sg uprawnieni do kontrolo-
wania prawidtowosci wykorzystywa-
nia przez prokuratora zwolnienia le-
karskiego od pracy z powodu choro-
by zgodnie z jego celem.

2. Na wniosek prokuratora przetozone-
go Zaktad Ubezpieczeh Spotecznych
jest uprawniony do kontrolowania
prawidtowosci i zasadnosci udziele-
nia prokuratorom zwolnienia lekar-
skiego od pracy z powodu choroby.

3. Prokurator wykonujgcy w okresie
orzeczonej niezdolnosci do pracy pra-
ce zarobkowa, w tym w sposéb okre-
slony w art. 49 ust. 1i 2 lub wykorzy-
stujacy zwolnienie lekarskie od pracy
z powodu choroby niezgodnie z jego
celem traci prawo do wynagrodzenia
za caty okres tego zwolnienia.

4. Prokurator traci prawo do wynagro-
dzenia w razie odmowy poddania sie
badaniom kontrolnym Ilub w razie
niedostarczenia dokumentacji me-
dycznej lekarzowi orzecznikowi Za-
ktadu Ubezpieczen Spotecznych od
dnia nastepujacego po uptywie wy-
znaczonego terminu badania lub po
uptywie wyznaczonego terminu do-
starczenia dokumentacji medycznej.
Utrate wynagrodzenia stwierdza pro-
kurator przetozony.

do odpowiedzialnosci karnej bez ze-
zwolenia sadu dyscyplinarnego ani za-
trzymany bez zgody przetozonego dys-
cyplinarnego. Nie dotyczy to zatrzyma-
nia na goragcym uczynku popetnienia
przestepstwa. Do wydania zezwolenia
na pociaggniecie prokuratora do odpo-
wiedzialnosci karnej wolno przedsie-
wzigé tylko czynnosci niecierpigce
zwtoki, zawiadamiajgc o tym nie-
zwtocznie prokuratora przetozonego.

. Do czasu rozstrzygniecia wniosku o ze-
zwolenie na pociaggniecie prokuratora
do odpowiedzialnosci karnej sad dys-
cyplinarny moze polecié¢ niezwtoczne
zwolnienie prokuratora zatrzymanego
na gorgcym uczynku.

. Wniosek o zezwolenie na pociggniecie
prokuratora do odpowiedzialnosci kar-
nej, jezeli nie pochodzi od prokuratora,
powinien by¢ sporzadzony i podpisany
przez adwokata albo radce prawnego
bedacego petnomocnikiem.

. Jezeli wniosek o zezwolenie na pocig-
gniecie prokuratora do odpowiedzial-
nosci karnej nie odpowiada warunkom
formalnym pisma procesowego okre-
slonym w Kodeksie postepowania kar-
nego, przewodniczacy sadu dyscypli-
narnego odmawia jego przyjecia. Na
zarzadzenie o odmowie przyjecia
whniosku przystuguje zazalenie do sadu
dyscyplinarnego w terminie siedmiu
dni od daty jego doreczenia.

. Uchwate zezwalajgcag na pociggniecie
prokuratora do odpowiedzialnosci kar-
nej wydaje sie, jezeli zachodzi dosta-
tecznie uzasadnione podejrzenie po-
petnienia przez niego przestepstwa.
Sad dyscyplinarny rozpoznaje wniosek
na posiedzeniu, w terminie czternastu
dni od daty jego otrzymania, z zastrze-
zeniem ust. 6.
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6. Jezeli prokurator zostat zatrzymany,

10.

11.

12.

. Jezeli

a sktadajgc wniosek o zezwolenie na
pociagniecie go do odpowiedzialnosci
karnej za popetnienie zbrodni lub wy-
stepku umyslnego, zagrozonego kara
pozbawienia wolnosci, ktérej goérna
granica wynosi co najmniej 8 lat, pro-
kurator wnosi jednocze$nie o zezwole-
nie na tymczasowe aresztowanie pro-
kuratora, sad dyscyplinarny rozpozna-
je ten wniosek w terminie 24 godzin od
chwili jego wptynigcia. Na posiedzenie
sadu dyscyplinarnego prokuratora do-
prowadza organ, ktéry dokonat jego
zatrzymania.

. Sad dyscyplinarny orzeka wytacznie

na podstawie tresci wniosku i dowo-
dow zataczonych przez wnioskodawce.
Sad dyscyplinarny moze wezwaé pro-
kuratora, ktéorego wniosek dotyczy, do
ztozenia pisemnego oswiadczenia lub
do osobistego stawiennictwa celem
odebrania od niego ustnego oswiad-
czenia.

prokurator sktadajgc wniosek
o zezwolenie na pociggniecie prokura-
tora do odpowiedzialnosci karnej wno-
si jednocze$nie o zezwolenie na jego
tymczasowe aresztowanie, uchwata
zezwalajaca na pociaggniecie prokura-
tora do odpowiedzialnosci karnej obej-
muje rowniez zezwolenie na zatrzyma-
nie prokuratora i zastosowanie tym-
czasowego aresztowania, chyba ze sad
dyscyplinarny postanowi inaczej.

. Prokurator, ktérego dotyczy postepo-

wanie, ma prawo wgladu do doku-
mentow, ktére zostaty zatgczone do
whniosku, chyba ze prokurator, kierujac
whniosek do sadu dyscyplinarnego za-
strzegt, ze dokumenty te lub ich cze$é
nie moga by¢ udostepnione z uwagi
na dobro postepowania przygotowaw-
czego.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 9,
przewodniczacy sadu dyscyplinarnego
odmawia prokuratorowi wglagdu do
dokumentdw w zakresie ztozonego za-
strzezenia przez prokuratora kierujace-
go wniosek.

Sad dyscyplinarny podejmuje uchwate
wiekszoscig gtosow. Uchwata zawiera
rozstrzygniecie w przedmiocie zezwo-
lenia na pociagniecie prokuratora do
odpowiedzialnosci karnej wraz z uza-
sadnieniem.

Uchwate dorecza sie niezwtocznie
whnioskodawcy, prokuratorowi, ktore-
go wniosek dotyczy i rzecznikowi dys-
cyplinarnemu.

13. Za wykroczenie prokurator odpowiada

10) po art. 54
LArt. bda.

Art. 54b.

Art. 54c.

tylko dyscyplinarnie.”;
dodaje sie art. 54a—b4c w brzmieniu:

1. W razie wszczecia postepowania
w sprawie o zbrodnie lub wystepek
umyslny, zagrozony karg pozbawie-
nia wolnosci, ktorej gorna granica
wynosi co najmniej osiem lat, wnio-
sek o zezwolenie na zatrzymanie pro-
kuratora sad dyscyplinarny rozpozna-
je w terminie 24 godzin od chwili jego
wptyniecia do sagdu dyscyplinarnego.

2. W posiedzeniu sadu dyscyplinarnego
uczestniczy wytacznie prokurator
sktadajacy wniosek oraz rzecznik dys-
cyplinarny.

3. Uchwata zawiera rozstrzygniecie
w przedmiocie zezwolenia na zatrzy-
manie prokuratora wraz z uzasadnie-
niem.

4. Sad dyscyplinarny dorecza uchwate
w przedmiocie zezwolenia na zatrzy-
manie prokuratora prokuratorowi
sktadajagcemu wniosek i rzecznikowi
dyscyplinarnemu.

5. Uchwate sadu dyscyplinarnego ze-
zwalajgcag na zatrzymanie prokuratora
dorecza prokuratorowi, przy zatrzyma-
niu, organ dokonujacy zatrzymania.

Do postepowania przed sgdem dyscy-
plinarnym o zezwolenie na tymczasowe
aresztowanie prokuratora, wobec ktdre-
go zostata wydana uchwata zezwalajaca
na pociggniecie do odpowiedzialnosci
karnej, stosuje sie odpowiednio przepi-
sy art. 54 ust. 6 i art. 54a.

1.W terminie 7 dni od doreczenia
uchwaty odmawiajgcej zezwolenia na
zatrzymanie prokuratora, zastosowa-
nie wobec niego tymczasowego
aresztowania albo pociagniecie pro-
kuratora do odpowiedzialnosci karnej,
whnioskodawcy oraz rzecznikowi dys-
cyplinarnemu przystuguje zazalenie
do Odwotawczego Sadu Dyscyplinar-
nego. W tym samym terminie proku-
ratorowi przystuguje zazalenie na
uchwate zezwalajgca na zatrzymanie,
zastosowanie tymczasowego areszto-
wania albo pociggniecie go do odpo-
wiedzialnosci karnej. W sprawach,
o ktérych mowa w art. 54 ust. 6 i b4a
ust. 1, wniesienie zazalenia nie wstrzy-
muje wykonania zaskarzonej uchwaty.
Poza tym do postepowania przed sa-
dem dyscyplinarnym w sprawach
o zezwolenie na zatrzymanie prokura-
tora, zastosowanie wobec niego tym-
czasowego aresztowania albo pocia-
gniecie prokuratora do odpowiedzial-
nosci karnej stosuje sie przepisy o po-
stepowaniu dyscyplinarnym.
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1) wa
112-

12) w a

2. Przewodniczgcy Odwotawczego Sadu
Dyscyplinarnego przesyta odpisy od-
wotan pozostatym podmiotom uczest-
niczagcym w postepowaniu, ktorym
przystuguje prawo do pisemnego
ustosunkowania sie do odwotania
w terminie 7 dni od daty ich dorecze-
nia.

. Odwotawczy Sad Dyscyplinarny orze-
ka na posiedzeniu bez udziatu wnio-
skodawcy, prokuratora, ktdrego
wniosek dotyczy oraz rzecznika dys-
cyplinarnego, o ile przewodniczacy
sktadu nie zarzadzi inaczej.”;

rt. 59 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
Rodzaje wyrdznien i nagrod oraz tryb ich przy-
znawania ustala Prokurator Generalny; nagro-
da moze byé rowniez awans w terminie wcze-
$niejszym niz przewidujg to przepisy o wyna-
grodzeniu lub powotaniu na wyzsze stanowi-
sko stuzbowe albo przepisy szczegélne.”;

rt. 62 ust. 1Tb—1d otrzymuja brzmienie:

»1b. Wynagrodzenie zasadnicze w stawce podsta-

1c.

1d.

13) wa

»la

14) w a
113-

wowej wynosi co najmniej 120 % wynagro-
dzenia zasadniczego w stawce podstawowej
dla bezposrednio nizszego stanowiska proku-
ratorskiego.

Prokurator, obejmujac stanowisko, otrzymuje
wynagrodzenie zasadnicze w stawce podsta-
wowej. Wynagrodzenie zasadnicze prokura-
tora podwyzsza sie do wysokosci stawki
pierwszej awansowej po pieciu latach pracy
na danym stanowisku prokuratorskim lub na
innym, odpowiednio rownorzednym, stano-
wisku prokuratorskim lub sedziowskim. Okres
ten ulega wydtuzeniu o trzy lata w razie uka-
rania prokuratora w tym czasie, a takze
w okresie zajmowania stanowiska sedziego,
kara dyscyplinarng lub dwukrotnego wytknie-
cia uchybienia, o ktérym mowa w art. 8 ust. 7,
jezeli uchybienie byto zawinione.
Wynagrodzenie zasadnicze prokuratora ulega
podwyzszeniu do stawki drugiej awansowej po
pieciu latach pracy na danym stanowisku pro-
kuratorskim lub na innym, odpowiednio row-
norzednym, stanowisku prokuratorskim lub se-
dziowskim, od uzyskania przez prokuratora
stawki pierwszej awansowej. Przepis ust. 1c
zdanie trzecie stosuje sie odpowiednio.”;

rt. 66 po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

. Prokurator odpowiada dyscyplinarnie takze
za swoje postepowanie przed objeciem sta-
nowiska, jezeli uchybit godnosci piastowane-
go wowczas urzedu panstwowego lub okazat
sie niegodnym urzedu prokuratorskiego.”;

rt. 68 po ust. 2 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

W razie wszczecia postepowania dyscyplinar-
nego przed uptywem terminu, o ktérym mowa
w ust. 1, przedawnienie nastepuje z uptywem
pieciu lat od chwili popetnienia czynu.”;

15) w a
,l1a

16) w a

rt. 70 ust. 1a otrzymuje brzmienie:

. Sady dyscyplinarne sg ponadto wtasciwe do
orzekania w sprawach, o ktérych mowa
w art. 8 ust. 7a oraz w art. 54—54b."”;

rt. 71:

a) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

”

2a. Zawieszenie prokuratora w czynnosciach,
w uzasadnionych wypadkach, moze by¢
przedtuzone w toku postepowania, o kto-
rym mowa w art. 77 ust. 1, na wniosek pro-
kuratora apelacyjnego przez sad dyscypli-
narny na dalsze trzy miesigce. Na postano-
wienie sadu o przedtuzeniu okresu zawie-
szenia w czynnosciach przystuguje zazale-
nie do sadu dyscyplinarnego drugiej in-
stancji na zasadach ogoélnych.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

”

17) w a
112'

18) w a

3. Zawieszenie w czynnosciach ustaje z mocy
prawa, jezeli w terminie sze$ciu miesiecy od
dnia zawieszenia nie wszczeto przeciwko
prokuratorowi postepowania dyscyplinar-
nego, a takze, z zastrzezeniem ust. 5 i 6,
z chwilg prawomocnego zakonczenia poste-
powania.”;

rt. 71a ust. 2 otrzymuje brzmienie:

Jezeli postepowanie dyscyplinarne nie zostato
wszczete w ciggu szesciu miesiecy od dnia za-
wieszenia w czynnosciach albo zostato umo-
rzone lub zakonczyto sie uniewinnieniem, pro-
kuratorowi wyptaca sie zatrzymane wynagro-
dzenie.”;

rt. 77 po ust. 1 dodaje sie ust. 1ai 1b w brzmie-

niu:

»l1a

1b.

19) wa

. W celu ograniczenia kregu osob podejrza-
nych o popetnienie przewinienia zawierajgce-
go znamiona przestepstwa ujawnienia infor-
macji z postepowania karnego stanowigcych
tajemnice panstwowa, rzecznik dyscyplinar-
ny, w trakcie wstepnego wyjasniania okolicz-
nosci, o ktérych mowa w ust. 1, moze polecié
biegtemu zastosowanie wobec prokuratora
majacego dostep do tych informacji, za jego
zgoda, $rodkéw technicznych majacych na
celu kontrole nieswiadomych reakcji organi-
zmu tej osoby.

W razie wyrazenia zgody przez prokuratora,
do zastosowania $rodkéw, o ktérych mowa
w ust. 1a, wymagana jest zgoda Prokuratora
Generalnego.”;

rt. 85:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

”

2. Orzeczenie dyscyplinarne, od ktérego stro-
nie stuzy kasacja, podlega wykonaniu, jed-
nakze Prokurator Generalny moze wstrzy-
mac¢ jego wykonanie.”,

b) uchyla sie ust. 3—5;
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20) w art. 91 po ust. 3 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu: 4. Asystent prokuratora w Prokuraturze

»3a. Prokurator apelacyjny przed mianowaniem Krajowej wykonuje takze inne czyn-

aplikanta powszechnej jednostki organizacyj-
nej prokuratury, a Naczelny Prokurator Woj-
skowy przed mianowaniem aplikanta wojsko-
wej jednostki organizacyjnej prokuratury,
zwraca sie do wtasciwego komendanta woje-
wodzkiego Policji o nadestanie informac;ji
o kandydacie oraz zasiega informacji z Krajo-
wego Rejestru Karnego. Informacje o kandy-
dacie do objecia tego stanowiska uzyskuje sie
i sporzadza na zasadach okreslonych dla in-
formacji o kandydacie do objecia stanowiska
aplikanta sagdowego.”;

21) art. 98 otrzymuje brzmienie:
LArt. 98. 1. Asesorow powszechnych jednostek

organizacyjnych prokuratury mianuje
i zwalnia Prokurator Generalny, a ase-
soréw wojskowych jednostek organi-
zacyjnych prokuratury — Naczelny
Prokurator Wojskowy.

2. Prokurator Generalny zasiega od Ko-
mendanta Gtéwnego Policji informacji
o kazdym z kandydatow do objecia
stanowiska asesora prokuratury. Infor-
macje o kandydacie do objecia tego
stanowiska uzyskuje sie i sporzadza
na zasadach okreslonych dla informa-
cji o kandydacie do objecia stanowi-
ska asesora sgdowego.”;

22) po rozdziale 5 dodaje sie rozdziat 5a w brzmieniu:

,Rozdziat ba

Asystenci prokuratorow

Art. 100a. 1. W powszechnych jednostkach orga-

nizacyjnych prokuratury moga byé
zatrudnieni asystenci prokuratoréw.

2. Asystent prokuratora, w zastepstwie
i na podstawie pisemnego upowaz-
nienia prokuratora, jest uprawniony
do:

1) wykonywania biezgcych czynnosci
nadzoru nad dochodzeniem,

2) przeprowadzania w toku postepo-
wania przygotowawczego czynno-
$ci procesowych:

a) przestuchania swiadka,

b) zatrzymania rzeczy i przeszuka-
nia,

c) ogledzin,

d) eksperymentu.

3. Asystent prokuratora wykonuje sa-
modzielnie czynnosci administracyj-

nosci, zlecone przez przetozonego.

. Na stanowisku asystenta prokuratora

moze by¢ zatrudniony ten, kto:

1) jest obywatelem Rzeczypospolitej
Polskiej i korzysta z petni praw cy-
wilnych i obywatelskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyt wyzsze studia w Polsce
i uzyskat tytut magistra lub zagra-
niczne uznane w Polsce,

4) ukonczyt 24 lata,

5) odbyt staz urzedniczy w sadzie lub
w prokuraturze albo spetnia wa-
runki do zwolnienia od odbywania
tego stazu, okreslone w przepisach
o pracownikach sadow i prokura-
tury, badz byt zatrudniony w pro-
kuraturze jako urzednik na stano-
wisku specjalisty przez okres co
najmniej dwudziestu czterech mie-

siecy.

. Przed zatrudnieniem asystenta pro-

kuratora kierownik danej jednostki
organizacyjnej prokuratury zasiega
informacji o kandydacie z Krajowego
Rejestru Karnego.

. Kierownik danej jednostki organiza-

cyjnej prokuratury zasiega od wtasci-
wego komendanta wojewddzkiego
Policji informacji o kazdym z kandy-
datéw do objecia stanowiska asy-
stenta prokuratorskiego zawierajacej
istotne dla oceny spetniania wymogu
nieskazitelnego charakteru, dane o:

1) zachowaniach swiadczacych o na-
ruszeniu przez niego porzadku
prawnego,

2) kontaktach ze srodowiskami prze-
stepczymi lub grupami $rodowi-
skowymi  patologii spotfecznej
i o charakterze tych kontaktow,

3) okolicznosciach wskazujacych na
uzaleznienie od alkoholu, srodkow
odurzajacych lub substancji psy-
chotropowych.

. Asystentowi prokuratora przystuguje

wynagrodzenie zasadnicze. Do asy-
stentéw prokuratora stosuje sie prze-
pisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r.
o pracownikach sgddw i prokuratury
(Dz. U. Nr 162, poz. 1125, z podzn.
zm.?)), z zastrzezeniem ust. 13.

ne zwigzane z prowadzer,nem inadzo- ) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
rowaniem postgpowan przygoto- z 2001 r. Nr 98, poz. 1070, z 2003 r. Nr 228, poz. 2256,
wawczych oraz z przygotowaniem 2 2005 r. Nr 10, poz. 71 oraz z 2007 r. Nr 64, poz. 432 i 433
decyzji konczacych te postepowania. i Nr 102, poz. 690.
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9.

10.

11.

12.

13.

Art. 100b. 1.

Minister Sprawiedliwosci okresli,
w drodze rozporzadzenia, szczegoto-
wy zakres i sposdb wykonywania
czynnosci przez asystentow prokura-
torow, majac na uwadze zasady
sprawnosci, racjonalnosci, ekono-
micznego i szybkiego dziatania, za-
pewniajac rzetelne wykonywanie po-
wierzonych zadan.

Minister Sprawiedliwosci okresli,
w drodze rozporzadzenia, wysokosé
wynagrodzenia asystentéw prokura-
toréw, uwzgledniajac poziom wyna-
grodzen prokuratorow i urzednikow
prokuratur oraz zasade rdéznicowania
wynagrodzenia asystentéw prokura-
toréow w zaleznosci od tego, czy za-
trudnieni sg w prokuraturze rejono-
wej, okregowej czy apelacyjnej.

Asystent prokuratora, ktory ukonczyt
wyzsze studia prawnicze i uzyskat ty-
tut magistra, po przepracowaniu sze-
sciu lat na tym stanowisku moze
zgtosi¢ prokuratorowi apelacyjnemu
zamiar przystgpienia do egzaminu
prokuratorskiego. W takim przypadku
asystent prokuratora dopuszczany
jest do egzaminu prokuratorskiego
w najblizszym terminie przewidzia-
nym dla aplikantéw prokuratorskich.

Do asystentéw prokuratoréw przepis
art. 44a stosuje sie odpowiednio.

Asystenci prokuratora w Prokuratu-
rze Krajowej sg zatrudniani na zasa-
dach okreslonych w art. 477 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 16 wrzes$nia
1982 r. o pracownikach urzedow pan-
stwowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 86,
poz. 953, z p6zn. zm.”)).

Asystenci prokuratoréw podlegaja
okresowym ocenom kwalifikacyjnym
dokonywanym przez wtasciwego kie-
rownika jednostki organizacyjnej pro-
kuratury, obejmujacym jakos$¢ i ter-
minowos$¢ wykonywania zadan, prze-
strzeganie dyscypliny pracy, efektyw-
nos$¢ wykorzystania czasu pracy oraz
realizacje doskonalenia zawodowe-

go.

. Minister Sprawiedliwosci moze okre-

s$li¢, w drodze rozporzadzenia, szcze-
gotowe zasady i tryb dokonywania

7 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 123,
poz. 1353 i Nr 128, poz. 1403, z 2002 r. Nr 1, poz. 18,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r. Nr 228,
poz. 2256, z 2005 r. Nr 10, poz. 71 i Nr 169, poz. 1417,
z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1218, Nr 218,
poz. 1592 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 89, poz. 589.

Art. 100c. 1.

. Prokurator

. Minister

okresowych ocen kwalifikacyjnych
asystentéw prokuratorow. W rozpo-
rzadzeniu nalezy okresli¢ terminy do-
konywania ocen, sposéb ich wyraza-
nia i podawania do wiadomosci oso-
bom ocenianym oraz uwzglednic¢ pra-
wo o0s6b ocenianych do kwestiono-
wania dokonanych ocen.

Whtasciwy  prokurator,  okreslony
w art.5 ustawy z dnia 18 grud-
nia 1998 r. o pracownikach sadow
i prokuratury, zwany dalej ,prokura-
torem”, organizuje w drodze konkur-
su nabér kandydatéw na stanowisko
asystenta prokuratora.

informuje o konkursie
przez umieszczenie ogtoszenia
w miejscu powszechnie dostepnym
w siedzibie prokuratury, we wtasci-
wym ze wzgledu na siedzibe prokura-
tury urzedzie pracy, w Biuletynie In-
formacji Publicznej oraz moze poin-
formowaé w inny sposdb, w szcze-
golnosci przez umieszczenie ogtosze-
nia w prasie.

. Konkurs przeprowadza komisja kon-

kursowa powotana przez prokurato-
ra.

. Konkurs ma na celu sprawdzenie

wiedzy, umiejetnosci, predyspozycji
oraz zdolnosci ogdlnych kandydatéw,
niezbednych do wykonywania obo-
wigzkdéw asystenta prokuratora.

. Komisja konkursowa po przeprowa-

dzeniu konkursu, w oparciu o jego
wyniki, moze wytoni¢ rezerwowa li-
ste kandydatow na wypadek zaistnie-
nia mozliwosci zatrudnienia wiekszej
liczby osdéb lub rezygnacji kandydata.

. Warunkiem ubiegania sie o zatrud-

nienie w prokuraturze jest ztozenie
przez osobe ubiegajaca sie o zatrud-
nienie na stanowisku asystenta pro-
kuratora oswiadczenia, ze nie jest
prowadzone przeciwko niej postepo-
wanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub prze-
stepstwo skarbowe.

Sprawiedliwosci  okresli,
w drodze rozporzadzenia, szczegoto-
wy sposob i tryb przeprowadzania
konkurséw na stanowisko asystenta
prokuratora, w szczegoélnosci sktad
komisji konkursowych oraz sposob
i tryb ich dziatania, etapy i przebieg
konkursu, a takze zakres i sposdb
udostepniania informacji kandydato-
wi, majac na uwadze wtasciwy dobor
kadry asystentéw w prokuraturze.
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8. Minister Sprawiedliwosci w porozu-
mieniu z ministrem wtasciwym do
spraw wewnetrznych okresli, w dro-
dze rozporzadzenia, szczegdétowy
sposob i tryb uzyskiwania informacji
przez komendanta wojewddzkiego
Policji o osobie ubiegajacej sie o za-
trudnienie na stanowisku asystenta
prokuratora oraz wzér kwestionariu-
sza informacji, majac na wzgledzie
charakter i miejsce pracy, sprawnos$¢
uzyskiwania informacji, dbatosé
o ochrone débr osobistych kandyda-
tow oraz ich praw i wolnosci chronio-
nych konstytucyjnie.”;

23) po rozdziale 6 dodaje sie rozdziat 6a w brzmieniu:
~Rozdziat 6a
Przetwarzanie danych osobowych

Art. 101a. 1. Prokurator Generalny przetwarza da-
ne osobowe prokuratoréw oraz ase-
sorow powszechnych jednostek orga-
nizacyjnych prokuratury.

2. Do przetwarzania danych osobo-
wych, o ktérych mowa w ust. 1, prze-
pis art. 43 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926, z pézn. zm.?) stosuje sie od-
powiednio.”.

Art. 3. W ustawie z dnia 18 grudnia 1998 r. o pra-
cownikach sadéw i prokuratury (Dz. U. Nr 162,
poz. 1125, z pézn. zm.?) w art. 5 po pkt 4 dodaje sie
pkt 4a w brzmieniu:

.4a) Prokuraturze Krajowej — dyrektor generalny
Ministerstwa Sprawiedliwosci.”.

Art. 4. W ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. o Krajowej
Radzie Sadownictwa (Dz. U. Nr 100, poz. 1082, z p6zn.
zm.19) po art. 2a dodaje sie art. 2b w brzmieniu:

+Art. 2b. Rozpatrujgc wniosek o powotanie sedziego
sagdu rejonowego na stanowisko sedziego
sgdu okregowego w sadzie rejonowym albo
sedziego sgdu okregowego na stanowisko

8) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r.
Nr 25, poz. 219 i Nr 33, poz. 285 oraz z 2006 r. Nr 104,
poz. 708 i 711.

9 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2001 r. Nr 98, poz. 1070, z 2003 r. Nr 228, poz. 2256,
22005 r. Nr 10, poz. 71 oraz z 2007 r. Nr 64, poz. 432 i 433
i Nr 102, poz. 690.

100 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, z 2003 r. Nr 228, poz. 2256,
z 2005 r. Nr 169, poz. 1410 i Nr 249, poz. 2104 oraz
z 2007 r. Nr 25, poz. 162 i Nr 73, poz. 484.

sedziego sgdu apelacyjnego w sadzie okre-
gowym, Rada moze odmdéwié przedstawie-
nia kandydatury Prezydentowi Rzeczypo-
spolitej Polskiej wytacznie w razie stwier-
dzenia, ze kandydat nie spetnia warunkodw,
wymaganych na podstawie art. 63a i 64a
ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo
o ustroju sadoéw powszechnych (Dz. U.
Nr 98, poz. 1070, z p6zn. zm.1).”.

Art. 5. 1. Zgromadzenia ogodlne sedzidow okregu
oraz zgromadzenia przedstawicieli sedziéw okregu, do
ktdrych przedstawiciele sedziow sgadéw rejonowych
zostali wybrani na podstawie przepisow dotychczaso-
wych, dziatajg w dotychczasowym sktadzie do konca
kadencji przedstawicieli sgdéw rejonowych, rozpocze-
tych przed dniem wejscia w zycie ustawy.

2. Sedziowie sadow rejonowych, wybrani do kole-
giow sadow okregowych przed dniem wejscia w zycie
ustawy, wchodzg w sktad tych kolegidw do konica ka-
dencji, na ktdrg zostali wybrani.

Art. 6. Przepis art. 68 ust. 3 ustawy, o ktérej mowa
w art. 2, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg, sto-
suje sie do przewinien dyscyplinarnych popetnionych
przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy, chyba
ze termin przedawnienia juz uptynat.

Art. 7. Przepis art. 26 §8 2 ustawy, o ktérej mowa
w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, sto-
suje sie takze do osdb petnigcych funkcje prezesa oraz
wiceprezesa sadu rejonowego w dniu wejscia w zycie
ustawy.

Art. 8. Przepis art. 32a ustawy, o ktérej mowa
w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg, sto-
suje sie do osob powotywanych na stanowisko dyrek-
tora sadu apelacyjnego, dyrektora sadu okregowego
oraz kierownika finansowego sadu rejonowego od
dnia wejscia w zycie ustawy.

Art. 9. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni
od dnia ogtoszenia z wyjatkiem art. 1 pkt 18, 23—25
i 31, art. 2 pkt 1, 3 i 4, pkt 6 lit. d w zakresie dodawane-
go ust. 4b i pkt 12 oraz art. 4, ktére wchodzg w zycie
z dniem 1 lipca 2008 r.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: L. Kaczyriski

1 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2001 r. Nr 154, poz. 1787, z 2002 r. Nr 153, poz. 1271,
Nr 213, poz. 1802 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r. Nr 188,
poz. 1838 i Nr 228, poz. 2256, z 2004 r. Nr 34, poz. 304,
Nr 130, poz. 1376, Nr 185, poz. 1907 i Nr 273, poz. 2702
i 2703, z 2005 r. Nr 13, poz. 98, Nr 131, poz. 1102, Nr 167,
poz. 1398, Nr 169, poz. 1410, 1413 i 1417, Nr 178,
poz. 1479 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1044
i Nr 218, poz. 1592 oraz z 2007 r. Nr 25, poz. 162, Nr 64,
poz. 433, Nr 73, poz. 484, Nr 99, poz. 664, Nr 112, poz. 766
i Nr 136, poz. 959.



